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ВРЕМЯ ЛЕТНЕЙ  
Т О Р Г О І Л  И

В апреле исполком гор­
совета издал распоряжение 
о теговом обслуживании 
насежнщ? в весенне-летний 
период. Руководителей тор­
гующих организаций обяза­
ли заблаговременно по­
заботиться о кадрах, нала­
дить иа улицах автоматы 
для газированной воды, 
отремонтировать и покра­
сить киоски и павильоны. 
С наступлением теплых 
дней организовать продажу 
молока и кваса из цистерн, 
прохладительных напитков 
и мороженого.

В прошлом году дела с 
этим обстояли неважно. 
Из-за нехватки кадров не 
работали некоторые киоски, 
недостаточно продавалось 
мороженого, фруктовой и 
минеральной воды, нерегу­
лярно велась торговля в 
местах массового отдыха. 
Как же обстоит дело нын­
че? Судя по ответам руко­
водителей торговых органи­
заций, все остается на 
прежнем уровне, за некото­
рыми исключениями.

Основной объем работ в 
весенне-летний период пада­
ет на коллектив горпище­
торга. На его долю прихо­
дится 120 точек сезонной 
мелкорозничной сети. На 
сегодня работает только 82 
точки, остальные бездей­
ствуют по двум причинам: 
не отремонтированы, не 
укомплектованы кадрами — 
проблема, которая не раз­
решается из года в год, 
а подход к ней не меняет­
ся: спохватываются в тот
момент, когда киоски нуж­
но открывать.

Однако наряду с этим 
есть в горпищеторге изме­
нения к лучшему. Давно и 
без задержки работают 14 
молочных цистерн. Одна— 
в микрорайоне Корабельной 
рощи. Появилась молочная 
цистерна и в поселке завода 
сантехизделий, тут же уста­
новлен автомат для газиро­
ванной воды. Появился та­
кой и в Доме пионеров. Из 
12-ти квасных цистерн дей­
ствует 11, Планируют ра­
ботники торга установить 
еще четыре автомата для 
газированной воды: по два 
у магазинов № 6 (филиала 
НТЗ) и № 29 (у колхозно­
го рынка). Что ж, думать 
о завтрашних удобствах го­
рожан следует, но было бы 
еще лучше, если б позабо­
тились о сегодняшних и по­
скорее отремонтировали 
автоматы для воды на 
улицах Ватутина и Ленина, 
С нетерпением ждут перво- 
уральцы появления на ули­
цах сатураторных устано­
вок, лотков с мороженым.

Не все ладно с кадрами 
и у работников .обществен­
ного питания. Из-за нехват­
ки продавцов работают не 
все имеющиеся квасные ци­
стерны, несколько киосков, 
на водных станциях не от­
ремонтированы павильоны, 
принадлежащие Новотруб­
ному и динасовому заво­
дам. На пороге лето, и ру­
ководителям предприятий 
следует поторопиться с ре­
монтом.

Наиболее благополучно 
с организацией летней тор­
говли в горпромторге и 
ОРСе Коуровского леспром­

хоза. Все запланированные 
точки давно открыты и ра­
ботают, кадрами укомплек­
тованы. Жители поселка 
Прогресс через киоск регу­
лярно снабжаются водой, 
пивом. В столовой Its 1 ус­
танавливается фризер для 
приготовления мягкого мо­
роженого. Не забыты жите­
ли Перескачки и Меркита- 
сихи. Продуктами, овощами, 
прохладительными напитка­
ми и выпечкой они снаб­
жаются своевременно.

Хуже всех дела с мелко­
розничной торговлей обсто­
ят в райпо. Из пяти квас­
ных цистерн ко второй по­
ловине мая ни одна не ра­
ботала, продовольственные 
киоски в большинстве своем 
не отремонтированы, закры­
ты и овощные. И зто в тот 
момент, когда с кадрами в 
райпо значительно легче, 
чем в других торгующих 
организациях. Нерастороп­
ность руководителей отри­
цательно сказывается на 
обслуживании жителей сел 
и поселков. Положение сле­
дует исправить в самые ко­
роткие сроки.

В весенне-летиий период 
особо стоит вопрос об об­
служивании горожан в мес­
тах массового отдыха — го­
родском парке культуры и 
отдыха, набережной пруда. 
Выездная торговля в суб­
ботние и воскресные дни 
не отвечает современным 
требованиям. При сущест­
вовании стационарных ки­
осков культура обслужива­
ния первоуральцев значи­
тельно бы возросла. Да и 
парк, и набережная выгля­
дели бы гораздо чище и на­
ряднее. Однако вопрос этот 
серьезно никем не решается.

В редакцию поступают 
письма с предложениями 
открыть в городе кафе 
«Мороженое», где дети и 
взрослые могли бы в уют­
ной обстановке съесть пор­
цию пломбира. Предложе­
ние заслуживает внимания 
работников торговли и объ­
единения общественного пи­
тания.

Выполняя распоряжение 
исполкома городского Со­
вета народных депутатов, 
руководители всех торгую­
щих организаций должны 
приложить немало сил и 
энергии, чтобы летом горо­
жане не испытывали нуж­
ды в прохладительных на­
питках, квасе, соках, моро­
женом, промышленных то­
варах летнего ассортимента. 
Необходимо сосредоточить 
внимание на конкретных за­
дачах, Которые надо решить 
как можно лучше с учетом 
потребностей населения.

етверг, 24 мая 1984 года Выходит пять ра» е неделю. Цена 8 soil

ПОБЕДИТЕЛИ
У Д А Р Н О Й
Д Е К А Д Ы

В честь сорокалетия 
Победы советского на­
рода в Великой О тече­
ственной войне иа опы т­
но -  экспериментальном 
заводе радиотелевизи­
онного оборудования 
объявлены сорок декад 
ударного труда. Каждые 
десять дней подводятся 
итоги, Победителем трех 
декад из шести стала 
бригада В. С . Бараноза 
с автотранспортного 
участка, Это 22 водителя 
грузовых м аш ин, кото­
рые доставляют к месту 
отправки заводскую  про­
дукцию, обеспечивают 
нужды отдела снабже­
ния. Работает коллектив 
друж но, в срок выпол­
няет все грузоперевоз­
ки, Гордятся в бригада 
водителями А, С. У д и ло - 
8ым, Н. А. Ж иляковым, 
С. Н. Теплоуховым, 
ударниками коммунисти­
ческого труда. Сам ы й 
опытный из них —-  Ни­
колай Александрович 
Жиляков, О н 19 лет ра­
ботает на участке, все­
гда сод&ржит машину в 
образцовом состоянии. 
Награжден медалью  «За 
трудовую  доблесть».

В коллективе все вни­
мательны друг к другу. 
Выпускаю т стенную  га­
зету, вместе посещают 
цирк, театры, традици­
онными стали поздрав­
ления с днем рождения. 
Теплый климат добро­
желательности помогает 
бригаде добиваться ус­
пеха в соревновании.

О. М ЕДВЕДЕВА, 
диспетчер участка.

■  ФОТОРЕПОРТАЖ

ЗА ЧЕСТЬ ЦЕХА
С  особым настроением трудит­

ся в эти дни коллектив пятого 
цеха Новотрубного завода, В от­
вет иа награду Родины — орден 
Трудового Красного Знамени, как 
и все трудящ иеся предприятия, прокатчики решияк 
нынче поднять производительность труда на полтора 
процента к плану, К. С . Портнов работает на самом 
горячем участке. О н—термист. Несмотря на молодость, 
Константин Сергеевич уж е стал мастером своего дела, 
постоянно перевыполняет нормы. Кроме того, он в со­
ставе комсомольского оперативного отряда, учите» на 
третьем курсе металлургического техникума.

Трубы, которые изготовляет большой коллектив
прокатчиков, проходят строгий контроль. И в том, что
потребители получаю т продукцию  высокого качества, 
большая заслуга контролеров ОТК Р, А . Вдовиной и 
Т. И. Копетыгиной. Тамара Ивановна и Раиса Александ­
ровна внимательны, ответственны, работают без рек­

ламаций.
На снимках: К. С . Порт­

нов; Т. И. Колотыгина и
Р. А . Вдовина (слева на­
право}.

Фото А. Кадочигова,

и  НА пусковых объектахJ U iH im im n i im im ii i

С Л О В О  З А  З А К А З Ч И К О М
Подведены итоги очеред­

ного этапа соцсоревнования 
по принципу «рабочей эста­
феты» среди подрядных 
бригад на строительстве пя­
той туннельной печи в цехе 
А» 2 динасового завода. За 
четыре месяца участники 
пускового комплекса освои­
ли 1.454 тысячи рублей на 
строительно-монтажных ра­
ботах вместо 1.4 15  тысяч 
по плану. Победителями 
этапа признаны бригады 
Г. Н. Ш естакова и Е. Г. 
П аначева из первого уп­
равления треста У ралтяж ­
трубстрой, сантехники А. А. 
Шведова, электромонтаж ­
ники А. А. Соловьева, эки­

пажи управления механи­
зации №  3 В. В. Ш мелева 
и Ф. П. Пирогова. Среди 
лучших по, профессии теп- 
лостроевцы А М. Сысоев, 
водитель автобазы  №  8 
Н. И. Веселов, рабочие уп­
равления треста Восток-
металлургмонтаж  А. А. 
Логинов и Л . Б . Татарчен- 
ков. Члены совета брига­
диров на заседании обрати­
лись к заказчику с настоя­
тельной Просьбой ускорить 
поставку производственного 
оборудования, своевремен­
но предоставлять строите­
лям и субподрядчикам 
фронт работ.

А , АЛЕКСЕЕВ.

ПО П Р И М Е Р У  Б Р И Г А Д И Р А

Х А Н О Й . В Дананге сдана 
в эксплуатацию  одна из 
крупнейших в республике 
станций технического об­

служивания и ремонта ав­
томобилей, О на построена 
при помощи и содействии 
Советского Сою за. Уком п­
лектованная самым совре­
менным оборудованием, 
станция способна обслу­
живать еж егодно от 2  до 3 
тысяч автомашин различ­
ных видов. Создание по­
добной станции в Дананге 
приобретает особое значе­
ние а связи с растущими 
грузоперевозками через 
данангский порт —• мор»

Участником многих пуско­
вых строек в нашем городе 
и за его пределами была 
бригада С. И. .Кукушкина 
из управления треста Вос- 
токметаллургмонтаж. Вот и 
нынче эта бригада ведет 
монтаж оборудования на 
строительстве первой и вто­
рой очереди пускового ком­
плекса Ревдинского метиз­
но « металлургического за­
вода. Каждый монтажник

окне ворота Центрального 
Вьетнама.

С А Н -Х О С Е . В результате 
карательных рейдов саль­
вадорской армии и варвар­
ских бомбардировок насе­
ленных пунктов, а также 
бандитских акций «эскадро­
нов смерти» только за 4 
м есяца текущ его года в 
Сальвадоре было убито 
около 1400 мирных жите­
лей. Всего ж© с 1978 года 
по настоящее время бы по 
уничтожено, похищено или,

почти в полтора раза пере­
крывает норму, работает с 
высоким качеством. Пример 
показывает бригадир. Его 
производственный опыт, «>■ 
вершенное владение многи­
ми операциями помогают 
умело организовать дея­
тельность всего коллектива, 
в срок выполнять намечен­
ное.

С. Ш ЕВЧЕНКО, 
рабкор.

пропало без вести около 
50 тысяч человек. О б  этом 
говорится в данных, опуб­
ликованных сальвадорской 
католической церковью.

БЕЙРУТ. В столице Ли­
вана сохраняется напря­
женная обстановка. Пере­
стрелки между противо­
борствующ ими сторонами 
вспыхивали иа «зеленой 
линии», разделяю щ ей го­
род на два сектора, а так­
же в пригородах.

(ТА СС).

*  Сев идет

КАЖДЫЙ Д Е Н Ь -  
У Д А Р Н Ы Й

Теплая погода, устано­
вившаяся в эта дни, спо­
собствовала . увеличению 
темпов на с4ве. В совхозе 
«П ервоуральский» заверш ен 
сев зерновых. Они располо­
ж ились на 180 гектарах. 
На 23 м ая картофель по­
саж ен на 61 гектаре из 
ПО, свекла —  на пятнад­
цати из 24 гектаров, кор­
мовые корнеплоды — на 
34 гектарах из ста, а капу­
ста —  на 22 гектарах из 
135. Н а посадке капусты 
качественно трудится зве­
но Г. Гарипова.

П осевная назы вает отли­
чившихся. НалріЕмер, тр ак ­
торист Ю. А. Козлов, возг­
лавляю щ ий звено, 22 мая 
выполнил норму на 186 
процентов. От зари  до за ­
ри он в поле, н машина у 
него всегда на ходу. Н а  не­
го равняю тся члены звена,

В. ТЕТЕРИН, 
руководитель 

рабкоровского поста,

С О О Б Щ И Л А  
«М О Л Н И Я»

«Молния» на централь­
ной усадьбе совхоза «Ви­
тимский» сообщила о тех, 
кто в жаркие дни сева до­
бивается самых высоких 
показателей. На посеве 
зерновых отличились звенья 
Виктора Георгиевича Ду­
бровина, Владимира Дмит­
риевича Никифорова, Ген­
надия Милентьевича Тима- 
новского, Михаила Влади­
мировича Кинева. В эти 
дни они выполняют нормы 
на 150—170 процентов.

В совхозе завершается 
сев зерновых, овощей. А 
вот сев однолетних трав и 
силосных культур идет 
медленнее. Первые разме­
щены на тридцати гектарах 
из 171, вторые — на 187 
из 547 гектаров.

Приступили к посадке 
картофеля.

Л.  ДРО КИ НА, 
рабкор.



НА КОМСОМОЛЬСКОЙ
ОРБИТЕ

Субботники 
иа водоводе
Бюро городского коми­

тета BJ1K.CM приняло
решение о помощи стро­
ителям водовода Ниж­
ние Серги — Перво­
уральск. Утвержден гра­
фик комсомольских суб­
ботников на этом важ­
ном объекте. Первыми в 
них участвовали комсо­
мольские активисты за­
вода комплектных ме­
таллоконструкций. Друж­
но, с подъемом порабо­
тали секретарь комсо­
мольской организации 
первого цеха Надежда 
Барахоева, секретарь ко­
митета BJIKCM Николай 
Бызов и другие.

В  ближайшие выход­
ные на водовод выедут 
юноши и девушки объ­
единения общественного 
питания, городского от­
дела внутренних дел, 
швейной фабрики, заво­
да трубчатых строитель­
ных конструкций.

И. П А С Т У Х О В А , член 
комитета ВЛКСМ  

завода комплектных 
металлоконструкций.

Шефство 
над подростками

На заседании комитета 
комсомола динасового 
завода рассмотрен воп­
рос о шефстве над труд­
ными подростками. Та­
ких ребят в поселке
семьдесят. Командир 
оперативного комсомоль­
ского отряда Василий
Волошин высказал пред­
ложения об организации 
летнего отдыха школь­
ников, сделал упор на
индивидуальную работу 
с трудными. Мы закре­
пили за каждым ком­
соргом цеха, членом
оперативного отряда по 
одному-два подростка.

Н. П ЕТ УХ О В А , 
заместитель секретаря 

комитета ВЛКСМ  
динасового завода.

Р е й д  

апрожектористов»
«Прожектористы» пти­

цефабрики под руковод­
ством начальника штаба 
«КП» Сергея Тонкова 
провели рейд по рацио­
нальному использованию 
кормов. Обнаружены не­
достатки при загрузке 
кормов, немало его рас* 
сылается, а затем затап­
тывается. «Прожекторис­
ты» внесли конкретные 
предложения по береж­
ному расходованию кор­
мов. По материалам рей­
да выпущен специальный 
номер стенгазеты.

Н. М АГЕРО ВА, 
секретарь ком со­
мольской организа­
ции птицефабрики.

Утверждены 
старшие вожатые

Через несколько дней 
в девяти загородных 
пионерских лагерях нач­
нется первая смена. Бю­
ро горкома BJ1KCM ут­
вердило старших пионер­
вожатых. Большой опыт 
работы у Ирины Рожки- 
ной. Ее хорошо знают 
ребята, отдыхающие в 
пионерском лагере имени 
Ю. А. Гагарина. Людми­
ла Логиновских утверж­
дена старшей вожатой 
пионерлагеря имени Г. С. 
Титова,

Н. М А КА РО ВА , ■ 
секретарь 

горкоме ВЛКСМ .

Э к о н о м и ч е с к и й  э к с п е р и м е н т  в д е й с т в и и
С ны н еш н его года начался крупн ом асш таоны й  

эконом ический эксп ери м ен т по расш и рен и ю  прав  
ря£а производственны х объединений и предприя­
тии стран ы  в планировании и хозяйственной де­
ятельности и по усилению  ответствен ности  
за результаты  работы. Э кспери м ент пред усм ат­
ривает значительное повы ш ение роли трудовы х  
коллективов в разработке планов эконом ическо­
го и социального развития, активное прим ене­
ние важ ны х производственны х регуляторов; цен, 
нормативов эф ф екти вн о сти  кап и тал ьн ы х вложе 
ний, норм ам ортизации оборудования, правил 
калькулирования и т. д. Из п р о м ы ш л ен н ы х пред­
приятий наш его города, напомним, в условиях 
эконом ического эксперим ен та работает Новоуткин- 
сний завод электросварочного оборудования «И с­
кра».

Большое видится на расстоянии. Главное по­
знается в частностях. Пора уже, наверное, пе­
рейти от пространного теоретизирования к конк­
ретным примерам повседневной действительности 
и взглянуть на Суть и цель эксперимента, что 
называется, глазами первых исполнителей — ра­
бочих. С соответствующими комментариями ру­
ководителей предприятия.

на 40063 норм о-часа, или 
условно высвободить около 
восьмидесяти человек...

Д ополнение к услы ш ан­
ному. На предприятии не 
хватает сегодня двухсот че­
ловек. Реальных, а не услов­
ных токарей, ф резеровщ и­
ков, намотчиков, штампов­
щиков. Наполовину этот 
деф ицит будет погашен в 
ближ айшее время за счет 
расширения кооперирован­
ных связей с одной Куста- 
найской организацией, где 
размещ ено производство 
узлов трансформатора
«ТД М -401», А другая поло­
вина? На заводе, например.

недопоставлено заказчикам. 
Д ум аю , что этот дефицит 
будет скоро ликвидирован. 
Показатель нынешний, к 
слову, значительно выш е 
прош логоднего, когда за­
крытие заказов заводом со­
ставило лишь 90 процентов. 
Надо отметить, то пред­
приятие уж е четвертый год 
трудится с учетом этого 
показателя, однако только 
нынче он переведен в раз­
ряд ф ондообразую щ их, то 
есть прямо связан е ф о н ­
дом материального поощ ­
рения, Абсолю тный размер 
отчислений в него ум ень­
шается на три процента за

ЧАСТНОСТИ И ГЛАВНОЕ
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К о м у  б ы ть  
обрубщиком?

Черные и белые костяш­
ки домино вразброс иа 
обитой ж елезом  крыш ке 
стола. На двух узких л аз­
ках рядком —  все члены 
бригады Вячеслава Степа­
новича Рогожникова из це­
ха №  2. О беденны й пере­
рыв. Здесь, в старой, едва 
ли не демидовских времен, 
литейке эта передыш ка це­
нится особо. Но сегодня 
что-то и игра была не в 
радость, и привычный, полу- 
шутейный -  полусерьезны й 
разговор не завязывался. А 
причина тому была одна. 
Вот уж е второй месяц ра­
ботают литейщики бригад­
ным методом, а боигадой 
в полном смысле слова 
себя и не чувствуют. «Раз 
мы —  коллектив, раз мы 
работаем на единый наряд, 
значит, долж ны быть все в 
равных условиях, —  горя­
чится Василий Рогожников, 
брат бригадира, —- а то 
согласно полож ению  о 
льготном обеспечении в 
нашей бригаде должно 
быть четы ре литейщика, 
четыре обрубщ ика. Первые 
идут на пенсию  в 50 лет, 
вторые на пять лет позже. 
Ясно, кому же захочется 
быть обрубщ иком, тем бо­
лев, что для четверых у 
нас и работы-то нет —  
взаимозаменяемость в бри­
гаде полная . . .Л «А  почему 
бригадир надбавку к зар­
плате за бригадирство не 
получает?» —  вмешался в 
разговор литейщ ик помо­
ложе. И ещ е с полдесятка 
самых разных «почему».

П осле того, как присут­
ствовавший на этом стихий­
ном собрании бригады на­
чальник отдела организации 
и оплаты труда В, А . К озы - 
рин подробно и обстоя­
тельно ответил на каждое 
из них, страсти понемногу 
улеглись, Подтвердив тем 
самым не новую, в общ ем - 
то, мы сль: большинство не­
доразум ений возникает, 
как правило, из-за недоста­
точной , информированно­
сти, Йот тут-то и был за­
дан бригаде встречный 
вопрос:

—  Знаком ы  ли вы с ос­
новными положениями эко­
номического эксперимента? 
Что нового привнес он в 
вашу работу?

Пауза оказалась недол­
гой, а ответ весьма лако­
ничным.

—  Раньше тонны гнали 
—- теперь маш инокомплек­
ты, Раньше работали на 
вал —  теперь на заказы.

—  Но ведь сейчас ваша 
работа зависит от целого 
ряда обстоятельств: от
своевременного обеспече­
ния необходимыми матери­
алами, подготовленной
специф икации деталей и 
т. д, И от вас, в свою о че­
редь, зависит производст­
венный ритм других участ­
ков —  механического, сбо­
рочного, Как складываются 
эти взаимоотношения?

П ереглянулись. Д а и не

мудрено: ' бригаде два ме­
сяца с небольшим. Еще в 
своих внутренних пробле­
мах как следует не разо­
брались, а тут уж е цехо­
вые, заводские заботы. 
Голова кругом идет! И на­
прасно, пожалуй. Вспоми­
ная, как быстро и по-дело­
вому помог разобраться 
В. А. Козырин в непростой 
производственной ситуации, 
лишний раз убеждаеш ься 
в необходимости своевре­
менной подготовки трудо­
вых коллективов к внедре­
нию бригадной ф ормы и 
участию  в экономическом 
эксперименте.

Комментарий директора 
завода В. А. Перминова:

— Подготовку к работе 
в условиях экономического 
эксперимента начали в се­
редине прош лого года, С о ­
ставили дополнительный 
план организационно-тех­
нических мероприятий по 
подготовке работы завода 
в новых условиях, в кото­
рый входит тридцать семь 
пунктов. Проанализирова­
ли деятельность каждого 
участка, передела, цеха. 
На рабочих собраниях в 
трудовых коллективах вы ­
ступили руководители веду­
щих служ б предприятия. 
С ейчас идет подготовка к 
проведению  специальной 
аттестационной програм мы 
«Деятельность предприятий 
в условиях экономического 
эксперимента». Д гад ц ати- 
часовая для инж енерно- 
технических работников и 
десятичасовая для рабочих.

Прош ло всего четыре м е­
сяца, о каких-либо серьез­
ных переменах говорить 
ещ е трудно, но первые ре­
зультаты уж е есть. Ул уч ш и ­
лось обеспечение материа­
лами, ком плектую щ ими д е ­
талями и частями. С в е р д ­
ловское управление мате­
риально = технического 
снабж ения теперь периоди­
чески рассматривает наши 
заявки и старается удов­
летворить их в оптималь­
ны е сроки. Но в то ж е вре­
мя до сих пор ке решен 
вопрос с централизованным 
обеспечением  ф ондам и на 
материалы нового транс­
форм атора «ТД М -401», 
каждая единица которого, 
кстати, на 510 рублей эко- 
йомичнее предыдущ ей м о­
дели. Сегодня, например, 
из 30 тонн крем неорганизу­
ющих лаков и эмалей вы ­
делено фондов лишь на
5,7 тонны, из 89 тонн пр есс- 
материалов — только на 62. 
А  ведь см ы сл эксперимента 
направлен преж де всего на 
преодоление подобных вну­
триведомственных барье­
ров.

Из шестидесяти нам ечен­
ных мероприятий техниче­
ского плана 1984 года треть 
уж е внедрена. В числе наи­
более интересных — внед­
рение механической обра­
ботки деталей на агрегат­
ных станках, перевод обра­
ботки деталей на пресс-ав­
томаты и перевод изготов­
ления деталей на терм о- 
пласставтоматы. Эти меры 
позволили нам с начала го­
да сократить трудозатраты

установлен 21 станок с чис­
ловым програм мным уп­
равлением, но работает по­
ка лишь десять. О стальные 
простаивают из-за отсут­
ствия запасных частей. Без­
условно, обеспечить необ­
ходимыми деталями им­
портное оборудование не 
просто, но вместе с тем 
есть и у завода теперь до­
полнительные права, приви­
легии, Значит, использовать 
их надо активно, предпри­
имчиво.

Если взглянуть 
по-хозяйски

Литейщ ики Рогожникова 
преж де работали на тон­
наж. Сколько сделал — 
столько и получил. М есяч­
ная норма — 12,5 тонны. 
Но это минимум, Литейщ и­
ки Рогожникова в отстаю­
щих не значились и потому 
каждый м есяц добивались 
перевыполнения. Скаж ем , в 
ф еврале ны нче (до пере­
хода на новые показатели) 
выдали 13,1 тонны. Правда, 
для этого пришлось при­
хватить и сверхурочные и 
немало покорпеть над ма­
ломощ ным оборудованием, 
но, как говорится, победи­
телей не судят,

И вот апрель. Бригада 
работает на ном енклатуо- 
ный план. Требования из­
менились; уж е спрашивают 
«сколько сделал» и «чего». 
Конкретных заготовок для 
будущ их конкретных дета­
лей. В апреле коллектив 
выпустил серийной продук­
ции по всей номенклатуре, 
полностью обеспечив заго­
товкой последую щ ие техно­
логические звенья. И по­
требовалось литья для этого 
всего,,. 9,1 тонны. Но ведь 
и прежде для штамповщи­
ков, станочников, сборщ и­
ков требовалось такое жѳ 
количество заготовки, а 
сверхплановые три-четы ре 
тонны попросту «съедали» 
рабочее время, металл, обо­
рудование, трудозатраты. 
Кстати, нынче бригада Ро­
гожникова выпустила ли­
тья по некоторым позици­
ям столько, что его вполне 
хватит до конца года,

«Вал» неразборчив и не­
притязателен. Ему нет дела 
до качества, ритмичности, 
эффективности производст­
ва. Им енно эти показатели 
нередко приносятся в ж ерт­
ву оглуш ительной циф ре 
количества. Литейщ ики Ро­
гожникова теперь понима­
ют, что можно трудиться 
с толком и с пользой для 
всего заводского коллекти­
ва, если взглянуть на свою 
работу по-хозяйски.

Ну, а другие? 
Комментарий главного 

экономиста завода В. А. 
Верещагина:

—  По итогам первого 
квартала ны неш него года 
предприятие выполнило 
план по поставкам в соот­
ветствии е договорными 
обязательствами на 99,6 
процента. Всего лишь со­
рок единиц электросвароч­
ного оборудования было

каждый процент невыпол­
нения плана п© поставкам 
и поднимается до 15 про­
центов при полном закры ­
тии заказов. Если бы это 
полож ение действовал© в 
1983 году, то предприятие 
недополучило бы в фонд 
материального поощрения 
около 120  тысяч рублей,

К сожалению , пока в вы ­
полнении этого показателя 
заинтересованы не все чле­
ны заводского коллектива. 
Руководители предприятия, 
инж енерно-технические ра­
ботники заводоуправления 
и цехов, бригады сборщ и­
ков получаю т прем ию  за 
договорные поставки. Труд­
нее вовлечь в эксперимент 
рабочих-сделы цикев, • зар­
плата которых зависит пр е­
ж де всего от выработки и 
в меньш ей степени от но­
менклатуры, Мы совместно 
решаем этот вопрос с 
институтом экономики при 
Уральском  научном центре 
для того, чтобы выработать 
такие стимулы, такие усло­
вия, которые заинтересуют 
в выполнении договорных 
обязательств каждого ра­
бочего.

Дополнение к услы ш ан­
ному, И такие стимулы есть. 
На гомельском заводе 
«Электроаппаратура» с 1978 
года для основных цехов 
введен новый оценочный 
показатель —- объем то­
варной продукции с учетом 
выполнения плана по но­
менклатуре. За единицу 
измерения принят так на­
зываемый бригадоком п- 
лект —  перечень деталей, 
заготовок, узлов, изготов­
ленных для одного изделия 
конкретного типа. На осно­
ве бригадокомплекта опре­
делены суткокомплекты для 
цеха. Сум м а планов бригад 
дает план це<ха. Сум м а пла­
нов цехов —  план завода. 
О пределены  и соответству­
ю щ ие расценки не на от­
д ельны е детали, а сумма 
расценок на целый их ком­
плекс. Некомплектные же 
детали попросту не оплачи­
ваются и переходят на сле­
дую щ ий месяц. Д ля рабо­
чих гом ельского завода те­
перь не существует поня­
тия «выгодный» или «невы ­
годный» заказ. Их интересы 
напрямую  связаны с инте­
ресами своего предприя­
тия.

По принципу 
э с т а ф е т ы

Участок, на котором ра­
ботает коллектив В. С , Ро­
гожникова, к числу совре­
менных не отнесешь. Тесно­
та, станки и механизмы 
буквально жмутся друг « 
другу, даже крохотной бри­
гадирской комнатки здесь 
нет. Просто есть стол для 
производственных опера­
тивок, рабочих собраний, 
заседаний совета бригады, 
располож ен в стороне or 
механизмов, Большинство 
операций, выполняемых 
здесь, долгое время были 
трудоемки. Металл, напри­
м ер, обрубали зубилом  с <

помощ ью  кувалды, много 
времени уходило на обра­
ботку заготовки. Установ­
ленны е на участке машины 
литья под давлением, штам­
повочные прессы , другие 
Приспособления в извест­
ной степени облегчили ра­
боту, однако все проблемы 
реш ить не смогли.

А  ведь трудиться в ус­
ловиях экономического эк­
сперимента коллективам 
цеха заготовки (в том числе 
и бригаде литейщ иков В. С. 
Рогожникова) необходимо, 
что называется, с надеж ным  
резервом. С ейчас на заво­
де ведется строительство 
нового помещ ения для уча­
стка цветного и стального 
литья, в котором разм ес­
тится новое, более мощное 
оборудование, улучш атся 
условия работы. П уск его 
намечен на 1985— 1986 го­
ды.

Принцип конвейера, чет­
кая, отлаженная взаимо­
связь м еж ду всеми участ­
ками предприятия, заинте­
ресованность в достиж ении 
ритмичности выполнения 
плана заказов по декадам 
—  вот что позволит выйти 
на орбиту успеш ного уча­
стия в эксперименте. Ф ак­
тически это тот ж е сквоз­
ной бригадный подряд, 
«рабочая эстафета», когда 
каждый работает на свой 
индивидуальный, бригад­
ный или участковый план и 
подчиняет свои интересы 
интересам предприятия.

Комментарий начальника 
отдела организации труда 
и заработной платы В А* 
Нозырина:

— Да, создание подоб­
ной «рабочей эстафеты», 
действительно, перспектив­
ный и эфф ективны й путь и 
реш ению  задач экспери 
мента. Д ля этого, во -пер ­
вых, необходимо дальней­
ш ее развитие бригадных 
ф орм  организации и стиму­
лирования труда (сегодня 
на предприятии организова­
но 89 бригад —-  это охва­
тывает чуть больше поло­
вины всех работающих); 
во-вторых, активизировать 
деятельность инж енерно- 
технических работников, 
теснее увязать работу за­
водских служ б с работой 
производственных цехов, 
Простой тому прим ер, Нор­
мативы служ бы  главного 
механика были установлены 
ещ е в 1956 году и до еиж 
пор не пересматривались, 
В результате граф ик прове­
дения плано во-предупреди­
тельных ремонтов основ­
ного оборудования давно 
отстает от насущ ных по­
требностей дня. С ейчас мы 
проводим обстоятельный 
анализ работы ремонтни­
ков, хроном етрируем ее. 
Д ля отдельных б„ ігад уж е 
составлены специальные 
планы -граф ики. Если наме­
ченный ремонт не сделан в 
установленные сроки, вы ­
полнение плана коллекти­
ву не засчитывается. З а е з ­
ду нуж ны, действительно, 
грам отные, инициативные, 
творчески активные специ­
алисты. Убеж ден, что скоро 
именно соответствие этим 
требованиям будет опреде­
лять проф ессиональную  
пригодность каждого ра­
ботника,

* * *
«.По коридору заводоуп­

равления неспеш но ш ел вы ­
сокий и с та тн ы й  молодой 
человек. Б одной руке он 
держал ап п етитн ую  сдобу  
и, неторопливо о тщ ипы вав  
от нее м аленькие кусочки, 
столь же нетороплиао их  
переж евы вал, чи нн о . С  до­
стоинством .

—  Андрюига, —  окл и к­
нули его из-за п о лупри кры ­
той двери каоинета, —  те­
бя уж е третий раз в кад­
ры посы лаю т —  и ка к скво зь  
землю!

— Обед у  меня, — невоз­
м утим о ответствовал А ндрю ­
ш а  и для пущ ей убедитель­
ности посмотрел на на р уч­
ны е часы,

Рабочий день начался все­
го полтора часа назад. Ш ел  
третий день обычной трудо­
вой недели. П яты й м есяц  
деятельности предприятия а 
условиях нового эконом и­
ческого эксперим ента. 
всак2

И. ДУБРОВКИН,



О храна природы — забота, каждого

ЧИЩЕ ВОЗДУХ НАД ГОРОДОМ
Для коллектива третьего цеха производствен­

ного объединения «Хромпик» нет, пожалуй, зада­
чи важнее, чем освоение производственны х мощ ­
ностей новой газоочистки. Н ормативные сроки  
выхода на проектную  м ощ ность — девять м еся­
цев. Зрелость коллектива проявилась уж е в том, 
чтобы сократить этот срок. В социалистических  
обязательствах на текущ ий год есть такой пункт: 
к Дню химика, 27 мая, перевести на новую схе­
му Газоочистки три ш а х тн ы х  печи. Ч етвертую  — 
в начале третьего квартала. В апреле цех вы пол­
нил обязательство.

Н овой газоочистке всего 
четыре с половиной меся­
ца. Старые очистные соору­
жения в процессе эксплуа­
тации износились. Новый 
комплекс с  вы тяж ной 120- 
метровой дымовой трубой 
уж е сейчас, по существу, 
довел до  нормы выбросы в 
воздух пыли и газов. Во 
всяком случае, теперь реж е 
з  городе ощ ущ ается запах 
сероводорода, только при 
неблагоприятных погодных 
условиях, низком давлении, 
когда газ как  бы приж има­
ется к  земле. Руководите­
лей цеха и объединения 
сейчас меньше беспокоит

санэпидстанция, то есть 
уж е на первых порах но­
в ая  газоочистка оправды­
вает надежды.

Тем не менее, началь­
ник третьего цеха В. Е. 
Букин не может сказать, 
что освоение введенной схе­
мы очистки идет без труд­
ностей. Работать приходит­
ся без увеличения числен­
ности аппарата. Поэтому 
оразу ж е большое внима­
ние было уделено механи­
зации и автоматизации про­
изводственных процессов.

—  К огда перевели пер­
вую печь на новую схему, 
поняли, что многое придет­

ся дорабатывать в процес­
се ее освоения, — расска­
зывает Владимир Евгенье­
вич. — К примеру, возник­
ла необходимость удаления 
пыли после ее улавливания. 
Н емало поразмыш ляли над 
этой проблемой ветеран 
труда Л . М. Семенов и про­
изводственные мастера. Они 
предложили и ввели двух­
ступенчатую схему удале­
ния пыли и возвращ ения 
ее в технологический про­
цесс. Сейчас пыль даж е 
очень тонкой фракции оста­
ется в аппаратах, в воздух 
ее уходит во много крат 
меньше.

В процессе освоения и 
отработки схемы перевода 
первой печи на новую газо­
очистку многое изменено, 
доработано. Когда подклю­
чали в цехе две следующие 
ш ахгаы е печи, то  учитыва­
ли опыт, внесенные кон­
структивные доработки, а 
уж  четвертая будет переве­

дена на новую схему, как 
говорится, без сучка и за­
доринки.

Сегодня цех выпускает 42 
тысячи тонн сернистого нат­
рия в год. П роектная мощ­
ность на три тысячи тонн 
продукции больше, Как
только будет полйостью ос­
воен газоочвстительный 
комплекс, цех даст допол­
нительную продукцию. Ап­
паратчики, старшие ап па­
ратчики, производственные 
мастера прошли курс обу­
чения. Коллективу большую 
помощь оказываю т группа 
исследователей центральной 
лаборатории объединения, 
санитарий - техническая
служ ба, работники Унихи- 
ма. Все направлено на -о, 
чтобы социалистические 
обязательства коллектив 
третьего цеха выполнил. 
Тогда воздух над городом 
будет неизмеримо чище, 
свежее.

М. ЛАРЬЯНОВСКАЯ,

■  В учреждениях 
культуры

И сп о л к о м  Билимбаевско- 
го поссовета и работники 
Д ом а культуры БЭЗСК иД а 
провели вечер советской 
сем ьи, на котором много 
бы ло гостей. Начался вечер 
торжественной регистраци­
ей брака рабочего завода 
ЖБИиК В. П. Катаева и сту­
дентки сельхозинститута 
О . В. Ханиной. Член испол­
кома поссовета Любовь 
Федоровна Скоры кина вру­
чила молодоженам свиде­
тельство о браке. Пож ела­
ла им на долгие годы лю б­
ви, счастья. В честь нозой 
семьи прозвучал Гимн С о -

П Р А З Д Н И К  С Е М Ь И
s e t C K O r o  Сою за, Следом  малыша и  получаю т д о к у -  Александровна и  Николаіветского Сою за, Следом  
раздался перезвон Крем­
левских курантов. Это уж е 
относилось к сем ье П о д - 
горбунских.

—  В их семье, —  сказала 
секретарь поссовета Вален­
тина Ивановна Васильева, 
—- родился сын, которого 
родители назвали 'Макси­
мом. Счастья ему! Пусть 
р а с т е т  ч е с т н ы м  и трудо­
любивым,

Татьяна Викторовна и 
Виктор Потапович ставят 
свои подписи в книге акто­
вых записей о рождении

малыша и получаю т доку­
мент.

М олодых родителей сме­
няют ум удренные жизнен­
ным опытом супруги Петр 
Егорович и Нина А ф анась­
евна Скорынины, воспиты­
вающие пятерых детей. За 
ними на сцену поднимают­
ся Владимир Александро­
вич и Татьяна Викторовна 
Бобылевы -— у них четверо 
детей. К ним присоедини­
лись супруги Кормильцевы, 
которые под друж ны е ап­
лодисменты заняли самые 
почетные места. Ведущая 
рассказала, чтсі Клавдия

Александровна и Николай 
Васильевич недавно отпра­
здновали золотую  свадьбу, 
вырастили пятерых детей, 
имеют десять внуков.

Закончился вечер конкур­
сом на лучш его мастер э 
домашних дел, в котором 
участвовали команды муж­
чин и женщин. Победила, 
как говорится, дружба. 
После этого состоялся ко і-  
церт художественной само­
деятельности.

А. КОЛОВ, рабкор.

ИЗ почты
РЕДАКЦ И И П О  И Н С Т А Н Ц И Я М

Решил П, А . Тюляев от­
ремонтировать квартиру 
собственными силами. За 
краской обратился на Но­
вотрубный завод.. Участни­
ку Великой Отечественной 
войны не отказали. Но что­
бы получить ее, пришлось 
Павлу Алексеевичу собрать 
на заявлении около 15 
подписей, оформить мно­
жество квитанций, затратив

на это полных пять дней. 
Так доброе дело оборачи­
вается длинной волокитой, 
хождением не только ло 
кабинетам заводоуправле­
ния, но и в УЖ КХ, на так 
называемую  «сыпучку», где 
только и дел было — рас­
писаться, хотя ничего там 
получать не надо.

М не тоже предстоит ре­
монт квартиры. Тоже мо­

гу обойтись собственными 
силами. Нужна лишь крас­
ка. Но как подумаю о мы­
тарствах П. А. Тюляева, 
так голова начинает кру­
житься. Уверены все мы, 
участники войны, что «хож­
дение по мукам» можно 
без всякого ущ ерба со­
кратить в несколько раз.

Б. РЫБКИН, 
ветеран войны и труда.

ХОТЯ письм о  
НЕ ОПУБЛИКОВАНО

«Около месяц? а кварти­
ре каплет с потолка, — жа­
ловался в редакцию Г. И. 
Стулин. — Восемь раз 
приходили слесари, два ра­
за мастер, но исчерпываю­
щих мер не приняли».

Начальник УЖКХ Ново­
трубного завода А. И. Обо­
ротов сообщил редакции, 
что течь устранена, началь­
ник ЖЭУ № 14 Т. Л. Ти- 
мохина строго предупреди 
дена за волокиту при вы­
полнении заявок.

jg  ЧЕЛОВЕК  
И ЕГО ДЕЛ О

С Е С Т Р А  
МИЛОСЕРДИЯ

Когда по улице идет эта 
невысокая скромная женщи­
на, прохожие здороваю тся 
с нею: «Добрый день, Веля 
Григорьевна». Имя у нее — 
Великаняда, а чаще всего 
ее просто зовут Веля... 
Многих с нею сводила судь­
ба в самые трудные мо­
менты жизни. В. Г. Мо- 
гильникова вот уж е 24 го­
да работает младшей меди­
цинской сестрой в отделе­
ний плановой хирургии мед­
санчасти Н овотрубного за ­
вода. И з них первые пят­
надцать лет на одном из 
ответственнейших участков 
— в операционном блоке. 
Потом — младшей медсест­
рой по уходу за больными.

Работа эта трудная. Она 
меняет больным белье, кор­
мит их буквально с ложки, 
провож ает на перевязку — 
как добрая, заботливая 
мать, печется о  каж дом. 
Л  о /ю  работу выполняет 
от души. Она — ударник 
коммунистического труда.

Уважаем В. Г. Могильни­
ке ву и мы, ее коллеги. Л ю ­
бим за жизнерадостный, от­
зывчивый нрав. Сегодня 
Великаниде Григорьевне ис­
полняется пятьдесят лег. 
Это и для нас праздник.

Г. ЯКИМЕНКО, 
старшая медсестра.

Н а снимке: В. Г. М огиль­
ников а.

Ф ото Е. Фролова.

СПОРТ
■ ШАХМАТЫ

Ч Е М П И О Н -  

УЧАСТНИК ВОЙНЫ
На Динасе закончилось 

открытое первенство по 
шахматам, посвященное 
Дню Победы. В финале 
встретились шесть сильней­
ших спортсменов, разыграв­
ших в два круга титул чем­
пиона. Уверенную победу 
одержал участник Великой 
Отечественной войны С. П. 
Макаров, второе и третье 
места заняли Б. К. Юдин 
и В. П. Дзюба. Победите­
лям вручены грамоты.

Е. СА Д О ВСК И Й , 
зам. главного судьи 

соревнований.

'НА ПРИЗ 
КОСМОНАВТА

Во Дворце культуры и 
техники Новотрубного заво­
да в третьем этапе турнира 
иа приз летчика-космонавта
В. Севастьянова участвова­
ло 16 сильнейших шахма­
тистов Первоуральска, Бе­
резовского, Верхней Пышмы 
и Полевского. Первые пять 
мест в упорной и беском­
промиссной борьбе заняли 
первоуральцы. Победите­
лем соревнований стал Вла­
димир Ильич Петроченко, 
выигравший все аять пар­

тий и обогнавший ближ ай­
ших «преследователей» на 
полтора очка.

П. САЖ И Н ,
председатель федерв- 
ции шахмат г. Перво­
уральска,

■ ФУТБОЛ u

Титулованные
соперники
В ЧЕМ ПИОНАТЕ Сверд­

ловской области во второй 
лиге Старт приняло один­
надцать команд. Д о октя­
бря они будут вести борь­
бу за две путевки в груп­
пу сильнейших. Состав уча­
стников турнира вполне 
авторитетный, ибо шесть 
клубов в свое время были 
победителями областного 
первенства или владели 
кубком области.

Итак, соперниками «Ураль­
ского трубника» (чемпион 
области 1946 и 1963 годов, 
обладатель кубка 1957 и 
1967 годов) будут выбыв­
шие из первой лиги верх- 
несалдинский «Старт» и 
богдановичский «Ф акел». 
Кроме того, нижнетагиль­
ские команды «Уралец» и 
«Спутник», коллективы с 
одинаковым названием
«Горняк» из С  е в е р о- 
уральска и Дегтярска, 
«Урож ай» из Новой Ляли, а 
также возвратившиеся во 
вторую лигу после некото­
рого перерыва верхнепыш-

минский «М еталлург», асбе- 
стовский спортклуб «У р ал- 
асбест» и артемовскнй 
«Сигнал».

В первенстве уже прове­
дено два тура. На своем 
поле новотрубники подели­
ли очки с «Ф акелом » — 
0 :0.

Во. второй встрече в А р - 
темовском «Уральский труб­
ник» одержал победу, хотя 
выступал далеко не лучш им 
составом.

27 мая противником на­
ших футболистов будет бо­
лее грозный коллектив — 
молодежный состав коман­
ды мастеров «Уралец». 
М атч начнется в 15 часов 
на стадионе Новотрубного 
завода,

Настрой 
на выигрыш

ХРОМ ПИ КОВЦЫ  и ново­
трубники допущ ены в этом 
сезоне к розы грыш у кубка 
Свердловской области. Пер­
вый круг соревнований на­
ши земляки преодолели 
успешно. «Хромпик» в гос­
тях, в Березовском, после 
некоторого сопротивления 
местного «Горняка» все же 
склонил чашу весов на 
свою сторону — 4:1.
«Трубник» в родных стенах 
взял верх над красноуфим­
ским «Урож аем » — 3:1,
закрепив минимальный пе­
ревес лишь на последних 
минутах.

На следующ ем этапе хи­

мики у себя на поле прини­
мают 30 мая «Ураласбест», 
а «Уральском у трубнику» в 
этот день предстоит выяс­
нять отношения в А лапаеа- 
ске с «Металлургом». На­
помню о бескомпромиссно­
сти кубковых турниров: ни­
чьих здесь не бывает ■— 
проигравший расстается с 
надеждой завоевать почет­
ный трофей.

* * *
РАЗЫ ГРАВ блицтурнир 

открытия сезона (приз дос­
тался хромпиковцам), го­
родские футбольные дру­
жины начали спор за ку­
бок Первоуральска. Шесть 
команд из семнадцати уже 
вьібыли из борьбы.

Новичми этого года — 
физкультурники авторе­
монтного завода — уступи­
ли в Билимбае 1:4 «Ю нос­
ти». С  одинаковым счетом 
4:2 «Строитель» нанес по­
раж ение «Металлисту», а 
команда завода трубчатых 
строительных конструкций 
— коуровскому «Прогрес­
су» на его поле. «Автомо­
билист» поначалу уступал 
северской «Энергии», од­
нако сумел не только вы­
равнять положение, но 
и вырвать победу (2 : 1 ) пе­
ред финальным свистком. 
М инимальным был перевес 
Новоалексеевского «Квар­
ца» (1 :0) над спортсменами 
«Динамо». И лишь в по­
единке «Огнеупорщ ика» с 
«Литейщиком» (ПЗРГО) си­
лы были явно неравны. Д н - 
насовцы забили семь без­
ответных мячей.

Н а этой неделе состоятся

ещ е два матча в рамках 
кубка города: «Горняк»
(Магнитка) — «Автомоби­
лист», автобаза № 8 —
«Хромпик».

Чемпионат Первоураль­
ска (состязания будут про­
ходить в двух группах) нач­
нется 30 мая.

С. ПАГНУЕВ,

■ ВОЛЕЙБОЛ

ЛУЧШИХ-  
СБОРНУЮ

В соревнованиях по во­
лейболу в зачет летней 
спартакиады коллективов 
физкультуры  городского 
совета Д С О  «Спартак» при­
няли участие 16 команд.

Среди женских команд 
первой группы первенство 
одержали учителя школ го­
рода, а во второй группе 
победили волейболистки 
объединения общественно­
го питания.

У  мужчин острая борьбз 
развернулась между тремя 
командами, которые пред­
ставляли учителей школ го­
рода, пассажирское авто­
предприятие и госучреж де­
ния. В этом же порядке и 
распределились места.

Скомплектована сборная 
команда, которая примет 
участие в спартакиаде обл­
совета Д С О  «Спартак» в 
Карп иноке.

А. АНТРОПОВ,
председатель горсовета 

Д С О  «Спцртак».

в  КОЛОНКА 
КОММЕНТАТОРА

П р о б л е м а  
общечеловеческого 

з н а ч е н и я
Ответ Генерального сек­

ретаря ЦК К П СС, Предсе­
дателя Президиума Верхов­
ного Совета С С С Р  К. У . 
Черненко на обращение 
американских ученых по п а - 
воду опасностей, связанны* 
с милитаризацией космиче­
ского пространства, нашел 
широкий отклик во всем 
мире. Средства массовой 
информации, политические 
и общественные деятели 
подчеркивают, что Совет­
ский Сою з искренне стре­
мится не допустить распро­
странения гонки вооруже­
ний на космическое прост­
ранство, ,

Товарищ К. У . Черненко 
подтвердил инициативу С о ­
ветского Сою за, предло­
жившего на прошлой сес­
сии Генеральной Ассамблеи 
О О Н  заключить «Договор 
о запрещении применения 
силы в космическом про­
странстве и из космоса в 
отношении Земли». Проек­
том этого договора преду­
сматривается также полный 
отказ от противоспутнико­
вого оружия, включая унич­
тожение уж е существую­
щих таких систем.

Советский руководитель 
подчеркнул, что С С С Р , 
стремясь облегчить дости­
жение договоренности
меж ду государствами, в од­
ностороннем порядке объ­
явил мораторий на вывод 
в космос противоспутнико­
вого оружия до тех пор, 
пока другие страны будут 
поступать таким же обра­
зом.

Эта советская инициатива 
получила поддержку в ми­
ре. Однако, как свидетель­
ствуют факты, находятся 
страны и государственные 
деятели, которые хотели 
бы превратить космос . в 
плацдарм агрессии и вой­
ны. С Ш А  планируют раз­
вернуть в космосе противо­
ракетные средства, размес­
тить там разного рода про­
тивоспутниковые системы, а 
такж е сверхновые виды 
оружия для нанесения уда­
ров по целям на земле, в 
воздухе и на море.

Таким образом, Вашинг­
тон рассчитывает через кос­
мос проложить дорогу к 
военному превосходству. 
Но такие расчеты постро­
ены на иллюзиях. В случае 
осуществления этих планов 
Советский Сою з вынужден 
будет принять меры для 
надежного обеспечения 
своей безопасности.

Чтобы не допустить тако­
го поворота дел, Советский 
Сою з предлагает без ка­
ких-либо условий и огово­
рок приступить к офици­
альным переговорам с 
целью  предотвращения ми­
литаризации космоса.

Советский руководитель, 
заявил президент колум­
бийского общества ученых 
Эф раин Отеро Руис, вновь 
подтвердил, что С С С Р — ре­
шительный противник ис­
пользования космоса в во­
енных целях. Проблема не­
допущения милитаризации 
космоса, отмечает болгар­
ская газета «Работническо 
дело», — это проблема об­
щ ечеловеческого значения. 
Советский Сою з, указывает 
берлинская газета «Нойес 
Дойчланд», выдвинул дале­
ко идущ ую конструктивную 
программу, осущ ествление 
которой явилось бы круп­
ным шагом в достижение 
ранее одобренной О О Н  це­
ли — использования кос­
моса исключительно в мир­
ных целях.

'М. ЯКОВЛЕВ 
обозреватель ТА С С .

Редактор С. И. J1E K A H O B .

5323232348484853485353535323535348232348484848235323535348535323534853535323234853482348232323485348484853484853



Р Е К Л А М А  И О Б Ъ Я В Л Е Н И Я
Кинотеатр «Восход». Сегодня и завтра «ТУТСИ» 

(дети не допускаются). Сеансы: 9, 11, 13, 15, 17, 19, 
21 час.

Кинотеатр «Космос». Сегодня «ПРИНЦ ЗА СЕМЬЮ
МОРЯМИ». Сеансы: 9, 11, 13-30, 15-15 час. Сегодня я 
завтра «ЗНАХАРЬ» (2 серии, дети не допускаются). 
Сеансы. 17-30, 20-15 час. Завтра «ДЕВОЧКА ИЩЕТ 
ОТЦА». Сеансы: 9, 11 час. «НА ПЕРЕВАЛЕ НЕ СТРЕ­
ЛЯТЬ». Сеансы: 13-30, 15-15 час.

Дворец культуры «Строитель». «ТИМУР И ЕГО 
КОМАНДА», начало в 10-30 час. «СОКРОВИЩА ВИ­
ЗАНТИЙСКОГО КУПЦА». Сеансы: 18, 20 час.

ГАСТРОЛИ СЕРОВСНОГО ДРАМАТИЧЕСКОГО  
ТЕАТРА  ИМ. А. П. ЧЕХОВА В ПОМЕЩЕНИИ  

ДВОРЦА КУЛЬТУРЫ  «СТРОИТЕЛЬ»
24 мая. А . Касона. «Деревья умирают стоя».

Начало в 19 час. 30 мин.
25 мая. А. Чхаидзе. «Д ело прекратить нельзя».

Начало в 19 час. 30 мин.

Уральский ордена Трудового Красного З на­
мени политехнический институт имени С . М. Ки­
рова объявляет прием студентов в 1984 г. на 

•первый куре О Т Ф  УП И  в г. Первоуральске на 
потоки: строительный, металлургический, меха­
нический, электротехнический. При поступлении 
необходимы следую щ ие документы: заявление 
(пишется на институтском бланке), документ о 
среднем образовании или диплом, характери­
стика, заверенная администрацией, руководите­
лями партийной и комсомольской организаций, 
медицинская справка (форма №  286], выписка 
из трудовой книжки,. 6 фотограф ий 3x4. Начало 
экзаменов 1 потока с 19 июня. При факультете 
работают подготовительные курсы,

Справки по адресу: г. Первоуральск, проспект 
Космонавтов, 1 , ф илиал УП И , комната 36, еж е­
дневно с 14 до 18 часов, в субботу с 10 до 14 
часов, тел. 2 -17 -9 9 , 2-24-55.

ПЕРВОУРАЛЬСКОЕ СРЕДНЕЕ ГОРОДСКОЕ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ УЧИЛИЩЕ 

№ 7 ПРИГЛАШАЕТ ВЫПУСКНИКОВ 
ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ШКОЛ НА УЧЕБУ
П риним аю тся у ч ащ и еся , окончивш ие 8 классов, 

на  трехгодичны й  срок обучен ия с получением  
общ его  средн его  о б р азо ван и я  по следую щ им  про- 
ф есси ям : СТОЛЯРЫ СТРОИТЕЛЬНЫЕ-СТАНОЧНИ- 
КИ (ю нош и), АРМАТУРЩИКИ-ЭЛЕКТРОСВАРЩИ­
КИ (ю нош и, девуш ки), ‘ СЛЕСАРИ ПО РЕМОНТУ 
ДОРОЖНОСТРОИТЕЛЬНЫХ МАШИН И ТРАКТО­
РОВ (юноши), ЭЛЕКТРОСЛЕСАРИ, ШТУКАТУРЫ- 
МАЛЯРЫ (ю нош и, девуш ки), ОБЛИЦОВЩИКИ-ПЛИ­
ТОЧНИКИ - МОЗАИЧНИКИ (ю нош и, девуш ки), 
ЭЛЕКТРОГАЗОСВАРЩИКИ (ю нош и, девуш ки), КРА­
НОВЩИКИ БАШЕННЫХ И МОСТОВЫХ КРАНОВ 
(девуш ки, ю нош и), МАШИНИСТЫ КРАНОВ АВТО- 
M U  & И Л Ь Н Ы Х  (ЮнЬшИ), С Л Е С А Р И - М О Н Т А Ж Н И К И  
НА МОНТАЖЕ ТЕХНОЛОГИЧЕСКОГО ОБОРУДОВА­
НИЯ И СВЯЗАННЫХ С НИМ КОНСТРУКЦИЙ, 
ЭЛЕКТРОСВАРЩИКИ РУЧНОЙ СВАРКИ (ю нош и), 
ЭЛЕКТРОМОНТАЖНИКИ ПО ОСВЕЩЕНИЮ И ОС­
ВЕТИТЕЛЬНЫМ СЕТЯМ (ю нош и, девуш ки), МОН­
ТАЖНИКИ ПО МОНТАЖУ СТАЛЬНЫХ И Ж ЕЛЕЗО­
БЕТОННЫХ КОНСТРУКЦИЙ (юноши), ЛАБОРАН­
ТЫ ПО МЕХАНИЧЕСКИМ ИСПЫТАНИЯМ (девуш ­
ки), СЛЕСАРИ САНТЕХНИКИ (ю нош и), КАМЕНЩИ­
КИ-МОНТАЖНИКИ (юноши), ТРАКТОРИСТЫ-ЬУЛЬ- 
ДОЗЕРИСТЫ (юноши), СЛЕСАРИ СТРОИТЕЛЬНЫЕ 
(юноши).

Ю ноши и девуш ки , окончивш ие средню ю  ш ко ­
лу, м огут приобрести следую щ ие проф ессии : CTQ- 
ЛЯРЫ-СТРОИТЕЯЬНЫЕ (ю нош и), ср о к  обучения 10 
м есяцев: МАШИНИСТЫ КРАНОВ (нрановщ ики)
БАШЕННЫХ САМОХОДНЫХ И СТАЦИОНАРНЫХ 
(девуш ки, ю нош и), срок  обучен ия 10 м есяцев : ЛА­
БОРАНТЫ ПО МЕХАНИЧЕСКИМ ИСПЫТАНИЯМ 
СТРОИТЕЛЬНЫХ МАТЕРИАЛОВ (девуш ки), срок  
обучения 10 м есяцев : ЭЛЕКТРОСВАРЩИКИ РУЧНОЙ 
СВАРКИ (ю нош и, девуш ки), ср о к  обучения 10 м е­
сяц ев ; СЛЕСАРИ ПО РЕМОНТУ ДОРОЖНО-СТРОИ 
ТЕЛЬНЫХ МАШИН И ТРАКТОРОВ (ю нош и), срок  
обучен ия 10 м есяцев; МАШИНИСТЫ. АВТОМО­
БИЛЬНЫХ КРАНОВ (ю нош и), срон обучения 10 
м есяцев .

ЗАНЯТИЯ И ОТДЫХ УЧАЩИХСЯ 
В ПЕРИОД ОБУЧЕНИЯ

Училищ е им еет два  сп о р ти вн ы х  зал а , стадион, 
стрелковы й  тир, лы ж н ую  базу . гим настически й  
городок. Р або таю т  секци и  к л асси ч еск о й  борьбы , 
-тыжная. легкоатлети ч ески й , м ногоборья ГГО, бок­

са, во лей больная , баскётб о л ьн ая  .стрелковая . И ме­
ю тся к р у ж к и  х удож ественн ой  сам о деятел ьн о сти  и 
техни ческого  творч ества . Еж егодно более 200 
учащ и х ся  о тды хаю т в  санато р и и -п р о ф и л акто р и и  
треста  У ралтяж труб строй . 10— 12 у ч ащ и х ся  н ап ­
равл яю тся  по п у тев к ам  в  дом а отды ха стран ы  
за  счет  учи лищ а.

У ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧАЩИХСЯ
П оступивш ие после 8  к л ассо в  н а  трехгоднчны й  

срок  обучения обесп ечиваю тся тр ех р азо в ы м  п и та ­
нием, обм ундированием  и спецодеж дой Всем н у ­
ж даю щ им ся п р ед о став л яется  общ еж итие. В ы пла­
чи вается  50 п роц ентов  от  сум м ы  за р аб о тк а  в  пе 
риод прои зводствен ной  п ракти ки .

П оступивш ие на б азе  10 к л ассов  обеспечиваю т 
с я  стипендией  в р азм ер е  76 рублей  в м есяц . При 
прохож дении  прои зводствен ной  п р ак ти ки  на пред  
пр и яти ях  дополнительно  к  стипендии  в ы п л ач и в а ­
ется  50 процентов зар аб о тан н о й  сум м ы

Все у чащ и еся . при обретаю щ ие строи тельн ы е 
проф ессии , после окон ч ан и я  у чи лищ а при  р а б о ­
те  в  тр есте  У р алтяж труб строй  обесп ечиваю тся в 
течение 1 —1.5 лет  ж ильем , ч ер ез  4 —5 л ет  — от­
дельны м и  квартирам и .

Для п оступ лени я необходим о п р едстави ть  с л е ­
дую щ ие докум енты : сви детельство  или аттестат
об образовании , х а р ак тер и с ти к у  из ш колы , с в и ­
детельство  о рож дении  или  пасп о р т, с п р ав к у  о 
сем ейном  полож ении  и с п р ав к у  с м еста  ж и тел ь­
с тв а . 12 ф ото гр аф и й  разм ер о м  3x4, м едицинские 
к ар т ы  286 и 25-Ю, заяв л ен и е  от у ч ащ его ся  и 
родителей.

Адрес училищ а: Свердловская область, г. Перво­
ур альск, ул. Гагарина, 77, СГПТУ-7. Проезд на ав­
то бусах № 1, 11, 13 до остановки «СГПТУ-7*. Те­
леф оны  2-50-75, 2-69-32, 2-79-42, 2.69.21.

Продается у ч а сто к  в  коллективном  сад у  №  21 (за по­
ликлини кой  НТЗ). О бращ аться: ул . В олодарского, 18—2, 
после  18 часов. _______________________________________

У терян ны й  диплом  з а  N° Ш -984868 и аттестат  о с р ед ­
н ем  о бразовании  з а  Aft 420942 с ч и тать  н едей стви тел ь­
н ы м и ,

Городской парк культуры и отдыха приглашает 
выпускников школ, их друзей 25 мая на «Весен­
ний бал». Начало в 26 часов 30 минут на танце­
вальной веранде.

Танцевальная веранда работает ежедневно, 
кроме понедельника и четверга, е 20 чае. 
36 мин. до 23 часов.

Первоуральское трансагентство оказывает на­
селению  города 58 видов услуг, в том числе до­
ставляет товары из торговой сети на дом, пере­
возит домаш ние вещи в контейнерах, перевозит 
топливо и стройматериалы, продает авиабиле­
ты и доставляет их на дом. В апреле трансагент­
ств© освоил© новый вид услуг — доставку в ре­
монт и из ремонта телевизоров и радиоаппара­
туры. Д ля этой цели грузовое автотранспортное 
предприятие выделяет специальную  автомашину. 
Заказы  на доставку оф ормляю тся приемщиком 
телеателье «Волна».

Отдельная услуга— подъем товаров, доставлен­
ных из магазинов, и домашних вещей на этажи 
и их спуск. Эта уелуга недорогая. По прейску­
ранту №  13-03-01 подъем купленных товаров при 
доставке из торговой сети стоит 20 копеек за 
один этаж, если вещь стоит до 300 рублей, а 
свыше 200 рублей—0,01 процента от продажной 
стоимости товара. Заказы  с учегом  этажности 
оф ормляю тся в магазинах «М ебель», «Энергия» и 
в трансагентстве по адресу: ул. Ленина, 126—48, 
тел. 2 -3 7 -2 1.

П О Л ЬЗУЙ ТЕСЬ У С Л У Г А М И  ТРА Н СА ГЕН ТСТВА !

ТО ВАРИ Щ И ПЕРВО УРАЛ ЬЦЫ !
Предлагаем посетить фотограф ии города, где 

вам сделают фотоснимки индивидуальные, груп­
повые, в черно-белом  И тонированном исполне­
нии.

Приглаш аем руководителей школ, технических 
училищ , техникумов, детских дошкольных уч­
реждений своевременно сделать заявку на об­
служивание выпускных групп (медальонный сни­
мок з черно-белом и цветном изображении).

Адреса фотосалонов: пр. Ильича, 24, телефон
2-15 -39 ; пр. Космонавтов, 3, телефон 2-21-2-9; 
ул. Комсомольская, 17-6, телефон 7-39-73; фото­
граф ии: ул. Герцена, 2, телефон 7-50-77; ул. Ем­
лина, 12, телеф он 2-54-67; п. Динас, Дом быта; 
п. Новоуткинск, Дом быта.

По телефонам 2-15-66 и 7-39-73 вы можете 
сделать заязку для обслуживания выездным ф о­
тограф ом в учреждениях, организациях, пред­
приятиях и на дому. О рганизациям оплату мож­
но произвести по безналичному расчету.

Запрещается применять огонь для обнаруше- і 
ния утечек газа из газопроводов и приборов.

Для этой цели нужно использовать мыльную [ 
эмульсию,

Трест П ервоуральскмежра йгаз,
в-?! •ПЕВігггг я тгтгггте а •: с  2Г2ГЕ! а'тгаггит!* *  я я  я  и г  я а  я е я  я  в е  ага а шэгн я а я в н в  « ■ в і  я в а  в в  аи  2 ггет

Первоуральская заготконтора продает племен­
ных кроликов породы «шиншилла» по цене 
2 рубля 50 копеек за 1 кг ж ивого веса. Обра­
щаться: п. Билимбай, ул, Октябрьская, 15, загот­
контора, тел. 2- 12 .

М еняется д ву х к о м н атн ая  к в ар т и р а  30 к в  м у л у ч ­
ш енн ой  п л ан и р о вк и  в 9 -этаж ном  дом е н а  втором  эт а ­
ж е на к в ар т и р у  в  Т аган роге  или  в  другом  городе Рос­
товской , Д онецкой областей . О бращ аться: ул, Т рубни­
ков, 38 а , кв. 42, в  лю бое вр ем я .

М еняется 2-ком натная к в ар т и р а  (32 кв. м, ком наты  
изоли рованн ы е) в  цен тр е  г П ер во у р ал ьск а  на  к в ар т и ­
ру в  г. С вердловске. В озм ож ны  р азл и ч н ы е  вари ан ты . 
О бращ аться: ул. В атутина, 43, кв. 41, вечером  ил и  в 
С вердловск по  тел. 51-57-90 в  Саш ину. ______

Меняем 3-ном натную  к в ар ти р у , тр ети й  эт а ж  в  девяти ­
этаж ном  дом е н а  2 -ком натную  кооперативную . П ервы й 
и п яты й  эта ж и  не п р ед л агать . О бращ аться: у л . С троите­
лей, 42-а. к в . 12.

М еняется 2-ком натная бл аго у стр о ен н ая  к в ар т и р а  в  
п. М агнитка н а  две  к в ар т и р ы  в р а зн ы х  дом ах  (мож но 
ко м н аты  в  к в а р т и р а х  с  соседям и). О бращ аться: п. М аг­
н и тка , ул. Н абер еж н ая , 15, кв. 13, в  лю бое в р ем я .

М еняется 3-ком натная  к в ар т и р а  (5-й этаж ) н а  2-ком­
н атн ую  в  лю бом р айоне города (1-й эт а ж  н е  п редлагать) 
и  к о м н ату  гостиничного ти п а  или  ко м н ату  в  к в ар ти р е  
с  одним и соседям и. О бращ аться: ул . Е м лина, 2, кв. 43, 
после 18 часо в .

М еняется 4-ком натная к в ар ти р а  площ адью  48 к в . м 
н а  пятом  эт а ж е  в 9 -этаж ном  дом е улучш ен ной  п л ан и ­
ровки  на  2 -ком натную  полном етраж ную  и одноком нат­
ную  к в ар ти р ы . О бращ аться: ул . трубн и ков , 38-а, кв. 19.

ПОЛЬЗУЙТЕСЬ 
УСЛУГАМИ ХИМЧИСТКИ

Лучш ий способ восстановить гигиенические 
свойства одеж ды — своевременная и регуляр­
ная ХИ М И ЧЕСКАЯ ЧИ СТКА . Пои этом условии 
сохраняется цвет, размер и форма изделий. 
Не храните грязные вещи длительное время в 
гардеробе. Заранее готовьтесь к следующему 
сезону.

П роизводится мелкий ремонт одежды, сда­
ваемой в химчистку или покраску. П о ваш ему 
заказу  могут удлинить или укоротить изделие, 
заменить подклад я  тесьму у  брюк, пришить 
воротник, пуговицы.

Если вам жаль расставаться с ковром краси­
вой расцветки, потертым в нескольких местах, 
доверьте его специалисту по реставрации ков­
ров, который восстановит рисунок ковра, нара­
стит кисти к нему, искусно обработает изношен­
ные кромки.

Экономьте время! Прачечная самообслужива­
ния предлагает свои услуги. В течение двух ча­
сов можно выстирать, высушить и выгладить 
1 0 — 15  кг белья.

ТОНИРОВАНИЕ И РАСЧЕСЫВАНИЕ ИЗДЕЛИЙ
ИЗ ИСКУССТВЕННОГО МЕХА

В проц ессе эк сп л у атац и и  ворс  за гр я зн я е т с я , з а ­
к аты в ае тс я , т ер я е т  бл еск  и пуш истость . Для 
восстановления перво н ачальн о го  вида прои зводит­
ся р асч есы ван и е  и при дан и е  во рсу  м ягкости , 
бл еска , ш елковистости .

Х им чистка «Ч айка» п р ед л агает  новы й вид у с ­
луг — к р аш ен и е  овчи нно-ш убны х изделий в ко­
р и чневы й  цвет  к р аси тел ем  «В оф алан» про и зво д­
ств а  ГДР,

З а к а зы  н а  эти  виды  у сл у г  м ож но о ф о р м и ть  во  
в сех  п р и ём н ы х  п у н к тах  города и  поселков.

ЧТОБЫ ТРУД ДОСТАВЛЯЛ РАДОСТЬ
Р аб о тать  с  и справны м , х орош о зато ч ен н ы м  р е ­

ж ущ им  инструм ентом  — одно удовольстви е, а  х о р о ­
ш ий х о зя и н  зн ает , ч то  п р ави л ьн о  зато ч и ть  и  от­
р ем о н ти р о вать  нож ницы , нож и, пи лы  м огут то ль­
ко м ас т ер а  «Рем бы ттехники» , вед ь у  ни х  есть  и 
опы т в так о й  работе , и  сп ец и альн ы е  стан ки , и  .обо­
рудование.

И н струм ен т вы  м о ж ете  достави ть  по адресу : ул. 
В атутина, 58.

Истинное наслаждение от игры на пианино, 
рояле, баяне вы сможете, получить в том случае, 
если ваш музыкальный инструмент настроен 
специалистами « Рембыттехн ики».

«РЕМБЫТТЕХНИКА» — ВЕТЕРАНАМ
Чтобы п ам ять  о военны х и трудовы х  подвигах  

не с тар ел а , нуж но, чтобы  не ту ск н ел и  награды , 
чтобы  сияли  орден ски е  планки  на груди в етер а ­
нов. Эту забо ту  взяли  на себя  м астер а  «Рем бы т- 
техн и ки , которы е изготовляю т о р ден ски е  планки  
на ор гстекл е  в м еталли ческой  оправе.

ОБМЕН ВМЕСТО РЕМОНТА
Вы избеж ите  н еп риятностей , свя зан н ы х  е э к ­

сп л у атац и ей  неисправн ого  эл ек тр о счетч и к а , если  
обм еняете  его на за р ан ее  о трем он ти рован н ы й  и 
проверен ны й  в м астерсной  предп ри яти я  «Р ем бы т­
техни ка» .

П ростота в  обращ ени и , в ы со к а я  точность  я  бы ­
стр о та  с ч е та  дел ает  м и к р о к ал ьк у л ято р ы  доступ­
н ы м и  каж дом у , о бу сл авл и вает  их  ш ирокое  п р и ­
м енение. Однако, н есм отря  н а  внеш ню ю  п р о сто ­
ту, м и к р о к ал ь к у л я то р  п р ед став л яет  собой ч р е з ­
вы чай н о  слож ное эл ектрон н ое устройство , дове­
ри ть  рем онт которого  м ож но только  в ы со к о к в а ­
ли ф и ц и р о ван н ы м  м астер ам , им ею щ им  соответст­
вую щ ую  под готовку  и соврем ен ную  ап п ар ату р у . 
К ачественны й р ем о н т  м и к р о к ал ьк у л ято р а  м огут 
сд ел ать  н а  п р ед п р и я ти я  «Р ем бы ттехника» . Кроме 
того, там  ж е  в ам  пом огут о тр ем о н ти р о вать  пи­
ш ущ ие м аш ин ки  отечественного  и зарубеж н ого  
п рои зводства  и ф о то ап п ар ату р у .

ВАМ НУЖЕН АБОНЕМЕНТ
Вы хотите , чтобы  в аш  хо л о ди л ьн и к  р аб о тая  

долго и  безу п р ечн о  Но, согласитесь, вы  почти  не 
о бр ащ аете  н а  н его  вним ания. И н ап расн о . Холо­

дильник , к а к  и  д р у гая  б ы то вая  тех н и к а  тр ебу ет  
своеврем ен н ой  п р о ф и л ак ти к и  и тех н и ческо го  об­
служ и ван и я . И м енно этим  ц елям  слу ж и т  за к л ю ч е ­
ние абонем ентов на техобслуж и ван и е, к о тооое  
обесп еч и вает  ПЕРВООЧЕРЕДНОЙ РЕМОНТ ВАШЕ­
ГО ХОЛОДИЛЬНИКА. БЕСПЛАТНУЮ ЗАМЕНУ ЛЮ­
БОЙ ДЕТАЛИ ИЛИ УЗЛА. А бонем ент я в н о  вы го ­
ден. С тоим ость его  всего  9 р ублей , а  стоим ость 
р ем он та  от 15 до 120 рублей. Р азн и ц а , к а к  ви ди ­
те, су щ ествен н ая . И для того, чтобы  ваш  хол о ­
д и льн и к  бы л  всегд а  и сп р авн ы м , нуж но  совсем  
нем ного  — п ри обрести  абонем ен т н а  п р ед п р и я­
тии «Р ем бы ттехника» . п т *

Р ем он ти руй те  сво й  ЗОНТИК своеврем енно. И 
п р ед о ставьте  эту  заб о ту  м астер ам  «Рем бы ттехни- 
ки». В этом случае  ваш  зон т не п о ставит  в ас  в 
печ ал ьн о е  полож ен ие п ром окш его  пеш ехода.

Мастера «Рембыттехники» к вашим услугам  
каждый день, кроме воскресенья, Наш адрес: 
ул, Ватутина, 58. Лю бую  информацию  вы полу­
чите по телеф ону 2-27-04.

М еняется З-ком натн ая  к в ар ти р а  (43 кв. м, 2-й этаж , 
старого  типа) на  2-ком натную  и одноком натную . З во ­
н и ть по тел . 2-62-86 в лю бое врем я . __________ ___

Меняем одноком натную  к о оп ерати вн ую  к в ар ти р у  
(16.4 кв . м, 4-й этаж ) в  г. Каменске-У.ральском н а  р а в ­
ноценную  в П ервоуральске . О бращ аться: г. П ерво-
У ральск, п . Динас, уп. И льича, 30, кв. 13, в лю бое в р е ­
м я, ________________________________ _

М еняется одн оком н атная б л аго у стр о ен н ая  к в ар т и р а  
(18,4 кв . м , 4-й этаж ) в  Новоуткинсне на к в ар т и р у  
м ен ьш ей  площ ади  в  П ервоуральске , О бращ аться: ул . 
Ем лина, 16-а, кв. 65 ил и  п , Н овоуткинск, ул . К рупской, 
51, кв. 10. _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

Продается дом в пос. К узино (есть при у садебн ы й  
у ч а с то к  15 соток). О бращ аться: г. П ервоуральск , ул . Ва­
ту ти н а, 36, кв . 21 и ли  в м ага зи н  «К ондитерский* по 
ул . Трубников, 29.

В ы раж аю  сердечн ую  благо д ар н о сть  к о л л ек ти в у  цеха 
№  2 Н овоуткинского  заво д а  «И скра», р аботн икам  сто ­
ловой, родны м , др у зьям , соседям  и зн аком ы м , о к а за в ­
ш им  пом ощ ь и при н явш и м  у части е  в  пох о р о н ах  Генна­
ди я  Р ей н ольдови ч а  П искольда.

Ж ен а  покойного.
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