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ЗА ВЫСОКИЙ КОНЕЧНЫЙ РЕЗУЛЬТАТ
К ИТОГАМ РАБОТЫ ПЕРВОУРАЛЬЦЕВ З А  ЧЕТЫРЕ МЕСЯЦА ОТ НАЧАЛА ГОДАі

Д ля первоуральцев, как и для всех советских лю­
дей, апрель ознаменован широким размахом социали­
стического соревнования за достойную трудовую встре­
чу 114-й годовщины со дня рождения В. И. Ленина и 
праздника 1 М ая. Все это положительно повлияло 
на конечные п о к а з а т е л и  работы трудящихся 
орденоносного Первоуральска. План четырех месяцев 
по реализации продукции выполнен на 101,3 процента, 
по производительности труда — на 102,8 процента. 
Народному хозяйству страны дополнительно поставле­
но 2205 тонн труб, 882 баллона, 57 тоня динасовых 
изделий, добыто 27710 тонн кварцита.

Большой вклад в успех сделал коллектив теперь уже 
четырежды орденоносного Новотрубного завода. Эн­
тузиазм, творческий подъем характеризуют коллектив 
ведущего предприятия, которому 13 мая исполнилось 
пятьдесят лет. Здесь взят курс на развитие бригадных 
форм организация и оплаты труда. Нынче ведется ра­
бота не столько по увеличению количества бригад, 
сколько по повышению их эффективности. Например, 
движение под девизом «Каждому рабочему — не ме­
нее трех профессий» уже дает свои плоды. В таких 
цехах, как первый и седьмой, значительно сократились 
потери рабочего времени.

Уверенно выполняют первоуральцы повышенные со­
циалистические обязательства по росту производи­
тельности труда. Абсолютное большинство коллективов 
крепко держит слово, приводя в действие все новые 
резервы. Нельзя, однако, забывать, что повышение про­
изводительности труда должно оборачиваться увеличе-

*  Сев идет

нием объема реализуемой продукции.
Похвалы заслуживает коллектив Крылосовского из­

весткового завода. Долгое время он отставал по всем 
позициям. А с начала года здесь развернулась непри­
миримая борьба со всякого рода нарушениями трудо­
вой и исполнительской дисциплины. В результате кол­
лектив успешно справился с намеченными социалисти­
ческими обязательствами. На заводе по ремонту гор­
ного оборудования, з Центрально-Уральской геолого­
разведочной экспедиции, авторемзаводе большое вни­
мание уделяют учету и контролю. Все, от директора, 
до рабочего. Показатели работы этих коллективов на. 
высоте.

К сожалению, крайне мал ряд коллективов пред­
приятий, которых не в чем упрекнуть. Гораздо больше 
должников. Особенно это касается выполнения дого­
ворных обязательств. С начала года этот показатель 
по городу составил 98,7 процента. Хотя он и выше, 
чем в соответствующее время прошлого года, но не 
соответствует предъявляемым сегодня требованиям. 
На заводах сантехизделий, Билимбаевском эксперимен­
тальном строительных конструкций и деталей немного 
не дотянули до стопроцентного выполнения заказов. 
Очевидно, если бы соответствующие службы пред­
приятий, образно вьіражаясь, постоянно держали руку 
на пульсе заказов, наверняка сумели бы вовремя от­
править продукцию потребителю,

Не преуменьшая роли. социалистического соревнова­
ния, трудового энтузиазма рабочих коллективов, мож­
но сказать, что на современном предприятии все боль­

шее значение приобретает работа плановых и эконо­
мических служб. Они обязаны анализировать работу 
всего коллектива, яснее других видеть резервы, кото­
рые необходимо направить, в дело. Взять себестои­
мость продукции. Сотнями тысяч рублей убытков обо­
рачиваются потери по этой статье. Например, в Коу- 
ровском леспромхозе с начала года перерасходовано 
более ста тысяч рублей из-за удорожания продукции. 
И причина создавшегося положения кроется в неуме­
нии наладить крепкую трудовую дисциплину, органи­
зовать работу без простоев. Ведь в леспромхозе с на­
чала года 264 прогульщика — каждый пятый. Из-за 
них потеряно 1170 человеко-дней.

А ведь у нас в городе есть предприятия, на которых 
с начала года снижение себестоимости взято под осо­
бый контроль. Намечены всесторонние пути достиже­
ния полупроцентного к плану снижения себестоимо­
сти на Новотрубном заводе, заводе по ремонту гор­
ного оборудования. В большой и сложной работе за ­
действованы технические службы, отделы механиков, 
энергетиков Все это в сумме с рабочей инициативой 
позволило, например, новотрубникам снизить себестои­
мость к плану на 0,8 процента. Передовой опыт надо 
изучать и применять у себя на предприятиях. Только 
при таком условии можно выполнить социалистические 
обязательства четвертого года пятилетки.

Т. ВАЖ ЕНИНА.

Фоторепортаж
В совхозе «Битимский» 

в разгаре сев зерновых.
Их предстоит разместить 
на 530 гектарах, на сегодня зерновыми засеяно 333 
гектаров. Рядом с сельскими механизаторами трудят­
ся посланцы городских предприятий. В. В. Махнутин и 
Н. М. Григорьев, например, прибыли из специализи­
рованного строительно-монтажного управления. Второй 
год они помогают совхозу на посевной.

—■ Работаем с удовольствием, выполняем любое де- 
ло, — говорит Н. М. Григорьев, — в нынешню ю  страду 
культивируем почву, а вслед за нами идут сеялки. На 
двадцать-тридцать процентов перекрываем норму.

На снимках: трактористы В. В. Махнутин и Н. М. 
Григорьев; идет сев.

Ф ото Е, Фролова,
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Р А Б О Т Ы  З А В Е Р Ш А Ю Т С Я
Завершается посевная в совхозе «Уткинский». Зер­

новые культуры размещены на 1483 гектарах из 1540, 
силосные культуры — на 246 из 410 гектаров. Самым 
первым отсеялся коллектив первого отделения, кото­
рым руководит Г. М. Блохин. Не раз механизаторы 
этого отделения побеждали в соревновании. А работают 
они нынче по бригадной форме организации я оплаты 
труда.

Л. ЯСКИНА, 
старший экономист.

П Е Р В Ы Е  Г Е К Т А Р Ы  К А Р Т О Ф Е Л Я
В совхозе «Первоуральский» завершен сев морко­

ви: на сорока гектарах во втором отделении размести­
лись посевы моркови. Зерновые посеяны на 132 гекта­
рах, турнепс — на девяти, на такой же площади — 
прочие овощи. Приступили к посадке капусты. К 21 
мая она была посажена на четырех гектарах, а вчера 
в поле уже вышло не два, как накануне, а три агре­
гата, и темпы посадки капусты увеличились. Посажен 
картофель на 41 гектаре.

По итогам соревнования на севе впереди идут меха­
низаторы во главе с М. В. Дачихиным.

В. ТЕТЕРИН, руководитель рабкоровского поста

ЙІ П ервоуральск—-Пльзень-Север f

Слово не сдержали:
НЕ ВЫПОЛНИЛИ ПЛАН

ПО РЕАЛИ ЗАЦИ И  ПРО ДУКЦИ И
Коуровский леспромхоз 96,6
Завод трубчатых строительных 
конструкций 94,5
УЗТИ 53,2

ПО  ПРОИ ЗВОДИ ТЕЛЬНОСТИ ТРУД А  
Коуровский леспромхоз 99,2
УЗТИ 62,2

ПО  З А К А З А М  
Б ЭЗСКиД  99,8
Завод сантехизделий 99,7
Производственное объединение 
«Хромпик» 99,2
Швейная фабоика 99,1
Новотрубный завод 98,9
Завод трубчатых строительных 
конструкций 98,3
Динасовый завод 93,0
ЗКМК ; 97,2
Северский камнещебеночный завод 97,1
Рудоуправление 96,6
Новоуткинский завод «Искра» 96,3
Коуровский леспромхоз 92,1
УЗТИ 66,7

ПО  СЕБЕСТО И М О СТИ  ПРО ДУКЦИ И  
УЗТИ 158,0
Завод трубчатых строительных 
конструкций . 102.9
Коуровский леспромхоз 103.1

ПОБРАТИМЫ У НАС В ГОСТЯХ
По давней и доброй тра­

диции первоуральцы встре­
чали гостей из района-по- 
братима П льзень-Севера 
Западночеш ской области 
Ч ССР у обелиска «Европа- 
Азия».

В районную группу акти­
вистов Сою за чехоотааац- 
ко-советской друж бы вош­
ли работник райкома КПЧ 
Вацлав Вух, директор заво­
да «Ш кода» в Д ы ш ине М и­
лан Korea, председатель 
кооператива «Прогресс» де­

ревни Жилов Станислав 
Гнат, зубной врач Рихард 
Д лаугы  и бригадир брига­
ды социалистического тру­
да Западночешских уголь­
ных шахт поселка Збух 
Анна Гануеова.

Вторая группа наших го­
стей —  передовики про­
изводства завода «Лахема». 
В ее составе секретарь 
парткома Вячеслав Лом ич- 
ка, инженер Франтиш ек 
Хаек, рабочий Ярослав 
Хлуп, аппаратчик Надя

■ Газеты и журналы-—каждой семье!

НЕ ЗАБУДЬТЕ 
ВОССТАНОВИТЬ 
П О Д П И С К У
Немало первоуральцев 

оформили подписку на пе­
риодические издания на

Ш пекзчкова, экономист Яна 
Покорнова и инженер-энер­
гетик Элишка Свободова. Их 
принимают хромпиковцы.

Вчера представителей го­
рода-побратима приняли 
перзый и второй секрета­
ри городского комитета 
партии М. Е. Морозов и 
В. М. Власов. Они познако­
мили гостей с историей го­
рода, рассказали, какие 
задачи решает городская 
партийная организация, вы­
полняя решения X X V I съез­

да К П С С  и последующих 
пленумов ЦК партии.

Вацлав Вух коротко рас­
сказал, что предприятия 
П льзень-Севера успешно 
выполняют годовой и пя­
тилетний планы. Особое 
внимание первичные орга­
низации КПЧ уделяют идео­
логической работе. Пред­
седатель коопер а -т и в а 
«Прогресс» Станислав Гнат 
сообщил, как трудятся чле­
ны сельскохозяйственного 
кооператива.

Программа пребывания 
чехословацких друзей в на­
шем городе обширна.

первое полугодие. Пришло 
время восстановить ее на 
последние шесть месяцев 
1984 года. Это можно сде­
лать до 15 июня. В город­
ское агентство «Союзпечать» 
поступают квитанции на 
«Правду», «Экономическую 
газету», «Комсомольскую 
правду», «Известия», на 
журналы «Агитатор», «Ком­

мунист», «Пар т и й в а я 
жизнь», «Политическое са­
мообразование», но их го­
раздо меньше, чем отпадаю­
щей подписки. Из 398 эк­
земпляров «Правды» вос­
становлено пока 29. Обще­
ственным распространите­
лям, секретарям партийных 
организаций Новотрубного 
завода, самоуправления.

Коуровского леспромхоза, 
динасового завода, произ­
водственного объединения 
«Хромпик», Центрально- 
Уральской геологоразве­
дочной экспедиции, Билим­
баевского эксперименталь­
ного завода строительных 
конструкций н деталей есть 
над чем поработать. Здесь 
многие коммунисты офор­

мили подписку на газету 
лишь на первый квартал и 
первое полугодие.

До первого июня можно 
продлить подписку на пар­
тийные журналы. Пока из 
41 экземпляра «Агитатора» 
восстановлено два, из 104 
экземпляров «Политическо­
го самообразования» — 
пять. У пропагандистов и

слушателей наступает пе­
рерыв в учебе, но в октяб­
ре она возобновится, поэ­
тому стоит заблаговремен­
но позаботиться о продле­
ния подписки на периоди­
ческие издания.

Е. П А Л ТУСО В А , 
заместитель начальнике 
городского агентства 
«Сою зпечать»,



•ЛУЧШЕ РАБОТАТЬ -  
Л У Ч Ш Е  Ж И Т Ь
Четыре года назад я на­

чала работать во втором 
цехе опытно-эксперимен­
тального завода радиотеле­
визионного оборудования. 
А до этого 27 лет — на 
другом предприятии. От­
кровенно скажу: шла в но­
вый коллектив со страхом, 
как-то меня встретят, смо­
гу ли освоить совершенно 
новое дело. Проработала 
смену, другую и успокои­
лась, потому что сразу по­
чувствовала благожела­
тельное отношение и вни­
мание к себе. Бригадир 
Любовь Арсентьевна Щур 
и все остальные помогли 
освоить профессию и ройти 
в коллектив полноправным 
членом.

Поэтому и нет ничего 
удивительного в том, что 
новички очень быстро ста­
новятся своими людьми и 
с первых месяцев обучения 
справляются с напряженны­
ми производственными за-

ПО ЗАКОНУ ВЗАИМОПОМОЩ И
даниями. Все мы работаем
на единый наряд, от каж ­
дого зав и сир конечный ре­
зультат. Четко организован 
груд. Все комплектующие 
материалы под рукой, ни­
каких хождений по цеху. 
Бывает, подводят постав­
щики, и тогда приходится 
наверстывать упущенное. 
Но не было случая, чтобы 
мы подвели цех, предприя­
тие. Если надо, то и пере­
рывом пожертвуешь, и пос­
ле' смены задержишься.

Вот прочитала в город­
ской газете материал де­
путата Верховного Совета 
СССР Л. Ф. Чунооовой 
«Лучше работать — лучше 
жить* и задумалась. Дей­
ствительно, разве только 
для обеспечения своего су­
ществования мы работаем? 
Конечно, нет. Не люблю 
громких слов, но скажу: 
испытываю искреннее удов­
летворение, что сегодня сде­
лала больше, чем вчера, и

уже думаю, где еше резер­
вы, Решила сверить свое 
мнение с мнением подруг 
по бригаде. Наши мысля 
созвучны: рабочий — это 
думающий, инициативный 
человек, для которого инте­
ресы государства, общества 
прежде всего. Сошлюсь ча 
такой пример. Почти каждый 
владеет смежными опера­
циями. Может быть, это 
несколько хлопотно, все-та­
ки не просто психологиче­
ски перестроиться с одной 
операции на другую. Зато 
как необходима для произ­
водства полная взаимоза­
меняемость — никаких про­
стоев нет.

Давайте заглянем в на­
ши трудовые паспорта. У 
всех напряженные обяза­
тельства, каждый наметил 
на два-три процента пере­
выполнить задания. Обяза­
тельства экономически обо­
снованы, все подсчитано. 
Выпуск дополнительной

д и с -

* Ф о р м а  т р у  д а  —  б р и г а д н а я

Маршруты каждого дня
«Уваж аемые пассажиры, и социалистические обяза- рантируе-г трудовую _ ._ 

ме забывайте оплачивать тельства, забота о повторе- циллину. Водители равня- 
проезд», Голос водителя нии опыта лучших являют- ются на ударников ком му- 
автобуса спокойный и поч- ся хорошей основой для нистического труда П, Д. 
ти извиняющийся: ему не- достижения успехов. Рудова, А. Г. Гасанова,
приятно напоминать горо- Работают на маршруте В. И. Штина. бережное от-
жанам об их долге, обя- братья Ж уковцы — Виктоо ношение к технике, улуч- 
занности, А  если не напо- и Михаил. Виктор уже ком- шение работы с пассажира- 
минать? Бывает, что люди мунист, отличный шофер. ми об этом прежде все- 
не просто едут без биле- Михаил тянется за братом. го заботится бригадир, 
тов, но даже берут биле- Комсомолец работает в Победителем социалисти-
ты, не опуская в кассу бригаде недавно, но сразу ческого соревнования в 
деньги. Урон государству, очень хорошо зарекомен- первом квартале по Свѳрд- 
урон бригаде водителей, довал себя. Экипаж  автобу- повскому объединению ста- 
работающей на маршруте^ саі в котором сменяют ла и бригада ремонтников 
есть у них план, который друг друга В. М. Селянин В- Г. Вахитова. В мастео- 
надо выполнять, есть и и g д  Русских, много раз ских автопредприятия семь 
обязательство о повыше- выходил победителем со - бригад, ведущих текущий, 
нии производительности ревнования, ©му присвоено заявочный ремонт автобѵ- 
труда. И вот быть или не з'вание «Экипаж  образцово- сов. Все они работают по 
быть бригаде победите- го обслуживания пассаж и- единому наряду, что поаы- 
яем социалистического со- ров», шает ответственность чаж -
ревнования, зависит во м но- Таких примеров много. Дого за себя и за товари- 
гом от нас, пассажиров, от Отсюда и бригадные успе- щей, что способствует ѵс- 
нашей порядочности. хи. Коллектив обязался пешному выполнению пла-

В пассажирском авто- нынче давать ежемесячно на и обязательств нред- 
предприятии создано де- 1300 рублей доходов свеох приятием  в целом, 
сять автобусных бригад плана. Трудится он под 
Эта прогрессивная форма девизом «Ни одного отста- 
организации труда дает хо- іошего рядом». Трудовая 
роший эффект. Каждый не дисциплина взята на га- 
Только о себе заботится, о рантию коллектива. И вот 
Дневной выручке, но в це- результат: план апреля по в ..
лом о бригаде, о конеч- доходам выполнен на 117  “o s' В' Н' Занин, А ей, 
ных результатах труда. процентов, коэффициент ЕР гелед ж и {слева напра-

Вот бригада водителей Вы Хрда машин на линию е о >‘ Все они' *роме т° г° ,  
автобусов десятого марш- равен 80 процентам — са- автодружинники.

М. ЛАРЬЯНОВСКАЯ 
На снимке: передовые

водители предприятия В. М, 
Марков, Ю, А. Ведерников, 
В, А. Павлов, А, П. Бута-

рута. 16 машин обслуж иза- мый высокий в предприя- 
ет 31 человек. Руководит ТИи, превышающий плэно- 
коллѳктивом коммунист вый. Следует заметить, что 
Леонид Михайлович К рю - начальник автоколонны мо- 
ков. Горожане отмечают, лодой специалист И А, 
что на этом маршруте а з- Лаврентьев умело ру- 
тобусы курсирую т четко, КОВодит коллективом, 
что культура обслуживания Бригада Л, М. Крюкова 
пассажиров здесь выше, по ИТОГам работы в первом 
чем на других линиях. квартале названа лучшей в

—  Во время пересменки Свердловском территоои- 
Леоиид Михайлович успева- альном автотранспортном 
ет переговорить почти со объединении, 
всеми водителями, — рас- Неоднократным победи- 
сказывает инженер по соц- телем соревнования выхо- 
соревнованию И. В. С м и р - дила и бригада маршрута 
нова. —  Это постоянное і і ( руководит которой 
общ ение бригадира с во- КЭ. А. Некрасов. И ей, са- 
дителями, их инф орм иро- м ой крупной в автопред- 
ванность о  том, как вы- приятии, присвоено звание 
полняется месячный план «Коллектив образцового 

і—  2  стр. --  обслуживания пассажиров».
ПОД ЗН А М ЕН Е М  Л Е Н И Н А  Эт0  почетное «ванне брига- 

^  да подтверж дает уж е пять
22 мая 1984 Гм  № 97 лет. И здесь коллектив га-

Фото Е. Фролова.

продукции возможет» бла­
годаря четкой организации 
труда и повышению качест­
ва всей работы.

В нашей бригаде немало 
молодежи. Надежные, тру­
долюбивые люди. Владимир 
Стэхеев был монтажником, 
а. сейчас исполняет обязан­
ности технолога, тг и'кум 
без отрыва от производства 
окончил. Он человек раз­
носторонних интересов. На­
читан, интересуется между­
народными событиями Уча­
ствует в цеховой агитбрига­
де, которая стала победи­
телем в заводском смотре. 
Не дают агитбрига.довцы 
покоя нарушителям дис­
циплины, лодырям, разгиль­
дяям, критикуют бесхозяй­
ственных. Слесарь электро­
монтажных работ Петр 
Легких зрело, с большой 
ответственностью относится 
к производству, старается 
как можно больше дать 
коллективу, который помог 
ему получить специальность, 
который от души рад, что 
у Петра хорошая семья, 
растет ребенок. И когда
В. Стахеев и П. Легких 
подали заявления с прось­
бой принять их кандида­
тами в члены КПСС, еще 
раз убедилась в их активной 
жизненной позиции, полити­
ческой зрелости. Беседовала

с ними и услышала то, что,
в общем-то, хотела услы­
шать; свою принадлеж­
ность к Коммунистической 
партии они рассматривают 
как возможносГь взять на 
себя ношу потяжелее. Да, 
коммунистам дана одна 
привилегия — во всем быть 
примером и вести за собой.

Владимиру Стахееву іи 
Петру Легких есть на кого 
равняться. На нашей 
участке пять коммунистов. 
Они не на словах, а на де­
ле доказывают, что достой­
ны этого звания. Зоя Пав­
ловна Тарасова избрана 
членом партбюро цеха, от­
вечает за работу с моло­
дежью. Она постепенно го­
товила В Стахеева и 
П. ч Легких к ответственно­
м у' шагу. Кроме того, у 
нее есть еще одно важное 
поручение — заместитель 
пропагандиста. Обществен­
ные дела требуют много 
личного времени, и Зоя 
Павловна не считается с 
этим. Старается и начинаю­
щий партгрупорг Елена 
Анатольевна Буйнова. П рав­
да, не все получается, но 
есть желание.

Вернусь к тому, с чего 
начала свое письмо в ре­
дакцию. Работаю в друж­
ном и сплоченном коллек­
тиве, Нет у нас рвачей,

м алая. Конечно, мы умеем 
ценить заработанный рубль. 
Но деньги для нас служат 
средством удовлетворения 
потребностей. А мои това­
рищи хотят интересно, со­
держательно проводить от­
пуск, выходные, стараются 
как можно чаще бывать в 
кинотеатрах, во Дворцах 
культуры. Мы — за кол­
лективный отдых Заняли 
призовое место в заводском 
социалистическом соревно­
вании, получили премию. И 
решили бригадой съездить 
в Кунгурскую пещеру. 
Сказано — сделано. В ми­
нувшую пятницу после сме­
ны ходили вместе в кино 
на новый фильм.

Каждый из нас отлично 
понймает: будем хорошо
работать — будем и жить 
хорошо. А что значит Хо­
рошо жить? Нет, это не 
обилие сверхмодных тря­
пок, хрустальных вещиц, 
золотых украшений. Это 
прежде всего экономическая 
мощь нашей страны, мир 
и покой на земліе.

Г. КОРЯКОВА. 
слесарь электромон­
тажных работ. секре­
тарь партбюро цеха 
№ 2 опытно-экспери­
ментального завода ра­
диотелевизионного обо­
рудования.

Выступает общественный экономический обозреватель

П Е Р Е Х О Д И М НА ХОЗРАСЧЕТ
В. И. Ленин говорил: 

«Экономика — главная ча­
ша политика». Его указа­
ния о необходимости все­
мерного подъема произво­
дительности труда, превра­
щении каждой отрасли на­
родного хозяйства в от­
расль крупной индустрии, 
построенной на применении 
новейших достижений нау­
ки и техники, злободнев­
ны и поныне. От успеха в 
этом направлении зависит 
уровень жизни трудящихся 
и дальнейшее укрепление 
народного хозяйства В ру­
доуправлении соцобяза­
тельства на 1984 год и 

-принятый на их основе 
встречный план предусмат­
ривают дополнительное по­
вышение производительно­
сти труда на 1 процент и 
снижение себестоимости 
продукции на 0,5 процен­
та к плану. Помимо сверх­
плановой прибыли снижение 
себестоимости позволит по­
лучить дополнительно эко­
номию материальных ресур­
сов.

Д ля закрепления тенден­
ции к снижению затрат на 
1 рубль товарной продук­
ции, в том числе и матери­
альных, преодолеваем объ­
ективные факторы, повы­
шающие * себестоимость про­
дукции, выявляем и реали­
зуем внутрипроизводствен­
ные резервы экономии зат­
рат на производство. Что 
же это за - факторы? 'Ухуд­
шаются горно-геологические 
условия добычи полезных 
ископаемых с одновремен-

ПО С Л Е  К Р И Т И К И
Десятого апреля в 

городской газете опуб­
ликована корреспонден­
ция «Цена благих наме­
рений». Речь в ней шла 
о медленном решении 
вопросов развития под­
собного хозяйства . на 
Новоуткинском заводе 
«Искра» и о слабом 
контроле партбюро за 
выполнением партийных 
постановлений по этому 
поводу. Редакция полу­
чила ответ секретаря 
партбю ро Новоуткинско­
го завода «Искра» Э . А 
Великанова: «Строитель­
ство теплицы законче­
но. Кормокухня работа­

ет. Заселен жилой дол* 
для работников подсоб­
ного хозяйства. Задерж ­
ка с овощехранилищем 
объясняется отсутствием 
фондов на плиты для 
перекрытий. За невы­
полнение постановлений 
заместитель директора 
по капитальному строи­
тельству В. С . Симонов 
отстранен от занимае­
мой должности. Зам ес­
тителю директора В. П. 
Ковалеву указано на 
безынициативность в ре­
шении вопросов строи­
тельства овощехранили­
ща. Объект будет сдан 
к 1 сентября 1984 года».

ным снижением в них со­
держания основных компо­
нентов, повышаются затра­
ты на транспортировку сы­
рья, топлива и материалов, 
что связано с увеличением 
расстояния, амортизацион­
ных отчислений, углублени­
ем карьеров. Опережаю­
щий рост стоимости основ­
ных производственных фон­
дов сопровождается воз­
растанием амортизационных 
отчислений в себестоимо­
сти продукции. Например, 
темпы роста в 1983 году в 
сравнении с 1982 годом по 
росту объемов производст­
ва составили 2,5 процента, 
а  среднегодовая стоимость 
основных производственных 
фондов возросла на. 3,3 
процента. Себестоимость 
продукции по статье «амор­
тизация» выросла на 68 ты­
сяч рублей.

Из этого видно, каким 
крупным резервом сниже­
ния себестоимости являет­
ся улучшение использования 
основных фондов. При уве­
личении выпуска продукции 
снижается расход аморти­
зационных отчислений на 
единицу продукции. Резер­
вы экономии есть везде. 
Задача состоит в том, что­
бы вовлечь в поход за эко­
номию и бережливость всех 
трудящихся. В условиях, 
когда основным показате­
лем себестоимости стал 
уровень материальных за­
трат на рубль товарной 
продукции, необходимо 
дальнейшее совершенствова­
ние нормативного хозяйст­
ва, улучшение учета и конт­
роля. Нормы на топливо, 
электроэнергию, вспомога­
тельные материалы долж­
ны быть по своей напря­
женности такими, чтобы 
обеспечить динамичное сни­
жение затрат на единицу 
продукции. Выполнение по­
вышенных обязательств тре­
бует дополнительных мер 
по использованию всех ре­
зервов. Значительного сни­
жения себестоимости дости­
гаем за счет внедрения 
бригадных форм организа­
ции труда. В бригадах 
быстрее растет производи­
тельность труда, сокраща­
ются потери рабочего вре­
мени.

Наиболее прогрессивной 
формой организации тру­
да на современном этапе

стал бригадный .. хозрасчет, 
Его внедрение в рудоуправ­
лении обеспечит значитель­
ное снижение себестоимости 
продукции. После обсуж ­
дения этого вопроса на 
партсобрании и в коллекти­
вах разработаны организа­
ционно-технические меро­
приятия, позволяющие пере­
вести на хозрасчетную фор­
му организация труда ос­
новное производство в руд­
ном карьере, на Билимба­
евском руднике, в железно­
дорожном цехе. Мероприя­
тия, предусматривающие 
проведение анализов, нала­
живание контроля и учета 
за расходами ресурсов, раз­
работку положений о  мате­
риальном стимулировании 
и нормативной базы, К со­
жалению, такой важный 
пункт, как обеспечение 
контрольно -  измерительной 
аппаратурой, зависит ж  
только и не столько от 
коллектива рудоуправле­
ния. Он будет решаться на 
уровне вышестоящей орга­
низации. К концу 1984 го­
да бригадный подряд охва­
тит значительную часть ра­
бочих основного производ­
ства.

Важное направление сни­
жения себестоимости про­
дукции — повышение про­
изводительности труда, что 
достигается механизацией 
производственных процес­
сов, реконструкцией и мо­
дернизацией оборудования, 
совершенствованием эконо­
мических рычагов стимули­
рования. Дорого предприя­
тию' обходится эксплуата­
ция устаревших основных 
фондов Около 20 процен­
тов себестоимости идет на 
оплату текущих ремонтов и 
содержание оон о  в н ы х 
средств Да почти столько 
же тратится на капиталь­
ные ремонты. Отсюда ясно, 
каким крупным резервом 
снижения себестоимости яв­
ляется улучшение использо­
вания основных фондов.

Экономное, рациональное 
использование материаль­
ных и трудовых ресурсов 
позволит коллективу рудо­
управления досрочно вы­
полнить принятые на 1984 
год повышенные обязатель-
СТВ*Зи

Л. ТЕСЛИНА, 
начальник планового

отделе рудоуправления.
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■  Д АЛ ЕК О Е—Б Л И ЗК О Е  — — —

Б И О Г Р А Ф И Я
ПРОДОЛЖАЕТСЯ
В коніу; апреля завод же- дентина Степановна десят 

лезс тетхшных изделий и ки раз получала благодар- 
конструкций отметил свое ности, премии, бережно 
тридцатилетие.- Строитель- хранит Почетную грамоту 
етво его стало незабывае- горкома КПСС, 
мой страницей в истории го- Татьяна Аверьяновна 
род ской комсомольской ор- Николаева рассказывает о 
танизации. По комсомоле- первых годах строительства 
ским путевкам пришли на просто, больше вспоминает 
ударную стройку Эльза о том, как весело жила и 
Мухачева, Мария Володи- работала молодежь. Труд­
на, Валентина Бурмистро- ности? А кого они минова- 

■ за , Валентина Суетина, ла! «Но мы не унывали, а 
Муссалия Сафина и многие строить и жить помогала 
другие. Некоторые из них песня», — улыбается Т. А. 
продолжают работать на Николаева. Вот уже 26 
заводе. Валентина Степа- лет она грудится моторист- 
новна Бурмистрова, Татья- кой в растворном узле це­
на Аверьяновна Николаева ха № 1. Татьяна Авеірья- 
оохранили молодость и за- новна принадлежит к из- 
дор. Всегда с интересом вестной строительной ди- 
слушаю воспоминания об настви Гнатенко, трудовой 
их комсомольской юности, стаж которой 256 лет. Не 
Вале Бурмистровой было расстается с песней работ- 
19 лет, когда она пришла ница и по сей день, участ- 
на стройку. Начала разно- вует в художественной са- 
рабочей в бригаде Л, А. модеятельности Дворца 
Водовозовой. Почти все культуры «Строитель», не- 
делаля вручную. редко выступает с ансамб-

Когда слушаю рассказ лем советской пеони на 
ветеранов, перед глазами строительных площадках, 
встает станция Боярка и в подшефном совхозе, уча- 
Павка Корчагин, прокла- ствует в городских конкур- 
дывающий с друзьями уз- сах. Дети у Татьяны Аверь- 
коколейку к дровам, кото- яновны —■ продолжатели 
рые аозарез нужны были династии. Алексей учится 
голодному и холодному на сварщика в седьмом 
Киеву. А Первоуральску профтехучилище, Сергей 
нужен был завод крупно- работает во втором цехе 
панельного домостроения, нашего завода стропалыци- 
И его построили. В 1956 го- ком, освоил профессию мои- 
ду в городе появились тажника. 
первые дома из панелей. У В. С. Бурмистровой, 
Комсомольцы бегали на Т А. Николаевой по сей 
стройку, чтобы посмотреть день сохранился комоо- 
на дело рук своих. мольский характер!

Сегодня В. С. Бурмистро- Т. ЧАБАН,
ва трудится формовщиком станочница завода же­
на участке № 9, Профес- лезобетонных изделий
сия не из легких. Но Ва- и конструкций.

В ГО РО ДЕ ЖИТЬ —  ХО ЗЯИ Н О М  БЫТЬ

З А  Ч И С Т О Т У  В О Т В Е Т Е
Хороша центральная улица- поселка Талица. Душа 

радуется, что улица Сакко и Ванцетти выглядит пря­
мо-таки празднично. Но подойдешь к дому № 9, и 
настроение портится. А виноваты жильцы, которые не 
только не наводят чистоту, а, наоборот, захламляют 
улицу, выбрасывая из окон бумагу, другой мусор.

На многих домах в Талице нет номеров, названий 
ѵлиц.

Н. ТЮ ЛЕНЕВА.

Почетом и уважением пользую тся фронтовики не 
Крылосовском известковом заводе. Четырнадцать че­

ловек уж е на пенсии, а двенадцать еще работают. 
Гордимся полным кавалером ордена Славы Н. С. 
Третьяковым, который трудится каменщиком, избран 
заместителем секретаря парторганизации, коммуни­
стом Л. К. Еретновым, вернувшимся с фронта с 
боевыми наградами. Каждому участнику Великой О те-

подарки в честь 39 й годов­
щины Победы. Самодея­

тельные артисты под руководством зав. клубом Г. А . 
Кочевой подготовили для ветеранов литературно-худ 
жественную композицию. А. И. Ноговицына, 3 . И. Ири­
на, Н. М. Макаров, Н. А. Михалева, Т. П. Ярина с кон­
цертом побывали и на авторемонтном э а е о д л ^ ^ ^

председатель проф ком а Кылосовского 
известкового завода.

■ ОСТРЫЙ  
СИГНАЛ

Гоголевский Плюшкин 
пришел бы в восторг, если 
бы заглянул в магазин 
«Уцененные товары» в Би- 
лимбае. И в торговом за­
ле, и в складских помеще­
ниях хаос, какой трудно 
представить. Но приветли­
вая и улыбающаяся Вален­
тина Дмитриевна Дунина 
помогает освоиться и уве­
ровать в то,, что пришел 
человек именно в магазин. 
Она здесь и заведующая, 
и продавец, и уборщица. 
Времени хватает на все, 
еще и с избытком, потому

В С Е  С М Е ША Л О С Ь . . .

—........... ==И Твое
свободное время

в ШАХМАТНОЙ 
Ш К О Л Е

При Дворце культуры 
огнеупорщ иков работают 
детские кружки: вокальный, 
хоровой, танцевальный,
цирковой, драматический, 
вокально -  инструменталь­
ный ансамбль. На художе­
ственном совете Дворца 
решили организовать дет­
скую  шахматную школу — 
спутник клуба шахматистов. 
Руководить школой взялся 
активный пропагандист шах­
мат С. П. Макаров. На 
первое занятие пришло 
более пятидесяти ребят, 
многие из которых совсем 
не умел*! играть. А  недав­
но на четвертый спортив­
ный разряд сдали восем­
надцать человек. А  Алек­
сандру Мартынову, Сергею  
Кишечцу, Вадиму Ярулину 
и Эдуарду О ш уркову при­
своили. третий разряд по 
шахматам. Полюбил шах­
маты шестилетний Когтя 
Колесников, который обы­
грывает взрослых соперни­
ков. Ю ны е шахматисты 
возглавят летом шахмат­
ные кружки в пионерских 
лагерях.

Э. ВИЛИСОВ, 
директор Дворца 

культуры огнеупорщ иков.
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9  ВСЕСОЮЗНЫЙ СМОТР САМОДЕЯТЕЛЬНОГО ХУДОЖЕСТВЕННОГО ТВОРЧЕСТВА 
В ЧЕСТЬ 40-летия ПОБЕДЫ

Р А С Т Е Т  МА С Т Е Р С Т В О
В последнее время худо­

жественная самодеятель­
ность стала значительно 
выше по исполнительской 
культуре, мастерству, под­
бору репертуара. Этим и 
объясняется все более ра­
стущий зрительский инте­
рес, Д о отказа был запол­
нен большой зрительный 
зал Дворца культуры 
«Строитель» во время вы­
ступления лучших коллек­
тивов Домов культуры 
БЭЗСК иД а, рудоуправления, 
клуба имени Ленина, за­
вода по ремонту горного 
оборудования, детской му­
зыкальной школы №  1,
Дома пионеров и Дворца 
культуры «Строитель». О д­
ним из самых ярких стало 
выступление хоровой сту­
дии «Ю ны е голоса», руко­
водит которой Н. С . Стар­
цева. Преж де всего прив­
лекают увлеченность ребят 
пением, их энтузиазм и 
работоспособность. Свиде­
тельство тому песня Я. Д у - 
брааина «Следопытский ко­
стер» и русская народная 
«Нелю димо наше море». 
И з певцов-солистов дипло­
мов городского смотра удо­
стоены Т, Абернихина, 
О. Корч^б знова, Н. Циби- 
иа.

Немало творческих удач 
и у чтецов, среди кото­
рых жюри о т м е т и л о  
Н. Мордвинова, М. Лут- 
фуллина, А. Хофмана и 
Славу Решетникова. По об­
щему мнению, украшением 
концертной программы ста­
ло выступление ансамбля 
бального танца «Кристалл» 
под руководством В. Ре­
шетниковой. Коллектив
этот хорошо известен не 
только у нас в городе, но 
и в области. Недавно он 
стал лауреатом областного 
смотра-конкурса бальных 
танцев.

Сравнительно неплохо 
выступили вокально-инстру­
ментальные ансамбли под 
управлением Б. Колобова и 
В. Цалѳра, ансамбль народ­
ной песни. А вот цирко­
вой коллектив не оправдал 
зрительских ожиданий. С р е ­
ди главных недостатков 
жюри назвало отсутствие 
во многих номерах необ­
ходимого темпа, однообра­
зие движений. Далеко не 
все артисты достигли тех­
нического мастерства.

Большинство художест­
венных коллективов Двор­
ца культуры «Строитель» 
удостоены дипломов раз­
личных степеней и выдви­

нуты на заключительные 
концерты.

Значительно лучш е по 
сравнению с прошлыми 
смотрами выступили само­
деятельные артисты Дома 
культуры Билимбаезского 
экспериментального завода 
строительных конструкций 
и деталей. Особенно хоте­
лось бы отметить смешан­
ный хор и мужской вокаль­
ный ансамбль, представив­
ших богатый репертуар. 
М енее удачно выступили 
солисты этого Д ом а куль­
туры.

Диплома смотра удосто­
ен ансамбль работников 
детских садов треста Ур ал­
тяжтрубстрой.

Все руководители худо­
жественных коллективов по­
лучили рекомендации по 
дальнейшему совершенст­
вованию программ кол­
лективов и по подготовке 
к участию в заключитель­
ных концертах.

Городской смотр само­
деятельных художествен­
ных коллективов продол­
жается.

П. ЛИСТРАТКИН, 
директор музыкальной 
школы № 1, член кон­
курсного жюри.

что покупателей нет.
Уцененных товаров в ма­

газине более чем на 25 
тысяч рублей. Поступление 
их продолжается. Тут и 
карнизы для окон, и. холо­
дильники, грампластинки и 
галстуки, удобрения и бая­
ны — одним словом, пол­
ным полна коробочка. Тем 
не менее план товарооборо­
та первого квартала выпол­
нен всего на 30 процентов. 
Чем объяснить?

Причин, думается, много. 
Нет никакой рекламы. К 
товарам здесь отношение 
прямо-таки варварское. Ру­
банки, к примеру, хранятся 
на лестничной клетке. По 
ветхой скрипучей лестнице

людям тяжело поднимать­
ся.

Как ни странно, руково­
дителей райпо это, видимо, 
устраивает. Такое же отно­
шение к товарам, очевидно, 
и у продавца, если все 
здесь в куче.

Непонятно: руководители
райпо заинтересованы или 
нет в реализации товаров? 
Такой нехозяйский, негосу­
дарственный подход к ма­
териальным ценностям про­
сто поражает. И уж если 
невозможно отремонтиро­
вать лестницу, ведущую в 
торговое помещение, то, 
наверное, надо изыскать 
другое помещение, как бы 
трудно это ни было.

В городском магазине 
«Уцененные товары» карти­
на, конечно, лучше. Но и 
тут, чтобы все продать, на­
до лучше об этом позабо­
титься. Уже то, что невоз­
можно дотянуться до го­
тового платья, висящего 
под потолком, чтобы по­
смотреть его, отбивает охо­
ту купить.

Немало в двух магазинах 
добротных вещей. Но вы­
ставляются они для обозре­
ния покупателей так пло­
хо, рекламируются тах бе­
зыскусно, что, наверное, ни­
когда проданы не будут.

М. Ф Р О Л О ВА , 
нештатный 

сорреспоидент.

У К К
У Г О Л О К
КАРИКАТУРЫ
У л ы б к и
САТИ РЬІ

Э К С К А В А Т О Р ОМ
ПО Л У Ж А Й К А М

В правилах содержания уличных и 
дворовых территорий, сохранности эле­
ментов благоустройства; утвержденных в 
сентябре 1982 года на сесоии городского 
Совета, все пункты золотые. К приме­
ру, захотелось, заставила нужда где-то 
кому-то копать — обмозгуй, как лучше и 
быстрее. Возьми в управлении горком­
хоза ордер на ведение работ. Где роешь

С Т А Д И О Н  

В П О Д Ъ Е З Д Е
Почти все. хвори, утверждают медики, 

— Oif гиподинамии. Не бегает человек 
трусцой от инфаркта — вот он, пожа­
луйста. Не укрепляет организм в группе 
здоровья — прямой кандидат в поликли­
нику. Ко всем врачам сразу.

— Непорядок, — заботливо решили 
специалисты по лифтам, обслуживающие 
дом № 27 по проспекту Космонавтов, 
который принадлежит тресту Уралтяж­
трубстрой. — Поможем людям.

В конце апреля, когда испортился 
лифт в первом подъезде, стал подъезд 
вроде стадиона. С полосой препятствий 
от первого этажа до девятого. Обстанов­
ка — как в фильме «Вертикаль»; все 
поголовно альпинисты, все штурмуют 
высоту.

Яоноглазой молодежи это удается. Се­
довласым ветеранам, от имени которых 
пишет в редакцию 79-летний И. П Ка­
лашников, — не очень. Только с пере­
дышками на каждой лестничной пло­
щадке.

Это маетеров-механиков не волнует.
— Пусть побегают, — говорят. — Че­

рез месяц-другой еще спасибо скажут».
Да только вот никто коммунальников 

не благодарит.

недра, поставь ограждение. На нем об­
народуй фамилию ответственного граж­
данина, организацию, которую он пред­
ставляет, ее телефон. Потом не просто 
зарой, а восстанови, как было, и даже 
лучше. И с чувством выполненного дол­
га отрапортуй, сдав ордер, кому положе­
но.

Словом, никакой анархии.
Много месяцев назад коммунальники 

Новотрубного завода появились у дома 
№ 11-а по улице Советской. Вместе с 
экскаватором. Сделали все наоборот. Яму 
не зарыли, ухоженную лужайку, отраду 
детворы, заново не спланировали. И все 
инкогнито. Позже совершили ремонтный 
набег на дом № 9 по улице Вайнера. 
Здесь поработали, как и на Советской. 
Заодно выкорчевали пять берез и кус­
тарники — плоды вклада населения а 
уют родного квартала.

Вот и все. Где они и кто они, бравые 
механизаторы, работать которых правила  ̂
обязызают по заповеди «не навреди», ма­
стера и прорабы? С кого спрашивать, 
кого привлекать к административной 
ответственности —* не ясно. Для 47 авто­
ров двух писем в редакцию, например, 
которые предлагают золотые правила 
дополнить железным контролем со сто­
роны городского управления коммуналь­
ного хозяйства. _- —

Это шефы вместо себя прислали.
Рисунок Ю . Коршѳеа,

З Н А Е Т Е  Л И  В Ы,  Ч Т О...
...НИКТО в Билим бае теперь 

уж е  и не зн ает , из-за  чего 
поссорились соседи с  улицы  
Л енина Н. В. Попова и И. И. 
П етухов. С торожилы , п рав­
да, припом инаю т, что в 
очень давн и е  врем ена Ни­
на В асильевна посягн ула  на 
придомовую  территорию
И вана И вановича, бросив на 
нее м оток рж авой проволо­
ки. Иван И ванович вы зов 
принял: метнул м еталлолом 
обратно. Будто с этого и н а­
чалось. Кидали до тех пор, 
пока оба не очутились на 
скам ей ке  товарищ еского  су ­
да. О тделались общ ествен­
ным порицанием. Потом ещ е 
— из-за  ком натной собач­
ки. Д ерж атся стойко, не- 
см отра на свои 157 лет по­
полам. И этот  редний слу­
чай из практики не может

о б ъ ясн и ть  даж е  сам  пред­
седател ь  суда  Ф. С. М ыль­
ников. • * •

...30 АПРЕЛЯ в бане № 2 
в седьмом часу  вечера  об­
р азо вал и сь  две противосто­
ящ и е группировки . Одна, в 
лице посетителей , стрем и­
лась встретить Первомай 
о бязательно  после парилки. 
Вторая, в образе  работн и­
ков учреж дения, очень хо­
тела домой. Причем как  
мож но раньш е. У ступать 
н и кто  не хотел. Победил 
органи зован ны й  ноллектив, 
ограни чив  подачу горячей  
воды и пара.

* * * 
...ЖИТЕЛИ многих домов 

по проспекту  И льича и, в 
частности, дом а № 1 1 -а, не 
только  получаю т письм а,

газеты , ж урналы , уведомлен 
ния и извещ ения', но и ус­
пеш но пом огаю т работни­
кам  городского у зл а  связи  
со рти ровать  почту. Б езво з­
мездно. Дня не проходит, 
чтобы по этом у ад р есу  не 
поступило корреспонденции , 
предназн аченн ой  для ж ите­
лей домов по улице И льича 
на Динасе, Ош ибки и сп р авля­
ю тся ж ильцам и. Почему это  
не делается  при сортиров­
ке — производственная тай ­
на.

Редактор С. И. J1EKAHOB.
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РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ
Кинотеатр «Восход». Сегодня и завтра «ТУТСИ» 

(дети не допускаются). Сеансы: 9, 11, 13, 15, 17, 19, 
21 час.

Кинотеатр «Космос». Сегодня и завтра «ПРИНЦ ЗА 
СЕМЬЮ МОРЯМИ». Сеансы: 22 — 9-30, 11, 13-30, 
15-15 час.; 23 — 9, И , 13-30, 15-15 час. «ЗНАХАРЬ» 
(2 серии, дети не допускаются). Сеансы: 17-30, 20-15
часов.

Клуб филиала Новотрубного завода. «НЕПОБЕДИ­
МЫЙ». Сеансы: 18, 20 час. «ВОЛШЕБНАЯ ЛАМПА 
АЛАДДИНА», начало в 12-30 час.

Клуб Трудпоселка. «СВАДЕБНЫЙ ПОДАРОК».
Сеансы: 19, 21 час.

Первоуральская детская музыкальная школа 
№  1 объявляет прием учащихся на 1984— 1985 
учебный год по классам баяна, домры, балалай­
ки, аккордеона. Принимаютея дети от 8 до 12 
лет, в подготовительный класс —  с 6— 7 лет. О б­
ращаться по адресу: ул. Чкалова, 23, музыкаль­
ная школа N2 1, Справки по тел. 2-26-40, 2-19-40.

ГА СТРО ЛИ  СЕР О ВСК О ГО  Д РА М А ТИ ЧЕСКО ГО  
ТЕАТРА им. А . П. ЧЕХО ВА  В ПОМ ЕЩ ЕНИИ 

Д В О РЦ А  КУЛЬТУРЫ  «СТРОИТЕЛЬ»
22 мая. Б. Метальников. «Анчутка». Начало в 

10 час.
Ю . Яковлев. «О глянись в любви своей». На­

чало в 19 час. 30 мин.
23 мая. Б. Метальников. «Анчутка». Начало в

15 час.

Уральский ордена Трудового Красного Знам е­
ни политехнический институт имени С . М. Кирова 
объявляет прием студентов в 1984 г. на первый 
курс О Т Ф  УП И  в г. Первоуральске на потоки:
строительный, металлургический, механический, 
электротехнический. При поступлении необходи­
мы следую щ ие документы: заявление (пишется 
на институтском бланке), документ о среднем 
образовании или диплом, характеристика, заве­
ренная администрацией, руководителями ком со­
мольской и партийкой организаций, медицинская 
справка (форма №  286), выписка из трудовой 
книжки, 6 фотограф ий 3x4. Начало экзаменов I 
потока с 19 июня. При факультете работают 
подготовительные курсы.

Справки по адресу: г. Первоуральск, проепект 
Космонавтов, 1, филиал УП И , комната 36, еж е­
дневно с 14 до 18 часов, в субботу с 10 до 14 
часов, тел. 2-17-99, 2-24-55.

УВАЖАЕМЫЕ ПОКУПАТЕЛИ!
С  20 апреля на 30—40 процентов снижены 

цены на соленую  и пряную  сельдь иваси. На
сельдь иваси слабо- и ереднесоленую  бочковую 
розничная цена снижена с 2-50 до 1-50 за 1 кг, 
на сельдь иваси специального посола баночную 
с 3-20 до 2 рублей за кг.

М агазины горпищеторга предлагают покупа­
телям сельдь иваси в развес и баночную  (в бан­
ках весом от 1,2 кг до 5,5 кг).

Сельдь иваси — это десятки всевозможных 
закусок, начиная с обыкновенного бутерброда 
до вкусного салата к праздничному столу.

ИВАСИ ПОД ГОРЧИЧНЫМ СОУСОМ 
Р азд ел ай те  ры бу, у к р ас ьт е  кольцам и  л у к а  и 

зал ей те  соусом. Для при готовления соуса  требу­
ется  1/2 столовой лож ки  см етаны , 2 столовой 
л о ж к и  растительн ого  м асла , половина вареного  
яичного  ж ел тка , 1 ч а й н ая  л о ж к а  сах ар а , 1/2 сто­
ловой лож ки  горчицы .

ИВАСИ ПОД ШУБОЙ 
С ельдь р азд ел ай те  на ф иле, м елко  нар еж ьте . 

Н а тар е л к у  слоям и улож и те  н ар езан н ы й  солены й 
о гу р ец  и натер ты е  на к рупной  тер к е  вар ен ы е  
свекл у , кар то ф ел ь , яй ц а . С верху вы лож ите 
сельд ь , п о к р о й т е ' вторы м  слоем  овощ ей. Блю до 
за п р а в ь те  м айонезом . По ж еланию  некоторы е 
овощ и м ож но зам ен и ть  р еп чаты м  луком  и ябло­
кам и . 0,5 к г  сельди, 200 г. свеклы , 150 г. к а р ­
тоф еля, 2 яй ц а , 1 солены й огурец. Особо хорош а 
сел ьд ь  сп ец и альн ого  баночного посола.

ПРИЯТНОГО АППЕТИ ТА!

Первоуральская автомобильная школа Д О С А А Ф  
проводит дополнительный набор в группу пе­
реподготовки водителей транспортных средств 
категории «С» на категорию «Е». Начало занятий 
28 мая.

Т ребуется ж илплощ адь для одного человека . Обра" 
щ аться  по тел. 7-55-50 с 9 до 17 часов.

С рочно тр ебу ется  ж и лплощ адь для двух  человек  Об­
р ащ аться : ул. Ч калова, 19-а, кв. 58, после 18 часов.

Т ребуется ж и лплощ адь для двух  человек. Обра­
щ аться: ул. Ф изкультурников , 5 —36.

С рочно продается  г а р а ж ’ в районе кольцевой  дороги. 
О бращ аться: ул. В айнера. 7 —9.

МЕНЯЕТСЯ дву х ко м н атн ая  ко о п ер ати в н ая  к вар ти р а  
21,5 кв. м  в П ерво у р ал ьске  н а  к в ар ти р у  больш ей плб- 
щ ади  в Н овоуткинске. О бращ аться: ул. Емлина, 18—26, 
по  см ене «Д».

Приглашает
Звонкие горны скоро позовут 

школьников в тишину тенистых ле­
сов, на пляжи, в туристические по­
ходы, на беговые дорожки и спор­
тивные площадки. Многие ребята 
проведут каникулы в пионерских ла­
герях. Чтобы дети могли хорошо от­
дохнуть, у них должно быть все 
необходимое. А об этом должны по­
заботиться родители.

всем, кто едет в ла­
герь, в первую оче­
редь понадобится па­
радная пионерская ф о р ­
ма. Нарядными и под­
тянутыми будут в ней 
ребята на всех торже­
ственных сборах и ли­
нейках. Ф орм а для де­
вочек —  белая блузка, 
темная юбка, пилотка 
и  пионерский галстук, 
Д л я  мальчиков —- белая 
сорочка, короткие брю ­
ки, пилотка и пионер­
ский галстук.

Детский отдых — 
преж де всего спорт, 
Д ля спортивных занятий 
удобны  майки, трусы, 
тренировочные костю ­
мы. Надежно предохра­
няю т голову от солнеч­
ных лучей спортивные 
ш апочки, кепи, панамы.

Эластичны е плавки 
легко растягиваются, 
быстро сохнут, не выго­
раю т на солнце. М аль­
чики 7—'14 лет будут е 
удовольствием носить 
ярко-красочные одно­
тонные и цветные, от­
деланные контрастной 
тесьмой плавки.

Сандалии и сандалеты 
—  традиционная легкая 
летняя обувь для детей. 
Изготовлена она из мяг­
кой натуральной и ис­
кусственной кожи, укра­
шена перфорацией, хо­

рошо пропускает воз­
дух.

Дети любят носить
шорты. Летом — это 
самая практичная одеж­
да. Ш орты шьются из 
плотной хлопчатобумаж­
ной ткани разных расц­
веток.

О чки для подводного 
плавания плотно приле­
гают к лицу, а круглые 
стекла позволяют хоро­
шо видеть под водой.

Тем, кто учится пла­
вать, предлагаем на­
дувные игрушки, С ними 
дети с удовольствием 
будут плескаться, ны­
рять, купаться, весело 
проведут время на река, 
озере, в бассейне, при­
выкнут к воде.

Приятно плыть по ре­
ке на резиновых плоти-
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как. А  если захочется 
отдохнуть а палатке 
или лодке, а то и про­
сто на пляже после ку­
пания, тут-то пригодится 
надувной резиновый 
матрац. Его легко взять 
с собой в лес, на дачу, 
к морю, на речгеу. Не 
забудьте о подвижных 
играх. Интересен и ув­
лекателен настольный 
теннис.

Память о каникулах—  
фотоснимок, Ф отоаппа­
рат «См ена-8М » помо­
жет ребятам запечат­
леть на пленке красивые 
пейзажи, друзей во вре­
мя походов, на пляже, 
спортивные баталии, 
поймать самые неожи­
данные мгновения, От­
печатанные дома сним­
ки долго будут напоми­
нать о летних канику­
лах, Наш совет: возьми­
те в дорогу фотоаппа­
рат.

Необходимая мелочь 
— мыло, зубная паста, 
гигиеническая губная 
помада, которая предо­
храняет губы от обвет­
ривания, шелуш ения, 
трещ ин. Сам ое эф ф ек­
тивное средство для 
защиты от комаров, мо­
шек, слепней, клещ ей— 
«Дэта». Куда упаковать 
все необходимое? Ко­
нечно же, в рю кзак или

чемодан. В продаже — 
детские рюкзаки, чем о­
даны,

Уваж аемые покупате­
ли) В магазинах Перво­
уральского горпромтор­
га с 25 мая открывают­
ся уголки для отъезжаю ­
щих в пионерские лаге­
ря. Здесь вы можете 
приобрести товары, не­
обходимые для отдыха 
детей в лагере.

Напоминаем адреса 
магазинов: N2 5 «М а­
лыш» (ул, Трубников, 24), 
№  11 «Галантерея» (пос. 
Динас), N2 34 «Промто­
вары» (пос, Хромпик), 
№  37 «О деж да-обувь» 
(пос. Магнитка), №  31
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«Промтовары» (пос, 
/Магнитка), N2 7 «Пром­
товары» (ул. Ватутина, 
50), N2 13 «О бувь» (пос. 
Динас), №  12  «О деж да» 
(пос. Динас), №  48 
«Промтовары» (пос. Та­
лица), N2 51 «Промтова­
ры» (ул. Емлина, 10), 
N2 15  «Удача» (пос. Д и­
нас), №  25 «Промтова­
ры» (ул. Вайнера, 43-а), 
№  35 «Спорт» (ул. Со­
ветская, 17),

МЫ Ж Д ЕМ  ВА С 8

С В О И Х М А ГА ЗИ Н А Х ,

ПЕРВОУРАЛЬСКОЕ СГПТУ № 6 ПРИНИМА­
ЕТ НА 1984-1985 УЧЕБНЫЙ ГОД УЧАЩИХСЯ, 
ОКОНЧИВШИХ 8 КЛАССОВ, Срок обучения 
3 года с получением общего среднего образова­
ния по следующим специальностям: токарь, опе­
ратор станков с программным управление^ (юно­
ши и девушки); слесарь по ремонту оборудова­
ния - электросварщик (юноши); электромонтер 
(юноши и д е в у ш к и ) ;  кузнец на молотах и прес­
сах (юноши); машинист электромостового крана 
(девушки); волочильщик труб (юноши); контро­
лер ОТК (девушки).

УЧАЩИХСЯ, ОКОНЧИВШИХ СРЕДНЮЮ  
ШКОЛУ, срок обучения 10 месяцев по следую­
щим специальностям: вальцовщик стана горячего 
проката труб (юноши); вальцовщик стана холод­
ного проката труб (юноши); машинист электро­
мостового крана (девушки); контролер ОТК (Де­
вушки); электромонтер (юноши и девушки); то­
карь, оператор станков с программным управле­
нием (юноши и девушки); слесарь по ремонту ме­
таллургического оборудования (юноши). Начало 
занятий 1 сентябре.

Кроме того, СГПТУ № 6 приглашает выпуск­
ников средних школ, получивших первоначальные 
навыки в учебно-производственном комбинате, 
на сокращенные сроки обучения (6—8 месяцев) 
следующим специальностям: токарь (юноши и де­
вушки), слесарь по ремонту металлургического 
оборудования (юноши), контролер ОТК (девуш­
ки) .электромонтер (юноши и девушки). Начало
занятий 1 сентября.

Для п оступ лени я необходим о п р ед стави ть  сл е ­
дую щ ие докум енты : сви детельство  или аттестат
об образовании , х ар ак т ер и с т и к у  и з  ш колы , сви ­
детельство  о рож дении  или  пасп орт, м едицинские 
к ар ты  Ф ормы 25-ю и 26. 12 ф о то гр аф и й  разм ер о м  

3x4 см. Н уж даю щ и еся обесп ечиваю тся  общ еж итием . 
У чащ иеся первого  и  второго  к у р са  н ах о д я тся  на  
полном  государственном  обеспечении  (бесплатное 
о бм ундирование и 3-разовое питание). У чащ иеся 
тр етьего  к у р са  и  поступ ивш и е н а  базе  10 к л ас ­
сов получаю т стипендию  30— 100 рублей  в  м е­
сяц  плю с 50 процентов от сум м ы  за р аб о тк а  н а  
предпри яти и .

В рем я обучения в у чи л и щ е засч и ты в ается  в  н е ­
п р ер ы вн ы й  трудовой стаж . В ы пускники , окон­
чи вш ие у чи лищ е на п овы ш енн ы е оценки, им ею т 
п раво  с р а зу  после о кончани я у чи л и щ а поступить 
в  техни кум  или вуз.

В учи лищ е работаю т к р у ж ки  худож ественн ой  
сам одеятельн ости , техни ческого  тво рч ества , спор­
ти вн ы е  секции. В ы пускники  учи л и щ а работаю т 
на Н овотрубном  заводе.

Адрес училища: г. Первоуральск, Талица, улица 
Сакко и Ванцегти, 17. Телефоны 2-36-26, 97-5-87, 
7-51-24. Проезд автобусами № 3, 3-у, остановка 
«Училище».

УВАЖАЕМЫЕ ПЕРВОУРАЛЬЦЫ!
Н аступило врем я летнего отды ха. М ногие из 

в ас  будут о тды х ать  летом  в саду  или на даче. 
К аж дый в п ервую  о чередь подум ает о холодиль­
ни ке для х р ан ен и я  продуктов, ному-то зах о чется  
п осм отреть тел еви зо р  или послуш ать м узы ку . 
Совсем не о бязател ьн о  все это  п окупать в м ага ­
зине. В ател ье  п р о ката  по ул. В атутина, 39 и в 
ком плексны х прием ны х п у н к т а х , города вы  см о­
ж ете  в зять  н ап р о кат  ХОЛОДИЛЬНИКИ всевозм ож ­
ны х м арок  и р азм ер о в  («Бирю са», «Саратов», 
«Смоленск» и т. д.). ТЕЛЕВИЗОРЫ черно-белого 
и зображ ения  («Рекорд», «Рассвет» , «Весна», 
«Ю ность» и т. д.), ПРОИГРЫВАТЕЛИ «Анкорд», 
«Россия».

П ервы й взнос за  холодильники  стоим остью  от 
180 до 250 рублей  з а  1 м есяц  со ставл яет  12 р у б ­
лей , за  к вар тал  — 27 рублей , за  4  м есяц а  — 33 
рубля. П родление ср о ка  п р о ката  за  каж ды й  гк>- 
следую щ ий м есяц  после тр ех  — 6 рублей. За  
холодильники  стоим остью  250 — 320 рублей  цена 
з а  1 м есяц  — 13 рублей  50 копеек , з а  к в а р т а л -  
31 руб. 50 коп., з а  4  м есяц а  — 38 руб. 40 коп. 
П родление за  каж ды й  последую щ ий после к в а р т а ­
ла м есяц  стоит 6 руб. 90 коп. З а  телеви зоры  ч е ­
рно-белого и зо бр аж ен и я  стоим остью  от 150 до 
250 рублей  ц ена  з а  1 м есяц  со стави т  9 рублей , 
з а  1 к в ар тал  — 21 рубль , за  4  м есяц а  — 25_ руб . 
50 коп. П родление за  каж ды й  последую щ ий по­
сле  1 к в ар тал а  м ес я ц —4 руб. 50 ноп. З а  проиг­
р ы вател и  стоим остью  от 60 до 100 рублей цена 
за  1 м есяц  7 руб . 20 коп., з а  1 к вар тал  —16 руб. 
80 коп., з а  4 м есяц а  —21 руб, 30 коп. П родление 
з а  каж ды й  последую щ ий после 1 к в ар т ал а  м есяц  
стоит 4 рубля 50 копеек.

Ж дем вас  в ател ье  п р о ката  по ул. В атутина, 
39 и в ком п лексн ы х  при ем ны х пун ктах .

В ы раж аем  сердечн ую  благо д ар н о сть  ко л л екти ву  
ПОЭЗРТО, дирекции , партбю ро, проф ком у , родственни­
кам , соседям  и зн аком ы м , о к азавш и м  пом ощ ь и п р и н яв ­
ш им  у ч асти е  в  похо р о н ах  дорогой и  лю бимой дочери , 
м ам ы  и  сестр ы  Т ам ары  Б орисовны  А наниной.

Р одны е покойной.

С ердечно благодарим  адм ини страц ию , п артком , п р о ф ­
к о м  ц еха  №  1 Н овотрубного заво да , бри гаду  трубопро­
к атн о й  у стан о вк и  стан а  «140» №  1. лично  Ю. И. К алугина, 
а  т ак ж е  родны х, д р у зей  и соседей, р азд ел и вш и х  с нам и  
больш ое горе и  о к азав ш и х  пом ощ ь в  похорон ах  н аш е­
го  лю бимого м уж а, отца, дедуш ки Н иколая Ф едоровича 
Б орисова.

С ем ья покойного.

С ердечно благодарим  соседей  и зн аком ы х, о к азавш и х  
п ом ощ ь' в  о р ган и зац и и  похорон  наш ей  дорогой, лю би­
мой бабуш ки  Ф едоры  М ихайловны  К расильниковой,

Родны е покойной.

В ы раж аю  сердечн ую  благодарность к оллекти ву  ОТК 
Н овотрубного завода , зн аком ы м , соседям , о к азавш и м  
пом ощ ь в  ор ган и зац и и  похорон  и  в ы р ази вш и м  свое  
соболезнован ие по поводу  см ер ти  Галины  Н иколаевны  
К упчинской,

П лем янниц а покойной,

А дм инистрация, п р о ф со ю зн ая  о р ган и зац и я  опы т­
н о  - эксп ер и м ен тал ьн о го  заво да  р ад и отелевизион­
ного оборудования в ы р аж аю т  соболезнован ие н а ­
ч а л ьн и к у  ц ех а  №  3 Н. И. К озлову по поводу  
см ерти  м атер и козловой

Ирины Еф имовны,

Д и рекци я, п ар тко м , п р о ф к о м  и  коллектив  ОТК 
динасового  зав о д а  с  при скорби ем  и звещ аю т о  
п р еж д еврем ен ной  см ерти  стар ей ш его  р або тн и ка  
заво да , в ет е р ан а  тру^ 0 |- у з д

Николая Сергеевича
и  вы р аж аю т соболезнован ие  родны м  я  близким  
покойного.
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