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ЧЕТЫРЕЖДЫ ОРДЕНОНОСНЫЙ! \ Репортаже

З А В Т Р А  НОВОТРУБНОМУ  
З А В О Д У  — 5 0  А Е Т

Выеэное еалнце в голубом майском небе, бравурная 
медь духового оркестра, убранная кумачом трибуна, 
сооруженная у второй заводской проходной,-'радостные 
лица— на Новотрубном праздник! Праздник, к которому 
многотысячный коллектив шел ровно полвека, который 
отмечен новыми трудовыми победами, И вот высокая 
правительственная награда. Заслуженная ударной ра­
ботой в годы первых пятилеток, ратным трудом в су­
ровую военную пору, творческой, созидательной дея­
тельностью в наше мирное время. 10  мая именно с 
этими мыслями собрались представители предприятия 
на свой торжественный митинг в связи с опубликовани­
ем в печати Указа Президиума Верховного Совета 
СССР о награждении Первоуральского новотрубного
завода орденом Трудового Красного Знамени за боль- ва- и  поэтому наша дея- А. В. Рычихина, я в выступ-,  _ тельяость долж на быть от- ления вальцовщика стаяа
шои вклад в развитие трубной промышленности и ус- мечена' сознанием высокой «160» пятого цеха В. И. 
пешное выполнение производственных заданий И соци- ответственности, — так на- Удинцева, заверившего кол- 
алистических обязательств. чал Свое выступление на- лектив завода в безуслов-

чальник первого цеха, Герой ном выполнении договорных
Со слов благодарности плану, планомерно снижает- Социалистического Труда обязательств, 

всему заводскому коллекти- ся себестоимость продук- А. Н. Ячменев. — Букваль- -Со словами приветствия 
ву начал свое выступление ции. В числе передовиков но на днях бригада прокат- обратился к собравшимся 
директор предприятия, Ге- социалистического соревно чиков Г. М. Наговицына перный секретарь горкома 
рой Социалистического Т,ру- вания — п.рокатчики первого установила новый трудовой КПСС М. Е. Морозов. Он 
да, лауреат Ленинской и и волочильщики четырнадца- рекорд, выпустив 'за смену выразил" глѵбокѵю уверен- 
Государственных премий того цехов, труженики ста- 500 тонп труб. И эгот пока- ность в том. что трубный 
Ф. А. Данилов. Верное с а о  на «220», другие новогруб- затель, конечно, не предел, гигант отметит и дальней- 
им славным рабочим тради- н«к«. а скорее, новый ориентир ший свой путь высокими
«ИЯМ,- нынешнее поколение —  «Металл —  хлеб ччду- для других брига.,., освоить трудовыми достижениями, 
новотрубников достойно страд», — сказал на ветре- который им по силам. Успешно вымолит" года ния
подтверждает  ̂ авторитет че- с тружениками москоз- Готовность поддержать XXVI съезда партии и по- 
флагмана трубной промыш- ского завода «Серп и мо- вы сокопроизводительны й , следующих Пленумов ЦК 
ленности конкретными де- лот» Генеральный секретарь эффективный труд своих то- КПСС. Сейчас заводчаяе 
ламп. За четыре месяца ЦК КПСС, Председатель варящей была и в выступ- набрали ударный темп, 
коллектив завода выпустил Президиума  ̂ Верховного ления вальцовщика станов Удержать его, подкрепить 
сверх плана 2205 тонн труб, Совета СССР К. У. Чер- ХГІТР цеха № 3 (кстати, в максимальной эффектчв- 
реализовано продукции до- ненко. Продолжая эту ближайшее время в этом ностыо, строгим ‘соблюдени- 
полвительно к заданию на мысль, ска жу: трубы то- коллективе будет выпущен ем трудовой и технологиче-
два миллиона рублей, про- же я в л я ю т с я  истин- 7 ,5 - м и л л и а р д н ы й  метр ской дисциплины — вот ак- 
избодительность труда по- ным хлебом для многих труб), кавалера ордена Тру- туальная задача, решение 
вышена на 3,6 процента к отраслей народного хозяйст- довой Славы (II степени которой, безусловно, по пле-

*  У  и с т о к о в  т р у б н о г о  г и г а н т а

1. МОЛОДОСТЬ волочильного
— Я вырос вместе с заводом, ■— 

сказал кавалер ордена Ленина Алек­
сей Власович Вагин, фотография ко­
торого открывает галерею Почета в 
музее Третьего цеха Новотрубного 
завода,' Вагин строил третий цех, 
принимал участие в выпуске первых 
труб. А произошло это 13 мая 1934 
года, когда кольцевые Г. П. Цеп и лов 
и И, И, Храмцов выдали первые 64 
трубы. С них начался Новотрубный,

Рождения волочильного ждала вся 
страна, В августе 1934 года здесь по­
бывал Серго Ордж оникидзе. Мно­
гие из ветеранов помнят зажигатель­
ные слова наркома, обращ енные к 
ним, будущ им новотрубникам. Когда 
говорим о настоящем дне волочиль­
ного, его сегодняшних героических 
буднях, истоки героизма видим в 
истории цеха. А  историю делали лю ­
ди. Листая летопись цеха, невозмож­
но без волнения читать о первом 
начальнике цеха А. Е. Шестакове, 
который не щадил себя, своего здо­
ровья, а вовремя вывел цех на про­
ектную мощность. О  начальнике це­
ха Н. А. Тихонове, ныне Председате­
ле Совета Министров С С С Р . О н воз­
главил коллектив Ш труднейшие во­
енные годы. Это он ввел правило, 
чтобы фронтовым бригадам вручали 
награды на рабочих местах. О  под­
ручной правильщика 3, И. Зы ряно­
вой, которая ответила иа гибель 
своих сыновей такой работой, что 
Не всякому мужчине под силу, 
і Третий цех —  родина двенадцати

чу заводскому коллективу.
В заключение митинга 

вальцовщик цеха №  7, Ге­
рой Социалистического Тру­
да, депутат Верховного Со­
вета РС Ф С Р J1. П. Бараба­
нов зачитал письмо в адрес 
Ц ентрального Комитета 
партии, Президиума Верхов­
ного Совета СССР, Совета 
Министров СССР от кол­
лектива теперь уж е четы­
режды орденоносного Ново-» 
трубного завода. В емких я 
полновесных строках этого 
письма решимость ново- 
трубииков. с честью выпол­
нить социалистические обя­
зательства нынешнего года 
и XI пятилетки в целом, до­

биться повышения произво­
дительности труда на 1,5 
процента дополнительно к 
плану и снижения себесто­
имости продукции на пол­
процента.

Вначале ж е новотрубни­
ки брали обязательство по­
высить производительность 
труда сверх плана на 1,2 
процента.

Рабочее слово новотруб­
ников надежно, выдерж ано 
временем. Заводу  завтра ис­
полняется пятьдесят лет.

И. ДУБРОВКИН, 
На снимке: участники

торжественного митинга; " ид 
трибуне А. В. Рычихин.

Фото А, Кадочигова,

кавалеров ордене Ленина, ста во­
семнадцати к а в а л е р о в  ордена 
(рудового Красного Знамени, двад­
цати пяти кавалеров ордена «Знак 
Почета». Здесь стала почетным ме­
таллургом одна из первых женщин, 
удостоенных этого звания, — Л. Г. 
Братцева, М удрено ли, что именно 
этот коллектив и сегодня в эвангво- 
де социалистического соревнования 
на предприятии. О н одним из пер­
вых' откликнулся делом на задачу 
партии, поставленную на декабрь­
ском (1983 года) и подтвержденную 
на февральском (1984 года) .П лену­
мах ЦК К П С С  —  о сверхплановом 
повышении производительности тру­
да и снижении себестоимости про­
дукции. С  начала года волочильщи­
ки подняли производительность тру­
да на 3,2 процента к плану и выда­
ли дополнительно 14460 метров труб.

Есть в третьем цехе стенд, около 
которого постоянно останавливаются 
рабочие. На стенде отражается ход 
предъюбилейного соревнования. По 
итогам последнего этапа победите­
лями вышел коллектив участка хо­
лодного волочения труб во главе с 
А. И, Шахмаевым. И лучшая бригаде 
с этого же участка, а руководит ею 
И. А. Березин. Яркими красками вы­
ведены фамилии руководителей дру­
гих бригад-победительниц: М. Н.
Мутовкина —  е участка отделки, 
Н. П. Стулина —  машинистов кранов, 
А, Е. Зырянова —  из отдела техни­
ческого контроля, А  в успехе каж­

дого коллектива самоотверженный 
труд людей разных профессий, объ­
единенных одной целью : встретить
юбилей родного цеха и завода удар­
ным трудом. Д ля вальцовщика Н. П. 
Кураева наступающий праздник 
вдвойне радостен: исполняется со­
рок лет его трудового пути в во­
лочильном, Николай Панфилович 
пришел а коллектив, когда волочиль­
щики стремились к заветному рубе­
жу —  вдвое перекрыть проектную 
мощность. А сейчас она перекрыта 
в девять оаз.

На снимке: Н, П. Кураев,

д а - я - а и —  П Я Т И Л Е ТК А , ГО Д  Ч Е Т В Е РТ Ы Й

В С Т У П И Л И  В  С Т Р О Й
Успеш но справляется с 

пусковой программой ны­
нешнего года коллектив 
второго управления треста 
Уралтяжтрубстрой. В канун 
Первомая строители управ­
ления сдали в эксплуатацию 
административно -  бытовой 
корпус для рудоуправле­
ния, выполнив строительно­
монтажных работ на 600 
тысяч рублей. На террито­
рии Новотрубного завода 
сооружена производствен­
ная база для управления 
треста Востокхимзащита. 
Качество работ высокое. 
Сейчас коллектив С У  N2 2

готовит к сдаче еще од?ч 
объект: отапливаемый склнд 
для управления капитально­
го строительства Новотруб­
ного завода, сметная стои­
мость которого около пяти­
сот тысяч р/блей.

Ритмичности, планомео- 
ности выполнения намечен­
ных заданий строителям 
помогают достичь передо­
вые методы организации 
труда, внедрение средств 
малой механизации, укреп­
ление трудовой дисциплин 
чьи

А. ЯМЩИКОВ,

НАВСТРЕЧУ СЕВ У

Г О Р Я Ч А Я  П О Р А
Позавчера труженики 

совхоза «Битимский» про­
вели пробное боронование 
почвы и открыли, таким об­
разом, посевную кампанию 
в своем хозяйстве. На по­
лях и угодьях совхоза пред­
стоит выполнить немалый 
объем работ: 530 гектаров
засеять зерновыми, 630 гек­
таров — силосными куль­
турами, 330 гектаров — 
картофелем, примерно на 
790 гектарах посеять одно­
летние и многолетние травы. 
Учитывая внезапные снего­
пады в начале мая, сев не­
обходимо провести в пре­
дельно сжатые сроки и за­
вершить его к 25 мая. Для 
этого . сконцентрируем си­
лы всех участников посев­
ной, максимально использу­
ем технические средства..

К го боте готовы 54 трак­
тора, все механизаторы про-

шли курс агроучебы. Не­
малая отдача ожидается от 
дальнейшего внедрения бри­
гадного . подряда — нынча 
уже весь цех полеводов бу­
дет трудиться по этому 
прогрессивному методу.

Хочется вцеказать упрек 
некоторым нашим шефам. 
Представители динасового 
завода срывают свое зада­
ние по сортировке картофе­
ля. На сегодня не обрабо­
тано около 720 тонн кар­
тофеля, и добрая полови­
на приходится на долю ди- 
насовцев. А ведь в былые 
годы работники именно это­
го предприятия отличались 
высокой ответственностью 
и обязательностью. Не к 
лицу им ронять свой авто­
ритет.

Б. КУРБАТОВ, 
глаз <ый а гр о н м  

я , совхоза «Битимский»,



О Т Д Е Л

ОФИЦИАЛЬНОЙ
ХРОНИКИ

В минувший вторник на
заседании исполкома город­
ского Совета обсужден ход 
выполнения комплексной 
программы сокращения руч­
ного труда в совхозах Пер­
воуральска и на птицефаб­
рике. За три года пятилет­
ки в этих коллективах на 
мероприятия, намеченные 
программой, израсходовано 
133 тысячи рублей. Это по­
зволило на 3,5 процента со­
кратить долю ручного тру­
да, но уровень его в общем 
объеме производства все 
еще очень высок. А это при­
водит к большому отвлече­
нию людей с промышлен­
ных предприятий на сельско­
хозяйственные работы. Ис­
полком принял план, на­
правленный на дальнейшую 
механизацию труда в совхо­
зах и на фабрике. До конца 
пятилетки в соответствии с 
ним предстоит выполнить 12 
крупномасштабных меро­
приятий.

* * *
До 16 июня в Перво­

уральске решением исполко­
ма городского Совета, бюро 
горкома ВЛКСМ и президи­
ума городского совета 
ВООП намечено провести 
комплекс мероприятий по 
благоустройству, Озеленению 
города и охранё природы. 
Утвержден план работы, 
которым предусмотрена 
проверка хода строительст­
ва природоохранительных 
объектов, эффективности эк­
сплуатации имеющихся очи­
стных сооружений, санитар­
ного состояния берегов рек 
и водоемов, территорий жи­
вотноводческих ферм, гара­
жей, складов ядохимикатов 
и горюче - смазочных мате­
риалов. Намечено провести 
субботники по благоустрой­
ству этих и других терри­
торий, месячник тишины, а 
также обследовать состоя­
ние государственных памят­
ников природы, завершить 
их паспортизацию и оформ­
ление охранных обяза­
тельств.

* * *
Предстоящим летом 22750 

детей и подростков отдохнут, 
укрепят здоровье в девяти 
загородных и 15 городских 
пионерских лагерях, в 25 
лагерях труда и отдыха. 
Многие учащиеся старших 
классов, кроме того, часть 
каникул будут заняты об­
щественно - • полезным тру­
дом на промышленных пред­
приятиях города, в теплич­
ных хозяйствах, на благо­
устройстве города, окажут 
помощь в подготовке школ 
к новому учебному году. 
Организация этой работы 
рассмотрена на заседании 
исполкома городского Сове­
та. Координировать и кон­
тролировать ход ее выпол­
нения будет комиссия.

* * *
Проверка, проведенная 

прокуратурой города, пока­
зала, что в горпищеторге, 
ю&ъединении общественного 
ІШгания, райпо, в отделах 
рабочего снабжения Коу­
ровского леспромхоза и уп­
равления Свердловской же­
лезной дороги плохо испол­
няется законодательство, 
направленное на борьбу с 
нарушениями правил тор­
говли спиртными напитками. 
Есть факты, когда они от­
пускаются со складов мага­
зинам, столовым, не имею­
щим на то разрешения. Не 
соблюдаются установленные 

■ часы реализации напитков, 
спиртное продается лицам 
в рабочёй одежде. Рассмот­
рев представление, исполком 
городского Совета обязал 
руководителей торгующих 
оргйіизаций ужесточить 
контроль за соблюдением 
правил.
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2. МОЛ О д о с т  ь ВОЛОЧИЛЬНОГО

Бригада. Есть в этом слове особый 
оттенок: жаркая, дружна» работа,
без лодырей и прогульщиков. Та­
кие бригады родились на строитель­
стве волочильного, а потом, по тра­
диции, остались бригадами на освое­
нии волочильного оборудования. И 
сейчас, когда говорят, что третий цех 
особенно активно взялся за внедре­
ние бригадных форм организации и 
оплаты труда, понимаешь: это тра­
диция, традиция верить в бригаду.

Давно стало легендой имя кольце­
вой цеха Елизаветы Михайловны Зу­
баревой, зачинателя стахановского 
движения на Новотрубном, единст­
венной в городе, награжденной дву­
мя орденами Трудового Красного 
Знамени, Вспомните знаменитую 
фронтовую комсомольско-молодеж­
ную бригаду Пани Пономаревой, она

тоже родилась в третьем цехе. А за­
тем. в пятидесятых, когда в стране 
развернулось движение за комму­
нистическое отношение к труду, по­
четное звание одной из первых на 
заводе было присвоено бригаде 
Ф, И, Волдыря.

Традиции первых пятилеток, суро­
вых военных дней живы, они креп­
нут в делах современных бригад. 
Шестьдесят два процента волочиль­
щиков объединились в бригады, 
ввели коэффициент трудового уча­
стия. Полностью перешли на новую 
форму организации и оплаты труда 
коллективы термоотдела, травильно­
го отделения, участка отделки труб, 
сбыта, производства геологоразве­
дочных труб. В ближайшей время 
объединятся в бригады трудящиеся 
участка подготовки производства

труб, холодного проката и холодно­
го волочения труб. Бригадир термис­
тов Александр Николаевич Блиноз 
говорит;

а— Нам есть на кого равняться» Вея 
история цеховых бригад -— примёр 
настоящей работы.

Бригада А, Н. Блинова четко следу­
ет этому примеру. Здесь введен ко­
эффициент трудового участия. В 
коллективе говорят: «У нас все по 
справедливости». Именно этот прин­
цип позволил бригаде изжить такое 
явление, как прогулы. За квартал она 
дважды занимала призовые места в 
социалистическом соревновании, А 
производительность труда здесь поч­
ти на четыре процента выше плано­
вой.

На снимке; бригада А, Н. Блинова.

Ш Ш і
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■  Н А  СТРОИТЕЛЬСТВЕ В О Д О В О Д А  Н И Ж Н И Е  СЕРГИ —  П ЕРВО УРАЛ ЬСК

О Б Ъ Е К Т  Ж Д Е Т  Х О З Я Е В
П рош ло более месяца, как 

коммунисты УКСа Н ово­
трубного завода на партий­
ном собрании обсудили ход 
строительства водовода 
Нижние Серги —- П ерво­
уральск. Н емало говорилось 
и о  том, что некоторые ру­
ководители, например, за­
местители директора пред­
приятия Б. А. М амаев и
В. Н. Д уев не живут инте­
ресами стройки, не вы езж а­
ют на её объекты и опера­
тивные совещания. «Что же 
изменилось цосле собра­
ния?» — спрашиваю на 
днях работников УКСа и 
пусковой группы. В ответ 
слышу: «Почти ничего».

Н а том же собрании от­
мечалось, например, что не 
лучшим образом проводит­
ся приемка выполненных 
строителями работ. Зачас­
тую работники УКСа и пус­

ковой группы не могут во­
время осмотреть сделанное, 
оформить акты на выпол­
ненные работы, проверить и 
подтвердить последние. Все 
упирается в отсутстви е- 
транспорта для поездки. Д а ­
же на оперативные совещ а­
ния порой не на чем уехать.

С луж ба эксплуатации 
долж на иметь свой тран­
спорт для выполнения 
пусконаладочных работ. Вы­
деленный ж е для этой цели 
автобус только-только подо­
шел О днако на «все слу­
чаи жизни» пусковой группе 
его явно недостаточно. Не 
спешит дирекция Н овотруб­
ного завода и с комплекта­
цией кадров для эксплуа­
тации водовода. Ш татное 
расписание на первую оче­
редь давно утверж дено, но 
из 166 человек набрано все­
го 10, Одна из причин —

отсутствие ж илья в районе 
Н и ж н и х . Серег, компенси­
ровать которое мож ет толь­
ко скорейшее строительство 
общ ежития.

Низкими темпами про­
двигается на стройке водо­
вода работа отдела главно­
го энергетика Новотрубного 
завода. Д о  сих пор, напри­
мер, электрики не приступи­
ли к ревизии электрообору­
дования на электроподстан­
циях, не обеспечен фронт 
работ наладчикам. Помнит­
ся, выступая на собрании, 
заместитель главного энер­
гетика завода Н. А. Кли­
мов сказал: «Если всем ра­
ботать друж но, то  пуск во­
довода в 1984 году возмо­
жен». Н о о  каком согласии 
можно говорить, если отдел 
главного механика в апреле 
сорвал выполнение двух 
важнейш их заказов  для во­

довода? Э го мерник раство­
ра соли и шайбовый доза­
тор. А электроцех завода 
не изготовил кассеты под 
бактерицидные лампы, хотя 
чертежи на них переданы 
уж е давно.

Н апраш ивается резонный 
вывод: с руководителей
Новотрубного завода, его 
служ б нет спроса. Отсутст­
вует строгий контроль за  
выполнением намеченного. 
Н ачать ж е его надо с обя­
зательного присутствия от­
ветственных лиц на опера­
тивных совещаниях по во­
доводу.

Стройка водовода вступа­
ет в заверш аю щ ий этап. Ее 
не долж ны задерж ивать эк- 

' сплуатационники.
В. МАХНЕВ, 

парторг стройки, 
рабкор»

ДАЛЕКО Е —  БЛИЗКОЕ-

От Смоленска 
до Балтики

Семь лет назад П. И. Ев­
докимов ехал в Москву. 
Волновался. Предстояла 
встреча с фронтовыми дру­
зьями, с комбатом Г. Н. 
Г убкиным, Г ероем Совет­
ского Союза,

Сердечной была встреча. 
Это и понятно: ведь всех
ее участников объединяло 
священное боевое братство...

— Те дни, — рассказыва­
ет Петр Иванович, — за­
помнились навсегда. Мы как 
бы заново прошли дорога­
ми своей юности, опаленны­
ми сражениями. А дороги 
те исчислялись тысячами 
километров.

От Смоленщины до Вос­
точной Пруссии прошел с 
боями Евдокимов. Девятна­
дцатилетним. лейтенантом в 
марте 1942 года на смо­
ленской земле получил бое­
вое крещение. Бои тогда 
здесь, в центре России 
были жестокими, кровопро­
литными. И и і, вчерашним 
мальчишкам, надо было вы­
стоять во что бы то ни стало.

Сколько бы лет ни мину­

ло, а первый бой не сот­
рется в памяти. Не забу­
дется окрыляющее чувство: 
не сплоховал, могу воевать!

Воевал Петр Евдокимов 
смело. Особая страница в 
его биографии — июльские 
дни 1943 года, Орловско- 
Курская дуга.

— В нашу победу мы ве­
рили всегда, — говорит 
П. И. Евдокимов. — Но 
здесь, на Огненной дуге, 
увидев отступление гитле­
ровцев, мы ощутили дыха­
ние Победы.

— Выйдя на границу с 
Восточной Пруссией, частя 
нашей 25-й Краснознамен­
ной армии в составе III Бе­
лорусского фронта готови­
лись к штурму Кенигсберга, 
— продолжает Пётр Ивано­
вич.

Петр Иванович, подпол­
ковник запаса, отмечен 
орденом Отечественной вой­
ны I степени, многими ме­
далями. До выхода на за­
служенный отдых Пего 
Иванович работал началь­
ником отдела материально- 
технического снабжения 
объединения «Хромпик». 
Деятельный, энергичный, он 
и теперь не мыслит себя 
без общественных поруче­
ний, В период предвыбор­

ной кампании заведовал 
агитпунктом.

Сейчас П. И. Евдоки­
мов, как и все ветераны 
войны — хромпнковцы, го­
товясь к 40-летию Великой 
Победы, пишет воспомина­
ния о фронтовых друзьях, 
о своем боевом прошлом.

А. ФИЛАТОВА.

Н и з к о  

поклониться 
X О Ч у.в,

Пишем вам из далекой 
Якутии, города Мирного. А 
в родном Первоуральске 
живут самые дорогие для 
нас люди: отец Николай
Иванович Кузнецов и мама 
Татьяна Васильевна. В три­
дцатые годы они приехали 
туда, строили Новотрубный 
завод. А когда грянула 
война, отцу вместо повест­
ки на фронт вручили «бро­
ню». Работал отец грузчи­
ком на торфоскладе, не 
выходил с завода, даж е 
спал где-то рядом с цеха­
ми. За смену перегруж ал 
на транспортер тонны тор­
фа, чтобы был на заводе

газ, чтобы можно было бес­
перебойно выдавать про­
дукцию для фронта,

У отца сохранилась фрон­
товая книжка, в которой 
сказано, что выполнял он 
двойные, тройные нормы. 
Почетные грамоты, медалй 
за самоотверженный труд— 
в семейном архиве. Только 
наш папа не надевает их. 
Человек скромный, он не 
считает своих заслуг, ведь 
не был на фронте. А мы, 
дети, гордимся им. Сей­
час, когда страна готовится 
к 40-летию Победы, хочет­
ся низко поклониться и тем, 
кто не жалел здоровья, 
сил, своей молодости, ра­
ботал в тылу, как на пере­
довой. Спасибо за то, что 
мы живем, что живут наши 
дети,

Пятерых детей вырастили 
наши родители. Есть среди 
нас врач, Кузнецов Алек­
сандр Николаевич, он жи­
вет в вашем городе. Есть 
рабочие, а мы с дочерью  
учителя. Десять внуков у 
нашего отца и мамы. И все 
мы гордимся принадлеж ­
ностью к большой ураль­
ской семье.

В. К УЗ Н Е Ц О В А - 
ВОРОТЯГИНА,

Т, ВОРОТЯГИНА,

Ш  И Ш И С  А1орщгтм
В авангард»

#
соревнования

Комсомолка Флюра ’Мул­
лену рока признана лучшей 
среди молодых работниц 
объединения общественно­
го питания. Она повар сто­
ловой № 64, где возглавля­
ет комсомольскую органи­
зацию и служит для това­
рищей образцом ответст­
венности и добросовестно­
сти. План Ф Мулл амуров а 
выполняет на сто десять 
процентов, готовит вкусно, 
И организаторские качества 
Флюры не уступают про­
фессиональным, Молодежь 
столовой живет интересной 
жизнью, вместе проводит 
свободное время. Не слу­
чайно бригада под руко­
водством Елены Кирико-- 
вич стала победителем со­
циалистического соревнова­
ния среди комсомольско- 
молодежных коллективов 
нашего объединения.

Г. ПОДОПРИГОРОВА.
секретарь комитета 

ВЛКрМ объединения 
общественного питания,

Для ветеранов войны
Накануне Дня Победы 

молодые рабочие тепло­
электроцентрали провели 
интересную встречу. Героя­
ми праздничного вечера 
были участники Великой 
Отечественной войны. Стар­
ший мастер тепловой авто­
матики Юрий Иванович Ку­
лаков, директор ТЭЦ Илья 
Яковлевич Половников и 
другие ветераны вспомнили 
трудные фронтовые доро­
ги, Для них прозвучала по­
этическая композиция, со­
ставленная по произведе­
ниям советских авторов. 
Стихи читали секретарь 
комсомольской организации 
электрослесарь контрольно- 
измерительных приборов 
Юрий Шевелев, электро­
монтер Александр Ватагин, 
По заявкам ветеранов зву­
чала музыка военных лет,

А, ГАЙДУКОВ, 
член бюро ВЛКСМ 

теп лоэлектроцентр али.

Дали рекомендацию
«Прожектористы» желез­

нодорожной станции Пер­
воуральск часто выходят в 
рейды, В этом году они не 
раз проверили, как соблю­
дается трудовая дисципли­
на, содержатся пассажир­
ские платформы» Организа­
тором рейвов стал дежур­
ный линейного пункта ми­
лиции Александр Костро- 
мин, возглавляющий штаб 
«КП». Именно он предло­
жил в честь 60-летия при­
своения ВЛКСМ имени Ле­
нина каждому комсомоль­
цу провести в рейдах не 
менее шестидесяти часов. 
Инициатива поддержана 
всеми молодыми тружени­
ками станции. На недавнем 
комсомольском собрании 
мы рекомендовали А. Кост- 
ром^на кандидатом в чле­
ны КПСС.

И. ДУБРОВСКАЯ» 
секретарь комсомоль­
ской организации же­
лезнодорожной стан­
ции Первоуральск,

О жизни молодежи
Новый стенд «Комсомоль­

ская жизнь», появившийся 
в диспетчерской п ассаж и р  
ского автопредприятив,
привлек внимание всего 
коллектива, Здесь размес­
тились доска Почета м оло- 
дых автотранспортников, 
экран социалистического 
соревнования, уголок «Ком­

со м о л ьск о го  прожектора». 
Стенд хорошо оформлен и 
оперативно освещает жизнь, 
молодежи^

А. АКИМ ОВ, 
секретарь комитета 

ВЛКСМ  
тассажирскоп® 

автопред приятия,
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ПОКАЗАТЕЛИ МОГУТ БЫТЬ ЛУЧШЕ
С тех пор, как стали возводить туннельные печи.

о нашем отделении газокамеряых печей во втором цехе 
! динасового завода все чаще говорит как об отживаю- 
I щем свой век. Конечно, мы — за технический прогресс 

и очень рады, что в ближайшем будущем тяжелый 
Труд вместе с газокамерными, печами уйдет в прошлое. 
Но пока этот момент не наступил, нельзя сбрасывать 
со счета труд десятков людей. Тем более что работу 
мы выполняем • нелегкую, но успешно. С планом ап­
реля справились на 103, 8 процента. Но речь сегодня о 
том, что эти показатели могли бы быть гораздо выше, 
если обратить а дело ряд резервов.

Судите оаМи, В апреле наша смена, например, це­
лую неделю сидела без работы. Были простои вначале 
из-за того, что не шли огнеупоры простой конфигура­
ция. Просили обеспечить нас работой. Пригласили 
начальника цеха встретиться с коллективом,' объяснить, 
до каких пор восемнадцать человек будут просиживать 
по целым сменам. Но начальник цеха не пришел к нам 
на встречу, не соизволил объяснить создавшееся поло­
жение и его заместитель.

Часто сетуем на недостаток людей, А как-то про­
анализировали, почему их не хватает, вплоть до то­
го, что приходится переносить отпуска. И выяснилось: 
по половине смены болеют люди. И это неудивительно. 
У печей жарко, открываем ворота, проемы в стенах, 
вот и гуляют сквозняки. А ведь еще четыре месяца 
назад наім обещали поставить калориферы, но до сих 
пор не поставили.

Другая причина далеко не стопроцентных выходов
на смену—недостаточно высокий уровень трудовой дис­
циплины. Есть у нас один садчик, восемь раз уволен­
ный с других предприятий по тридцать третьей статье. 
Нередко приходил на работу с глубокого похмелья, а 
от этого страдает производство. Работа выгрузчиков 
и садчиков, что и говорить, тяж елая, немного охот­
ников на эти места. Многие пользуются этим и порой 
ведут себя на производстве вольно, не соблюдают дис­
циплину,

К чему все это говорим? Д а  к тому, что плохо мы 
еще считаем сами свои потери. Нет у нас лицевых 
счетов экономии — ни у коллектива, ни у отдельных 
рабочих. Если по производительности труда мы всегда 
знаем свои показатели, то наш вклад в снижение себе­
стоимости продукции подсчитать почти невозможно. Но 
на лицевой счет можно было бы заносить те сбереже­
ния материалов, электроэнергии, которые положительно 
повлияли бы на себестоимость заводской продукции. 
Вот пример. На участке нашего отделения нередко 
можно видеть беспорядочную кучу из металлической 
ленты — это отходы дорогостоящего материала, с по­
мощью которого упаковывают огнеупоры. А ведь если 
бы наладить более строгий учет ленты, навести поря­
док в расходовании, вряд ли куча отходов достигла бы 
таких размеров.

Можно у нас подсчитывать расход электроэнергии, 
а значит — и бороться за ее экономию. Словом, есть 
все предпосылки для создания лицевых счетов эконо­

мии. Конечно, все это было бы лучше сделать, будь у
нас бригадная форма организации и оплаты труда. 
Есть такая в ряде коллективов в наших цехах. Гово­
рят, она неплохо себя зарекомендовала, повысила 
заинтересованность каждого в конечном результате ра­
боты коллектива. Но, к сожалению, видимо, на нас 
махнули рукой и экономисты цеха, нет таких предло­
жений в наш адрес, нет реальных подсчетов.

Вообще вопросы повышения производительности тру­
па и снижения себестоимости продукции тесно связаны 
с вниманием к человеку. Мы часто сравниваем: как 
было несколько лет назад и как — теперь. Сравнение 
не в пользу сегодняшнего дня. Раньше устраивали ве­
чера ветеранов труда. Сейчас их нет. А ведь у нас в 
отделении добрая половина — ветераны труда, как 
дорого было бы им внимание в свой адрес. Культмас­
совая работа в сменах сейчас вообще не ведется. А 
раньше сменами выезжали в театр, в цирк. Спортивные 
мероприятия крайне редки. Сразу же ^вспоминается бы­
лая слава динасовцев в хоккее, футболе. Накануне 
каждого праздника руководители завода приходили в 
цеховые коллективы, поздравляли рабочих, а передови­
кам вручали награды. Теперь и собрания проходят не­
интересно. И как правило, мало внимания уделяют 
передовикам производства. Все это соответственно ска­
зывается на настроении рабочих. Внимание денег не 
стоит, а отдача может быть высокой.

Г, М ЕДВЕДЕВА, сортировщица; С . КОРЯКО, мастер;
М, ГАЯНОВ, рабкор.

У  и с т о к о в  т р у б н о г о  г и г а н т а

з.молодость волочильного

Начальник цеха Ю . Ф . Крапивин 
сказал так: «Цех наш старейший на 
заводе. И, может, как нигде в дру­
гом, у нас перемены к лучшему сра­
зу ж е замечаются».

А  перемены весомы, зримы. Все 
старые камерные печи заменены на 
новые с роликовым подом. Каждый 
год меняют старые станы холодного 
проката на новые, где задача труб 
механизирована и автоматизирована. 
На участке Холодного волочения 
труб освоен автоматизированный 
волочильный стан. Установлены но­
вые ковочные машины. Ставится цель 
как можно интенсивнее механизиро­
вать трудоемкие процессы на уча­
стке отделки и сдачи труб.

*

Когда на заводе началось интен­
сивное строительство современных 
волочильных гигантов, руководители 
третьего цеха побаивались столь 
мощной конкуренции. Но и цех-вѳтз- 
ран не стоял на месте. Вместе с тех­
ническими усовершенствованиями 
решались социальные вопросы. Взять 
те же бытовые помещения. Им нет и 
пяти лет. Отличный уголок отдыха, 
где на самом видном месте стенд 
со спортивными кубками. Их добрый 
десяток, это говорит о том, что во­
лочильщики любят спорт, не раз по­
беждали в зимних и в летних завод­
ских спартакиадах. Пройтись по гале­
рее, что ведет из бытовых помеще­
ний в цех, одно удовольствие. Здесь,

как в хорошем саду, и зелень, и 
цветы, яркие, душистые. В этот сол­
нечный день сплошное разноцветье.

А  какие душевые! На каждом из 
четырех этажей парилка. Волочиль­
щики с гордостью говорят: из дру­
гих цехов приходят помыться. В 
красном уголке цеха просторно, 
красочно оформлены стенды. Есть 
даже небольшой музей трудовой и 
боевой славы волочильщиков. Пэд 
стеклом фотографии тех, кто стоял 
у истоков цеха м у истоков завода— 
трубного гиганта.

Т. ВАЖ ЕНИНА.
На снимках; уголок отдыха; в гале­

рее, ведущей в цех.
Ф ото Е. Фролова.

* Первоуральск — Пльзень-Север

В  С О Д Р У Ж Е С Т В Е  
С  Н А У К О Й  И  ТЕ Х Н И К О Й
В объединении Западно­

чешских керамических заво­
дов одним из решающих 
путей повышения произво­
дительности труда является 
внедрение достижений нау­
ки и техники. Основная на­
ша продукция—облицовоч­
ная плитка, выпускаем ее 
шесть миллионов квадрат­
ных метров в год. Но еще 
производим 350 тысяч тонн 
в год обогащенного као­
лина. За три прошедших го­
да седьмой пятилетки про­
изводительность труда ра­
бочих повысилась на 16,5 
процента. Благодаря чему 
конкретно?

С  введением новой техно­
логии производства обли­
цовочной плитки на заводе 
в Подборжанах снижение 
энергетических и матери­
альных затрат выразилось 
в семь миллионов крон. 
Высвобождено ещ е и 22 ра­
бочих. Применили новый 
состав смеси для облицо­
вочной плитки, которая пос­
ле обжига не деф орм иру­
ется. В этой смеси исполь­
зуется более дешезое сы­
рье. Рабочие избавлены от 
одной очень трудоемкой
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Накануне Дня Победы в 

городском парке культуры и 
отдыха около памятника 
воинам и труженикам тыла 
вахту памяти несли лучшие 
пионеры и комсомольцы 
школы № 6. После торжест® 
венного митинга школьники 
встретились с ветеранами Ве­
ликой Отечественной войны, 
возложили гирлянды к па­
мятнику. Лучшим октября­
там ветераны повязали 
алые пионерские галстуки. 
В эту торжественную мину­
ту ребята поклялись верно­
сти делу отцов и дедов.

Фото Е. Фролова»

Служба 'о і  j С Н О В А  НАРУШАЮТСЯ ПРАВИЛА
В нашей области есть не 

только отдельные хозяйства, 
колхозы, совхозы, птице­
фабрики, но и районы, где 
вопросы противопожарной 
безопасности решаются на 
уровне государственных за­
дач. В этих хозяйствах хо­
рошие организаторы по­
жарного дела. Созданы вы­
ездные ДПД, приспособле­
но достаточное количество 
хозяйственной техники для 
тушения огня. <

К сожалению, столь от­
радные явления далеко не

повсеместны. Многие перво­
уральцы, наверное, помнят 
пожар в совхозе «Перво­
уральский». Огнем было 
уничтожено 494 тонны сена. 
После того прошло уже три 
года. Что изменилось? Да, 
пожалуй, ничего. С соблю­
дением правил пожарной 
безопасности в совхозе дела 
обстоят очень плохо, многие 
пункты предписания пожар­
ной охраны не выполняют­
ся. Животноводческие поме­
щения не обеспечены пер­
вичными средствами пожа­
ротушения, нет в них мол-

виезащиты. В первом отде­
лении совхоза водоем, рас­
положенный на территории, 
захламлен. В тамбурах жи­
вотноводческих помещений 
навален фураж, так что 
трудно открыть ворота и 
вывести животных из поме­
щений.

Недостаточно в совхозе 
пожарных мотопомп и тех­
ники. Обучение рабочих и 
служащих правилам пожар­
ной безопасности не прово­
дится. Директору совхоза 
Ю. П. Бунакову, главному 
зоотехнику А. А, Губиной н

энергетику совхоза В. А. 
Воторопину следует пере­
смотреть отношение к по­
жарной безопасности и при­
нять меры.

Мы детально обследовали 
подсобное хозяйство треста 
Уралтяжтрубстрой. Здесь не 
укомплектованы инвентарем 
пожарные щиты, не пропи­
таны огнезащитным средст­
вом деревянные конструк­
ции животноводческих по­
мещений. Нет молниезащи- 
ты. Подсобное хозяйство не 
имеет ни водоема, ни по­
жарных гидрантов. Добро­

вольная пожарная дружина 
небоеспособна, а точнее, 
существует только на бу­
маге. Есть над чем заду­
маться директору подсобно­
го хозяйства Н Ф. Фефело- 
ву.

Немалых денег стоит 
строительство животновод­
ческих ферм, комплексов, 
других сельскохозяйствен­
ных объектов. Беречь надо 
народное добро и делать 
это ответственно и умело.

В. ГАКОВА, 
ет, инспектор СВПЧ-47,

операции. На завод© в 
Горной Бржизе состав сме­
си для плитки ещ© более 
удешевлен: применяется
спонгелит вместо известня­
ка— самого дорогостоящего 
компонента,

Но мы не только совер­
шенствуем технологию, 
Много внимания уделяем 
механизации труда. Наш 
опытный производственный 
участок занимается монта­
жом и внедрением сорти­
ровочно-упаковочных ма­
шин. В Подборжанах, к при­
меру, благодаря таким ма­
шинам повышена произво­
дительность труда на сорок 
процентов. Технический 
прогресс,' применение элек­
троники вдвое увеличат объ­
емы производства при со­
кращении энергетических и 
трудовых затрат.

В огнеупорном производ­
стве мы разрабатываем но­
вый вид продукции —  плас- 
тизол, который можно ис­
пользовать в печах при тем­
пературном режиме до 1430 
градусов. Производитель­
ность труда здесь примерно 
в четыре раза выше, чем в 
производстве классического 
шамота.

Я. ШИРОКИ, 
директор объединения 
Западночешских кера­
мических заводов.

Перевел
из газеты «Розвой»

А. Коляоников.

ПОСЛЕ КРИТИКИ
В сатирической зам етк е  

«Что не зн ает  стати стика» , 
опубликованной 24 м арта , 
р асск азы вало сь , что в дом е 
N° 27 по улице В айнера 
протекает  к ры ш а и потом у 
все д евять  лестничны х к л е ­
ток в непогоду всегда в во* 
Де. Н ачальник УЖКХ Ново­
трубного завода  А. И. Обо­
ротов сообщ ил редакц ии , 
что рем онт кровли в этом 
доме зап л ан и р о ван  на май, 
а  лиф т отрем онтирован.

* *  *
В корреспонденции «Осно­

вание — закон» , опублико­
ванной 23 м арта , р а сс к азы ­
валось, к ак  в общ ествен ­
ную  прием ную  редакции  
приш ла делегация ж ителей  
дом а Иэ 22 по улице Воло­
дарского  с  ж алобой , что 
УЖКХ непом ерно затя н у л о  
кап итальн ы й  рем онт дома, 
хотя  даж е санэпидстан ция 
составила  акт  о невозм ож ­
ности норм ально ж ить  в 
кварти рах . А. И. Оборотов 
сообщ ил, что ремонт дом а 
зап лан и рован  на третий  
квар тал  текущ его  года.
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З А В Т Р А  С Т А Р Т У Е Т  
ПЯТИ Д ЕСЯТА Я, ЮБИЛЕЙНАЯ ЭСТАФЕТА
НА ПРИЗ ГАЗЕТЫ «ПОД ЗНАМЕНЕМ ЛЕНИНА»

Старт 50-й, юбилейной эстафеты на приз газеты «П од знаменем Л ени­
на» состоится завтра, 13 мая, на площади Победы. Сбор участников ка 
стадионе Новотрубного завода в 10 часов 30 минут. Парад участников 
в 11 часов на площади Победы, старт в 12 часов.

В ПЕРВОЙ ГРУППЕ будут участвовать сборны е коман­
ды спортклуба «Уральский трубник», производственно­
го объединения «Хром пик», динасового завода, треста 
Уралтяж трубстрой, городского совета Д С О  «Спартак».

ВО ВТОРОЙ ГРУППЕ участвую т команды Новоуткмн- 
екого завода «Искра», заводов сантехизделий, по р е­
монту горного оборудования, трубчатых строительных 
конструкций, комплектных металлических конструкций, 
опытно - экспериментального завода радиотелевизион­
ного оборудования, рудоуправления, леспромхозов, 
спортобщества «Локомотив», а также строительных у п ­
равлений треста Уралтяж трубстрой и субподрядных 
организаций, автопредприятий и предприятий местной 
промышленности города.

В С Е  Г О Т О В О
Все привыкли, что эстафета на приз городской газе­

ты проводится в первое воскресенье мая, перед Днем  
Победы. Но нынче погода проявила свой норов и ото­
двинула соревнования на неделю . Итак, завтра старт! 
Интервью корреспонденту газеты дала главный секре­
тарь соревнований, судья всесоюзной категории А. А. 
Божелко,

новдтся все более острыми, 
напряженными, без хоро­
шей подготовки, хорошей 
спортивной формы трудно 
надеяться на победу.

Все этапы эстафеты, по­
рядок ее проведения оста­
лись прежними. И в судей­
ской коллегии люди, кото­
рые не однажды проводи­
ли эти очень интересные, 
зрелищные соревнования. 
Судьи Р. А. Герасимова, 
Г. П. Пэначева, Г. Г, Бельц 
и другие принципиально от­
носятся к своим обязан­
ностям. Особо хочу сказать

В ТРЕТЬЕЙ ГРУППЕ — сборные команды цехов пред­
приятий.

В ЧЕТВЕРТОЙ ГРУППЕ —■ команды училищ  проф тех­
образования и средних школ.

Команды, занявшие первые места в своих группах, 
награж даю тся кубками газеты «Под знаменем Ленина» 
и почетными грамотами. В связи с тем, что эстафета 
ю билейная, кубки редакции остаются в спортивных 
коллективах на память.

Спортсм ены  команд, добившихся лучш его спортив­
но -  технического результата, награждаются лентами 
чемпионов эстафеты и годовой подпиской иа город­
скую  газету «Под знаменем Ленина»,

СП О РТСМ ЕН Ы , НА СТА РТ!

—К завтрашнему дню все 
у нас готово. Отрадно от­
метить, что нынче, в пяти­
десятой юбилейной эстафе­
те, будет участвовать не 45 
команд, как в прошлом го­
ду, а на десять больше. 
Это хороший показатель: 
легкая атлетика во всем 
многообразии видов стано­
вится ведущей в занятиях 
физической культурой.

Отрадно и то, что год от 
года улучшаются спортив­
ные достижения, растет мас­
терство любителей бега. 
Поэтому соревнования ста-

о том, что у нас появилась 
даже династия судей: Н. В, 
Бутаков — судья всесоюз­
ной категории, его жена 
Н. П. Бутакова — респуб­
ликанской категории, при­
общается к судейству уже 
и их дочь Ирина.

П рогнозы  делать риско­

ванно, На старт выйдет 
много сильных команд, и 
не одна из них рассчиты­
вает на лавры победителя,

На снимке: старт одной 
из прошедших эстафет.

Ф ото 
Е. Ф ролова.

М  М  Б Ы Л И  П Е Р В Ы М И
Завтра в пятидесятый раз 

пройдет эстафета на пркз 
газеты «Пол знаменем Ле­
нина». Как говорится, и ог­
лянуться не успел, а полве­
ка как не быва.ло. Всю 
жизнь спорт сопутствует 
мне.

Полвека назад работал я 
электриком на хромпико- 
вом заводе. Когда объявили 
о первой эстафете на приз 
городской газеты, мы, ко­
нечно, решили участвовать. 
Составили команду. В нее 
вошли П С. Тагильтіев, 
И. В. Полей, ярѵгие моло­
дые рабочие. И нструктором 
у  нас был Константин Пет­
ров. он погиб на фронте. 
Тренироваться приходилось 
много, потому что эстафета 
была смешанной: одинна­
дцать этапов беговых, один 
водный (на лодке), один на 
велосипеде, один — бег в 
противогазе Старт в финиш 
тогда были на плошали у 
Старотрубного завода. Мар­

шрут же шел по улице Ле­
нина до Новотрѵбного заво­
да. обратно до Банковского 
переулка, в том числе вело­
этап, здесь один из членов 
команды садился у берега 
пруда в лодку, переплывал 
его и оттуда по плотине 400 
метров бежал в противогазе 
на финиш. Мне выпадал 
этот последний этап.

Страсти накалялись, по­
тому что тогда в эстафете 
участвовало всего пять ко­
манд ---- ОТ ХРОМПіНКОВОГО,
С т аротр ѵ б него, Новотрубно­
го заводов. общества 
«Спартак» и Билимбая. Ни­
кто не хотел уступать, но 
выигрывала, естественно, 
команда более подготовлен­
ная, тренированная. Тогда 
такой была наша хромпи- 
ковская команда. И как 
теперь, победителей венча­
ли алыми лентами чемпио­
нов. ррѵчали команде пере­
ходящий кѵбок.

Когда спортом занимают­

ся отцы, то пример ведет и 
детей. Сергей Петрович Ва­
толин в годы моей молодос­
ти был председателем го­
родского комитета физкуль­
туры. Сын его Геннадий 
Сергеевич сейчас в произ­
водственном объединении 
«Хромпик» работает трене­
ром по хоккею и футболу. 
Мой сын Борис Евгеньевич 
— заместитель директора 
завода комплектных метал­
локонструкций, не порывает 
оо спортом, теперь уж е его 
14-летний сын т  хороший 
конькобежец. Были дети 
наши помоложе, тоже уча­
ствовали в эстафетах.

Я работаю на станции 
переливания крови. Часто 
выступаю в роли судьи на 
соревнованиях. Имею зна­
чок ГТО самый пёрвыЙ, 
когда комплекс только 
сформировался. А рядом 
второй значок ГТО —* зо­
лотой, уже теперешний. Лет 
мне немало, а чувствую се­

бя бодрым, здоровым. Спа­
сибо спорту!

Е. БЕЛЫХ, 
участник эстафеты не 
приз городской газеты 
1934 года.

Ф о то  Е, Ф ролова.

Редактор С И. ЛЕКАНОВ.

Р Е К Л А М А  И О Б Ъ Я В Л Е Н И Я
Кинотеатр «Восход». 12. 13 мая «СОЗДАНЫ ДРУГ 

ДЛЯ ДРУГА» (2 серии). Сеансы: 12 — 9, 12, 15, 18. 
21 час; 13 — 9, 12, 15, 18 час. 13 мая в 21 час. «ОРЕЛ 
ИЛИ РЕШКА». 14 мая «ОРЕЛ ИЛИ РЕШКА» (дети 
ве допускаются). Сеансы: 9, 11, 13,, 15, 17, 19, 21 час.

Кинотеатр «Космос». 12. 13 мая «ТРЕМБИТА». Сеан­
сы: 9, 10-30, 14. 16 час. МУЛЬТСБОРНИК, начало в 
12-15 час. «ТЫСЯЧА М ИЛЛИАРДОВ ДОЛЛАРОВ» 
(2 серии, дети не допускаются). Сеансы: 18-15, 21 час. 
14 мая «ВОРОБЕЙ НА ЛЬДУ». Сеансы: 9, 13-30. 15-15 
час. «ЛУННАЯ РАДУГА». Сеансы: 11, 17-15, 19, 21
час.

Дворец культуры «Строитель». 12, 13 мая «12 МЕ­
СЯЦЕВ», начало в 15 часов, «КУКАРАЧА». Сеансы: 
18. 20 час.

Клуб филиала Новотрубного завода. 12, 13 мая
«СВАДЕБНЫ Й ПОДАРОК». Сеансы: 18, 20 час. 13 мая 
«АЛЕКСАНДР НЕВСКИЙ», начало в 16 час.

Клуб Трудиоселка. 12, 13 мая «ИЗ Ж ИЗНИ НА­
ЧАЛЬНИКА УГОЛОВНОГО РОЗЫСКА». Сеансы: 19, 
2) час. 13 мая «ВУК», начало в 17 часов ______

Продается у ч асто к  в  кол л екти вн о м  саду  К? 52-а (около 
кон ечн ой  о стан о вк и  авто б у са  N? 7 в конце улицы  
У ральской). О б р ащ аться : ѵл. В айнера. 9, кв 15 после 
18 часо в, тел, 2-14-29

ТО ВА РИ Щ И  А ВТО М О ТО ЛЮ БИ ТЕЛИ !
Первоуральская станция технического обслу­

живания автомобилей проводит техническое об­
служивание и ремонт узлов и агрегатов легковых 
автомобилей, поинимает в ремонт легковы е ав­
томобили на кузовны е ж естяницко-сварочны е и 
окрасочные работы со сроком исполнения в мае, 
проводит реімонт и переоборудование мотоцик­
лов «Урал».

Готовьте свои автотранспортные средства и 
летнему сезону и к годовому техническому ос­
мотру.

15 мая е 12 до 16 часов в учебно-производст­
венной столовой «Ур ал» проводится день откры­
тых дверей.

О бъединение общ ественного питания пригла­
шает учащ ихся, выпускников 8— 10 классов горо­
да, всех желающих принять участие. В столовой 
«Урал» будет организована выставка кулинарных 
и кондитерских изделий. П еред вами выступят 
специалисты общественного питания, преподава­
тели и мастера проф ессионально -  технического 
училища.

М О С КВ А  Е Ж ЕДН Е В Н О : 
«В Р Е М Я » — 8.0 0 ; 20 .30 ; 23 .00  
(И ), НОВОСТИ — 14.00; 20 .00 
(II)—кр о м е  субботы  и  в о с­

к р ес е н ья  — остал ьн о е  в о ем я  
пер ед ач  см. по програм м е. 
СЕГОДНЯ В М И Р Е  — 18.15 
(кром е субботы  и  в о ск р е ­
сенья) — о стал ьн о е  в р ем я  
п ер ед ач  см. по п р о грам м е. 
УТР Е Н Н Я Я  Г И М Н А С Т И К А  — 
10.00(H).

П О Н Е Д Е Л Ь Н И К ,
!4 мая

14,20 Д о ку м е н т а л ь н ы е  ф и л ь ­
мы.

13.10 Т в о р ч е с тв о  ю н ы х .
15.45 « Р а з го в о р  с  сы н о м » . 

Из ц и кл а  «З везд очет» .
16.30 «О б ъ ектив » .
17.00 У ч е н ы е  — а гр о п р о ­

м ы ш л е н н о м у  к о м п ­
л е к с у  П о д м о ско в ья .

17.30 Л и р и ч е с к и е  п е сн и  со ­
в е т с к и х  к о м п о з и т о ­
ров.

18.00 М ул ь тф и л ь м .
18.30 «Дела и л ю д и » . «В А М . 

На за п а д н о м  у ч а с т к е  
м а ги с тр а л и » .

19.00 В е л о го н ка  м ира .
19.15 З а к л ю ч и т е л ь н ы й  к о н ­

ц е р т  ф е сти ва л я  и с ­
к у с с т в  « М о с ко в с ки е  
звезды ».

22.05 П р е м ь е р а  д о к у м е н ­
т а л ь н о го  тел еф и л ьм а  
«И д у н а  п о м о щ ь » .

23.00 С егод н я  в мире.
ВТО РАЯ П Р О Г Р А М М А

10.15 « Ф ед о р  Г л а д ко в» .
10 .35 .1 1 .35  И с т о р и я . 8 -й

кл асс .
11.05 « Р у с с ка я  ре чь» .
12.05 « Р о д н и ки  К араева» . 
12.35, 13.40 М у з ы к а . 4-й

кл а с с .
13.05 « Н а у ка  и ж и з н ь » .
14.10 П о эзи я  Я. К у п а л ы .
14.45 Г е о гр а ф и я . 7 -й  кл а с с .
15.15 Ф и з и к а  в т в о е й  п р о ­

ф е сси и .
15.45 «Твоя л е н и н с к а я  б и б ­

л и о те ка » .
16.15 Ш кола х о з я й с т в о в а ­

н и я .
16.45 И. С о ко л о в  М и ки т о в . 

С тр а н и ц ы  ж и з н и  и 
тво р ч е ств а .

17.30 Н о в о сти .
17.35 С в е р д л о вск. «Лети, н а ­

ш а  песн я» .
17.50 Р е кл а м а .
18.00 У чены е УПИ — произ- 

в о д ств у .
18.30 Н о в о сти .

«іииокроііие  уборм»*
18.50 Д окум ентальн ы е ф и л ь­

мы.
}Л0 Д ля вас , малы ш и!
‘.20 Кубок С СС Р  по во л е# , 

болу. Ж енщ ины . «УрА- 
лочка-2» — ТТУ (Де- 
нинград) -

21.00 «На всю  о ставш у ю ся  
ж и зн ь» . 4-я  сер и я .

22.05 Новости.
22.20 «Имени А лексея Вок*

дина»,
ВТО РН И К,

15 мая
8.40 М ультф ильм ы .
9.10 «П орож ний рейс*. Ху­

дож ествен н ы й  ф и л ьм .
10.40 Поет Н. Е скалиева . 

Ф ил ьм -концерт.
11.05 «По столиц ам  социа­

л и сти ческ и х  стран» ,
11.45 Н овости.
14.20 Д окум ентальн ы е ф и л ь ­

мы.
15.13 Р . Рубинш тейн . В аяет- 

ная  м у зы к а  и з  оперы  
«Ф ерам орс».

15.30 «Знай  и ум ей» .
16.15 Ф ильм -концерт.
16.45 «Р ебятам  о звер ятах » .
17.15 «П оэзия» . С. Городец­

кий.
18.30 «Что м ож ет ко л л ек­

тив».
19.20 «Г осударственная гр а ­

ница». Х удож ествен­
ный тел еф и л ьм . Ф ильм 
пер вы й  — «Мы наш , 
мы новы й...». 1 -я с е ­
рия.

21.05 В елогонка м ира.
21.30 М еж дународная встр е ­

ча по ф утболу . С бор­
н ая  Ф инляндии -~ 
сборн ая  СССР. В п ер е ­
р ы в е  — Сегодня в м и­
ре.

ВТОРАЯ П РО ГРА М М А
14.25 И стория. 4-й кл асс
14.55 У чителю  — у р о к  м у­

зы к и . 5-й к л асс . Пе­
ред ач а  2 -я.

15.30 Ф р ан ц у зски й  я зы к , 
1 -й год обучения.

16.20 Н аучно - поп улярн ы е 
ф ильм ы .

16.50 В. В. М аяковсний-ху- 
дож ник.

17.35 Новости.
17.40 С вердловск И граю т 

ю ны е м у зы кан ты .
18.00 К ак ж и в еш ь. б р и га ­

да?
18.30 Новости.
18.40 Ч еловек  и  его  дело.
18.50 Д ж аз-панорам а. Ан­

сам бль под у п р а в л е ­
нием  Д. Г олощ екина.

19.40 Для вас , м алы ш и!
20.00 МОСКВА, О ткры тие И 

М еж дународного м у­
зы к ал ьн о го  ф ести в ал я  
в СССР.

22.05 С вердловск. Н овости .
22.20 По родной стр ан е . 

«Табун в  горах»,
22.30 МОСКВА. С порт з а  не­

делю .

ОБЛАСТНОЙ ФЕСТИВАЛЬ  
ТЕАТРАЛЬНЫ Х КО ЛЛЕКТИ ВО В

Д В О РЕЦ  КУЛЬТУРЫ  И ТЕХНИКИ 
Н О ВО ТРУБН О ГО  З А В О Д А

12  мая. Народный музыкально-драм атический 
театр Д ворца культуры  «Соврем енник» г. С в е р д ­
ловска. А. Макаѳнок. «Ды ш ите экономно» (фарс 
в 2 частях), Начало в 12  часов.

Народный театр «Лю ди» Д ворца культуры  заво­
да Уралэлектрогяж м аш . А. Дударев. «Порог», 
Начало в 19 часов.

13  мая. Театр-студия Д ворца культуры  им. 50- 
летия О ктября г. Свердловска. Г. Полонский. «Н и­
кто не поверит» (пьеса в 2-х  действиях). Начало 
я 12  часов.

Народный театр-балет Д ворца культуры  Н иж ­
нетагильского металлургического комбината. 
Г. Свиридов. « А  зори здесь тихие». Начало в 15 
часов.

М олодеж ный театр-студия Д ворца культуры  нм. 
50-летия Октября г. Свердловска. А , Яковлев. 
«Со лнечн ы й удар» (несчастный случай в 2-х  дей* 
етвиях). Начало в 19 часов.

14 мая, Агитколлектив—спутник народного те­
атра Д ворца культуры  и техники Новотрубного 
завода. Е, Евтушемко, «Хотят ли русские войны». 
Начало в 15  часов.

Народный театр Д ворца культуры  ч  техники 
Новотрубного завода. В, Соялосуб. «Беда от неж ­
ного сердца»: (зодевиль в 1 действии).

Билеты продаются в кассе Д ворца культуры т 
т е х н и к и  Новотрубного завода,

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ  «СТРОИТЕЛЬ»
12 м ая. Н ародны й т еа тр  Д ворца ку л ьту р ы  

У ральского  алю м иниевого  заво д а  (г. Кам енск- 
У ральский). В Р асп у ти н . «П оследний срок»  (дра­
ма в  2-х частях). Н ачало  в 12 часов.

П олиттеатр  педагогического  ин ститута  (г. Н и ж ­
ний Тагил). А. А рбузов. «Город на заре» . Н ачало  
в 19 часов.

М олодеж ны й т е а т р  «Эльдорадо» Д ворца к у л ьту ­
ры  «С троитель» (г. К ам енск-У ральски й). Ж. Кокто. 
«Ч еловеческий  голос» (спектакль-м онолог). Н ача- 
до в  22 чйС.

13 м ая . Н ародны й м у зы к ал ьн о -д р ам ати ч еск и й  
т е а т р  Д ворца ну л ьту р ы  «С оврем енник» (г. С верд­
ловск). Э, Р адзи н ск и й . «П р и ятн ая  ж ен щ и н а  е  
цветко м  и окнам и  на север»  (ф ар с  в 2-х частях ). 
Н ачало  в  12 час.

Театр-студия «Вариант» Дворца культуры  
«Строитель» (г, П ер воуральск ). В. М аяковский , 
«клоп» (ф еер и ч еск ая  ком едия). Н ачало  в 19 час.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ  ДИНАСОВОГО ЗАВОДА
12 м ая._ Н ародны й т е а т р  с . К оптелово Д лапаев- 

сиого  района. А. Й. О стровский. «Свои лю ди — 
со чтем ся» . Н ачало  в  19 час.

13 м ая. С ельский  нар о дн ы й  д р ам ати ч еск и й  т е ­
а тр  <г. К расноуф им ск). А. Г ельм ан . «Н аедине с о  
всем и». Н ачало  в  12 час.

Ш акуровский  н ародны й  н ац и о н ал ь н ы й  т е а т р  
Н м ж несергинсного р ай он а, «Ж ених» (на татар ск о м  
язы к е). Н ачало  в  16 час.
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