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ВЕРНЫ ВЕЛИКОМУ ПОЧИНУ
Приближается праздник 

труда — коммунистиче­
ский субботник, посвящен­
ный 114-й годовщине со 
дня рождения В. И. Лени­
на. В приподнятом настрое­
нии выйдут на свои рабо­
чие места ж елезнодорож ­
ники узла Кузино. Верные 
многолетней традиции, они 
единодушно откликнулись 
на призыв передовых кол­
лективов столицы сделать 
21 апреля днем наивысшей 
производительности труда.

Нынешний субботник
проходит в обстановке, ко­
гда по всей стране все ши­
ре развертывается движе­
ние за выполнение реш е­
ний декабрьского Пленума 
Ц К  КПСС. На партийных, 
профсоюзных, рабочих
собраниях желеэйодорож-. 
ники говорили о своем ог­
ромном желании с честью 
выполнить намеченные пар­
тией задачи, называли ис­
точники новых резервов. 
Коллектив депо, например, 
взял обязательство в день 
«красной субботы» повести 
поезда на сэкономленном 
топливе, в короткий срок 
я с меньшими затратами 
отремонтировать один теп­
ловоз.

Приятно, что и коммуни­
сты, и беспартийные креб- 
Ко держат слово. Из ком­
мунистических рейсов уже 
вернулись двенадцать ло­

комотивных бригад. В штаб 
по проведению ленинского 
субботника поступили ра­
порты Н. И. Кислицына, ко­
торый водят пассажирские 
составы, машиниста манев­
рового локомотива члена 
КПСС Б. А. Демидова и 
других передовиков произ­
водства: заработанные
средства они просят пере­
числить в фонд пятилетки. 
Их примеру охотно следу­
ют остальные рабочие.

Одна из славных тради­
ций ленинских коммунисти­
ческих субботников за­
ключается в том, что без­
возмездно потрудиться вы­
ходит стар и млад. Мы 
обратились к пенсионерам, 
домохозяйкам, школьникам 
с просьбой встать в этот 
день в один рабочий строй. 
Первыми отозвались наши 
заслуженные ветераны ком­
мунисты Михаил Дмитрие­
вич Сташкевич, Геннадий 
Иванович Бажуков, Алек­
сандр Павлович Мерзляков. 
Они взяли на себя и аги­
тационную работу в посел­
ке. Партком надеется, что 
сможет использовать 21 
апреля для воспитания мо­
лодого поколения на луч­
ших образцах патриотизма.

Мьі считаем, что нынеш­
ний субботник должен стать 
смотром использования ре­
зервов повышения произ­
водительности труда и сни-

городской штаб действует
Состоялось заседание го­

родского штаба по прове­
дению ленинского комму­
нистического субботника. 
Председательствовал вто­
рой секретарь горкома 
КПСС В. М. Власов. Штаб 
заслушал представителей 
ряда предприятий. Замес­
титель секретаря парткома 
Новотрубного завода Г. Н. 
Бутузов сообщил, что в це­
хах созданы штабы, наме­
чаются планы работ, боль­
шинство которых будет свя­
зано с предстоящим юби­
леем завода. Новотрубни­
ки перечислят в фонд пя­
тилетки 26400 рублей, вы­
пустят товаров народного 
потребления на тысячу руб­
лей. Прокатчики стана «30- 
102» будут работать 21 ап­
реля на сэкономленных 
энергоресурсах.

Заместитель управляюще­
го трестом Уралтяжтруб­
строй Г. Г. Криницын ска­
зал, что 21 апреля строи­
тели выйдут на рабочие ме­
ста. Особое внимание бу­
дет уделено возведению 
жилья, туннельной печи 
№  5 динасового завода, 
свинооткормочного х комп­
лекса Новотрубного заво­
да.

Г. М. Хазанов, начальник 
штаба по проведению суб­
ботника на динасовом за­
воде, заверил, что в этот 
день огнеупорщики помо­
гут строителям. А также 
займутся изготовлением 
нестандартного оборудова­
ния для туннельной печи. 
Поработают и в цехах. 
Перечислят в фонд пяти­
летки 3,7 тысячи рублей. 
Секретарь партбюро Ново- 
уткинского завода «Искра» 
Э. А. Великанов отметил, 
что в этот день машино­
строители постараются сде­
лать как можно больше, 
чтобы преодолеть отстава­
ние, допущенное с начала 
года. По словам секретаря 
парткома Коуровского лес­
промхоза Н. В. Крашенин­
никова, лесозаготовители 
уже приступили к работе 
в счет «красной субботы». 
Их наряды отмечены алой 
полоской. *

В, М. Власов поставил 
цель мобилизовать коллек­
тивы на высокопроизводи­
тельный труд 21 апреля, 
поработать в этот день на 
сэкономленных энергоре­
сурсах, сырье и материа­
лах.

Т. ЯКОВЛЕВА.

жения себестоимости про­
дукции. Поэтому от руково­
дителей всех подразделе­
ний требуем, чтобы на каж­
дом рабочем месте были 
обеспечены хорошие усло­
вия для эффективного тру­
да, в достатке были мате­
риалы, инструмент. На бли­
жайшем заседании штаб за­
слушает их отчеты о  го­
товности к «красной суб­
боте». Объемы работ уже 
определены в каждом кол­
лективе. Большинство же­
лезнодорожников выйдет 
на свои производственные 
места. Словом, ударной 
вахте объявляется готов­
ность номер один.

В день субботника штаб 
будет выпускать «молнии» 
и «боевые листки», кото­
рые расскажут о достиже­
ниях и рекордах праздника 
свободного труда. А в 
том, что рекорды у нас 
будут, можно не сом не­
ваться. Залог тому — се­
годняшняя ударная работа 
железнодорожников.

А. ГОЛЕНКО, 
секретарь парткома же­
лезнодорожного узла 
Кузино.
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Ф о т о р е п о р т а ж
Чтобы проложить водовод Нижние Серги—Перво­

уральск, строителям треста Уралтяжтрубстрой при­
шлось переносить на другое место подсобное хозяй­
ство Нижнесергинского курорта. А все работы выпол­
няет коллектив первого управления. Сейчас на объек­
те трудится звено В. Ф. Канцурова. В трудных услови­
ях члены звена перевыполняют нормы.

Ка снимках: В. Ф. Канцуров; на строительстве под­
собного хозяйства.

Фото Е. Фролова.

НА СЭКОНОМЛЕННЫХ 
МАТЕРИАЛАХ

Коллектив управления 
бытового обслуживания уже 
определил объем работ на 
21 апреля — день ленин­
ского коммунистического 
субботника. На рабочих 
местах будет трудиться 430 
человек.

Бытовики обязались вы­
пустить продукции на пять 
тысяч рублей. В фонд пя­
тилетки поступит 1100 руб­
лей.

Е. ПЕЩЕРСКИХ, 
председатель профкома 

горбытуправления.

В т р о е  п р о и з в о д и т е л ь н е е
В нынешнем году коллек­

тив кварцитового рудника 
динасового завода планиро­
вал повысить производи­
тельность труда на 4,3 про­
цента, но уже за два с по­
ловиной месяца этот показа­
тель перекрыт на 7,4 про­
цента! Дополнительно к пла­
ну труженики рудника от­
грузили на дробильно-сорти­

ровочную фабрику я пере­
работали 16,2 тысячи тонн 
товарного кварцита. Успеш­
но перевыполняется и зада­
ние по бурильным работам: 
сверх запланированного про­
бурен 501 погонный метр 
скважин. Высоких резуль­
татов коллектив добивает­
ся за счет умелой организа­
ции труда, эффективного

использования техники и ме­
ханизмов, отличного каче­
ства вскрышных и буриль­
ных операций. Примером 
такого отношения к своим 
обязанностям служит рабо­
та смен, возглавляемых 
мастерами В. М. Злобиным, 
Н, И. Цыганбнко, П. А. Бе- 
гишевым. 

f l ,  ЦВЕТКОВА, рабкор.

Н О В И Н К А  Н А  П О Т О К Е
Новый вид продукции 

освоен коллективом экспе­
риментальной группы масте­
ра В. П. Макаровой в це­
хе ремонта механизмов 
Билимбаевского экспери­
ментального завода строи­
тельных конструкций и де­
талей. Новинка называется 
«откооопланировщик для 
трактора ТС-30». Это прис­
пособление предназначено 
для строительства дорог, 
оно не только позволяет

улучшить качество дорож­
ных откосов, но и поднять 
производительность труда 
строителей. В первом квар­
тале этого года экспери­
ментальная группа ввела в 
строй приспособление для 
прессовки лент — гусениц, 
что позволило значительно 
экономить рабочее время. 
Производительность труда 
возросла на 20 процентов.

Л. ПОПОВА, 
рабкор.

Л У Ч Ш И Е  Д Р У Ж И Н Н И К И
Во Дворце культуры 

«Строитель» состоялся тор­
жественный вечер, посвя­
щенный 25-летию образова­
ния добровольных народ­
ных дружин. В нем участ­
вовали дружинники треста 
Ур алтяжтрубстрой.

Заместитель начальника 
специализированного управ­
ления В. М. Книжин, элек­
тросварщик Б. С. Сафин, 
прораб строительного управ­
ления №  1  Н, В. Горлов.

работницы строительного 
управления № 4 н завода 
Ж,БИиК М. Ш. Косова и 
3. С. Павлова, а также 
член оперативного комсо­
мольского отряда рабочий 
стройуправления № 2 Юрий 
Елисеев отмечены почетны­
ми грамотами и подар­
ками.

Л. ФЕДОРОВА, 
заведующая массовым 
отделом Дворца куль­
туры «Строитель».

НЬЮ -ЙОРК. Специаль» 
ный комитет ООН по борь­
бе против апартеида обра­
тился с воззванием к мэрам 
всех городов мира начать 
согласованную кампанию, 
цель которой — прекратить 
всякие связи с расистским я 
властями ЮАР. Города ми­
ра могут внести важный 
вклад в усилия между­
народного сообщества по ис­
коренению апартеида —* 
преступной практики раз­
деления людей по цвету 
кожи, говорится в обраще­
нии, распространенном в 
штаб-квартире ООН.

ДАМАСК. В Израиле раз­
разился внутриполитический 
кризис. Кнессет 61 голосом 
против 58 проголосовал за 
проведение досрочных пар­
ламентских выборов. Как 
указывают информационные 

1 агентства, тем самым был 
5 нанесен мощный удар по 
I правящей коалиции «Ли- 

куд», возглавляемой премь­
ер-министром Ш а ми ром.

М АДРИД. Рабочий класА 
Испании продолжает борьбу 
в защиту своих жизненных 
прав. По призыву демокра­
тических профобъединений 
строители М адрида и Сего­
вии провели забастовку, 
требуя заключения, спра­
ведливых трудовых согла­
шений и создания новых ра­
бочих мест. Под лозунгом 
увеличения заработной пла­
ты в условиях роста инфля­
ции и дороговизны в стране 
массовые стачки организо­
вали шахтеры города Овь­
едо.

ТОКИО. Совместное пись­
мо протеста против планов 
Пентагона разместить на ба­
зах Окинавы батальон «зе­
леных беретов» направлено 
демократическими организа­
циями острова генеральному 
консульству США на Оки­
наве. В нем подчеркивает­
ся, что «зеленые береты» 
являются специальными 
подразделениями, подго­
товленными для выполнения 
террористических актов, и 
их размещение на. Окинаве 
противоречит стремлению 
населения бстрова к миру.

ПАРИЖ. Внешний долг 
Франции достиг в декабре 
прошлого года в общей 
сложности около 451 мил­
лиарда франков. Об этом 
сообщило министерство эко­
номики, финансов и бюд­
жета.

САН - Ф Р А Н Ц И С К О .
Марш протеста против вме­
шательства Соединенных 
Штатов во внутренние дела 
Сальвадора проходит по го­
родам северной Калифор­
нии. Его участники требуют 
от вашингтонской админист­
рации прекратить поддерж­
ку антинародного режима 
Сальвадора и вывести из 
этой страны всех американ­
ских военнослужащих.

ЛОНДОН. Великобрита­
ния поставляет Соединен­
ным Штатам плутоний, ко­
торый используется Ва­
шингтоном для производст­
ва ядерного оружия, сооб­
щает лондонская «Гардиан».

(ТАСС*.



* В  ПРОФСОЮЗНЫХ 
ОРГАНИЗАЦИЯХ 

Стимулы растут
Профсоюзный комитет 

•ввода трубчатых строи­
тельных конструкций внес 
изменения в положение о 
социалистическом соревно­
вании. Ведущий отдел — 
главного конструктора — 
наравне с основными цеха­
ми теперь участвует • со­
ревновании. Раньше брига­
ды-победительницы получа­
ли премию каждый месяц, 
но сумма была невелика. 
Решено увеличить размер 
премии и вручать ее по 
итогам квартала тому кол­
лективу, который в течение 
трех месяцев займет не­
сколько раз призовые ме­
ста в социалистическом со­
ревновании.

A. ЧЕРКАСОВ, 
председатель профкома 
завода трубчатых строи­
тельных конструкций.

В а п р е л е -  
о б м е н

В начале апреля на мясо­
перерабатывающем заводе 
начнется обмен профсоюз­
ных документов. Около ста 
членов профсоюза получат 
новые билеты. Профком 
предприятия позаботился о 
том, чтобы провести кампа­
нию четко и организован­
н а  Этот вопрос обсужден 
с председателями цеховых 
комитетов. Первыми полу­
чат билеты ударники ком- 
труда, передовики произ­
водства.

B. УШАКОВА, 
председатель профко­
ма мясоперерабатыва­
ющего завода.

З а б о т а
об условиях труда

Вопросы улучшения усло­
вий труда находятся в 
центре внимания профсо­
юзного комитета пассажир­
ского автопредприятия. Не­
давно главный механик 
В. В. Иванов доложил на 
заседании профкома о вы­
полнении комплексной про­
граммы по сокращению 
ручного труда. Не все ме­
роприятия осуществляются 
оперативно. Члены профко­
ма водитель автобуса С. Ф. 
Екимовских, таксист А. А. 
Измайлов и другие выска­
зали замечания и предло­
жения. Назрела острая не­
обходимость в реконструк­
ции мойки автотранспорта, 
централизованной замене 
масла, чтобы водители не 
разливали горюче-смазоч­
ные материалы и не носили 
их ведрами по территории, 
следует механизировать мо­
ечные работы двигателей 
без снятия их с машин. 
Принято конкретное реше­
ние. В первых числах ап­
реля начнется реконструк­
ция мойки.

Н. ДУБРОВСКИЙ, 
председатель профкома

пассажирского
автопредприятия.

П о е д у т  
в К у н г у р
Смена мастера 3. А. Ша­

талиной, члена профкома 
участка минераловатных из­
делий, шефствует над од­
ним из классов школы 
№ 23. Шефы решили ор­
ганизовать для своих юных 
друзей поездку в Кучгур- 
скую пещеру. Все расходы 
взял на себя профсоюз за­
вода термоизоляционных 
материалов, подарив ребя­
там бесплатную путевку.

П. ЧИЖОВ, 
председатель профкома 
завода термоизоляци­
онных материалов.

-- ■■ ----- 2 стр.' ■' ’.ч
ПОД ЗНАМЕНЕМ ЛЕНИНА

Н а конкурс: «Н аш  современник»
К а ж ется, все это бы ло  ечер а. И о т ч а я н и е  — м ечтала 

с т а т ь  м е д иц инско й сестрой, но волей с л у ч а я  о н а за л а с ь  
в гр у п п е  ш в е й -м о то р и сто к м естного п р о ф т е х у ч и л и щ а . 
И обида — н а  ф а б р и к е  п р о си л а сь  н а  один по то к, н а ­
п р а в и л и  н а  д р уго й . И з л о с т ь — в п о р у ч е н н у ю  о п е р ац и ю  
в к л а д ы в а л а  с т а р а н и е , а  б р а к у  и з-п о д  ее м а ш и н к и  в ы ­
ход ило сто л ь ко , что с л и х во й  х в а т а л о  н а  всю  б р и га д у 
Б д у ш е  н а з ы в а я  себя н е у д а ч н и ц е й , с ч и т а л а  д н и  до ко н ­
ц а «о тр а б о тки »...

П У Т Ь  
К Р Е К О Р Д У

Да, так она и говорила:
«Отработаю положенное и 
уйду». Для старожилов 
фабрики подобные завере­
ния были не в новинку, но 
кололи больно, И однажды 
мастер Галина Игнатьевна 
Кудышева поставила точку:

— Что будет дальше. Ва­
лю та, жизнь покажет. А по- 
ка будем учиться работать.

Так начался путь к рекор- быть, так своеобразно вы- 
ду. плачивала она долг брига-

...Весело в швейном це- де, которая в первый год 
хе. От белой пены школь- Валиной работы на фабри- 
ных передников, бегущих кѳ оказалась терпимой к 
к концу конвейера. От ко- юной неумехе. А, может, 
сынок в горох на волосах пришла пора ее зрелого 
мастериц. От льющейся из мастерства, 
репродуктора мелодии, ко- Наверное, работай она
торая отвлекает от моно- в одиночку, встреча наша 
тонного стрекота машин, сложилась бы по-другому. 
Однако веселье это для Выбрали бы часок-другой, 
постороннего глаза. Ритм чтобы неспешно разобратв- 
у швеи напряженный: три ся, почему вопреки былому 
минуты — четыре готовых желанию убежать с фабри- 
изделия, час — восемьде- ки куда глаза глядят Ва- 
сят два, смена — шестьсот лентина вот уже одиннад- 
пятьдесят три. цатый год (и теперь уже с

У Валентины Перевело- нескрываемой радостью) 
вой скорость еще выше, шьет школьные фартучки. 
Она в ы п о л н я е т  почти Но долгая отлучка на пого- 
все операции на потоке, ке непременно скажется и

— Трудно, должно быть? на настроении других, и на 
Мастер Валентина Ива- результатах дня. Перевало-

новна Романова предлага- вой-то с ее сноровкой на- 
ех; верстать план - ничего не

  Д  вы  п о п р о б у й т е . стоит. А к а к  б ы т ь  тем, кто
Вспоминаю свой небога- опыта не накопил? 

тый домашний опыт по ча- — Поговорим здесь, —
сти швейного дела и пос- настойчиво попросила она, 
пешно отказываюсь, пони- и мы присели в стороне от 
мая бессмысленность воп- стрекочущих машин. — В 
роса. Трудно, конечно. Го- январе мы план асе же не 
дами отрабатываются эти одолели, хотя работали хо- 
точные, изящные движения рошо. Не хватало швей. А 
пальцев по ткани, стреми- в прошлом месяце пришли 
тельно убегающей под иглу, на практику девочки из учи- 
Километры нитей изводятся, лища. Хлопот, конечно, 
чтобы строчка стала, нако- прибавилось, но и рабочих 
нец, ровной и чистой. И рук тоже. Наставницы де- 
все же не каждой опытной лали, кажется, все, чтобы 
швее удается так властво- будущих работниц по-на- 
вать над временем, как стоящему к делу приохо- 
умеет это Валентина Ва- тить. Получилось ли? На 
сильевна Перевалова. Она первых порах однообразие 
первой на фабрике выпол- в нашей профессии очень 
нила личную пятилетку. отталкивает.

На рекорд пошла из же- — А притягивает что?
лания выручить коллектив, — У меня сынишка ра-
нежданно-негаданно остаа- стет, но когда прихожу в 
шийся в критическом мень- «Малыш», непременно под- 
шинстве. Молодые мамы нимаюсь в отдел для де- 
воспитывали детей, а Ва- вочек, где наш товар пред- 
лентина ежедневно брала ставлен лицом. Посмотришь, 
на себя часть их производ- с какой радостью приме- 
ственного плана. Может ряет школьный фартук бу-

Иван Ермолаевич Москвин — заместитель секретаря 
партбюро рудоуправления. Забот у него немало. Не­
редко бывает на занятиях в политшколах, интересует­
ся беседами агитаторов. Идеологический актив нахо­
дит у И. Е. Москвина помощь и совет, как целенаправ­
ленно вести воспитательную работу в коллективе.

Фото Е. Фролова.

дущая первоклассница, и 
этого достаточно, чтоб от­
нестись к своей профессии 
уважительно. Надо уметь 
увидеть цель, и тогда плю­
сов будет все больше, а 
минусов меньше.

Женщины из бригады * 
н ей души не чают. За иск­
ренность и такт, с которыми 

‘воспринимает Валентина 
любое событие в коллекти­
ве. За веселость характера, 
проявляющуюся в тех слу­
чаях, когда у других руки 
опускаются, А еще потому, 
что п о м о га е т  всегда б е с к о ­
р ы с тн о , н е  ущемляя само­
любия м е н е е  умелого то ­
варищ а,

В окружении располо­
женных к тебе людей ярче 
раскрываются и лучшие 
черты личности, и скрытые 
д о  поры до времени про­
фессиональные качества. Но 
признание вдруг не прихо­
дит. В коллективе, особен­
но женском, легко распоз­
нается нарочитость, неес­
тественность. Перевалова 
всегда естественна, не тер­
пит прикрас, и в этом суть 
всеобщего к ней уважения.

— Без портфеля наша 
Валя никогда не остается,— 
шутит В. И. Романова. — 
То комсорг, то профгруп­
орг. Такова цена доверия.

Вот в такой обстановке 
шла швея-мотористка к по­
корению личной пятилетки, 
ясно понимая, что ее мас­
терство — дело не личное, 
и первый рекорд потребу­
ет второго, третьего...

— Валя, а есть ли резер­
вы работать производитель­
нее?

— Поищем, — говорит 
она на прощание. И через 
минуту над машинкой скло­
няется голова а яркой ко­
сынке,

Л. МИЛЯВСКАЯ.

■  К 40-летию ПОБЕДЫ: 
ЛЕТОПИСЬ ПОДВИГА

ИЗ ПЕРВОСТРОИТЕЛЕЙ 
Н О В О Т Р У Б Н О Г О
До того прикипел Ф е­

дор Суетин к заводу, 
что, отслужив в армии, 
без колебаний вернулся 
в родной цех. Трудился 
бы добросовестно на 
благо Родины, да гря­
нула война. Непродол­
жительная учеба, и лей­
тенанта Суетина назна­
чают командиром роты 
лыжников, которую на­
правили на Волховский 
фронт. «Зимой 1941 го­
да под Малой Вишѳрой 
нашей бригаде было 
приказано прорвать ли­
нию обороны и углу­
биться в расположение 
врага, — рассказывает 
Ф едор Семенович, — 
Сложно было, но по­
ставленную задачу мы 
выполнили». Несколько 
позже под городом 
Тосно, в местечке Крас­
ные Горки их отряд за­
шел в тыл противника 
и завязал бой. Взяли 
тридцать пленных, кото­
рые дали ценные сведе­
ния. За эту операцию 
Суетин был награжден 
орденом Красной Звез­
ды,

В сорок втором на 
В о л х о в ск о м  фронте ба­
т а л ь о н  л ы ж н и к о в  ставил 
заслонь! на пути про­
тивника. В ход шло все; 
д е р е в ь я , столбы, разби­
тая  техника. Вражеская 
авиация затеяла охсду 
за  советскими воинами. 
Как те ни ‘ маскирова­
лись, фашисты все же 
обнаружили их и - бро­
сили на смельчаков 
танки. Лыжники отчаян­
но сопротивлялись, пока 
не пришло подкрепле­
ние, но ряды бойцов к 
тому времени значитель­
но поредели. Лейтенант 
Суетин получил тяжелое 
ранение. Долго лежал 
в госпитале. В итоге су­
ровый приговор меди­
ков: для прохождения
дальнейшей службы не 
годен.

В 1943 году вернулся 
Ф едор Семенович в 
Первоуральск, Работать 
начал снова на Ново­
трубном, в цехе № 15 
сел за баранку автомо­
биля. Рейсы были самые 
обычные: в Свердловск, 
Красноуфимск, Челя­
бинск возил оборудова­
ние, запчасти. Работал 
Федор, как и воевал, 
чесіно, добросовестно.

Ведь к труду он приу­
чен с раннего детства. 
Их большая, в десять 
человек, семья прожива­
ла в Новоалексеевке, 
Мальчишкой работал на 
колхозных полях: пахал, 
сеял, убирал хлеб — 
все на лошади, техники- 
то тогда не было.

Федя закончил ремес­
ленное, пошел работать 
на хромпиковый завод. 
Там впервые услышал 
сем^дцатилетний па­
рень, что затевается 
строительство нового 
завода, который будет 
выпускать трубы.

Через четыре года, 
когда ча Новотрубном 
уже действовали меха­
нический цех, третий во­
лочильный и полным 
ходом шея монтаж обо­
рудования первого це­
ха, Федор попал в бри­
гаду С. Рябкова, кото­
рая устанав л и в а л а 
«Большой Штифель». 
Поначалу делал самую 
грязную, тяжелую рабо­
ту. И вот наступила по­
ра прокрутки оборудо­
вания. ГІуск стана стал 
важным событием в жиз­
ни молодого слесаря. 
Гордился Ф едор тем, 
что в общем деле есть 
доля и его труда. До­
велось ему работать на 
«Ш.тоссбанке» кантов- 
щиком, «Работа горя­
чая, тяжелая, — вспо­
минает Ф едор Семено­
вич. — Целую смену 
двухметровой клюшкой 
ворочали в печи раска­
ленные болванки. Уста­
вал. Но молодость—есть 
молодость. И в кино хо­
дили, и на танцы, и 
свидания назначали. 
Словом, жили, работа­
ли,.,».

Почти сорок лет Ф е­
дор С е м е н о в и ч  Суе- 
т и н  т о л ь к о  в цехе 
№ 15 был за рулем. 
К е г о  ф р о н т о в ы м  
наградам прибавились 
трудовые. Водителю 
первого класса одному 
из первых на заводе 
присвоено звание удар­
ника коммунистическо­
го труда. Около десяти 
лет ветеран на заслу­
женном отдыхе, но про­
должает работать. Во 
Дворце спорта водит 
комбайн, готовя лед 
для спортсменов.

В, САБЕНИН, рабкор.

* Соревнование: нравст венный смысл

КАК В СОБСТВЕННОМ ДОМЕ
Ф о то гр а ф и я  А н а т о л и я  Д м и т р и е в и ч а  Грехова п о м е щ е н а  в галер ее  П о чета  

седьм ого ц еха Н ово тр уб но го  завод а. С к р о м н а я  п о д п и с ь в н и з у : «А . Д. Грехо в — 
б р и га д и р ». Т а к  и за х о те л о сь у п р е к н у т ь  в н е то чн о с ти  а вто р а  по д пи си . П о том у 
что Грехов — не то л ь к о  б р и га д и р . Он и в а л ь ц о в щ и к , и р е з ч и к , и к у з н е ц , и 
к о льц е во й , и т о к а р ь , и п р а в и л ь щ и к , и с т р о п а л ь щ и к . П р и че м  н е  д и л е та н т, а 
п р о ф е сси о н а л  в каж дом  деле. З ачем  ж е р аб о чем у сто лько  п р о ф е с с и и ?

— Часто можно слышать, 
мол, рабочий должен быть 
хозяином на производстве, 
— говорит другой брига­
дир Г. С. Моисеев, кото­
рый, кстати, тоже владеет 
семью профессиями. — 
Наш участок холодного 
проката труб роликами — 
хозяйство сложное, с совре­
менными станами и стан­
ками. Здесь рождается тру­
ба, доводится до кондиции. 
И плохой я буду хозяин в 
своем доме, то есть на 
своем участке, если не смо­
гу работать на всех меха­
низмах. Что же получает­
ся, ие вышел на работу 
правильщик, и труба за­
стрянет на полпутя к дру­
гому отдел 3 Конечно, мы

этого позволить не можем. 
Вот и овладеваем сразу 
несколькими профессиями.

Именно коллектив седь­
мого цеха вышел с инициа­
тивой «Каждому рабочему 
— не менее трех профес­
сий». Цех коммунистиче­
ского труда—один из самых 
молодежных на заводе. 
Здесь люди умеют отклик­
нуться на нужды произ­
водства. Одна из самых 
главных сегодня — нехват­
ка рабочих. Как тут быть? 
Лучший выход — управ­
ляться меньшим составом. 
Но ведь при этом растет 
нагрузка на рабочего. Хо­
рошо, если за совмещение 
профессий человек получа­
ет материальное вознаграж­

дение. Например, в брига­
де, где действует коэффи­
циент трудового участия. 
Так, на участке подготовки 
производства труб в бри­
гаде А. В. Коркунова боль­
шинство рабочих владеет 
несколькими профессиями. 
Наладчик И. Ф Понома­
рев может быть стропаль­
щиком и правильщиком, 
резчик труб М. А. Алек­
сандрова — стропальщиком, 
наждачннком и заточником. 
А за то, что совмещают 
профессии, они получают 
дополнительную плату. И в 
целом для коллектива вы­
годно. Полная взаимозаме­
няемость позволила брига­
де поднять производитель­
ность труда на 35,4 процен­

та, а заработная плата ра­
бочих выросла на 21,2 про­
цента. Но это, повторяю, в 
коллективе, работающем по 
бригадной форме, где чет­
ко прослеживается дейст­
вие материального стимула.

А что же движет людьми, 
чьи коллективы только еще 
готовятся перейти на но­
вую, более прогрессивную 
форму организации и опла­
ты труда? Производствен­
ный мастер участка ХПТР 
Борис Николаевич Хухарев 
ответил на мой вопрос дву­
мя словами: «Высокая соз­
нательность». Конечно, так 
не всегда было, чтобы валь­
цовщик охотно исполнял 
обязанности стропальщика. 
Что греха таить, бывало 
раньше и так: трубы гото­
вы, надо убирать их от 
стана и отправлять в тра­
вильный отдел, а стропаль­
щика нет. Вальцовщик же 
не хочет, а порой и ие мо­
жет управиться за стропа­
ля. Вот и лежат себе тру­
бы. Особенно трудно было 
уговорить подменить кузне­
ца, резчика. Люди постарше 
привыкли работать только 
на своем месте, потомѵ

в их время недостатка в  
рабочих не б ы т  А теперь, 
когда завод переживает 
нехватку рабочих рук, про­
сто необходима взаимопо­
мощь. Все это пришлось 
объяснять людям. В конце 
концов немаловажную роль 
сыграли и школы экономи­
ческих знаний. Пропаганди­
сты объясняли рабочим, на­
сколько от каждого из них 
зависит конечный показа­
тель деятельности участка, 
пеха, завода. От чего в ко­
нечном счете зависит зара­
ботная 'плата, размер пре­
миальных, наконец, тринад­
цатая зарплата. Начальник 
бюро организации труда 
Л. Г. Буйнова провела та­
кие беседы на каждом 
участке. А в результате 
добились главного: желания 
людей обучаться смежным 
профессиям.

Но, как говорится, одно­
го желания мало. То, о 
чем пойдет речь дальше, 
характерно для всех це­
хов, а значит, и для всего 
предприятия. Отдел техни­
ческого обучения завода 
разработал четкую програм­
му до конца пятилетки, в

ПЕРЕДОВИКИ ПЯТИЛЕТКИ
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Коммунист Тамара Ми­
хайловна Белякова и 
член ВЛКСМ Анфиса 
Бессонова — ударники 
коммунистического тру­
да, передовики произ­
водства. На участке 
монтажных коробочек 
опытно- эксперименталь­
ного завода радиотеле­
визионного оборудова­
ния им доверена не 
только одна из самых 
ответственных операций, 
но и общественная ра­
бота, требующая иници- ■ 
ативы и настойчивости. £ 

На снимке: Т. М. Беля- ■ 
кова и А. Бессонова.

Ф о то  Е. Ф ролова, ;■
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ОТЗОВЕТСЯ БЛАГОДАРНОСТЬЮ
 -...............К  ОБЗОР ПИСЕМ  на». Благодарны водителям

автобусов маршрута № 11 
По разным причинам обращаются в редакцию Штырю, Максименко, Ов-

газеты горожане. Один просит помочь 8 беде, сянникову, Чабаау работ-
.  ники и больные тубдиспан-другон -  устранить недостатки, третий рассказы- сера <Мы постоя'но ощу.

вает об успехах коллектива. Немалую долю в щаем их внимание к пасса-
редакционной почте занимают благодарности. Из жирам, высока и культура
них мы узнаем о людях хороших, чей труд при- обслуживания горожан»,

’ г  написали они в письме,
носит окружающим радость. «Вроде незаметен труд

25 лет трудится в билим- № 13 Н. И. Малышева. «До 
баевской больнице медицин- сих пор отдает детям свои a£ * OD̂ â o Dea^ a сѵче- 
ская сестра Анна Тимо- силы, душу этот прекрасный ^ " Хак П ® тавитс см ю  оа- 
феевна Махнутина. И нет, человек, и малыши любят пос р й
пожалуй, в поселке чело- своего воспитателя, как Л™  , огп ® ®
века, который бы не знал любили его мы, -  делится
ЭТОЙ прекрасной женщины, воспоминаниями Н. Тюлене- ® “  _  Именно таким
Жители Билимбая, Доломи- ва. — Думаю, и наши дети быт, пяботник
тового, Битимки пишут в надолго запомнят ее уро- -А  обслуживания» — 
редакцию: «Каждый пади- ки, что учат добру, умению ^писа-га нам К И  Мази- 
ент унес частичку ее ду- видеть и понимать жизнь», 
шевного тепла и сердечно- Бывший работник СРСУ
сти. Скольким больным ока- № 3 П. Т. Неверов растро- Встреча с хорошим чело- 
зала она помощь, и меры, ган заботой коллектива, веком всегда радует. Таких 
принятые Анной Тимофеев- Товарищи по труду не за- людей очень много, они 
даой для облегчения страда- были меня, прикованного входят в нашу жизнь на­
ций больного во время де- болезнью к  постели, — стоящими друзьями.

пишет он. — Вот уже дза с  «ОСТАЛЬГИНА.журств, всегда своевремен­
ны и правильны, что тово- года ощущаю я их помощь

и поддержку: они навеща­
ют меня, интересуются, чем

Ш ФОРМА ТРУДА — БРИГАДНАЯ

СТАНОВЛЕНИЕ
Впервые разговор о бри- полнени* заказов, Это сра- 

гедной форме организации зу было отмечено клиента- 
труда с применением коэф- ми, они больше нам стали 
фициентв трудового участия доверять, теперь чаще сда- 
начали мы три года назад, ют а ремонт часы не толь- 
На собраниях вели речь об ко наручные, но наетоль- 
увеличении объема работы ные и настенные, которые 
ло ремонту бытовой техни- прежде старались ремон- 
ки, о техническое» уровне тировать в Свердловске. За 
оснащенности завода, об год работы бригадным ме- 
улучшении качества и сро- годом от заказчиков не по- 
ках исполнения заказов, ступило ни одной жалобы. 
Было ясно, что одним уве- Таким образом, показатели 
личением численности ме- труда стали лучшей агита- 
хаников проблемы эти не цией за этот метод, 
решить, поэтому и взялись В каждой бригаде есть 
за внедрение новой формы диспетчер и ОТК. Они при- 
организации и стимулиро- нимают вещм из ремонта, 
вания труда. Сначала дело делают контрольную про­
шло с трудом: люди при- верку и только после этого 
выкли работать по старин- отдают приемщику. Если во 
ке — каждый отвечал толь- время проверки обнаружен 
ко за себя, а тут ответст- какой-то дефект, вещь 
венность коллективная. Это возвращается в бригаду, 
отпугивало. где устраняют недоделки.

Психологический барьер Но такие случаи редки, 
преодолели не сразу, но Ведь оплату труда членов 
разъяснительную работу бригады регулирует КТУ: 
продолжали. Наконец, на- кто сделал больше, с луч- 
шлись инициаторы: пять шим качеством, тот и по-
мастеров по ремонту ча- лучит соответственно. Это 
сов, работающих раньше заставляет мастеров повы- 
индиівидуально, объедини- шать квалификацию. В ре- 
лись в бригаду, которую зультате резко снижается 
возглавляет С. А. Родыгин. количество рекламаций. 0 6 - 
Их примеру последовали щественное значение бри- 
ювелиры. Здесь бригадир гадной формы труда в том, 
Н. И. Едкое. Работа в кол- чтобы индивидуальные ус- 
лективе распределяется в пехи перерастали в коллек- 
зависимости от квалифика- тивные.
ции мастеров и каждый В нынешнем году реши- 
должен добросовестно вы- ли создать комплексную 
полнять ее. Значительно бригаду слесарей по абоне- 
возросла моральная и ма- ментному обслуживанию 
термальная заинтересован- холодильников и бытовой 
ность всех за выполнение техники. Думаем объеди- 
общего плана, зарплату лю- нить в такой коллектив и 
ди получают по коэффици- наших приемщиков. Одним 
енту трудового участия. словом, бригадная форма

Коллективная ответствен- организации труда полно- 
ность за общий результат стью себя оправдывает, 
повысила дисциплину, улуч- С. ЗАВИДЕЕВ,
шилось качество ремонта директор завода по
часов и ювелирных изде- ремонту бытовой
лий, сократились сроки ис- техники.

рит о высоком профессио­
нальном уровне».

От всего сердца благода- могут оказаться полезны- 
рит медицинский пероояал, ми, и делают все, чтобы об- 
возглавляемый врачом Н. П. легчить мою жизнь. Хочу 
Гладкой, машинист локомо- сказать сердечное спасибо 
тивного депо Кузино А. М. начальнику управления 
Толстов: «С серьезным за- Р. А, Тынтерову, его замес- 
болеванием попал я в на- тителю А. С. Крюкову, 
шу поселковую больницу, председателю профкома 
Лечащий врач Надежда А. И. Медведеву, главному 
Потаповна Гладкая приня- механику Г. Ф. Курганову, 
ла все меры к восстанов- а также В. Лаптевой, 
лению моего здоровья. Вии- В. Ветюгову, В. Самойло- 
ыательно относится она к ву, В. Махнутину, А. Тре- 
каж дом у, больному, ее под- губову и многим другим», 
держка вселяет веру в Хорошее настроение да- 
благополучный исход. Под рит жителям улицы Лени- 
стать главному врачу и на почтальон К. К. Бирха- 
персонал больницы: мед- нова. Этим поделились в
сестры Е. Ф. Утюмова, письме тт. Овчинников, To- 
В. Г. Сулимова, М. М. Ов- полева, Останин, Хайбулин. 
чинникова и другие». «Она вовремя доставляет

На всю жизнь осталась в корреспонденцию адреса- 
памяти ребятишек далекого там, по ее вине не бывает 
послевоенного времени вое- ошибок. К людям К. К. 
питатель детского сада Бирханова очень вниматель-

У К Н
УГОА О К 
КАРИКАТУРЫ
У л ы б к и
С А Т И Р Ы
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— Боже упаси. Только четверг,, — воз­

ражали те, кто не заглянул, но уже при­
обрел кефир с молоком. — У нас тоже 
написало. На фольге выгишено. •

— Ничего подобного, — вносили яс­
ность обладатели фасованной сметаны. 
— В пятнице живем. У нас тоже про­
штамповано...

Обратились к продавцу.
— А я откуда знаю? — ответила та, 

напрочь сбитая с толку. — Если бы его 
первый раз. Разве с ними разберешься?

С ними — это с работниками гормол- 
В прошлом месяце у магазина «Моле- завода. Для которых точность — поня-

ко», что на улице Папанинцев, пылал тие относительное. Как, видимо, и га-
еш)Р- рантия свежести продукции, которая для

— Тут какая-то ошибка. Среда сегод- потребителей — дело конкретное. Это
ня, — убеждали заглянувшие в кален- мнение участника дискуссии Б. И. Пана-
дэрь. — Лично видели: черным по бе- чева. И оно точно отражает позицию по­
лому- купательской общественности.

П О П Р А В К И  
К  К А Л ЕН Д А РЮ

которой предусмотрено 
обучение почти всего кол­
лектива двум-трем и более 
профессиям. В седьмом 
цехе, например, создали 
специальную комиссию во 
главе с начальником цеха 
С. Ф. Портновым. Комиссия 
вначале выяснила имею­
щуюся картину: сколько
рабочих на конкретных 
участках, какими профес­
сиями владеют. Сопостави­
ла имеющееся с нуждами 
производства. И расписала 
задание на год. Например, 
в  1984 году шестьдесят 
процентов рабочих цеха 
получат по второй и треть­
ей профессии. Часть — в 
отделе технического обуче­
ния, а часть — у себя в 
цехе. Потому что всех обу­
чать с отрывом от произ­
водства накладно. Вот и ре­
шили доверить опытным 
мастерам, кадровым рабо-. 
там стать консультантами. 
Так, оортировщик-сдатчи к 
труб, она же резчица, Н. Н. 
Федорова заключает дого­
вор с М. Н. Дьяковой, ко­
торая обязуется в течение 
двух месяцев подготовить 
Федорову к сдаче экзамена

на стропальщика. Примет 
тзкой экзамен авторитетная 
комиссия во главе с замес­
тителем начальника цеха 
В. И. Угольниковым. И 
хотя планомерная, последо­
вательная работа еще толь­
ко началась, результаты не 
замедлили сказаться. На 
том же участке ХПТР вме­
сто двух стропальщиков 
работает один, вместо вось­
ми кольцевых — четверо. 
На участке отделки № 3 
по штату положено пятнад­
цать человек, а работает 
тринадцать, задание же вы­
полняют успешно. Конечно, 
при возросшей интенсивно­
сти растет и • ответствен­
ность людей за порученный 
участок работы. Судите са­
ми, как будет относиться 
коллектив к прогульщику,
если его невыход на рабо­
ту ляжет дополнительной
нагрузкой на товарищей.
Ясно, такого по голове не 
погладят. Естественно, 
формируется обстановка не­
терпимости к тем, кто в 
условиях нехватки рабочих 
рук позволяет себе оста­
вить цех без уважительной 
причины. В результате

происходят подлинные ме­
таморфозы. До недавнего 
времени участок подготов­
ки производства труб слыл 
самым недисциплинирован­
ным в цехе, прогульщиков 
было, как говорится, хоть 
пруд пруди. А сейчас там 
Полный порядок. За два го­
да сумели поднять произво­
дительность труда на 28 
процентов!

Когда обсуждали социа­
листические обязательства 
на нынешний год, волочиль­
щики всем сердцем воспра 
нялн партийную задачу, по­
ставленную на декабрьском 
(1983 года) Пленуме ЦК 
КПСС о повышении про­
изводительности труда на 
один процент к плану. Взве­
сили свои возможности и 
решили, что коллектив смо­
жет поднять производи­
тельность труда не на 
один, а на два процента. 
Сделали ставку не столь 
ко на внедрение новой тех­
ники, сколько на новые 
формы организации труда, 
в том числе и на дальней­
шее совмещение профессий. 
И не ошиблись...

Т. ВАЖЕНИНА.

ЧТО НЕ ЗНАЕТ С Т А Т И С Т И К А
Статистика знает почти все. Но она не знает того, 

что знают жильцы третьего подъезда дома № 27 ули­
цы Вайнера. Они же точно скажут: чтобы промочить 
все девять лестничных клеток, вешним и другим во­
дам нужно около трех лет. При двух условиях, конеч­
но. Во-первых, нужна худая кровля. Во-вторых, без­
действие коммунальников. Эти условия соблюдены. Тре­
тий год па исходе. На площадках, как на улице.

Теперь жильцы ведут еще один счет: сколько потре­
буется времени для замены двигателя бездействующего 
лифта? Прошел месяц. Сколько их впереди — тайна 
работников УЖКХ Новотрубного завода,

ПОКУПКА НЕ СОСТОЯЛАСЬ
Р а зв е д а в  у  б ы в а л ы х  л ю ­

д ей, чт о  о ко н но е сте к л о  
м ож но к у п и т ь  т о л ь к о  в 
Б илим б ае  и л и  в Т а л и ц е , 
с у п р у г и  Н е к р а со в ы , п е н с и ­
о н е р ы  со ста ж е м , и зб р а л и  
второй, более п о с и л ь н ы й  
ва р и а н т. М а р ш р ут  н а за л ся  
п р о гу л к о й : о т дом а № 11 
по у л и ц е  Со ве тско й  до ос­
т а н о в к и  десято го  а в то б уса  
р у к о й  п о д ать , потом пе ре ­
с а д к а  н а  т р е т и й  а вто б ус. 
З атем  м оц ион до тар о р е­
м о н тн о го  п р е д п р и я ти я .

— В ы д ю ж и м , А н н а  П ет­
р о в н а ? — с надеж д ой сп р о ­
сил  П а вел Е ф и м о в и ч , п р и ­
б р осив и п у т е ш е с т в и ю  свои 
73 года.

— П о пр об уем , — о тв е ти ­
л а  с у п р у г а , п р и п л ю с о в а в  к 
м а р ш р у т у  л и ч н ы е  60 л е т  с 
б о л ь ш и м  гаком .

О т п р а в и л и с ь . С н а ч а л а  са­

м о сто ятельно . Потом под 
р у ч к у . Через ч а с  с л и ш н и м  
по р азб и то й  обледенелой 
д ороге в Т а л и ц е  — д е р ж а  и 
взд ы м а я  д р у г  д р у га . О тд ы ­
ш а л и с ь . К огда их о то ва р и ­
л и  д о л го ж д ан н ы м  ли сто м  
разм ером  12 0  на 90, т у т  ж е 
с м е к н у л и , ч то  за т е я н н о е  
п у т е ш е с т в и е  — а в а н т ю р а : 
е сл и  и д о ста вя т дом ой, 
т а н  т о л ь к о  о ск о л к и  и ещ е 
себя — ' в по лур азо б р а н н о м  
со с то я н и и .

С  тем и в е р н у л и с ь . П р и ­
дя • в себя, н а п и с а л и  п и сьм о  
в р е д а кц и ю . А д р есо ван но е 
р уко во д и те лям  э т и х  О рга­
н и з а ц и й : п о че м у, м ол, п ри  
п р а к т и к е  п р и б л и ж е н и я  то ­
варо в и п о к у п а те л я м  ДО 
м и н и м ум а  сте кло  о к а з а л о с ь 
м а к си м а л ь н о  о то р ван н ы м . 
И к у п и т ь  его — проблем а.■ ь. амискии.

■  КОЛОНКА 
КОММЕНТАТОРА

ГОРЯЧИЙ
М А Р Т

В крупнейший за послед­
ние годы конфликт между 
трудовой Англией и ее пра­
вящими кругами преврати­
лась вспыхнувшая в н343" 
ле марта забастовка англий­
ских шахтеров. В стачках, 
которыми охвачено пример- 
но две трети шахт, участ­
вуют 16 0  тысяч человек. 
Английские горняки пре­
кратили работу в знак про­
теста против планов пра­
вительства сократить ■
этом году добычу угля на 
четыре миллиона тонн, за­
крыть под предлогом «фи­
нансовых трудностей» от 20 
до 40 шахт и уволить по 
меньшей мере 30 тысяч 
ш ах те р о в.

Эти планы правительст­
ва консерваторов — часть 
его антинародного курса 
«жесткой экономии», суть 
которого — создание бла­
гоприятных условий для 
крупного капитала за счет 
ухудшения положения тру­
дящихся. Консерваторы, 
пришедшие к власти почти 
пять лет назад, вернули в 
частные руки ряд важней­
ших предприятий национа­
лизированных отраслей
промышленности, сокраща­
ют налоги на предпринима­
телей и их взносы в фон­
ды социального страхова­
ния, уменьшили и продол­
жают урезывать государст­
венные ассигнования на со­
циальные нужды.

О намерении правитель­
ства М. Тэтчер и впредь 
проводить экономическую 
политику, в результате ко­
торой богатые становятся 
еще богаче, а бедные — 
беднее, свидетельствует 
принятый на этих днях го­
сударственный бюджет
страны на 1984— 85 финан­
совый год.

Общеизвестно, что пра­
вительство консерваторов 
всецело поддерживает
авантюристическую полити­
ку Вашингтона. Оно с го­
товностью, вопреки воле 
большинства населения, да­
ло добро на размещение 
в Англии американских 
ядерных ракет первого уда­
ра, что вызвало в стране 
бурю возмущения. Согласно 
опросам, около 75 процен­
тов английских граждан вы­
ступают против внешней 
политики правительства, ко­
торое фактически превра­
щает англичан в ядерных 
заложников Пентагона. Ан­
тивоенное и антиракетное 
движение на британских 
островах продолжает рас­
ширяться, несмотря на реп­
рессии против его участни­
ков. Для подавления анти­
военных демонстраций вла­
сти прибегают к грубой 
силе. Полицейские пускают 
в ход дубинки, травят бор­
цов за мир собаками.

Сейчас власти пытаются 
силой подавить также борь­
бу шахтеров за свои права. 
В эти горячие мартовские 
дни правительство приняло 
решение о создании «чрез­
вычайных сил полиции» 
против забастовщиков. Им 
предоставлены «неогран и- 
ченные полномочия» для 
расправы с пикетчиками.

Сообщения английской 
печати, радио и телевиде­
ния о забастовке шахтеров 
напоминают сводки боевых 
действий. Стачка растет. 
Она находит поддержку у 
других отрядов рабочего 
класса, вызывает сочувст­
вие населения. Остроту по­
ложения признает даже 
буржуазная печать. 'Многие 
обозреватели подчеркива­
ют, что нынешние выступле­
ния шахтеров напоминают 
забастовку английских гор­
няков в 1974 году, в ре­
зультате которой тогдашнее 
консервативное правитель­
ство под давлением широ­
ких масс трудящихся было 
вынуждено уйти в отставку, 

Т. КУДРЯВЦЕВА.
(ТАСС).



Н а  завод с концертом
Хор ветеранов труда Дворца культуры «Строитель» 

часто выступает перед коллективом пивзавода. Вот и 
в марте самодеятельные артисты выступили у нас с 
концертом.

Хор под руководством художественного руководи­
теля Б. А. Колобова исполнил песни о В. И. Ленине, 
«Волжские зори». Русские народные песни прозвучали 
в исполнении солистов Н. Фроловой, М. Чистовой, 
В. Колесниковой, чье выступление перемежалось ху­
дожественным чтением.

Г. ЕРОХИНА, 
председатель профкома.

П о д в и г  р а з в е д ч и к а
В нынешнем году исполняется сорок лет со дня ги­

бели нашего земляка-уральца, легендарного разведчи­
ка Н. И. Кузнецова. О его героическом подвиге рас­
сказала учащимся четвертых, пятых, шестых классов 
школ № 21 и № 32 библиотекарь читального зала го­
родской детской библиотеки Л. Н. Чернышова. Она 
познакомила ребят с книгой И. Тюфякова «Н. И. Куз­
нецов» из серии «Наши земляки», воспоминаниями пар­
тизанского командира Д. М едведева в его известных 
книгах «Сильные духом» и «Это было под Ровно». В 
совместной книге рассказывают о герое сестра и млад­
ший брат Н. И. Кузнецова Л. Брюханова и В. Кузнецов.

Все эти произведения представлены на выставке в 
читальном зале библиотеки.

А. ПЕРМИНОВА, 
заведующая городской детской библиотекой.

—  ..Я Товары народу

Н Е З А М Е Н И М  В П У Т И
ЛЕНИНГРАД. На производственном объединении 

«Петродворповый часовой завод» Освоен выпуск бу­
дильника «Дорожный» (на снимке). Он снабжен фут­
ляром, предохраняющим от повреждений, не боится 
тряски. Новинка станет спутником туристов и людей, 
которые часто бывают в командировках.

Фото М. Блохина. Фотохроника TACG.

Редактор С. И. ЛЕКАНОВ.

Р Е К Л А М А  И О Б Ъ Я В Л Е Н И Я
Кинотеатр «Восход». 24, 25 марта «НЕВЕЗУЧИЕ» 

(дети не допускаются). Сеансы: 24 — 9, 11, 13, 15,
17, 19, 21 час; 25 — 9, 11, 13, 15, 17, 19 час. 25 марта 
в  21 час премьера «БЕЗ ОСОБОГО РИСКА». 26 мар­
та «БЕЗ ОСОБОГО РИСКА». Сеансы: 9. И . 13, 15,
17, 19, 2! час.

Кинотеатр «Космос». 24. 25 марта «ВУК» в 9 часов, 
МУЛЬТСБОРНИК в 11 в 13 часов. «ИЗ Ж ИЗНИ 
НАЧАЛЬНИКА УГОЛОВНОГО РОЗЫСКА». Сеансы: 
15, 17, 19, 21 час. 26 марта «ВУК» в 9, 11, 13,’ 15 час. 
«М ЕЖ ДУ НАМИ МАЛЬЧИКАМИ». Сеансы: 17. 19. 
2 ! час.

Дворец культуры «Строитель». 24, 25 марта «Ж И ­
ВАЯ РАДУГА», начало в 10-30 час. «С ТЕХ ПОР. 
КАК МЫ ВМЕСТЕ» (дети не допускаются) Сеансы: 
15, 17 час.

Клуб филиала Новотрубного завода. 24. 23 марта 
«ВИТЯ ГЛУШАКОВ — ВОЖ ДЬ АПАЧЕИ* Сеансы:
18, 20 час. 25 марта в 16 часов МУЛЬТСБОРНИК. 

Клуб Трудпоеелка. 24, 25 марта «СВАДЬБА С П РИ ­
ДАНЫМ». Сеансы; 19. 21 час, 25 марта в 17 часов 
МУЛЬТСБОРНИК.

КИНОТЕАТР «КОСМОС»
27 Марта. Большая развлекательная программа. 

«Вук» —■ новый полнометражный венгерский 
мультфильм. «Между нами мальчиками» —- но­
вая чехословацкая музыкальная цветная коме­
дия. Начало в 21 час. Приглашаем в кинотеатрі

ДВОРЕЦ СПОРТА ИМЕНИ 50-летия ВЛКСМ
25—28 марта во Дворце спорта имени 50-ле­

тия ВЛКСМ проводитея первенство Российского 
совета ДСО «Труд» «Юный трудовец» по фигур­
ному катанию на коньках.

Программа соревнований; /
25 марта. Обязательные упражнения. Парад 

открытия соревнований а 18 часов.
26 марта. Обязательные упражнения, Обяза­

тельные влементы. Показательный танец.
27 марта. Произвольная программа.
28 марта. Произвольная программа. Парад 

закрытия соревнований.

М О С К В А  Е Ж Е Д Н Е В Н О :
«ВРЕМ Я » — 8.00: 20.30

23.00 (II). НОВОСТИ -  14.00;
20.00 (II) — кр о м е суб б о ты  
и  в о с к р е с е н ь я  — о ста л ьн о е  
врем я п е р е д а ч  см  по п р о ­
гр ам м е . СЕГОДНЯ В М И Р Е -
1 8 .1 5  (кр ом е су б б о т ы  и 
в о ск р е се н ь я ) — о ст а л ь н о е  
врем я п е р е д а ч  см . по п р о ­
гр а м м е. У Т Р Е Н Н Я Я  Г И М ­
Н А С Т И К А  — 10 .0 0  (II).

П О Н ЕДЕЛЬН И К ,
26 марта

8.40 « Д е л а й  с  н а м и , д е л а й , 
к а к  м ы , д е л а й  л у ч ш е  
н а с » ,

9.40 И гр а е т  н а р о д н ы й  а р ­
т и с т  Р С Ф С Р  А . Т и х о ­
н о в.

1 0 .1 0  Ф и л ь м  — д е тя м . « У л и ­
ц а  м л а д ш е го  с ы н а » .

1 1 .4 5  П р е м ье р а  ф и л ь м а -к о н ­
ц е р т а  « Г р и го р и й  М ай- 
б о р о д а».

12 .4 0  Н о во сти .
14 .2 0  « С е л ь с к и е  г о р и з о н т ы » .
14 .5 5  « В с т у п а я  в р я д ы  р а ­

б о че го  к л а с с а * .
15 .4 5  « З в е зд о ч е т » .
16 .3 0  « П о  Б а н гл а д е ш » .
16 .5 5  П . И. Ч а й к о в с к и й ,  

« Д е т с к и й  а л ьб о м » .
17 .2 0  « М а м и н а  ш к о л а » ,
17 .5 0  « Д е л а  и л ю д и » . « Р е ­

з е р в ы  э к о н о м и и » .
18 -3 0  Ч е м п и о н а т  м и р а  по 

ф и г у р н о м у  к а т а н и ю . 
П о к а з а т е л ь н ы е  в ы с т у п ­
л е н и я .

2 1 .0 5  « К а м е р а  см о т р и т  в 
м и р » .

2 2 .1 0  С е го д н я  в м и р е .
2 2 .2 5  Ф у т б о л ь н о е  обо зр ение .

В Т О Р А Я  П Р О Г Р А М М А
10 .2 0  « Р С Ф С Р * . Д о к у м е н - 
,  т а л ь н ы й  ф и л ь м .
10 .4 0  « К у к л а  с м и л л и о н а м и » . 

Х у д о ж е с т в е н н  ы  й 
ф и л ь м ,

12 .0 5  « Н а у к а  и  ж и з н ь » .
1 2 .3 5  « Р у с с к а я  р е ч ь » .
13 .0 5  П р о гр а м м а  Т ю м е н с к о й  

с т у д и и  т е л е в и д е н и я .
1 4 .1 0  М у л ь т ф и л ь м .
14 .3 0  « п и с ь м а  с  ф р о н т а  п о - 

л и т р у к а  В, Г. П у г и - 
н и н а » .

15 .0 5  М у з ы к а л ь н а я  п е р е д а ч а  
д л я  ю н о ш е с т в а ,

1 7 .1 5  Н овости .
18.30 С в е р д л о в с к . Н овости .
18 .4 5  « У р а л м а ш е в к и » .
19 .0 0  « О т в е ч а е м  н а  в а ш и  

п и с ь м а » .
19 -4 5  Д ля в а с , м а л ы ш и !
2 0 .15  М О С К В А . « Э т о  в ы  м о­

ж е т е » .
2 1.0 0  С в е р д л о в с к . П о р о д ­

н о й  с т р а н е .
21 .10 Н овости .
21*25 « З о р и  П а р и ж а » . Х удо­

ж е с т в е н н ы й  Ф и льм .
ВТОРНИК, 
27 марта

8.40 К о н ц е р т.
9 .10  М у л ь т ф и л ь м ы ,
9.40 « З д о р о в ье  б о л ь ш о го  

го р о д а ».
1 0 .1 0  П р е м ь е р а  х у д о ж е с т ­

в е н н о го  т е л е ф и л ь м а  
д л я  д е те й  « Т р и о п л е у - 
х и » .

1 1 . 1 5  « С л у ш а й т е , е с л и  х о т и ­
т е ...» , Ф и л ь м -к о н ц е р т .

1 1 .5 5  Н о в о сти .
14 .2 0  « Д н е в н и к  и  п а м я т ь » . 

Д о к у м е н т а л ь н ы й  т е л е ­
ф и л ь м .

14 .5 5  К о н ц е р т  а н с а м б л я  п е с - 
н и  и  т а н ц а  « В е с н а »  
г. К и р о в о гр а д а .

1 5 . 1 5  « Т в о я  л е н и н с к а я  б и ­
б л и о т е к а » . В . И . Л е н и н . 
« К а к  о р га н и з о в а т ь  со ­
р е в н о в а н и е » ,

1 5 .4 5  « К а п и т а н с к а я  д о ч к а » . 
Х у д о  ж е с т в е н н  ы  й 
ф и л ь м .

1 7 .2 5  П р е м ье р а  д о к у м е н т а л ь ­
н о го  т е л е ф и л ь м а  « Л и ­
ц е н з и я  н а  у б и й с т в о » .

18 .30  « Н а у к а  и  ж и з н ь » .
19.00 Ф .  Ш о п е н . « Б а л л а д а  

с о л ь  м и н о р » . О п у с  
М> 23.

19 .2 0  « Д о л г а я  д о р о га  в  д ю ­
н а х » . 5 -я  с е р и я .

2 1 .0 5  М е ж д у н а р о д н ы й  д е н ь 
т е а т р а .

2 2 .1 0  С е го д н я  в м и р е .
2 2 .2 5  К о н ц е р т  Г о с у д а р с т в е н ­

н о го  а к а д е м и ч е с к о го  
р у с с к о г о  н а р о д н о го  о р ­
к е с т р а  и м е н и  Н,' О си­
п о в а .

10 .2 0  « Г а д ю к а * . Х у д о ж е с т ­
в е н н ы й  ф и л ь м .

12 .0 0  П о ет Г о с у д а р с т в е н н а я  
а к а д е м и ч е с к а я  х о р о в а я  
к а п е л л а  « Д о й н а » .

12 .3 0  К и н о ж у р н а л .
12 .4 0  « М а м и н а  ш к о л а » .
1 3 .1 0  М у л ь т ф и л ь м ы .
13 .4 0  Ф р а н ц у з с к и й  я з ы к .  2-й  

го д  о б у ч е н и я .
1 4 .1 0  П р о гр а м м а  А л т а й с к о г о  

т е л е в и д е н и я .
15 .0 5  Ф и л ь м  — д е тя м  « З а ­

в е щ а н и е  с т а р о го  м а с ­
т е р а » . 1 -я  с е р и я .

16 .10  Н о в о сти .
18.00 С в е р д л о в с к . «ПТУ: п о ­

и с к . т р у д , у ч е б а » ,
18 .30  Н ово сти .
18 .4 5  Л и т е р а т у р н ы й  к а м е р ­

н ы й  т е а т р . « У л ы б к и  
д р у з е й » .

19.40  Д л я в ас , м алы ш а!
20.15  М О С К В А . К у б о к  м и р а  

п о  го р н о л ы ж н о м у  с п о р - 
ту» Ф и н а л »

20 .43 « ...Д о  ш е с т н а д ц а т и  и  
с т а р ш е » .

21.30 Ч е м п и о н а т  СССР п о  
х о к к е ю : ЦСКА—« Т р а к ­
т о р » . 2  я  3 -й  П ери оды . 
В  п е р е р ы в е  — С в е р д ­
ловск . Новости*

СРЕДА,
28 марта

8.40 К л у б  п у т е ш е с т в е н н и ­
к о в .

9 .4 0  « К  В с е с о ю з н о й  не деле 
м у з ы к и  д л я  д е те й  я  
юношества».

10.10 « Д о л гая  д о р о г а  в дю -

нах», 5-я серия.
1 1 .2 0  « П е с н и  в о е н н ы х  л е т » .
1 1 .5 0  Н о в о сти .
14 .2 0  « П я т и л е т к а —д ело к а ж ­

до го ».
1 5 .1 0  К о н ц е р т.
16 .0 0  «...Д о ш е с т н а д ц а т и  и 

с т а р ш е » .
16 .4 5  Р а с с к а з ы в а ю т  н а ш и  

к о р р е с п о н д е н т ы .
1 7 .1 5  С т а д и о н  д л я  все х .
17 -4 5  « Р е б я т а м  о  з з е р я т а х » .
18 .3 0  « В е с е л ы е  н о т к и » .
18 .4 5  « С о в р е м е н н ы й  м и р  и 

раб о че е д в и ж е н и е » .
1 9 .1 5  « Д о л га я  д о р о га  в д ю ­

н а х » . 6-я  с е р и я .
2 1 .0 5  С п о р т  з а  не де лю .
2 1  30 Ч е м п и о н а т  С С С Р  п о  

х о к к е ю . « К р ы л ь я  С о в е ­
т о в »  —  « С п а р т а к » . 2  и 
3 -й  п е р и о д ы , В  п е р е ­
р ы в е  — С е го д н я  а  м и -

В Т О Р А Я  П Р О Г Р А М М А
10 .2 0  « Ч т о  н ам  с т о и т  дом 

п о с т р о и т ь » . Д о к у м е н ­
т а л ь н ы й  ф и л ь м .

10 .3 0  « К р е п о с т н а я  а к т р и с а » . 
Х у д о  ж е с т в е н н  ы  й 
ф и л ь м .

12 .0 5  М у л ь т ф и л ь м .
12.25 « ...О гн е в о й  вы ч е л о ­

в е к » . Д о к у м е н т а л ь н ы й  
т е л е ф и л ь м  о ж изни и 
т в о р ч е с т в е  К. И. Ч у ­
к о в с к о го .

1 3 .2 5  Н е м е ц к и й  язы к . 2 -й  
год о б у ч е н и я .

13.55 П рограмма Б а ш ки р­
ско го  телевидения.

15.00 Ф ильм —  детям. «За­
вещ ание старого м ас­
тера». 2-я серия.

16.05 Новости.
18 .3 0  С в е р д л о в с к . Н о в о ст и .
18 .4 5  « П р и ся га» .
1 9 .1 5  П о ет  Н. И в а н о в а ,
19 .4 5  Д ля в а с . м ал ы ш и !
2 0 .15  М О С К В А . « Н а ш  са д ».
20.45 Ч е м п и о н а т  ССС Р  по 

гандболу. М уж чины . 
С К А  (М инск) —  ЦСКА.

2 1 . 1 5  С в е р д л о в с к . Н а ш  к о м ­
м е н т а р и й .

21*25 « Т а е ж н ы й  м о р я к » . П р е­
м ь е р а  х у д о ж е с т в е н н о ­
го  ф и л ь м а .

2 2 .4 5  Н ово сти .

ЧЕТВЕРГ, 7 " ’ 
29 марта

8.40 «Умелые руки».
9.10 Концерт Государствен­

ного заслуж енного З а­
к арп а тско го  народного  
хора У С СР ,

9 -55 М ультфильм,
10.10 «Долгая дорога в  дю­

нах». 6-я серия.
11.20 Д окументальны е ф иль­

мы.
12.10 Концерт академическо­

го сим ф онического ор­
кестр а Новосибирской  
ф илармонии,

12.45 Новости.
14.20 Д окументальны е ф и л ь ­

м ы  социалистических  
стран .

14.55 «Молодые хозяева зем ­
ли».

15.55 М ультфильм.
16.15 Встреча ш кольн иков с  

академиком АН У С С Р  
Д. С. Л ихачевы м .

17.00 "Ш ах м атн а я ш кола», 
«Уроки м астерства».

17.30 «Л енинский универси­
те т  миллионов».

18-00 «В каждом ри сун ке —> 
солнце».

18.30 «Человек и закон*.
19.00 М еждународная встре­

ча по ф утболу. Сбор­
ная Ф Р Г  —  сборная  
С С С Р

21.05 Н. В. Гоголь, "С та ро -  
светекие помещ ики». 
Ч и тает И. И льинский,

21.50 Сегодня в мире.
22.05 В.-А. Моцарт. Сим ф о­

ния № 41. «Ю питер»,
22.45 С в е р д л о в с к . Н о в о ст и .

ВТОРАЯ ПРОГРАМ М А
10.20 « М у з е й  в Черкехе».
10-30 «Л егких рейсов не бы ­

вает*.
10.45 «К ак И вануш ка-дура­

чок за чудом ходил». 
Худо ж е с т в е н н  ы й 
ф ильм  с субтитрам и.

12.05 "Сем ья и  ш кола».
12.35 И. Гайдн. Концерт для

виолончели с  оркест­
ром.

13.00 По музеям  и в ы ста­
вочны м залам.

13.30 И спанский язы к.
14.00 П рограмма Волгоград­

ской студии телевиде­
ния-

15.00 Ф ильм  «-* детям. «За­
вещ ание старого м ас­
тера». 3-я серия.

16.05 Новости.
18.10 С вердловск, «Его вы . 

сота». Д окум ентальн ы й
 ф ильм .
18.30 Н овости.
18.45 « Г р аф и ка  и  гитара*'. 

В стр еча  с  худож ни ком  
Е . В агины м , г . Н иж ­
ни й  Тагил.

19-15 Б р и гадн ы й  п о д р яд  й а  
селе .

19.45 Д л я  в ас . м алы ш и!
20.20 МОСКВА. М еждународ­

н ы е  соревнования по  
л ы ж н о м у  сп о р ту
«П раздник Севера»,
15 им. М уж чины .

21-00 С в е р д л о в с к . «С овет да 
л ю б о вь* -

21.30 Н овое н а  к и н о эк р ан е ,
22.15 По родной с т р а н е ,  

«День на  Байкале*.
22.25 МОСКВА. «М ир и мо­

лодежь».

8,-

П Я Т Н И Ц А ,
30 марта

,40 « А д  н ад  о б л а к а м и ». Д о­
к у м е н т а л ь н ы й  ф и л ь м .

9 .10  « К н и ж к и н а  н е д е ля ».
9.40 « Т ы  в зо й д и , с о л н ц а  

к р а с н о е * . Т е л е в и з и о н ­
н ы й  ф и л ь м  о ж и з н и  и 
т в о р ч е с т в е  Ф. И. Ш а ­
л я п и н а .

10 .2 5  Ф и л ь м  — д етям . « У д и ­
в и т е л ь н а я  и с т о р и я , п о ­
х о ж а я  н а  с к а з к у » .

1 1 .3 0  С т и х и  А . С о ф р о н о в а .
1 1 .5 5  Н о в о сти .
14 .2 0  Д о к у м е н т а л ь н ы е  ф и л ь ­

м ы  т е л е с т у д и й  с т р а н ы .
1 5 .1 0  К о н ц е р т а н с а м б л я  г и ­

т а р и с т о в .
15 .4 0  « Р у с с к а я  р е ч ь * .
16 .1 0  Ф и л ь м  —• д етям . " Е с л и  

в е р и т ь  Л о п о т у х и н у » . 1 
и 2-я  с е р и и .

30 « С о д р у ж е с т в о » .
00 Н а р о д н ы е  м ело дии.
1 5  « Д о л г а я  до р о га в  Дю ­

н а х »  7 -я  с е р и я .
05 К и н о п а н о р а м а .
4 0  С е го д н я  в м ир е.
,55 « С  л ю б о в ью  к  н а р о д ­

н о й  п е с н е » .
В Т О Р А Я  П Р О Г Р А М М А

10 20 К о н ц е п т .
1 1 .0 5  « Э т о  К а м А З » , Д о к у м е н ­

т а л ь н ы й  Ф и л ь м .
1 1 .2 5  Б о л ь ш е  х о р о ш и х  т о в а ­

ров. .
1 1 .5 5  З н а е ш ь  л и  т ы  з а к о н ?
12 -4 0  « Ш а х м а т ж а я  ш к о л а » .

« Б е л а я  ла д ь я * .
1 3 .1 0  М у л ь т ф и л ь м  « Е л ь * .
13 .2 0  А н г л и й с к и й  я з ы к .
13 .5 0  П у т е в к а  в ж и з н ь . И то ­

г и  В с е со ю з н о го  к о н ­
к у р с а  т е л е в и з и о н н ы х  
п р о гр а м м  о П Т У .

15 .0 0  Ф и л ь м  — детям  « з а ­
в е щ а н и е  с т а р о го  м ас­
т е р а » . 4 -я  с е р и я .

16 .0 5  Н о в о сти .
1 7 .1 0  С в е р д л о в с к . Т в о р ч е с т ­

в о  м о л о д ы х . С е о ге й  Га- 
м о в — а к т е р  Т Ю З а .

18 .3 0  Н о во сти .
18 .4 5  «В ер н о сть'» . Д о к у м е н ­

т а л ь н ы й  Ф и л ь м  о ч л е ­
н е  П К  К П С С  то н ао е  
У р а л м а ш а  'А. М . К о р о ­
ле в е.

1 9 .1 5  « В е ч н ы е  ц е н н о с т и * ,
19 .4 5  Д л я  н а с. м альтгай!
2 0 .1 5  М О С К В А , 1 а п р е л я  — 

п е р е х о д  н а  л е тн е е  в р й - 
м я.

2 0 .2 5  С в е р д л о в с к . И г р а е т  г о ­
с у д а р с т в е н н ы й  к а м е р ­
н ы й  о р к е ст р  « В и р ту о ­
з ы  М о ск вы » .

2 1 .0 0  Н о в о с т и . „
2 1 . 1 5  « П р о щ а н и е  с  зи м о й » .

Ч ш л ь м -к о н п ер т .
2 2 .2 0  H a m  к о м м е н т а р и и .
2 2.3 0  М О С К В А  М е ж д ун а р о д ­

н ы е  со р е в н о в а н и я  по 
л ы ж н о м у  с п о р т у  
« П р а з д н и к  С е в е р а » . Б и ­
а т л о н . 10 к м .

2 3 .3 5  « П р а з д н и к  п е ч е н о й  
к а р т о ш и и » . Х у д о ж е с т -

* в е н н ы й  ф и л ь м .
0 1.0 5 - Н о е п гт и .

СУББОТА, ____
31 марта

8 40 Т е л е в и з и о н н ы й  см о т р - 
к о н н у р с . И гр а е т  д у х о ­
во й  о р к е с т р  Д в о р и а  
к у л ь т у р ы  и м . М и . 
К а л и н и н а  г .  К а л и н и н ­
г р а д а  М о ск о в с к о й  об­
л а с т и .

8 .5 5  1 3 -й  т и р а ж  « С п о р т л о ­
т о » .

9.05 « С е м ь я  и  ш к о л а * .
9 .35  И зо б р а зи т е л ь н о е  и с ­

к у с с т в о . О бо зр ение.
1 0 .1 5  « Д о л га в  д о р о га  в д ю ­

н а х » . 7 -я  се р и я
1 1 .2 5  Д в и ж е н и е  б е з о п а с н о е - 

ТИ.
1 1 .5 5  « П о ю т  с а м о л е т ы * . Д о ­

к у м е н т а л ь н ы й  ф и л ь м .
1 2  4 5  " Т о в а р и щ  п е с н я » . В се ­

с о ю з н ы й  т е л е в и з и о н ­
н ы й  к о н к у р с .

13 .3 0  Ф и л ь м  — д е тя м , « н е -  
м у х и н е к и е  м у з ы к а н т ы » ,

14 .3 5  С е го д н я  в м ире .
14 .5 0  Л и ц а  д р у зе й .
1 5 .3 5  П р е м ье р а  ф и л ь м а -к о н ­

ц е р т а  « Ц и р к  п р и е х а л * .
1 6 .2 5  Б е се д а  п о л и т и ч е с к о го  

о б о зр е ва те л я  Ю . А . Л е - 
туновя»

1 6  5 5  « В  м и р е  ж и в о т н ы х * .
1 7 .5 5  1  а п р е л я  — п е рех о д  

н а  л е тн е е  вр ем я.
18 .0 5  « 9 -я  е т у д и я * .
19 .0 5  Р , Ш е р и д а н  “ Ш к о л а  

з л о с л о в и я » . Ф и л ь м -  
е п е к т а н л ь .

2 2.20  М е ж д ун а р о д н ы е  со р е в ­
н о в а н и я  по с п о р т и в н о й  
ги м н а с т и к е  н а  п р и з  г а ­
зе т ы  « М о ск о в ск и е  но ­
в о с т и » .

2 3 .0 5  Н о во сти - 
В Т О Р А Я  П Р О Г Р А М М А

10 .2 0  « Е с л и  х о ч е ш ь  б ы т ь  
зд о р о в».

10 .3 5  « И з  ж и з н и  м олодого 
д и р е к то р а » . Д о к у м е н ­
т а л ь н ы й  т е л е ф и л ь м .

1 1 .2 5  « У т р е н н я я  п о ч т а » .
1 1 .5 5  " В е л и к и е  и м е н а  Р о с ­

с и и . Г о гр л ь » . Н а у ч н о - 
п о п у л я р н ы й  ф и л ь м .

1 2 .2 5  П р е м ье р а  х у д о ж е с т в е н ­
н о го  т е л е ф и л ь м а  « К а п ­
л я  м еда».

13 .3 0  П р о гр а м м а  К и р ги з с к о ­
го  т е л е в и д е н и я .

14 .4 0  С в е р д л о в с к . О бластн ой  
т е л е в и з и о н н ы й  конкурс, 
«Ю н ость  к о м с о м о л ь ­
с к а я  м о я» . 3 -я  з о н а л ь ­
н а я  п е р е д а ч а  (г, Р ев -

1 5 .5 5  М О С К В А . « А  н у -к а , де­
в у ш к и !» .

17 .5 0  М е ж дуна р о д но е ооо- 
зр е н и е .

18  05 «В н а ш е м  д о м е» .
1 9 .1 5  С в е р д л о в с к . Н овости .
19 .3 0  « Ч то  п о с е е ш ь » , т е л е ­

ф и л ь м -
1 9  4 5 М О С К В А . Ч е м п и о н а т

С С С Р  п о  х о к к е ю . « С п а р ­
т а к »  -  С К А . 2 и 3 -и  
п е р и о д ы .

2 1 . 1 5  « К у з е д е е в с к и е  ч у д е с а » - 
Т е л е ф и л ь м .

2 1 .4 0  « С ы н  О те ч е с тв а » . и  
ж и з н и  и  д е я т е л ь н о ст и  
р у с с к о го  у ч с и о г о -э н ц и ; 
к л о п е д и с т а  В . Н . Т а ти  
щ е в а .

22.0 0  С в е р д л о в ск , Н ово сти .
2 2  1 5  М О С К В А , «З д о р о в ье ».
2 3 .3 5  «О  м у з ы к е  и  м у з ы к а н -

00.25 « Д О С А А Ф  — Р о д и н е » . 
Д о к у м е н т а л ь н  ы  й
ф и л ь м . _

ВОСКРЕСЕНЬЕ,
1 апреля

8 .35  К Д н ю  ге о ло га. Д о к у ­
м е н т а л ь н ы й  т е л е ф и л ь м  
« П р о ф е с с и я  — ге о л о г».

8 .55 « Б у д и л ь н и к » .
9 .25  « С л у ж у  С о в е т с к о м у  с о ­

ю з у !» .
10 .2 5  "З д о р о в ье » ,
1 1 . 1 0  « У т р е н н я я  п о ч т а » .
1 1 .4 0  « С е л ь с к и й  ч а с » .
12 .4 0  « М у з ы к а л ь н ы й  киоск*-.
1 3 .1 0  С е го д н я  — Д е н ь  ге о ­

ло га . _ „ ____
13.4 0  К А . Р и м с к и и -К о р с а - 

к о в . « М а й с к а я  н о ч ь » . 
Ф и л ь м -о п е р а .

15 .5 0  Ч е м п и о н а т  С С С Р  п о  
х о к к е ю .  " Д и н а р е »  
(М о сква) — Ц С К А . 2  и
3 -й  п е р и о д ы .

1 7 . 1 5  « Ж о с т о в с к и е  м а с те р а » , 
Т е л е о че р н .

17.30  М е ж д ун а р о д н а я  п а н о ­
р ам а .

1 8 .1 5  М у л ь т ф и л ь м ы .
18 .4 5  К о н ц е р т  п о  з а я в к а м  

ге о ло го в.
19 .4 5  Т е л е в и з и о н н ы й  т е а т р  

м и н и а т ю р  « К р у г о м  
ш е с т н а д ц а т ь * .

2 1 .0 5  М е ж д ун а р о д н ы е  с о р е в ­
н о в а н и я  п о  с п о р т и в н о й  
ги м н а с т и к е  н а  п р и з  г а ­
з е т ы  « М о с к о в с к и е  н о ­
в о с т и » .

2 1 .4 5  « М и р  и м о ло д еж ь* .
2 2 .2 0  "Н е  м о гу  н е  п е т ь » .
2 2 .5 5  Н о в о сти . . . . . . .  ,,

В Т О Р А Я  П Р О Г Р А М М А
10 .2 0  « П и о н е р и я » . К и н о ж у р ­

н а л .
10 .3 0  « П е с н и  р о д н и к о в о го  

к р а я » .
1 1 .0 0  « Р у с с к а я  р е ч ь * .
1 1 .3 0  « Ч е л о в е к  — х о з я и н  На 

зе м л е ».
12 .3 0  К о н ц е р т.
13 .0 5  М у л ь т ф и л ь м ы ,
13 .3 5  Р а с с к а з ы в а ю т  наши 

к о р р е с п о н д е н т ы .
14 .0 5  П р о гр а м м а  т е л е в и д е ­

н и я  Ч е ч е н о -И н г у ш е т и и .
15 .0 0  Ч е м п и о н а т  С С С Р  по 

х о к к е ю .  "Д и н а м о »  
(М о сква) — Ц С К А . 1 -И  
п ерио д.

1 5 .3 5  «В к р а ю  М ещ ерском *» 
Т е л е ф и л ь м -

15 .5 0  « В о н р у г  с м е х а » .
1 7 .2 5  « Р у с с н и й  м у зе й * . И с ­

т о р и ч е с к а я  к а р т и н а .
1 7 .5 5  « Г о л у б к а » . Х у д о ж е с т ­

в е н н ы й  т е л е ф и л ь м . 2-я 
с е р и я .

19.00 Ч е м п и о н а т  С С С Р  И в 
ф у т б о л у . « С п а р т а к *  
« Ш а х т е р » ,

20.45 М е ж д ун а р о д н ы е  с о р е в ­
н о в а н и я  п о  л ы ж н о м у  
с п о р т у  « П р а з д н и к  С е ­
в е р а » . М а р а ф о н .

2 1 - 1 5  С п у т н и к  к и н о з р и т е л я .
22.00 С веп даю вск . « С е м е  

д н е й ».
2 2 .1 5  М О С К В А . В ы д а ю щ и е с я  

со в е т с к и е  и с п о л н и т е л и  
— л а у р е а т ы  Л е н и н с к о й  
п р е м и и .  С в я т о с л а в  
Р и х т е р ,

Магазины Первоуральского райпо предлагают 
* широком ассортименте шерстяные ткани высо­
кого качества для пальто, платьев, Костюмов. 
Вы можете приобрести их в универмагах №  1 
(пос. Билимбай) и N2 7 5  (п. Новоуткинек), где 
проводится неделя продажи шерстяных тканей.

УВАЖАЕМЫЕ ПЕРВОУРАЛЬЦЫ! ™  
Горбытуправление предлагает у с л у г и  пе Ре­

монту и обивке мягкой мдбели. Заказь* вы смо­
жете оформить по адресу; ул, Комсомольская, 
17-6,

Чаев работы; е 10 до 19 чае., перерків е 14 
до 15 час. Выходные — воскресенье» понедель­
ник,
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