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НАРОДНЫМ ДРУЖИНАМ -  
А К Т И В Н О С Т Ь

На прошлой неделе в 
центральных газетах 
опубликовано сообщение 
об счеоедном заседании 
Политбюро Ц К  КПСС, 
на котором принято по­
становление о 25-летии 
создания добровольных 
народных друж ин. Этот 
документ — еше одно 
свидетельство большого 
внимания, уделяемого 
Коммунистической пар­
тией дальнейшему укреп­
лению правопорядка, 
строгому соблюдению за ­
конности, норм и правил 
социалистического общ е­
жития на основе привле­
чения к решению этих 
вопросов широких масс 
трудящ ихся.

Такое требование зако ­
номерно, ибо оно обус­
ловлено природой нашего 
общественного строя, все 
углубляю щ имся и рас­
ширяющимся процессом 
Демократизации нашего 
общ ества в деле государ­
ственного управления. 
О рганизация друж ин и 
четвертьвековой опыт их 
деятельности — убеди­
тельное тому доказа­
тельство.

Взять наш город. Й 
1959 году созданные по 
примеру ленинградцев 
дружины города насчиты­
вали сотни активистов. 
Их главной задачей бы­
ло обеспечение правопо­
рядка на улицах, в других 
общественных местах. 
Сегодня в дружине Пер­
воуральска свыше четыр­
надцати с половиной ты­
сяч человек. Несравнимо 
расширились сфера их 
деятельности, фоомы и 
методы работы. Помимо 
традиционных патрулиро­
ваний дружинники сле­
дят за безопасностью до­
рожного движения, уча­
ствуют в борьбе с хище­
ниями социалистической 
собственности и спекуля­
цией, с браконьерами, 
ведут индивидуально- 
профилактическую рабо­
ту по месту жительства. 
Сейчас в городе 12 спе­
циализированны* дру­
жин.

На днях подведены 
итоги их работы за 1983 
год. Результаты внуши­
тельные. Все надежнее 
заслон хулиганам, пьяни­
цам, другим категориям 
лиц, ведущих неправиль­
ный образ жизни, нару­
шителям социалистиче­
ской законности. Сейчас 
действуют 31 пост и 23 
маршрута патрулирова­
ния, 22 пункта охраны 
порядка. Только в прош­
лом году дружинники 
провели 32 массовых 
рейда, в которых участ­
вовало 2150 человек.

Эта работа по досто­
инству оценена: только в 
прошлом году два дру­
жинника отмечены цен­
ными подарками, 102 — 
почетными грамотами, 
фамилии 44-х занесены 
на доски Почета пред­
приятий и организаций.

Задача дружинников 
состоит не только в пое- 
сечении правонарушений, 
но и в их предупрежде­

нии. И она выполняется; 
только на заседаниях 
советов общественных 
пунхтов охраны порядка, 
штабов друж ин обсуж ­
дено около тысячи чело­
век, допустивших небла­
говидные поступки, а де­
сятки в прошлом небла­
гополучных семей и труд­
ных подростков сняты с 
учета.

Отметив активность 
друж ин, нужно подчерк­
нуть, что это результат 
высоких моральных и 
деловых качеств их чле­
нов. Многие дружинники 
являю т собой пример 
выполнения граж данско­
го долга как в производ­
ственной, так  и в обще­
ственной деятельности. 
Бригадир термистов Но­
вотрубного завода Ю. П. 
Топорков, слесарь дина­
сового завода М. А. П ав­
лов, слесарь первого уп­
равления треста Урал­
тяж трубстрой А. В. Ку- 
карских, гальваник опыт­
но - экспериментального 
завода радиотелевизион­
ного оборудования Н. И. 
Ярина, строгал ь щ и к 
Б Э ЗС К иД а Ю. Ф. Це- 
пенников и многие дру­
гие — это люди, на ко-, 
торых можно всегда н 
во всем положиться. Чи­
сло активистов растет. И 
это гарантия того, что 
эффективность работы 
друж ин будет повыш ать­
ся.

Многие факторы обус­
ловливают эффективность 
деятельности дружин. В 
этой связи, говорится в 
постановлении Политбю­
ро ЦК КПСС, необходи­
мо постоянно совершен­
ствовать работу дружин, 
повышать их роль в уп­
рочении правопорядка и 
общественной дисципли­
ны, углублять взаимо­
действие с правоохрани­
тельными органами. Про­
паганда и распростране­
ние опыта работы, вскры­
тие недостатков в их 
устранение — вот что 
нужно сейчас для того, 
чтобы поднять работу 
дружин на более высо­
кий качественный уро­
вень, Это относится и к 
первоуральцам: не всег­
да еще обеспечивается в 
количественном отноше­
нии выход на дежурство, 
в организации патрули­
рований немало форма­
лизма, есть случаи явной 
недисциплинированное т и, 
другие упущения.

25-летие дружин будет 
отмечаться в марте. По­
становлением рекомендо­
ван ряд организационно- 
массовых мероприятий, 
которые следует прове­
сти в оставшееся время: 
смотры, слеты народных 
дружинников, собрания 
их актива. Это большая 
работа. И она должна 
стать важным событием 
в жизни нашего города, 
большим мобилизующим 
фактором в деле даль­
нейшего повышения эф­
фективности в работе 
народных дружин. Это 
лучший способ отметить 
приближающийся юбилей.

4 МАРТА — ВЫБОРЫ  В ВЕРХОВНЫ Й СОВЕТ СССР

ЕДИНОДУШНАЯ ПОДДЕРЖКА
В конф еренц-зале Киров- 

градского завода твердых 
сплавов собралось позавче­
р а  о к о л о  400 представителей 
коллектива, чтобы выра­
зить сваю  поддерж ку кан­
дидату в депутаты Верхов­
ного Совета СССР по П ер­
в о у р ал ьск о м у  избирательно­
му округу №  303 аппарат­
чице производственного 
объединения «Хромпик» 
Любови Ф едоровне Чуносо- 
вой,

С обрание открыла п ред ­
седатель проф ком а завода

Л. Т. М арзоева. С короткой 
речью  о ж изненном пути 
Л, Ф, Чуноеовой выступил 
секретарь партийного ко­
митета предприятия А. М. 
Хохлов. Его предлож ение 
поддерж ать выдвижение 
передовой  работницы е 
высший орган нашей власти 
одобрили выступившие сле­
дом  за ним мастер цеха 
В, П. Дубов, старшим элек­
тром онтер Т. И, Палло, 
шлифовщица В. Ф. Ш алае­
ва, лаборант Т. М, М ам ае­
ва,

С полным одобрением  бы­
ло встречено предлож ение 
поддерж ать кандидатуру 
Л. Ф. Чуноеовой и ка об­
щ ем собрании рабочих, ин­
женерно-технических работ­
ников и служащих произ­
водственного объединения 
«Радуга» в городе Верхней 
Пышме, С обрание открыла 
председатель п роф сою зно­
го комитета М, М. Котл Яро­
ва. Затем  выступили сбор­
щик игрушек цеха №  1 Р. А. 
Ражева, бригадир штампов­
щиков цеха №  2 Л. В. Ни­

киф орова, начальник отда­
ла научной организации 
труда Н. С. Венгелевска*. 
бригадир сборщ иков меха­
низмов Ф. Н. Жуйкова. 
старший мастер Т. В, Ми­
щ енко.

Участники собраний еди­
нодушно решили п оддер­
жать выдвижение Любови 
Федоровны Чуноеовой кан­
дидатом а депутаты Совета 
С ою за Верховного Совета 
СССР одиннадцатого созы ­
ва по П ервоуральскому из­
бирательному округу №  303,
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СВЕРХ ПЛАНА
Еще 29 декабря во вто­

ром  цехе производственно­
го объединения «Хромпик» 
вспыхнула огоньками елка, 
сообщив тем самым, что 
смена мастера Татьяны Ива­
новны Кашиной выполнила 
план третьего года пятилет­
ки и социалистические обя­
зательства. В пятый цех уш­
ло немало сверхпланового 
монохромата. Заботятся ра­
бочие и о том, чтобы вся 
продукция уходила смеж ни­
кам с хорошим качеством 
— ведь она затем  вернется 
в цех для производства би­
хромата.

Смена Т. И. Кашиной — 
коллектив коммунистиче­
ского отношения к труду. 
Разрабатывая социалистиче­
ские обязательства на чет­
вертый год пятилетки, тру­
женики решили, что смогут 
повы сить' производитель­
ность труда на один про­
цент к плановой.

М. ЛАЗАРЕВА,

П Е Р Е Д О В Ы Е
Э К И П А Ж И
8  числе передовиков со ­

циалистического соревнова­
ния в автобазе № 8  по пра­
ву значится бригада R. Г.
Салюкова, Этот коллектив 
раньше всех завершил за­
дание прошлого года — 
ещ е 29 ноября — и пере­
вез сверх плана 15,3 тыся­
чи тонн грузов. Больше­
грузные КамАЗы, которые 
обслуживают члены брига­
ды, работают практически 
на всех строительных объ­
ектах треста Уралтяжтруб­
строй, нередко отправля­
ются и в междугородны е 
рейсы. Водители стремятся 
добиваться максимальной 
эффективности: в прошлом 
году, например, они сэко­
номили горючего на 280 
рублей. Пример ударной 
работы в коллективе пода­
ют передовики — водители
А. Ф. Мищенко, В. М. Бы­
ке», М, В. барчук.

Л. ЧЕРТИЩЕВА, 
инженер.

Имя вальцовщ ика трубо­
прокатной установки «160* 
пятого цеха Новотрубного 
завода Костаса Пиевичэ 
Наудж ю са хорошо известно 
на предприятии. Неодно­
кратно он признавался по­
бедителем соревнования на 
звание лучшего по профес­
сии, становился ударником 
пятилеток. Авторитет опыт­
ного рабочего высок. Това­
рищи по бригаде избрали 
его профгрупоргом. Костас 
Пиевич является и актив­
ным наставником молоде­
жи. Не скупясь передает он 
своим напарникам еркреты 
ремесла, обучает их про­
фессиональным навыкам.
Н а снимке: К. П. Науджюс.

Фото А. Кадочигова.

К В Ы С О К О Й  П Р О И З В О Д И Т Е Л Ь Н О С Т И
В ударном, высокопроизводительном  

темпе начали четвертый год пятилетки 
труженики седьмого цеха Новотрубного 
завода. За первы е двенадцать дней 
бригады В! Д. Ковалева с участка холод­
ного проката труб роликами, В. В. Нешты 
с участка отделки и сдачи труб, А. Б. Пе­
кина с участка холодного проката труб 
успешно справились со своими заданиями. 
А бригада Л. П. Ц урканова с участка от­
делки труб №  3 на три процента п ере­
выполнила его.

П ередовы е бригады цеха решили д е ­
лом  ответить на задачу, поставленную 
декабрьским  (1983 г.) Пленумом ЦК 
КПСС, и повысить производительность 
труда дополнительно к плану на один 
процент. Не случайно именно труженики 
седьм ого волочильного стали на п ред­
приятии инициаторами почина: каждому
рабочем у освоить не м енее трех см еж ­
ных и дополнительных профессий. Ини­
циатива волочильщиков — свидетельство 
подъема, с которым трудятся новотруб- 
ники/накануне ю билея предприятия.

В, ЕРЕМЕЕВА, рабкор.

В ответ на решения декабрьского 
(1983 года] Пленума ЦК КПСС коллектив 
двенадцатого цеха филиала Новотрубного 
завода решил нынче повысить произво­
дительность труда на один процент я 
плану. Во всех бригадах, на всех участ­
ках рабочие обсудили свои возможности. 
Лучше других трудится сегодня бригада 
участка отделки труб мастера И. К. Топо- 
рищева. Сверх плана прош лого года коР 
лектив выдал 217,5 тонны продукции, ; 
в нынешнем намерен достичь большего.

В этой ж е смене на участке холодного 
волочения труб грудится и передовой  
коллектив мастера С. П. Портнова. Д о­
полнительно к плану прош лого года ом 
сделал 69211 штукопроходов. В инди­
видуальном соревновании за наивысшую 
производительность труда первенство 
держ ат волочильщик И. М. Савинов, р е з ­
чики С! А. Галимбекова, Л. И, М езенина, 
машинист коана В. Т. Рубцова, стропаль-, 
щик В. А. Смирнов, правильщик труб 
Ю. П. Стулин,

В ШАМАНОВСКАЯ,
„ рабкор.

Л Ю Д И  ТВОРЧЕСТВА Д р у ж н ы е
В прошлом году 89 за ­

водских рационализаторов 
подали 130 предложений. 
Более семидесяти внедре­
но, экономический эффект 
превысил 97 тысяч рублей.

Для повышения активно­
сти трудящихся ■ решении 
вопросов, связанных с ’ по­
вышением производитель­
ности труда, эффективности 
работы оборудования на 
заводе прошел смотр на 
лучший рационализаторский 
коллектив. Участвовало бо­
лее пятидесяти челочек, 
они подали 70 предлож е­
ний. Лучшим признан кол­
лектив второго цеха, кото­
рый только в сентябре 
предложил 27 различны» 
технических новшеств, а в 
течение года — 48.

В результате внедрения 
рационализаторских пред­
ложений на предприятии 
сэкономлено материалов и 
комплектующих изделий на 
25 тысяч рублей, в том чис­
ле 2 0  тонн черного метал­
ла, более 2,5 тысячи тонн 
алюминиевых труб, около 
двух тонн винипласта, 30 
тысяч конденсаторов.

Среди активных новато­
ров производства конструк­
тор В. И. Киреева, мастер 
второго цеха Г. П. Короле­
ва, электрик В. G. Гилев, 
слесарь В. К. Колесников.

• Г. НОВИКОВА, 
инженер БРИЗа 

опьітно-эксперименталь- 
4 ного завода радиотеле­

визионного оборудова­
ния.

зем леделы
Литейное производство у 

нас начинается с подго­
товки земли для изготовле­
ния форм. Занимается этим 
в новом литейном цехе 
бригада Л. В. Пыриной. 
Земледелы — слаженный 
коллектив, систематически 
перевыполняющий произ­
водственные задания. В д е - ' 
кабре план бригада завер­
шила на 119 процентов, 
перевыполнила и годовой.

В новом году земледелы  
Л. В. Пыриной работают с 
полной отдачей, качествен­
но, что отражается и на 
литье.

Л. ЧЕРНЯЕВА, 
начальник отдела заво­
да сантехизделий.



ПО РОДНОЙ СТЙЛЦЕ

РУДА В МАГНИТНОМ 
ПОЛЕ

ЖЕЛЕЗНОГОРСК (Кур­
ская область). Методы пол­
ного использования сырья, 
добываемого из недр Кур­
ской магнитной аномалии, 
осваивают на Михайловском 
горно-обогатительном ком­
бинате имени 60-летия 
СССР. Успешно завершены 
промышленные испытания 
переработки окисленных же­
лезистых кварцитов. Зало­
жена основа проектирова­
ния и строительства третьей 
очереди предприятия по 
обогащению десяти миллио­
нов тонн сырья в год. Но­
вая технология переработ­
ки окисленных кварцитов, 
как и обогащение обычной 
руды, основана на улавли­
вании частиц железа в маг­
нитном поле.

ТЕХНОЛОГИЯ ЭКОНОМИИ
ДОНЕЦК. Исключить по­

тери металла за счет точ­
ного раскроя позволит газо­
резательное оборудование с 
фотокопировальным устрой­
ством, начавшее действо­
вать на машиностроитель­
ном заводе имени Ленин­
ского комсомола Украины. 
Создание специализирован­
ного участка предусматри­
валось комплексной про­
граммой повышения эффек­
тивности производства на 
основе ускоренного внедре­
ния. достижений научво-тёх- 
нического прогресса.
«ФИРМЕННЫЕ» СОСТАВЫ

ВИЛЬНЮ С. Республикан­
ская школа передового опы­
та создана по инициативе 
железнодорожников на ба­
зе транспортного цеха объ­
единения «Нерис». Предпри­
ятие признано образцовым 
по уровню организации по­
грузочно-разгрузочных ра­
бот, степени их механиза­
ции.

Всего несколько лет назад 
объединение, специализиру­
ющееся на выпуске кормо­
приготовительной техники, 
платило немалые штрафы за 
сверхнормативные простои 
вагонов. Машиностроители 
вместе с работниками же­
лезной дороги переоборудо­
вали платформу для обра­
ботки грузов, оснастили ее 
кранами, транспортерами, 
другой техникой. К  пред­
приятию проложили допол­
нительный подъездной путь.

В результате только за 
прошлый год время обра­
ботки каждого вагона со­
кратилось почти на чет­
верть. Это позволило допол­
нительно перевезти сотни 
тысяч тонн грузов.

ЛАГЕРЬ ОТДЫХА 
В ЛЕСУ

МОСКВА. Проект типово­
го лесного лагеря, который 
придется особенно по душе 
грибникам, разработали спе­
циалисты «Центроооюзпро- 
екта».

Н а околице села, близ бо­
ра, богатого грибами, ягода­
ми, лекарственными трава­
ми, разместятся такие лаге­
ря. В них расположатся раз­
ноцветные двухквартирные 
домики с террасами и гря- 
боварный пункт. Террито­
рия, как предусмотрено про­
ектом, делится на две части 
— производственную и лес­
ную. В первой кооператоры 
примут собранные дары ле­
са, в 'другой  — будут отды­
хать после походов по ок­
рестностям любители «ти­
хой озботы».

(По сообщениям  
корреспондентов 

ТАСС).
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Письма из партийных
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организации

В В О С П И Т А Н И И  
Н Е Т  М Е Л О  Ч Е Й

Анализируя итоги минув- лад, никогда не добьется 
щего года, радуюсь за свой успеха. М. И. Пирогов, В. В. 
коллектив: смена успешно Моргунов, Е. Д. Смоленцев
справилась с сю-циалистиче- и другие мастера нашей 
жими обязательствами. Ко- смены учатся находить к 
нечно же, во многом это- каждому из подчиненных 
му способствовало ооревно- свой подход. Хорошую рабо- 
вание, развернутое между ту бригады отмечают замет- 
отделами и бригадами цеха, кой в стенгазете, здесь же 
Но, думал, не последнее ведут рассказ о нерешен- 
место принадлежит здесь пых проблемах. Все эти 
мастеру—организатору про- маленькие штрихи в воспи- 
изводства и воспитателю тательной работе объединл- 
коллектива. ютея и направляются на

Первыми в цехе № 1 Но- выполнение производствен- 
вотрубного завода вышли ных заданий, укрепление 
на рубеж 1984 года про- трудовой дисциплины. Мо- 
катчшси под руководством лодому пополнению руково- 
мастера Б. Л. Брусницьгаа дителей среднего звена есть 
со стана «140» ІМг 2. По- с кого брать пример. Но 
беду их к случайной не от- всегда ля они ему следуют?

Бригада отделки стананесешь. Люди вполне осо­
знанно шли на досрочное 
выполнение плана. А моби­
лизовал их, в первую оче­
редь, мастер Б. Л. Бруени- 
цыя, который старается со­
здать в коллективе высокий 
трудовой нажал, желание 
сделать как можно больше

«220», возглавляемая А. С. 
Балашовым, работает ста­
бильно. Но вот беда, с дис­
циплиной не все в поряд­
ке. Неоднократно предлага­
ли мастеру выступить з 
стенной печати, похвалить 
передовиков, дать бой тем,

и лучше. Движет раоочими кто подводит коллектив.
гордость за свою профессию, g 0 ^ q Балашов не визит
постоянная потребность по- в стенгазете союзника
вышать ввалифіжацито, и помощника в воспитании
учиться на передовом опы- 5р?тгадЫ и, каж показывает
те- опыт, зря.

Основная форма работы в . р> ВВМШШЖ! ВРТ уелп.
коллективе-беседы, Борис ^  Невбходиио , ак
Леонидович проводит их g q  л„ таие
умело. Знакомит товари- , ачестал; P,,BP,T;!,tw .
щей с задачами, стоящими ответствен-
гтаплч оііаиом поѵrvu по ол»

ность, А чтобы знать, надо 
постоянно искать, пояьзо-

перед сменой, цехом, заво­
дом, подчеркивая причаст­
ность каждого к делу всего 
коллектива. При необходи­
мости разговаривает с чело­
веком с глазу на глаз. Бе­
седы Врусшіцына всегда 
актуальные н политически 
зрелые.

Знание психологии лю­
дей, культура общения, уме­
ние налаживать контакты, 
поддерживать доброжела­
тельную, творческую ат­
мосферу — все это само 
не приходит, этому надо 
учиться у тажих как Брус- 
ницын

• Мастер, не способный на­
строить людей на рабочий

ваться опытом товарищей. 
Вот с такой позиции дол­
жен подходить к своим обя­
занностям мастер.

Г. РЫСУХИН, 
секретарь партбю ро 
смены цеха №  1 Ново­
трубного завода, не­
штатный корреспондент.

Курс партии на совер­
шенствование системы 
народного образования 
глубоко задел сердце 
каждого педагога, заста­
вил нас еще раз заду­
маться о  сути своего де­
ла — самого гуманного 
и ответственного на зем­
ле. Испокон веков учи­
тель был носителем пере­
довых взглядов, спра­
ведливости, знаний. Сей­
час на него возложена 
еще более важ ная зада­
ча: вырастить не просто 
грамотного человека, а 
личность, готовую физи­
чески, нравственно, про­
фессионально участво­
вать в жизни страны. 
Прочитав внимательно 
проект Ц К  КПСС о 
школьной реформе, пони­
маешь, что использованы 
далеко не все резервы н 
впереди предстоит на­
пряженная творческая 
работа.

Об этом и шла речь на 
педагогическом совете в 
средней школе №  2. Ос­
новные положения про­
екта было поручено про­
комментировать опыт­
ным учителям Н. А. 
Вальковой, Е. Д. М алы­
шевой, Л. В. Сорокиной, 
3. А. Новоселовой н дру­
гим. Затем состоялся об­
мен мнениями, в резуль­
тате которого возникли 
конкретные предложения. 
Во-первых, школе необ­
ходим надежный союзник 
в лице родителей. Толь­
ко совместными усилйя-

* Обсуждаем проект ЦК КПСС 

о ш к о л ь н о й  р е ф о р м е

Р А З Г О В О Р  
Н А  П Е Д С О В Е Т Е

мн можно привить тягу 
к знаниям, воспитать 
нормы поведения. Пока 
далеко не все папы и 
мамы серьезно занима­
ются воспитанием и об­
разованием ребенка, пе­
рекладывая эту непрос­
тую миссию на плечи 
учителей. Думаем, есть 
резон повысить ответст­
венность родителей за 
учебу и поведение детей 
в школе.

Чувство благодарности 
вызывает та часть про­
екта, где говорится об 
улучшении условий учи­
тельского труда. Конечно 
же, очень важно, что 
возрастет зарплата, по­
явятся новые формы мо­
рального стимулирова­
ния, станет лучше обес­
печенность жильем, со­
кратится число учащихся 
в классе. Но есть еще 
один резерв повышения 
эффективности нашей ра­
боты. Педагогов доволь 
но часто отвлекают от 
непосредственных обя­
занностей на второсте­
пенные дела. Массу вре­
мени, например, тратим 
на распространение член­

ских билето® и марой 
всевозможных добро­
вольных обществ. Много 
всякого рода отчетности. 
Необходимо разгрузить 
учителя от всего лишне­
го, необязательного, рас­
ширить его возможности 
общения и индивидуаль­
ных занятий с детьми.

Наш коллектив под­
держивает и положение 
проекта о  том, что уве­
личивается учебное вре­
мя на изучение общ ест­
воведения Это, несом­
ненно, скажется на граж ­
данской позиции подрас 
тающего поколения, бу­
дет способствовать фор­
мированию коммунисти­
ческих убеждений, воспи­
танию. непримиримости к 
потребительству, ижди­
венчеству, мещанству, ве- 
щизму.

Педсоветом обсуж де­
ние проекта Ц К  КПСС о  
школьной реформе не 
закончено. Мы знакомим 
с ним учащихся и роди­
телей, которые тоже вы­
сказывают интересные 
предложения.

Л. РЫБКИНА, 
завуч школы NS 2.

х о т я
«в

П И С Ь М О
Каменка

НЕ О П У Б Л И К О В А Н О
районе деревни кам енка установлено несколько домиков для отдыха 

трудящихся треста Уралтяжтрубстрой, — сообщает редакции тов, Ж еребцов. — 
Они давно пришли в негодность, потому что не охраняются, их постоянно лома­
ют неизвестные лица». ~

На письмо отвечает заместитель управляющего трестом Г, Г. Крияицын: 
«Домики с базы отдыха вывозятся на производственно-бытовой участок Ж К К  
для ремонта. Три уж е отремонтированы».

‘Под контролем газеты    - .......
о с в о е н и е  п р о е к т н ы х  м о щ н о с т е й

У с т у д е н т о в  
э к з а м е н ы
Пора студенческих экзаменов всегда из- 

пряженна Дольше обычного задержива­
ются в библиотеках будущие инженеры. 
Конспекты и учебники на время вытесня­
ют другие заботы в увлечения 

На общетехяическом факультете УПИ 
сессия в полном разгаре. Наиболее ус­
пешно сдают ее первокурсники из группы 
электриков. Одни пятерки в  зачетны* 
книжках у электромонтера цеха №  28 
Новотрубного завода Людмилы Югай, 
оператора стана Андрея Пастухова. От* 
лично подготовился к экзаменам электро­
механик машиносчетной станции староста 
группы Георгий Черемных.

Довольны преподаватели знаниями сту- 
дента-механика пятого курса Сергея 
Корченкина, Он возглавляет бюро в отде­
ле главного технолога на заводе трубча­
тых строительных конструкций. В первом 
семестре Сергей приложил немало усилий 
для с в о е в р е м е н н о г о  выполнения 

контрольных работ, хорошо 
усвоил материал. Поэтому и 
ответы его на экзаменах 
глубоки и четки,

В группе строителей хо­
рошо начал сессию заведую ­
щий орготделом горкома 
ВЛКСМ  Владимир Крицкий. 
. „ На  снимке: новотрубник
Г Черемных сдает экзамен, 

Ф оте Е Фролова,

ДОСЯГАЕМ ЛИ РУБЕЖ?
Земля Нечерноземья ску­

па и избирательна в своей 
урожайной ласке. С |арож и- 
лы здешних мест так и го­
ворят: «Если хочешь к осе­
ни полные закрома набить 
— по весне в пояс землице 
кланяйся». Семь потов сой­
дет, прежде чем начнут пло­
доносить — обильно и щ ед­
ро — эти угодья. А жизнь 
в них вдыхают не только 
кропотливый крестьянский 
труд, не только благодат­
ные летние ливни, но и все 
то, чем так богата совре­
менная агропромышлен­
ность: техника, минераль­
ные удобрения, прогрессив­
ные методы возделывания 
почвы и т. д. Крылосовский 
аавесп:овый завод в этом 
смысле без преувеличения

можно назвать кормильцем 
Нечерноземья. Задуман­
ный и построенный для 
производства важнейшего 
продукта, он уж е пять лет 
обеспечивает Им сельские 
хозяйства нашей области.

Впрочем, известковый з а ­
вод уж е давненько пыхтит 
себе здесь, на далекой ок­
раине Первоуральска. В на­
чале тридцатых были уста­
новлены две печи по обжигу 
извести, сконструирована 
нехитрая дробилка, органи­
зовано маломальское ста­
ночное хозяйство. С годами 
оборудование поизносилось, 
я кто знает, может быть, и 
суждено было захиреть 
скромному заводику, если 
бы не добрый ветер пере­
мен, всколыхнувший многие

такие «медвежьи углы». В 
1978 году уж е солидным 
предприятием открыл К П З 
новую страницу своей био­
графии: 350 тысяч тонн из­
вестняковой муки в год — 
таково представительство 
завода. И выход на эту 
проектную мощность плани­
ровался сразу ж е после 
ввода первой очереди пред­
приятия...

Реальные темпы роста, 
однако, разительно отлича­
лись от намеченных; в 1979 
году было выпущено всего 
13.350 тонн муки, в 1980 — 
104,2 тысячи, в 1981— 166,7 
тысячи, в  1983 — 311,6 ты­
сячи. Только нынче завод 
фактически подходит к сво­
ему исходному рубежу. При­
чин тому много. Это и ошиб­

ки проектантов, и наспех 
смонтйрованное, толком не 
отлаженное оборудование 
(парадоксально, но после 
пуска цеха пришлось сме­
нить практически все кре­
пежные конструкции), и от­
сутствие должного социаль­
но-бытового комплекса (это 
сейчас завод располагает 
собственным «Икарусом» 
для доставки людей из горо­
да  на работу, имеет 150 бла­
гоустроенных квартир, соб­
ственный детский комбинат, 
а тогда...), и десятки других 
больших и малых проблем, 
каж дая  из которых по-сво- 
ему мешала становлению 
предприятия. Почти все они 
уж е в прошлом, но преда­
вать их скорому забвению 
все ж е не стоит. И вот по­
чему: на очереди пуск но­
вых мощностей, которые 
позволят довести ежегодный 
выпуск продукции до 850 
тысяч тонн, а значит, повто­
рять былые промахи риско­
ванно вдвойне.'

Ймённо с прицелом на 
близкую перспективу строят 
всю работу на Крылосов- 
ском известковом. Именно с

учетом предстоящих объ­
емов решаются многие про­
изводственные проблемы. 
Одна из наиболее острых 
сегодня — транспорт. Тех­
нология такова, что многие 
важнейшие операции просто 
немыслимы бе'з надежных, 
мощных машин. Д ля успеш­
ного проведения вскрышных 
работ, добычи горной мас­
сы необходимы специаль­
ные экскаваторы. Д ля  рит­
мичной доставки сырья на 
дробильно - сортировочную 
фабрику —  могучие грузо­
вые автомобили. Любой 
сбой в этом звене прервет 
всю технологическую цепь. 
Остановится цех по про­
изводству известняковой 
муки.

— Долгое время карьер 
обслуж ивала техника, пло­
хо приспособленная для та­
кого рода работ, — расска­
зывает главный инженер 
предприятия Ю. Г, Исаке» 
вйч, — дорожные экскава­
торы, маломощные КрАЗы 
часто выходили нз строя, 
ломались. Едва ли не каж ­
дый день начинался с тре­
вожных звонков в грузовое

MSKSS

Когда приход ** сыновье t  Нуековоге комплекса пятой сине показатели, ом етаак?
Квартиру Василия Павловича туннельной печи динасового конкретные задачи перед 

ижова, то, как говооиі завода В М. К оберец и бригадами, воспитывает 
мать, начинается произвол- просит учесть, что нужно чувство ответственности, 
ственное совещание. Все срочно очистить площадку исполнительскую диеципли 
трое — строители,^ у них под фундаменты двух кра- ну, что характерно и для 
одни aaoojbi. Василий Пав- нов, А тут как раз оказался него самого, 
лович сейчас — прораб, Юрий Васильевич. Сказал Все, с кем удалось лого* 
Юрии Васильевич — на- ему это, а он ш ответ; «Уже верить о начальнике уча- 
чальник участка, а Сергей расчищается, никакой за- стка Ю. В, Чижове, отмеча- 
Васильевич — мастер, еле- держ ки не будет». Все, что ли его повышенное чувство 
довательно, все — органи- требуется для нормальной ответственности за поручен- 
заторы производства. Авто- работы коллектива, началь- ное дело, инициативность, 
ритет отца для сыновей ве- ник участка делает своевре- В прошлом году он внес 
лик, хотя Юрий и Сергей менно. Потому в бригадах четыре рационализаторских

предложения, ещ е три вне­
сли мастера.

Когда братья Чижовы, 
один за другим, пошли на 
строительный факультет 
политехнического института, 
Василий Павлович, конечно, 
радовался, что сыновья по­
шли его дорогой. Но преду­
предил: стройка требует
много времени. Младшие 
Чижовы улыбались: они не
чувствовали в детстве «от­
сутствия» отца, он всегда

Ш РАССКАЗЫ
О РАБОЧИХ ДИНАСТИЯХ

ДОРОГОЙ ОТЦА
по образованию его обо- простои если случаются, то 
шли. Жизненный опыт Ва- минимальные. Чижов живет 
силия Павловича, который не сегодняшним днем, как 
только в четвертом строи- некоторые руководители, а 
тельном управлении рабо- е перспективой, со знанием нвп °?ИА д^ _ .н- хв
тает почти тридцать лет, того, что потребуется "* “ .............
для младших Чижовых — бригадам через неделю, 
второй институт. через две,

Нет, не случайно Юрий 
Васильевич выбрал проф ес- в числе передовых s Пер­
сию строителя. вом строительном упразла-

— Конечно, на стройке ни и треста Уралтяжтруб- 
гораздо труднее, чем ка строй. Трудности у коллек- 
заводе, —  говорит он. — тива те же, что и у всех: „ .
Но интереснее, разнообраз- разбросанность объектов, Щественнои работы, потому 
нее. И сам ое главное в том, дефицит рабочих рук. Нын- Р ^ ‘1ряе^ ^
что зрим о видишь плоды че бригады будут соору- 
своего труда. Вот завод  жать цехи стружки и тары 
комплектных металлоконст- в комплексе пятой туннель- ,,
рукций. Работает предприя- ной печи, кормоцех в Сло- своих бР ^ад ах . Н, И. Сова
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тме. У нас такое чувство, боде для подсобного хозяи- 
что оно — детищ е родное, ства треста, мощность на 
Нынче мы сдаем  ещ е одну заводе комплектных метал- 
мощность. Остались, так локонструкций, ряд  мелких 
сказать, доделки. Много и объектов. В минувшем году 
других объектов сдали. количество их было больше,

Строительный стаж Ю рия тем не м енее участок справ- 
Васильевича ещ е неве- лялся с производственным 
лик — девять лет. О днако заданием.
опыт приобретен, прояви- — Немалую роль играет Рос'-и 
лось умение работать с то/ что Юрий Васильевич ыль 
людьми, утверждается стиль всегда в курсе экономиче- 
руководства производством, ских показателей своего

— В начальнике участка коллектива, — говорит на- 
Чмжове меня больш е всего чальник отдела организации 
радует умение быстро ори- труда, секретарь партбюро 
ентироваться в обстановке, управления В. Л, Давыдов.—
учитывать возможные сигу- Не было, пожалуй, такого стпоитвльі належла
ации,—говорит заместитель месяца, когда бы он не ин- Р Р ■ ,,^ что и третье поколение Чи-начальника первого строи- терееовался у нас, есть ли
тельного управления А. П. рост производительности 
Красавин. — Вот свежий труда, как выполняются 
пример. Звонит начальник нормы. Зная экономиче-
■  ИЗ ПОЧТЫ РЕДАКЦИИ    -

П Е Р В Ы Й  Н А С Т А В Н И К

Вот и Юрий Васильевич. 
М олодой коммунист выпол­
няет не одно партийное по-

Участок Ю. В. Чижова _  РУчение- третий год про­
пагандист. В школе «Внут­
ренняя и внешняя политика 
КПСС» занимаются в основ­
ном бригадиры. Подучает 
удовлетворение от этой бб-

кругозор слушателей, как 
квалифицированно стали 
они проводить беседы  в 

бригадах. Н, И. Сс
— член областного комите­
та партии. Когда приезжает 
он с пленумов, то все очень 
заинтересованно слушают 
его сообщения.

Вечер же всегда принад­
лежит сыну и дочери. Ма­
лы они еще, но знают, что 
папа — строитель. Бывает, 
рассказывает он сказку- 

о том, как на пус­
том месте вырастают дома
— их строят дедушка и дя­
дя, заводы — их строит он, 
папа. По тому, как загора­
ются гордостью  и интере­
сом глаза ребят, теплитс-я у 
папы и мамы (она тоже ич-

жовых продолжит семей­
ную традицию

М. ЛАРЬЯНОВСКАЯ,
1ПШИШ1ШШ1111111111Ш111)

Очень хочется на страна» 
цах газеты рассказать о  че­
ловеке прекрасной и щ ед­
рой души Н адеж де Иоси­
фовне Малышевой, заве­
дующей детским садом №  13 
завода по ремонту горного 
оборудования. Невозможно 
воспоминания детства отде­
лить от ее образа. Такой 
навсегда и осталась для 
нас, малышей послевоенной 
поры, Н адеж да Иосифовна.

В те далекие времена 
наш детский сад  находил­
ся в районе Гологорского 
яруда. Ежедневные прогул­

ки на природу, знакомство 
с жизнью ее обитателей, 
сбор ягод, грибов стали на­
шими первыми жизненными 
уроками. Н аш а воспита­
тельница умела все. И мы 
стремились быть похожими 
на нее.

Около 40 лет работает в 
этом детском саду Н адеж да 
Иосифовна Малышева. Не­
давно ей исполнилось 55 
лет. Мы ее помним и лю­
бим вое эти годы.

Т. ЕРЕМИНА, 
бывшая воспитанница 
детского сада №  13.

Л Ю Б И М Ы Е
ПРОФЕССИИ

. *  * I щ  л щ  Женщин-новотрубниц насчиты-
^  вается более 12 тысяч. Более трех

тысяч из них еще десять лет на- 
зад носили звание ударников 

^ ............~ коммунистического труда. Д ве­
надцать были почетными метал­

лургами. Число их год от года увеличивается.
Ж енщина-металлург — очеяь солидно звучит такое 

сочетание. Но и металлургом можно быть разным. Есть 
такие профессии, которыми сподручнее владеть все же 
мужчинам. Например, волочильщик. Волочильщик Оль­
га Ефремовна Кормильцева, кавалер ордена «Знак П о­
чета» и четырех медалей, в одном цехе более тридца­
ти лет проработала. Анна Меркурьевна Демидова — 
тоже волочильщик. Любимой профессией для Зинаиды 
Антоновны Тетеревковой из цеха № 41 стала на всю 
жизнь профессия газорезчика. Она даж е сравнение в 
уме держала: шов ведешь — словно ткань на платье 
раскраиваешь. Д а  только какое там «раскраиваешь», 
тут и выносливость, и сила нужна. Тяж елая работа, 
конечно. Но — любимая. Первой женщиной-лекалыци- 
ком на заводе была Валентина Петровна Шулина, де­
легат Восьмого съезда Советов.

А об Ольге Ефремовне Кормильцевой сказ особый. 
Она в ФЗО на кольцевую выучилась и с самого на­
чала в шестом цехе трудилась. Это ей принадлежала 
инициатива обслуживать одновременно трн, а затем че­
тыре волочильных стана. Ее примеру последовали де­
сять человек. Кормильцева стала рационализатором, 
участвовала в освоении и внедрении прогрессивного 
твердосплавного инструмента, что позволило на чет­
верть увеличить качество продукции. О сваивала трубы 
для Волжского автозавода, вела школу передового опьГ- 
та, бьма наставником.

Сейчас на заводе женщины соревнуются на приз 
О. Е. Кормильцевой. Результаты соревнования подво­
дятся к Восьмому марта,

А. КИПРИЯНОВА,

* Места, д о р о г и е  с е р д ц у  на р о д н о м у
МОСКВА. С именем Ленина связаны  многие пам ятны е 

места Москвы. Одно из них — дом № 9 на Манежной 
улице В квартире № 13, где с 1919 по 1935 годы ж ила
A. И. У льянова-Елизарова, Владимир Ильич проводил ча­
сы отды ха, встречался с родными, друзьям и, соратни­
ками. Здесь бы вали Ф Э. Дзерж инский. М, И. Калинин,
B. Д. Ьонч-Бруевич, В. Кун, К. Цеткин...

В этой квартире откры т музей В. И. Ленина
Собранные в мемориальной квартире документы  р ас­

сказы ваю т о сем ье У льяновых, о револю ционной дея­
тельности Анны Ильиничны, о ее больш ой партийной и 
литературной работе после победы Белиного О ктября._

На стендах — рукописи составленны х ею биограф ии 
Ильи Н иколаевича Ульянова и Владимира Ильича Ле­
нина, книги, личная и деловая переписки со старш ей 
сестрой.

Здесь ж е ф отограф ии вы даю щ ихся револю ционеров, 
видных партийны х деятелей бы вавш их в этом доме 
Этажом ниже, в квартире tie 11. разверн ута  докум ен­
тально-иллю стративная экспозиция «Ленин и Москва».

Разнообразны е м атериалы  посвящ ены  истории город­
ской партийной организации , многогранной деятельно­
сти вождя в столице наш ей Родины после переезда сю­
да  Советского правительства.

На снимке: в Доме-музее В. И Ленина. Столовая.
Ф ото Ю. Л изунова и А. Сенцова
Ф отохроника ТАСС.

автопредприятие. Достаточ­
но взглянуть на цифры: для 
обеспечения нормальной ра­
боты завода в среднем за 
смену необходимо достав­
лять на дробильно-сортиро­
вочную фабрику 2144 тон­
ны горной массы, а достав­
лялось в  среднем едва-едва 
две тысячи.

Проблему с  транспортом 
удалось решить. В нояб­
ре завод задействовал карь­
ерный экскаватор «ЭКГ-5», 
а автопредприятие — два 
БелА За грузоподъемностью 
в  два раза выше КрАЗов. 
Современная техника плюс 
дисциплинированная и от­
ветственная работа водите­
лей дали результат. В де­
кабре завод выпустил 36 
тысяч тонн известняковой 
муки! Впервые был достиг­
нут столь высокий показа­
тель. Пример работы пред­
приятия в последнем меся­
це прошлого года весьма 
показателен и поучителен. 
Он наглядно демонстрирует 
возможности завода, его ре­
зервы. Ведь даж е элемен­
тарный арифметический
подсчет убеж дает: коллек­

тиву по силам перекрыть 
рубежи проектной мощности.

...Завод набирает силу. 
Стальные «челюсти» дро­
бильно - сортировочной ф аб­
рики методично перемалы­
вают поставляемую из карь­
ера горную массу. Быстрые 
ленты конвейеров доставля­
ют ее в шахтные печи (здесь 
обжигается известняк), а 
затем по пневмолиниям от­
правляют готовую продук­
цию в громадные "резервуа­
ры силосных банков, чтобы 
уж е оттуда, расфасованная 
в железнодорожные вагоны, 
она пошла по адресам по­
требителей. Завод-труженик 
не должен знать простоев.

Н о они, к сожалению, еще 
есть и не всегда по вине 
транспортных неурядиц. В 
прошлом году, например, 
из-за частых поломок обо­
рудования было потеряно 
1.740 часов рабочего време­
ни, в  1982 году и того боль­
ше — 2.325 часов. Самые 
«болевые точки» на произ­
водстве — дробилка и пнев­
мотранспорт. Именно они 
чаще других механизмов вы­
ходят из строя. Значит, не­

обходимо призывать на по­
мощь собственную изобре­
тательность, инженерный 
расчет и искать оптималь­
ное решение вопроса. Одна­
ко в перспективном плане 
технических мероприятий 
на нынешний год этот мо­
мент почему-то обойден. 
П равда, Ю. Г. Исакевич 
уверил, что «дробилкой 
приходиться заниматься по­
стоянно», что ее «совершен­
ствование ведется уже дав­
но», и тем не менее базо­
вый, обоснованный подход 
к этой задаче просто обяза­
телен. Тоже самое относит­
ся и к модернизации пнев­
мотранспорта, замена кото­
рого планируется в ходе 
строительства второй очере­
ди предприятия. Вторая 
очередь —  это пока еше 
завтрашний день, а вот сбои 
оборудования больно ударя­
ют по производственному 
ритму уж е сегодня.

Слабо организована на 
заводе ремонтная база. Тре­
буются специальные станки 
для изготовления запасных 
частей и деталей. Но их нет. 
Только в  конце прошлого

года был приобретен станокот каж дого часа простоя де- 
«ДИП-300», построена не- лягся пополам. Взаимная 
большая кузница, однако помощь заметно улучшила 
это, конечно, лишь первые организацию работы траіі- 
шаги в создании ремонтного спорта и позволила сокра- 
хозяйства. ткть нормо-простои на один

— Не хватает и людей час. 
для эффективного обслужи-- Нет мелоЧей в жизни 
вания оборудования, — за- производственного коллек- 
метил главный инженер, тива. Только дилетант мо- 
судите сами: служба глав- жет с легкостью отм ахнуть- 
ного механика объединяет ся от ТОго, что является, на 
35 человек, служба главного его взгляд,, делом второсте- 
энергетика и того мень- пенным и незначительным, 
ше — одиннадцать. Пни pja Крыдосовском известко- 
том, что техническая насы- заводе это понимают
щенность предприятия край- сегодня, пожалуй, все. Глав- 
не выоока. ный инженер предприятия,

Вряд ли придется завод- начальник цеха известняко- 
чанам расширять штаты. А муки, рядовые прочз- 
раз так, то и делать акцент водственники — каждый, с 
необходимо на рациональ- кем пришлось встретиться 
ное использование имею- мне> — убежденно заявила: 
щихся кадров. Кстати, при- в нынешнем году завод обя- 
мер инициативы продемон- зательно выйдет на рубежи 
стрировали сами труженики проектной мощности и вы- 
предприятия: для оокраще- пустят 350 тысяч тонн иро­
ния нормо-простоев вагонов, дукции. Убежденность, по- 
с железнодорожниками множенная на деловитость и 
станции Бойцы был подпи- инициативу, — достаточно 
сан договор о  коллективной веские условия. Н а них

можно положиться.ку транспорта. Іелерь, не­
важно по чьей вине, убытки И. ДУБРОВКИН.

■  КОЛОНКА 
КОММЕНТАТОРА

К  КИТАЙСКО-
АМЕРИКАНСКИМ
ОТНОШЕНИЯМ
На днях завершился офи­

циальный визит премьера 
государственного совета 
К Н Р Ч ж ао Цзьіяна » 
С Ш А  Глава китайского
правительства вел перегово­
ры с президентом Р. Рейга­
ном, другими высокопостав­
ленными лицами вашинг­
тонской администрации, на 
которых обсуждались воп­
росы двусторонних отноше­
ний и проблемы междуна­
родного положения.

В результате были подпи­
саны «Соглашение о сот­
рудничестве в области нау­
ки и техники» и «Соглаше­
ние о промышленном и тех­
ническом сотрудничестве».

Заключение этих соглаше­
ний и расширение торговых 
связей между двумя стра­
нами, как отмечали обозре­
ватели во время визита, 
призваны содействовать ак­
тивизации участия амери­
канского бизнеса в реали­
зации «экономических ре­
форм» в К Н Р, расширению 
частных американских ка­
питаловложений в китай­
скую экономику. По сло­
вам главы Белого дома, 
американские капиталовло­
жения в Китае превосходят 
капиталовложения любой 
другой страны. Как отмеча- 
ла зарубеж ная печать, 
США, форсируя свои эко­
номические и торговые свя­
зи с Китаем, рассчитывают 
поощрять выгодные им тен­
денции во внутренней и 
внешней политике китай­
ского руководства.

Обе стороны отметили, 
что на переговорах был до­
стигнут «определенный
прогресс» в китайско-аме­
риканских отношениях. Вме­
сте с тем ярко проявились 
и противоречия между дву­
мя странами. Ч ж ао Цзыян 
подчеркнул, что еще мно­
гое остается сделать для 
того, чтобы действительно 
решить проблемы в отноше­
ниях между двумя страна­
ми. Одним из таких проти­
воречий является тайвань­
ская проблема, по которой 
не было достигнуто догово­
ренности. Американская 
сторона заявила, что она 
не откажется от обяза­
тельств, данных «старым 
друзьям».

Что касается междуна­
родных проблем, то и здесь 
проявились по ряду вопро­
сов как сходные позиции, 
так и разногласия. Китай­
ский премьер в одном из 
своих интервью сказал, что 
К Н Р й США придержива­
ются индентичных взглядов 
в отношении Кампучии, Аф­
ганистана, Вьетнама.

Р. Рейган и госсекретарь 
Д ж . Шульц на встречах с 
главой китайского прави­
тельства пытались в иска­
женном свете представить 
политику Советского Союза 
в ряде районов мира. В 
том числе в отношении Ки­
тая, прибегая к затаскан­
ным утверждениям о  «со­
ветском военном превосход­
стве», «советской угрозе». 
Премьер К Н Р хотя и заяв ­
лял о  «желании» нормализо­
вать китайско-советские от­
ношения, однако повторял 
при этом известные китай­
ские «предварительные ус­
ловия».

Обе стороны заявили о 
том, что они возлагают на­
деж ды на визит президента 
США в Пекин в апреле, во 
время которого, по словам 

ао Цзыяна, могут быть 
достигнуты «более сущест­
венные» результаты.

М. ЯКОВЛЕВ, 
обозреватель ТАСС.
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Я К  40-ЛЕТИЮ ПОБЕДЫ: ЛЕТОПИСЬ ПОДВИГА

Ч Е Л О В Е К  С Ч И С Т О Й  СОВЕСТЬЮ
У важ аем ая редакция! Ж ивет в ваш ем городе П. И. 

Кондаков, Л ромны й, хороший человек. Хочется, чтобы 
в этом гаку  о  нем узнали многие первоуральцы. Повод 
самый веский. В январские дни 40 лет назад была 
окончательно снята блокада Л енинграда, годом рань­
ше она была прорвана. Петр Иосифович —  участник 
тех ообытий. Воевал он зенитчиком. Части, в которой 
служил, за  успешные боевые операции было присвоено 
звание гвардейской, а сам  он удостоен медали «За обо­
рону Ленинграда». Снята блокада. Н а труди солдата 
появляется медаль «За  отвагу». В конце июня 1944 го­
да воин тяж ело ранен. После госпиталя — демобили­
зация. В мае 1945 года П етру Иосифовичу вручена еще 
одна медаль.

Н о особенно памятен К ондакову март 1944 года.

Ожесточенные бои под Н арвой. Тогда он стал комму­
нистом. А партийный билет вручил ему начальник по­
литотдела 64-ой гвардейской дивизии. Нынче исполнит­
ся 40 лет пребывания П етра Иосифовича в рад ах  К ом­
мунистической партии. И это высокое звание он несет 
достойно: трудился в мирные дни, как  и воевал.

Кондаков — уроженец Сибири. Н о больш ая часть 
его жизни связана с Уралом. После демобилизации р а ­
ботал на У ралмаш заводе, потом 18 лет — в П ерво­
уральске на предприятии, ставш ем опыт-но-зкоперимен- 
тальным заводом радиотелевизионного оборудования. 
Здесь подошел пенсионный возраст, но и после него 
Петр Иосифович ещ е работал четыре года.

Специальность у  него — плотник. В ладел его К онда­
ке» отлично. В коллективе пользовался уважением . Н о

,иіы ІШ >п іі»вивіи іаіы іааааіяиаііім іів«явЕ м аіи ііім »ам я*віж вим іів!> яі!іііі>в ім ііаів і8с

На заводе комплектных 
металлоконструкций петь 
лю бят многие. «С песней 
любое дело спорится», — 
так считают заводчане. 
В каж дом иехе есть свой 
хор, а  во втором он су­
ществует уж е третий год- 
Хор —  неоднократный 
лауреат заводских смот­
ров художественной са­
модеятельности. Недавно 
ои удачно выступил на 
областном смотре пред­
приятий отрасли.

На снимке: выступает
хор, солист — оператор 
энергоцеха М. М. Д ектя- 
рев.

Ф ото Г. Синицына.

Н ОВОСТИ К У Л Ь Т У Р Ы

Фестиваль сказок
В детском кинотеатре 

«Космос» прошел кинофес­
тиваль .«Сказка». Около 
пятнадцати тысяч малень­
ких зрителей побывало на 
нем. Абонементы-приглаше­
ния распространялись по 
школам. Интересной была 
программа кинофестиваля. 
Ребята посмотрели фильмы 
«Василиса П рекрасная», 
«Морозно», «С тарая, старая 
сказка», «Фцнист —  ясный 
оокол». В фойе кинотеатра 
демонстрировалась выстав­
ка афиш «С казка на экра­
не», ф о т о м о н т а ж  «Ге­

рои любимых сказок».
Перед началом каж дого 

сеанса проводились кино­
викторины, конкурсы зага­
док. Их победители н аграж ­
дались сувенирами, пригла­
сительными билетами в ки­
но.

Формы работы с юными 
зрителями в кинотеатре р а з­
нообразны. Свободное вре­
мя детей мы стараемся ор­
ганизовать интересно и с 
пользой.

3. ТИМОФЕЕВА, 
методист кинотеатра 

«Космос».
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■  т у р и з м
В цехе электроснабж ения 

производственного объеди­
нения «Хромпик» создан 
туристический клуб. Первы­
ми его  членами стали два­
дцать рабочих этого кол­
лектива, Разработаны зим­
ни е марш руты на десять, 
тридцать и сорок километ­
ров, Все они нанесены на 
Карту выходного дня.

Первый лыжный поход

не только потому, конечно, что был мастером своего де­
ла, хотя свидетельство тому — почетные грамоты, бла­
годарности. другие поощрения, медаль «Ветеран труда». 
Петр Иосифович — очень душевный, отзывчивый, доб­
рый человек.

К ак и все бывшие солдаты, он  свято хранит память |  
о  своем фронтовом прошлом, которое связано с защ и­
той города на Неве: и месяцы великих испытаний, вы- |
павших на долю ленинградцев, и счастье одерж анны х I
здесь побед. Его рассказы  о  былом непритязательны, но *
трогаю т искренностью. Столько лет прошло, к примеру, 1
а  для  него товарищи по расчету, павшие в боях, Алек- |
еандр Буров, Н иколай П арамонов, другие, словно ж и- S
вые. Они в* его с е р ж е .

Когда вы падает возмож ность, использую ее для *
встреч с Петром Иосифовичем. П осле них остается ка- |
кое-то светлое, уверенное восприятие жизни. Такое •
чувство мож но объяснить: ои® всходит от  него, чело- з
века с чистой совестью»

А. ТРОФИМОВ, 
пос. Ачит»
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О Б Е Д  У  К О С Т Р А
начался от турбазы  «Сне­
жинка». Ч ерез двадцать ки­
лометров, у излучины реч­
ки Черной, был сделан при­
вал, во врем я которого 
лыжники приготовили себе 
на костре обед .

Все участники похода на­
учились разводить костер в 
зимних условиях, ориенти­
роваться по компасу, солн­
цу, деревьям  и ручным ча­

сам, приобрели другие на­
выки.

Наш походный ф отограф  
подготовил фотомонтаж, 
рассказываю щ ий о веселых 
приключениях туристов. Ду­
маю, к следую щ ему походу 
нас будет больш е.

Н. ЧУДАКОВ, 
ф и зорг цеха электро­
снабж ения объединения 
«Хромпик».

БЕСЕДА' ВРАЧА

ШУМ ВРЕДИТ ЗДОРОВЬЮ
Мир, окруж аю щ ий  челове­

ка, наполнен зву кам и . Мы 
подчас не зам еч аем  их, но 
если  зву к и  становятся  
слиш ком  гром ким и, р езк и ­
ми, — это  уж е  ш ум. А он, 
к ак  известно , неблагопри ят­
но влияет на здоровье: при­
водит к наруш ению  крово­
о бращ ен и я  и сердечной де­
ятельности , ар тер и альн о го  
давлени я, координации  дви ­
ж ений, головокруж ениям , 
бессоннице и т. п. Р езк и е  
зву к и , чр езм ерн ы й  ш ум мо­
гут стать  причиной р а с ­
стройства  деятельн ости  р а з ­
личны х органов и систем  и 
даж е привести  н т а к  н азы ­
ваемой «ш умовой» болезни. 
Чтобы и зб еж ать  столь не­
пр и ятн ы х  последствий вли­
ян и я  ш ум а, необходим о ве­
сти  с  ним борьбу, особенно 
с бы товы м  (а многое ту т  
зав и си т  от каж дого  из 
нас!). Ведь ш ум действует  
на лю дей и в дом аш них у с­
ловиях , когда они нуж даю т­
ся в тихой, спокойной об­
становке  для отды ха после 
напряж ен ного  рабочего  дн я 
или заним аю тся  ум ствен ­
ным трудом . Бы товы м  ш у­
мом я в л яется  всякий  неж е­
лательн ы й  либо м еняю щ ий­
ся зву к , д аж е  если он  му­
зы к ал ьн ы й . Кстати, м узы ка,

доносящ аяся из комнаты со­
седа, часто раздраж ает, осо­
бенно когда она мешает ра­
ботать или не дает уснуть.

Нередки жалобы на гром­
ки® разговоры по телефо­
ну, крики детей, ссоры 
взрослых, громкие звуки 
радиоприемников, проиг­
рывателей и телевизоров, 
хлопанье дверьми и т. д.

Многочисленная армия 
ученых, исследователей и 
врачей всего мира (гигиени­
стов, физиологов, патологов 
и т. д.) не только доказала 
значительный вред шума 
для здоровья, но и разра­
ботала многочисленные ме­
тоды борьбы с ним. В на­
шей стране сегодня созда­
ны многочисленные сани­
тарно-защ итные зоны вок­
руг предприятий, использу­
ются все возможности сни­
жения шума на самих пред­
приятиях в различных го­
родах СССР. Во многих го­
родах запрещ ено движение 
грузового транспорта по 
центральным улицам, при­
няты серьезны е меры по 
снижению шума от техноло­
гического оборудования, 
встроенного в первые эта­
жи ж илых зданий. За 
последние годы в большин­
стве республик Советского

Сою за на пром ы ш ленны х 
п р едп р и яти ях  ведут и зм е­
рен и е  ш ум а. С пециальны е 
пасп орта , вклю ченны е в 
к ом плексны е планы  м ини­
стерств , вносят р еком ен д а­
ции по сниж ению  их у  рое* 
ня.

В борьбу  с ш умом дол* 
ж ен  вклю читься каж ды й и з 
нас. , В озвращ аясь  дом ой 
после работы , мы нуждаем» 
ся в отды хе. Т иш ина и по» 
кой в к в ар ти р е  им ею т ог» 
ром ное зн ач ен и е  не только  
дли зд о р о вья  пож илы х, на 
и для м олоды х и детей. По­
стар ай тесь  соблю дать н е­
слож ны е п р авила. Преж де 
всего, не вклю чайте  радио  
и, тел еви зо р  на таку ю  гром ­
к ость , ко то р ая  переходит я 
ш ум. Н ельзя дом а (в лю ­
бое врем я суток) очень 
громно р азго в ар и в ать , кри ­
чать, х л о п ать  двер ьм и , сту­
чать, вести гром ки е и дол­
гие  р азго во р ы  по телеф о­
ну. Словом, д авай те  стро­
ить наш и отнош ения друг с  
другом  на  взаим оуваж ен ии  
и восп и ты вать  это  в д етях , 

Г. КРИВИЦКАЯ, 
кандидат 

м едицинских наук.

Редактор С. И. JIEKAHOB.
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РЕ КЛ А М А  И ОБЪЯВЛЕНИЯ
Кинотеатр «Восход». Сегодня «САЛАМ АНДРА» (де­

ти не допускаю тся). Сеансы: 9, 11, 13, 15, 17, 19 час. 
В 21 час премьера «ТАКАЯ Ж ЕСТКА Я И ГРА  — ХОК­
КЕЙ ». Завтра «ТАКАЯ Ж ЕС ТКА Я  И ГРА  — ХОК­
КЕЙ ». Сеансы: 9, 11, 13. 15, 17, 19, 21 час.

Кинотеатр «Космос». Сегодня «С Р Е Д Ь  Б Е Л А  ДНЯ». 
Сеансы: 11-15, 13-30, 15-15 час. «УРАГАН» (дети не до­
пускаю тся), Сеансы: 17. 19, 21 час. Завтра «С РЕ Д Ь  
Б Е Л А  Д Н Я » Сеансы: 9, И , 13-30, 15-15, 17, 19, 21 час 

Д ворец культуры «Строитель» «МАМА», начало в 
10-30 час. «БА Л Л А Д А  О ДО БЛЕС ТН О М  Р Ы Ц А Р Е . 
А ЙВЕН ГО » Сеансы 18, 20 час

Клуб имени В, И. Лейина. М У Л ЬТ С БО РН И К , начало 
в  І5-30 час, *

УВАЖАЕМЫЕ ПЕРВОУРАЛЬЦЫ!
Интерьер вашей квартиры украсит нарядный 

ковер, изготовленный в ковровом цехе г П ерво­
уральска. Заказы мож но оформить по адресу: 
ул, Вайнера, 2 с 9 до  19 часов П о желанию за­
казчика подбирается цветовая гамма, рисунок, 
размер ковра: ширина от 0,8 м до 1,8, длина от
1,6 н  до  3 м. Цена за 1 кв. метр 120 рублей 
Срок изготовления ковровых изделий 1— 2 меся­
ца. Заказы на ковры принимаются во всех комп­
лексных приемных пунктах.

* * *
Ателье «Сапожон» принимает заказы на пошив 

обуви по новым образцам, соответствующим сов­
ременной моде: женских сапожек, туфель, босо­
ножек и мужской обуви —  полусапожек, полу­
ботинок, сандалет из хрома, велюра н замши. 
Cpojc изготовления 15—25 дней.

Здесь ж е принимается обувь на обновление, ко­
торое помогает продлить срок носки. Произво­
дится замена износившихся деталей верха, под­
кладки, подошвы. Срок изготовления 20— 25 дней. 
Жители сел и поселков могут оформить все зака­
зы в своих комплексных приемных пунктах.

У В А Ж А Е М Ы Е  П О К У П А Т Е Л И !
МАГАЗИНЫ  П ЕРВ О У РА Л ЬС К О ГО  РАЙПО 

ПРИГЛА Ш А Ю Т ЗА ПОКУПКАМ И.
С декабря 1983 года снижены цены на холо­

дильники «Свияга» —  новая цена 285 рублей, 
«Апшерон» и «Самарканд» — 275 рублей, «Сне­
жинка» — 295 рублей, телевизоры цветного изо­
браж ения «Чайка» — старая цена 716 рублей, 
новая 555 рублей. «Витязь* — старая цена 733 
рубля, новая 595 рублей, «Фотон* — с тар ая . це­
на 736 рублей, новая 595 рублей, «Спектр» — 
старая цена 733 рубля, новая 595 рублей, «Чай­
ка» —  старая  цена 722 рубля, новая 630 рублей. 
«Фотон» —  старая  цена 736 рублей, новая 630.

Стали дешевле ковровые изделия. Ковер 
2,5X 3 ,5 м производства Бельгии — цена 1619 
рублей, ковер 2,5X 3 ,5 м производства Монголии 
— 1006 рублей, ковер 2X 3  м производства Азер­
байдж ана —  630 рублей, ковер 2 X 3  м производ­
ства Бельгии —  1110 рублей, ковер 1,0X 1,8 м 
производства Монголии — 200 рублей, ковер
1.88X1,11 м производства Афганистана — 597 
рублей, ковер 2 ,02x1 ,52  м производства Афгани­
стана —  924 рубля, ковер 2,38X 1,64 производст­
ва Ирана —  1174 рубля, ковер 2 X 3  м производ­
ства Югославии — 1008 рублей, ковер 2,0 X 3 ,2 м 
производства Т адж икистана —« 416 рублей. Д о ­
рожка ковровая в широком ассортименте по пе­
не от 19 до  56 рублей.

Хозяйственные магазины райпо имеют в про­
даже в широком ассортименте строительные ма­
териалы: стекло оконное толщиной 3 мм разм е­
ром 90X 120 см по цене 1 рубль 40 коп. за 1 кв. 
метр, рубероид, шифер 8-волновый размером 
110x170  по цене 2 руб. 20 коп., древесно-стружеч­
ную плиту. \

Уважаемые покупатели, весна не за горами. 
Спешите приобрести стройматериалы.

Д обрую  славу среди  своих сородичей снискал 
отечественный магнитофон «Сатурн-202». И все 
это благодаря соверш енной акустической систе­
ме, позволяю щ ей предельно четко воспроизво­
дить звуки, записанные на магнитофонной лента.

Магнитофоны «Сатурн-202», «Снежеть-202», 
«Муза-209», «Комета-212» по цене от 340 до  
700 рублей, радиолы  «Вега-323», «Мелодия-104, 
105», «Серенада-406», электроф оны  «Импульс-201», 
«Орфей-101», «Электроника Д1-012», а такж е цвет­
ные телевизоры  «Электрон-738», «Лазурь-714», 
«Чайка-739» стоимостью от 555 д о  630 рублей 
мож но купить •  магазине №  В «Э нергия» (ул. 
Вайнера, 15-а). Товары продаю тся в кредит с 
рассрочкой платежа на 1 и 2 года.

1 ф еврал я  во Д ворце спорта имени 50-летиэ 
ВЛКСМ состоятся выступления ансамбля «Вита­
мин». Начало концертов 1 ф евраля  в 18 и 20 час. 
30 мин. Билеты продаю тся с 19 января в кассах 
Д ворца спорта. Кассы работаю т с 9 до  19 часов 
еж едневно.

С ердечно благодарю  коллектив  у ч астк а  отделки  М  S 
цеха №  7 Н овотрубного завода, друэей , зн аком ы х, со ­
седей, родны х и близких, особенно п р и зн ател ьн а  со се­
дям  А наньины м . С. В. Хлопоѵовой. благодарю  детский  
сад  М  96 и пер вы й  «А» к л асс  ш колы  М  7. р аздел и в­
ш и х  м ое горе и  п р и н явш и х  участи в  в  похорон ах  мое­
го лю бимого С ы ночка К лю ева Сережи.

М ама покойного.

А дм инистрация, п ар ти й н ая  я  п р о ф со ю зн ая  о р ­
ган и зац и и  тр еста  П ер во у р ал ьск м еж р ай газ с к о р ­
б я т  по  поводу см ерти  бы вш его р аботн ика  т р е ­
ста. чл ен а  КПСС с  1943 года, у ч астн и к а  В еликой 
О течественной войны

ВОЗЖАЕВД 
Ивана Ивановича 

я  в ы р аж аю т  иск р ен н ее  соболезнование родны м  я  
близким  покойного.

Меняю 2-ком натную  к в ар т и р у  (28 кв. м, не 3-м эта  
ж е е сть  газ) в Богдановиче нѳ равноценную  квартиру  
в  П ервоуральске  О бращ аться: г. Богданович ул  Гагѳ 
рин а, 20, кв, 3, _____________________

Меняется 2-ком натная бл агоустроенн ая  кв ар ти р а  
(27 кв. м, 1-й этаж ) в  г Ирбите на  одноком натную  бла 
гоустроенную  к в ар ти р у  в П ервоуральске . О бращ аться 
г П ервоуральск , ул. Л енина, 82, кв  28 после 18 час.

А дм инистрация, проф ком  и коллектив  3-го и н ­
ф екционн ого  отделений больницы  №  6 в ы р аж аю т 
и скрен н ее  соболезнован ие м едсестре  3-го и н ф ек ­
ци онного отделения Ф аине Н иколаевне Н ургали е­
вой по  поводу см ерти  м атер и

ШАФИГУЛИНОЙ М айсуфы

'А  А ТЭРГ~’ DT7 А А Х Т  П /П Л ?  623100. г. Первоуральск, проспект Ильича, 21/40 Т Е Л Е Ф О Н Ы  редактор  3-15 72 зам  редактора 2-52-05 отдел  партийной  ж и зн и  2-52-83.
г  U rI і  эконом ический  отдел 2-оЗ-47. отдел писем  2-52-21. бухгалтери я и прием  объявлени й  2-53-71, директор типограф и и  2-46-55.


