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РЕШЕНИЯ ДЕКАБРЬСКОГО (1983 г.) ПЛЕНУМА ЦК КПСС-В ЖИЗНЬ!
Социалистические обязательства трудящихся ордена Трудового Красного Знамени города Первоуральска на 1984 год
Ш ироко развер н у в  социалистическое соревнование по 

вы полнению  реш ений XXVI съ езд а  НПСС и последую ­
щ их Пленумов ЦК КПСС, стр ем ясь  озн ам еновать сер д ­
цевинны й год Одиннадцатой пятилетии более вы сокими 
конечны м и результатам и , трудящ иеся П ервоуральска 
справи ли сь с вы полнением  плановы х заданий  и социа­
листических  обязательств . План по реализаци и  пром ы ш ­
ленной продукции в 1983 году выполнен на 100,9 про­
цента, по товарной продукции — на 100,6 процента, по 
п роизводительности  труда — на 103 процента. Весь 
прирост объем ов производства достигнут за  счет роста 
производительности труда. Для народного х о зяй ства  до­
полнительно к установленны м  планам  произведено 5,8 
ты сячи  тонн стальны х  труб, 2,1 ты сячи  ш тук баллонов,
44,9 ты сячи  тонн кварц ита , 5 ты сяч тонн концентрата  
ж елезной  руды .

Досрочно выполнены планы сдачи государству всех 
видов сельскохозяйственной продукции.

С троители города обеспечили ввод 66.3 ты сячи  нвад- 
ратн ы х  м етров общ ей площ ади ж илья. Построено два 
детских  дош кольны х учреж дения на 280 мест. Введены 
g эксплуатацию  туннельная  печь № 4 на динасовом  з а ­
воде, газоочистка  цеха  сернистого натри я в п рои звол*  . 
етвенном  объединении «Хромпик», м еханосборочны й 
участок  заво д а  по рем онту горного оборудования, пи­
тейны й цех заво да  сантехизделий , площ адка антивного 
вентилирования зе р н а  в совхозе «Витимский». На стро­
ительстве водовода Нижние Серги — П ервоуральск ос­
воено 3,4 м иллиона рублей

Выпуск продукции с государственны м  Знаком  качест­
ва доведен до 36,2 процента.

С экономлено против установленны х норм 1260 тонн 
черны х  м еталлов, 9 ты сяч  тонн условного топлива, 350 
тонн моторного, 10 м иллионов ниловатт-часов эл ек тр о э­
нергии, 18,2 ты сячи  гигакалорий  тепловой энергии. 
Сверх плана сдано 1500 тонн металлолома.
От внедрения изобретений и рационализаторских пред­

ложений получен экономический эфф ект 6 миллионов 
рублей.

Бригадны м и ф орм ам и органи зац ии  труда охвачено
76,4 процента трудящ и хся, в том числе с применением  
к оэф ф ициента  трудового участия 25,3 процента. Коли­
чество зан яты х  ручны м  трудом сокращ ено на 700 чело­
век. Выпуск товаров народного потребления возрос на
1,6 процента, в том числе товаров культурно-бы тового 
н азначени я и хозяйственного  обихода — на 8,1 проц ен­
та. Д енеж ные доходы населения возросли на 2 процен­
та

Руководствуясь реш ения- ные отношения, добиться, 
ми декабрьского (1983 го- чтобы все предприятия го­
да) Пленума ЦК КПСС, по- рода выполняли обязатель- 
пожениями и выводами, со- ства по поставкам продѵк- 
держ ащ имися в тексте вы- ции в соответствии с до- 
ступления Генерального сек- говорами, 
ретаря ЦК КПСС Ю. В. Ач- Освоить выделенные на
дропова, реш ениями девя- реконструкцию  и техниче- 
той сессии Верховного Со- ское перевооруж ение дей- 
вета СССР, стремясь озна- ствующих предприятий ка- 
меновать четвертый год питальные вложения в объ- 
одиннадцатой пятилетки до- ем е  не м ен ее 5 миллионов 
стижением наивысших ко- рублей.
нечных результатов в вы- Для обеспечения задан- 
полнении народнохозяйст- ных темпов роста объемов 
венных планов, трудящ иеся производства и производи- 
города П ервоуральска пои- тельности труда выполнить 
нимают следую щ ие обяза- следую щ ие технические 
тельства на 1984 год: мероприятия:

В П РО М Ы Ш Л Е Н Н О С Т И  н а Н овотрубном заводе.
Повышая технический уро- Заменить три и уста- 
вень и эффективность про- новить четыре новых стана 
изводства, улучшая исполь- холодной прокатки труб, ос- 
зование оборудования, ма- воить поточную линию об- 
териальных и трудовых ре- работки баллонов, создать 
сурсов, укрепляя трудовую  две поточные линии резки  
и производственную  дис- труб с использованием плаз- 
циплину, активно используя мь|| изготовить и ввести в 
положения Закона о трудо- эксплуатацию автоматизи- 
вых коллективах, соверш ен- р 0ванную установку для 
етвуя бригадные ф орм ы  ор- р езКи труб, приступить к 
ганизации и оплаты труда, комплексному освоению  
ш ироко распространяя По- оборудования интегрирован- 
чины и инициативы за д о - но^ автоматизированной си- 
стижение высоких конечных стемы управления трубо-
результатов, обеспечить вы- прокатной 
полнение годового плана по  «30-102». 
реализации промыш ленной 
продукции на 100,3 процен­
та и дополнительно к плану 
произвести 4000 тони сталь­
ных труб, 1700 штук балло­
нов, тысячу тонн динасовых 
изделий, 25 тысяч тонн 
кварцита, 3 тысячи тонн кон­
центрата ж елезной руды, 2

у с т а н о в к и

В производственном объ­
единении «Хромпик». О рга­
низовать производство па­
сты «Фанкор» для антикор­
розийного покрытия труб, 
используемых в газовой и 
нефтяной промышленности. 

На динасовом заводе.цспіриіи  тсмоопѵп 7 гя“ѵ *•
тысячи кубометров минера- Внедрить четы ре уста-
ловатныХ изделии. новки для механизирован-

Добиться сверхпланового н°й засыпки массы в пресс- 
повышения производи- ф орм ы  фрикционных прес-
тёльности труда не м енее сов, за счет чего повысить 
чем на один процент и при- производительность труда 
рост объем а производства на участке фрикционных 
получить за счет повышения прессов. Досрочно освоить 
производительности труда, вновь введенную  мощность 
Снизить плановую себесто- по производству коксовых 
имость не м енее чем на огнеупоров и произвести их 
0,5 процента и получить в 1984 году на 23 процента 
сверхплановой прибыли не больш е, чем в преды дущ ем, 
м енее 2 миллионов рублей. Выполняя рекомендации 

Соверш енствуя договор- IV областной научно-прак­

тической конференции, вне­
дрить в производство 15 
мероприятий с экономиче­
ским эф ф ектом  1267 тысяч 
рублей.

От внедрения в производ­
ство рационализаторских 
предложений получить эко­
номический эфф ект не м е­
нее 6 миллионов рублей.

Довести выпуск изделий с 
государственным Знаком 
качества до  37,5 про­
цента в объем е продук­
ции, подлежащ ей аттеста­
ции. Снизить потери от бра­
ка на 3 процента.

Довести численность ра­
бочих в бригадах, работаю ­
щих на один наряд, до  50 
процентов, с применением 
коэффициента трудового 
участия — до  30 процентов.

Снизить потери рабочего 
времени на 5 процентов к 
уровню 1983 года, а теку­
честь кадров — на один 
процент.

Продолжить общ ествен­
ный смотр эффективности 
использования сырья, мате­
риалов, топливно-энергети­
ческих ресурсов и рабочего 
времени. Получить эко-о - 
мию к действующим нор­
мам черных металлов в ос­
новном производстве и на 
ремонте оборудования 2,7 
тысячи тонн, у потребителя 
— 10,5 тысячи тонн, тепловой 
энергии—8,5 тысячи гигака­
лорий, электрической энер­
гии 10 миллионов киловатт- 
часов, условного топлива 5 
тысяч тонн.

Перевыполнить план про­
изводства товаров народно­
го потребления на 800 тысяч 
рублей. Увеличить выпуск 
товаров культурно-бытового 
назначения и хозяйствен­
ного обихода на 11 процен­
тов. Освоить производство 
не м енее 7 новых видов, в 
том числе пластиковые лы­
жи, набор автолю бителя и 
другие.

В СЕЛЬСКОМ ХОЗЯЙСТ­
ВЕ. Выполняя П родовольст­
венную программу, вы рабо­
танную в соответствии с р е ­
шениями майского (1982 г.) 
Пленума ЦК КПСС, добить­
ся дальнейш его развития 
сельскохозяйственного про­
изводства и достичь наи­
высших конечных результа­
тов. За счет соверш енство­
вания структуры посевных 
площ адей, более эф ф ектив­
ного использования земли, 
повышения урожайности 
обеспечить производство и 
продать государству сверх 
плана 50 тонн мяса, 150 тонн 
молока, 300 тонн овощей, 
добиться дальнейш его ук­
репления кормовой базы 
животноводства. П еревы ­
полнить план по заготовке 
кормов на зимний период 
1984— 1985 годов, обесп е­
чить не м енее 25 центнеров 
кормовых единиц на услов­
ную голову скота. Повы­
сить продуктивность молоч­
ного животноводства и на­
доить на фуражную  корову 
не м ен ее 3750 килограммов 
молока. Довести сдачу госу­
дарству молока первым 
классом до  95 процентов, а 
сдачу стандартной продук­
ции растениеводства — д о  
97 процентов.

План капитального строи­
тельства на селе выпол­
нить 20 декабря  1984 года.

Построить в совхозе «П ер­
воуральский» цех для сушки 
сена, кормоцех, в совхозе 
«Уткинский» — 6 двухквар­
тирных дом ов. В совхозе 
«Витимский» начать строи­
тельство 36-квартирного д о ­
ма.

Вывезти на поля совхозов 
под посев сельскохозяй­
ственных культур органиче­
ских удобрений не м енее 
12 тонн на гектар пашни.

На основе договорных 
обязательств выполнить м е­
роприятия ш ефской помо­
щи промышленными пред­
приятиями города в Ачит- 
ском районе. Построить 60- 
квартирный дом  с магази­
ном в пос. Ачит, в совхозах 
Ачитского района — 20
двухквартирных дом ов, дет­
сад ѵв совхозе «Заря» на 
160 мест.

В СТРОИТЕЛЬСТВЕ. На ос­
нове дальнейш его повыше­
ния эффективности капи­
тального строительства, со ­
вершенствования организа­
ции производства, концент­
рации материальных, техни­
ческих и трудовых ресурсов 
на пусковых и особо  важ­
ных объектах, развития со­
циалистического соревнова­
ния смежников по принци­
пу «рабочей эстафеты» го­
довой план подрядных 
строительно-монтажных ра­
бот выполнить 30 декабря. 
Снизить объем  незаверш ен­
ного строительства на 10 
миллионов рублей, себ е­
стоимость строительно-мон­
тажных работ против плана 
на 0,1 процента. Повысить 
производительность трѵда 
на один процент к плану.

Ввести в строй все важ­
нейшие пусковые объекты 
и мощности, в том числе 
первую очередь водовода 
Нижние Серги — П ерво­
уральск, туннельную печь 
№  5 в цехе №  2 динасового 
завода, мощность профиль­
ных заготовок завода ком­
плектных металлоконструк­
ций.

М етодом бригадного под­
ряда выполнить 86,2 про­
цента объем а работ, сквоз­
ного бригадного подряда— 
30 процентов.

НА ТРАНСПОРТЕ И В 
СВЯЗИ. Выполняя постанов­
ление ЦК КПСС и Совета 
Министров СССР «О повы­
шении эффективности ис­
пользования автотранспорт­
ных средств в народном  
хозяйстве, усилении борьбы  
с приписками при п еревоз­
ках грузов автомобильным 
транспортом и обеспечении 
сохранности горю че-см а­
зочных материалов», обес­
печить перевы полнение пла­
нов грузовых и пассажир­
ских перевозок. Сэкономить 
при этом 206 тонн м отор­
ного топлива.

Улучшить использование 
всех видов подвижного со­
става ж елезнодорож ного 
транспорта. З а  счет сокра­
щения времени оборота 
высвободить для дополни­
тельной погрузки 1500 гру­
зовых вагонов. О тремонти­
ровать силами промыш лен­
ных предприятий города не 
м ен ее 1200 вагонов.

Увеличить количество ра­
диоточек в квартирах на­
селения города на 3 тыся­
ч у  реконструировать р а ­

диосеть в пос. Телица. Рас­
ширить емкость автоматиче­
ской телефонной станции в 
деревне Битимка на 50 но­
меров.

СОЦИАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ 
И НАРОДНОЕ БЛАГОСОС­
ТОЯНИЕ. П родолж ая выпол­
нение социальной п рограм ­
мы, намеченной XXV! съ ез­
дом  КПСС, осуществить м е­
роприятия по дальнейш ему 
развитию  жилищного и 
культурно-бытового строи­
тельства, улучшению р аб о ­
ты сф еры  обслуживания на­
селения, созданию  условий 
для отдыха трудящихся и 
их семей. Построить жилых 
дом ов общ ей площ адью  50 
тысяч квадратных метров, 
детских дош кольных учреж ­
дений на 420 мест.

Обеспечить освоение не 
менее 400 тысяч рублей, на 
строительстве больничного 
комплекса в пос. Динас и 
плановых средств на строи­
тельстве поликлиники в 
микоорайоне №  4.
*ч, Осуществить комплекс 
мероприятий по охране вод­
ных ресурсов, воздуш ного 
пространства, земли, и я*?. 
сов. Освоить на природоох­
ранительных работах не м е­
нее 1 млн. рублей. Освоить 
процесс многоступенчатой 
очистки отходящих ды м о­
вых газов в производстве 
сернистого натрия в про­
изводственном объединении 
«Хромпик», ввести -в эксп­
луатацию очистные соору­
жения в пос. Билимбай.

Обеспечить заданные 
темпы роста розничного то­
варооборота (включая об­
щ ественное питание) и р еа ­
лизации бытовых услуг на­
селению.

Открыть дополнительно 
два комплексных приемных 
пункта в поселках Хромпик 
и Билимбай, освоить не м е ­
нее 12 новых видов и ф орм  
бы тового обслуживания.

Перевыполнить план по 
газификации квартир на 
природном  газе.

П родолжить создание но­
вых И расш ирение сущест­
вующих подсобных хозяйств. 
Получить я подсобных хо­
зяйствах промышленных 
предприятий и организаций 
города не м ен ее 420 тонн 
мяса в убойном веса, вы де­
лить для продаж и населе­
нию не м ен ее 1500 поросят 
и 20 тысяч цыплят мясной 
породы.

Залож ить ка 1984— 1985 
годы для хранения и после­
дую щ ей реализации в не­
обходимых объемах карто­
ф ель, овощи, фрукты и про­
чие сельскохозяйственные 
продукты. Закупить потреб­
кооперацией излишки сель­
хозпродуктов у населения 
на 50 тысяч рублей сверх 
установленного плана.

Полностью выполнить на­
роднохозяйственны е планы 
по набору учащихся в д ев я ­
тые классы, профтехучили­
ща, в вечерние и заочные 
школы, охватить выпускни­
ков 8-х классов всеми ф о р ­
мами среднего  образова­
ния. Улучшить трудовое 
воспитание учащихся и под­
готовку юношей к службе 
в Вооруженных Силах 
СССР.

Развивая соревнование за 
город высокой К/л^турьц

образцового  общ ественного 
порядка, улучшить деятель­
ность добровольных народ­
ных дружин, общественных 
пунктов охраны порядка, то­
варищеских судов. Активнее 
направлять их работу на 
профилактику правонаруш е­
ний. В целях соверш енство­
вания работы пб месту жи­
тельства открыть общ ест­
венные пункты охраны по­
рядка в социально-воспита­
тельных комплексах №  3 и 
21. Осуществить комплекс 
м ер, направленных на обес­
печение сохранности социа­
листической собственности, 
предупреж дение фактов 
расточительства, бесхозяй­
ственности.

Охватить всеми видами 
отдыха в летний период 
100 процентов учащихся. 
Улучшить организацию  от­
дыха трудящихся, направить 
в дом а и базы отдыха, са­
натории и профилактории 
60 процентов работающих. 
Добиться стопроцентной 
диспансеризации трудящ их­
ся промышленных пред­
приятий.

В соответствии .с поста­
новлением ЦК КПСС и Со­
вета Министров СССР «О 
дальнейш ем подъем е мас­
совости физической куль­
туры и спорта», целевой 
комплексной программы 
развития физической куль­
туры, спорта и туризма, 
привлечь к систематическим 
занятиям массовой ф изиче­
ской культурой и спортом
65,6 тысячи человек, подго­
товить 8 мастеров спорта 
СССР, 25 кандидатов в мас­
тера спорта СССР, 345 
спортсменов первого р азр я ­
да и не м ен ее 18 тысяч 
спортсменов массовых р аз­
рядов. Закончить реконст­
рукцию зала тяжелой атле­
тики Новотрубного завода, 
продолжить реконструкцию  
спортивного комплекса на 
динасовом заводе, стадиона 
Новоуткинского - завода 
«Искра».

Освоить на капитальном 
ремонте жилья 1220 тысяч 
рублей.

Обеспечить активное 
привлечение населения к 
проведению  благоустрои­
тельных работ. О тремонти­
ровать 100 тысяч квадрат­
ных метров дорог, 19 тысяч 
квадратных метров тротуа­
ров.

П родолжить социалисти­
ческое соревнование с тру­
дящ имися городов Нижнего 
Тагила, Каменск-Уральского, 
а такж е м еж ду предприя­
тиями города и коллектива­
ми 11 подшефных совхозов 
Ачитского района.

П родолжить работу по 
развитию интернациональ­
ных связей с районом-по- 
братимом П льзень-С евер 
Западночеш ской области 
ЧССР.

Трудящиеся орден а Тру­
дового Красного Знамени 
города П ервоуральска в 
1984 году приумножат уси­
лия для успешного выпол­
нения реш ений XXVI съез­
да партии, декабрьского 
(1983 г.) Пленума ЦК КПСС, 
дальнейш его укрепления 
экономического и оборон ­
ного могущ ества нашей 
ліщой Родины,
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В  УЧ ЕБА  Д О З О Р Н Ы Х

Ч Т О Б Ы  Р А Б О Т А Т Ь ,
Н А Д О  З Н А Т Ь

Празильно организован- сам, привлекая и инж енер­
ная учеба народных конт- но _ технических работни- 
ролеррв и «прож екторис- ков.
тов» — залог успешной ра- д  вот в цехе №  3 этого 
боты групп и постов. Нын- ж е завода учеба народ- 
че многие председатели  цых контролеров не op 'fl- 
групп сами проявили ини- низована. П редседатель
циативу, предлож ив от- группы Л. В. М елкозерова 
крыть школы народного только в декаб ре  спохвати- 
контроля. Впервые такие лась, что не проведено ни 
появились на С еверском  одного занятия. Решили 
кам нещ ебеночном  заводе, взять штурмом учебную 
хлебокомбинате, станции програм му. Проку от такой 
переливания крови. Партий- уЧебы немного, 
ные и хозяйственные руко- в группе народного кон-
водители подобрали  п роза- троля Билимбаевского экс- 
танкистов, отведены места периментального завода 
для  занятий. В 1983— 1984 строительных конструкций и 
учебном году в городе в деталей  к учебе не при- 
't 05 школах занимаю тся две  ступили до  сих пор. П ред- 
с половиной тысячи до зо р - седатель Н. В. Сапегин пус- 
ных. тил работу школы на само-

Накоплен опыт, сф орм и - тек, не оказы вает никакой 
рован костяк пропагандис- помощ и пропагандисту, не 
тов, способных донести до  интересуется учебой до- 
слуш ателей задачи эконо- зорных. Всего одно заня- 
мической политики партии, Тие прош ло в группе на- 
обучить ф орм ам  и методам  родного контроля объеди- 
работы. Х орош о справляю т- нения П ервоуральскш вэй- 
ся с поручением  пропаган- быт. Н ередки срывы и пе- 
дисты А. Г. Криковцев из реносы  в ш коле заводов 
рудоуправления, А. В. С ме- трубчатых строительных 
танина и Л. В. Ж лудова из конструкций и динасового, 
производственного объеди- Бывают случаи, когда
нения «Хромпик», И. И. срывы происходят и по ви- 
Котельников с опытно-экс- не администрации. Так, про- 
перим ентального завода ра- пагандиста школы народно- 
диотелевизионного обору- го контроля птицефабрики 
дования, В. П. Кутаев из А. А. К орнейко отправили в 
треста У ралтяжтрубстрой и однодневную  командиров- 
другие. Н екоторы е пропа- ку, хотя руководители пре- 
гандисты одн оврем енн о яв- красно знали, что в этот 
ляю тся и председателям и  день состоится занятие, 
групп народного контроля. Очень низка явка слушате- 
Нагрузка в этом случае, лей на заводе  сантехизде- 
конечно, возрастает, но на- лий и швейной ф абрике, 
градой  является активная Зд есь  приходит на занятие 
работа дозорны х. только половина народных

О бучение благотворно контролеров, 
сказалось на деятельности Д о конца учебного года
дозорны х цеха №  14 Ново- осталось не так уж много 
трубного завода. Зд есь  времени. Н еобходимо при- 
председатель группы А. П. пожить максимум усилий 
Ф едорук  строго следит за для успешной организации 
тем, чтобы занятия четырех работы  школ и исправления 
школ народного контроля отмеченных недостатков, 
прошли всегда воврем я, В. КОЖЕКИН,
при полной явке и с наи- инспектор городского
больш ей отдачей. Лекции и комитета народного
практические занятия ведет контроля.

I А Д Р Е С  

ОПЫТА Ф А К Т О Р  Д Е Й С Т В Е Н Н О С Т И
Работа народных контро- к активному действию, 

леров по самой сути, по ха- Гласность очень широко 
рактеру ее невозможна без используют в своей работе 
широкой, разносторонней создаваемы е на крупных 
гласности. Гласность в дан- стройках советы председа- 
ном случае становится дей- телей групп народного кон- 
ственным фактором повыше- троля строительных и суб- 
ния активности дозорных. подрядных организаций.

В этой связи вспоминает- Один такой совет начал р а ­
са любопытный случай. Го- боту сначала на заводе юом- 
ловная группа треста Урал- плектных конструкций, по- 
тяж трубстрой и городской том на строительстве тун- 
комйтет народного контроля нельных печей динасового 
решили оформить фото- завода (руководил им за- 
стенд: наглядно показать меститель начальника пер-
разного рода нарушения в вого управления А. П. Кра- 
хранении и использовании савин, а сейчас инженер по 
материалов, оборудования технике безопасности В. И. 
на строительных площ адках М ихеев). И  вот на этих 
заводов комплектных метал- стройках по следам всех 
локонструкций и сантехизде- рейдов и проверок о б яза ­
л и !  Стенд появился. А по- тельно появляю тся «Листки 
смотреть его в первую оче- народного контроля» с круп- 
редь пригласили руководите- ными заголовками «Примите 
лей всех участвующих в срочные меры!», фотообви- 
строительстве организаций, нения. Н азываю тся фами- 
Пришел и начальник перво- лии бракоделов, тех, кто до- 
го стройуправления В. А. пуокает бесхозяйственность. 
Бехтерев. Ходил, смотрел. Средства гласности наг 
Потом сказал: дежно работали на стройках

  Д а  неужели это наша в начале прошлого года,
стройка?! Ведь знаю все когда все контролеры про­
площ адки «от» и «до», а водили проверки по выявле- 
как-то не бросалось в глаза, нию нарушений трудовой 
Н адо срочно принимать ме- дисциплины, по экономии а 
ры. бережливости. Сейчас стро-

Не потребовалось никаких ители тож е проводят такие 
разъяснений и увещеваний рейды — и результаты  их 
В сконцентрированных фото- снова мож но видеть на 
глазом ф актах уж е был за- стендах гласности, 
ложен заряд, побуждаю щ ий Постоянное внимание к

гласности — оперативной, 
действенной] — во многом 
зависит от позиции руково­
дителя трестовской группы
А. А. Рогозникова. П редсе­
дателем он впервые был из­
бран в 1982 году. И уж е на 
первом заседании выразил 
овою позицию так:

— Рейды, еще раз рейды 
и их гласность — от этого 
будут ' зависеть результаты  
работы контролеров-строи­
те л ей.

Тогда ж е была и опреде­
лена роль нашей многоти­
раж ной газеты  «Строитель» 
в освещении работы групп: 
публиковать текущую опе­
ративную  информацию со 
строительных площ адок, 
6—7 обязательных тематиче­
ских «Страниц народного 
контроля» в год.

В прошлом году мы вы­
пустили их шесть. И опять 
ж е хочу заметить — при 
непосредственной помощи и 
участии А. А. Рогозникова. 
К ак правило, мы вместе с 
ним планируем тематику 
страниц, намечаем авторов. 
О бговариваем, чей опыт з а ­
служ ивает внимания, а к а ­
кие группы не меш ало бы и 
«подтолкнуть», какие кон­
кретные задачи стоят на 
данном отрезке времени 
перед дозорными.

•Обычно с основополага­
ющими материалами прошу

выступить наш его председа­
теля. Не отказы вается. Н а­
звания его статей и коррес­
понденций «Слишком дол­
гий разбег», «Заслон — по­
терям», «Копейка рубль бе­
режет», «Решаю щий месяц» 
говорят сами'з<| себя. В них 
—анализ работы групп под­
разделений треста, советы, 
критика, обобщение опыта.

Большие дела и нема .'" 
трудности ж дут в этом іО- 
ду строителей. Понятно, 
придется поработать и на­
родным контролерам. Ц ент­
ральный Комитет партии 
считает необходимым вести 
решительную борьбу за 
укрепление дисциплины и 
порядка, за экономию и бе- 
реж ливость, повысить отд а­
чу каж дой рабочей минуты.

Третий год пятилетки по­
казал, что путь этот не 
гладкий, что острие всей 
воспитательной работы дол­
ж но быть направлен® на 
бригаду, на человека. Вот 
эту главную  задачу и будут 
реш ать контролеры-стропте- 
ли. И, конечно ж е, с ло- 
мощью испытанного оруж ия 
— действенных сре д  с т в 
гласности.

А. ЯМЩИКОВ, 
редактор  газеты  «Стро­
итель», член бю ро 
группы народного конт­
роля треста Уралтяж- 
трубстрой,

К авалер ордена Трудовой Славы I I I  степени термист 
А лександр Иванович Берсенев чувствует себя полно­
правным хозяином в цехе №  3 Новотрубного завода. 
Он пришел сю да почти четверть века н азад  и никогда 
не проходит мимо недостатков на производстве, зам е­
чает и пропагандирует опыт передовиков. Коммунист 
Берсенев — член группы народного контроля, принима­
ет активное участие в рейдах по использованию рабо­
чего времени, расходованию  м еталла и электроэнергии.

ф о т о  
А. К адочигова.
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СЧЕТ П О Т Е Р Я Н Н Ы М  М И Н У Т А М
Часы  пробили восемь, но 

проходная Билимбаевского 
экспериментального завода 
строительных конструкций 
и деталей не опустела.

_ .  Н еужели опоздали? — 
удивлялись .те, кого оста­
навливали участники рейда, 
но смущение было недол­
гим. — Ну, всего минута- 
другая...

Немногим позже эту фра- 
ау мы услыш али в цехе ре­
монта от мастера Виктора 
Васильевича Вигивкова. Р а з ­
говор шел об опоздавш ем 
на смену грузчике М. А. 
Долгих. С начала мастер 
уверял  нас, что наруш ите­
лей трудовой дисциплины в 
коллективе нет и в это ут­
ро  все приступили к работе 
ровно в восемь. Потом по­
пы тался оправдать Долгих: 
накануне, мол, задерж ался 
в  цехе. А когда выяснилось, 
что у М ихаила А лександро­
вича это опоздание не пер­
вое, отреагировал по-ново­
му:

—  Т ак ведь мы его н ака­
зываем.

—  К ак?
■— Предупреждаем.

Главный конструктор 
А. Г. Ш естаков и главный 
технолог Д . В. Дреш лю к 
тож е не проявили особой 
озабоченности по поводу 
опоздания работниц из под­
чиненных им отделов Н. А. 
Пономаревой, М. Г. Еретно- 
вой, В. С. Сапегиной. Более 
того, оба либо не знали, ли­
бо хотели скрыть от народ­
ных контролеров эти факты.

— Я с ними разберусь по- 
своему, — сказал  Александр 
Германович.

Не будь в этот день рей­
да, в центральной котель­
ной не обратили бы внима­
ния на то, что позж е других 
начала смену аппаратчик 
химводоочистки Е . Н. Томи-, 
лина. Ведь и мастер Н ико­
л ай . П етрович М ахнуш н не 
сразу признал сигнал до­
зорных.

— Сам видел, — уверял 
он нас. — Томилина пришла 
вовремя.

Вывод напраш ивается од ­
нозначный: руководители
не контролируют, как  их 
подчиненные используют 
рабочее время, и на «мел­
кие» нарушения распорядка 
смотрят сквозь пальцы.

Один прогул приносят 
предприятию тридцать семь 
рублей убытка. Об этом 
долж ен знать каж ды й р а ­

бочий, потому что число 37 
крупным шрифтом написано 
на плакатах в цехах. Чуть 
ниже призыв «Боритесь за 
снижение потерь рабочего 
времени!» Оценить в рублях 
минуту, пож алуй, трудно: 
в заводском масш табе циф­
ра не впечатляет. Н о если 
сложить минуту к минуте...

М астер механического 
участка Валентина П етров­
на М акарова не скрыла 
удовлетворения при словах: 
«А мы привыкли к точности. 
С тараемся не делать побла­
ж ек ни себе, ни товарищ ам». 
О казы вается, в коллективе, 
где создана атмосфера вза­
имоуваж ения и требователь­
ности, даж е минута приоб­
ретает вес. Д руж но, без про­
волочек начали рабочий 
день и на первом участке 
цеха металлоконструкций.

В прошлом году число 
нарушителей на заводе по­
било все рекорды. Только в 
список прогульщ иков попа­
ли ш естьдесят три челове­
ка. А в актах, составленных 
по результатам  проверок 
группы народного контроля, 
и того больше. К акие же 
принимаются меры? В при­
казах директора и началь­
ников цехов чаще других 
встречается слово «преду­
предить». О днако преду­

преждения, как  видно, мало­
эффективны. Ежемесячно 
дозорные вы ходят в рейды, 
а опоздания и преж девре­
менные уходы с работы по- 
прежнему продолж аю тся. 
Значит, за  наведение поряд­
ка надо браться со всей 
строгостью.

Д алеко не все возм ож но­
сти используют и народные 
контролеры. В борьбе с на­
рушителями трудовой дис­
циплины они редко прибе­
гают к помощи стенной га­
зеты, не выпускаю т «мол­
нии». Д а  и проверки прово­
дятся недостаточно органи­
зованно. В последней, на­
пример, участвовали лишь 
трое: ф резеровщ ик цеха ме­
таллоконструкций В. Ф. 
М атаф онов, инспектор отде­
ла кадров В. Г. К араванова, 
экономист, председатель 
ш таба «КП» М. Ф. Киселе­
ва. Естественно, им не у д а ­
лось побывать на всех уча­
стках с первых минут рабо­
чего дня. А ведь массовый 
рейд только тогда принесет 
ощутимые результаты, ког­
да в  нем будут заинтересо­
ваны все, не исклю чая руко­
водителей, которые пока в 
заботах о  чести мундира 
спокойно взираю т на поте­
рянные минуты.

Л, МИЛЯВСКАЯ,

Ш Реплика Ш И11Ш Щ 111Ш Ш 1»Ш Ш 11ЦШ ИИИ»ЦШ В

П О Н А Д Е Я Л И С Ь  НА «АВОСЬ»
К т о  не лю бит горячи й  чай 

с ян тар н ы м  пахучим  мед­
ком? Л аком ство! На Руси  из­
д а в н а  зн ал и , что мед исце­
л я ет  от ты сячи  хво р ей  и не­
дугов. И в наш е врем я м е­
д и ки  у к азы в а ю т  нд ценны е 
к ач ества  этого  продукта. Вот 
и реш или  хо зяй ствен н и к и  
предп ри яти й  г о р о д а  з а ­
ку п и ть  для  своих п о д со б н ы х . 
х о зяй ств  пчел. К упить-то к у ­
пили, а  о  зи м овке  и корм о­
вы х за п а са х  для  них не по­
дум али .

В подсобны х х о зяй ствах  
х и м л есх о за  и грузового  а в ­
то п р ед п р и яти я  все пчелы

нах о дятся  в  одном зи м овн и­
ке. В подсобном х о зя й стве  
т р еста  У р алтяж труб строй  
лучш его  м еста, чем стр о и ­
тельн ы й  вагончик , т ак ж е  не 
наш лось. В следствие си л ь­
ной скучен ности  и слабой 
вен ти ляц ии  во здуха  пчелы  
гибнут. Т олько строители  
потеряли  д в ад ц ать  пчелосе­
мей из восьм идесяти  заку п - 

• лен ны х  Чтобы чи тателю  бы ­
ло ясно , много Это или м а­

ло, при веду  ц и ф р ы : одна
пчелосем ья  стоит 120 р у б ­
лей , а  в ней не м ен ее  соро­
ка  ты сяч  пчел.

И. МАЛЬКОВ.

■  В ш табах « К П » Ш Н Н Ш  I l l l i l l l l H l l l l l i l l l l i l i m

Было бы желание...
Еще у входа на завод  сан­

техизделий обратила вни­
мание на пустующий не­
взрачный стенд «Комсомоль­
ского прож ектора», на кото­
ром с трудом мож но было 
разобрать фамилии членов 
«КП». Размеры  стенда тако­
вы, что на нем едва ли по­
местится и тетрадны й лис­
ток.

Виктор Гусев, секретарь 
заводского комитета ком­
сомола, долго пытался 
вспомнить названия рейдов, 
проведенных «прож ектори­
стами» за последнее время. 
Н аконец, ему это удалось: 
рейд по использованию р а ­
бочего времени. И еще в 
зимние каникулы проверя­
ли, чем занимаю тся под­
ростки, ж ивущ ие в поселке.

— Это где-нибудь о тр а ­
жено? —  мой вопрос привел 
комсомольского секретаря в 
недоумение.

— П ока еще не успели,— 
ответил он.

Тот ж е самый вопрос я 
зад ала  и командиру ш таба 
«Комсомольского прож екто­
ра» Юрию Ашнину.

—  С вопросами делопро­
изводства я сталкиваю сь 
впервые и не знаю, как это 
делается. Не меш ало бы, 
конечно, поучиться, но гор­
ком комсомола почему-то не 
спешит организовать такие 
курсы. А, мож ет, они и бы­
ли, только я ничего не слы­
ш ал.

Кроме названий двух рей­
дов" командир ш таба «К.П» 
.больше ничего не смог ска­
зать: какие выявлены не­
достатки, какие и кому сде­
ланы замечания, сколько 
прогульщ иков или опоздав­
ших задерж ан о у проход­
ной, какие изменения про­
изошли после рейдов. Такое

неведение, естественно, рож ­
дает оомнение: а были ли
эти рейды?

К  слову сказать. Ю рий 
Ашнин в ш табе «КП» с ок­
тября прошлого года, как  и 
почти все остальные его 
члены. Д о  этого из них ма­
ло кто сталкивался с р а ­
ботой в «КП». Так что опы ­
та  никакого, да и поучить­
ся не у кого. В один год 
полностью обновлять состав 
«Комсомольского прож екто­
ра» — это значит обрекать 
его на временную бездея­
тельность.

В разговоре Виктор Гусев 
признался:

— Н а заводе работаю  не 
первый год, да и от преж ­
них секретарей слыш ал, что 
д о  сих пор нам не везло 9 
«Крмоомольским прож екто­
ром». Командиры попада­
лись безынициативные. Не 
знаю, как будет работать 
Ашнин, но деловая ж илка в 
нем есть. И  помощники то- ) 
ж е: ш тамповщ ик Владимир 
Васильев, сварщ ик Сергей 
Борисов, слесарь Евгений 
Ковригин, копировщик
Ю лия Ориенчук, няня дет­
ского комбината Н аталья
П рибыткова.

После недавнего, совмест­
ного с народными контро­
лерами заседания прож ек­
тористы утвердили план ра­
боты на первый квартал
нового года, установила 
уж е контакты  с дозорными, 
обновили посты «КП» в це­
хах.

К ак выяснилось, желание 
работать у «прожекторис­
тов» завода сантехизделий 
все-таки есть. Будем  наде­
яться, что оно не пропадет.
А помочь в эуом должны
народные контролеры.

G. СТАРОСТИНА.



В ТОРГУЮЩИХ
О Р Г А Н И З А Ц И Я Х

О Б С У Ж Д А Е М  П Р О Е К Т  ЦК КПСС О ШКОЛЬНОЙ РЕФОРМЕ

В О З Р А С Т Е Т  П Р Е С Т И Ж
Пятилетку бригад ы -м еньш им  составом

Б О Л Ь Ш И Е
П Е Р Е М Е Н Ы

Во всех педагогических 
коллективах страны идет 
обсуж дение проекта ЦК 
КПСС о школьной р е ф о р ­
ме. Много откликов вызвал 
этот документ и у учителей 
нашей школы. На что хоте­
лось бы обратить особое 
внимание? Ш кольные про­
граммы часто обвиняют в 
перегруж енности. Да, объ­
ем изучаем ого материала 
действительно большой, но 
он. весь нужный, необходи­
мый. И часто из-за нехват­
ки врем ени учителю при­
ходится отказываться от 
иных тем, давать их изучать 
самостоятельно. Поэтому 
нас обрадовал  тот факт, что 
из объем а школьной прог­
раммы  исчезнет второсте­
пенное и уменьшатся ф изи­
ческая и эмоциональная

Проект школьной реформ 
мы читали и обсуждали 
всей семьей. Мой сын — 
школьник, а скоро  пойдет а 
первый класс и дочь. По­
этому все вопросы, затро­
нутые в новом правительст­
венном документе, мне глу­
боко  не безразличны . Что 
особенно понравилось? То, 
что больш ое значение при­
дается улучшению постанов­
ки трудового воспитания, 
проф ессиональной ориента­
ции учащихся, озн аком ле­
нию их с основами совре­
менного промыш ленного и 
сельскохозяйственного про­
изводства, строительства, 
транспорта, сф еры  обслу­
живания. Значит, к нам на 
завод  ребята будут при­
ходить подготовленными. 
Хорошо, что в школе будет

О молодой сортировщице 
готовых изделий огнеупор­
ного цеха №  2 динасового 
завода, делегате X II съезда 
профсою за рабочих черной 
металлургии СССР Л . Сне­
гиревой знал от товарищей 
по работе, да и сам не­
сколько лет рядом с ней 
труж усь.

М олодая стройная жен­
щина, серьезное худощ авое 
лицо с искрящимися серыми 
глазами... Н о по стаж у р а ­
боты Людмилу Николаевну 
мож но включить в ряды 
опытнейших работниц цеха.

Родилась она на Динасе. 
После восьмилетки закончи­
ла профтехучилище, немно­
го поработала в швейной 
мастерской,- но потянуло на 
завод. Отец и мать работа­
ли на заводе до самой пен­
сии, и Людмиле хотелось 
цподол^кить дедо матери 
Евдокии Ильиничны, кото­
р ая  была сортировщицей.

Работа сортировщика тя­
ж елая. Н о Л ю да со своим 
старанием сразу стала в 
коллективе нужным челове­
ком.

—  М еня поддерж ивала 
опытная наставница, —  рас-

13 четвертом номере газе­
ты опубликована заметка 
«М агазин в микрорайоне». 
Совершенно оогласна с ее 
автором. М агазины с уни­
версальной торговлей в 
микрорайонах необходимы, 
чтобы за чулками, носками 
и пуговицами не ходить из 
одного конца в другой. При 
этом, конечно, не исключа­
ется существование специа­
лизированных магазинов.

Во-первых, на такие «про­
гулки» тратится немало 
свободного времени. Во- 
вторых, нужно учитывать и 

-возраст покупателей. Один 
старый, другой  больной. Та-

перегрузка учащихся за счет 
увеличения срока обучения.

Мы, учителя, очень до­
вольны и тем, что в каждом 
классе будет не более  25 
учеников. Появится воз­
можность осуществлять ин­
дивидуальный контроль за 
знаниями ученика. Этр бу­
дет в немалой степени спо­
собствовать лучшей подго­
товленности учащихся к 
выбору профессии и даль­
нейшему образованию .

О гром ное значение в 
проекте уделяется трудово­
му воспитанию, соединению  
обучения с производитель­
ным трудом, созданию  уче­
нических производственных 
бригад. И это зам ечатель­
но: ребята к окончанию
школы уже смогут выбрать 
д ело  по душ е, сделаю т это

больш е практических, лабо­
раторных занятий, закреп­
ляющих теоретические зна­
ния ученика и пробуж даю ­
щих также интерес к труду, 
поиску, эксперименту.

О чем  ещ е хотелось бы 
сказать? О возрастании ав­
торитета учителя, который в 
последние годы, как мне 
кажется, значительно сни­
зился. И помочь поднять 
его должны родители. От 
•многих сегодняшних проб­
лем  мы см ож ем избавить­
ся только в том случае, е с ­
ли родители и педагоги ста­
нут сою зниками, единомыш ­
ленниками. Я считаю, что 
родителям  нужно больш е 
времени проводить с деть­
ми. Это общ ение для ребят 
сам ое дорогое, и зам ени іь 
его не смогут ни клубы,

сказывает Снегирева.— Она 
умела в трудные минуты 
поднять настроение своими 
советами.

Она и сейчас рядом с ней 
— опытная сортировщица, 
коммунист Н. А. .В ласова 
Л ю да ж адно впитывала сек­
реты ее мастерства, поэто­
му превзош ла своего учите­
ля, как и долж но быть в 
жизни.

Л егко и уверенно сорти­
рует Людмила Николаевна 
огнеупоры, будто жонглиру­
ет ими. Она умеет находить 
радость в монотонном тру­
де. У некоторых сортиров­
щиков продукция уходит в 
брак, приходится после кон­
троля пересортировывать 
огнеупоры. А у Снегиревой 
не было такого случая. У 
нее свой календарь, на ко­
тором уж е июль 1984 года.

Ее скромный труд отме­
чен многими почетными гра­
мотами, медалью «За трудо­
вое отличие». К огда оста­
навливаюсь у красочного з а ­
водского стенда «Наши м ая­
ки», с гордостью гляж у на 
портреты передовиков, сре­
ди которых и портрет геро­
ини моего короткого расска-

киё люди нередко обращ а­
ются за  помощью к хоро­
шим знакомым, соседям. 
Иной раз постесняешься по­
просить их сходить в «даль­
ний» магазин: время каж д о­
му дорого. Д а  и молодым 
порой такое бывает неспод­
ручно. Особенно тем, у  кого 
дети маленькие. С ними 
лишний раз не посетишь 
магазин, находящийся в 
другом конце города.

Предложение читатели по­
дают дельное. Работникам 
горнромторга стоит над ним 
подумать.

А. МАНУЙЛОВА, 
читательница.

вдумчиво, серьезно.
На более высокую сту­

пень поднят авторитет учи­
теля. Думаю, что реф орм а 
привлечет м олодеж ь в пе­
дагогические вузы и учили­
ща. В своей школе мы и 
сейчас ориентируем ребят 
с «педагогической» жилкой 
на поступление в пединсти­
тут с учетом их возвращ е­
ния в родную  школу. В 
новых условиях наши уси­
лия будут более плодотвор­
ными.

Результаты реф орм ы  да­
дут о себе  знать ч ер ез не­
сколько лет, но, безуслов­
но, она явится новой стра­
ницей в истории советской 
школы.

ни кружки. Родители долж ­
ны чаще заглядывать в 
школу. Давайте вспомним, 
кто, сколько раз и по како­
му поводу бывал в школе? 
Иногда за все десять лет 
по пальцам мож но п ере­
считать, да и то в тех слу­
чаях, если ребенок в чем-то 
провинился, нахватал двоек. 
А что если нам, родителям , 
зайти в школу просто так, 
поговорить, посоветоваться 
с учителем, помочь, под­
держ ать его. Ведь кто, как 
не мы, хотим преж де всего 
видеть своих детей о б р азо ­
ванными, добры м и и чело­
вечными. А для этого надо 
и родителям  потрудиться.

Л. ТАРАСОВ, 
инженер-технолог це­
ха №  8 Новотрубного 
завода.

ДЕЛО
за. Радую сь, что не прохо­
дят даром старания простой 
работницы завода. Нет ста­
рания, считает она,— не бу­
дет результатов. Эту актив­
ную позицию она унаследо­
вала от матери. Она может 
гордиться и своим мужем 
Александром Вячеславови­
чем Снегиревым, слесарем 
на этом ж е заводе. В семье 
подрастаю т двое детей. 
М ать уверена: кем бы они
ни стали, традиции семьи 
продолж ат, чести рабочего 
человека не уронят.

М. ГАЯНОВ, 
рабкор.

іштішшіішішіііііш!

Площ адь Победы — па­
радны й в ъ езд  в Л енинград , 
где сходятся пути из столи­
цы наш ей Родины  — Моск­
вы и из столицы  братской 
У краины  — Киева. На этой 
развилке  дорог, издавна 
им еновавш ейся Средней Ро­
гаткой , ны не возвы ш ается  
монум ент в честь героичес­
ких защ и тни ков  города Ле­
нина в годы Великой Оте­
чественной войны

В кан ун  30-летия Победы 
площ адь стала грандиозной 
строительной площ адкой. 
Сотни ты сяч  ленинградцев 
приходили сю да, чтобы  по­
м очь строителям , которы м 
предстояло в бронзе и гра­
ните зап еч атл еть  подвиг го- 
оода-гесоя,

В комплексной механизи­
рованно^ бригаде специали­
зированного управления 
треста У ралтяжтрубстрой, 
которой руководит Н. Т. 
Скворцов, поначалу осторож ­
но отнеслись к почину «П я­
тилетнее задание бригады— 
меньшим составом». О бсуж ­
дали возможности, взвеши­
вали все « за » ' и «против». 
Однако жизнь поторопила с 
решением. В управлении 
возникла необходимость со­
здать еще одну бригаду, 
срочно потребовалось ввести 
в ее состав квалифицирован­
ных рабочих. По традиции 
собрались в конце смены в 
своем синем вагончике-бы­
товке на колесах и постано­
вили: отдадим в новую
бригаду двух лучших рабо­
чих. П остараемся свое зад а ­
ние выполнять ничуть не 
хуж е и в меньшинстве.

Мастер А. В. Анисимов с 
удовольствием говорит о 
переменах, которые произо­
шли за это время.

— Раньш е сварщ ик бегал 
за мастером, чтобы тот сво­
им начальственным указани­
ем заставил землекопа вы­
рыть приямок, необходимый 
для работы сварщ ика, — 
говорит А. В. Анисимов. — 
Теперь, когда рабочих в 
бригаде меньше положенно­
го, сварщ ику и в голову не 
придет просить кого-то го­
товить себе место для рабо­
ты, делает все сам.

А взять механизатора. 
Раньш е он, вырыв траншею 
и засыпав уложенные трубы, 
часть смены просиживал. А 
что ему? Заработную  плату 
получал по тарифу. Теперь 
же, когда за недостающих 
работников ' доплачивают, 
механизаторі не будет си­
деть слож а руки, а, сделав 
свою работу, спешит по­
мочь другим. Кстати, когда 
дело дошло до доплаты, до 
распределения премий,
бригада поняла необходи­
мость введения коэффициен­
та трудового участия. С по­
мощью КТУ материальные 
поощрения распределяются 
меж ду членами бригады по 
справедливости. И с дис­
циплиной дела наладились. 
Стройка не завод, нет ни 
проходных, ни вахтеров. 
Всякое бывало: даж е выпи­
вали на рабочих местах. И г­
рали в домино или просто 
просиживали без дела. Сей­
час для этого нет ни време-

О ригинальная а р х и тек ту р ­
ная ком позиция объединила 
гигантское гранитное коль­
цо — символ враж еской  
блокады , 48-м етровы й обе­
лиск, м ногочисленны е
скульптуры - П роект этого 
м ем ориала (авторы  народ 
ный худож ник СССР М. К. 
Аникуш ин, народны е ар х и ­
текторы  СССР В. А. К ам ен­
ский и С. Б С перанский) 
был удостоен Ленинской 
премии.

Н егасимы м огнем  м ерц а­
ют 900 светильников, за ж ­
ж енн ы х в снарядны х гиль­
за х  П амятного зала. В его 
экспозиции  — зал и ты е  к р о ­
вью  партийны е и комсо­
м ольские билеты , крохот­
ны й вы сохш ий кусочен хле-

ни, ни ж елания. Кому охота 
идти против своего заработ­
ка? Потому и стараю тся 
каждую  минуту заполнить 
работой. Вот и сейчас дверь 
вагончика приоткрылась, 
рабочий с порога предло-' 
жил:

— Викторович, мы, п ож а­
луй, поставим кольца.

Получил добро от масте­
ра и тотчас принялся за 
работу. Еще не привезли на 
участок нужного количества 
скоб, но часть задания уж е 
сделали сегодня. Есть воз­
можность немного опередить 
график, и опережаю т. Д ля 
этого и на смену приходят 
пораньше: проверят исправ­
ность механизмов, проведут 
мелкий ремонт, если требу­
ется. Зато  в течение смены 
каждый работает с полной 
отдачей.

Есть у бригады Скворцо­
ва отличительная особен­
ность: почти все работаю т
на стройке не по одному де­
сятку лет. Смотришь на них 
и непременно убеждаеш ься 
— коллектив единомышлен­
ников. Все решают сообща, 
во всех делах вместе, даж е 
в свободное время встреча­
ются семьями. Годами скла­
дывались традиции бригады, 
и сейчас они очень сильны. 
Конечно, и в эту бригаду» на 
смену ветеранам приходит 
молодежь. П ока это едини­
цы. С первого дня молодых 
заставляю т чувствовать - се­
бя хозяевами на производ­
стве. Никаких излишних на­
зиданий. Н о уж  если с дис­
циплиной не в ладу, берется 
вся бригада за воспитание. 
Перед молодым ставится 
цель: работать, как все. В 
этом коллективе работать, 
как все, значит — отлично. • 
Недаром, когда речь заш ла 
о  лучших, мастер А. В. 
Анисимов и исполняющий 
обязанности бригадира А. И. 
Андрейчиков друж но отѣе- 
тили: «Вся бригада», а по­
том все-таки назвали Н. В. 
Ш умакова.

...Совсем немного осталось 
работы в Корабельной ро­
ще для бригады Скворцова. 
Скоро зацепит трактор си­
ний вагончик и перевезет 
его на новое место. После 
бригады останутся завер­
шенные коммуникации, А 
впереди — новая работа в 
новом микрорайоне на стро­
ительстве жилья.

К. СЫЧЕВ.

■  К  40-летию  Победы

ба «125 блокадны х грам м  с 
огнем и кровью  пополам», 
странички  из детвного дн ев­
ника, оруж ие, листовки, к ар . 
ты — сви детельства дал е ­
кой военной поры...

На м рам оре золотом  го­
рят им ена героев л ен инград­
ской эпопеи. А над входом 
— отлитая в бронзе строка, 
зву ч ащ ая , к ак  реквием : «О 
камни! Будьте стойкими как 
люДй1,».

На сним ке: * М емориаль­
ном зал е  М онумента прохо­
дит урон м уж ества у  к ур­
сантов Л енинградского орде, 
на Л енина К раснознам енно­
го учи лищ а ж елезнодорож ­
ных войск и военны х сооб­
щ ений имени М. В Ф рунзе, 

Ф отохроника ТАСС,

П р и н я л и  

о б я з а т е л ь с т в а
Н а общем собрании 

горпромторга обсуж дены 
я  приняты социалистиче­
ские обязательства на 
1984 год. Мы решили вы­
полнить план по товаро­
обороту к 30 декабря, 
дать сверхплановой при­
были 40 тысяч рублей, 
внедрить бригадную фор­
му организации и стиму­
лирования труда в 21 
коллективе, повышать
культуру обслуж ивания 
■покупателей.

Новый трудовой год в 
горпромторге начался
под лозунгом «Работать 
ритмично, напряженно, 
по-ударному».

Л. СМИРНОВА, 
председатель объ­
единенного комитета 
проф сою за.

По результатам 
г о д а

Во Дворце культуры и 
техники Новотрубного 
завода состоялось собра­
ние актива объединения 
общ ественного питания 
города. Н а нем присутст­
вовали заместитель на­
чальника областного уп­
равления общ епита И. М. 
М еркулов, заместитель 
председателя горисполко­
ма В. Н. Антышев, заве­
дующий горторготделом 
Г. И. Просвиркин, пред­
ставители промышлен­
ных предприятий, на­
чальники цехов N5 10, 14 
Н овотрубного завода.

Рассмотрена работа 
объединения за  прошлый 
год, отмечены лучшие
коллективы. В их числе 
работники комбинатов 
питания №  7 и 9, тран­
спортной конторы, столо­
вых №  2, 5, 7, 81, 112, 
33, 57, 36. В индивиду­
альном соревновании хо­
роших результатов доби­
лись 108 человек, кото­
рые отмечены благодар­
ностями. 26 общ епитов­
цев награж дены м едаля­
ми «Ветеран труда»: 
А. С. М ерзлякина, В. С. 
Чаруш ина, 3 . В. Захва- 
тошина, Е. Ф. Ананина 
и другие.

Т. ПЛЕШКОВА, 
председатель объ ­
единенного комитета 
проф сою за.

З а  т о в а р о м  
н а  я р м а р к у
В прошлом году работ­

ники райпо децентрали­
зованным способом зак у ­
пили товара на один мил­
лион сто тысяч рублей. 
И з промышленных това­
ров ж ителям сел и посел­
ков предлагались швей­
ные и трикотаж ные изде­
лия, обувь, спортивные 
костюмы. И з продоволь­
ственных — соки, овощ ­
ные и фруктовые консер­
вы, колбасные изделия, 
цитрусовые.

Нынче децентрализо­
ванный закуп товара про­
должим. Приобретать его 
будем в основном на яр ­
марках за пределами об ­
ласти. Поручено это стар ­
шему товароведу райпо
F. В. Зыряновой. У ж е в 
первом квартале года она 
побывает на ярмарках 
оптовой продаж и в К рас­
нодарском крае, К расно­
уфимском районе, в не­
скольких союзных рес­
публиках. Она закуп :т 
орехи, сухофрукты, цит­
русовые.

Н. АНИСИМОВА, 
техник орготдела.

ни " ■ 3 Стр. Д!м. -

Л. МАЛАХОВА, 
старший учитель 
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ІІІИ О М Р Д Л Ы Ж  

л спортивны й

Й1  о к к е & я о в  обозрение

Т Е Р Н И С Т Ы  
ТУ Р Н И Р Н Ы Е ПУТИ

д а »

Прошли игры очер ед н о ­
го  тура чемпионата страны 
д л я  коллективов первой ’ли­
ги, В Ульяновске встречались
покинувшие в прош лом се- Ю Киоры «Трубника» бы- Миллионы мальчишек і
зон е  группу сильнейших ли на голову сильней дру- нашей стране преданно пю 
«Волга» и «Уральский труб- гих команд. Ш есть встреч бят русский хоккей. Под- 
ник». Эти команды  и нын- наши ребята выиграли с тверж дение этому маСч.о- 
че шагают, как говорится, двузічачным счетом, да и в вые соревнования на при- 
в ногу. Д о очного поедин- главном  матче — со сверд- зы клуба «Плетеный мяч» 
кѳ оба клуба имели одина-' ловскнм  «Уралхиммаш ем»— Когда к состязаниям ребят 
ковые показатели. Волжане, дейстаю вали смело, изобое- серьезн о  относятся взро  
взявш ие в начале зимы в тательно и результативно и лые, тогда турниры прохо- 
П ервоуральске у новотруб- уверен н о  победили — 8:3. дят, как праздник, и надол-
ников три очка из четырех, Всего в ворота противни- го запоминаю тся. К сож але-
и ча этот раз были удач ка забіито 73 мяча, пропу- нию, о нынешних областных
ливей — 9:3 м 7:2. щ ено 5. С амым метким в финалах этого сказать нель-

«Хромпик», выступающий команще оказался ее  капи- зя, 
в д р у го й 1 подгруппе, прини- тан гюлузащитник С ергей В П ервоуральске нынче 
мал кем еровский «Киро* И н-фа-лин — 16 голов, медали оспаривали хоккей
вец» Гости приехали в наш Друзкину «Уральского сты старшего возраста. По
город  из Верхнего У ф алея, трубника», тренера В. Кон- этому поводу в городе не 
где  сразу  несколько хсжке- драш ова и его помощ ника было ни одной афиши, со. 
истов получили травмь». В Ю. Колесникова мож но по- ревнования прошли «при 
первом  тайме сибиряки здрз-виіь с выходом в ф и- закрытых дверях». Были и 
ещ е сопротивлялись (1:3), нал первенства России. другие организационные
но после отдыха преим ущ е- Участвовавш ие в зональ- недостатки. Н екоторы е на
ство мимиков бы ло П О Д 3 8 -  ном турнире юные хоккей- ходу устранялись. А вот 
ляю щ им. Итог 12:3 в поль сты «ЗСромпика» все матчи один исправить так и не 
зу  п ервоуральцев. проиграли, удалось -  команда хозяев

На -повторную  встречу Н овосибирск принимал у «Буревестник» была снята
«Кировец» не набрал пол- себя  ю нош еские команды, из-за подставных игроков, 
ного состава — гостям за- С рервого  дня началась за- П ервое место присуж де- 
считамо пораж ение, «Хролл- очнвя дуэль местного «Сиб- но ребятам  из Нижнеи Ту­
пик» добавил в актив четы- сельмлаша» и «Уральского ры,
е е  очка, но п о-преж нем у трубіника», О ба клуба мно- Мальчишки нашего дво- 
находится в стане лутсайде- го забивали, последова- рового  клуба «Бригантина» 
_ тельно побеж дали и к фи- старались изо всех сил в

21 и 22 января «Ураль- нишу подош ли с одинако- Березовском , где играли 
ский трубник» и «Хромпик» выми показателями. П равда, команды младш ей возраст- 
принимают своих соперни- у хозяев  была лучше р аз- ной группы. П ервоуральцы  
ков дом а: новотрубники ность мячей, что даж е при на предварительном  этапе
поспорят с уф имским «Ки- ничейном исходе реш аю щ е- были сильней хоккеистов 
повием» химики — с «Ни- го поединка гарантировало П олевского, Михаиловска, 
кельщ иком» из Верхнего им п ервое место и един- Богдановича и Б ерезовско- 
УФалея В матчах на полях ственную путевку в финал, го. О днако в финальном 
соперников наши ком анды  Г}ервыми успеха в игре поединке уступили карпин-
взяли половину очков. добились уральцы , но раз- цам, получив серебрян ы е

М олодые хоккеисты П ер- вить его не удалось. СиОи- награды. Заним ается с 
воуральска в ш кольные ка- ряки ' в ответ провели три «Бригантинои» трен ер-об- 
никулы вели соперничество мяча и стали победителям и, щественник из третьего це- 
со сверстниками в зональ- Они продолж ат борьбу  за ха Новотрубного завода 
ных соревнованиях нервен- выход в финал всесою зно- А лександр Гу_р.ья_нов. 
ства РСФСР. го п ервен ства С, ПАГНУЕВ.

У спеш ны е забеги
Интересно провели каникулы ■ учащ ие­

ся дегско-юношеской спортивной школы 
поселка Динас. Д ля них был организо­
ван спортивно-оздоровительный лагерь. 
Большим событием стало участие в л ы ж ­
ных соревнованиях на перівенство обл- 
совета ДСО  «Труд», которые проходили 
в Свердловске. Н аш а спортивная ш ко­
ла заняла второе место после свердлов­
чан.

М арина Бурдукова победила на ди­
станции три километра, а П авел Ники­
форов стал вторым в пятввилометро- 
вом забеге. Команда наших девочек 
заняла третье место в эстафетной гон­
ке 1 на три километра.

М. БЕРЕСТИНА 
директор ДЮСШ,

Сдали нормы ПО
Д евятиклассники школы №  21 от до** 

нули, на туристской базе « Х р у с т .
'Н а  турбазе работали пункт проката, 

библиотека, кинозал, дискоклуб Прошли 
конкурсы на самую интересную стенга­
зету, лучшую скульптуру из снега. С о­
стоялись лы ж ная эстафета, конкурс «Ал­
ло, мы ищем таланты». ' 

Ш кольники не только отдохнули, но 
и сдали нормы ГТО по лы ж ам и пла­
ванию. Победителей ж дали  призы. Н е­
которые ребята получили значки^ «Юный 
турист». И все увезли с собой заряд  
бодрости, хорош его настроения, ж ела­
ние продолж ать спортивные традиции 
нашей школы.

Ж. ПАПУЛИНА, 
ученица 9-го класса школы №  21.

Т р и  год а  р а б отае т  8 
д е т с к о -ю н о ш е с к о й  с п о р ­
ти в н о й  ш ко л е  с т а р ш и й  
тр е н е р  п о  вол ейб ол у  С 3. 
Г о л у б я т н и ко в .

В з и м н и е  ш к о л ь н ы е  к а ­
н и к у л ы  е го  в о с п и т а н н и ­
к и ,  у ч а щ и е с я  с п о р т и в ­
н ы х  к л а с с о в  ш й ол  № б 
и 7, за н я л и  второе  м есто  
по  во л ейб ол у  на  о б л а ст ­
н ы х  с о р е в н о в а н и я х , к о т е . 
і*ы е  п р о х о д и л и  в Н и ж ­
нем  Тагиле .

На с н и м к е : с т а р ш и й
т р е н е р  п о  вол е й б о л у  С. 3 . 
Г о л у б я т н и к о в  с се м и ­
к л а с с н и к а м и  ш к о л ы  № 6 
В ячеславом  С м оленце - 
з и м , В яче славо м  Б а ж и ­
н ы м , С ергеем  Р у к и н ы м , 

Ф о т о  Е, Ф р о л о ва .

■  Т У Р И З М  -.т:--.-.......  _ ц

ВЕРНУЛИСЬ ПРИЗЕРАМИ
Туристы Д ом а пионеров ной эстаф ете первоураль- юэвом слете туристов на 

впервые выступили в не- ские ребята уступили коман- турбазе «Хрустальной» уж е 
скольких ответственных со- дам Удмуртской А ССР и несколько лет не назы вается 
ревнованиях. Так, ребята Н иж него Тагила, команда хозяев слета —•

Стабильные выступления первоуральцев. Думается, 
на областных и республи- что 1984 год будет нача- 

ластных состязаниях заняли канских соревнованиях го- лом восстановления былой 
третье место. Такой ж е ре- варят о  правильно выбран- славы первоураль с к о г о  
зультат и у  туристов стар- ной системе подготовки ре- спортивного туризма, 
шей возрастной группы. В бят ш кольного возраста. Это Ж. КРАЕВСКАЯ,

вселяет надеж ды  на возрож - руководитель
дение туристских Традиций турклуба «Абрис»,

российских состязаниях по и среди взрослых. —    ..
лыж ному туризму. В лы ж - На традиционном Всеео- Редактор С. И, JIEKAHOB,

из школы младш их инст­
рукторов по туризму в об-

первыи раз они показыва 
ли свое мастерство на все

РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ
К ин отеатр  «В осход». Сегодня «СА Л А М А Н ДРА » (де­

ти не допускаю тся). Сеансы: 9, И , 13, 15, 17 19, 21 час. 
З автра  «САЛАМ АНДРА». Сеансы: 9 1 1 1 3 ,  15 17,
19 час. В 21 час премьера «ТАКАЯ Ж ЕС ТК А Я  И ГРА

К и н отеатр  «К осм ос». Сегодня «ГОНГА С Е В Е РН О ГО  
ФЛОТА». Сеансы: 9, 11, 15-15 час. «УРА ГА Н» (дети 
не допускаю тся). Сеансы: 17, 2 '  ™ С 1С
«С Р Е Д Ь  Б Е Л А  ДН Я». Сеансы: 11-15- 13-30, 15-15 час. 
«УРАГАН». Сеансы: 17. 19, 21 ч ао

Д в о р ец  кѵ льтуры  «С троитель» . «МАМА», начало в 
15 часов. «БА Л Л А Д А  О Д О Б Л Е С Т Н О М  Р Ы Ц А Р Е
АЙВЕНГО». Сеансы: 18 20 час. м п ч г н п

К луб ф и л и а л а  Н о вотрубн ого  з а в о д а . «ЧТО М О Ж Н О  
К УЗЕНКО ВУ ». Сеансы: 18, 20 час 

К луб имени В. И. Л ен и н а . «ПО 
Н О ГО  В РЕМ ЕН И ». Сеансы: 18. 20 час. «П Р Е С Т У П Л Е ­
Н И Е» (фильм I I  «ОБМ АН», 2 серии). Н ачало  в 15-30

К луб Т рудпоселка . «П Р И ЗР А Ч Н О Е  СЧАСТЬЕ» (2
серии). Сеансы: 18-30, 21 час.

КИНОТЕАТР «КОСМОС»
С 19 января но* 

вый цветной худо­
жественный фильм 
киностудии «Мос­
фильм»,

Сюжет картины 
основан на реаль­
ном факте по су­
дебном у очерку
А. Ваксберга «Завт­
рак на траве». В 
ролях: В. Золоту­
хин, Л, Виролай- 
нен, С. Немоляе­
ва.

СРЕДЬ БЕЛА ..
Приглашаем я 

кинотеатр, товари­
щи зрители!

Первоуральская автошкола ДОСААФ лостоян» 
но проводит набор, на курсы по подготовке во­
дителей мотоциклов, легковых автомобилем с 
правом найма на работу, грузовых автомобилей 
категории «С», повышения классности д о  И-го и 
|-го классов, по переподготовке с категории «В» 
на «С» и с «С» на «Е», а также автомобильных 
механиков и мастеров производственного обуче­
ния вождению автомобилей.

Обращаться по адресу: М осковское шоссе,
3 км (около автостанции). Телефон 2-50-57.

Декоративный коврик или красочная дорожка  
—  непременная принадлежность дома. Ковриком 
можно покрыть мягкое кресло или застелить ди­
ван, использовать его как скатерть или декори­
ровать часть стены.

«Стенка» — это все: удобный секретер и свер­
кающий зеркалами бар, шкаф для красивой по­
суды и вместительные ящики для белья, угловая 
секция для книг и секция для телевизора и ра­
диоаппаратуры. ’Мягкая мебель, в комплект ко­
торой входят два кресла, диван-кровать, ж ур­
нальный столик, изготовлена на поролоновой ос­
нове.

Магазин №  20 «Мебель» (ул. Вайнера, 21) пред­
лагает коврики декоративные полушерстяное 
безворсовы е производства Армении, Ижевска, 
Кургана, Астрахани по цене от 18 д о  35 рублей  
за 1 кв. м. Синтетические ковровые дорожки  
шириной 90 см и 1 м стоимостью от 17 д о  32 
рублей за один погонный метр. А также диван- 
кровати фирмы «Авангард». Эти товары можно  
купить в кредит с рассрочкой платежа на 1 год.

Набор мебели для жилой комнаты «Плитвица» 
производства Югославии по цене 6210 рублей. 

Этот набор продается в кредит с рассрочкой на 
2  года.
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Меняется 3-ко м н атн ая  к в а р т и р а  45,6 кв. м  и  ко м н ата  

16 кв. м в  к в ар т и р е  с одним и соседям и  н а  2-ком нат­
ную  и отдельную  одноком натную  к в ар ти р ы . 1-й э т а ж  не 
п р ед л агать . О бращ аться: ул . С троителей , 24, кв . 67, по ­
сл е  17 часов.

М еняется 3 -ко м н атн ая  б л аго у стр о ен н ая  к в а р т и р а  (45.6 
кв. м . 5-й этаж ) н а  2-ком натную  (мож но м ал о габ ар и т­
ную) и  одн оком н атную  отдельны е к в ар ти р ы . О бращ ать­
ся: ул . С троителей . 18—88. в  лю бое врем я.

А дм инистраци я, п ар ти й н ы й  ком итет , ком и тет  
п р о ф со ю за  ц ех а  №  1 Н овотрубного зав о д а  в ы р а ­
ж аю т  соболезн ован и е  в ет е р ан у  В еликой О течест­
венной  войны  и  тр у д а  П р ачк и су  В иктору  И вано­
вичу  по  п оводу  см ер ти  его  ж ен ы  

ПРАЧКИС 
В алентины  А брам овны ,

К оллектив п р е п о д а в а т е л е й '  и  сотрудн иков  П ер. 
во у р ал ьско го  веч ер н его  м еталл у р ги ч еск о го  тех н и ­
к у м а  глубоко  ско р б и т  по поводу  см ер ти  в етер ан а  
педагоги ч еского  труда

ПРАЧКИС 
В алентины  А брам овны  

и  в ы р аж ае т  и ск р ен н ее  со болезн ован и е  родн ы м  И 
близким .

К оллектив вы чи сл и тел ьн о го  ц ен тр а  Н овотруб­
ного зав о д а  в ы р аж ае т  глубокое соболезнован ие 
Р яб ко во й  Ольге В икторовне по  поводу  см ер ти  ее  
м атери

ПРАЧКИС
В алентины  А брам овны .

К оллективы  х удож ествен н ой  сам о деятел ьн о сти  
цехов  №  1, 5 и д етск и х  у чр еж д ен и й  пр о и зво дст­
венного о бъ ед и н ен и я  «Х ромпик» глубоко  ско р б ят  
по  поводу  преж д евр ем ен н о й  кончины  х у д о ж ест­
венного руко во ди тел я  Д ворца к у л ьту р ы  «С трои­
тел ь*

ДЕЯНОВА
В иктора И вановича •

н в ы р аж аю т  соболезн ован и е родн ы м  и бл и зки м .

К оллектив Д ворца к у л ь т у р ы  динасового  заво д а  
глубоко  ско р б и т  по п оводу  преж д евр ем ен н о й  см е . 
р ти  х удож ественн ого  р у к о во д и тел я  Д ворца к у л ь­
ту р ы  «С троитель»

ДЕЯНОВА
В иктора И вановича.

я  в ы р а ж а е т  со бо л езн о ван и е  р одн ы м  и  то вар и щ ам  
покойного.

А дм инистраци я, партком , о бъ ед и н ен н ы й  п р о ф ­
сою зн ы й  ком и тет  т р еста  У р ал тяж тр у б стр о й  в ы р а ­
ж аю т  глубокое соболезнован ие  родны м  и бл и зки м  
по  поводу  скороп ости ж н ой  см ер ти  х у д о ж ествен ­
ного р у к о во ди тел я  Д ворца к у л ьту р ы  «С троитель» 

ДЕЯНОВА 
В иктора И вановича.

— — —1,1 Я і  ............  и- і і і
П ер во у р ал ьски й  го р здр аво тдел  и горком  п р о ф ­

со ю за  м ед ици нски х  работн иков  в ы р аж аю т  и ск р ен ­
нее со болезнован ие  главн о м у  в р ач у  городского  
врач еб н о  . ф и зк у л ь ту р н о го  д и сп ан сер а  С апегиной 
Л ю дм иле А лександровне  в с в я зи  с п р еж д евр ем ен ­
ной см ер тью  отца

КАРНАЦКИХ
А лександра  Е вгеньевича .

Меняется 4 -ком натная  к в ар т и р а  -42 кв. м, третий  этаж , 
к о м н аты  р аздел ьн ы е , в доме у лучш ен н ой  п л ан и р о вк и  на  
двухком натн ую  м ал о габ ар и тн у ю  и две ком наты  в к в а р ­
ти р е  с  соседям и  в р а зн ы х  дом ах. О бращ аться: п. Х ром­
п и к  ул. Химиков, 6  — 5, в  лю бое врем я .

Т Е Л Е Ф О Н Ы :  р едак то р  2-15-72. зам . оедакто р а  2-52-05, отдел  парти й н ой  жиа«ш  2-52-ЙЯ,А Л ТУП Г"' DT7 Л А ЪГТ ТТЛТЛ* 623100, г. П ер воуральск , п р о сп ек т  И льича, 21/40.     .,---------- --------------  ----------  -------
экон ом и ческий  отдел 2-53-47, отдел  писем  2-52-21. бу х гал тер и я  и прием  о бъ явл ен и й  2-53-71, ди ректор  ти п о гр аф и к  2-9S-55 

П ечать вы сокая. О бъем  1 п. л. И ндекс 53825. З ак аз  401. Т ираж  31850 экз. П ервоуральская типография упрподиг р аф аздата  Свердлоблисполкома4 г, П ервоуральск, пр, И льича, 26-а.


