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ПОДГОТОВКЕ К ЮБИЛЕЮ

П А Р Т И Й Н Ы Й  КОНТРОЛЬ
План по подготовке к 

250-летию города и 50-ле­
тию динасового завода за­
нимает несколько страниц 
и состоит из трех разделов: 
организационная и массо­
во-политическая работа, 
капитальное строительство 
и благоустройство, укрепле­
ние материальной базы 
культуры, спорта и физ­
культурно-массовая работа. 
В основном намеченное вы­
полняется. Реконструирован 
спальный корпус в загород­
ном пионерском лагере, де­
сятки семей огнеупорщиков 
получили квартиры в новом 
доме. Во дворах, на улицах 
поселка высажено свыше 
трех тысяч деревьев и кус­
тарников. Мероприятиями 
предусмотрено также завер­
шить реконструкцию стади­
она, оформление въезда в 
поселок, ремонт 19 тысяч 
квадратных метров дорог 
и тротуаров, фасадов домов 
по улицам Ильича, Кирова, 
Пушкина, Свердлова, 50 
лет СССР, наладить оеве- 

-щеииа улиц Ильича и Трак­
товая, оборудовать две дет­
ские игровые площадки.
Партийный комитет пред­
приятия держит под кон­
тролем выполнение плана, 
спрашивает с ответственных 
товарищей за его реализа­
цию, Этот вопрос обсуж ­
дался в начале года на от­
крытом партийном собра­
нии. На глазах преобража­
ется поселок, становится
более уютным, зеленым. Ор­
ганизованно проходят втор­
ники чистоты. Обновлены
фасады домов на централь­
ной улице Ильича, многие 
подъезды. На эти цели вы­
делено 85 тысяч рублей.

В апреле на заседании 
парткома хромпикового за­
вода речь шла о подготов­
ке к Дню города юбилейно­
го года, в частности о том, 
что сделает в подшефных 
кварталах коллектив пред­
приятия, Сдан в эксплуата­
цию детский комбинат на 
140 мест, с вводом которо­
го по существу снимается 
проблема обеспечения всех 
нуждающихся в яслях и са­
дах. Пусковой объект — 
сто'ловая в поселке. Про­
шлым летом проложены до­
рога и тротуары по улице 
Советской. Нынче начаты 
дорожные работы по улице 
Малышева. Сметная стои­
мость их 35 тысяч рублей. 
Будут асфальтированы про­
езжая часть и тротуар. На 
привокзальной площади 
заканчивается оборудование 
освещения. Шефствующие 
цехи и советы по комвос­
питанию з а н и м а ю т с я  
устройством детских игро­
вых площадок. Есть типо­
вой проект оформления и 
оборудования их. Эта рабо­
та начата во дворе домов 
по улицам Комсомольской 
и Корабельному проезду. 
Здесь появится корт, где 
летом можно играть в тен­
нис, зимой — в хоккей. В 
беседе секретарь парткома 
завода В. В Кочев с пол­
ной уверенностью сказал, 
что мероприятия в честь 
250 летия Первоуральска

будут о с у щ е с т в л е н ы .
Активно готовятся к 

предстоящему юбилею ново­
трубники. В конце января 
на заседании бюро горкома 
партии рассматривался воп­
рос о ходе подготовки к 
этой знаменательной дате. 
Тогда отмечалось, что ме­
роприятия осуществляются 
крайне медленно. Это в 
полной мере относилось и 
к Новотрубному здводу. 
Замечания учтены. На ны­
нешний год составлен гра­
фик выполнения намечен­
ной программы. Продолжа­
ется строительство пио­
нерского лагеря на 1440 
мест. Планируется нынче 
через заводские столовые 
реализовать не менее 30 
тонн мяса дополнительно к 
выделенным фондам. На 
дальнейшее развитие под­
собного хозяйства предпри­
ятия отпущено 750 тысяч 
рублей. Большой объем ра­
бот запланирован по бла­
гоустройству и озеленению 
города. Должно быть от­
ремонтировано 2Д тысяч 
квадратных метров дорог 
и тротуаров, высажены 1500 
деревьев и десять тысяч 
кустарников, 2 0 0  тысяч 
ко'рней цветов. Дела идут 
на лад. Сквер, располо­
женный за Дворцом куль­
туры и техники металлур­
гов, благоустраивается: ус­
тановлены скамейки, про­
кладываются пешеходные 
дорожки, А вот работы по 
улице Советской до сих 
пор не завершены, хотя 
время уходит.

Надо отдать должное и 
коллективу треста Урал­
тяжтрубстрой, который 
вносит весомый вклад в 
достойную встречу юбилея. 
Не будем перёчислять те 
объекты, которые будут 
сданы нынче. Строители, не­
сомненно, справятся с со­
циалистическими обязатель­
ствами. Волнует другой 
вопрос. За этим коллекти­
вом закреплены микрорай­
оны, улицы, дворы, кото­
рые требуют внимания и 
заботы. Однако мало что 
делается по месту житель­
ства трудящихся. К при­
меру, на первом жилищно­
эксплуатационном участке 
Ж КК треста работ по бла­
гоустройству и озеленению 
непочатый край. Комму­
нальникам одним с ними 
не справиться. Шефы ж е — 
коллективы третьего, чет­
вертого управлений и заво­
да железобетонных изде­
лий и конструкций—ничуть 
об этом не заботятся. Д ав­
ным-давно ведется разговор 
о том, что в районе улицы 
Западной и проспекта Кос­
монавтов детям негде иг­
рать. Сейчас самое время 
заняться практическим вы­
полнением планов. Дума­
ется, есть резон партийно­
му комитету треста спро­
сить за это с шефов, сове­
тов по комвоспитанию.

Через шесть месяцев мы 
будем отмечать день рож­
дения города. Чтобы встре­
тить праздник с хорошим 
настроением, надо выпол­
нить все запланированное.

і н р м р я р ѵ і
 a l l . - -  ■ ПЕРВОУРАЛЬЦЫ  

НА В А Х Т Е  
П Я Т И Л Е Т К И
Четырнадцать лет трудится на Новотрубном заводе 

П Д. Тѵмашов. Он возглавляет бригаду дежурных 
й л еж тросл е cap е й в десятом цехе, и всегда работу его 
коллектива отличает высокая степень оперативности и 
аккуратности.

На завод Иван Дмитриевич пришел после окончания 
шестого профтехучилища. Затем — вечерний метал­
лургический техникум. Сегодня Тумашов по праву 
считается одним из самых квалифицированных специ­
алистов, И потому закономерно доверие, которое 
оказали коммунисты смены бригадир/, избрав его 
партгрупоргом. Фото А. Кадочиговв,

IК ДНЮ ИЗОБРЕТАТЕЛЯ И РАЦИОНАЛИЗАТОРА

К О М П Л Е К С Н О ,  З Н А Ч И Т ,  В С Е С Т О Р О Н Н Е
Рационализаторы и изо­

бретатели рудоуправления к 
дню выборов досрочно вы­
полнили полугодовые соци­
алистические обязательства. 
А сейчас они наметили но­
вый рубеж: к 15 "декабря 
выполнить план двух лет 
по эффективности своей 
творческой деятельности, 
добиться от внедрения 
предложений экономичес­
кого эффекта в сто тысяч 
рублей.

Большой вклад делают 
творческие комплексные

бригады. В одну из них 
входят начальник депо В. Б. 
Нуштаев, слесари Г. 3 . За- 
лялютдинов, М. Э. Гребе­
шок, В, Т. Гбрдиенко. Они 
активно участвуют в смот­
ре механизации ручных ра­
бот. Нынче, например, твор­
ческая бригада разработала 
три предложения. Так, если 
раньше аккумуляторы ста­
вили под зарядку вручную, 
то теперь грузоподъемным 
механизмом, созданным по 
идее новаторов. Для наплав­
ки колесных пар у электро­

возов применяется флюс, 
который до сварки просеи­
вался вручную. Сейчас со­
оружена механическая уста­
новка, Она высвободила 42 
человеко-смены в год. По 
предложению новаторов, 
сконструирована также пе­
редвижная механическая 
установка для заправки ма­
слом тепловозов. Экономит­
ся 32 человеко-смены в год.

В. ДАШКЕВИЧ, 
инженер производст­
венно-технического от­
дела.

М Е Н Ь Ш Е ,  А А Л У Ч Ш Е
печах проектом предусмотрено два вен­
тилятора. А. М. Завьялов разработал бо ­
лее экономный и надежный способ дей ­
ствия вентиляторов на печах. С делал со­
ответствующую установку, И сейчас здесь 
вполне обходятся одним вентилятором. 
Эффект тот же, что и при двух, а эконо­
мится 157,5 тысячи киловат-часов электро­
энергии в год.

А. ИВАНОВ, рабкор.

На динасовом заводе новаторы поль­
зуются заслуженным авторитетом. С на­
чала года предложения, внедренные по 
их разработкам , дали экономический э ф ­
ф ект 146 тысяч рублей. Так, слесарь цеха 
№ 2 А. М, Завьялов в основном направ­
ляет свой поиск на экономию материаль­
ных и энергетических ресурсов. Нынче 
он подал четыре рационализаторских 
предложения. На шахтных известковых

В Е Р Н О С Т Ь
ТРАДИЦИЯМ

Общественно - конструк­
торское бюро третьего це­
ха появилось одним из пер­
вых на Новотрубном заво­
де. Это было более двадца­
ти лет назад. И сейчас 
коллектив, насчитываю­
щий 42 рационализатора, 
верен новаторским тради­
циям. Возглавляет его по­
мощник начальника цеха 
С. В, Подяничко. ОКБ цеха 
признано одним из лучших 
по заводу. 51,3 тысячи 
рублей — таков экономи­
ческий эффект от внедре­
ния его разработок только 
в нынешнем году. 36 нов­
шеств предложило ОКБ, 
Больше всего идей высказа­
ли бригадир электромонте­
ров Н. И. Парамонов и стар­
ший электрик В. Л, Мальцев.

Л, СВЕТЛОВА.

БУЭНОС-АЙРЕС. Новым 
президентом Аргентины на­
значен генерал в отставке 
Рейнальдо Биньоне. Об этом 
говорится в официальном 
заявлении армейскогб ко­
мандования страны. Прези­
дент приступит к исполне­
нию своих обязанностей с 
1 июля этого года.

ТЕГЕРАН. Подразделе­
ния корпуса «стражей ис­
ламской революции» про­
должают полицейские опе­
рации, направленные на 
борьбу с противниками су­
ществующего режима. Как 
сообщает агентство ИРНА, 
в последние дни в различ­
ных районах Тегерана было 
убито 25 и арестовано 29 
членов подпольной антипра­
вительственной организации, 
обнаружено значительное 
количество оружия и бое­
припасов.

САН-ФРАНЦИСКО. 1500 
арестованных — таков итог 
расправы властей над уча­
стниками пикетирования ла­
боратории им. Лоуренса в 
Ливерморе (штат Калифор­
ния), где разрабатываются 
новейшие виды американ­
ского ядерного оружия. 
Манифестанты потребовали 
от Белого дома прекратить 
гонку ядерных вооружений, 
дать конкретный ответ на 
мирные инициативы Совет­
ского Союза.

ЛОНДОН Программа 
дальнейшего взвинчивания 
гонки вооружений, несущей 
угрозу обострения напря­
женности в Западной Евро­
пе и во всем мире, изложе­
на в представленной бри­
танскому парламенту кон­
сервативным правительст­
вом «Белой книге по вопро­
сам обороны на 1982—83 
годы». В период тяжелых 
испытаний для экономики 
страны кабинет М. Тэтчер 
планирует выделить на нуж­
ды военного ведомства ре­
кордную сумму—более 14,5 
миллиарда фунтов стерлин­
гов.

ДЖАКАРТА. Индонезия, 
Малайзия я Таиланд при­

няли решение создать ассо­
циацию стран — производи­
телей олова. Оно. продикто­
вано необходимостью огра­
дить интересы оловодобы­
вающей промышленности 
этих государств, которые 
обеспечивают около 80 про­
центов мировой добычи 
ценного сырья.

БРЮССЕЛЬ. В странах 
«Общего рынка» в мае это­
го года насчитывалось 10,2 
миллиона безработных, что 
составляет 9 процентов все­
го трудоспособного населе­
ния этих государств. Об 
этом говорится в опублико­
ванном здесь докладе коми­
тета европейских сообществ. 
Наибольший рост безрабо­
тицы отмечен в ФРГ, Гол­
ландии, Люксембурге.

БЕРЛИН. В настоящее 
время на предприятиях ГДР  
действуют более 9 тысяч 
промышленных роботов и 
манипуляторов, осуществля­
ющих самые различные опе­
рации. К 1985 году их чис­
ло возрастет до 40— 45 ты­
сяч. Особое распростране­
ние новая техника получит 
на предприятиях электро­
технической, химической, 
машиностроительной и ме­

таллургической промышлен­
ности.

ДЕЛИ. Здесь официально 
объявлен кандидат от пра­
вящей партии Индийский 
национальный конгресс (И) 
на пост президента страны. 
Им стал нынешний министр 
внутренних дел Гьяни Заил 
Сингх. Кандидатом от оппо­
зиционных партий на пост 
президента объявлен Хирен 
Мукерджи, иівестный об­
щественный деятель Индии. 
Президентские выборы со­
стоятся 12 июля. Срок пол­
номочий нынешнего прези­
дента Индии Нила-ма Санд- 
жива Редди истекает 
24 июля.

БУЭНОС-АЙРЕС. Силь­
ное наводнение произошло 
в провинции Формоса на 
северо-западе Аргентины. 
В результате разлива реки 
Парагвай, вызванного про­
должительными ливнями, 
оказались затопленными 
многие населенные пункты, 
размыты автомобильные до­
роги, уничтожены сельско­
хозяйственные плантации. 
Из зон, затопленных водой, 
эвакуировано более 10  ты­
сяч человек,

СТАС



в  П А Р Т И Й Н Ы Х  
О Р Г А Н И З А Ц И Я Х

РЕМ ОНТ- В  СРОК
Большой объем ремонт­

ных работ предстоит сде­
лать стройгруппе совхоза 
«Первоуральский». Это об­
новление нескольких теп­
лиц, домов и клуба, ре­
конструкция овощехранили­
ща с активным вентилиро­
ванием, бытовых помещений 
в первом отделении, благо­
устройство центральной 
усадьбы. Сейчас самая бла­
гоприятная пора для вы­
полнения намеченного. Мно­
гие работы начаты, но не 
всегда устраивают темпы и 
качество. На заседании 
парткома совхоза старший 
прораб Н. А. Детков от­
читался о ходе капиталь­
ного ремонта. Принято по­
становление, нацеливающее 
на безусловное осуществле­
ние всех запланированных 
работ к юбилею города.

3. БЕЛОВА, 
секретарь парткома 

совхоза.

ВОСПОЛНИТЬ 
ОТСТАВАНИЕ

Трудное положение с вы­
полнением плана за пять 
месяцев сложилось в пасса­
жирском автопредприятии. 
Коллектив оказался в чис­
ле отстающих. Этот вопрос 
рассмотрен на открытом 
партийном собрании. С д о ­
кладом выступил начальник 
П. П. Бельков. Он обстоя­
тельно проанализировал 
причины такой ситуации. 
Кроме объективных при­
чин немало и субъективных. 
О них говорили коммуни­
сты, начальники первой и 
второй автоколонн А. К. 
Сыщенко, В. М. Ковалев, 
бригадир JI. М. Крюков и 
многие " другие. Трудовая 
дисциплина оставляет ж е­
лать лучшего, принижена 
роль социалистического со­
ревнования. Разработаны и 
утверждены мероприятия. 
Они направлены на выпол­
нение государственного пла­
на и социалистических обя­
зательств. Установлен кон­
троль за их реализацией.

А. БЕХТЕМИРОВ, 
секретарь партбю ро.

ПОД КОНТРОЛЕМ 
КОММУНИСТОВ

Противоалкогольную ко­
миссию на заводе термоизо­
ляционных материалов воз­
главляет заместитель ди­
ректора А. В. Соколов. В 
прошлом году члены ее 
проводили рейды, беседы, 
индивидуально работали с 
выпивохами. Нынче она 
бездействует. Серьезный 
разговор по этому поводу 
состоялся на заседании 
партбюро с А. В. Соколо­
вым, который устранился от 
общественного поручения. 
Члены партбюро В. Ф. На­
уменко, Ю. А. Еретнов, 
П. А. Чижов принципиаль­
но поставили вопрос.

Н. ЛУКИНА, секретарь 
партбю ро завода.

В Е Ч Е Р  
ПРОПАГАНДИСТОВ

Во Дворце культуры 
«Строитель» состоялся ве­
чер пропагандистов треста 
Уралтяжтрубстрой. П од­
ведены итоги учебы в си­
стеме политического про­
свещения и экономического 
образования. Заместитель 
секретаря парткома JI. М. 
Стрельцова поздравила 
всех. Пропагандисты отме­
чены почетными грамотами, 
книгами, сувенирами.

Т. БРАТЦЕВА,
заведую щ ая кабинетом
политпросвещ ения тр е ­
ста.
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СТРАНИЦЫ ИСТОРИИ

ГОРОД СЧАСТЛИВОЙ СУДЬБЫ
( Продолжение. 

Начало в № 113)

К концу 30-х годов стро­
ительство в нашем городе 
развертывалось все шире и 
шире.

В 1939' году объем работ 
треста Уралтяжтрубстрой 
составлял 15 миллионов 
рублей (в сегодняшних це­
нах). А «Трубстрою»,' со­
ставной части треста, пред­
стояло освоить почти пя­
тую часть запланированно­
го, то есть — 4,5 миллиона. 
Кроме промышленных объ­
ектов трубстроевцы долж ­
ны были расширять свою 
производственную базу, что­
бы создать необходимые 
условия ^ля выполнения на­
меченных планов. Нужно 
было построить лесозавод, 
центральный склад, механи­
ческие мастерские, арматур­
ный двор и цех металлокон­
струкций. Предстояло уве­
личить выпуск кирпича до  
2 0  миллионов штук в год.

Решения X V III партийно­
го съезда, программа треть­
ей пятилетки' выдвинули 
новые задачи. Они заклю­
чались в том, чтобы строить 
не только добротно и де­
шево, но и более высокими 
темпами. Главным инжене­
ром «Трубстроя» в то вре- 
ммя был Нотченко. Именно 
он впервые поставил вопрос 
о строительстве нескольких 
объектов одновременно, 
обеспечив участки необхо­
димыми материалами, ме­
ханизмами, рабочей силой. 
Коллектив, и в первую оче­
редь коммунисты, поддер­
жали идею главного инже­
нера. Было решено строить 
одновременно баллонный 
цех на Новотрубном заводе,

а в городе — клуб-кино и 
баню.

Огромный энтузиазм, 
творческое отношение к де­
лу отличали людей. Вот 
такой факт. На заводе на­
грузка на газопроводы все 
время возрастала: пред­
приятие росло, а коммуни­
кации не поспевали за ним. 
Чтобы газопроводы при 
повышении нагрузки и тем­
пературы не выходили из 
строя, срочно нужны были 
компенсаторы. Разместить 
такой заказ на заводах 
страны не удалось. Тогда за  
помощью обратились к ко­
тельщикам «Трубстроя». 
Семен Ефимович Парфенов 
не один лист бумаги исчер­
тил, а потом собрал своих 
помощников, рассказал, 
что можно сделать. Котель­
щики изготовили на пробу 
один компенсатор. Ввели 
его в газопровод — нагруз­
ку выдержал. Потом вто­
рой, третий. «Почувствовал» 
себя газопровод лучше, ра­
ботать стал бесперебойно. 
Так стали делать компенса­
торы на месте, решив труд­
ную задачу.

Уже в те годы было ясно, 
что без четкого графика 
работ, строгого регламенти­
рования каждого задания не 
обойтись. Уже тогда весьма 
большое значение придава­
лось организации труда, 
экономическому образова­
нию кадров. Когда нача­
лась Великая Отечественная 
война, «Трубстрой» пере­
шел на положение особой 
строительно - монтажной 
части.

Все силы были сосредо­
точены на сооружении но­
вых цехов Новотрубного 
завода в кратчайшие сроки. 
На Урал прибывали эваку­

ЧИТАТЕЛИ ПО ПОВОДУ СТАТЬИ 
«К ВОПРОСУ О ГАРМОНИИ»

ВСЕМ МИРОМ
Хочу, в связи е темой, поднятой в статье А. Кип- 

рияновой, поделиться некоторыми мыслями. Нынче наш 
завод  отметит 50-летие, Динасовцы не только трудом  
встречают юбилей. Они лю бовно украшаю т поселок, 
территорию  завода. Люди у нас трудолю бивы е, от­
зывчивые.

Часто в беседах, выступлениях на собраниях звучит: 
«Нас интересуют конечные результаты». А давайте за ­
дум аемся, какой ценой даю тся эти результаты, что 
означают они не только в экономическом  отношении, 
а в нравственном? М ожно станок, одеж ду приобрести 
новую, а вот отношение человека к труду, к другим 
лю дям  воспитать потруднее. П риведу несколько при­
м еров.

На вахте главной проходной стоял работник охраны 
В, И, Лощилов, Ч ерез проходную  шли рабочие. И вот 
подходит этакий великан с охапкой цветущей черемухи 
в руках. Всем известно: наш завод, как парк, утопает 
в зелени. Мы б ер еж ем  ее , поэтому многие возмути­
лись, увидев парня с цветами, и так ем у  досталось, 
что он, застыдившись, убеж ал. Разве это не конкрет­
ный урок воспитания?

В Д ень П обеды  все жители поселка, родственники 
погибших на войне динасовцев пришли к обелиску. В. 
глазах лю дей -------  скорбь и печаль. Но в самую  напря­
женную торжественную  минуту, когда звучал записан­
ный на пленку голос Левитана, две молоденькие, очень 
м одны е девушки сказали: «Опять эти вздохи». На за ­
мечание ветерана труда огрызнулись: «Хватит нам м о­
рали и в школе». Но следом  за этим мгновенно исчез­
ли...

Возвращ ался я как-то с одного совещ ания, стоял на 
остановке пятого автобуса у филиала Н овотрубного 
завода. Шел холодный дож дь, а пассажиров прибыва­
ло. И когда подош ел автобус, все бросились к вход­
ным дверям . Салон бы стро заполнился, кто-то кому-то 
уж е нагрубил, крепкая м олодеж ь устраивалась поудоб­
нее. А на остановке остался мужчина на костылях. Он 
молча смотрел на суету. И вдруг в салоне раздался 
голос: «Человека оставили!» Потеснились, место наш­
лось —  и, знаете, светлее на душ е стало у всех, 
улыбчивее стали смотреть друг на друга люди...

Н едавно жители улицы С вердлова увидели во дворе 
в полиэтиленовом кульке целую  буханку хлеба и уст­
роили заочный общ ественный суд. П риговор был та­
ков: «Если потерял или выбросил ребен ок  —  позор  
родителям . Если мужчина или женщ ина —  они п ре­
ступно обращ аю тся с народны м добром ». Хлеб отдали 
птицам, а нравственный урок этого символического су­
д а  огромен.

Все эти прим еры  я привел, чтобы доказать, что всем 
м иром  мы м ож ем  очень многого добиться-

А. КОБЯКОВ.
старший инж енер отдела организации труда

а  заработной платы динасового завода.

ированные заводы и люди, 
которых надет было разме­
щать,

В конце первого года вой­
ны к руководству пришел 
опытный организатор про­
изводства коммунист Алек­
сандр Петрович Кротов, 
Ныне он работает первым 
заместителем министра
Министерства строительства 
СССР. Выступая перед кол­
лективом, Александр Петро­
вич назвал два главных 
объекта 1942 года — мон­
таж стана «Малый Шти- 
фель» и окончание строи­
тельства волочильного цеха,

Строителям тех лет осо- 
бенно памятен «Малый 
Щтифель». В. Ф Огневский, 
И. К. Волков, Г. Г. Рома- 
ненков, С. Е. Парфенов, 
Ф. М. Котов и другие вете­
раны труда, рассказывая о 
монтаже оборудования, о 
возведении новых цехов, 
теперь сами удивляются, 
как смогли выполнить эти 
сложнейшие работы. Перед 
строителями, главным об­
разом котельщиками, стоя­
ла задача; смонтировать 
стан в самые короткие сро­
ки, В мирное время на 
южном трубном заводе на 
это ушло более .двух лет. 
Но дело было не только в 
монтаже. Требовалось уве­
личить в длину и высоту 
пролет цеха. Как ж е это 
сделать, не останавливая 
производство? Возникла 
дерзкая мысль: передать ог­
ромнейшую тяжесть кровли 
цеха на временно сооружен­
ные из шпал опоры. Спра­
вились с этим строители 
участка Промстрой и рабо­

чие котельно-монтажного 
цеха.

Вторая часть сложнейшей 
задачи — монтаж «Малого 
Штифеля». С. Е. Парфенов 
вспоминает, что работали 
по 12— 14 часов, и монтаж 
закончили за три с полови­
ной месяца. Рекорд? Без­
условно! Но тогда котель­
щики устало улыбались, 
принимая поздравления. 
Они говорили, что это их 
вклад в победу над врагом.

Родина высоко оценила 
трудовой подвиг строите­
лей, приравняв его к боево­
му. Большая группа строи­
телей и монтажников была 
награждена орденами и ме­
далями. На- груди комму­
ниста С. Е. Парфенова ря­
дом с орденом Трудового 
Красного Знамени появился 
второй орден — Красной 
Звезды.

1943 год внес большие 
изменения в работу. По 
существу «Трубстрой» пере­
стал "быть строительной 
организацией лишь Ново­
трубного завода. Необходи­
мо было увеличить объемы 
производства огнеупорных 
изделий на динасовом заво­
де, специальных труб на 
Старотрубном заводе, надо 
было соорудить в Билимбае 
труболитейный завод. В 
коллектив вливались новые 
силы. На строительных пло­
щадках стало трудиться бо­
лее двух, тысяч человек.

Партийная организация, 
секретарем которой был из­
бран в марте 1943 года 
Антон Иванович Сохач, воз­
главила трудовой подъем в 
коллективе. Агитаторы про­

водили среди рабочих бе­
седы, читки газет. На дос­
ках показателей ежедневно 
проставлялись итоги рабо­
ты бригад. «Что ты сделал 
для победы над врагом?»—  
на этот вопрос должен был 
отвечать каждый.

В апреле 1943 года был 
опубликован Указ Президи­
ума Верховного Совета 
СССР 'о награждении 
«Трубстроя» высшей прави­
тельственной наградой — 1 
орденом Ленина за успеш­
ное выполнение заданий по 
строительству объектов чер­
ной металлургии. Орденами 
и медалями была награжде­
на большая группа строи­
телей,

В те трудные военные го­
ды А. П. Кротов и секре­
тарь партбюро А. И. Сохач 
большое внимание уделяли 
повышению квалификаций 
рабочих, считая это одним 
из резервов успешного ре­
шения стоявших задач. По­
этому уже в первом квар­
тале 1945 года 347 рабочих 
были обучены строитель­
ным специальностям, По 
две-три специальности ос­
воили 252 стахановца, пе­
редовики производства.

М. ЛАРЬЯНОВСКАЯ, 
член С ою за журналис­
тов СССР,

(Продолжение следует).

З А  РУБЕЖОМ
Израильские агрессоры, 

оккупировав в результате 
наглого вторжения огром­
ную часть суверенного Ли­
вана, закрепляются на за ­
хваченных позициях.

Несмотря на прекращение 
огня, агрессор продолжает 
подвергать ожесточенному 
Обстрелу позиции сил Па­
лестинского движения со­
противления и ливанских 
Национально - патриотиче­
ских сил.

В результате варварских 
бомбардировок нанесен 
ущерб жилым кварталам 
населенных пунктов.

На снимке: в одном из
районов Бейрута, подверг­
шихся бомбардировке.

Фото ЮПИ-ТАСС.

Х Э Й В А М У Р А  Б О Р Е Т С Я
Деревушки Хэйвамура 

не найти даж е на самых 
крупномасштабных картах 
Японии, хотя она имеет все 
признаки административной 
единицы: свое собрание,
старосту, казначея. Нахо­
дится она в префектуре 
Ямагути. Хэйвамура (или 
в переводе «Деревня мира») 
— так назвала свою органи­
зацию группа крестьян, 
проживающих рядом с 
крупной американской ба­
зой Ивакуни на острове 
Хонсю.

Хэйвамура была создана 
в январе нынешнего года, 
когда крестьяне решили 
объединить усилия в борь­
бе против американских баз 
на своей земле, против гон­
ки вооружений и ядерной 
угрозы, за мирную жизнь. 
На маленьком участке зем­
ли в нескольких километрах 
от базы они построили не­
большой клуб. Для моло­
дых людей там проводятся 
специальные «уроки мира»: 
представители Всеяпонского 
профсоюза учителей расска­
зывают им о движении за 
мир, о тех разрушениях и 
бедах, которые несет чело­
вечеству война. Нередко на 
собрания в «Деревню мира» 
приходят люди, пострадав­
шие от американских атом­
ных бомбардировок, познав­

шие последствия трагедии 
Хиросимы и Нагасаки.

— Администрация Рейга­
на заявляет о возможности 
«ограниченной» ядерной 
войны. Но для нас любая 
«ограниченная» война — это 
уничтожение, — говорит за­
меститель руководителя со­
вета Хэйвамура — Иосинори 
Кумэ, — ведь расквартиро­
ванные на базе Ивакуни 
специальные подразделения 
американской морской пе­
хоты постоянно готовятся 
к ядерной войне. Мы не 
желаем жить рядом с ядер- 
ным погребом, мы хотим 
мирно трудиться.

За несколько месяцев 
«население» Хэйвамура вы­
росло в несколько раз и 
составляет сейчас 400 чело­
век. Крестьяне активно 
участвуют в антивоенных 
митингах и демонстрациях, 
стоят в пикетах у ворот 
базы. Все они поставили 
свои подписи под обраще­
нием Японского совета свя­
зи народных движений, 
призывающим к полному 
запрещению ядерного ору­
жия и к разоружению. По­
сланцы из Ивакуни шли в 
колоннах демонстрантов во 
время крупнейшей антивоен­
ной манифестации, состояв­
шейся в японской столице в 
конце мая.

Хэйвамура —  лишь один 
из многих примеров ширя­
щегося в Японии движения 
народных масс против по­
литики вашингтонской ад­
министрации, толкающей 
мир в пропасть ядерной ка­
тастрофы, против курса 
правящих кругов на укреп­
ление военного союза с
США и втягивания Японии 
в агрессивную политику
Пентагона,

Призыв Японского совета 
связи народных движений к 
полному запрещению ядер­
ного оружия подписали 25 
миллионов японцев. Еще 
столько ж е человек поста­
вили свои подписи под ана­
логичными документами в 
ходе кампании, которую
проводят другие организа­
ции японских сторонников 
мира. 33 из 47 префекту- 
ральных собраний, более 
900 городских и муници­
пальных собраний приняли 
резолюции, требующие от 
правительства либерально­
демократической партии 
строго придерживаться тред 
принципов —  не иметь, 
не ввозить, не производить 
ядерного оружия, активно 
содействовать прекращению 
гонки вооружений.

В. КУЧКО,
ж©рре€!»©ндвнт



Хозяйствовать по-новому, эффективно— —   - —   а;------------------- ■

ЭК ОНОМИЧЕ С К А Я У Ч Е Б А  И К О Н Е Ч Н Ы Й  Р Е З У Л Ь Т А Т
Коллектив завода по ремонту горного оборудования 

план пяти месяцев юбилейного года выполнил на. 101,9 
процента. С начала года выдано дополнительно про­
дукции на 50 тысяч рублей. Объем производства по 
сравнению с соответствующим периодом прошлого го­
да вырос на 13,9, а производительность труда к пла­
новой — на 1,2 процента.

Одним из резевов. которые используются на пред­
приятии, по праву стала экономическая учеба. Она 
позволяет рабочим не просто пополнять багаж знаний, 
а повышает их творческую активность. Именно это 
подтвердила состоявшаяся на днях конференция «Эф­
фективность экономической учебы и пути воздействия

ее на конечный результат хозяйственной деятельности 
предприятия».

В подготовке и проведении конференции активное 
участие приняли сотрудники Свердловского института 
технического обучения рабочих Т. В. Пылаева, Н. И. 
Бегашева, главный инженер предприятия А. И. Синя в» 
ский.

Л И Ч Н Ы Й  ТВОРЧЕСКИЙ

Личный творческий план 
пропагандиста — это ком­
плекс мероприятий, который 
позволяет более успешно 
формировать у слушателей 
школ экономического обра­
зования марксистско-ленин­
ское мировоззрение, активи­

зировать их трудовую дея­
тельность. Он также позво­
ляет пропагандисту систе­
матически и целенаправлен­
но повышать свой идейно­
теоретический уровень и 
педагогическое мастерство.

Наибольшее распростра­
нение получили творческие 
планы, состоящие из трех 
разделов. В них предусмот­
рена работа по повышению 
идейно-политического уров­
ня и пропагандистского 
мастерства. Намечается; ка­
кой личный вклад пропа­
гандист сделает в развитие 
научно - технического про­
гресса, повышение эффек­
тивности работы участка, 
цеха, предприятия.

Первый год я вел школу 
«Экономная экономика». 
Группа состоит в основном 
из инженерно-технических 
работников. Всего 25 че­
ловек, из которых шестеро 
имеют высшее образование, 
остальные — среднее специ­

альное. Конечно, с учетом 
состава слушателей я соста­
вил личный творческий 
план. Мне, начинающему, 
необходимо было особое 
внимание уделить повыше­
нию своего идейно-политиче­
ского уровня и пропаган­
дистского мастерства. По­
этому включил в него такие 
пункты: «постоянно зани­
маться изучением трудов 
классиков марксизма-лени­
низма, материалов XXVI 
съезда КПСС и Пленумов 
ЦК КПСС»; «изучить опыт 
пропагандистов экономиче­
ских школ О. Г. Ивкинсй 
и Л. Ф. Низаевой. Творче­
ски использовать его в сво­
ей работе»; «использовать 
для подготовки к занятиям 
материалы из газет «Прав­
да», «Известия», «Труд», 
«Экономическая газета».

Во второй раздел творче­
ского плана у меня, работ­
ника конструкторского бю­
ро, включены следующие

обязательства; «при разра­
ботке всей технической до­
кументации осуществлять 
строгую экономию матери­
алов»; «повысить качество 
технической документации 
на выпускаемую заводом 
продукцию»; «оказывать 
техническую помощь трудя­
щимся».

В третий раздел включе­
ны следующие пункты; 
«проводить зачеты по каж­
дой теме»; «проводить груп­
повые и индивидуальные 
собеседования»; «проводить 
индивидуальную работу со 
слушателями, которые по 
какой-либо причине не при­
сутствовали на занятиях»; 
«организовать обсуждение 
рефератов».

Например, при обсужде­
нии рефератов слушателей 
В. П. Беляевой и Н. И. 
Фадеева соответственно по 
темам «Анализ использова­
ния основных фондов и 

.производственных мощно- 
’стей» и «Рост эффективно­
сти капитальных вложений» 
был выдвинут ряд предло­
жений, направленных на ра-

ОПЫТ ЛУЧШИХ -  ДОСТОЯНИЕ ВСЕХ
В 1981 году на заводе 

были проведены две шко­
лы передового опыта. На 
камнелитейном участке № 2 
изучался и внедрялся опыт 
работы камневара И. М.
Ермакова. В связи с тем, 
что производство камне­
литых труб было новым для 
нашего завода, а шихтовые 
материалы завозились не­
постоянного химического 
состава, качество литья 
желало лучшего: горячие
трещины, повышенное ос- 
теклование торцовых по­
верхностей, эллипсность 
труб. Используя данные
анализов и свои личные
наблюдения, И. М. Ерма­
ков с большой точностью 
определяет кристаллиза­
ционную способность рас­
плава и принимает правиль­
ные решения для получения 
нормального расплава, что 
значительно повысило каче­
ство литья. Экономический 
эффект от проведения шко­
лы составил 3460 рублей, 
производительность труда 
возросла на два процента. 

На механосборочном уча­
стке № 2 была проведена 
школа токаря-универсала 
Виктора Васильевича Бех­

терева по заточке и довод­
ке режущего инструмента. 
В связи с увеличением на 
участке копировальных по­
луавтоматов, многошпин­
дельных станков, оборудо­
вания с числовым програм­
мным управлением резко 
возросли требования к стой­
кости режущего инструмен­
та и правильному стружко-» 
образованию, т. е. опти­
мальной заточке и доводке 
режущего инструмента, так 
как частый выход его из 
строя ведет к потерям вре­
мени и простоям. Были про­
ведены теоретические и 
практические занятия со 
слушателями школы по 
правильному выбору гео­
метрии резцов, правилам и 
приемам работы на заточ­
ных и доводочных станках, 
внесены коррективы в пять 
управляющих программ на 
станки с ЧПУ. Школу про­
шло 30 токарей, экономиче­
ский эффект составил 2090 
рублей.

В последние годы на за­
воде все больше внимания 
изучению, распространению 
и внедрению передового 
опыта уделяет служба на­
учной организации труда.

Разработка и внедрение 
типовых рабочих мест и 
других мероприятий по НОТ 
обеспечивают широкое рас­
пространение достижений 
передовиков. Внедрение 
опыта работы комплексной 
бригады на производстве 
нестандартного оборудова­
ния на механосборочном 
участке № 1 А. В. Рябыше- 
ва дало возможность вы­
свободить одного человека, 
экономический эффект со­
ставил 1,8 тысячи рублей в 
год.

Раскрывая сущность и 
значение того или иного по­
чина, его экономические 
результаты, конкретные ме­
тоды и приемы труда, про­
пагандисты умело характе­
ризуют самих передовиков
и новаторов, показывают
их моральный облик, глу­
бокое понимание ими обще­
ственных интересов. Суще­
ствует гіесколько форм про­
паганды передового опыта. 
Один—изучение передового 
опыта непосредственно на 
рабочем месте. При такой
форме изучения передового 
опыта происходит наиболее 
эффективное усвоение про­
пагандируемых приемов и

циональное использование 
основных фондов и капи­
тальных вложений. Слуша­
тель Н. И. Фадеев в целях 
более эффективного исполь­
зования основных производ­
ственных фондов на заводе 
п р е д л о ж и л  установить 
оборудование с учетом вы­
пускаемой продукции. Так, 
в настоящее время внед­
рен участок по выпуску ро­
ликов ленточных конвей­
еров с годовым 'экономиче­
ским эффектом пять ты­
сяч рублей. Разработан 
проект участка по выпуску 
товаров народного потреб­
ления и ведется подготовка 
к его внедрению.

Слушатели школы участ* 
вуюу в подготовке пред­
ложений по совершенство­
ванию системы организации 
и управления производст­
вом, по экономии энергети­
ческих ресурсов, внедрению 
новой техники. Действие 
экономической учебы не оп­
ределяется только конкрет­
ными цифрами. Главное 
заключается в том, что она 
влияет на мировоззрение 
людей, меняет их отноше­
ние к жизни, к труду.

Н. СКАЛОЗУБОВ.
На снимке: пропагандист 

Николай Николаевич Ска­
лозубов.

Фото Г. Чернышова.

методов труда, поскольку 
они демонстрируются не­
посредственно.

Следующей формой изу­
чения передового опыта яв­
ляются производственные 
экскурсии. Этой форме про­
паганды передового опыта 
наши пропагандисты пока 
уделяют мало внимания. Ни 
у кого не существует со­
мнения в том, что производ­
ство конических втулок для 
дробилок и подвесных 
устройств для шахтных со­
судов на нашем заводе ста­
ло возможным после не­
однократных поездок на 
Уралмаш и Криворожский 
рудоремонтный завод. Но 
наибольший эффект от это­
го метода труда был бы в 
том случае, если бы сов­
местно с инженерами и 
техниками в его изучении 
участвовали и рабочие. А 
они пока редко бывают на 
других предприятиях.

Словом, в будущем учеб­
ном году мы должны по­
высить эффективность про­
изводственных экскурсий, 
чтобы лучше внедрять опыт 
других.

В. ГЛАВАТСКИХ.

СЧЕТ БЕРЕЖЛИВЫХ
На нашем предприятии 

несколько лет назад были 
внедрены коллективные ли­
цевые счета экономии на 
каждом основном участке. 
Результаты выводились из 
хозрасчетной себестоимости. 
Это не совсем верно и точ­
но. Продвигаться дальше в 
этом, направлении нецелесо­
образно в связи со специ­
фикой производства, с труд­
ностью нормирования и уче­
та материальных затрат, с 
плохо налаженным учетом 
расхода газа, тепла.

Так, например, на трубо­
литейном участке до сих 
пор не отрегулированы счет­
чики по определению расхо­
да газа. На механических 
участках очень трудно об­
считать весь объем выпус­
каемой продукции по нор­
мам расхода материальных 
ресурсов, так как номенкла­
тура ее очень велика, очень 
сложен и сам учет матери­
альных затрат. Решение 
этих проблем, обеспечение 
возможности обсчета про­
дукции по нормам расхода 
и фактического учета зат­
рат • будет способствовать 
более эффективному внед­
рению лицевых счетов эко­
номии. В школах экономи­
ческих знаний стараемся 
повышать творческую ак­
тивность слушателей. На 
занятиях по теме «Эконо­
мить сырье и материалы, 
топливо и энергию — долг 
каждого» довольно последо­
вательно обсуждался воп­
рос о лицевых счетах эко­
номии.

Из разговора можно было

заключить, что рабочие по­
нимают актуальность про­
блемы экономии и считают 
лицевые счета делом нуж­
ным и своевременным.

В течение учебного года 
от рабочих — слушателей 
школы было подано не­
сколько предложений. Так, 
Григорий Николаевич Да- 
нильцев предложил изме­
нить технологию изготовле­
ния корпуса, что позволило 
сберечь 1,2 тонны металла 
в род. Слушатель Вален­
тин Иванович Глебов, бри­
гадир электриков, внес 
предложение по использо­
ванию для нагрева заклепок 
на цепь одного трансформа­
тора с другого с некоторой 
реконструкцией, что дало 
экономию электроэнергии 
16485 киловатт-часов в год. 
Этот же рабочий внес пред­
ложение по реконструкции 
узла подачи воздуха на 
ножницах, внедрение кото­
рого позволило сократить 
время простоя оборудова­
ния и потери рабочего вре­
мени на 1044 часа в год.

Как пропагандисту хоте­
лось бы, чтобы у нас на за­
воде было разработано по­
ложение по лицевым сче­
там экономии, основными 
условиями которого должны 
стать:. наличие утвержден­
ных норм расхода материа­
лов, энергии, топлива; обес­
печение учета расхода ме­
талла, электроэнергии, га­
за; положение о премирова­
нии за экономию.

Е, СКРИПОВА,

ПРОЧНОЕ ОСНОВАНИЕ
ского образования с зада­
чами трудовых коллективов, 
с активным участием слу­
шателей в борьбе за повы­
шение эффективности про­
изводства.

Социалистические ' обяза­
тельства, принимаемые ра­
бочими, получают все боль­
шее экономическое обосно­
вание. Пропагандисты сове­
туются с мастерами, как 
повысить эффективность 
производства, интересуются 
заданиями, которые постав­
лены перед участками за­
вода. Мастера, в свою оче­
редь, объясняют, какой 
вклад могут внести слуша­
тели в досрочное выполне­
ние заданий.

Нынче слушатели изучи­
ли темы: «Бережливость — 
черта коммунистическая» и 
«Экономная экономика». 
Познакомились с фактора­
ми роста производительно­
сти труда, экономного ис­

пользования сырья, мате- Г. С. Романова. В движе- далями и почетными грамо- 
риалов, топливно-энергети- нии за коммунистическое тами. Например, слесарь 
ческих ресурсов, эффектив- отношение к труду на за- механосборочных работ 
ного использования обору- воде участвует 659 человек. А. В. Рябышев награжден 
дования, улучшения каче- Присвоено звание «Ударник орденом Трудовой Славы 
ства продукции. На прак- коммунистического труда» третьей степени, формовщи- 
тических занятиях активно 208 трудящимся. да В. С. Волкова—медалью
участвовали в выявлении- Передовики и новаторы «За трудовую доблесть», 
недостатков в хозяйствен- производства пользуются слесарь механосборочных 
ной деятельности предприя- заслуженным почетом и работ Ю. Ф. Лопотин — ор« 
тия, вносили конкретные уважением. С начала года деном «Знак Почета», 
предложения по экономии и «Лучшими по профессии» Это говорит о том, что 
бережливости. На практи- признаны 58 человек, из них большинство слушателей 
ческих занятиях обсужда- 13 занесены на заводскую экономических школ и 
лись индивидуальные соци- доску Почета с вручением школ коммунистического 
алистические обязательства, денежной премии. План труда являются активными 

Многие передовые рабо- двух лет одиннадцатой пя- участниками в борьбе за 
чие завода включились в со- тилетки в мае досрочно вы- выполнение планов хозяй- 
циалистическое соревнова- полнили 49 человек, а та- ственного строительства, 
ние за присвоение личного кие передовики, как Р. Р. умело используют получен- 
клейма и высшую ступень— Муратов, слесарь, работает ные знания в улучшении 
за присвоение звания «От- в счет декабря 1983 года, экономических показателей 
личник качества». Присвое- Специализированная брига- работы предприятия, 
но звание «Отличник каче- да слесарей механосбороч- я. НИЗАЕВА.
ства» шести человекам, а ных работ, где бригадиром На снимке: пропагандист 
семнадцать сдают продук- В. Ф. Кротиков, трудится Люция Фаиковна Низаева, 
иию с личным клеймом. В в счет апреля 1983 года. Фото Г, Чернышова, 
этом году право на сдачу За досрочное выполнение п
продукции с личным клей- производственных заданий -  - г 3 стр. -----  з
мом завоевали токари Е. Ф. в этой пятилетке десять пе- рдп ЗНАМЕНЕМ Л Е Н И Н А  
Захаров, Ю. Е. Мошкоз, редовиков производства
4  С. Саврулин и термист награждены орденами, ме- 24 икщя № If!

Эффективность • социалис­
тического соревнования во 
многом зависит от разра­
ботки индивидуальных обя­
зательств рабочих. Доведе­
ние производственных пла­
вов до каждого и разработ­

ка на их базе экономиче­
ски обоснованных обяза­
тельств мобилизует весь 
коллектив на повышение 
производительности труда и 
увеличение выпуска про­
дукции, делает соревнова­
ние более конкретным.

Современный уровень эко­
номики, научно- техниче­
ского прогресса, достигну­
тый на нашем заводе, 
предъявляет самые высо­
кие требования не только 
к технике, но и к тем, кто 
Этой техникой управляет, к 
их трудовой дисциплине, 
организованности.

Постоянная учеба — не­
преложный закон жизни, 
мощное средство и стимул 
профессионального, куль­
турного и духовного роста 
трудящихся. На предприя­
тии идет творческий поиск 
наиболее эффективных пу­
тей и методов органическо­
го соединения экономяче-



I  ЛЕТО ПИОНЕРСКОЕ и

Десятки юных жителей поселка хромпикового завода отдыхают в июне 
в городском пионерском лагере «Юный химик», который открылся в дни 
летних каникул при школе № 12. Походы, экскурсии, творческие кон 
курсы, просмотры кинофильмов — вот далеко не полный перечень дел 
пионеров и октябрят, Педагоги, вожатые делают все, чтобы отдых 
ребят был разнообразным, познавательным, интересным.

На снимках: лагерь на утренней линейке.
Фото Н. Булыгина

в  СОВЕТЫ ВРАЧА

Я Д О В
Р А С Т
Большой мир растений 

заполняет летом луга и 
поля, рощи и сады. Одни 
ласкают глаз, другие манят 
созревш ими плодами. Но 
не с каж дого куста мож но 
есть ягоду, не каждую  трав­
ку жевать, что 48010- дел а­
ют дети. Есть среди  расте­
ний немало ядовитых. Ребя­
та этого не знают, охотно 
едят аппетитные на вид яго­
ды белладонны, корневищ а 
веха ядовитого, семена б е ­
лены, напоминающ ие м ако­
вые зерна, а они вызыва­
ют отравление организма. 
При этом, тяжесть может 
быть различной.

Одним из наиболее опас­
ных растений является вех 
ядовитый. Встречается он 
на Сырых местах, по б е р е ­
гам рек, о зер , прудов, б о ­
лот. Высота его  1,5 метра, 
стебель ветвистый и толс­
тый. Цветки белы е мелкие, 
собраны  на концах ветвей 
в сложные зонтики. К орне­
вище толстое (напоминаю­
щ ее морковь или турнепс), 
разд елен о  внутри п опереч­
ными перегородкам и, на­
полненными желтоватым со­
ком. У него сладковатый 
вкус и запах сушеных яб­
лок. Симптомы отравления 
проявляю тся ч ер ез один- 
два часа после употребле­
ния в пищу даж е его не­
больш ого количества, З аб о ­
левание протекает тяжело.

Таят в себе  опасность и 
некоторы е еорняковые рас­
тения, например, белена, 
дурман, красавка (белла­
донна). Они ядовиты, Слу-

И Т Ы  Е 
I II И 3 1
чаи отравления наблю да­
лись при ош ибочном упо­
треблении в пищу листьев 
белены, принимаемых за 
щ авель, семян ее  и дурм а­
на, похожих на маковые 
зерна, ягод красавки, на­
поминающих мелкую  виш-, 
ню. Болезнь развивается 
очень быстро (ч ерез 15—20 
минут) и характеризуется 
сильным возбуж дением , 
зрительными галлюцинация­
ми. Больного беспокоят 
страшные видения. Именно 
поэтому и бытует в н арода 
вы раж ение «белены объ­
елся».

Ядовитыми свойствами 
обладает соланин, со д ер ­
жащ ийся в прорастаю щ ем 
картоф еле. Употребление в 
пищу таких клубней, осо­
бенно приготовленных «в 
мундире» может тоже при­
вести к отравлению. Карто­
ф ель следует варить очи­
щенным, тщательно срезая  
глазки и позеленевш ие м ес­
та.

При появлениях первых 
признаков отравления не­
обходим о срочно вызвать 
врача. Д о его  прихода 
больному следует оказать 
первую  медицинскую  по­
мощь: дать выпить как
мож но больш е теплой во­
ды, чтобы вызвать рвоту и 
очистить таким способом 
ж елудок. Сделать это нуж­
но несколько раз подряд.

С. ОРЛОВА.
заведую щ ая отделени­
ем  гигиены питания
санэпидстанции.

О П А С Н Ы Е  И Г Р Ы
Немалый материальный 

ущерв приносят пожары. 
Причины их возникновения 
разнообразны и одна из 
главных — шалость детей с 
огнем. В области за деся­
тую пятилетку произошли 
сотни пожаров, государству 
причинен огромный мате­
риальный ущерб. Но самое 
страшное в том, что по­
гибло 145 ребят.

Особенно опасен возраст 
от трех до семи лет. В это 
время дети очень любопыт­
ны, стремятся во всем под­
ражать взрослым. Поэтому 
необходимо убирать от них 
подальше спички, свечи, за ­
жигалки.

Нередко пожары возника­
ют от неумелого обращения 
школьников с электроприбо­
рами и газом. Прежде чем 
разрешить ребенку пользо­
ваться ими, нужно расска­
зать об основных правилах 
безопасности, строгое вы­
полнение которых должно и 
в дальнейшем контролиро­
ваться взрослыми.

Большую помощь в пре­
дупреждении беды оказыва­
ют нам юношеские добро­
вольные пожарные дружи­
ны. Здесь школьники учат­
ся пользоваться первичны­
ми средствами тушения по­
жаров, занимаются пожар­
но-прикладным спортом, 
участвуют в военно-спор­
тивной игре «Зарница», что 
спрсобствует воспитанию 
бережливого отношения к 
сохранению социалистиче­
ской собственности. Напри­
мер, учащийся школы № 32 
А. Вершинин и учащиеся 
школы № 4 Г. Ершов, 
С. Пьянков, Ж . Шатравко, 
С. Сковпень, Е. Хазеахме- 
тов, Э. Галяутдинов, В. Ну- 
ришанов помогли ликвиди­
ровать лесной пожар.

Родители, воспитатели, 
преподаватели обязаны 
учить детей осторожно об­
ращаться с  огнем.

Т. МИНЕЕВА, 
инструктор горсовета 

ВДПО.

@ Н О В О С Т И  К У Л Ь Т У Р Ы

ВСТРЕЧА В «ИСКРЕ»
Родному городу, его  прошлому, настоящ ему и буду­

щему было посвящ ено очередн ое заседание клуба лю­
бителей книги «Искра» ОТК хромпикового завода, іи- 
кото из собравш ихся не оставили равнодушными стихи 
о П ервоуральске наших поэтов-земляков. Интересно 
рассказала об  истории города лектор городской орга­
низации общ ества «Знание» С. С. Ладыгина

Тесную связь поддерж ивает «Искре» и е библиоте­
кой клуба имени Ленина. С больш им вниманием и ув­
лечением слушали мы И, П Чеснокову, которая позна­
комила с творчеством поэтов города. Затем  выступили 
члены клуба В. Воронцова, Ф. Исламова и другие. Они 
читали стихи В Сумного, М, Стулина.

Члены клуба оф орм или ф отоальбом  «П ервоураль- 
СКу __  250 пет». П одготовлена выставка рисунков, ап­
пликаций, панно детей наших работниц, которая назы­
вается «Мир глазами детей».

Книголюбы р е ш и л и  провести следую щ ую  встречу
под названием «СССР — 60 лет». __

Л. ПОЛЕТАЕВА,
зам, п редседателя клуба книголюбов «Искра».

 — »  Ф У Т Б О Л

СЕЗОН В ЗЕНИТЕ
В предыдущем туре об- 

ластного первенства кол­
лективов второй лиги 
«Уральский трубник» и 
«Хромпик» сыграли на своих 
полях вничью. В минувшие 
выходные первоуральские 
команды вновь добились 
одинакового исхода, но на 
этот раз в гостях проигра­
ли: новотрубники — в Бог­
дановиче «Факелу», иду­
щему на втором месте; хи­
мики — в Кушве «Горняку». 
Наши клубы ухудшили тур­
нирные дела,

Очередной п о е д и н о к  
«Трубник» проводит дома 
26 июня с молодежным со­
ставом команды мастеров 
«Уралец» (Нижний Тагил). 
Днем позже хромпиковцы 
будут принимать «Факел»
из Богдановича.

* * *
Вслед за «Уральским 

трубником» выбыл из ро­
зыгрыша кубка Свердлов­
ской области и «Хромпик». 
Химики в Североѵральске 
уступили победу ( 1 :2 ) мест­
ному «Горняку», выступа­
ющему в первой лиге.

* * *
Все больше становится 

заполненных клеток в таб­
лице городского первенства. 
На прошлой неделе в пер­
вой группе «Металлист» 
(ЗКМК) уверенно взял 
верх над спортсменами за ­
вода трубчатых строитель­
ных конструкций —  4:0.
«Строитель» уступил на 
своем стадионе новоуткин- 
ской «Искре» —  1:3, а
«Звезда» добилась успеха 
во встрече с горняками 
Магнитки — 2:1.

«Горняк», «Звезда», «Иск­
ра» и «Металлист», про­
ведшие по три матча, на­
брали 7 очков и идут впе­
реди. 6  очков после четы­
рех игр у «Строителя».

Во второй группе в по­
следнем туре первую победу 
в сезоне праздновали би- 
лимбаевцы, оказавшиеся

чуть сильней—4:3—коуров­
ского «Прогресса». «Бал- 
лонник» (цех № 2 Ново­
трубного завода) крупно 
проиграл (0:4) северскому 
«Граниту». Коллектив «Ди­
намо» в упорной борьбе 
уступил динасовцам — 2:3. 
«Автомобилист» и «Искра-2» 
поделили очки— 1:1. Для 
команды Новоуткинска это 
вторая подряд ничья, на­
кануне поселковые футбо­
листы тоже по разу обме­
нялись голами с «Прогрес­
сом»? Вот еще один резуль­
тат, о котором не было со ­
общено ранее: «Прогресс»— 
«Динамо» — 2:0.

Лидером в турнире пока 
является «Гранит»— 11 оч­
ков. По 8  в активе дина­
мовцев и «Прогресса», 7 
очков у «Автомобилиста». 
Эти клубы провели по четы­
ре встречи. Напомним, что 
за победу в городском 
чемпионате начисляется 3 
очка, за ничью — 2 , за про­
игрыш— 1, за неявку — 0 .

* * *
Состоялся еще один матч 

в розыгрыше кубка Перво­
уральска. «Звезда» в 1/4 
финала выиграла 2:1  у  ог­
неупорщиков и вышла в 
следующий круг соревнова­
ний.

* * *
Команды, участвующие 

в первенстве Первоураль­
ского территориального со ­
вета ДСО «Труд», провели 
первые встречи в подгруп­
пах. «Горняк» вырвал по­
беду у динасовцев —  4:3, 
«Искра» нанесла поражение 
«Граниту» —  4:1, «Строи­
тель» легко взял верх над 
футболистами завода труб­
чатых строительных конст­
рукций •— 4:0. Второй тур 
этих соревнований на .ста­
дионах Хромпика и треста 
УТТС 26 июня.

С. ПДГНУЕВ.

Зам. редактора
Б. И ПРУЧКОВСКИЙ,

РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ
Кинотеатр «Космос». «КРЕСТЬЯНСКИЙ СЫН». Се­

ансы: 12-30, 14 час, «ВОСЬМОЕ ЧУДО СВЕТА». Се­
ансы; 9, 11, 16, 18, 20, 21-40 час.

Дворец культуры «Строитель». «САМЫЙ КРАСИ* 
ВЫЙ КОНЬ». Начало в 11 час. «УДАР ГОЛОВОЙ». 
Сеансы: 18, 20 час.

Клуб Трудпоселка. «ТАЙНА ЗАПИСНОЙ КНИЖ ­
КИ» Сеансы: 19, 21 час.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ И ТЕХНИКИ 
НОВОТРУБНОГО ЗАВОДА

27 июня состоится спектакль Свердловского 
государственного музыкального театра «Тетка 
Чарлея». Начало в 19 часов 30 минут.

ВНИМАНИЮ АБИТУРИЕНТОВ!
Свердловский медицинский институт организует 

в Первоуральске подготовительные курсы для по­
ступления в институт, Принимаются граждане, 
имеющие среднее образование (уволенные в за ­
пас воины, работающая молодежь и окончившие 
школу в 1982 году).

Курсы бесплатные. Начало с 1 июля. Для за­
числения требуются заявление, аттестат или дип­
лом (в подлиннике), характеристика, выписка из 
трудовой книжки медицинская справка формы 
286, 6  фотографий, размером 3x4 см.

Обращаться по адресу: ул. Чкалова, средняя 
школа № 2, в среду—пятницу, с 15 до 17 часов, 
телефон 7-59-29

ПЕРВОУРАЛЬСКОЙ ТИПОГРАФИИ на постоян­
ную работу требуются ученики-наборщики, не 
моложе 18 лет. Срок обучения 6 месяцев, оп­
лата труда сдельная. Обращаться; проспект Ильи- 

26-а,ча, д

«Полина» — освежитель воздуха, удаляющий 
неприятные запахи в жилых помещениях, кухнях, 
туалетных и ванных комнатах. Освежитель вы 
можете купить в магазине № 43 «Хозтовары» 
(ул. Ватутина, 32). Имеются в продаже «Санфор» 
-— эффективное средство для чистки унитазов, 
ванн — дезинфицирует, снимает ржавчину. «По­
мощница» —• средство для мытья стекол, пола, 
стен. Подвесы по цене от 11 до 15 рублей, люст­
ры. Для вязания макраме предлагаем цветной 
капроновый шнур

* * »
В магазине К* 35 «Спорт и отдых» (ул. Совет­

ская, 17) имеются в большом выборе музыкаль­
ные инструменты, гармонии, баяны, аккордеоны 
(производсто Г Д Р ) по цене 362 и 447 рублей, 
пианино «Элегия» по цене 690 рублей и «Этюд» 
по цене 785 рублей, фотоаппараты и кинокамеры.

ПЕРВОУРАЛЬСКОЕ БЮРО ПУТЕШЕСТВИЙ 
И ЭКСКУРСИЙ предлагает: групповую путевку 
для взрослых в Самарканд на 5 дней с 28 июля 
ПО' 1 августа Стоимость путевки 155 рублей.

Групповые путевки для учащихся по маршру­
там: _

Углич с 17 июля по 25 июля. Стоимость путев­
ки 113 рублей.

Горки (Белоруссия) с 17 августа по 30 авгу­
ста. Стоимость -г- 173 рубля.

Краснодон с 11 по 18 августа. Стоимость —• 
105 рублей.

Бобруйск с 23 июля по 31 июля. Стоимость 
• 129 рублей.

С открытием летнего сезона бюро путешествий 
принимает групповые заявки на 1— 2 -дневный от­
дых на Коуровской турбазе.

В бюро путешествий и экскурсий по понедель­
никам и средам с 14 до 16 часов работает кас­
сир Свердловского цирка. Здесь вы можете зака­
зать поездку в цирк.

Нашедшего удостоверение участника Великой Оте­
чественной войны на имя Шестаковой Е. Ф. прошу 
сообщить по адресу: ул. Советская, 20, кв. .12. или в 
детские ясли Ха 7 (ул. Папанинцев, 20), за вознаграж­
дение.   .

М еняется трехкомнатная благоустроенная квартира 
141 кв. м, первый этаж, имею тся сад, гараж) в г. Арте- 
мовске С вердловской  области на равноценную  в г. 
П ервоуральске. О бращ аться: г, П ервоуральск, ул. З а ­
падная, 14— 130,

К о л л е к т и в  у п р а в л е н и я  к а п и т а л ь н о г о  с т р о и т е л ь ­
с т в а  Н о во тр ѵ б н о го  з а в о д а  в ы р а ж а е т  г л у б о к о е  с о ­
б о л е з н о в а н и е  с о т р у д н и ц е  о т д е л а  о б о р у д о в а н и я  Г а ­
л и н е  Д м и т р и е в н е  К ото во й  в  с в я з и  со  с м е р т ь ю
м а т е р и  СОКОЛОВОЙ

Сераф им ы  А лексан др овны ,

623100 . г. П ер- 
п р о с п е к т  И льи-

А Д Р Е С :  
в о у р а л ь с к , 
ча'. 21/40.

Т Е Л Е Ф О Н Ы :  р е д а к т о р
2-15-72, за м . р е д а к т о р а  
2-52-05, о т в е т с т в е н н ы й  с е к ­
р е т а р ь  2-14-94, о т д е л  п а р ­
т и й н о й  ж и з н и  2-52-83, э к о ­
н о м и ч е с к и й  о тд е л  2-53-47, 
о т д е л  п и с е м  2-52-21, о т д е л  
к у л ь т у р ы  и  б ы т а , б у х г а л ­
т е р  2-53-71, д и р е к т о р  т и п о ­
г р а ф и и  2-46-55.


