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СЕГОДНЯ — МЕЖДУНАРОДНЫЙ 
ДЕНЬ ЗАЩИТЫ ДЕТЕЙ

1. В добрых ладонях
с т р а н ы

На заре своего сущест
вования молодая республи
ка Советов из небогатых 
запасов все лучшее пред
назначала детям. Декрет об 
охране жизни и здоровья 
детей был принят в пер
вые дни после Октября. 
33-й раз отмечаем мы М еж
дународный день защиты 
детей, который провозгла
шен как день солидарности 
людей доброй воли, день 
мобилизации общественных 
сил планеты на борьбу за 
здоровье и счастье детей.

Дети в нашей стране —• 
единственный привилегиро
ванный класс. Наши люди 
стремятся делать для буду
щего поколения все самое 
лучшее. Детский мир в на
шей страде — это мир ра
дости, счастья, веры в доб
ро и справедливость. Мы 
все заботимся об этом ми-

«Какие хорошие выросли 
детиі У них удивительно 
ясные лица...» — сказал по
эт. И мысли, добавим мы. 
И чувства. И будущее 
перед ними — наше буду
щее. Невозможно не обра
тить внимание на то, что 
праздничные демонстрации 
и шествия, спортивные 
праздники любого масшта
ба в нашей стране откры
вают нарядные, веселые, 
спортивные дети. И партий
ные, комсомольские и проф
союзные форумы предо
ставляется право чествовать 
тоже юному поколению. 
Мы видим удивительный 
расцвет юных талантов в

торжественных празднич
ных концертах, где нарав
не с профессиональными, 
артистами выступают дети.

Мы уже не удивляемся 
тому, что трехмесячный ма
лыш отлично держится на 
воде и ныряет на дно бас
сейна за игрушкой. Мы не 
поражаемся широте круго
зора и осведомленности 
школьников. Стало при
вычным видеть ребят на 
киноэкране, где им пре
красно удается исполнить 
роль кнногероя-сверстника. 
Мы ничему этому не удив
ляемся, хотя нам в свое 
время многого из того было 
недоступно. И это законо
мерно. Год от года хороше
ет и богатеет наша страна 
и у нас появляется все 
больше возможностей для 
воспитания здорового раз
витого поколения. Это хо
рошо заметно и по нашему 
городу, где все клубы, Двор
цы, парки предоставлены 
детям, где тысячи взрослых 
людей своим святым делом 
считают формирование че
ловека нового коммунисти
ческого общества.

На снимке: Москва. Крас
ная площадь. 19 мая 1982 
года. Парцд юных ленинцев, 
посвященный 60-летию Все
союзной , пионерской орга
низации имени В. И. Л е
нина.

Фотохроника ТАСС.

Ш ПЕРВОУРАЛЬЦЫ ОБСУЖДАЮТ МАТЕРИАЛЫ 
МАЙСКОГО ПЛЕНУМА ЦК КПСС

Во всех подразделениях треста Уралтяжтрубстрой 
обсуж дается П родовольственная программа, утверж 
денная на Пленуме ЦК КПСС, В успешном ее  осущ ест
влений важную роль должны сыграть подсобны е хо
зяйства предприятий. А значит, и мы, трудящ иеся %тре
ста Уралтяжтрубстрой, должны решать задачи, постав
ленные партией и правительством

Под свое подсобное хозяйство мы приспособили ста
ры е постройки в С лободе: отремонтировали их, за 
везли 50 свиней. В июле их уже будет двести, а до  кон
ца года — триста, буквально на днях узнали, что нам 
отведено 3700 гектаров земли под угодья, где будут

П Е Р С П Е К Т И В Ы аа
выращиваться кормовые культуры, В июне приступим к ; 
стон тельству  нового помещ ения свинофермы. С делаем  ! 
его удобным, ввезем  соврем енное оборудование. Сло- ; 
вом, позаботимся, чтобы людям хорошо там работалось. | 
Ведь к концу пятилетки им предстоит ухаживать за ; 
тремя тысячами свиней, кром е тоіо, там уже будет на- ! 
ходиться четыреста голов крупного рогатого скота. ;

П ервые двадцать тонн мяса получим в будущ ем го- • 
ДУ-

г. криницын, :
заместитель управляю щ его трестом ;

Уралтяжтрубстрой, •

-  Бесперебойную работу Талько. Оба передовика стованы государственным
экскаваторщиков стремятся трудятся на одном из са- Знаком качества.

Г Л Р Е С Ж  

ІУА4РНЫХ
t a r ' .......................

Главное 
коллективизм
Временем ударной рабо

ты стали 25 майских дней 
для смены J1, М. Михеева 
из горного цеха Перво
уральского рудоуправления: 
731 тонну горной массы пе
ревезли труженики допол
нительно к плану.

Четкая, слаженная рабо
та всех звеньев — вот сек
рет успеха коллектива, каж
дый член которого стремит
ся выполнить задание с 
максимальной эффектив
ностью. Бесспорный лидер 
здесь — машинист экскава
тора Г. А. Мякишев. Он 
перекрывает ежедневную  
норму на 9— 1 0  процентов.

обеспечить буровые брига- мых горячих участков.
ды. И благодаря старани
ям опытных бурПлыциков 
В. Ф. Чернышева, М. Ар- 
залтдинова и их товарищей 
множатся успехи всего кол
лектива цеха

Т. ЛОГИНОВСКИХ, 
рабкор.

На горячем 
у ч а с т к е

Коллектив автобазы № 8  
обслуживает важнейшие 
строительные объекты горо
да. Один из них — водовод 
Нижние Серги — Перво
уральск. С начала года- ту
да вывёзено около пяти 
километров труб. Дело это 
трудоемкое, ведь длина 
труб—восемнадцать метров. 
Недаром поручили его 
опытным шоферам. М. В. 
Барчук, например, раньше 
возил лес по самым затруд
ненным трассам. Сегодня на 
транспортировке труб более 
чем в полтора раза пере
крывает задание. М. В. 
Барчук награжден медалью 
«За трудовое отличие».

Хорошо работает на вы
возке леса и шофер 3. А.

Н, МИХАЙЛОВА.
рабкор

Для юного 
покупателя

Около 150 тысяч хлопча
тобумажных платьев для 
девочек школьного возраста 
выпустил с начала года 
коллектив Билимбаевского' 
цеха швейной фабрики. Се
годня на потоке двадцать 
четыре модели. Пять из них 
промаркированы почетным 
пятиугольником и обозна
чены индексом «Н» — но
винка.

Активное участие в про
изводстве товаров детского 
ассортимента принимают 
бригады, возглавляемые 
мастерами Т. Н. Масленни
ковой, И. ГГ. Чижовой и 
М. А. Спешиловой. Платья, 
выходящие из-под рук мас
териц, отличаются элегант
ностью и высоким качест
вом. Они легко находят сво
его покупателя.

Во втором полугодии кол
лектив цеха приступит к 
выпуску изделий еще девя
ти фасонов. Все они атте-

А. КРЮКОВА, 
старший мастер.

П а р т ы  

сверх плана
Немало видов продукции 

для маленьких горожан вы
пускает коллектив два
дцать пятого цеха Ново
трубного завода. Детск.че 
кровати, детские лыжные 

' палки, школьные указки, 
домашние школьные парты 
— все эти изделия пользу
ются широким спросом V 
покупателей. Потребность в 
них увеличивается с каж
дым годом, и коллектив 
цеха старается организовать 
выпуск товаров для детей 
лучшего качества.

Так, с начала нынешнего 
года 119 домашних школь
ных парт было выпущено 
дополнительно к заданию, 
тогда как по обязательст
вам необходимо было из
готовить 40 штук. Благода
ря этому на лицевой счет 
экономии участка внесено 
уж е 1788 рублей.

Г. БОРОВСКИХ, 
нормировщ ик БОТ 

цехе № 25.

НАВСТРЕЧУ
ВЫБОРАМ

На четырех агитпунктах 
ведется работа под руковод
ством партийных организа
ций цехов хромпикового 
завода,

Н А В Е С Т И Л И
В Е Т Е Р А Н О В
В помещении дворового 

клуба «Вымпел» размещен

наш агитпункт. Это участок 
деятельности агитаторов 
третьего, шестого цехов, а 
также цеха КИП и автома
тики и заводоуправления. 
Они часто бывают у изби
рателей, приглашая их по
сетить то или иное меро
приятие. План их вывешен 
и во всех названных цехах.

На агитпункте много
людно. Понравились слуша
телям лекции о международ
ном положении СССР, ко
торую прочел член завод
ской первичной организа
ции общества «Знание» 
Н. А. Туркин, и «Социаль-

АГИТАТОРЫ  АКТИ ВН Ы
В один из вечеров зашел 

в агитпункт, расположен
ный в Доме молодежи № 1 
Новотрубного завода. За 
агитационно-массовую рабо
ту здесь отвечают партий
ные организации цеха № 28 
и управления жилищно-ком
мунального хозяйства Ново
трубного завода. Они по
заботились об оформлении, 
составе агитколлектива. З а 
ведующий аги т п у н к т о м

А. П, Пригаро познакомил 
меня с журналом, в кото
ром сделаны записи о про
веденных мероприятиях. 
Избиратели, а это и жите
ли общежития, охотно при
ходят сюда, чтобы посмот
реть интересные телепереда
чи, послушать лекции, по
лучить консультацию вра
ча, юриста. Всем запомни
лись встречи с секретарем 
горкома партии Н. А. Жи-

ное обеспечение — великое 
завоевание советского наро
да», прочитанная заведую
щим горсобесом В. А. Дер- 
качевым. Состоялась встре
ча с главным врачом мед
санчасти № 2 Н. С. Горба- 
ченко.

А в канун Дня Победы 
агитаторы навестили изби
рателей — участников Вели
кой Отечественной войны, 
тепло поздравили ветера
нов.

Г. МЕЩЕРЯКОВ,
заведую щ ий агитпунк
том.

линым, участником Великой 
Отечественной войны В. И. 
Тарасовым, коммунистом 
с полувековым стажем 
Ф, А. Шкредовым.

Агитаторы Н. И. Кирил
лова, Г. А. Смирнова и 
другие, дежурившие на 
агитпункте, проводят бесе
ды о предстоящих выборах 
в местные Советы и город
ской народный суд. Они 
часто бывают по месту жи
тельства избирателей. В. А. 
Завидеев, Т. М. Семенкова, 
А. Н. Водовозов и другие 
начали знакомить с биогра-

РАССКАЗЬІВАЕТ
С У Д Ь Я

В клубе имени В. И. Л е
нина состоялась встреча с 
народным судьей В. Н. 
Положенцевым. Валерий 
Николаевич рассказал о за
дачах советского суда, при
вел ряд примеров из прак
тики н а р о д н о г о  с у д а .  
Кроме того, он дал разъяс
нения по всем интересовав
шим избирателей вопросам.

Е. МАЛЬШАКОВ, 
зав. агитпунктом.

фяями кандидатов в депу
таты областного и город
ского Советов, городской 
народный суд.

Сейчас члены агитколлек
тива и участковой избира
тельной комиссии готовят
ся ' к 20 июня. Известны 
имена тех, кто будет голо
совать впервые. Это С, Мах- 
нева, В. Попов. Ф. Латфу- 
лин и другие. К ним — осо
бое внимание.

И. ВАЖЕНИН 
нештатный 

корреспондент.

Н. И. Михельченко четко усвоил: рабочий класс—тво
рец всех богатств, на нем все держ ится. Вот почему 
избрал для себя динасовый завод, рабочий коллектив. 
Пришел во второй цех, окончив политехнический ин
ститут, стал мастером.

Всего полгода возглавляет Н, И. Михальченко кол
лектив, но за это врем я он не раз выходил победите
лем  социалистического соревнования. В январе, на-

У В Е Р Е Н Н О Е  Н А Ч А Л О
пример, выполнив план по садке на 108 процентов, 
было посажено дополнительно 147 тонн огнеупоров. 
Сверх плана выгружено 85 тонн динасовых изделий. 
М есяц к месяцу показатели росли. В сводках зам ель
кали цифры; сверх задания посажено 214 тони динасе,

выпущено дополнительно к плану 86 тонн огнеупорных 
изделий.

Николай Иванович справедливо считает, что благо
даря  помощи кадровых рабочих, ему, м олодому м асте
ру, сопутствует успех. Садчик М. Р. Юсупов, выгрузчи* 
Ф. X, Гильфанов — вог его  опора.

М. ГА ІН О *, 
рабочий цехе № 2, ■
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Ю й П ^ щ Л  
« ^ с / ^ и с м б м е ы

а с р & м в л і С ы

В минувший вторник ис
полком городского Совета 
на своем заседании рас
смотрел ход подготовки к 
выборам в местные Советы 
и народные суды в Кузин- 
ском поселковом и Ново
алексеевском сельском Со
ветах. Отмечено, что в ос
новном подготовка ведется 
в соответствии с планом: 
открыты агитпункты, выпол
няются намеченные органи
зационно-массовые меро
приятия. Однако имеются и 
упущения: отсутствует на
глядная агитация выборной 
тематики, мало читается 
лекций, проводится бесед 
по советской избиратель
ной системе, исполкомы 
не контролируют подготов
ку к выборам помещений, 
выделенных для работы 
участковых избирательных 
комиссий. Эти и другие 
недостатки должны быть 
устранены до 5 июня.

* * *
Животноводческие това

рищества города неплохо 
п р о в о д я т  р а б о т у  
п о  п р о д а ж е  г о с у д а р 
ству излишних продуктов 
населением. Так, в прошлом 
году молока было сдано 
через молокозавод и рай- 
заготконтору соответствен
но 190 и 28,9 тонны — зна
чительно больше, чем в 
4980 году. Но результаты 
мргли быть значительно 
лучше: не проявляют ини
циативы в работе с населе
нием товарищества Кузи
но и Новоуткинска, прав
ления Первоуральского, 
Пильненского, Билимбаев- 
ского товарищества не за
нимаются производством 
молодняка поросят и кро
лиководством. Желает луч
шего организация пастьбы 
скота, состояние сенокосных 
угодий, материально-техни
ческой базы и т. д. Слаба 
шефская помощь товарище
ствам со стороны промыш
ленных предприятий. Эти 
недостатки обсуждены на 
заседании исполкома город
ского Совета 24 мая. В при
нятом решении намечены 
конкретные и действенные 
мероприятия по улучшению 
деятельности товариществ. 

* * *
А. И. Бобылев, инвалид 

Великой Отечественной вой
ны, проживает в деревне 
Макарово. Дом ветерана 
нуждается в ремонте, для 
проведения которого ис
полком городского Совета 
выделил бесплатно 15 кубо
метров деловой древесины, 

* * *
Государственная комиссия 

приняла в эксплуатацию 
пятиэтажный жилой дом на 
89 квартир в поселке дина
сового завода и девяти
этажный дом новой серии 
на 72 квартиры в микрорай
оне Корабельной рощи. 
Объекты построены коллек
тивом четвертого управле
ния треста Уралтяжтруб
строй по заказу ОКСа гор
исполкома.

* * *
Долгое время магазин 

№ 38 на железнодорожной 
станции Билимбай был за
крыт, что вызвало обосно
ванные жалобы населения. 
Они рассмотрены исполко
мом городекоі о Совета, 
который обязал председа
теля правления райпо С. А. 
Шутроза провести текущий 
ремонт магазина и открыть 
его. Срок — 15 июня. Ут
верждены ассортиментный 
перечень товаров для ма
газина и режим его рабо
ты: с 10 до 18 часов. Вы
ходной день —  воскресенье.

2 стр.

* Рассказы о кандидатах в депутаты

НЕ ЗН АЯ ПОКОЯ
У Людмилы Павловны 

есть привычка задавать 
людям, с которыми она 
встречается, один воп
рос. И хотя таких встреч 
за два последних года 
было немало, Черникова 
продолжает интересо
ваться: как со стороны
оценивают люди труд 
строителей? В частности, 
ее волнует мнение о ра
боте отделочников род
ного коллектива — чет
вертого строительного 
управления.

Однажды, получив за 
дание проверить в горо
де работу пассажирско
го Транспорта, Чернико
ва вначале отправилась 
на железнодорожный 
вокзал. В кабинете на
чальника разговор за
шел о предстоящем юби
лее Первоуральска. Д ав
ным-давно пора благо
устроить привокзальную 
территорию. Д а и зда
ние уже мало для быст
рорастущего промыш
ленного Первоуральска. 
Оглядела его с профес
сиональной точки зрения 
Чернякова и согласилась, 
что ремонт помещений — 
дело вполне разрешимое 
и поэтому необходимое. 
И вот тут-то Людмила 
Павловна не удержалась 
от персонального вопро
са, который никогда не 
задает в «лоб»:

— А какую организа
цию вы пригласите вести 
ремонт?

И засияла, когда ус
лышала, что непременно 
здесь хотят видеть стро
ителей СУ-4. Прошло с 
того разговора время. 
Как обстоит дело с ре
монтом вокзала, Людми
ла Павловна не слыша
ла, но вот в здании ав
тостанции, где Черняко
ва при проверке тоже 
задавала свой «провока
ционный» вопрос, стро
ители, действительно, по
бывали по особому зака
зу. Быстро и качествен
но справились с задани
ем отделочники Марии 
Антоновны Титовой.

«Половина сердца» —  
это выражение тоже 
часто мелькает в раз
говоре Людмилы Пав
ловны. На стройке она 
восемнадцать лет да два

года училась в профтех
училище. С улицы Лени
на, с дома, где располо
жено трансагентство, 
началось познание про
фессии. Трудно и пере
числить все то, что стро
илось с участием Черни
ковой.

.— От новой школы не
давно наш мастер По
лина Ивановна Хорько- 
ва ключи сдала, Й по
верьте, грустно стало, 
что расстались еще с од
ним объектом, где каж
дый оставил свою поло
вину сердца, —  снова 
слышу я от Черниковой.

Примолкла Людмила 
Павловна, А мне поду
малось: что касается ее, 
то не только в работе 
частичку себя оставля
ет, но еще и в депутат
ских хлопотах. Не один 
год знаю Черникову и 
всегда невольно удивля
юсь ее энергии, неуго
монности в обществен
ных делах. Кстати, и от 
забот председателя цех
кома профсоюза считает 
неудобным для себя от
казаться. Не раз слыша
ла, как по-доброму уко
ризненно говорили люди 
Черняковой:

— Д а не принимай уж  
дела так близко к серд
цу. На всех нас у тебя 
здоровья не хватит.

Но она снова и снова 
без устали принимается 
хлопотать; то надо уст
роить ребенка й ясли, то 
прохудилась крыша на 
доме в ее округе, то 
низки комм у н а л ь н ы е  
удобства людей, живу
щих совершенно в дру
гом конце города. К Чер
няковой с' различными 
просьбами обращаются 
не только ее избиратели, 
но и те, кто работает в 
ней рядом в управлении, 
считая Людмилу Павлов
ну тоже своим депутатом. 
И каждый раз она не 
успокоится до тех пор, 
пока не увидит резуль
таты своих забот.

И в работе Чернякова 
такая же. Помнится, как 
впервые строители осва
ивали трудный вид от
делки фасада, так назы
ваемую «камневидку». 
Первая проба — здание 
родного Дворца культу

ры. Первоуральцам по
нравилось. Когда стали 
строить стоматологиче
скую поликлинику, то 
медики заказали именно 
этот вид отделки, И 
снова в бригаде «фасад- 
ников» была Чернякова, 
хотя ее непосредствен
ное занятие —- отделка 
внутренних помещений,

— Поначалу нам так 
не нравилось это здание, 
ну, прямо сердце к нему 
не лежало... А  теперь 
любо-дорого на него по
смотреть, украсило оно 
город.

Сегодня мечтает Чер
някова п о р а б о т а т ь  
на с т р о и т е л ь с т в е  
больницы для строите
лей. Вдобавок этот объ
ект, еще в чертежах, 
стал заботой депутата 
Черняковой.

— Котлован уж е го
тов, дело теперь за ма
лым— семь этажей под
нять.

Снова смешинки пры
гают в глазах Людмилы 
Павловны. Вот эту
улыбчивость однажды  
отметила старшенькая 
Светлана, поинтересова
лась у  матери, почему 
она часто смеется.

— Д а характер у ме
ня, дочь, такой.

И сама я невольно 
настраиваюсь на хоро
ший, улыбчивый лад.
И как не засмеяться, ес
ли слышу от Людмилы 
Павловны задорное при
знание:

— Видимо, непоседли
вость моя в строчки лег
ла, вот и не совладала 
со всякими запятыми ца 
тире. Троечку и зарабо
тала...

Это Чернякова расска
зывает о своих школь
ных делах. У нее сей
час выпускные экзаме
ны в школе работающей 
молодежи.

За парту Людмила 
Павловна села «для при
мера».

Ведь работает в ком
сомольско - молодежной 
бригаде имени XXVI 
съезда КПСС, награжде
на орденом Трудовой 
Славы третьей степени. 

Р. ПОДБУРТНАЯ, 
нештатный 

корреспондент.

НА КОНКУРС: «К 250-летиіе 
ПЕРВОУРАЛЬСКА»

ЖИЗНЕННОЕ
П Р А В И Л О
Трудовая биография Л ео

нида ’ Павловича Кормильце- 
ва началась в сорок первом 
году, Многие кадровые 
рабочие поменяли спецов
ки на солдатские гимна
стерки. Нелегкая ноша лег
ла на плечи вчерашних р е 
месленников Они заняли 
места у станков, станов, В

вали. Чтобы не отстать от 
современных требований 
производства. Л, П. Кор
мильцев закончил школу 
мастеров, систематически 
следит за техническими 
новинками.

Восемнадцать лет он  р а 
ботает мастером . Участок 
электрообмоточного отде-

первом цехе Новотрубного пения — один из нэпряжен-
завода «набивал руку» Л ео  
нид, Тогда и сложился у 
парня характер Делать все 
на совесть стало правилом 
его }кизни,

Не прошла. бесследно 
послевоенная служба в ар 
мии, Солдатская закалка и 
дисциплина ещ е крепче ут
вердили его  добросовест
ность, упорство.

Леонид Павлович не из
менил родному предприя
тию — поступил в электро- 
ремочтный цех. Хорошую 
школу прошел здесь. Начал 
с незаметной, но ответст
венной должности электро
обмотчика, От его творче
ства, сноровки и личной 
ответственности зависит ка
чественный ремонт двига
телей,

—Главное, — считает ом,— 
ремонтировать в соответст
вии с параметрами завода- 
изготовителя,.,

Электрообмотчик знает: 
если в обмотке провод 
тоньше на какую-то долю 
миллиметра — мощность 
двигателя уменьшится, По-

ных в цехе Здесь  выпол
няются многие плановые и 
аварийные ремонтные ра
боты по возвращ ению  к 
«жизни» электромаш ин пе
ременного и постоянного 
тока, трансф орм аторов, 
многих типов катушек, Бюль- 
шая ответственность лежит 
на коллективе коммуниста 
Л, П, Кормильцева. Одну 
из бригад этого участка, 
например, не случайно на
зывают «пожарной» —■ чле
ны ее  устраняют неисправ
ности на главных приводах. 
Простой электрооборудова
ния — потеря производи
тельности трубопрокатных 
установок,

А какая напряженность 
на участке во врем я капи
тальных ремонтов прокат
ных станов! 8 таких ситуа
циях и раскрываются орга
низаторские способности 
мастера- От собранности, 
раэворотливости и ориен
тировки его  в работе за 
висит и настрой коллектива, 
И это Л, П. Кормильцеву 
удается, Не случайно ему

тоньше провод легче вло- тфиевоено звание «Мастер
жить в пазы, бы стрее спра
виться с работой. Но никЬг- 
да Леонид Павлович не 
шел на такое,

— Такие люди, как Кор
мильцев, живут производ
ством ,— справедливо за
метил начальник ремонтной 
службы цеха №  35 В. В, 
Цедилкин.

Высокая квалификация, 
добросовестное отношение 
к делу, авторитет среди то
варищ ей — определили его 
место в коллективе. Леони
ду Павловичу доверили 
бригаду. И он показал себя 
умелым организатором. 
Были аварийные ситуации, 
приходилось оставаться на 
вторую смену. Работали по
рой в спешке, но качество 
ремонта всегда гарантиро-

:■ сегодня — МЕЖДУНАРОДНЫЙ ДЕНЬ защ иты  дени

2. В добрых ладонях страны
С первых минут появления на свет 

ребенок окружен вниманием, заботой 
не только родителей и родных. Швеи 
шьют ему красивую одежду, на заво
дах и фабриках делают для него 
игрушки и удобную мебель, строите
ли возводят новый детский сад, 
школу. А пока доктора пекутся о 
его зодоровье и развитии. Шесть дет
ских поликлиник и консультаций об
служивают детское население Перво
уральска.

Только в последние годы, например, 
произошло разукрупнение педиатри
ческих участков, то есть теперь 
один доктор обслуживает гораздо 
меньше пациентов, что дает воз
можность значительно повысить ка
чество работы. Сейчас у нас в городе 
37 процентов детей до года вообще 
не болеют. Этому способствует 
введенный недавно патронаж на до 
му: до трехмесячного возраста врач 
и медсестра следят за развитием ре
бенка дома. При детских поликлини
ках больницы № 7 и медсанчасти фи
лиала Новотрубного завода открыты 
недавно отделения реабилитации для 
детей, перенесших тяжелые заболе
вания.

Ежегодно в городе строится по 
два-три современных удобных дет
ских комбината, где ребятишки про
водят значительную часть времени. 
И здесь они находятся под постоян
ным наблюдением медиков. Кварце-, 
вание, контрастное обливание, ходь
ба босиком, физкультурные занятия 
— вот далеко не полный комплекс

мероприятий, укрепляющих здоровье 
воспитанников детских садов.

В летний период здоровью детей 
уделяется особое внимание. Школь
ники выезжают в девять загородных' 
пионерских лагерей, из которых 
«Огонек» — санаторного типа. Более 
девятисот детей с отклонениями в 
здоровье проходят здесь специальный 
курс лечения. Например, в прошлом 
году впервые по новой методике 
врач-окулист Нина Павловна Ивано
ва лечила в санатории сто детей 
с пониженным зрением. Эффектив
ность лечения высока. Нынче решено

организовать еще одну группу.
Для оздоровления юного поколе

ния промышленные предприятия 
предоставляют свои лечебно-профи
лактические учреждения. В профи
лакториях динасового завода и тре
ста Уралтяжтрубстрой летом отдыха
ют дети, в доме отдыха Новотрубно
го завода «Сосновый бор» организо
вана смена «Мать и дитя». Нынче 
впервые на базе детских отделений 
стационаров медсанчасти хромпико
вого и филиала Новотрубного заво
дов будут открыты лечебные санато
рии для детей с хроническими забо
леваниями.

Более четырехсот медицинских ра
ботников следят за тем, чтобы юное 
поколение первоуралъцев росло креп
ким и здоровым.

первого класса», неодно
кратно- вручался диплом 
лучшего организатора про
изводства

Конечно, руководителя 
оценивают по результатам 
работы коллектива, В ми
нувшем году участок Л. П. 
Кормильцева семь раз 
признавался победителем 
социалистического соревно
вания. Еще бы! С реднегодо
вая производительность со
ставила 126 процентов. Ред
кий коллектив имеет столь 
высокие достижения.

Не сбавляет темпов и в 
этом году. Выработка за 
первый квартал достигла 
128 процентов. В 50-милион* 
ный фонд береж ливости 
внесено 543 рубля. Ста
бильно трудится коллектив. 
Ему одному из первых на 
заводе присвоено почетное 
звание «Участок коммуни
стического отношения к 
труду», И на протяжении 
восемнадцати лет он под
тверж дает его,

Ю. ДУНАЕВ,
инженер-металлург,

Поем критики
В обзоре стенной пе

чати «О чем умолчал 
«Металлист», ©публико
ванном седьмого апреля 
в № 67, речь шла о том, 
что стенгазета завода 
сантехизделий помещает 
материалы, не имеющие 
ни малейшего отноше
ния к жизни коллектива. 
Зато обходит вниманием 
такие важные темы, как 
организация социалисти
ческого соревнования, 
движение за экономию и 
бережливость, распрост
ранение передового 
опыта. На заседании 
редколлегии «Металли
ста» проанализировано 
выступление газеты, кри
тика признана правиль
ной. Секретарь партбюро 
предприятия Л. А. Ка
минская сообщила в от
вете, что обновлен сос
тав редколлегии. Со
ставлен план выпуска 
стенгазеты, даны задания 
рабочим, руководителям 
подготовить заметки по 
актуальным вопдо&ш.



Б Р И Г А Д А :  П Р О Б Л Е М Ы  Р А З В И Т И Я
За «круглым столом» редакции:

В н ед р ен и е  б р и г а д н ы х  ф о р м  о р г а н и з а ц и и  и о п 
л а т ы  т р у д а  — в а ж н е й ш и й  п у т ь  п о в ы ш е н и я  э ф 
ф е к т и в н о с т и  п р о и зв о д с т в а . «В  к о м п л е к с н ы х  
б р и г а д а х , р а б о т а ю щ и х  по е д и н о м у  н а р я д у , 
го в о р и л  н а  XVII с ъ е з д е  п р о ф с о ю з о в  СССР т о в а 
р и щ  Л. И. Б р е ж н е в , — д о с т и г а е т с я  з н а ч и т е л ь н а я  
э к о н о м и я  в р е м е н и , т р у д о в ы х  и м а т е р и а л ь н ы х  р е 
с у р с о в . Т ам  к р е п ч е  д и с ц и п л и н а , вы ш е  за р а б о т н и , 
б ы с т р е е  у ч а т с я  м а с т е р с т в у  м о ло д ы е р а б о ч и е . 
Т ам , е с т е с т в е н н о , в ы ш е  и п р о и зв о д и т е л ь н о с т ь  
т р у д а » . К ани е п р о б л ем ы  в с т а ю т  сего д н я  п е р е д  
б р и га д а м и ?  Э том у в о п р о су  б ы л а  п о с в я щ е н а  
в с т р е ч а  з а  « к р у гл ы м  столом »  р е д а к ц и и . В ней 
п р и н я л и  у ч а с т и е  б р и г а д и р ы , ч л ен ы  со вет о в  
б р и г а д  п р е д п р и я т и й  го р о д а .

прямо зависят от деятель- Надо видеть радостное ли- разу, чтобы они поверхно- как выяснилось, некоторые
ности горного и транспорт- цо работника, которому на стно подошли к кому-либо руководители умудряются

_  ного участков. Бывает, что собрании совет бригады со- при выводе КТУ. Вот поче- перешагнуть через нее. По
сменное задание не выпол- общает: «Вам на 0,2 повы- му ни разу с декабря 1980 ручат отделу организации
няется из-за того, что руда 
вовремя не доставлена на 
фабрику. «Начнем разби
раться: экскаваторщик вы
полнил норму, железнодо
рожник вроде бы тоже не

сили КТУ за то, что помо- года не было в коллективе труда разработать положе
ние, сколотят несколькотаете товарищам». А уж о ни одного конфликта по

прогулах в бригаде нет и этому поводу. Совету верят, бригад, дальше, мол, ^вшию
речи. Это забытое явле- нарушители признают реше- будет, что делать,
ние...». ние непререкаемым. Дисцип-

В. Н. Воровин привел лина труда стала выше.puxiviiti» - —----------   — - - — Г - X- I J 1 •
бездельничал. Подвела тех- пример, когда за опоздание В. Н. Воровин поделился

Но яс
нее не становится. Нельзя 
браться за важное дело, 
не избавившись от недос-

Цель -  конечный 
р е з у л ь т а т

те. Естественно, сокраща 
ются простои, растет вы

был наказан кадровый ра- опытом: у них в бригаде татков в нормировании, по- 
бочий. В день зарплаты он КТУ выводится ежедневно роков в технологическом 

- - процессе, снабжении.
Участники беседы спра

ведливо поставили вопрос:

ника или еще что-то. Обыч 
ные производственные не
урядицы. Но происходят-то недосчитался 32 рублей пре- и на специальном стенде от-ийШСІ ОШ- J Г  —I-------  — г J I - V.

работка. Но ведь этот ре- они у людей, работающих миальных. Другого поощ- мечается. Каждый рабочий 
зерв не безграничен. Месяц, сдельно, где каждый за се- рили за то, что доброволь- знает, как оценен его труд

С другой — и люди привыка- бя. А будь они объедине- но помог товарищу быстрее за прошлую смену. И дела- какая отдача °Удет от
™ ют к подобной организа- ны в бригады, возможно, сделать ремонт. Но ведь ет выводы. К сожалению, бригады если

шли к единому мнению: 
цель внедрения бригадных ц

организа 
труда, их производи

тельность становится ста-
простоев было бы меньше», 
Здесь участники разговорафоом оплаты и ппгянивяпии телЬНОСТЬ становится ста- -здесь р а и п п ш

труда _  постоянное пови- бильной. В результате ру- высказали верную мысль:uvAd постоянное повы большинства «Переходить на коллектив- элемента субъективизма, нетруда
шение

■ постоянное повы- 
производительности,

КТУ подсчитывает не авто
мат, не машина, люди —  
совет бригады. Нет ли тут

ководители 
предприятий, 
о

отчитываясь ную форму организации и

2 S »  SSLS Г  »»™—  * й ! " ' :4 "KS

появится ли опасность, что 
люди начнут воспринимать 
КТУ как некий кнут или 
пряник, опять же направ

ив везде это поставлено так применяется выдача норми- 
основательно. рованного задания? Надо,

чтобы коллектив всегда был 
в курсе всего плана на 
год, месяц и смену. Такой 
план должен быть рассчи
тан и в объеме, и в номен
клатуре. На редком пред
приятии бригада имеет та-

Нужен серьезный 
п о д х о д

иилѵчастоиг оыяснился ин- --____ —     ,  . - И вот подтверждение. В
теоесный момент- несколько заметным ростом произво- будет создавать для ^бригад ленный лишь на единствен- редакцию пришли работай- . - ^ „ „ п.„ тнн „пл.
месяцев после перехода на Дительности труда. Все ре- «тепличных» условии, они Ный стимул — рубль? Что цы участка отделки № 4 кои плав- мы 0асх"0,
новую форму бригада ак- зеРвы бригада выбрала, а укрепят друг друга созда- греха таить, кое-где это того же седьмого цеХа Йо- жен “  " Р ш и  сни.
тивно наращивает пооизво- дальше чт0? Правильно дут единый трудовой моно- получилось именно так. На- вотрубного завода. Среди да пят тп еоть
дительность трѵда Положи- Г0 В0 РИЛ Вадим Никитич лит. А там, где параллельно пример, в управлении тре- множества претензий была жения трудоза Р >
тельное втияние оказывает Воровин: «А дальше надо существуют два сектора —  ста Увалстальконструкция и таѵяа- Л’К’пгГТЯ НЯГ* ЯГИТИ- НАХОДИТЬСЯ В курсе В.С ^

коэффициент трудового уча- идти вглУбь- внедрять тех- «коллективный» и «индиви-
стия (КТУ). Бригадир седь- нические новшества, разви- дуальный» -  нередко воз-
мого цеха Новотрубного за- вать рациойалиЗацию, со- —  ™

ста Уралстальконструкция и такая: «Когда нас агити-
КТУ не прижилось только ровали перейти на бригад-

  , потому, что была дискре- ную форму, обещали, что
никает путаница, а она не датирована его идея. Нача- будем зарабатывать боль-

вода В. Н. Воровин привел вершенствовать снабжение», способствует успеху дела. ЛИсь недовольства тех, кому ше д  по результатам меся-

КТУ воспитывает
КТУ. О нем много гово-

пример.' Д о введения КТУ То есть ставить новые, бо- 
дежурные и ремонтные еле- лее глубокие задачи перед 
сари, входящие в состав его бригадой (оборудование не 
бригады, делили работу, устраивает ищите пути _
Одни выполняли только е г 0  совершенствования). И рят, спорят. Разгорелся 
аварийные ремонты, другие не т°лько пеРед бригадой, спор и за нашим «круглым 
— плановые. А сейчас, ког- в перед инженерами, столом». Везде ли приме
да учитывается личное уча- конструкторами, руководи- ним КТУ, подвластна л: 
стие каждого в произвол- телями отделов снабжения ему оценка работы брига 
ственном процессе, ремонт- стоит такая__ 3 af f .4f  1 ДиРа — эти .............. ..

пришлось поплатиться ма- ца оказалось, что сделыци- 
териально за нарушения ки заработали больше на- 
дисциплины. Советы ж е щего. Как ж е так получи- 
бригады оказались бесприн- лось?». Конечно, мы разо- 
ципны. И вот хорошее дело брались с жалобой работ- 
не под силу коллективу. НИц. плату им начислили 

В связи с этим напраши- правильно. Но дело не в 
вается вывод: КТУ будет этом. Совершенно очевидно,
действовать как ему поло- что в цехе слабо была про
жено, когда его выводит ведена подготовительная 

ные”*** етёса'пи”*'помогают ' в стники беседы привели не- других проблем волнуют коллектив единомышлен- работа перед тем, как заме-^ ГТПТМІПППП Т/ЛГПО finuro.      — ъ Р.Г, П ТТ     —__гтт Т Q /-ч-т-    ,  m туттіттхт ЛгзтіТ-ОГТІІГіЫ

вопросов производственной 
деятельности. Тогда только 
можно надеяться на ее ини
циативу и творчество в де
ле повышения производи
тельности труда.

Итак, чтобы эффективно 
внедрять бригадную органи
зацию, необходима глубо
кая разносторонняя подго
товительная работа. О ней 
подробно рассказано в ре
комендательных и методи* 
ческих документах, издан
ных Государственным коми-

сегодня тех, кто объеди ников — совет бригады. Вот нить сдельщину бригадной тетом труда и ВЦСПС. Там
почему состоять он дол- формой оплаты труда. Ви- ясно сказано, что занимать-
жен из людей уважаемых, димо, главный козырь разъ-

КТУ. примерных и принципиаль- яснений был рубль. А это
JI. В. Лузенина, бригадир ных. На дробильно-обогати- неправильно. Надо пере-

юй фабрике, например, .ходить на бригадный ме- 
его выбирали на общем тод, как мы убедились, всем 
профсоюзном собрании. У коллективом цеха, завода,

ся ею должны плановики, 
профсоюзный актив, руко
водители предприятий, ра-

аварийных работах. мало примеров, когда брига
На швейной фабрике, как ДЬІ вынуждены простаивать нился в бригады. Одно не- 

сказала швея, член совета из-за отсутствия инструмен- оспоримо: велико воспита-
бригады Т. М. Гунзер, рань- та>. ткани> из-за того, что тельное
ше было трудно заставить подвели смежники. л .  В. ______________   , _____ ________ , __________________   г ________  . . .  -
работницу перейти с одной Так, В. Ю. Маликов, на- прессовщиков цеха № 2 тельной фабрике, например, .ходить на бригадный ме- бочие. Каждый на  ̂ своем 
операции на другую. А сей- чальник смены дробилыю- опытно - экспериментально- 
час каждая делает это обогатительной фабрики ру- го завода радиотелевизи- 
охотно. Потому что знает: доуправления сообщил, что онного оборудования, пря- 
от этого зависит ее К.ТУ, результаты работы коллек- мо сказала: «КТУ воспихы-

уровне. Только при этом 
условии бригадная форма 

совета есть неписаный за- но при этом необходимо организации труда стано*.
"---------------  про-кон: «Один за всех и все провести большую разъяс- вится действительно 

грессивной.и 1 С? 1 ѴМІ £)UUXi4,Ill ч-ъ- J   I---------    - L -
добавка к заработной пла- тива, которым он руководит, вает лучше всяких слов. за одного». Не было ни нительную работу. Пока же,
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@ НА ТЕМЫ 
ТОРГОВЛИ

Как показала практика 
последних лет, одной из са
мых удобных ф орм  торгов
ли стало самообслужива
ние. В городе по этому м е
тоду работаю т 40 про
довольственных магазинов. 
В общ ем товарообороте 
горпищ еторга их удельный 
вес составляет 60 процен
тов. Внедряя прогрессив
ный м етод обслуживания, 
работники прилавка полу
чили возможность полнее 
удовлетворять спрос поку
пателей, больш е уделять им 
внимания и экономить их 
врем я на приобретение 
продуктов.

Несколько лет назад ра
бочие стройгруппы пище- 
торга провели реконструк
цию продовольственного 
склада — переоборудовали 
его  помещ ение в цех ф а
совки. Смонтированы две 
поточные линии, оснащ ен
ные электронными весами 
с чекопечатающим устрой
ством, машинами для изго
товления и склеивания по
лиэтиленовых пакетов с го
товой продукцией.

Расфасованные товары 
укладываются в коробки и 
контейнеры, которые д о 
ставляются в магазины. М е
тод этот не только обеспе
чивает сохранность товара, 
но дает значительную эко-

Польза обоюдная
номию времени, избавляя 
работников прилавка от 
лишних перевозок и п ере
валок, ибо продаж а продук
тов проводится непосред
ственно из контейнеров. 
Контейнерами обеспечены 
15 магазинов. К сожалению, 
торговые площади других 
не позволяют ввести такое 
обслуживание, да и контей
неров ещ е маловато.

О днако трудности не ос
танавливают работников 
горпищеторга. Для улучше
ния обслуживания горожан 
они наметили ряд  м еропри
ятий. Основным звеном  в 
них является расш ирение 
помещ ения цеха фасовки, 
создание единой бригады 
по приемке и предвари
тельной комплектации то
варов по заявкам  магази
нов, расш ирение ассорти
мента продуктов, дальней
шее внедрение контейнер
ного обслуживания. С вое
временное выделение авто
транспорта для торговой 
сети тож е сыграет не по
следнюю  роль.

О собенно часто подводит 
горпищ еторг грузовое ав
топредприятие. Руководи
тели его часто не выполня
ют договорных о б яза 
тельств по выделению м а
шин. Они постоянно прихо
дят с опозданием, дисцип

лина водителей низка.
В марте исполком город

ского Совета народных д е 
путатов принял реш ение «О 
м ерах по повышению м е
ханизации погрузочно-раз
грузочных работ, внедре
нию контейнерных перево
зок и улучшению исполь
зования автомобильного 
транспорта на предприятиях 
пищевой промышленности и 
торгующих организаций го
рода на 1982— 1985 гг.». В 
нем, в частности, п редло
ж ено горпищеторгу сов
местно с грузовым авто
предприятием перейти на 
контейнерный м етод дос
тавок продовольственных 
товаров в двадцати магази
нах. БЭЗСКиД изготовит в 
течение нынешнего и буду
щ его годов 200 контейне
ров для перевозки хлебо
булочных изделий, а хлебо
комбинат долж ен передать 
заводу необходимые для 
этого техническую докумен
тацию и материалы. Испол
ком обязал начальника гру
зового автопредприятия 
П. И. Ломтева строго вы
полнять договорны е обяза
тельства по обеспечению  
грузоперевозок предприя
тий торговли.

Б. ГРИНБЕРГ, 
нештатный 

корреспондент.

НОВЫЕ ННИГИ

У ч е б н и к  

для токаря
В о зр а с та ю щ и е  т е м п ы  р о с 

т а  м а ш и н о с т р о е н и я  и м е
т а л л о о б р а б о т к и  о б е с п е ч и в а 
ю тся  о гр о м н ы м  стан о ч н ы м  
п а р к о м  с т р а н ы , ко то р ы й  
си ст е м а т и ч е с к и  п о п о л н я е тс я  
н овы м и м е т а л л о р е ж у щ и м и  
гт а н к а м и  С реди  н и х  б о л ь 
ш ое м есто  за н и м а ю т  у н и 
в е р с а л ь н ы е  и с п е ц и а л ь н ы е

р а с т о ч н ы е  с тан к и . Р аб о ч и й - 
р а с т о ч н и к  д о л ж ен  з н а т ь  
к о н с т р у к ц и ю  с о в р е м е н н ы х  
р а с т о ч н ы х  с т а н к о в , м етоды  
их н а л а д к и , р а зн о о б р а зн у ю  
у н и в е р с а л ь н у ю  и с п е ц и а л ь 
ную  т е х н о л о г и ч е с к у ю  о с н а 
ст к у  и п е р е д о в ы е  м етоды  
о р г а н и з а ц и и  т р у д а . В этом  
ем у  п о м о ж ет  к н и га  В. К. 
С м и р н о ва  « Т о к ар ь -р аст о ч - 
н и к»  В ней  с о д е р ж а т с я  
с в е д е н и я  о  н а зн а ч е н и и , о п и 
с ан ы  и н ст р у м е н т ы  и п р и с п о 
со б л е н и я , п р и м е н я е м ы е  для 
обработки деталей на них,

д а н ы  с в е д е н и я  о  т ео р и и  
р е з а н и я  м е т а л л о в  и т е х н и 
ке  и зм е р е н и й , и зл о ж е н ы  
м а т е р и а л  о р а с т о ч н ы х  с т а н 
к а х  с  п р о гр а м м н ы м  у п р а в 
лен и ем  и во п р о сы  о р г а н и 
за ц и о н н о -т е х н и ч е с к о го  о б 
с л у ж и в а н и я  р а б о ч е го  м еста . 
Это и зд а н и е  д о п о л н ен о  с в е 
д ен и я м и  по м е х а н и за ц и и  и 
а в т о м а т и з а ц и и  п р о и зв о д с т- 
ва.

Н. КРАСНОПЕРОВА. 
с т а р ш и й  п р о д а в е ц  м а 
га зи н а  « Т ех н и ч еск ая
мнига».

■ СЕГОДНЯ — МЕЖДУНАРОДНЫЙ ДЕНЬ ЗАЩИТЫ ДЕТЕЙ

3. В добрых ладонях страны

У нас в городе для бо
лее чем восемнадцати ты
сяч детей построена 31 
дневная общеобразователь
ная школа, около девятисот 
педагогов занимаются их 
обучением. Год от года ук
репляется материально-тех
ническая база народного 
образования, что способст
вует повышению качества 
учебного процесса. Растут 
новые микрорайоны — и 
сразу ж е появляется школа 
среди многоэтажных домов. 
Выросла недавно школа в 
Новоуткинске. В новом 
учебном году получат но
вое учебное здание школь
ники четвертого микрорай
она. Заложена еше одна ти
повая школа на 1176 мест 
в Корабельной роще. Все 
без исключения школы ос
нащены техническими сред
ствами обучения, пришло в 
учебные классы и телевиде
ние, и программированное 
обучение. Прекрасно обору
дованы школьные мастер
ские по техническому тру
ду. учебный производствен

ный комбинат, где школь
ники получают путевку в 
профессию.

Но не только возмож
ность прекрасно учиться 
имеют наши дети. Есть все 
условия для развития спо
собностей. Не редкость, 
когда школьник занимается 
музыкой, рисованием, тан
цами, гимнастикой, фигур
ным катанием. А почему бы 
и нет, если в городе три 
музыкальные и художест
венная школы, несколько 
спортивных, школа фигур
ного катания, балетная сту
дия. Хотите интересную 
книгу? Четыре детские биб
лиотеки и более тридцати 
школьных располагают ог
ромным книжным фондом.

Совсем недавно распах
нул двери прекрасный Дом  
пионеров, где детей всегда 
ждут самые увлекательные 
занятия. Кружок художест
венного вязания, юных ки
нолюбителей, чеканки и вы
жигания, цирковая студия, 
секция общефизической под
готовки позволяют ребятам

проявить и развить свои
способности. Большой по* 
пулярностью пользуется у  
ребят . туристский клуб «Аб
рис», которым руководи? 
биолог Ж . М. Краевская. А 
недавно для юных перво* 
уральцев здесь был органа» 
зован филиал литобъедине» 
ния «Самоцвет», действую* 
щего при редакции город» 
ской газеты «Под знаменем 
Ленина». Основная его за» 
дача—участие в работе над 
третьей книгой уральских 
ребят «Урал — земля золо
тая».

Международный день за
щиты детей празднуют один 
раз в год. Но мы готовим' 
его приход каждый день, 
каждый час постоянной за 
ботой о жизни, будущих по
колений.

Н. САБИНСКАЯ.
Ф ото Е. Ф ролова,

3 стр.



■  К  60-летию О Б Р А З О В А Н И Я  С С С Р

НА Г Л А В Н О Й  В Ы С Т А В К Е  С Т Р А Н Ы РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ

МОСКВА, В сесою зн ая  в ы с т а в к а  д о ст и ж ен и й  
всех о тр асл ей  н аро д н о го  х о зя й с т в а , н ауи и , к у л ь  
ту р ы , о б р а з о в а н и я  и зд р а в о о х р а н е н и я  тр ад и ц и  
о к н о  п р и в л е к а е т  м о ск ви ч ей  и гостей  столи ц ы  
С е% іас  зд е с ь  р а зв е р н у т ы  эк с п о зи ц и и , п о свящ ен  
н ы е 60 лети ю  о б р а з о в а н и я  СССР.

На сн и м ке: п п ав и л ь о н е  « П р о ф есси о н ал ьн о -
те х н и ч еск о е  о б р азо в ан и е»  п о сети те ли  зн ан о м ятс я  
с эк с п о зи ц и е й  из Э стонии , р а с с к а зы в а ю щ е й  о 
н о в и н к ах  л и н гаф о н н о го  о б у ч ен и я  в ПТУ.

Ф ото Ю. Л и зу н о в а  и  В. С озинова 
Ф о то х р о н и к а  ТАСС

Недавно во Дворце куль
туры и техники Новотрубно
го завода прошел город
ской детский праздник 
«Друзья мои —- книги», по
священный 60-летию Все
союзной пионерской органи
зации имени В, И, Ленина. 
Детский писатель Л. А., Фо
мин рассказал ребятам' о 
своих книгах. Очень тепло 
и радушно встретили хозя
ева праздника Свердлов-, 
скую поэтессу Е. А. Доли-’ 
нову, О книге, о ее значе
нии рассказала школьникам 
заведующая городской дет
ской библиотекой Г. Г. П а
нус. Участники коллектива 
художественного с л о в а  
Дворца читали стихи со
ветских поэтов. Очень хоро
шо выступили семиклассник 
II. Жѵликов из ш колы  № 2 1

и четвероклассницы С. Иль
ина из. школы № 2 и Л. 
Прокудина из школы № 21.

Педагог школы № 15
Л. А. Гаджиева провела с 
ребятами интересную викто
рину, Вопросы касались 
литературных произведений, 
музыки, кино, искусства, 
Победителям и активным 
участникам викторины вру
чили книги.

Незадолго до этого собы
тия в школах города про
водился конкурс на лучшее 
сочинение «Пионерии — 60 
лет». Ребята, написавшие 
интересные работы, также 
отмечены книгами.

Н. АЛИКИНА, 
секретарь городского 

правления общества 
книголюбов.

«В О Л Ш Е Б Н О Е  КОЛЕСО»
Состоялись городские со

ревнования юных велоси
педистов «Волшебное коле
со». Ребята из школ №  1, 
2, 4, 7, 21, 32 состязались в 
умении водить велосипед, 
Игра проходила в два эта
па. Первый—на трассе про
верялось знание правил до
рожного движения. Под д е 
визом второго «Учйтесь 
мастерству вождения вело
сипеда!» ребята выполняли 
велофигуры.

Трасса проходила по ули
цам Чкалова, Папанинцев, 
Трубников, Володарского. 
Здесь были установлены 
разные знаки, которые 
требовали от ребят знания 
их и правильного выполне
ния. Контролировали школь
ников судьи — курсанты 
автошколы, которые посто
янно помогают работни
кам госавтоинспекции в 
проведении ставших уже 
традиционными веселых со 
ревнований. Время на трас
се не учитывалось, главное 
— не нарушить правила.

Погода не благоприят
ствовала проведению со
ревнований, поэтому второй 
этап проходил в спортив
ном зале школы N9 2. 
Юные велосипедисты дол
жны были выполнить шесть 
велофигур, набрав как 
можно меньше штрафных 
очков. А это, прямо ска
ж ем, очень и очень нелег
ко. «Узкая дорога», «Змей
ка», «Пни»—эти фигуры тре
бовали от ребят большого 
мастерства. Лучше всех с 
заданием справился восьми
классник А. Грехов из шко
лы №  32. Он и стал побе
дителем соревнований в 
личном зачете. Лучшей 
признана команда из шко
лы №  4. Она будет пред
ставлять город на област
ных соревнованиях. Второе 
место заняли ребята из 
школы №  2, третье —  из 
школы №  2І. Победители и 
призеры награждены гра
мотами и подарками.

Е. МИСТИШЕВА, 
инспектор ГАИ,

« Г О В О Р И Т  П Е Р В О У Р А Л Ь С К »
ПРОГРАММА ПЕРЕДАЧ С 1 ПО 15 ИЮНЯ

1 июня, вторник. 8.25.
Городские известия. Беседа 
«Как собирать лекарствен
ные травы». У микрофона 
зам. зав. аптекой № 70
Н. М. Барабанова.

2 июня, среда. 8.25. Пере
дача «Маршрутами соревно
вания». «60-летию СССР —  
60 ударных недельэ.

3 июня, четверг. 8.25. Го
родские известия. «Продо
вольственную программу —  
в жизнь».

4 июня, пятница. 7.15.
Радиожурнал «Рабочий че
ловек». Рассказы о канди
датах в депутаты. Из цик
ла «Мир твоих увлечений».

7 июня, понедельник.
18.00. Городские известия.

«К 250-летию Первоураль
ска».

8  июня, вторник. 8.25. 
«Навстречу выборам».
. 9 июня, среда. 8.25. Го
родские известия.

10 июня, четверг. 8.25. 
Концерт участников худо
жественной самодеятель
ности — дипломантов фес
тиваля «Первоуральская 
весна».

11 июня, пятница. 7.15. 
«Клуб будущего воина».

14 июня, понедельник.
18.00. Навстречу выборам. 
Рассказы о кандидатах в 
депутаты.

15 июня, вторник. 8.25. 
«К дню города».

Зам. редактора Б. И. ПРУЧКОВСКИЙ.

Кинотеатр «Космос». «РЫЦАРЬ БЕЗ ДОСПЕХОВ»
Сеансы: 9. 11, 12-30, 14 час. «КАКИЕ НАШИ ГОДЫ!». 
Сеансы: 16, 18, 20, 21-40 час.

Клуб филиала Новотрубного завода. «ПРОПАВШЕЕ
ЗОЛОТО ИНКОВ». Сеансы: 18, 20 час.

ВНИМАНИЮ КИНОЗРИТЕЛЕЙ!
В кинотеатре «Космос» с 1 июня начало днев

ных сеансов в 9, 11, 12 часов 30 мин, и 14 ча
сов, вечерних — в 16, 18, 20 и 21 час 40 ми
нут, Начало сеансов двухсерийных фильмов в 
9. 12, 15, 18 и 21 чае.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ И ТЕХНИКИ 
НОВОТРУБНОГО ЗАВОДА  

Спектакль Свердловского драмтеатр* «Нора», 
назначенный на 2  июня, отменяется. Вместо него 
будет спектакль «Дикарь». Начало в 19 час. 
30 мин. Билеты действительны.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ «СТРОИТЕЛЬ»
! июня, Большой эстрадный концерт с участием 

Владимира Городничего (г. Ленинград). Начало 
в 19 часов 30 минут,

* * *
Дворец культуры «Строитель» объявляет до

полнительный набор в театр-студию «Вариант». 
Приглашаются учащиеся 7— 10 классов. Обра
щаться по вторникам и четвергам в комнатѵ 
№ 89.

МВД СССР объявляет набор курсантов в Хаба
ровскую высшую школу МВД СССР (школа вы
пускает следователей и инспекторов уголовного 
розыска), , Нижнетагильскую средню ю  специаль
ную школу МВД СССР (школа выпускает инспек
торов профилактики), Горьковскую высшую шко
лу МВД СССР (школа выпускает инспекторов 
ОБХСС),

В школы принимаются мужчины, отслужившие 
в Советской Армии, имеющ ие средн ее о бразо 
вание, не старше 30 лет, годные по состоянию 
здоровья к учебе в военных училищах. В выс
ших школах вступительные экзамены в августе 
по русскому языку и литературе (письменно и 
устно), истории СССР и иностранному языку (уст
но). В средних школах МВД СССР экзамены в 
сентябре по русскому языку и литературе 
(письменно), по истории СССР (устно).

Срок обучения в высших школах 4 года, ср ед 
них школах — 2 года. Курсанты состоят-на пол
ном гособеспечении, обеспечиваются общ еж и
тием и денежным содерж анием  в разм ер е  40 
рублей.

По окончании присваивается звание лейтенанта 
милиции, Минимальная зарплата в первый год 
службы 200 рублей.

Заявления принимаются до  10 июня в П ерво
уральском ГОВД, в кабинете №  20.

П л ато к  — с а м ы й  д р е в н и й  и с а м ы й  с о в р е м е н 
н ы й  гол о вн о й  уб ор . П л атки  ч и с т о ш е р с т я н ы е  ч е р 
н ы е с  р и с у н к о м  вам  п р е д л а г а е т  о тд е л  «Т кани»  
м а га з и н а  N° 3 «Ю билейны й» (ул. Л е н и н а , 141). 
Ц ен а и зд е л и я  100 р у б л ей . И зго то в и тел ь  — за в о д  
в П авл о вско м  П осаде. З д е с ь  ж е  вы  м о ж е т е  к у 
п и ть  ж е н с к и е  к у п а л ь н ы е  н остю м ы  с  42  п о  54 
р а з м е р  по ц ен е  от 10 д о  25 р у б л е й , д л я  сад о 
вого л е т н е г о  д о м а  т ю л ь  х л о п ч а т о б у м а ж н ы й  ш и 
р и н о й  150 см  по ц е н е  2 р у б л я  60  к о п е е к , ту ф л и  
л е т н и е  с 35 по  40  р а з м е р  по ц ен е  о т  7 д о  40 
р уб лей .

* * #
О деяла ш е р с т я н ы е , в зр о с л ы е  и д е т с к и е , по цщ- 

и е  о т  28 д о  39 р у б л ей , в ати н  по  ц е н е  3  р у б л я , 
п л атк и  ш е р с т я н ы е  по ц ен е  50 р у б л е й , п л атн и  н а 
б и в н ы е  по  ц ен е  о т  60 д о  100 р у б л е й  вы  м о ж ет е  
к у п и т ь  в м а га з и н е  N° 42  « Р а д у г а »  (ул . В а ту ти 
н а, 20).

На работу в мелкорозничной сети горпищ етор
га приглашаются продавцы по продаж е молока 
из цистерн, продавцы по продаж е кваса из 
цистерн, киоскеры в овощные киоски и павильо
ны, киоскеры в продовольственные киоски, про
давцы по продаж е газированной воды с сатура
торных тележек.

К а з а н с к и й  о р д е н а  Т р у д о в о г о  К р а с н о г о  
З н а м е н и  и о р д е н а  Д р у ж б ы  н а р о д о в  

а в и а ц и о н н ы й  и н с т и т у т  и м ен и
А. Н. Т у п о л е в а  
О Б Ъ Я В Л Я Е Т  г

ПРИЕМ СТУДЕНТОВ 
НА ПЕРВЫЙ КУРС В 1982 ГОДУ

Институт гѳтевит с отрывом от произвоДетва 
инж енеров по ряду специальностей на ф акуль
тетах: летательных аппаратов, двигателей лета
тельных аппаратов, систем автоматического уп
равления и оборудования летательных аппара
тов, радиотехническом, автостроения, вычисли
тельных и управляющих систем.

Требования к состоянию здоровья  поступаю
щих в институт и программы вступительных эк 
зам ен о в — общ ие для технических вузов.

Прием заявлений проводится до  31 июля К 
заявлению на имя ректора института прилагают
ся: документ о среднем  образовании (в подлин
нике), характеристика для поступления в вуз, 
заверенная администрацией предприятия или 
учреж дения, выписка из трудовой книжки (для 
работающих); медицинская справка (ф орм а 
N2 286); шесть фотокарточек разм ером  3x4 см 
(снимки б ез  головного убора), По прибытии в 
вуз поступающий лично предъявляет паспорт, 
военный билет или приписное свидетельство 
Вступительные экзамены  проводятся с 1 по 2Q 
августа.

Поступающие сдают экзамены по математике 
(устно и письменно), физике (устно), русскому 
языку и литературе (сочинение). Окончившие 
национальные школы имеют право писать вме
сто сочинения диктант или изложение. Награж
денные по окончании средней школы золотой 
(серебряной) медалью , а также окончившие ср ед 
ние специальные или профессионально-техниче
ские учебные заведения с дипломом с отличием 
сдают экзамены по математике (устно) При 
получении оценки «пять» они от дальнейшей 
сдачи вступительных экзаменов освобож даю тся,

Лица, имеющ ие в документе о среднем  об
разовании средний балл б ез  округления 4,5 и 
выше и не имеющ ие троек, набрав по резуль
татам первых двух экзаменов (математика устно 
и письменно) не м енее 9 баллов, от дальнейшей 
сдачи вступительных экзаменов также освобож 
даются,

Зачисленные а Институт получают стипендию на 
общих основаниях, Все иногородние студенты 
первого курса обеспечиваются общ ежитием, 
Для абитуриентов в институте организуются 
платные месячные подготовительные курсы, ко
торые начинают работу 1 июля. Все иногород
ние абитуриенты обеспечиваются общ ежитием.

При институте работает подготовительное от
деление со «роком  обучения 8 месяцев. На под- 
гЬтовительное отделение принимаются п ередо 
вые рабочие и колхозники с производственным 
стажем не м енее одного года и военнослужащие, 
уволенные в запас из рядов Вооруженных Сил 
СССР. Прием заявлений проводится с 1 октября 
по 10 ноября.

К заявлению на имя ректора института прила
гаются: направление на подготовительное отде
ление, документ о среднем  образовании (в под
линнике), характеристика, выписка из трудовой 
книжки, медицинская справка (ф орм а №  286), 
шесть ф отокарточек р азм ером  3x4 см (снимки 
без головного убора).

Все зачисленные на подготовительное отделе
ние обеспечиваются стипендией, а иногородние 
и общ ежитием. Начало занятий 1 декабря, Слу
шатели подготовительного отделения, успешно 
сдавшие после окончания обучения выпускные 
экзамены, зачисляются в институт без вступи
тельных экзаменов,

За справками об условиях приема в институт 
мож но обращ аться в письменной и устной ф о р 
ме непосредственно в приемную комиссию. Ад
рес; 420084, г. Казань, ул. Карла М аркса, 10, КАИ, 
приемная комиссия.

Меняется 3-комнатная квартира с лоджией и балко
ном в г. Зеравшане Бухарской области на равноцен
ную или 2-комнатную квартиру в Первоуральске. Об
ращаться по адресу: г. Первоуральск, ул. Комсомоль
ская, 7, кв. 6, в любое время.

Меняется двухкомнатная благоустроенная квартира в 
г. Алексеевка Целиноградской области на любую "я 
Первоуральске, Талице. Обращаться: г. П ервоуральск, 
ул. Вайнера, 11-а, кв. 1.

Меняется трехкомнатная кооперативная квартира на 
трех или четырехкомнатную коммунальную квартиру 
без денежной компенсации, ж елательно в Техгороде 
или Соцгороде. Обращаться: ул. Вайнера, 43-а, кв. 55.

Меняется 2-комнатная малогабаритная квартира (23,4 
кв. м, на 4 этаже) на однокомнатную малогабаритную 
квартиру и комнату с соседями. Возможны другие ва
рианты. Обращаться: ул. Вайнера, 23—71, по смене
«Д>»._________________________ ____________________________________

Меняется двухкомнатная благоустроенная квартира, 
(четвертый этаж, в центре города, комнаты смежные] 
в г. Фергане на равноценную в г. П ервоуральске. О б
ращаться: п. Динас, ул. Чапаева, 2 или по тел. 2-67-49, 
после 18 часов.

С е р д еч н о  б л а г о д а р и м  к о л л е к т и в ы  х р о м п и к о в о г о  з а 
вод а, ш в е й н о й  ф а б р и к и , д р у з е й , р о д н ы х  и  б л и зк и х , 
р а з д е л и в ш и х  с  н а м и  го р е  т я ж е л о й  у т р а т ы  и  п р и н я в 
ш и х  у ч а с т и е  в  п о х о р о н а х  н а ш е г о  г о р я ч о  лю б и м о го  
с ы н а  Ю ри я П е т р о в и ч а  Е вд о к и м о ва ,

С е м ь я  Е в д о к и м о в ы х .

В ы р а ж а е м  с е р д е ч н у ю  б л а г о д а р н о с т ь  р у к о в о д с т в у  и  
к о л л е к т и в а м  г л а в н о й  б у х г а л т е р и и , м а ш и н о с ч е т н о й  
ста н ц и и , р а с ч е т н о г о  с т о л а , т е х н и ч е с к о г о  о т д е л а  Н о во 
тр у б н о г о  за в о д а , д р у з ь я м  и  зн а к о м ы м , р а з д е л и в ш и м  с 
н а м и  т я ж е л у ю  у т р а т у  и  о к а з а в ш и м  п о м о щ ь  в  п о х о р о 
н а х  н а ш е й  д о р о го й  и  г о р я ч о  л ю б и м о й  ж е н ы , м ам ы , 
с е с т р ы , т е т и , б а б у ш к и  Е в ге н и и  Е ф и м о в н ы  П ы н ьк о .

С е м ь я  и  р о д с т в е н н и к и  п о к о й н о й .

С о т р у д н и к и  м е д с а н ч а с т и  д и н а с о в о го  з а в о д а  
в ы р а ж а ю т  гл у б о к о е  с о б о л е з н о в а н и е  с т а р ш е й  
м е д с е с т р е  д е т с к о го  о т д е л е н и я  З о е  А л е к с а н д р о в 
н е  Ш у м к о во й  в  с в я з и  с о  с м е р т ь ю  е е  м а т е р и  
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ч а . 21/40.
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р е т а р ь  2-14-94, о тд е л  п а р 
т и й н о й  ясизни  2-52-83, э к о 
н о м и ч е с к и й  о тд е л  2-53-47, 
о тд е л  п и с е м  2-52-21, о тд е л  
к у л ь т у р ы  и  б ы т а , б у х г а л 
т е р  2-53-71, д и р е к т о р  т и п о 
г р а ф и и  2-46-55.


