
нов знаменем Ленина
Орган Первоуральского городского комитета КПСС и Первоуральского городского Совета народных депутатов

Газета основана в 1931 году № 164 (11456) Вторник, 26 августа 1980 года Выходит пять раз в неделю. Цена 2 коп.

Р А С Т И М  

Р А Б О Ч У Ю  СМЕНУ
Старейшее профессионально-техническое училище 

нашего города — ГПТУ-6 вырастило в своих стенах ты­
сячи молодых рабочих, многие из которых трудятся на 
Новотрубном заводе, стали его золотым фондом. В 
начале будущего года коллектив училища будет отме­
чать полувековой юбилей. Вот почему свою новую руб­
рику «ГПТУ: труд, учеба, отдых», которая будет в даль­
нейшем периодически появляться на страницах город­
ской газеты, редакция решила открыть материалами 
об этом учебном заведении (смотрите третью сірани-
цу).

В канун нового учебного год* наш корреспондент 
встретился е директором училища А, В. Ивкиным и по­
просил его рассказать о подготовке к началу учебы, о 
том, какие проблемы предстоит решать коллективу в 
период учебного процесса.

—  Училище выполняет 
очень ответственную зада­
чу, —  сказал Алексей Ва­
сильевич, —  ежегодно рас­
тя для Новотрубного заво­
да молодое пополнение, вы­
сококвалифицированные ра­
бочие кадры со средним об­
разованием. В стенах учи­
лище 900 юношей и деву­
шек обучаются самым раз­
личным рабочим профес­
сиям. К их услугам 22 учеб­
ных кабинета, две лабора­
тории, производственные 
мастерские.

Нынче мы проводили в 
самостоятельную трудовую 
жизнь 357 нвших воспитан­
ников, почти все они при­
ступили к работе в цехах 
Новотрубного завода. 50 
человек из этого коллекти­
ва пришли на рабочие ме­
ста с повышенным, четвер­
тым разрядом. Добрые от­
зывы получаем мы из це­
хов о своих питомцах про­
шлых лет —- электромонте­
ре цеха № 5 Нажипе Мух»- 
метсафине, машинисте эле- 
ктромостового крана цеха 
NS 7 Елене Бариновой, тока­
ре цеха № 28 Юрии Алимпи­
еве, электромонтера цеха 
№ 8 Николае Конине, де­
сятках других ребят. Убеж­
ден, что и нынешние вы­
пускники высоко будут не­
сти звание представителя 
рабочего класса, станут от­
личными мастерами свое­
го дела, тем более что к 
трудовым операциям они 
приучались с первых же 
недель в училище.

Учеба у нас существенно 
отличается от занятий в 
общеобразовательной шко­
ле. Мы растим рабочую 
смену для завода, города, 
страны. У нас, пожалуй, 
единственное училище в 
области, где учащиеся, са­
мостоятельно выпускают 
едожную продукцию —  
вертикально - сверлильные 
станки модели 2118А, ко­
торые отправляются в Ки­
ев, Минск, на Дальний Во­
сток, в другие, концы стра­
ны. Именно тут, в мастер­
ских, ребята познают вкус 
настоящего труда, учатся 
работать эффективно и ка­
чественно.

Но коллектив училища и 
по своему с каждым го­
дом возрастающему соста­
ву, и по своим устремлени­
ям и замыслам, и по эле­
ментарным требованиям се­
годняшнего дня давно уже 
перерос тесные материаль­
но-технические рамки, в 
которые он заключен со 
дня рождения, с 1931 года. 
Ни нас, ни учащихся дав­

но уже не удовлетворяют 
учебные помещения, пло­
щади производственных 
мастерских, культурно­
спортивные и бытовые ус­
ловия. Все мы с нетерпени­
ем- ждали сдачи нового 
комплекса —  городка в по­
селке Талица, где должны 
были первого сентября от­
праздновать новоселье. Но 
еще задолго до- 1 сентяб­
ря, наблюдая за темпами 
строительства там, мы поня­
ли, что надеяться на скорый 
переезд в новые здания 
нереально. Поэтому нача­
ли ремонтные работы в 
старых стенах. На эти нуж­
ды израсходовали около 
10 тысяч рублей, и учили­
ще к началу нового учеб­
ного года подготовлено.

Но на скорое открытие 
нового комплекса мы все- 
таки надеемся, в связи с 
этим начинает нас трево­
жить еще целый ряд обстоя­
тельств; отдаленность но­
вого ГГІТУ-6 от централь­
ных кварталов города, по­
рождающая проблему до­
ставки сотен учащихся на 
автобусах (из-за этого у 
нас замедлилась даже ком­
плектация нового контин­
гента учащихся; родители 
беспокоятся, как подрост­
ки будут добираться до 
училища и обратно). Сюда 
же прибавляется проблема 
Талицкого железнодорож­
ного переезда, из-за кото­
рого могут срываться учеб­
ные графики, распорядок 
дня. Беспокоит нас нехватка 
кадров, особенно мастеров 
производственного обуче­
ния; учебный год вынуж­
дены начать лишь в поло­
винном составе. Думается,, 
что в решении этого воп­
роса мог бы нам помочь 
заводской комитет ВЛКСМ, 
порекомендовав на работу 
в училище молодых мас­
теров с производственных 
участков. Имеется еще не­
мало. проблем различной 
степени значимости, кото­
рые, надо полагать, посте­
пенно будут исчезать с по­
вестки дня при заинтересо­
ванной помощи в решении 
их со стороны нашего ба­
зового предприятия, горко­
ма комсомола, руководя­
щих городских органов.

К началу нового учебно­
го года мы готовы, и с 
первых же дней инженер­
но-преподавательский кол­
лектив училища вбзьмется 
за дело так, чтобы ни один 
час теоретических занятий, 
производственной практи­
ки не прошел впустую для 
наших воспитанников.

П рочны е
п о з и ц и и

Комсомольске - молодеж­
ная бригада вальцовщинов 
цеха № 14 —  одна из ве­
дущих на Новотрубном за­
воде. В июле она, завоевала 
первенство в заводском со­
циалистическом соревнова­
нии и сейчас прочно удер­
живает СВОИ позиции. Поч­
ти 60 процентов труб ухо­
дит отсюда с почетным пя­
тиугольником,

В июне бригада приняла 
повышенные обязательства 
в честь XXVI съезда КПСС. 
Она решила дать сверх плат 
на второго полугодия и двух 
месяцев 1981 года 60 ты ­
сяч тонн труб, а пять дней 
перед открытием съезда ра­
ботать на сэкономленных 
материалах.

Мастер бригады М. Г. 
Шарыпов назвал лучших 
вальцовщиков коллектива. 
Это В. И. Матвеев, А. А. 
Устюгов, А. И. Колобов. 
Вместе с подручными они 
достигают самой высокой 
выработки.

Ю. УЛЬЯНОВ, 
рабкор.

ПЕРВОУРАЛЬСК -  
О Д Е С С А  -

Первоуральское отделе- 
ние междугородных цент­
рализованных перевозок 
доставляет готовую про­
дукцию промышленных 
предприятий города в раз­
ные зоны Российской Ф е­
дерации, За семь месяцев 
перевезено 77720 тони на­
роднохозяйственных гру­
зов. Грузооборот составил 
22182800 тонно-километров. 
План перевозок перевыпол­
нен коллективом отделения 
почти на 10 тысяч тонн. 
Продукцию Новотрубного, 
хромпикового, динасового 
и других заводов получили 
предприятия Москвы, Ле­
нинграда, Минска, Одессы, 
Новосибирска, Свердлов­
ска.

Ежедневно . т дальний 
путь уходит 10—-15 машин. 
Их ведут опытные водите­
ли Р. А. Кашапов, В. В, Бру- 
мирский, А. П. Уфимцев, 
В. П. Бабин, В. П. Суханов, 
П. Д. Махнев и другие..

С. НИКУЛИН, 
старший диспетчер 

по организации 
движения.
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Л и д е р ы
у д а р н о й

в а х т ы
Социалистическое сорев­

нование в честь XXVI съез­
да КПСС на хромпиковом 
заводе набирает темпы.
На совместном заседании 
парткома и президиума за­
водского комитета профсо­
юза утвержден план меро­
приятий по достойной встре­
че партийного съезда. С 
первого июля была объяв: 
лена ударная трудовая вах­
та.

На днях подведены ито­
ги предсъездовского сорев­
нования за июль. Первое 
место завоевали коллекти­
вы шестого, ремонтно-стро­
ительного цехов и цеха 
контрольно - измерительных 
приборов и автоматики. На 
передовиков равняется весь 
заводской коллектив.

ю . вяткин ,
зам, председателя 

завкома профсоюза.

С Л О В О
МОНТАЖНИКОВ

Бригада монтажников 
первого строительного уп­
равления, руководит кото­
рой коммунист Николай 
Иванович Срва, давно поль­
зуется доброй славой. Пере­
довики работают на совесть, 
перевыполняя производст­
венные задания. Нынче 
монтажнігки участвуют в 
сооружении завода ком­
плектных металлоконст­
рукций. Главный их объ­
ект —  котельная с мазут­
ным хозяйством. Июльский 
план бригада выполнила на 
130 процентов.

—  К концу августа мы 
намерены основные работы 
на котельной закончить, —  
говорит Н. И. Сова. — .Так 
что из-за нас задержки в 
сдаче объекта не будет.

М. ЛАЗАРЕВА,

^ Ф о т о р е п о р т а ж
На полях совхоза «Би­

тимский» не смолкает шум 
тракторов. Полным ходом 
идет вспашка зяби под ози­
мую рожь. Отлично трудит­
ся тракторист Николаи 
Шерстобитов. Ежедневно 
он перевыполняет норм у'в  
полтора-два раза, вспахи­
вает по восемь—десять гек­
таров. Трактор, подготов­
ленный им заранее, работа­
ет надежно, качество ра­
бот высокое.

На снимках: тракторист
Н. Шерстобитов; идет 
вспашка зяби под озимую 
рожь.

Фото Е, Фролова,

С В Е Р Х П Л А Н О В Ы Е  Г Р У З Ы
Коллектив автотранспортного цеха динасового за­

вода сверх плана семи месяцев перевез 39 тысяч тонн 
грузов. Производительность труда достигла 104 про­
цента. На лицевой (счет экономии внесено 4495 руб­
лей. '

В числе.лучших коллективов цеха бригады, возглав­
ляемые Г. М. Кошелевым и В. М. Чернецовым. Хоро­
шо потрудились водители И. И. Тимохин, Л. Н. Мед­
ведев, В, 3. Смоленцев, А. Н. Нургалиев, аккумуля­
торщик В. Г. Прибытков и другие.

Н. ВАУЛИНА, нормировщик.

ДЛЯ ВЗРОСЛЫХ И ДЕТЕЙ
«Ячменный колос», «Бархатное», «Жигулевское», 

«Славянское» пиво, выпускаемое пивзаводом; пользует­
ся большим спросом у первоуральцев. За семь месяцев 
предприятие выпустило 221,5 тысячи декалитров ' пива, 
более  ̂ четырех тысяч декалитров сверх плана. Солид­
ную цифру составило производство безалкогольных на­
питков. На прилавки магазинов города поступило 
160,8 тысячи декалитров газированной воды.

Хорошо поработали в июле варщик пива Л. В. По- 
лухина, машинист разливочного автомата Л. М. Коз­
лова, загрузчик-выгрузчик, линии безалкогольных на­
питков А. Е. Ширяева, слесарь-наладчик механическо­
го отдела М. А. Олексевко и другие. (

Г. ЛЕПАЛОВСКАЯ. 
энономист планового отдела.

З А ГО Т О В К Е  К О Р М О В  —  ТЕМПЫ  И КАЧЕС ТВО

е с т е  
с ш е ф а м и

Полным ходом идет в 
-совхозе «Уткинский» заго­
товка кормов, На сегодняш­
ний- день заготовлено 616! 
тонна зеленой массы на си­
лос, 126 тонн травяной му­
ки и 340 тонн сенажа.

Активно поработали на 
сенокосе шефы с Новотруб­
ного завода, Новоуткшыго-

го завода «ІІскра» и Коу- 
ровского леспромхоза. Сов­
местными усилиями завод- 
чан и тружеников села уже 
имеется около полутора 
тысяч тонн сена.

Г. НАСЕДКИН, 
директор.

С е р ь е з н о е
о т с т а в а н и е

87 и 28! Первая цифра—-

план заготовки кормов для 
совхоза «Битимский», ко­
торый должен выполнить 
коллектив завода теплоизо­
ляционных изделий, вторая 
— фактическое его выпол­
нение. 28 тонн зеленой мас­
сы всего лишь сдано совхо­
зу.

— План выполняется пло­
хо по ді?ум причинам,—го­
ворит директор завода'И. А. 
Крючков.—Во-первых, по­
тому что совхоз до сих пор 
не выделил нам участок.

Вот мы и ездим- в поисках,' 
где можно косить траву, а 
время уходит. Во-вторых, 
потому что мы сумели от­
править на сельхозработы 
всего десять человек и од­
ну автомашину. Будем ста­
раться задание по заготов­
ке зеленой массы и 17 тонн 
сена выполнить, хотя, пря­
мо скажем, сделать это нам 
будет нелегко.

Отставание очень боль­
шое. Надо наверстать упу­
щенное.

М. ЛАЗАРЕВА*



• В  ПРОФСОЮЗНЫХ 
О Р Г А Н И З А Ц И Я Х

К  О Т Ч Е Т А М  Г О Т О В Ы

Накануне отчетов и вы­
боров в профгруппах про­
вели учебу с активистами. 
Они получили конкретные 
рекомендации по подготов­
ке собрания, оформлению 
протокола. Обратили внима­
ние на то, чтобы все кри­
тические замечания, пред­
ложения были учтены. Ко­
митет профсоюза завода 
термоизоляционных матери­
алов утвердил график от­
четно-выборных собраний в 
профгруппах и ответствен­
ных за их проведение. Чле­
ны завкома профсоюза ма­
стер отдела технического 
контроля Л. Н. Макарова, 
старший технолог Г. Н. Хай- 
булина побывают на собра­
ниях профгрупп минерало-
вагяого участка.

п. чижов,.
председатель 

завкома профсоюза.

В Е Ч Е Р  О Т Д Ы Х А

Нарядные, в приподня­
том настроении пришли на 
вечер отдыха работницы 
объединения Первоуральск- 
швейбыт. Наш коллектив 
занял второе место в обла­
стном и городском соревно­
вании за второй квартал. 
На вечере нам вручили По­
четные грамоты. Директор 
объединения Н. С. Миро-' 
нова тепло поблагодарила 
всех за труд. Посвд офици­
альной части устроили кон­
курс на лучшую хозяйку. 
Технолог В. А. Бякова, на­
чальник мастерской А1: 6 
Е. М. Жучкова признаны 
прекрасными кондитерами^ 
Закончился вечер концер­
том.

Е. ТУРЫГИН, 
председатель 

комитета профсоюза 
объединения.

Д Л Я  Д Е Т Е Й  М А Ш И ­
Н О С Т Р О И Т Е Л Е Й

Пионерский лагерь «Бе­
резка» расположен в трех 
километрах от Новоугкин- 
ска. Каждое утро заводской 
автобус отвозит ребят к 
месту отдыха. Комитет проф­
союза Новоугкияского за­
вода «Искра» позаботился 
и о трехразовом питании. В 
распоряжении детворы на­
стольные игры, спортивный 
инвентарь. На 500 рублей 
куплено игрушек.

В. ВЕРЕЩАГИН, 
председатель 

завкома профсоюза.

П Р И М Е Р
А К Т И В И С Т О В

Члены спортивно-массо­
вой комиссии комитета 
профсоюза энергоцеха Би­
лимбаевского эксперимен­
тального завода строитель­
ных конструкций и дета­
лей организовали сдачу 
норм ГТО. В беге на 100 
метров и прыжках в длину 
участвовало 25 человек. 
Отличились ветераны тру­
да, профсоюзные активисты 
электромонтер А. Ф. Ширя­
ев, бригадир слесарей Н. М. 

‘Шалаши и другие.
В. КАСАТКИН, 

председатель 
завкома профсоюза.

I  П И С Ь М А  С ОТСТАЮЩЕГО ПРЕДПРИЯТИЯ

3 .  Б Е З  Н А Д Е Ж Н О Й
О П О Р Ы

2 стр.

Вспомнилась история че­
тырнадцатого цеха Ново­
трубного завода.'Параллель 
с заводом трубчатых строи 
тельных конструкций не та­
кая случайная, как может 
показаться на первый 
вз ляд. Оба коллектива мо­
лоды, комплектовались кад­
рами буквально по ходу 
производства, оба начинали 
с трудностей: новотрубни-
кам пришлось, осваивая 
проектную мощность основ­
ного оборудования, решать 
ряд сложных технических 
задач, труженикам ЗТСК —  
перестраиваться на техно­
логию изготовления новых 
видов металлоконструкций. 
Впрочем, на этом аналогии 
прекращаются. Цех № 14 в 
кратчайший срок преодолел 
период становления и стал 
одним из ведущих на Но­
вотрубном, а вот на новом 
заводе картина получилась 
противоположной.

Начальник нового воло­
чильного цеха Р. М. Толсти- 
КОБ тщательно и вдумчиво 
подбирал кадры. С одними 
довелось работать раньше 
самому, деловые качества 
других были хорршо изве­
стны на заводе. Одним сло­
вом, инженерный состав 
сложился отнюдь не слу­
чайно. Ну, а рабочие? Мно­
госотенный коллектив в 
индивидуальном порядке 
не подберешь, характер 
каждого не изучишь. И 
здесь вступает в силу пра­
вило: большинство людей 
приходит на производство с 
желанием трудиться эффек­
тивно и по возможности 
долгие годы. Мало летунов, 
прогульщиков или рвачей. 
И в цехе № 14, зная это и 
зная, с какими трудностями 
придется столкнуться в бли­
жайшее время, людей пре­
дупредили: да, будет не­
легко, да, возможны по­
тере в зарплате, но есть 
уверенность в том, что эти 
явления временны. Мы —  
коллектив, и мы преодоле­
ем их. Вера руководителей 
в успех дела передалась 
рабочим. Сегодняшний на­
полненный, четкий пульс 
цеха —  лучшее тому под­
тверждение.

... Года два назад в ре­
дакцию городской газеты 
пришло тревожное письмо. 
Авторы его —  рабочие за­
вода трубчатых конструк­
ций. «Мы хотим трудиться 
на совесть,— писали они,—  
хотим, чтобы наше пред­
приятие шло в передови­
ках. И как обидно, что ока­
зывается одного нашего же­
лания и старания мало для 
этого!». Искренняя озабо­
ченность и волнение за 
судьбу коллектива виделись 
за каждой строкой пись­
ма. Тогда на заводе были 
почти те же самые проб­
лемы; неразбериха < зака­
зами, чертежи поступали в 
производство плохо подго­

товленными и с опозданием, 
не хватало металла и труб. 
Люди простаивали чуть ли 
не сменами. Ни сама рабо­
та, ни ее оплата удовлетво­
рения не приносили.

Но вот платежные ведо­
мости нынешнего года. 
Средний месячный зарабо­
ток рабочих 271 рубль, 
средняя выработка на каж­
дого труженика 160 про­
центов. Странно, не правда 
ли? Сварщики, слесари- 
сборщики, фрезеровщики 
перевыполняют нормы,' а 
предприятие из месяца в 
месяц заваливает план. 
Ларчик открывается про­
сто: из 217 рабочих цеха
металлоконструкций 143 —  
сдельщики, которые полу­
чают зарплату по нарядам.

Таким образом, люди 
оказались вне зависимо­
сти от выполнения общего 
задания. К слову заметим, 
что и высокий уровень 
норм весьма зыбок. Их не 
пересматривали уже два го­
да, следовательно, отра­
жать существующий сегод­
ня уровень производства на 
•предприятии они не могут.

—- Почему же явно зани­
женные нормы так давно 
не обновлялись? —  интере­
суюсь у начальника отдела 
организации труда и зар­
платы А. И. Лобачева.

—  Так ведь нужно чем-то 
удержать рабочих, —  гово­
рит Александр Иванович.

Вот она, пожалуй, главная 
причина существующего на 
заводе противоречия. Как 
ни важен материальный 
фактор, но не он один оп­
ределяет отношение чело­
века к результатам своего 
тРУДа. Да, рабочие на за­
воде трубчатых конструк­
ций зарабатывают неплохо, 
но разве стали от этого забо­
ты предприятия их собст­
венными?

Небольшой штрих: в цехе 
металлоконструкций вели­
ко количество больничных 
листов. И причина отнюдь 
не во всеобщей хвори. Вы­
полнив личное месячное за­
дание дней за двадцать и 
достигнув желаемого уров­
ня заработка, многие с лег­
кой душой берут донорские 
справки, уходят на боль­
ничный, В июле, например, 
пятнадцать человек из вто­
рого пролета цеха метал­
локонструкций четыре раза 
брали донорские справки. 
Если учесть, что каждая да­
ет освобождение на два 
дня, подсчитать общие поте­
ри времени нетрудно. По­
добная необязательность 
порождает и издержки дис­
циплинарные. В том же це­
хе с начала года зафикси­
ровано 24 прогула, потеря­
но более восьмидесяти ра­
бочих дней.

И еще' одна деталь. М е­
сяц назад на Север уехала 
группа слесарей-сборщиков. 
Квалифицированных и, за­
метьте, высоко оплачивае­
мых специалистов. Уехали, 
фактически оголив' основ­
ные участки предприятия. 
Вряд ли возникла бы такая 
ситуация, будь у этих рабо­
чих развито чувство кол­
лективной ответственности, 
долга перед заводом.

...Стенд показателей со­
циалистического соревнова­
ния. Результаты здесь двух­
месячной давности.

—  Да и что, собственно, 
сравнивать,— усмехаются ра- 
бсічие, —  между бригадами 
соревнования нет, а друг 
с другом чего состязаться, 
если никто об этом не за­
ботится. Вот недавно День 
строителя прошел, наш 
профессиональный празд­
ник. Думали, как в добрые 
времена соберемся в крас­
ном уголке, придут ребята 
из подшефной школы с 
концертом, поздравления­
ми. Ничего подобного —  
тишина. Только на доске 
приказов маленький лис­
точек: с праздником, мол...

Может быть, нет на заво­
де достойных людей? От­
нюдь. Как отличных произ­
водственников, активных об­
щественников знают на 
предприятии газорезчиков 
В. Д. Шевелева и С. > И, 
Мясникова, стропальщика 
В. Г. Шамшурина, сварщи­
ка Н. И, Волкова, слесарей 
В. В, Лепихина и М. Ю. Дет- 
кова. Любят и умеют рабо­
тать рабочие из бригады 
В. Ф. Лобанова, другие их 
товарищи. Значит, есть на 
заводе надежная опора, 
есть на кого равняться. 
Именно на их примере, их 
отношении к труду, к пре­
одолению трудностей дол­
жны партийная и профсо­
юзная организации строить 
воспитательную работу. 
Они, эти передовые рабо­
чие, которые сейчас, к со­
жалению, сильны в одиноч­
ку, могут стать той пружин­
кой, которая, раскручи­
ваясь, втянет в организован­
ное соревнование весь 
коллектив. Ведь пальцы 
сильны только тогда, когда 
они сжаты в крепкий ку­
лак.

Становление коллектива 
на заводе трубчатых стро­
ительных конструкций за 
тянулось, Но предприятию 
работать долгие годы. Сле­
довательно, партийная
профсоюзная и комсомоль­
ская организации сейчас 
должны сосредоточить „уси 
лия именно туг, в главном 
звене всей многообраз­
ной цепи жизни и деятель 
ности завода.

И, ДУБРОВКИН.

■— 1 Перекличка
п е р е д о в и к о в  с о р е в н о в а н и я

Н Е Т
П Р Е Д Е Л А  
МАСТЕРСТВУ

Нина Павловна Ежова — одна из кадровых работ­
ниц городского узла связи, телефонистка 1 класса, 
ударник коммунистического труда, ударник девятой 
пятилетки. Ей присвоено звание «Лучший связист об­
ласти». Личную пятилетку закончила в начале июня. 
Обслужила сверх положенного по плану 19950 абонен­
тов. В честь XXVI съезда партии взяла повышенные 
обязательства: задание восьми месяцев будущего года 
выполнить к началу работы съезда.

Сегодня Нина Павловна рассказывает о том, как она 
стремится повышать качество услуг и культуру обслу­
живания первоуральцев.

Работаю я на междуго­
родной телефонной станции 
23 года после окончания 
Пермского училища, где по­
лучила специальность тех- 
ника-надсмотрщика теле­
фонной станции, а проще — 
монтера. Но в узле связи 
предложили временно пора­
ботать телефонисткой.

В то время в узле связи 
было два междугородных 
коммутатора с ручным сое­
динением каналов. • Порой 
на вызов одного абонента 
тратилось немало дорогого 
времени, а тут еще опера­
ции, которые приходилось 
выполнять между вызовами. 
Конечно, поначалу управля­
лась с трудом, за смену из­
рядно уставала, но в рабо­
те не разочаровалась, а еще 
больше полюбила ее. По­
могли в этом старшие то­
варищи, в том числе тепе­
решний наш бригадир Га­
лина Григорьевна Рогозин­
ыми о-в а.

Станция расширялась. Я 
освоила самые рациональ­
ные приемы труда, разобра­
лась во взаимосвязи между 
операциями, прикидывала 
возможность изменения их 
последовательности. Глав­
ное в нашей работе — бы­
строта и точность, а до­
биться такого можно лишь 
при определенной сноровке. 
Она, как правило, приходит 
с опытом, а мне хотелось 
приобрести навыки быстрее, 
И я решила вступить в тру­
довое соперничество с кол­
легами.

Использовала все резер­
вы, которые бы способство­
вали ускорению выполнения 
каждой операции. Состави­
ла для себя цепочку при­
емов по обслуживанию або­
нентов. Это позволило зна­
чительно экономить время, 
увеличить производитель­
ность. В 1964 году мне бы­
ло присвоено звание удар­
ника коммунистического 
труда. С тех пор я его еже­
годно подтверждаю.

Нынче произошли оград­
ные для абонентов измене­

ния. В автоматическую 
междугородную телефон­
ную станцию включено 22 
направления. Это улучшило 
обслуживание населения, 
сократило число телефони­
сток и добавило работы 
тем, кто остался на МТС, 
в том числе и мне. Помог, 
конечно, накопленный опыт.

Культура обсл -кивания 
проявляется, на мод взгляд, 
в характере общения с або­
нентами. Это и безукориз­
ненная вежливость (напри­
мер, слова «пожалуйста» п  
«товарищ» считан* обяза­
тельными при соединении и 
разговоре с абонентами — 
на этом нельзя экономить 
секунды), и предложение 
дополнительных услуг, и 
стремление помочь, если 
обнаруживаешь какое-то 
недоразумение. Не допус­
кать брака — для меня за» 
кон.
• «Секреты» мои такие. Пе­
ред началом работы прове­
ряю, какие каналы работа­
ют, подготавливаю ярлыки 
— проставляю на них чис­
ло и месяц заказов, чтобы 
потом не тратить на это 
время,’ Уточняю часы пере­
говоров, передаю заказы 
на транзитный узел и ожи­
дая, пока противоположная 
станция готовит транзитный 
заказ или ответ на справку, 
отвечаю районам. Таким 
образом заполняю паузы, 
Некоторые операции совме­
щаю. Например, пока жду 
ответа абонента, отыскиваю 
свободную линию или конт­
ролирую качество ранее 
предоставленного разговора,

Передовым методам тру­
да я обучила немало нович­
ков, ‘Которые сейчас успеш­
но работают в узле связи. 
Все вместе взятое, видимо, 
и сыграло свою роль в том, 
что мне присвоили звание 
«Лучший связист области». 
А это обязывает к  постоян­
ному совершенствованию 
мастерства.

На снимке: Н. П. Ежова, 
Фото 'Е. Фролова,

^ У Іы с ь /н а

Школьная
шнолетопись

Интересный кинодоку­
мент соадан учителем шко­
лы № 35 Надеждой Кон­
стантиновной Козловой. 
Семь лет назад приняла 
она классное руководство 
над выпускниками началь­
ных классов и все эти го­

ды не разлучалась с нйми 
даже в каникулы. 1’ебята 
вместе с ней ездили в Мо­
скву, Минск, Новосибирск, 
ходили в походы по родно­
му краю. И все эти годы 
Надежда Константиновна- 
самые интересные школь­
ные события вместе с му­
жем снимала на киноплен­
ку, а когда расставалась с 
ребятами, окончившими де­
сятилетку, показывала им и 
их родителям цветной озву­
ченный кинофильм на 45 
минут.

С восторгом смотрели вы­
пускники на _.экран, узна­
вая себя. Урок мужества, 
встречи с шефами, увлека­
тельный поход 'по речке 
Щайтанке, незабываемая

поездка на озеро Песчаное... 
Школьная летопись 10«А» 
класса будет теперь досто­
янием следующих поколе­
ний.

А. КОБЯКОВ, 
председатель 

родительского 
комитета школы N2 35,

Ослаблен

еетители в ожидании теря­
ют время. Та же картина в 
пельменной. Контролиру­
ет кто-нибудь их работу? 
Качество блюд оставляет же­
лать лучшего, а часто блюд, 
включенных в меню, в про­
даже нет.

Не лучше обстоят дела и 
в торгующих организаци­
ях. Часы работы магазина­
ми не соблюдаются, а тор­

говые площади не блещут 
чистотой. Конечно, это не 
везде: продовольственный
магазин в поселке ч авторем­
завода может служить при­
мером хорошего обслужива­
ния.

Руководству райпо следу-* 
ет усилить контроль за ра­
ботой торговых точек.

С. ВОРОНОВ,
работник химлесхоза,

К О Н Т Р О Л Ь  Хотя п ис ьмо  не о п у б л и к о в а н о
Посетители ресторана и 

пельменной в поселке Би­
лимбай зачастую остаются 
недовольны обслуживани­
ем. Ресторан, как правило, 
открывается с опозданием 
на 10— 20 и щ у т  и раньше 
времени закрывается, По-

В редакцию обратился инвалид А. С. Панов по по­
воду плохого медицинского обслуживания. Лечебный 
инспектор горздравотдела Л . Ф. Тимофеева, которой 
было поручено разобраться с жалобой пациента, сооб­
щила, что больного проконсультировали на дому уча­
стковый терапевт Г. А. Александрова и хирург Ю. А. 
Свиныін, подтвердившие необходимость лечения Панова 
в хирургическом отделении. Больной госпитализирован 
в отделении плановой хирургии медсанчасти НовотруФ 
ног® завода.



Г П Т У :  т р у д ,  у ч е б а ,  о т д ы х
ПРОФЕССИЯ
ТРЕБУЕТ ЗНАНИЙ

С 1968 года наше учили­
ще стало средним. Наряду 
с профессией юноши и де­
вушки получают здесь сред­
нее образование. Это нала­
гает на коллектив еще боль­
шую ответственность за 
процесс обучения и воспи­
тания наших учащихся. Из 
года в год мы стремимся 
к дальнейшему совершен­
ствованию педагогическо­
го и производственного 
мастерства преподавате­
лей и мастеров производ­
ственного обучения, к по­
вышению эффективности 
каждого урока.

Одна из непростых за­
дач, которую решает ин­
женерно -  технический кол­
лектив училища, —  поиск 
точек соприкосновения в 
преподавании общеобра­
зовательных дисциплин, а 
также дисциплин проф- 
техцикла и производствен­
ного обучения.

Пути осуществления
межпредметных связей про­
думываем и разрабатыва­
ем на совместных заседа­
ниях методических комис­
сий профтехцикла и обще­
образовательных дисцип­
лин. В училище действуют 
методкомиссии: токарная,
слесарная, электротехни­
ческая, горячей обработки 
металлов, русского языка и 
литературы, истории и об­
ществоведения, физики и 
химии. Ими руководят 
опытные члены педколлек­
тива И, С, Горнштейн, Ф, И, 
Сухов, Г'. П. Рудакова и 
другие, К работе методи­
ческих комиссий привлекаем 
новаторов и передовиков 
базового предприятия —  
Новотрубного завода; та­
кой контакт позволяет ра­
ботникам училища глубже 
изучить и внедрить у себя 
передовые методы труда, 
имеющиеся на заводе..

Качество обучения наших 
воспитанников, их профес­
сиональной подготовки во 
многом зависит также от

повышения квалификации 
инженерно - педагогических 
кадров. За истекший учеб­
ный год семь работников 
училища повысили мастер­
ство на курсах усовершен­
ствования учителей и кур­
сах повышения квалифика­
ции при Свердловском ин­
дустриально - педагогиче­
ском институте. Три масте­
ра производственного обу-. 
'чения прошли стажировку 
на базовом предприятии.

Большую роль в повы­
шении педагогического и 
производственного мастер­
ства играют школы-передо­
вого опыта, которых в те­
чение минувшего учебного 
года было проведено три. 
Обобщенный опыт препо­
давателей Т. И. Стояновой, 
А. И Чухаревой, Мастеров 
производственного обуче­
ния Ф. И. Сухова, А. И. 
Шерстобитова и некоторых 
других стал достоянием их 
коллег. В училище прове­
дены заседания областных 
методических секций эко­
номики и математики, где' 
наши преподаватели А, Е. 
Булдакова, М. Г. Староду- 
мовѳ, В. И, Пахомова дава­
ли открытые уроки, кото­
рые высоко оценены. На 
училищных педагогических 
чтениях заслушано более 
30 докладов по различным 
проблемам обучения и вос­
питания, Пять из них реко­
мендованы на областные 
педагогические чтения.

Велика значимость и ин­
дивидуально -методической 
деятельности каждого ин­
женерно - педагогического 
работника, Так, работа по 
самообразованию на тему 
«Эффективные методы ра­
боты по математике» по­
могла преподавателю Л. С. 
Андреевой добиться пол­
ной успеваемости учащих­
ся при высоком качестве 
усвоения материала. Тема 
п-рэподавателя спецтехно- 
логии А. В. Егоровой «Ис­
пользование проблемных

ситуации на уроках» вы­
звала у ребят большой ин­
терес к предмету, повыси­
ла качество их знаний. И 
таких примеров не-мало.

Итогом всей вышеупомя­
нутой работы стало то, что 
успеваемость в целом по 
училищу по общеобра­
зовательным предметам 
в минувшем учебном 
году повысилась до 98,3 
процента, что на 0,3 про­
цента выше, чем в преды­
дущем, а качество соответ­
ственно улучшилось с 9 до 
10,06 процента, По произ­
водственному обучению ус­
певаемость составила 100 
процентов, а количество 
обучающихся на «четыре» 
и «пять» —  75 процентов.

Чтобы повысить успевае­
мость, проводились не ре­
же одного раза в неделю 
дополнительные занятия с 
отстающими, велась ин­
дивидуальная работа с 
неуспевающими, ежемесяч­
но созывались родительские 
собрания по группам и раз 
в'квартал —  общѳучилищ- 
ные. Проводилась ежеме­
сячная аттестация учащих­
ся по всем предметам. 
Особое внимание было об­
ращено на ликвидацию у 
учащихся пробелов в зна­
ниях за курс восьмилетней 
школы. Был налажен еже­
дневный контроль за учеб­
ной деятельностью и дис­
циплиной: в бланке-рапор­
те отмечались успевае­
мость, посещаемость, по­
ведение на каждом уроке, 
подводились итоги каждой 
группы за день, и на ос­
новании этих показателей 
преподаватели и мастера 
производственного обуче­
ния немедленно принима­
ли меры по устранению 
недостатков,

В наступающем учебном 
году первостепенное вни­
мание уделим вопросам 
проблемного обучения, м еж­
предметных связей, комп­
лексной проверки педаго­
гической деятельности мас­
теров производственного 
обучения и преподавате­
лей, комплексного исполь­
зования т е х н и ч е с к и х  
средств обучения.

Н, КУРОЧКИНА, 
завуч.

РУКА ОБ РУКУ СО СПОРТОМ
На протяжении долгих 

лет наш коллектив физ­
культуры является одним 
из сильнейших среди проф­
техучилищ области по спор­
тивно-техническим ' показа­
телям. Неоднократно наши 
учаідиеся были победителя­
ми областных спартакиад 
ДСО «Трудовые резервы», 
занимали первые места в 
области по лыжам, конь­
кам, пулевой стрельбе, хок­
кею с мячом, зимнему и 
летнему многоборью ГТО. 
Они принимают активное 
участие >во всех соревнова­
ниях городского масштаба.

В стенах училища под­

готовлено более 40 спорт­
сменов высокого класса. 
Наши бывшие воспитанники 
стали кандидатами в масте­
ра и мастерами спорта 
СССР; почетный гражданин 
Первоуральска, заслужен­
ный мастер спорта СССР 
по тяжелой атлетике, чем­
пион мира В. Колотое, ма­
стера спорта СССР по хок­
кею с мячом и хоккею на 

.траве, чемпионы мира Д . Ре- 
пях и В. Глушков, трижды 
мастер спорта СССР — по 
морскому многоборью, лет­
нему многоборью ГТО и 
легкой атлетике —  С. Га- 
бинет, мастер спорта меж­

дународного класса по 
классической борьбе Н. Та­
расов, мастера спорта СССР 
по лыжам В. Ряхин, 
П. Южаков, В. Неволин.

В училище круглогодично 
действуют десять спортив­
ных секций; по зимнему и 
летнему многоборью ГТО, 
парашютная и лыжная, ве­
лосипедная, хоккейная и 
стрелковая. В спортивных 
залах. и на игровых пло­
щадках приобретают опыт 
и мастерство баскетболи­
сты, волейболисты, борцы.

В. и ш ко в ,
преподаватель

физвоспитания

На снимках; представители инженерно-педагогического коллектива ГПТУ-6, 
опытные мастера производственного обучения и преподаватели (слева направо] Ф. И. 
Сухов, Н. П. Мальгинов, В. А. Саврулин, И. С. Дыбов, И. Д. Серегин, Г. Ф. Денисов, 
В. В. Ефремов, Ю. Л. Беляев; урок физики ведет преподаватель А. И. Чухарева; вы­
пускница училища, сейчас машинист злектромостового крана цеха № 14 Новотрубно­
го завода Лариса Сысолина.

Фото Е. Фролова.

Многогранна в училище 
деятельность комсомоль­
ской организации, С пер­
вых же дней учебы училищ­
ный комитет комсомола 
начинает вести работу по 
вовлечению юношей и де­
вушек в ряды ВЛКСМ, а к 
концу учебного года до 80 
процентов новичков ста­
новятся комсомольцами,

В течение всего учебно­
го периода комитет ВЛКСМ 
оказывает существенную 
помощь мастерам произ­
водственного обучения и 
преподавателям в воспита­
нии учащихся. Организует­
ся социалистическое сорев­
нование между комсомоль­
скими группами. Результаты 
его подводятся еженедель­
но. Лучшая группа— победи­
тель в соцсоревновании по 
итогам года награждается 
туристическими путевками 
для поездки по ленинским 
местам. Проводятся Ленин­
ские зачеты, перед кото­
рыми учащиеся изучают 
работы В, И. Ленина, пи­
шут рефераты на темы: 
«Партия и комсомол», «Я и 
комсомол», «Если тебе ком­
сомолец имя,,,» и другие. 
Большая организационно - 
воспитательная работа ве­
дется комитетом ВЛКСМ 
при подготовке училища к

КОМ СОМ ОЛ
ВОСПИТЫВАЕТ

знаменательным датам —  
дню рождения В. И. Лени­
на, 7 ноября, Дню Конститу­
ции, Дню Советской Ар­
мии, Дню рождения ком­
сомола, Всесоюзному ле­
нинскому субботнику.

Комсомольцы регулярно 
устраивают рейды —  по 
качеству продукций, вы-* 
пускаемой в А^астерских 
училища, по проверке пи­
тания в столовой, выявля­
ют тех, кто опаздывает на 
теоретические занятия и 
на производственную трак-, 
тику. Результаты предают­
ся гласности на утренних 
линейках и в выпусках 
«Комсомольского прожек­
тора»,

Ежемесячно на заседани­
ях комитета комсомола об­
суждаются те, кто не ус­
певает по каким-либо 
предметам, нарушители 
дисциплины. Организован 
постоянный контроль за 
успеваемостью и посещае­
мостью занятий, оператив­
ные сведения об этом от­

ражаются в настенном эк« 
ране.

Немало внимания удел я* 
ем культурному отдыху уча* 
щихся. Комсомольский ак* 
тив готовит и проводит ве* 
черѳ отдыха, «огоньки», 
дискотеки, помогает педа* 
топическому коллективу 
подготовить группы к с мот* 
рам художественной само* 
деятельности: обсуждают
репертуар будущих выступ* 
лений, проводят репетиции* 
Не забываем и піро спорт. 
Многие комсомольцы —* 
активисты не только зани* 
маются организацией со* 
ревнований, но и охотнО 
участвуют о них.

Среди тех членов ВЛКСМ, 
кто активно помогает ко* 
митету комсомола во всех 
делах, в первую очередь 
надо назвать Илью Дкенть* 
ева, Сергея Чувашрва, Ли­
лю Стецевко, Владимира 
Колпакова.

Л. ШТИН, 
секретарь комитета 

ВЛКСМ.

в ч а с ы  д о с у г а
В начале каждого учеб­

ного года в училище появ­
ляется много новичков, 
проводится большая работа 
по изучению их интересов, 
вовлечению в круж ки  ху ­
дожественного творчества, 
приобщению к  -активной 
деятельности в свободное от 
занятий время.

Каждый преподаватель 
организует, как правило, 
при своем кабинете пред­
метный кружок, который 
помогает учащимся расши­
рить и углубить знания по

той или иной дисциплине. 
Очень полюбили ребята ор­
ганизованный преподавате­
лем литературы Г. П. Руда­
ковой клуб «Элегия». Все­
гда многолюдно на заседа­
ниях политического клуба 
«Кругозор», которым руко­
водят преподавателе ис- 
торш# Т. В. Лагунова, Л. II. 
Горохова и С, М. Новосело­
ва. Все шире становится 
круг членов клуба интерна­
циональной' дружбы, его
ведет преподаватель ино­
странного языка Э. Ф. Ма-

ханева. Преподаватели ма­
тематики объединили ребяг 
в математический кружок 
«Квант».

Особой популярностью
пользуется агитбригада
«Стружка-завитушка» (ру­
ководитель С. А. Старцев). 
Ежегодно' агитбригадчики 
готовят две программы: для 
смотра и выступлений в 
училище и школах города, 
а также для выпускного 
вечера, В своих выступле­
ниях артисты смело крити­
куют нерадивых учащихся,

славят добрые дела, пере­
довиков учебы.

По душе ребятам пришел­
ся и кружок прикладного 
искусства, где чеканке, вы­
жиганию и резьбе по дере­
ву обучает их В. Ф. Рож­
ков. Вечерами долгие часы 
проводят кружковцы над 
своими изделиями, чтобы 
потом продемонстрировать 
их на училищной выставке, 
которая собирает мпого зри­
телей и имеет большой ус­
пех.

С каждым годом все 
больше девушек приходит к 
нам на учебу. Многие из 
них увлечены сейчас худо­

жественным вязанием, ко­
торому обучает их в кружке 
Т . В. Артемова.

К сожалению, мы еще не 
можем создать нормальные 
условия для занятий всех 
кружков: не хватает по­
мещений, Кружок элек­
троники под руководством 
Г. Е. Старкова занимается 
пока, например, на терри­
тории завода, где располо­
жены мастерские училища-. 
С переездом в новые корпу­
са у  нас появится возмож­
ность увеличить количество 
технических кружков, спор­
тивных секций. Там же от­
кроем музей училища. Сей­

час поисковые группы уча­
щихся собирают, материалы 
о наших выпускниках, об­
рабатывают их. Руководит 
этим Л. И. Алыневская. Не­
мало собрано экспонатов, 
но впереди еще много инте­
ресной работы, тем более 
что в январе 1981 года 
училище наше готовится 
отмечать 50-летие.

А. КбНЬЦІИН, 
зам. директора 

по учебно- 
воспитательной 

работе.
л 3 стр, , . .■—



@ VI!! ТРАДИЦИОННЫЙ ТУРНИР «КАМЕННЫЙ ЦВЕТОК*

Р А З В Е Д К А  Б О Е М
В субботу, 23 августа, во 

Дворце спорта имени 50- 
летия ВЛКСМ стартовал ѴШ 
традиционный турнир «Ка­
менный цветок», как нико­
гда представительный и мно­
гообещающий. Во-первых, 
он обещает первоуральцам 
и гостям города встречу с 
пятью коллективами выс­
шей лиги во главе с «брон­
зовым» призером чемпио­
ната страны прошлого года 
—  столичным «Спартаком», 
а также представляет воз­
можность еще раз поддер­
жать свердловский «Авто­
мобилист», у которого, не­
смотря на неудачу прош- 

/ лого года, поклонников в 
Первоуральске не убави­
лось. Во-вторых, на этом 
турнире будет заметен тре­
нерский поиск, ведь всем 
командам очень скоро 
предстоит не раз скрестить 
клюшкй в рамках очеред­
ного первенства CCfP. Я 
сказал «всем», потому что, 
благодаря новым правилам, 
«Автомобилист» получает 
верный шанс бороться вес­
ной будущего года с коман­
дами высшей лиги за пере­
ход в когорту сильнейших, 
если, конечно, займет ме­
сто не ниже шестого сре­

ди представителен первой 
лиги. Итак, даже не учиты­
вая многих других притя­
гательных сторон, видно, 
что начавшийся турнир ин­
тересен.

Город гостеприимно и 
радушно встретил спорт­
сменов. Вечером во Двор­
це спорта состоялось тор­
жественное открытие тур­
нира, на котором с привет­
ственным словом выступил 
секретарь городского ко­
митета партии Н. С. Са­
вельев, Тут же юные вос­
питанники с п о р т к л у  б а 
«Уральский трубник» вру­
чили п р е д с т а в и т е л я м  
команд хлеб-соль, сувени­
ры и вымпелы. А потом на 
льду остались «Спартак» и 
«Автомобилист». Однако, 
прежде чем рассказать о 
их поединке, отмечу, что 
еще днем, до торжествен­
ного открытия турнира, две 
команды уже выяснили от­
ношения: челябинский
«Трактор» довольно легко 
переиграл горьковское
«Торпедо» —-  8:2.

И вот игра, которая, ес­
тественно, собрала в этот 
день наибольшее число бо­
лельщиков —  трибуны бы­

ли заполнены до отказа.
«Спартак», конечно же,

выглядит мощнее. С пер­
вых минут его атакующие 
линии довольно легко сми­
нают заслон соперников. 
Однако, пока это не прино­
сит москвичам результата. 
«Автомобилист» строит свои 
действия на контратаках, 
делает это поначалу до­
вольно умело, а потому не 
случайно на шестой минуте 
свердловчанин С. Нелюбин 
добивается успеха —  1:0. 
Далее до конца первого 
периода картина игры не 
менялась. Уральцы могли 
увеличить счет, но, ворвав­
шись в зону соперников, 
подолгу разыгрывали шай­
бу и теряли ее в то время, 
тогда как должны были дей­
ствовать против спартаков­
цев, «не мудрствуя лукаво».

А что же «Спартак»? Он 
верил в победу с первых 
минут встречи и добивался 
ее «малой кровью». Так, и 
действовал до конца вто­
рой двадцатиминутки, ког­
да счет стал 2:0 не в его 
пользу. Это подхлестнуло 
столичных хоккеистов, их 
атаки стали острее и отто­
го результативнее: снача­
ла Б. Александров, а вслед

М  мим А, Кеетылвв сводят 
ма нет предыдущую работу 
«Автомобилиста»,

Итог матча —  4:2 в поль­
зу «Спартака» —  вполне 
закономерен, так как в тре­
тьем периоде свердловча­
не, несмотря на все их ста­
рание, выглядели физиче­
ски слабее, а отсюда —  
провалы в обороне и роб­
кие атаки.

Поздно вечером опоздав­
ший к началу турнира вос­
кресенский «Химик» встре­
тился с минским «Динамо» 
и добился победы — 8:2.

Во второй день соревно­
вании интересный поединок 
проходил между «Хими­
ком» и «Торпедо», Горьков 
чане перэиноали воекре- 
сенцев —  3:2.

«Спартак» вновь легко 
склонил чашу весов в свою 
сторону в матче с «Дина­
мо»»— 8:1.

Остро протекала встреча 
земляков — свердловчан и 
челябинцев. «Трактор» все 
же оказался сильнее, счет 
матча 4:2 в его пользу. У 
«Автомобилиста» отличил­
ся А. Пестов, который лишь 
второй сезон играет в 
команд®. На его счету две 
шайбы.

После двух дней турнир­
ную таблицу возглавляют 
«Спартак» и «Трактор». Се­
годня эти команды встре­
чаются между собой.

А, МОСУНОВ.

г

:#  МИР УВЛЕЧЕНИИ

Коллекция Петра Космолинского
«•Жил и бы л и двадцать пя ть  

о л о в я н н ы х  сол д атико в . Все 
они  р о д и л и сь  от одной м ате­
р и  — старой  ол овянной  
л о ж ки .

Б ы ли они  кр а са в ц ы  писа* 
н ы е : м ун д и р  си н и й  с к р а с ­
н ы м , р у ж ь е  на плече , взгляд  
устр е м л е н  вперед!» Т ак н а ­
м инается с к а з к а  Га нса -Х ри с ­
ти а н а  А ндерсена  «С тойкий  
о л о в я н н ы й  сол д атик» , к о т о ­
р у ю  н а в е р н я ка  читал и  в д ет­
стве все, И у ж ,  наверное, не 
найдется ни од н ого  м а л ь ч и ш ­
к и , ко то р ы й  не лю бил бы 
и гр а т ь  в сол д а ти ки .

И гра  остается  и гр о й  и у х о ­
д и т  вместе с детством , а у  
м о с ко в с ко го  х у д о ж н и ка  П ет­
р а  К о см о л и н ско го  это увл е ­
ч ен ие  со хр а н и л о сь  на всю  
ж и з н ь . В его  ко л л е кц и и  бо­
лее п я ти со т  о л о в я н н ы х  ф и гу ­
р о к : ул а н ы , д р а гу н ы , гр е н а ­
д еры , п е тр о в ски е  ф узил ер ы  
и м н о ги е  д р у ги е  пр е д ста ви ­
тели  р а зл и ч н ы х  родов во й ск  
р у с с к о й  ар м и и . Все они  сде­
л аны  р у ка м и  сам ого  х у д о ж ­
н и ка .

П о -настоящ е м у начал з а н и ­
м а ть ся  П етр К о с м о л и н ски й

и згото вл ен ие м  ф и гу р о к  пя ть  
лет назад, ко гд а  п р очитал  в 
одном  из п о п у л я р н ы х  журнал 
лов о стари н но м  4 способе 
л итья  ф и гу р  из олова, И т о г ­
да ж е  пр и ш л а  идея воссоз­
дать в о л о в я н н ы х  ф и гу р ка х  
и сто р и ю  р у с с ко го  военного  
м унд ира . Вообщ е-то и стор ия  
всегда увл екал а  Петра: еще 
в детстве слы ш ал  он сем ей­
ные р а сска зы  о п р е д ка х , 
один из ко т о р ы х  участвовал  
в поход ах Суворова и в Бо­
ро д и н ско м  с р а ж е н и и , а д р у ­
гой  был д екаб ри сто м , сосл ан­
н ы м  в С ибирь. П озднее ч и ­
тал и с то р и ч е ски е  т р а кт а ты  
и военны е м ем уары , ром аны . 
А тепе рь , ко гд а  Петр п р и с т у ­
пил  к  и зу ч е н и ю  и сто р и и  
О течественной  войны  1812 
года, эти  зн а н и я  ем у п р и го ­
дились. В его  пл анах — вос­
создать  Б о р о д и н ски й  бой, 
пр е д ста ви ть  все п о л ки  (а и х  
более 100), пр и н и м а в ш и е  в 
нем участие .

На с н и м ке : П етр К осм о л ин ­
с ки й  и его «арм ия».

Ф ото  И. З отина ,
Ф о т о х р о н и ка  ТАСС

© ЗА БЕЗОПАСНСмСТЬ ДВИЖЕНИЯ

Э Т О Г О  М О Г Л О  Н Е  Б Ы Т Ь
За шесть месяцев в ре­

зультате дорожно-тран­
спортных происшествий
семь человек погибли и 50 
госпитализированы с трав­
мами. А ведь еше совсем 
недавно по уровню аварий­
ности Первоуральск был 
одним из самых безопасных 
городов области. Главная 
причина кроется в недопу­
стимо низкой . дисциплине 
многих пешеходов и водй- 
т елей.

В ГАИ растет с каждым
месяцем стопа карточек
учета дорожно-транспорт­
ных происшествий. Беру не. 
сколько, без выбора. Нэ
улице Ленина, напротив ос­
тановки «Водная», водитель 
автомобиля ГАЗ-24 А. А. 
Чернышов наехал на пеше­
хода. А пешеходом этим
была врач станции перели­
вания крови М. И. Лытки­
на, она вышла на проез­
жую  часть из-за стоявших 
на обочине людей. Женщи­
на получила'сотрясение го­
ловного мозга. На том же 
месте погиб другой пеше­
ход, пенсионер А. П. Ря­
бов. Неожиданно для всех 
он вышел на дорогу перед 
проходящим грузовиком.

Казалось бы, в сложных 
дорожных ситуациях води­
тели должны повысить бди­
тельность, быть начеку,

особенно проезжая у оста­
новок общественного тран­
спорта, магазинов, школ, 
детских садов. Но созна­
тельность водителей порей 
находится в Явном проти­
воречии с требованиями бе. 
зопасности.

С. П Федоров из Север­
ского лесхоза, будучи пьян, 
сел за руль УАЗ-469 и по­
ехал с друзьями отдыхато 
на озеро Песчаное. Но руль 
оказался непослушным, ма­
шина вылетела за пределы 
дороги и опрокинулась.
B. Ваулин, 23 лет, погиб на 
месте, у А. Храмцова сло­
ман позвоночйик. Водитель 
получил тяжелы травмы.

Водитель «Москвича-434»
C. Дженгатов с 13 под­
станции Первоуральского 
района западных электро­
сетей опрокинулся на пово­
роте вместе с автомобилем. 
А ехал не один — с пасса­
жирами. При падении ма­
шина загорелась — вспых­
нул бензин. Сидевшую в са­
лоне Н. Бирюкову врачи 
спасти не смогли, она скон­
чалась в больнице через 
двое сѵток. Еше одна жен­
щина и сам водитель полу­
чили тяжелые ожоги. 
С. Дженгатов перед этим 
пил спиртное. Об этом 
вспомнилось недавно еще 
раз, когда мы с капитаном 
милиции С. И. Броннико­

вым задержали за рулем 
«Жигулей» мастера участка 
пеха № 12 Новотрубного
завода А. М. Терехнна.

Адольф Михайлович был 
под хмельком, водительско. 
го удостоверения не имел. 
Его уже лишали права уп. 
равлять транспортом за 
Пояиство за рулем.. И сно­
ва подобная история. А 
ехал( он, оказывается, с по­
минок Н. Бирюковой, кото­
рая приходится ему родст­
венницей.

В этом году в городе за­
держано более 600 пьяных 
водителей. Ежедневно око­
ло 10 человек лишаются 
водительских удостовере­
ний на продолжительное 
время, платят штраф. Под 
особым контролем сейчас 
находятся мотоциклисты, 
которые из девяти аварий'Г' 
записанных на их счет, семь 
совершили в пьяном виде.

Но строгость ГАИ, как

В Н И М А Н И Ю  
ЧИТАТЕЛЕЙ ГАЗЕТЫІ 

28 августа, в четверг, в редакции газеты «Под 
знаменем Ленина» работает общественная при­
емная.

Прием ведут зав, нештатным отделом правовой 
пропаганды газеты, зам. прокурора города Б. Н. 
Юношсв и член Союза журналистов СССР М. Л. 
Ларьяновская. Начало приема в 16 часов.

Р Е К Л А М А  И
ОБЪЯВЛЕНИЯ

Кинотеатр «Восх,од». «БЕЗОТВЕТНАЯ ЛЮ БОВЬ», 
Сеансы: 9, I I ,  13. 15, 17. 19. 21 час.

Кинотеатр «Космос». ДѴУЛЬТСБОРНИК в 9 час. 
«О Ш И Б КА  РЕЗИДЕНТА», Сеансы: 12. 15. 18, 21 час.

Клуб филиала Новотрубного завода. «ОСОБО О ПАС­
НЫЕ». Сеансы: 18, 20 часов.

известно. —только полуме­
ра в борьбе с дорожными 
нарушениями. Необходимо, 
особенно сейчас, в «сезон­
ные» для автолюбителей 
дни, заняться как следует 
воспитательной работой на 
автопредприятиях, заводах, 
в организациях, где тру­
дится основная масса во­
дителей государственного и 
личного транспорта.

В широкой профилакти­
ке дорожных происшествий 
должны принять непосред­
ственное участие и семьи 
водителей, Каждая семья, 
располагающая транспор­
том, должна чувствовать 
особую ответственность за 
безопасность его эксплуа­
тации. А главное, не забы­
вать золотое правило: пья­
ному не место за рулем.

, И. СЕРЕДА, 
старший инструктор 

областной 
госавтоинспекции.

ПСКОВСКИЙ ОБЛАСТНОЙ 
ДРАМАТИЧЕСКИЙ ТЕАТР 

ИМ. А. С. ПУШКИНА
Г А С Т Р О Л И

с 1 ПО 10 СЕНТЯБРЯ В ПОМЕЩЕНИИ 
ДВОРЦА КУЛЬТУРЫ И ТЕХНИКИ 

НОВОТРУБНОГО ЗАВОДА

РЕПЕРТУАР
Л, А. Мей

ПСКОВИТЯНКА
Ф, Абрамов

БРАТЬЯ И СіСТРЫ
Плавт

ИСТОРИЯ В ЭПИДАМНЕ
Э. Брагинский 

ИГРА ВООБРАЖЕНИЯ
А. К. Толстой 

ЦАРЬ ФЕДОР ИОАННОВИЧ
Э, Брагинский, Э, Рязанов 

РОДСТВЕННИКИ

Спектакли для детей
С, Михалков

ЗАЙКА-ЗАЗНАЙКА
Н. Гернет 

ВОЛШЕБНАЯ ЛАМПА АЛАДДИНА
Л, Устинов

БОЧКА МЕДА
Начало вечерних спектаклей в 19 чае, 10 мин, 

О времени показа детских спектаклей, будет 
объявлено особо.

Открыта предварительная продажа билетов в 
кассе Дворца культуры и техники и на пред­
приятиях. Билеты ив лучшие места продаются по 
коллективным заявкам.

Справки по телефону 7-57-84.

1 7
пн вс
2 8

ВТ пн
3 9

е р вт
4

чт
і 10
пт ср

6
сб

26, 27, 29 АВГУСТА ВО ДВОРЦЕ СПОР­
ТА ИМЕНИ 50-летия ВЛКСМ ПРОВОДИТСЯ ТУР­
НИР ПО ХОККЕЮ НА ПРИЗ «КАМЕННЫЙ ЦВЕ-
ТОК». I

Участвуют команды: «Спартак» (Москва), «Хи­
мик» (Воскресснск), «Торпедо» (Горький), 
«Трактор» (Челябинск), «Динамо» (Минск), «Ав­
томобилист» (Свердловск).

Начало игр в 12, 15 и 19 часов. Билеты про­
даются в кассах Дворца спорта. Кассы работа­
ют с 11 до 20 часов-

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ И ТЕХНИКИ 
НОВОТРУБНОГО ЗАВОДА 

Организационное собрание участников народ­
ного ансамбля песни и танца «УральскйА ряби­
нушка» состоится 3 сентября в 19 часов в комна­
те № 70.

* *  *
Дворец культуры и техники проводит запись 

в кружок вязания. Организационное собрание 
состоится 28 августа у гром в 10 часов, вечером 
в 19 часов.

ТРЕБУЕТСЯ жилплощадь для двух человек. Обра­
щаться по телефону 2-31-72 в любое время.

ТРЕБУЕТСЯ жилплощадь для двух человек. С пред­
ложениями обращаться по тел. 2-69-52.

Срочно меняется благоустроенная 2-комнатная квар­
тира (32 кв. м, балкон 8 кв. м, на 2 этаже) в г. Яване 
Таджикской ССР на равноценную или малогабаритную 
в Первоуральске. Обращаться: г. Первоуральск, уп,
Папанинцев, 6-6, кв. 7.

УТЕРЯННЫЙ аттестат № 679046 считать недействи­
тельным.

Зам. редактора Б. И. ПРУЧКОВСКИИ.

А Д Р Е С :  6 2 3 1 0 0 . г. Петѵ 
в о у р а л ь с к ,  п р о с п е к т  Ильи­
ч а .  2 1 /4 0 .

Т Е Л Е Ф О Н Ы :  р е д а к т о р
2 -1 5 -7 2 . з а м .  р е д а к т о р а  
2 -52  0 5 , о т в е т с т в е н н ы й  с е к ­
р е т а р ь  2 -14 -94 , о т д е л  п а р ­
т и й н о й  ж и з н и  2 -5 2 -8 3 . э к о ­
н о м и ч е с к и й  о т д е л  2 -5 3 -4 7  
о т д е л  п и с е м  2 -5 2 -2 1 . о т п е л  
к у л ь т у р ы  и б ы т а ,  б у х г а л -  
т е р  2 -53 -71 . д и р е к т о р  т и п о ­
г р а ф и и  2 -4 6 -5 5 .




