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З А В О Д С К А Я
С Т О Л О В А Я

После реконструкции сто
ловая № 65 на хромпико- 
вом заводе приятно пре
образилась. На кухне ус
тановлено новое оборудо
вание, посудомоечная м а
шина, в зале — транспор
тер для сбора посуды, 
удобная мебель. По прось
бе трудящ ихся проф сою з
ный комитет завода хода
тайствовал об организации 
диетпитания. В столовой 
готовят специальные блю 
де для рабочих, страдаю 
щих болезнями ж елудка, 
сердца, печени, гиперто
нией. Здесь готовят теперь 
вкуснее, обслуживают бы
стро, На обед у посети
телей уходит 15—20 минут.

Ф актов внедрения ново
го в системе общественно
го питания становится все 
больш е: осваивается новая 
техника и технология, по
вышается культура работы. 
Если четыре года назад 
услугам и заводских столо
вых пользовалось пример
но 15 тысяч человек, то 
сейчас 18. Выполняя реш е
ние X X V  съезда КПСС, 
постановление Централь
ного Комитета партии и 
Совета Министров С ССР о 
м ерах по дальнейшему 
развитию торговли, многие 
коллективы службы пита
ния повышают качество 
продукции, улучшают куль
туру обслуживания.

Успех работы столовой, 
преж де всего, зависит от 
контакта работников общ е
пита и прѳм ы и і л е н н ы х  
предприятий. Необходимо, 
чтобы ш ефская помощь 
носила конкретный и по
стоянный характер. Для 
зтого заключаются догово
ры содруж ества. Впервые 
такой договор был заклю 
чен руководством треста 
столовых с администраци
ей Новотрубного завода. 
Выполняя обязательства, 
металлурги оказывают сво
им подшефным большую 
помощь в приобретении 
технологического оборудо
вания,' предоставляют по
мещения, выделяют работ
никам общепита жилье, 
путевки для отдыха, места 
в детские дошкольные уч
реждения. Работники же 
общественного питания 
обязую тся создать в каж 
дом цехе образцовую сто
ловую, обслуживать рабо
чих быстро, культурно.

Объединение у с и л и й ,  
прочные связи, оператив
ный и требовательный 
контроль за соблюдением 
взаимных обязательств при
носят ощутимые результа
ты. Например, выполняя 
договор содруж ества, но- 
вотрубники ежегодно рас
ходуют на оснащение ра
бочих столовых около ста 
тысяч рублей. За четыре 
года десятой пятилетки ре
конструировано восемь сто
ловых, в пяти из них ус
тановлены механизирован
ные линии раздачи ком
плексных обедов, что в 
два раза увеличило про
пускную способность, зна
чительно сократило время 
трудящ ихся не обед.

На основе заключенных 
договоров постоянно со
вершенствуется организа

ция питания рабочих и 
служащих на заводе ЖБИиК 
и хромпиковѳм. Однако не
которые руководители тру
довых коллективов службу 
питания считают второсте
пенной, не оказывают ей 
своевременную помощь. 
Например, на заводе по 
ремонту горного оборудо
вания столовая находится 
в полуподвальном помещ е
нии. Никаких условий для 
работы не создано, В о д
ной комнате расположи
лись и кухня, и раздача, и 
посудомоечная. Конечно, 
при таких условиях нечего 
и думать о разнообразии 
блю д: лишь бы только го 
рячим людей накормить.

Плохо налажено питание 
рабочих в рудоуправлении. 
Здание столовой № 21 ста
рое, производственных пло
щадей не хватает. Здесь 
питаются не только рабо
чие, но и жители поселка. 
Выбор блю д мал. Из-за 
плохих условий труда ра
ботники столовой при всем 
своем желании не могут 
как следует обслуживать 
рабочих, А будь здесь бу
ф ет или магазин «Кулина
рия» они могли бы обеспе
чить их тестом, полуфабри
катами, свежей выпечкой. 
Но пока это не в их силах. 
Этим предприятиям давно 
пора выстроить новые сто
ловые, да руководители 
не торопятся, не видно е 
их стороны заботы о сво
их раббчих.

Медленно ведется строи
тельство новой столовой 
на динасовом заводе, а 
старые не могут обеспе
чить горячим питанием 
всех огнеупорщиков. Адм и
нистрации динасового за
вода необходимо ускорить 
строительство столовой,

В прошлом году у треста 
столовых были некоторые 
разногласия по договору 
содружества с заводом 
трубчатых строительных 
конструкций. Руководители 
предприятия не всегда 
выделяли транспорт для 
перевозки продуктов и та
ры, отказывали в жилье 
работникам общественного 
питания, не обеспечивали 
их путевками. Теперь за- 
водчане систематически вы
деляю т машины, закупают 
новое оборудование, р е
монтируют помещения. Это 
сказалось положительно 
на работе общепитовцев: 
повысилось качество блю д, 
разнообразнее стало м е
ню.

Опыт, накопленный но- 
вотрубниками и хромпи- 
кѳвцами, показывает, что 
на всех промышлен н ы х 
предприятиях можно на 
высоком уровне наладить 
питание рабочих. А зави
сит это в первую очередь 
от инициативы и настойчи
вости администрации, пред
ставителей общественных 
организаций. Устранить не
дочеты в организации пи
тания, повысить уровень 
обслуживания в каждой за
водской столовой — дело 
крайне важное. Оно тре
бует особого внимания 
хозяйственных руководите
лей, партийных и профсо
юзных организаций,

Пятилетнее задание бригады—меньшим составом!
С ч е т  п р о к а т ч и к о в

Бригада холодного проката труб мастера А. И, 
Чиркова в девятом цехе Новотрубного завода нашла 
возможным высвободить подручного вальцовщика 

Коллектив, поддержавший почин Передовых строи
телей области, успешно завершил минувший год. 
Сверх плана прокатчики записали на свой счет 28 ты

сяч метров труб. Они носят 
звание коллектива от
личного качества. С перво
го предъявления рабочие 
сдали 99,92 процента гото

вой продукции.
Не раз бригада первенствовала в заводском и це

ховом соревновании. Сейчас труженики готовят д о 
стойную встречу 1 1 0 -й годовщине со дня рождения 
В. И. Ленина,

И. ЗУБРИЛИНА, рабкор.

О с о б о й  с л о ж н о с т и
На динасовом заводе 31 коллектив соревнуется за 

выполнение пятилетки менЬшим составом. Среди них 
и смена мастера Валентина Григорьевича Потапова из 
механолитейного цеха.

Труженики изготовляют пресс-формы для ф о р м о в 
ки особосложных динасовых изделий. Они трудятся 
составом, меньшим на одного человека.

План минувшего года коллектив выполнил на

107,5 процента, На лицевой 
счет экономии за счет 
роста качества продукции, 
береж ного расходования 

металла внесено 1 2 0 0  рублей.
Среди лучших рабочих и ветеран труда строгаль

щик Н. А, Печурин. В наступившем году он и его 
товарищи изыскивают возможности для повышения
производительности, успешного завершения пяти- *
летки.

А. КОБ.ЯКОВ,
старший инженер отдела организации труда.

Н о в о с е л о в  п р и б а в и т с я
Тысячи первоуральцев справили в минувшем году 

новоселья. Высокие рубежи намечает коллектив чет
вертого управления треста Уралтяжтрубстрой по 
строительству и сдаче жилья в эксплуатацию на за
вершающий год пятилетки.

Три события готовятся достойно встретить строите
ли: выборы в Верховный Совет РСФСР и местные Со
веты народных депутатов, 110-ю годовщину со дня 
рожденйя В, И. Ленина и пятидесятилетие своего 
треста.

Коллектив принял повышенные социалистические 
обязательства. К 22 апреля труженики намерены вы

полнить план четырех м еся 
цев по генподряду, об ес 
печив ввод в эксплуатацию 
17,5 тысячи квадратных 

метров жилья.
Будет сдан жилой дом для трудящихся Новоуткин

ского завода «Искра», несколько домов в восьмом 
квартале. Задача напряженная, и она будет обеспече
на с учетом внутренних резервов: усиления роли
бригадного подряда, работы на объектах меньшим 
составом.

Успешно трудятся монтажники А. И. О станкевича— 
коллектива, созданного из высвобожденных строите
лей. Такая же бригада образована сейчас из высо
коквалифицированных специалистов для отделки Д о 
ма культуры строителей.

В. ЛУГОВОЙ.

У с п е х и  ш в е й н и к о в
Все семь коллективов Билимбаевского цеха швей

ной фабрики трудятся составом, меньшим на одного 
человека. Ежедневная норма одной труженицы обыч
но 1 2 — 13 изделий. Оставшиеся взяли это количест
во на себя,

С пятилетним заданием 
уже справились 22 швеи, В 
числе первых достигли этой 
отметки К. Е. Скрипова, 

Л. П. Гусельникова, Г. М. Рассошных. К плану минув
шего года труженики выдали дополнительно около 
пяти тысяч изделий.

3. ЗУЕВА,
начальник Билимбаевского цеха, 

lm i l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l i n i l l lH I I I I I I I I I I I I I I I I I l l I I I I I I I I I I l l I l l i r i l l in i lB I I I I I I I I I l l I I I l I I I I E f l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l i iE )

А г и т а т о р ы  с о с т а в л я ю т  списки
Комсомольская организация объединения Перво- 

уральскш вейбыт рекомендовала агитаторами более 
20 молодых работниц. Портнихи Ниша Клочко, Свет
лана Коновалова, Татьяна Симакова и другие акти-в- 
•тіо включились в предвыборную кампанию. Они состав
ляют списки избирателей.

О. Ш ЕСТАКО ВА , 
секретарь комитета ВЛКСМ объединения.

НАВСТРЕЧУ
ВЫБОРАМ ВСТРЕЧА 

С ИЗБИРАТЕЛЯМ

Агитпункт в школе N9 32 готов принять избирате
лей. Броско оформлена наглядная агитация: на вид
ном месте Закон о выборах в Верховный Совет 
Р С Ф С Р , план избирательного участка. Заведующий 
агитпунктом коммунист А , А , Скачков проводит кон
сультации « агитаторами. А , Ф . Соколова десятый год 
является агитатором. Частый гость на агитпункте Н. А , 
Макарова — комсомольский активист.

На снимке (слева направо]; А , А , Скачков, А , Ф . 
Соколова. Н, А . Макарова,

! Фото і ,  Ф ролова,

В аги тпун кте и зби р а
тельного участка Л? 1 5  
состоялась встреча с в еду
щ ими сп ец и ал истам и , п ар
тийны ми, проф сою зны ми  
работниками хромпикового  
завода. Сюда приш ли и з 
биратели, прож иваю щ ие по 
улицам  Гагарина, М едиков, 
П рокатчиков, агитаторы  
восьмого ц еха .

Главный и н ж ен ер  зав о
да , деп утат  горсовета А. Н. 
Ш мидт расск азал  об итогах  
работы  п р ед п р и я ти я ' за  ч е 
ты ре года пятилетки  и за 
дачах на 1 9 8 0  год.

Ж ители девятого к вар
тала поблагодарили за' га
зиф икацию  домов и под
водку горячей воды, но не 
обош ли м олчанием и н е
достатки , В етеран  завода  
Т. П. Б ороздина обратила  
вним ание на ни зкую  тем п е
р атур у  в квартирах. В ет е
ран  В еликой О течественной  
войны и труда, проработав*

ш ий более четверти века  
на, предприятии, М. П. Щ е
голев зам ети л, что ещ е н е
сколько лет назад квартал  
был одним из самы х о зе 
л ененны х и благоустроен 
ных в городе. Нынче он  
в есь переры т, кругом ямы, 
канавы , транш еи, много
зел ен и  п бгублено. И збира
тели просили обеспечить  
их необходимы ми м атериа
лами, чтобы своими си л а
ми п ривести  в порядок  
ж илой фонд. Аппаратчица  
цеха Л ; 8 , народны й д е п у 
тат А. С. Артемова уп р ек 
н ула руководителей  за то, 
что они редки е гости в
квартале и плохо знаю т
нуж ды  ж и тел ей  микрорай
она,

А, Н. Ш мидт и П0МОЩ-. 
ник директора В. А, М ыс- 
лицкий ответили н а  много
численны е вопросы .

Б, ГРИНБСТГ, 
вав, агитпунктом.



•в ПРОФСОЮЗНЫХ 
О Р Г А Н И З А Ц И Я Х
Победители
определены

Комитет проф сою за объ
ед и н ен и я  П ервоуральек- 
ш вейбы т подвел итоги со
циал истич еского соревнова
ни я  за  прош лы й год. По
бедителям и названы  кол
лективы  детского ателье, 
восьм ой мастерской, треть
его, ш естого , десятого ц е
хов , Дома моды. Лучшими  
п о проф ессии признаны  
бригадир Н. С. Дронова, 
приемщ ик К. А. Павлова, 
ш вея  Л. Н. Ж ивко и  дру
ги е. Они отмечены Почет
ны ми грамотами и  прем ия
ми.

Е. ТУРЫГИНА, 
председатель комитета 
профсоюза объедине
ния Первоуральскшвей- 
быт.

Использовать 
все резервы

На заседан ии  комитета 
проф сою за К оуровского л ес
пром хоза рассм отрен  воп
рос о развитии социалисти
ческого соревнования под  
Девизом  «Работать без от
стаю щ и х». С информацией  
вы ступил и нж енер отдела  
организации труда и зара
ботной платы Н. Г. Б ек у-  
рин. На возм ож ностях кол
лективов, неиспользован
ны х р езерв ах подробно ос
тановились начальники ле
сопунктов С. С. К осенко, 
М. И. К оптелов и другие. 
Принято реш ение в первом  
квартале провести всю ор
ганизаторскую  работу.

А. ШИЛЯЕВ, 
заместитель председа
теля рабочкома проф
союза Коуровского лес ; 
промхозэ.

Вечер отдыха 
наставников

Для лучш пх наставников  
горпищ еторга проведен ве
чер отдыха. На него были  
приглаш ены  заведую щ ая  
отделом магазина X  7 0  
М. Артамонова, старш ий
продавец  магазина Лг: 1 3  
А. Рахманова, касси р-конт
ролер м агазина Лг* 4 7  
Б . Блударева и  многие д р у
гие вм есте со своими под
ш ефны ми. Для них орга
низованы  различны е кон
к урсы , викторины . Каждый  
исполнил песню  или прочи
тал стихи.

Л. ЧУСО ВА, 
начальник отдела кад
ров горпищеторга.

На южные курорты
В эти январские дни  

токарь первого цеха Ново- 
уткинского завода «И скра»  
А. В. Сычева отды хает по 
бесплатной  п утевке в При
морье. Завком профсоюза  
вы делил льготны е путевки  
я а  курорты в Евпаторию, 
Борж ом и, К исловодск кла
довщ ику М. П. К озлову, 
слесарю  Д. Т. П опову, 
электросхем щ ице Г. Н. Ха- 
рин цевой . В первом полу
годии более тридцати ма
ш иностроителей получат  
санаторное лечение.

Р. ЧЕПОВА, 
профгрупорг.

И д е о л о г и ч е с к а я  р а б о т а :  опы т, п р о б л е м ы , поиск

ГОРЯЧЕЕ СЛОВО
А Г И Т А Т О Р А
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На очередном семинаре  
присутствовали все аги
таторы завода. Они про
слуш али беседу  старш его  
ю риста Г. К. Ряхиной о 
советской избирательной  
систем е и Законах о вы 
борах в Верховный Совет 
РСФСР и местные Со
веты народны х депутатов. 
О работе на участках и  
среди  избирателей расска
зал заведую щ ий агитпунк
том А. М. Буш м елев. Н е
безы нтересны м для агита
торов было вы ступление  
секретаря участковой и з 
бирательной комиссии  
Л. И. Рапацевич, В пятый  
раз будет она в составе ко
м иссии проводит!. выборы.

Агитколлектив на опы т
но -  эксперим ентал ь н о м 
заводе радиотелевизион
ного оборудования насчи 
ты вает 4 8  человек. Р уко
водит им заместитель на
чальника первого цеха  
Ю, В . Токарев. На время  
выборной кампании актив  
увеличился на 5 6  агита
торов. Партийное бюро за 
вода и  его секретарь А. П. 
Гаврилов не сниж аю т тре
бований к  м ассово-поли
тической работе в ц ехах , 
бригадах, на участк ах, х о 
тя ап ітаторы  очень много 
времени отдают сейчас и з 
бирательной кампании.

Вот, к примеру, первый  
ц ех . Старший мастер Вла
димир Геннадьевич Ягов- 
кин так организовал мас
сово-политическую  рабо
ту в ц ех е , что на завод
скую доску П очета он за 
н есен  именно как руково
дитель агитколлектива. 
К аж ды й вторник агитато
ры проводят в бригадах  
беседы  на самые разнооб
разны е темы.

Характерно, что не толь
ко в н ехе , но и на заводе  
именно агитаторы доводят  
до сведения трудящ ихся, 
разъясняю т самые ак ту
альны е собы тия. Ч ерез н е
сколько дней, к примеру, 
состоится собрание п ар
тийно -  хозяйственного ак
тива* на котором будут  
подведены  итоги четверто
го года пятилетки п рас
смотрены  задачи на т е к у 
щ ий год в свете реш ений

ноябрьского ( 1 9 7 9  г .)  Пле
нума ЦК КПСС. С приня
тым постановлением будут  
ознакомлены сначала аги 
таторы, затем они п рове
дут беседы  в своих брига
дах. Именно таким мето
дом достигается ш ирокая  
информированность рабо
чих, чего бы это ни каса
лось: политических собы 
тий или участия  трудя
щ ихся в общ ественном смо
тре-конкурсе экономии и  
использования резервов про
изводства, борьбы за  по
выш ение качества продук
ции или укрепления тру
довой дисциплины .

—  Наш и агитаторы про
водят больш ую и весьма  
эффективную  воспитатель
ную  работу, —  рассказы 
вает В . Г. Я говкин. —  В 
1 9 7 7  году в ц ех е  было 1 4  
наруш ений трудовой  дис
циплины  и  общ ественного  
порядка. Конечно, ни одно 
н аруш ение н е остается без  
обсуж дени я. А если оно на 
почве пьянства, то особенно. 
В  ц ехе в основном ж ен 
щины работают, можно  
представить, насколько  
непримиримы они к это
му зл у . В 1 9 7 8  году про
гулов у ж е  не было, но  
все-таки без наруш ений  
общ ественного ' порядка не 
обош лось. В прош лом ж е

Василий А л е к с е е в и ч  
Трошкин трудится газо- 
электросварщиком в ре
монтно-механическом цехе 
хромпикового завода. Он 
ударник коммунистического 
труда. Производственные 
задания выполняет на 110 
— 112 процентов, В проф
группе ему поручена куль
турно-массовая работа.

Фото Н. БУЛЫГИНА.

/ріѵ  наш коллектив не 
имел никаких бед.

Слесарь-наладчик Алек
сандр Халманских, н е
сколько лет назад придя в 
цех, не очень-то считался  
р традициям и коллектива. 
Он любил выпить, не счи
тал зазорным для се
бя и прогулять. Коллек
тив не прощал ем у ниче
го, одновременно помогая 
избавиться пт пагубны х  
привы чек. Ш ефство взял  
коммунист, бригадир Алек
сандр Иванович Ж олобов. 
И ндивидуальная работа в 
сочетании с воздействием  
п влиянием всей бригады  
привела к положительным  
результатам . Агитаторы в 
беседах отмечали поначалу  
даж е самы е маленькие по
беды Александра над со 
бой. Потом он получил' 
премию по итогам социа
листического соревнова
ния, с чем его поздравил  
коллектив. П арень понял, 
что все болеют за пего ис
кренне, по-товарищ ески. 
Сайчас Александр Х ал
манских в числе лучш их  
слесарей-наладчиков.

Первый ц ех  на зав оде—  
ведущ ий, неоднократны й  
победитель социалисти
ческого соревнования. В 
этом немалая засл уга  агит
коллектива, активны х аги
таторов Е . Н. Авериной, 
Л. А. Разум ник, Л. Д. Во
ронцовой, Т. Ф. Л огино
вой и  других. Кстати, н а
чальник цеха В. В. Мака
ров первым на заводе ввел  
цеховы е идеологические  
оперативки, на которых 
отчитываются агитаторы  
—  старш ие мастера, ма
стера о воспитательной  
работе, ее результатах. 
Не случайно здесь  четыре 
участка и  одна бригада но
сят звания коллективов  
коммунистического труда, 
а 1 4 9  человекам присвое
ны звания ударников.

...В  разгаре предвы бор
ная кампания. Не раз по
бывали у  избирателей  аги
таторы цеха Е. И. Б угуе-  
ва, 0 . Б. К ож евникова, 
А. В. К остенко и  другие. 
Они заботятся, чтобы  ж и 
тели знали, где и  за кого 
будут голосовать. Они 
приглаш ают избирателей в 
агитпункт на лекции, 
•встречи с депутатам и.

М. ЛАРЬЯНОВСКАЯ, 
нештатный корреспон
дент.

РАССКАЗЫ О РАЦИОНАЛИЗАТОРАХ

И С К А
В каждом коллективе 

есть люди, умудренны е  
ж итейским опытом, долгие 
годы работающие на од
ном месте и поэтому раз
бираю щ иеся в дел е. Хо
зяйское отнош ение к н е
му, творческий поиск от
личают таких лю дей. Как 
правило, каж ды й и з н и х—  
рационализатор.

Мастер бригады слеса
рей Павел Иванович Брова 
и з второго ц еха  приш ел на 
Новотрубный завод трид
цать два года н азад, окон
чив ремесленное училищ е. 
С т ех  пор без перерыва 
трудится в ц ехе: слесарем, 
бригадиром ремонтной бри
гады , теперь мастером.

Запомнилось, как в  свое 
время наставник, бригадир  
Николай Васильевич Р у 
синов знакомил его с м е
стом работы. Столько раз
личны х станков, гидроус
тановки для испы тания  
баллонов —  около сотни  
единиц оборудования в ц е
х е . Отказало что —  надо  
оперативно разобраться, 
найти неполадку.

Вы звали его, к приме
р у , к станку. Осмотрел, 
понял —  сорван болт. Че
го прощ е подобрать такой  
ж е, заменить. Но П авел  
Иванович мы сленно ана
лизирует ситуацию : при
нагрузке возникают боль
ш ие усил ия на. станину. 
Значит, надо ещ е ук р е
пить ее , вместо одного по
ставить два болта покруп
нее.

Часто стала появляться  
фамилия рабочего в сп и 
ске лучш их по проф ессии, 
он удостаивается звания  
ударника коммунистиче
ского труда.

После учебы  в школе 
мастеров П. И. Брова наз
начили бригадиром сл еса
рей. П оследние два года 
он работает мастером, 
проявил себя  способным  
организатором производ
ства, воспитателем. Доби
ваясь ум еньш ения просто
ев оборудования, продле
ния сроков его служ бы , 
Павел Иванович п о-п р еж 
нем у в творческом поиске.

Н ередко с ним сов ету
ю тся не только рабочие, 
бригадиры, но и  сп ец и а
листы , например, работник  
отдела автоматизации и

м еханизации завода В. Я , 
Саенко. Руководители ц е
ха , составляя комплекс
ны й план механизации и  
автоматизации производ
ства, прислуш ались к его 
мнению. II во внедрении  
поточны х линий участво
вал он. Побывал Брова по  
обмену опытом на У рал- 
маш е, Синарском трубном  
заводе. Вернувш ись с
ВДНХ, применил на то
карны х станках новш ест  
во —  цанговые' патроны.

Коммунист П. II. Брова 
понимает, что кажды й на 
своем рабочем месте в от
вете за эффективность, ка
чество и  пробуж дает
стремление к этому в др у
гих.

Вот он учит слесаря  
Николая Захаркина, как
оформить рационализа
торское предлож ение. Тут 
ж е вместе они разбирают 
его.

—  Смотри, —  говорит, 
Павел Иванович, —  на
сос у  станка где стоит? 
Внутри. Ремонт его зат
руднен , не подобраться.
Надо вы нести н асос, сколь
ко времени сбереж ем . Вот 
и  сделаем  в ремонтный  
день, а до этого времени  
подготовимся.

Допоздна задерж ивается  
П. И. Брова в ц ехе . Дома 
ж е просмотрит газеты  и  
полуночничает за ч ер т е
ж ам и. Еж егодно на его 
счету десятки рацпредло
ж ений. Я попросил помощ* 
ника начальника цеха п» 
оборудованию Е . В. В а- 
ш енкова назвать наиболее  
ценны е и з них.

—  Среди внедренны х им 
новш еств сменны е сф ери
ческие кольца для опро
киды вателей песк оструй
ной установки, которые 
увеличили ее  производи
тельность, —  рассказы вает  
он. —  И зменение конст
рукции пневмоподъемни
ка поточной линии бал
лонов средней емкости. 
Всего не п еречислить ...

Неутомимый искатель, 
П авел Иванович признан  
лучш им рационализато
ром завода. Еж егодны й эко
номический эффект от его 
творческих заявок —  че- 
тьтре-пять ты сяч рублей .

И. ВАЖЕНИН, 
рабкор.

■ К 110-й ГОДОВЩИНЕ
СО ДНЯ РОЖДЕНИЯ В. И, ЛЕНИНА

ЛЕНИН И СОВРЕМЕННОСТЬ
вых побед в борьбе за В чем состоит ненреобс» 
умы и сердца 'людей. Оно рямая жизненная сила ле»
составляет сегодня . незы-б- нинизма? Почему вопреки
лемый фундамент конкрет- непрерывным контратакам
ной деятельности миллко- его противников — идеоло»
нов трудящихся многих гов империализма и всякого
стран в построении новой рода оппортунистов — он
коммунистической цивили- завоевывает в идейной

110-я годовщина со дня скбму учению, приветство- ра. На протяжении его бур- зации, Родившись на оено- борьбе современности одну
рождения Владимира Ильи- вать или осуждать его ных десятилетий, коренным ве революционного опыта позицию за другой? Мы
ча Ленина будет отмечать- воплощение в повседневной образом изменивших со- наиболее развитых в то убеждены, что эта сила и
ся у Нас в апрельские дни действительности современ- циально - политический об- время стран Западной Ев- первопричина растущего
1980 года как большой ного общества, но совер- лик мира, маірксис іско-ле- рапы, а затем России, марк- идейного влияния лѳниниз»
всенародный праздник. Нет шенно невозможно отри- ншіская теория была ис- сизм - ленинизм стал ныне ма состоят в том, что ре
сомнения, что она найдет цать сами общественные пытана на практике, в гу- знаменем освободительной волюпионная теория рабо-
шнрочайший отклик и да- сдвиги. происходящие в ще классовых битв — и как борьбы народов всего ми- чего класса подняла волро-
леко за рубежами нашей мире и не видеть в них путеводный компас в осво- ра. Начав свое победонос- сы, рожденные самой жиз»
страны. разностороннего влияния боднтельной борьбе трудя- ное шествие как  учение ра- нью, которые затрагиваю т

М ожно без преувеличе- ленинизма. шихся, и как  разящ ее ору- бочего класса, он превра- насущные интересы огром-
ния сказать, что имя В. И. XX век по праву входит жие ниспровержения экс- тился теперь в центр при- ного большинства челове-
Ленина, его мысль и дело в историю человечества как плуататорского строя, и как  тяжения для всех трудя- чества и не могут остаться
не оставляют равнодушным век торжества революпион- рабочий инструмент построе- щихся слоев населения зем- без. ответа, а такж е в том,
ни одного хотя бы сколь- ной теории рабочего класса, иия нового, бесклассового ного шара, для всех, кто что она постоянно развива»
ко-нибудь политически све- созданной гением Маркса, общества. борется за мир, за свободу ется вместе с самой реаль-
дущего человека на зем- Энгельса, Ленина и творче- За сравнительно короткий и достоинство человека, за ной д ей ств и тел ьн о стью ,
ле. И это понятно. ' Ибо ски развитой их последо- исторический срок маркси- национальную незаваси- Опираясь на практику,
можно по-разному отно- вателями — коммунистиче- стско-ленинское учение до- мость, за демократию и обобщая накопленный опыт
ситься к марксистско-ленин- скими партиями всего ми- стигло поистнне триумфаль- социальный прогресс. ч знания о природе я оА-
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9  ПУТЬ В ПРОФЕССИЮ

Э К С К У Р С И Ю
П Р О В О Д И Т  Р А Б О Ч И Й

Почти половине родите
лей учащихся 5 «Б» класса 
школы N2  35 работает на 
динасовом заводе. Хоте
лось ребятам познакомить
ся с профессиями родите
лей, повстречаться с пере- 

щ  довиками производства, И 
знакомство состоялось. 
Один из передовых рабо
чих динасового завода Петр 
Николаевич Кйтьков повел 
пятиклассников на экскур
сию, Он познакомил их е

полным циклом производ
ства динасового кирпича, 
начиная с добычи кварци
та на руднике и кончая 
отправкой готовой продук
ции. С большой любовью 
и гордостью за свой завод 
рассказал Петр Николаевич 
о работе рудника, обогати
тельной фабрики, первого 
цеха, назвал ценные рацио
нализаторские п редлож е
ния, показал работу прес
совщиков, съемщиков, об 
жигальщиков, тепьферисток, 
сортировщиков,

Ребята видели своих ро
дителей в деле, видели их

успехи. Петр Николаевич 
объяснил, как влияет брак 
в работе одного на произ
водительность труда цело
го коллектива, как необхо
димо образование людям,, 
работающим на заводе,

С большим интересом и 
вниманием слушали П. Н. 
Китькове ребята, но осо
бое чувство гордости за 
отца, хорошего рабочего, 
уважаемого человека, ис
пытывал его сын Гена Кить- 
ков.

Е, БЕРДНИК,
классны й руководитель.

•  КАК НАС ОБСЛУЖИВАЮТ

С  Л Ю Б О В Ь Ю  К Д Е Л У Х очется от душ и побла
годарить этого продавца.

С удовольствием  бываю Лида Л узина. Она веж л ива, Такими и  долж ны  быть
в промтоварном м агазине приветлива с п ок упателя- люди, любящ ие свою про
поселка Н овоуткинск. Там ми, которы е уходя т  из ма- фессию .
в отделе культтоваров р а - газина с хорош им настрое- т г о р о д и щ е в а ,
ботает скромная девуш ка нием. читатель.

Б Р А К  Н А Л И Ц О
15 ноября я заказала в 

трикотажном ателье по 
улице Западной свитер. 
Срок готовности был ука
зан 30 ноября. Получила 
заказ только 18 .декабря, 
да и то выполнен он был 
с  большим браком: рука
ва коротки и оба левые, 
резинка на рукавах и поя

се не вывязана вместе с 
изделием, а пришита. От 
такого свитера я отказа
лась, хотя стоимость была 
уплачена. Теперь не могу 
получить ни денег, ни сви
тера.

Обратилась к начальни
ку трикотажного цеха Г. П. 
Кокшаровой е просьбой

разобраться, но столкну
лась с грубостью и бес
тактностью. На мой воп
рос о фамилии контроле
ра, выдавшего свитер-уро
дец, она ответила, что таких 
подробностей сообщать не 
станет.

Неужели это называется 
хорошим обслуживанием?

Г. ФЕДЮ НИ Н А, 
читатель.

П О С Л Е  К Р И Т И К И
«ЧТО ЗА ЧАСТОКОЛОМ!» —  так называлась критическая заметка, опубликованная 

в № 241, в которой говорилось о том, что автобусы по маршруту Билимбай — 
поселок Доломитовый не ходят.

«Движение автобусов по этому маршруту возобновлено по новому расписанию, 
—■ ответил редакции зам. начальника пассажирского автопредприятия А. М. Рогозин. 
—  Оно взято под контроль службой эксплуатации».

XXIII
Обстановка сложи ась 

критическая. М ашаров, вы 
сл ушивая выкрики углеж о
гов, размышлял, как  ути
хомирить волнение «домаш 
ними» средствами. Народу 
в заводе по последней ре
визии насчитывалось более 
2600 человек. Посчитай, ка
кая  воинская команда по
требуется для усмирения.

—  Что ж е вы предлага
ете? — громко, чтобы по
крыть шум, спросил М аш а
ров.

— При теперешней доро
говизне увеличьте платы за 
выжег и доставку короба 
угля, — выступил с предло
жением Николай Халдин.

—  Сам я не вправе ре
шить вопрос о надбавке 
платы. Надобно ' разреш е
ния владелиц. Я сегодня 
ж е отпишу госпожам на
следницам заводов в Мо
скву о требуемых вами 
прибавках.

— Брюхо-то не ждет. Д а 
вай хлеба!

Управляющему ничего не 
оставалось, как пойти на 
уступку хотя бы частично. 
Он распорядился выдать 
провиант, что был задер
жан конторой...

Долго не расходились му
жики. И хлеб был давно 
унесен по домам, а угле
жоги все еще на площади 
обсуждали свое положе
ние. С фабрик шли масте
ровые, окончившие днев
ную смену. Они вниматель
но выслушали углежогов, 
советовали писать жалобу. 
Утром углежоги вновь соб
рались, толпой двинулись 
к исправнику.

Исправник Ревдинских, 
Ш айтаиских, Билимбаев- 
ских заводов Дизертинский 
пообещал разобраться с 
заводоуправлением. Хитрил. 
исправник — ему давно бы
ли известны мотивы воз-

К 250-летию ПЕРВОУРАЛЬСКА

Ю. Д у н а е в .

м.ущения углежогов. Не
удовлетворил крестьян от
вет исправника.

— Пиши, Амвлих, — об
ратился Афанасий Шеле- 
в ш  к  углежогу С тахову .— 
Ты грамоте учен. Пиши 
императору...

Стахов долго и обстоя
тельно писал прошение. К  
ж алобе руку приложили 
многие углежоги. Однако 
далеко ж алоба не ушла. 
Ее перехватили в Е кате
ринбурге. Заработала чи
новничья машина. В Мо
скву к  владелицам заводов 
помчались письма от уп
равляющего Маш а ров а, от 
главного начальника гор
ных заводов хребта Ураль
ского Фелькнера. Он отме
чал, что, «начиная с 1859 
года от крестьян частных 
горных заводов стали чаще 
поступать ж алобы на не
достаточность плат и об
ременительность уроков». 
Все чащ е крестьяне вста
вали на путь активного 
протеста против угнетате
лей.

Шли дни, углежоги не 
возвращ ались в курени. 
Уходило время порубки. 
М ашаров пошел на хит
рость. В апреле были вы
даны на каж дого углежога 
пособие вперед от трех до 
пяти рублей серебром на 
семейство и провиант. Му
жики сдались, уехали в 
курени. Заводовладельцы 
М. Кузмина и О. Берг вы
нуждены были пойти на 
уступки — «возвыаить пла
ту конным работникам и 
у.глепоставам за перевозки 
против существовавшей в 
1858 году пены на 60 про
центов; конным работни

кам и углепоставам овес 
отпускать с уменьшением 
цены на 25 процентов за 
пуд; провиант выдавать 
крестьянам с уменьшением 
цены на 15 процентов за 
каждый пуд». Ш айтанские 
углежоги праздновали по
беду.

Ранней весной 1861 года 
в Ш айтаяский завод доле
тела радостная весть о дол
гожданной свободе. Н ад 
поселком разносился коло
кольный звон. Били во все 
девять колоколов. Ш айтан- ! 
цы и таишевцы толпами 
сходились к каменной П ет
ропавловской церкви. В ве
ликом ожидании молчаливо 
стоял народ.

Окончилась торжествен
ная служба. После благо
дарственного молебна на 
паперть вышел священник 
Афанасий Дерябин, начал 
чтение царского манифеста.

— Ш апки долой! — крик
нул исправник. Блюститель 
порядка зорко следил за 
настроением народа. Н едав
но он получил секретное 
циркулярное предписание 
главного начальника гор
ных заводов о  мерах сохра
нения порядка при обнаро
довании манифеста.

Манифестом 19 февраля 
1861 года царь освобождал 
от крестьянской зависимости 
23 миллиона русских кре
стья н . Люди стояли, вслу
шивались в каж дое слово.

— Дождались! — раздал
ся первый радостный воз
глас.

— Свобода! — зашумел 
народ.

(Окончание следует).

М о с к о в с к о м у  г о с у д а р с т в е н н о м у  университету им. М. В. Ломоносова- 2 2 5  лет
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Много славных имен вписано за эти годы в универ
ситетскую летопись. Здесь учились А. Грибоедов и 
М. Лермонтов, И. Тургенев и И. Гончаров, революцио
неры-декабристы и писатели-демократы; прогрессив
ные мыслители России В. Белинский, А. Герцен, Н. Ога
рев, Н. Станкевич и многие другие.

В стенах его выросли и работали известные ученые, 
основатели новых научных школ и направлений, такие, 
как К. Рулье, Т. Грановский, А . Столетов, Ф . Фортуна
тов, И. Сеченов...

По праву гордится университет своими научными 
кадрами и сегодня: из семи тысяч профессоров, пре- 
подавателй и научных работников 100 —  академики и 
члены-корреспонденты Академии наук СССР , 47 —  
лауреаты Ленинской и 114 —  Государственной премий, 
а пять профессоров - г  нобелевские лауреаты.

Московский государственный университет имени 
М. В. Ломоносова —  старейшее и крупнейшее учебное 
заведение столицы. На 14 его факультетах обучаются 
сейчас 30 тысяч юношей и девушек всех национально
стей Советского Союза, иностранные студенты и аспи
ранты.

На снимке: здание Московского государственного 
университета имени М. В, Ломоносова на Ленинских 
горах.

Фотр В, Егорова и А, Стужина 
Фотохроника ТАСС ,

л п п и і п т к т п н ш ш і п п ш ш и п m  m  ш и н  м 1 т

П р о в е р е н о :  о т п и с к а !
Житель дома № 2 по улице Западной товарищ Ба

лабанов время от времени появляется в редакции н 
спокойно говорит: может быть, поможете, опять темно 
в нашем проходном дворе, хулиганы бьют стекла на 
первых этажах, распивают в подъездах спиртное, при
стают к прохожим, ломают телефон-автомат, установ
ленный в арочном проходе.

Трудно подсчитать, сколько раз редакция обращалась 
со страниц газеты и  устно к начальнику управления 
жилищно-коммунального хозяйства Новотрубного аа- 
вода А. И. Оборотову с просьбой наладить наружное ос
вещение, к главному инженеру узла связи А. В. Мали
кову с предложением вынести телефонную будку на 
другое место. И что же?

НА СЛОВАХ
Коммунальники аавода обещали осветить темный 

двор, связисты — перенести телефон-автомат на вид
ное место к автобусной остановке.

НА ДЕЛЕ
Полгода назад житель этого дома, побывав во всех 

положенных инстанциях, переступил порог редакций. 
8 января зашел уж е раз, наверное, в двадцатый: ху
лиганы бьют стекла в окнах и телефонной будке, ко
торая не сдвинулась с места ни на метр, пристают Й 
прохожим, а двор погружен в полную тьму„

шестве, марксистско-ленин- 
ская теория всегда остается 
На уровне новых задач, 
встающих перед человече
ством, служ ит надежным 
ориентиром в главнейших 
сферах его деятельности.

Величайшей исторической 
васлугой В. И. Ленина 
явилось создание им ком
мунистической партии ново
го типа, ставшей реальным 
носителем идей творческого 
марксизма, воплощением 
неразрывного единства на
учной теории и революци
онной практики Именно в 
деятельности КПСС и дру
гих марксистско - ленинских 
партий ленинизм находит 
неиссякаемый источник сво
его постоянного развития. 
Крупным вкладом в сок
ровищницу марксистско-ле
нинской теоретической мыс
ли явились решения XXIII. 
XXIV и XXV съездов КПСС, 
выступления Л. И Бреж не

ва и другие программные 
документы партии. Они 
подняли коренные пробле
мы современности, обобщи
ли и подвергли всесторон
нему анализу основные 
процессы нашего времени, 
наметили магистральные 
направления в политиче
ской борьбе современности, 
определили задачи комму
нистического строительства, 
освободительного движ е
ния, борьбы за мир и со
трудничество между наро
дами.

В последние годы учение 
марксизма-ленинизма о  по
строении коммунистическо
го общества обогатилось 
положениями о его харак
тере и особенностях на 
этапе развитого социализ
ма, о перерастании дикта
туры пролетариата в общ е
народное государство, о 
путях сочетания достиж е
ний научно-технической ре

волюции е преимущества
ми социалистической сис
темы хозяйства, конкрет
ными мероприятиями повы
шения эффективности про
изводства и качества рабо
ты, Выдающимся докумен
том творческого марксиз
ма-ленинизма, конкретным 
развитием и воплощением 
ленинских идей народовла
стия явилась новая Консти
туция СССР —- Основной 
Закон первого в мире об- 
щенародиого государства.

Творчески развивая в но
вых исторических условиях 
ленинские идеи пролетар
ского, социалистического 
интернационализма, КПСС 
и братские партии внесли 
за последние годы огром
ный вклад в дело станов
ления if развития мировой 
социалистической системы. 
В их поле зрения постоян
но находились вопросы эко
номической интеграции со

циалистических стран, ук
репления их идейно-поли
тического единства, разра
ботка совместных внешне
политических акций, совер
шенствование механизма 
сотрудничества во всех об
ластях деятельности, В то 
ж е время Советский Союз 
и другие страны социали
стического содружества ак
тивно поддерживали нацио
нально - освободительное 
движение народов, оказы 
вая им постоянную помощь 
в борьбе против неоколо
ниализма и расизма, за 
свободу и независимость 

Огромное внимание КПСС 
и братские коммунистиче
ские партии уделяют воп
росам сохранения и упро
чения мира. В их внешней 
политике последовательно и 
целеустремленно реализу
ются принципы мирного 
сосуществования. обосно
ванные еще великим Л ени

ным. В соответствии с
этими принципами и в их 
развитие КПСС выдвинула 
П рограмму мира, наметав
шую четкие пути и конк
ретные меры, которые мог
ли бы реально обеспечить 
надежную безопасность и 
плодотворное сотрудничест
во всех государств и наро
дов Вопреки противодей
ствию агрессивных сил в 
борьбе за осуществление 
этой Программы миролю
бивые силы добились раз
рядки международной н а
пряженности и ведут на- 
стойчивую борьбу за то, 
чтобы она оставалась ве
дущей' тенденцией в меж 
дународных отношениях, 
чтобы политическая разряд
ка дополнилась разрядкой 
воеиной, ибо, как подчер
кивал В. И. Ленин, разо
ружение является идеалом 
социализма.

В незыблемой верности

принципам ленинизма КПСО  
всегда черпала и черпав* 
силы и уверенность в цра* 
вильностн своего идейно
политического курса. «Всег
да и везде, в часы суровых 
жизненных испытаний в 
жестоких битв, в часы ра
достных побед и горестных 
неудач, наш народ оставал
ся верен ленинскому зна
мени. верен своей партии* 
делу революции» — эти сло
ва Л. И. Брежнева кая 
нельзя более точно раскры
вают всю ту колоссальную 
роль, которую, к а к « преж
де, играет сегодня ленин
ское наследие для ком
мунистической партии и 
всех советских людей,

Вадим КОРТУНОВ, 
политический обозре
ватель АПН,

3 СТО,
ПОД ЗНАМЕНЕМ ЛЕНИНА 
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Окончились веселые каникулы шппш 
М А Р Ш Р У Т Ы  
Д А Л Ь Н И Е

ш п н ш ш і

преподавателем математики сомольского актива, в том Ш К О Л Ь Н Ы Й  
Р. Ф. Ярославцевой совер- числе Н адежды Парш иной.

М А С К А Р А Д
И Б Л И З К И Е

БОЛЕЕ 1 0 0 0  ШКОЛЬНИ
КОВ обслуж или за  дни ка
никул работники городско
го экскурсионного бюро, 
обеспечивая их путевками, 
экскурсоводам и, транспор
том для ближ них и даль
них поездок.

М аршруты юных путе
ш ественников были самы 
ми разнообразны м и. Ребята  
и з школы Лі 1 , например/, 
съездили  в город-герой  
Волгоград, из ГП ТУ -69 —  
в П олтаву. Дети рабочих  
опытно -  эксперим ентально
го завода радиотелевизион  
ного оборудования побы ва
ли на экскурсии в К унгу-  
ре. Многие ш кольники зн а 
комились с' городами н а
ш ей области.

шил лы ж ную  вылазку в 
район базы отдыха ново- 
трубников «Б одрость».

Л. ПОСТНИКОВА, 
завуч школы №  32.

Д Р У З Ь Я -
К О М С О М О Л Ь Ц Ы

Ещ е одно елочное пра
зднество прошло в город- ВЕСЕЛО прош ел празд- 
ском Доме пионеров для личный вечер пионерского 
участников худож ественной  актива в наш ей ш коле. Б 
самодеятельности детского его программе были кон- 
сектора Дома культуры КурС ' маскарадных коетю -
строителей. На отчетный мов, КВН, викторины, иг-

КОЛЛЕКТИВ треста Урал- 
тяж трубстрой во время ка
никул особое внимание у д е
лил досугу  детей. Ребята  
побывали на новогодних  
елках, более 2 0 0  и з них  
участвовали в «п утеш ест
вии» по аттракционам го
родского парка, культуры  
и отдыха. С детьми, посе
щ ающими дворовы е клубы  
«К расная г в о з д и к  а » ,  
«Ю ный с т р о и т е л ь » ,  
«Ю ность», разучены  мас
совы е танцы  и песни. Для 
них ж е  подготовлена кон
цертная программа е у ч а 
стием самодеятельности дет
ского сектора Дома кул ь
туры  строителей.

Весело и интересно, про
шло в пом ещ ении управле
ния треста  У ралтяж труб- 
строй т е а т р а л и з о в а н н о е  

НАСЫЩЕННО преш ли представление «Дед-М ороз 
дни каникул для ребят н а- и Пурга Б уран овна». Осе
тией ш колы. Д есятикл асс- бенно понравились р ебя - 
ни ки  ездили в Ревдинский там главны е герои его —  
плавательны й б а с с е й н .  Дед-М ороз и Снегурочка, 
У чащ иеся девяты х классов роли которых исполняли  
проводили досуг на базах  комсомольцы Евгений М а- 
отды ха «С неж инк а» и « В е -  лик и Ирина Ильиных. Ор- 
т ер ок » . Ребята и з  м лад- ганизатором м ассовы х т а н -  
ш нх классов  с удовольст- пев , п есен , хороводов бы- 
вием  катались на санном ла  ̂ член бюро комитета  
п оезд е в городском парке ВЛКСМ треста Александра  
культуры  и отды ха, сем и- Сафронова. В заклю чение  
классн ики  п о б ы в а л и  в прош ел парад карнаваль- 
Свердловском театре юных ны х костю мов, вручение  
зри телей . А коллектив призов и подарков, 
восьмого «В »  вместе с П раздник уд ал ся , и в
классны м  руководителем эт о м ' нем алая засл уга  к о м - .

концерт приглаш ались и ры> К0Нкурс блюд, приго- 
родители. Участникам во- я в л ен н ы х  ребятами, 
кального ансамбля «К оло- Экскурсию по историче- 
кольчик» вручили Почет- сКИИ местам Свердловска 
ные грамоты за активное соверш или ребята из пято- 
участие в концертах, кон- г0 /В »  класса. На сталио- 
курсах, ф естивалях. А в не щКОлы прошла «В еее-
заверш ение Дед-М ороз и лая ярм арка», где забавны е  
Снегурочка вручили при- конкурсы  перем еж ались с
глаентельны е билеты на 
елку во Дворец культу-" 
рм и .техники Новотрубно
го завода нашим за іей н н -  
кам и танцорам.

Г. КОМАРОВА, 
за*. детским сектором 
Доме культуры, строи
телей.

веселы ми песням и и лири
ческими стихами о зиме, 
а ш уточны й конкурс «В е
селый карандаш » —  с «бо
ем п етухов».

Л. ПЬЯНКОВА, 
организатор по вне
классной работе шко
лы №  3.

Н. ГУСЕВА, 
диспетчер городского 

, экскурсбюро,

Л О П А Р К У  
Н А  С А Н Н О М  
П О Е З Д Е

Пора веселых забав,
Фото читателя А. Карелина.
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ПРИВЛИЗИТЬСЯ К ЗВЕЗДАМЧ Е М П И О Н Ы !
В Омске закончились финальные соревнования на 

приз клуба «Плетеный мяч». Чемпионами стали пер
воуральские мальчишки из дворового клуба «Голубь 
мира». В последнем матче они со счетом 4 :0  переиг
рали сверстников из красноярской номанды «Алмаз».

Капитан первоуральцев Миша Тайное назван луч
шим нападающим турнира. Он же занял второе место 
в споре бомбардиров, забив в пяти матчах девять го
лов.

А, МОСУНОВ,

Около трех  ты сяч экт 
скуреантов побывало в 
прош лом году в Коуровской  
обсерватории. Это в основ
ном ж ители Свердловской  
области и отдыхающ ие Коу- 
ровско-Слободскрй турбазы . 
Две экскурси и  состоялись  
у ж е  ны нче: во время зим
них каникул н ас посетили  
ш кольники Свердловска и

П ервоуральска.
Что нового узнаю т здесь  

люди? Они. могут послу
шать лекции о строении и  
эволю ции В селенн ой, об ос
воении космического прост
ранства и другие, прибли
зиться к звездам , заглянув  
в звездны й- телеск оп .

Л, КУЗНЕЦОВ, 
инженер обсерватории.

БЕСЕДА ВРАЧА

ЗИМНИМ ДНЕМ-ЗА ЗДОРОВЬЕМ
Солнечные морозные деньки манят ребятишек 

поиграть г снежки, покататься на лыжах. Хо
рошая закалка для растущего организма! Глав
ный врач врачебно-физкультурного диспансера 
Л . А. Сапегина рассказывает, как спортивные 
развлечения влияют на воспитание детей. %

Занятия спортом для до
школьников преждевре
менны. так как требуют 
от них максимальной за т 
раты сил и специальной 
тренировки. С 3—4 лет 
ребят можно лишь ознако
мить с некоторыми эле
ментами ходьбы на лы
ж ах. С 5—6 лет рекомен
дуется обучать , детей ос
новам бега на коньках. Не 
нужно требовать от них 
умения сохранить пра-. 
пильное положение тела и 
головы, координировать, 
движения рук. Эти эле
менты осваиваются посте
пенно на дальнейших эта
пах обучения. Но уж е в

самом начале важ но сле
дить за тем, чтобы дети 
отталкивались не носком, 
а - внутренним ребром 
конька. При обучении 
ходьбе на лыж ах сначала 
надо научить поочередно 
выдвигать вперед ноги, пе
реносить вес тела с одной 
ноги на другую и подоль
ше скользить на одной 
лыже.

Дошкольникам м л ад 
шей возрастной группы 
разрешается ходить на 
лы ж ах не более 15—20 
мннѵт, детям старшей 
группы — до 40—50 ми
нут. Во время ходьбы на 
лыж ах необходимы крат

ковременные перерывы для 
отдыха. Взрослые должны 
регулировать скорость
ходьбы, выбирать мест
ность, позволяющую де
тям пройти по ровной 
лыжне, покататься с гоо- 
ки и преодолеть неболь
шие подъемы.

К ататься на конёках 
первое время следует 10— 
15 минут с отдыхом в те
чение 5— 10 минут. В П ер
вые дни обучения к а т а 
нию на коньках нужно 
поддерживать ребенка.

При обучении использу
ются разнообразные игро
вые приемы. Однако при
менять их следует только 
после того, как дети овла
деют основными движени
ями. М ожно предложить 
ребенку во время ката
ния на коньках подольше 
скользить на одной но¥е, 
делать шире шаг, сильнее

отталкиваться. При обу
чении ходьбе на лыж ах и 
спуску с горы нужно сле
дить, чтобы дети мягко 
сгибали ноги в коленях. 
П орой , им это не удается. 
Тогда полезно сделать из 
лыжных палок «ворота», 
поставить их на горе и 
предложить проехать че
рез инх, приседая и сги
бая ноги' так, чтобы не 
задеть перекладину. Н еоб
ходимо учитывать эмоци
ональное воздействие игр 
на детей.

Несколько слов об одеж 
де. Родители ходят на лы
ж ах в спортивной форме, 
а детей одевают в мехо
вую шапку и пальто. Р е 
бёнок не должен перегре
ваться. ' Н адо его одеть 
тоже в спортивную шапоч
ку, спортивный костюм 
или куртку.

Редактор С. И. ЛЕКАНОВ

Кинотеатр «Восход». «КАСКАДЕРЫ ». Сеансы: 9, И , 
13. 15, 17, 19, 21 час.

Кинотеатр «Космос». «ПОГОВОРИМ , БРАТ,..,». 
(2 серии). Сеансы: 9, 12, 15, 18, 21 час.

Клуб Трудпоселка. «П РЕД В А РИ ТЕЛ ЬН О Е РА СС Л Е
ДОВАНИЕ» Сеансы; 19, 21 час.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ И ТЕХНИКИ 
НОВОТРУБНОГО ЗАВОДА

14 января. Публичная лекция «Международ
ное положение СССР» Лектор И, И, Луне* 
(г. Москва). Начало в 18 часов. Билеты можно 
приобрести, в кассе Дворца культуры и техники,

* * *
Дворец культуры ' и техники Новотрубного за 

вода объявляет Н АБО Р в школы бального танца 
и игры на ударных инструментах (обучение плат
ное). Приглашаются учащиеся старших классов 
школ, училищ, рабочая молодежь и участники 
цеховой художественной самодеятельности.

Организационный сбор 12 января в 19 часов: 
в комнате №  38 — школа бального танца, в ком
нате № 25 — школа игры на ударных инстру
ментах, Справки по телефонам 2-46-16, 57-84,

* * *

Объявляется набор в оркестр русских народ
ных инструментов, В состав оркестра входят 
следующие музыкальные инструменты; балалай
ки-примы, альты, басы,, контрабасы, домры-щри- 
мы, альты, басы, мандолины, семиструнные ги
тары.

Приглашаются учащиеся 5—7 ' классов (девоч
ки и мальчики). Справки, по телефонам 52-97, 
57-84.

Служба трудоустройства приглашает на по
стоянную работу проводников по сопровож де
нию грузов внутри города, мойщиков оборудо
вания, На временную работу требуется стар
ший бухгалтер по реализации.

За справками и направлениями на работу о б 
ращаться в бюро по трудоустройству по адре
су: ул. 1 Мая, 10.

Первоуральское пассажирское автотранспорт
ное предприятие производит набор на курсы 
водителей с отрывом от производства с после
дующей работой на автобусах. Выплачивается 
стипендия 42 рубля. Срок обучения 5 месяце*.

Начало занятий 15 февраля. За , справками 
обращаться в бюро по трудоустройству по ад
ресу: ул. 1 Мая, 10 или в отдел кадров авто
транспортного предприятия.

Автобаза №  8  проводит НАБОР на курсы 
щоф еров  3 класса с отрывом от производства. 
Срок обучения 5 месяцев, стипендия 50 рублей 
в месяц. Начало занятий 1 февраля. За справка
ми обращаться в бюро по трудоустройству по 
адресу: ул. 1 Мая, 10 или в отдел кадров авто
базы №  8 ,

МЕНЯЕТСЯ двухкомнатная квартира (32 кв. м) и ком* 
нэта (е соседями, 15 кв. м) на трехкомнатную квартиру, 
Обращаться; ул. Ватутина, 55, кв. 18, после 18 часов.

МЕНЯЕТСЯ 2-комнвтная кооперативная квартира 
(28,1 кв. м) на трех- или четырехкомнатную коммуналь
ную квартиру без денежкой компенсации (желательно 
в районе филиала Новотрубного завода). Обращаться} 
ул. Советская, 20-115, по смене «А».

Сердечно благодарим  коллективы  цехов Alb 20, 1, 
ОТК смены  «В» цеха N° 5 Новотрубного завода, а  осо
бенно А. К. Иванова, Н. ТО. Друж инину, В. М. Степано
ву, Л. Н. Барвию к. Г. П. Борисову, В. Л. Ю рпалова,
А. I I . . Чертищ ева, О. Г. Ш ахм аева, Е. Е. П авлуш ину, 
коллективы  ГІІТУ-69, м агазина  .V? 44 горпром торга, сто
ловой № 28, всех друзей  и соседей, разделивш их с ив- 
ми больш ое горе и принявш их участие в похоронах 
наш ей горячо лю бимой дочери и сестры  Трубицыной 
Ольги Николаевны.

Родственники покойной. ,

Сердечно благодарим  горисполком  и  его отделы , кол
лектив цеха № 24 Новотрубного завода, работников 
столовой «Урал», родных и знаком ы х, разделивш их на
ше горе и  принявш их участие в похоронах наш ей до
рогой ж ены . мамы. Дочери, сестры , невестки Лю дми
лы  Борисовны  Черных.

Родные,

А Д Р Е С :  623100, г. П ер
воуральск, проспект Ильи
ча. 21/40.
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тийной ж изни  2-52-83/. эко
ном ический отдел 2-53-47. 
отдел писем  2-52-21, отдел 
культуры  я  бы та, бухгал
тер  2-53-71, директор типо
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