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ПРОТИВОАЛКОГОЛЬНЫМ

комиссиям-
ЭФФЕКТИВНОСТЬ

Итоги трех кварталов го
да свидетельствуют: на Но
вотрубном зароде и в тре
сте Уралтяжтрубстрой до
стигнуто значительное ук
репление правопорядка. 
Здесь, по сравнению с тем 
же периодом прошлого го
да, меньше привлечено к 
уголовной и административ
ной ответственности, снизи
лось число лиц, побывав
ших в медицинском вытрез
вителе, прогулов. Это пря
мой результат усиления во
спитательной работы, в ко
торой важное место зани
мает деятельность противо
алкогольных комиссий.

Нельзя, безусловно, ут
верждать, что работа ко
миссий в этих коллективах 
полностью отвечает всем 
требованиям. Но бесспорно 
одно: она активизируется, 
становится действеннее, мно
гообразнее. Не ограничива
ется обсуждением прогуль
щиков, любителей спиртно
го па заседаниях, как это 
еще зачастую случается на 
других предприятиях. Взять 
в этой связи опыт строите
лей.

Общетрестовская комис
сия, ее 11 подразделений в 
управлениях и субподряд
ных организациях созданы 
пять лет назад. Главной за
дачей ставят профилактику 
правонарушений, которые 
происходят иа почве пьян
ства. Она решается и лек
ционной пропагандой, и спе
циальными выпусками стен
ных газет. Практикуют 
строители тематические кон
ференции «Суд над водкой». 
Построенные на местном 
материале, они, безусловно, 
дают высокий эффект. Та
кие же формы используют 
и новотрубники. В обоих 
коллективах имеются нар
кологические кабинеты. Ну
ждающиеся в лечении вы
являются, ставятся на учет.

Опыт во многом поучи
тельный. Но, к сожалению, 
он еще мало используется 
на друвих предприятиях. На 
некоторых из них, напри
мер, на заводах трубчатых 
строительных конструкций, 
теплоизоляционных изделий, 
в Коуровском леспромхозе 
комиссии созданы формаль
но, заседания проводят от 
случая к случаю, не под
крепляются профилактиче
скими мероприятиями. Типи
чен общий и главный недо
статок: нет индивидуальной 
работы с лицами, склонны
ми к правонарушениям на 
почве пьянства. А ведь 
именно эта форма — осно
ва основ работы противо
алкогольных комиссий.

На этот недостаток еще 
в марте прошлого года ука
зывалось в решении, приня
том на заседании исполко
ма городского Совета, рас
смотревшего положение дел 
на хромпиковом заводе. 
Подчеркивалось: лекции,
беседы о вреде пьянства, 
алкоголизма, кинофильмы 
на эту тему, обсуждения и 
наказания выпивох — дело 
необходимое. Но отдача бу
дет весомее, когда работа 
Вганет вестись индивиду
ально, Для этого следует

взять под постоянный кон
троль лиц, состоящих на 
учете в психоневрологиче
ском диспансере, выявить 
тех, кого нужно поставить 
на такой учет, не выпускать 
их из поля зрения. Возмож
ности для этого есть, ведь в 
иехах завода около десят
ка противоалкогольных ко
миссий.

Прошло более полутора 
лет. Вот справка городско
го отдела внутренних дел. 
За девять месяцев нынеш
него года уже 186 хромпи
ковцев побывали в медвы
трезвителе — на 38 боль
ше, чем за три квартала 
прошлого года. Число про
гулов возросло на 37, а по
теряно уже 548 человеко
дней, тогда как к октябрю 
1978 года они составляли 
377. Серьезный повод для 
размышлений и конкретных 
выводов. Их полный резон 
сделать дирекции предприя
тия, партийной, профсоюз
ной организациям.

В постановлении UK 
КПСС «Об улучшении ра
боты по охране правопоряд
ка и усилении борьбы с пра
вонарушениями» особое 
внимание уделено комплекс
ному подходу к искорене
нию негативных явле.ний в 
жизни нашего общества. 
Роль и значение обществен
ности здесь велика. Это ви
дно на конкретном опыте 
ряда противоалкогольных 
комиссий. Эту работу, если 
она хорошо поставлена, не 
могут заменить администра
тивные меры, даже» самые 
жесткие. Истина очевидная, 
доказанная практикой. Но 
ее не везде еще берут в,, 
расчет.

Взять управление треста 
Уралдомнаремонт. На пер
вый взгляд может пока
заться: правонарушителям
тут спуску не дают. Их ли
шают годового вознаграж
дения, увольняют, перево
дят на нижеоплачиваемую 
работу. объявляют вы
говоры, другие взыскания. 
А вот в поле зрения проти
воалкогольной комиссии за 
те же девять месяцев попал 
лишь 21 человек — менее 
одного из 10, совершивших 
неблаговидные поступки. Не 
потому ли ситуация к луч
шему в управлении не ме
няется.

Слабая индивидуальная 
работа—вот наиболее уяз
вимое звено в деятельности 
общественников, А именно 
она — гарантия укрепления 
правопорядка. И это требо
вание нужно выполнять.

Общее состояние дел в 
противоалкогольных комис
сиях города благополучным 
считать нельзя. Проанализи
ровать внимательно их ра
боту, вскрыть причины, ме
шающие улучшить ее, — за
дача актуальная. Решение 
ее нельзя откладывать в 
долгий ящик партийным, 
профсоюзным организациям, 
администрации предприя
тий. Настоятельность про
диктована постановлениями 
ЦК КПСС, правительства о 
дальнейшем укреплении 
правопорядка.

П Я Т И Л  Е-ТіК*А

ОТ МОСКВЫ 
ДО ЭРДЭНЭТА

Большим спросом поль
зуется продукция завода 
трубчатых строительных кон
струкций, с каждым меся
цем расширяется география 
ее поставок. .-Сейчас среди 
множества адресов, самый 
главный, безусловно, — 
строительные объекты Олим- 
гшады-80. 116 тонн конст
рукций (сірда -вошли кре
пежные стойки, регели и 
т. л.) отправлено в Москву.

Достаточно представите
лен иа предприятии и порт
фель экспортных заказов. С 
одним из них заводчане 
справились досрочно — 606. 
тонн больших ферм и малых 
полуферм отправлено в 
Монголию для строительст
ва ковровой фабрики в го
роде Эрдэнэте.

Г. ТРИФОНОВА, 
экономист по сбыту.

ПЕРЕДОВИКИ
СОЦИАЛИСТИЧЕСКОГО

СОРЕВНОВАНИЯ
Добротность, глазо

мер. быстрота — эти 
качества характерны для 
работы фрезеровщика 
цеха № 1 Новоуткинско 
го завода «Искра» Ва 
дентина Васильевича Бу 
лычева. За какую бы ра 
боту ни брался станоч 
ник, всегда выполнит ее 
в срок. Высокой мерой 
требовательности и от 
ветственности к себе от 
лнчается В. В. Булычев 
Не случайно поэтому 
ему доверено почетное 
право иметь личное клей
мо качества.

Отлично трудится 
ударник коммунистиче
ского труда, истинный 
мастер своего дела Ва
лентин Васильевич Бу
лычев.

Фото Е. Фролова,

■  К 110-й ГОДОВЩИНЕ СО ДНЯ РОЖДЕНИЯ В. И. ЛЕНИНА

СЛОВО Т Р У Б О С В А Р Щ И К О В
Наша бригада была инициатором соревнования за 

выпуск миллиардного метра труб. Бог и сейчас, до
срочно завершив нормы четырех лет и подсчитав свои 
возможности, мы решили ознаменовать завершающий 
год пятилетки, новыми трудовыми успехами.

Мы поддерживаем предложение бригады А. И. Омель
ченко из цеха, № 7, которая решила достойно встре
тить 110-ю годовщину со дня рождения В. И. Ленина. 
Наш коллектив тоже обязуется выполнить задание че
тырех с половиной лет к 110-й годовщине со дня рож
дения вождя, а цятилетку в целом — к 7 октября 
1980 года. При этом решено выполнение норм довести 
до.^05 процентов, выход окончательного брака сни

зить на пять процентов, сдавать продукцию с первого 
предъявления и освоить производство новой.

Примем активное участие в разработке и внедрении 
статистического метода контроля качества труб, освоим 
линию контроля качества труб в потоке стана Лг 1. 
Мы взяли под коллективную моральную и материаль
ную ответственность состояние трудовой дисциплины и 
общественного порядка.

Не сомневаемся, что успешно справимся со своими 
обязательствами.

Т. ДОРОФЕЕВ, бригадир электросварщиков 
труб стана № 1 одиннадцатого цеха филиала 
Новотрубного завода; Л, ПОСТНИКОВ, Н, РО- 
ДЫГИН, В, ТЕРЕХИН — члены бригады.

г

Золотой 
ф о н д  
за вода

Р, Н. Смирнова, аппа
ратчик кристаллизации 
цеха № 6 хромпикового 
завода, пользуется боль
шим авторитетом у то
варищей. Она а совер
шенстве освоила техно
логию производства мо- 
либдата аммония, сдает 
продукцию отличного 
качества с первого пре
дъявления.

Ударник коммунисти
ческого труда Римма 
Николаевна Смирнова 
выполняет производст
венные задания на 115—

120 процентов. За до
бросовестный труд ей 
неоднократно присваи
валось звание лучшей 
работницы заводе,

Она не останавливает
ся на достигнутом: попол
няет знания в экономи
ческой школе. Передает 
свой опыт молодежи. Ее 
ученицы С, К. Мягкова, 
Л, Н. Зацило и Т. А, Ла
врентьева работают се
годня самостоятельно, 
сдают продукцию высо
кого качества.

Аппаратчик Смирнова^ 
активно участвует и в 
общественной жизни. 
Она — профгрупорг 
бригады, возглавляемой 
мастером Е. В. Браги
ным,

А. КОПЫЛОВА, 
экономист.

■  ПЕРВОУРАЛЬСКОЙ ПРОДУКЦИИ —  
ЗНАК КАЧЕСТВА

С З А В Е Т Н Ы М  
п я т и у г о л ь н и к о м

на Трудовой Славы III 
степени М. А, Скворцов 
и М. Ф, Козырицкая, ве
теран производства
М. М, Зарипов, Передо
вики высоко держат за
водскую марку. Лучшей 
же сменой на участке 
признан коллектив ма
стера Т. И. Агапитовой.

Сейчас почетный пяти
угольник присвоен на 
заводе пяти видам изде
лий.

М, МИХАЛЕВ, 
начальник участка.

На динасовом заводе 
с начала года 22^5 про
цента продукции от об
щего объема выпускает
ся с государственным 
Знаком качества.

В октябре особо воз
росло производство ее 
на коксовом участке 
второго цеха,

В коллективе трудят
ся опытные мастера сво
его дела. Среди них 
прессовщики, кавалер 
ордена Ленина И. Д. 
Жидков, кавалеры орде-

СМОТР: РАБОТАЙ УМЕЛО, БЕЗ ПОТЕРЬ

С Н И Ж А Я  Т Р У Д О Е М К О С Т Ь
С начала года смотровая комиссия 

Билимбаевского экспериментального 
завода строительных конструкций и 
деталей рассмотрела 85 авторских 
заявок. Внедрение 26 из них позво
лит сэкономить 1720 рублей.

Газорезчик В. И. Кадцин и слесарь- 
сборщик А, Г. Аликин из цеха ме

таллоконструкций посоветовали при
менить при сборке крупногабаритных 
колонн специальный редуктор, свое
образный шаблон. Он намного сокра
тил время сборки. Изменение в кон
струкции радиально - сверлильного 
станка позволило на нем обрабаты
вать эти же колонны, Процесс стал

менее трудоемким.
Среди активных участников похо

да бережливых и газорезчик этого 
же цеха А. С. Щекил. Предложения 
рабочих направлены на рост эффек
тивности производства.

Н. ИВАШИНА, экономист.



•в ПРОФСОЮЗНЫХ 
ОРГАНИЗАЦИЯХ

Замечания учтены
Делегаты отчетно - вы

борной профсоюзной кон
ференции завода термоизо
ляционных материалов го-' 
ворили о том, что на пред
приятии не налажен учет 
критических замечаний и 
предложений. Сейчас на 
каждом участке заведены 
специальные журналы. Чле
ны организационно - массо
вой комиссии под председа
тельством Г. И. Костовой 
следят за выполнением ме
роприятий по предложени
ям и замечаниям. Это учи
тывается и при подведении 
итогов социалистического 
соревнования. Если в кол
лективе не приняты меры в 
установленные сроки, он не 
может претендовать на при
зовое место.

П. ЧИЖОВ, 
председатель завкома 
профсоюза.

За первое м е с т о - 
знамя

Комитет профсоюза рудо
управления вручает перехо
дящие Кра-сные знамена 
коллективам, занявшим пер
вые места в социалистиче
ском соревновании. Вось
мой раз лидирует в трудо
вом состязании участок 
связи. За октябрь победите
лями признаны также кол
лективы дробильно - обога
тительной фабрики, а также 
карьера Билимбаевекого 
рудника. Двадцать восемь 
человек названы передови
ками производства. Им вру
чены премии.

И. БЕЛОУСОВ, 
председатель комитета 
профсоюза рудоуправ
ления.

П рим ер  активиста

Галина Павловна Штрейт 
работает токарем в цехе 
№  41 филиала Новотрубно
го завода восемь лет. По 
праву пользуется уважени
ем в коллективе. Сегодня 
она трудится в счет октяб
ря 1981 года. На ее лице
вом счету экономии около 
пяти тысяч рублей. Не пер
вый год Галина Павловна 
избирается профгрупоргом 
в смене мастера В, С. Де
мидова. Профсоюзный ак
тивист заботится о распро
странении передового опы
та, гласности социалисти
ческого соревнования.

Фото А. Кадочигова,

П рош ел см отр - 
ко н ку р с

Комиссия содействия се
мье и школе горкома проф
союза работников госучреж
дений особую заботу про
являет о детях. Около 150 
Ребят участвовали в вы
ставке «Пусть всегда будет 
солнце!». Запомнились поезд
ки в свердловские музеи и 
театры, экскурсии на швей
ную фабрику. В н-чале го
да горком профсоюза объя
вил смотр-конкурс по рабо
те с детьми. Недавно под
ведены его итоги. Лучшими 
признаны местные комитеты 
профсоюза горисполкома, 
Госстраха и некоторые дру
гие.

3. ГРОШЕВА, 
член горкома проф
союза работников гос
учреждений.
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ПАРТИЙНАЯ ЖИЗН отчеты и

I е  к у ч к а
п о д в е л а
Корреспонденцию об от

четном партийном собрании 
на динасовом заводе мне 
бы хотелось начать с вы
ступления в прениях ком
муниста из механолитейно- 
го цеха В, А. Черепанова. 
Почему именно с него? Да 
потому, что Валентин Анд
реевич, на мой взгляд, су
мел сформулировать один 
из характерных недостат
ков в деятельности партий
ного комитета.

— У нас часто не выпол
няются решения партийных 
собраний. И что особенно 
возмутительно: не выполня

ются решения партийного 
комитета, а некоторые чле
ны парткома проявляют яв
ную безответственность к 
порученному делу. Посуди
те сами: год назад каждый 
член парткома был закреп
лен за цеховой партийной 
организацией. Закономерно, 
что он должен быть в кур- 
ее веех дел, которыми жи
вут коммунисты цеха, по
могать им в решении во
просов. К сожалению, в 
нашем механолитейном це
хе член парткома так ни 
разу и не побывал.

Горький упрек. Прозву

чал он не только в адрес 
члена парткома А. М. Ни
колаева, который был за
креплен за парторганиза
цией механОлитейного цеха 
и ни разу в ней не побы
вал, но и секретаря парт
кома С. А. Власова, Ведь 
создается впечатление, что 
Сергей Александрович ни 
разу не напомнил членам 
парткома об их обязанно
стях, не проконтролировал 
и, как видите, не добился 
выполнения принятого ре
шения. Что это, единичный 
случай? Увы, нет. И под
твердил это новый директор 
предприятия коммунист 
В, М. Васильцов. Факт, о 
котором рассказал он, на 
первый взгляд, не имеет ни
чего общего с предыду
щим. Но...

— Несколько дней назад 
мы проводили переаттеста
цию инженерно - -техниче
ских работников: началь
ников отделов, других ру
ководителей. Вот что уди

вило —:,л з  восемнадцати 
человек, лишь один смог 
более - менее полно отве
тить на политические во
просы. И не случайно. Ока
залось, что почти никто из 
восемнадцати не читает га
зету «Правда», потому что 
не подписался на нее, не 
читают и областную газету 
«Уральский рабочий». Как 
можно мириться с такими 
вот руководителями? Раз
ве могут они руководить 
коллективами, имея столь 
низкие политические запро
сы и уровень политической 
зрелости? Причем, партий
ный комитет знал об этом, 
ведь данные о той же 
подписке всегда под рука
ми, а мер не принимал.

И здесь прямая ответст
венность лежит на замести
теле секретаря партийного 
комитета по идеологиче
ской работе Е. М. Гришпу- 
не. После выхода в свет по
становления ЦК КПСС «О 
дальнейшем улучшении

идеологической, политико- 
воспитательной работы» та
кое попустительство любо
му члену партийного коми
тета явно не к лицу.

Два примера, а их, суд* 
по выступлениям, куда бо
льше, дают право сделать 
вывод: в партийной орга
низации динасового завода 
забыт один из главных 
принципов ленинского сти
ля партийного руководства 
— при коллегиальности не
пременное условие — пер
сональная ответственность 
каждого коммуниста за по
рученное дело. Скорее все
го, безответственностью мо
жно назвать то, о чем рас
сказали коммунисты, высту
пившие на собрании. Где же 
кроются ей причины? Мне 
кажется, в стиле работы 
партийного комитета, в том, 
что за отчетный период он 
теряет былую позицию: 
заинтересованность, боеви
тость. Допуская случаи рав
нодушного отношения к не-

ІІІ1ІІІІІ1І1ІІІІІІІІ1!ІІІІІІІ!!!ІПІІІІІІІІІІІІІШІІІІІІІІІІІШПі!!П1іті!ІІІІІ!Ш !ІП ІІІ11І!І1ІІ!ІІ1ІІ1ПІ1Шеі!ІІ11ІІПЕІІІІІІІІІ!1!!ІПІІІ1И Ш Ііт іІ1Ш ігаі!ІП І1П

С о в е т с к о е  с т р о и т е л ь с т в о

ЗА ДЕРЕВЬЯМИ ВИДЕТЬ ЛЕС
З А ПОСЛЕДНИЕ два

года депутаты, испол
ком поселкового Совета 
уделяли благоустройству 
Бил®м6 ая, выполнению на
казов избирателей — вопро
сам взаимосвязанным, по
стоянное внимание. На эти 
цели только из бюджета 
Совета предполагалось из
расходовать 46 тысяч руб
лей. Будет же освоено, по 
предварительным расчетам, 
почти 162 тысячи — с уче
том средств промышленных 
предприятий.

Многое сделано на эти 
деньги. Проложена допол
нительная нитка водопрово
да к поселкам УЗТИ и 
БЭЗСКнДа, отремонтирова
но на большом участке ас
фальтовое полотно дороги 
по улице Ленива, заасфаль
тирована улица Мира, вы
полнены необходимые рабо
ты для автобусного движе
ния на поселок Доломито
вый... Перечислять можно 
долго. Но цель состоит не 
только в том, чтобы отме
тить положительные пере
мены минувших лет. Хоте
лось бы более подробно ос
тановиться на проблемах 
нерешенных, актуальных, 
все еще мешающих быту и 
жизни трудящихся.

Взять наказы. Срок пол
номочий Совета нынешнего 
созыва близится к концу, а 
из 35 наказов не выполнено 
пять, в затянувшейся ста
дии исполнения — четыре. 
Положение благополучным 
считать нельзя. До сих пор; 
к примеру, коллектив седь
мого ремонтно - строитель
ного пункта, возглавляет 
который В. П. Нелюбин, не 
установил ни одного из 
двух автопавильонов по 
улице Ленина, не проложил 
на ней же запланированные 
тротуары. Директор УЗТИ 
И. А. Крючков нее еще ре
шает вопрос горячего водо
снабжения жилого фонда 
предприятия. Правда, арте
зианская скважина подго
товлена, а трубопровода к 
ней нет.

.Удивляет позиция, заня
тая по отношению к нуж
дам благоустройства посел

ка, его жителей, дирекции 
швейной фабрики й лично 
В. И. Котова. В Билимбаев- 
оком цехе предприятия ра
ботает около 500 человек. 
Женщины настоятельно про
сят для своих детей обору
дованную площадку. Место 
отведено на улице Комму
ны. Минуло два года — 
площадки нет. Идут в пос
совет жалобы и от жителей 
улицы Сакко и Ванцетти. 
На некоторых ее участках 
нужны водостоки. Ремонт 
дороги фабрика произвела, 
затрачены деньги, А вот 
сделали все спустя рукава, 
лишь бы отмахнуться: о во
достоках забыли.

Почему это стало воз
можным? Не только инерт
ность некоторых хозяйствен
ных руководителей тому 
причина. Сказывается и не
достаточно высокая требо
вательность к ним исполко
ма, депутатов, которые упу
скают порой главное: не по
ставили выполнение своих 
решений, решений сессий 
под строгий контроль, мало 
используем мы свои права. 
Есть полный резон улуч
шать в этой связи и органи
зационную, массовую рабо
ту. Одна из ее традицион
ных форм — опора на по
стоянные комиссии, совер
шенствование их деятельно
сти. Конечно, большинство 
комиссий работает неплохо. 
А вот организация постоян
ных депутатских постов на 
наиболее важных объектах 
благоустройства, связанных 
с наказами, все еще желает 
лучшего: они не стали си
стемой.

Не удалось добиться и 
широкого участия населения 
в работах по благоустрой
ству, выполнению наказов. 
Как чаще бывает на прак
тике? Дают избиратели де
путату наказ и ждут, когда 
он претворится в жизнь. Вот 
и выступает депутат в роли 

. ходока - просителя в раз
ных инстанциях, Но всегда 
ли это правомерно? Сош
люсь на пример. Около 
двух лет бездействовала 
буровая скважина по ули
це Куйбышева. Дело стояло

не только из-за отсутствия 
оборудования, вышедшего 
из строя. Важно было, кто 
исполнит работу. Не было 
специалистов. Удалось депу
татам, председателю улич
ного комитета Н. Д. Поли
гону объяснить это жите
лям, организовать их, и 
проблему решили сообща. 
Такой вот деловитости и 
недостает. Не удается сбе
речь даже сделанного.

Памятей такой случай. 
По улице III Интернациона
ла яряшіел в аварийное со
стояние деревянный переход 
через прудок. Посоветова
лись в исполкоме с предсе
дателем уличного комитета 
Р. Рафиковым, решили не 
ремонтировать лавы, а за
менить их на металличе
ские, Были трудности, но 
наказ -выполняли. Жители 
остались довольны, но нй 
короткое время. Оказалось, 
что лавы опять нуждаются 
в ремонте: вывели их из
строя владельцы моторолле
ров, мотоциклов, хотя ез
дить им тут нельзя. Вновь 
поступают в исполком жа
лобы, а их могло не быть, 
если бы берегли люди то, 
что для них же сделано.

Откуда такие иждивенче
ские настроения? Это след
ствие слабой воспитатель
ной работы на местах как 
работников аппарата испол
кома, так и депутатов. Не 

. будь таких упущений,' мо
жно было бы сделать и 
больше, и лучше, и быстрее 
как по части выполнения 
наказов, так и в сфере бла
гоустройства

Над этими проблемами 
мы сейчас работаем. Дума
ется, руководители пред
приятий - должников по- 
деловому воспримут крити
ку в свой адрес, выполнят 
оставшиеся объемы работ, 
запланированные еше осе
нью 1977 года, Это. необхо
димое условие того, чтобы 
все. планы были претворены 
в жизнь.

Л, СКОРЫНИНА, 
зам. председателя ис
полкома Билимбаев
екого поселкового Со
вета.

П О С Л Е  К Р И Т И К И
«ВРЕМ Я НЕ Ж Д Е Т »

В корреспонденция под таким названием (газета N° 207 от 26 октября) рас
сказывалось о недостатках на строительстве котлов-утилизаторов цеха N° 8 Но
вотрубного завода. Редакция получила следующий ответ:

«В настоящее время приняты дополнительные меры по усилению работы на 
объекте: работы Энергометаллургмонтажа организованы в две смены, для до
ставки рабочих из Ревды выделен специальный автобус, с первого ноября на 
объекте ежедневно проходят оперативные совещания, откорректирован и согла
сован график сдачи актов технической готовности со всеми исполнителями.

Ю, БОРОВКОВ, 
главный инженер стройуправления № 2 

треста Уралтяжтрубстрой»

і  СПАСИБО З А  
РАБОТУ

Представляет
ГОРОД

Агент по продаже авиабилетов в трансагентстве Ири
на Петровна Шерстобитова обслуживает не только 
первоуральцев, но и их гостей. И как важно, чтобы 
эту работу человек выполнял четко и безукоризненно, 
ибо от этого зависит и впечатление о самом городе, 
Ирина Пе'гровна именно такой человек: симпатичная, 
аккуратная, вежливая. Все, что от нее зависит, испол
няет точно в срок, без всяких оговорок. «Закажешь 
Ирине Петровне авиабилет — будешь спокоен, что обя
зательно улетишь», — говорят клиенты.

Можно гордиться таким работником. Довольны и го
сти хорошим обслуживанием, например, Портнова из 
Бердичева, Голдманис из Риги и многие другие.

КАЛЕДИНА, ГАЛИУЛЛИНА, АГАПИТОВА 
и другие читатели.

® КАК НАС ОБСЛУЖИВАЮТ

П О  З А Я В К А М  
П О К У П А Т Е Л Е Й
Два года назад мы пере

ехали в новый дом по ули
це Западной. Возникла не
обходимость приобрести но
вые вещи. Обратилась к 
продавцу магазина № 51 
«Хозяйственные товары», 
что неподалеку от нас, с 
вопросом, где купить сти
ральную машину нужной 
мне марки. Мне предложи
ли оставить адрес.

К нашему, приятному 
удивлению, через некото
рое время продавец зашла к 
нам и сообщила, что мы 
можем прийти за машиной. 
В другой раз работники ма
газина предложили соковы
жималку, затем сообщили, 
что в продажу поступили 
иглы к швейным машинам.

Этот коллектив работает 
для покупателя, старается 
удовлетворить его спрос. 
Здесь добрая атмосфера, и 
зайти в магазин всегда при
ятно: обязательно поинте
ресуются, что вам необхо
димо, предложат новинки, 
Опыт коллектива по высо
кой культуре обслуживания 
следует обобщить и рас
пространить- повсеместно. 
Просим поблагодарить про
давцов. Вот их фамилии: 
Л, Березина, С. Сергеева, 
В, Ярушииа, Т. Антипова, 
Н. Сашина.

М, БАЛАБАНОВА, 
работнице опытно » эк
спериментального за
вода радиотелевизион
ного оборудования.

m  х о з я й с к и м  в з г л я д о м .

ГОТОВЯСЬ К ЮБИЛЕЮ
Готовясь к 250-летию 

Первоуральска, мы хотим 
видеть город молодым и 
красивым, чистым и ухо
женным.

Несколько замечаний о 
недостатках, которые нам 
нужно исправить. Первое: 
наладить нормальное ве
чернее освещение улиц. 
Ведь город и ночью может 
быть красив, а у нас, чуть 
стемнеет, даже центральная 
часть еле-еле освещена, а 
порой и на площади свет не 
горит. Второе: привести в 
порядок все автобусные ос
тановки, благоустроить ав

тобусные площадки на ав
тостанции и вокзале. Вызы
вает недоумение, когда ав
тобусы выходят утром на 
линию грязные. Такая не
ряшливость работников ав- 
топредприятия не украшает 
город. Третье: вокзал — 
лицо города, я до поряда 
там еще далеко. Здание пло
хо вентилируется, чаще на
до -уборку делать в . зале 
ожидания, а туалет вообще 
в запущенном состоянии.

Прошу юбилейную ко
миссию учесть замечания,

A. МОТМ Ь
ветеран зоинь»,
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которым вопросам, партий
ный комитет подает тем 
самым повод такому же от
ношению к порученному 
делу членам парткома, сек
ретарям цеховых партий
ных организаций, рядовым 
коммунистам.

Пример на партийном со
брании привел первый сек
ретарь городского комите
та партии М, Е. Морозов, 
Чем, как че равнодушием 
парткома, можно объяс
нить факт, что динасовцы 
до сих пор не взялись се
рьезно за производство то
варов народного потребле
ния? Сколько раз замести
тель директора М. Г. Хаза- 
нов заверял городской ко
митет партии, что пред
приятие будет выполнять 
план выпуска товаров ши
рокого спроса. Заверял, 
что ведется поиск видов то
варов, согласуются цены и 
т. д. Но идут годы, а завод 
так и не выполняет плана 
ни в объеме, ни в ассорти

менте, более того, нынче он 
выпустит товаров народно
го потребления на семь ты
сяч рублей меньше, чем в 
прошлом году Что же по
лучается? Не хотят руково
дители динасового завода 
считаться с государствен
ными интересами, а пар
тийный комитет не желает, 
видимо, этому факту да
вать принципиальную оцен
ку, не спрашивает с ответ
ственных товарищей кон
кретного дела.

Не могу оставить без 
внимания выступление еще 
одного .коммуниста -— П. Ф. 
Койнаша. Ветеран пред
приятия выполняет партий
ное поручение: контроли
рует строительство третьей 
туннельной печи. Взволно
ванно говорил он о том, 
что строители медленно 
возводят объект, не наст-

комплекс полностью м не 
рассчитывали сдавать. В чей 
адрес прозвучал упрек? 
Конечно, прежде всего в 
адрес строителей. Хотя сле
довало бы кое в чем уп
рекнуть дирекцию завода с 
партийным комитетом. Во- 
первых, что значит «строи
тели не настроены»? Кто 
же им должен помогать в 
настрое, в своевременном 
завершении работ, как не 
коммунисты динасового за
вода? Комплекс туннельной 
печи нужен прежде всего 
предприятию, значит льви
ную долю массово - поли
тической и организаторской 
работы должен был вести 
партийный штаб стройки. 
Вспомните, как это бывает 
на Новотрубном заводе, ко
гда строятся новые цехи 
или реконструируются ста
рые, Партийный штаб там

работ, готовит боевую на- тролирует недостаточно, 
глядную агитацию, создает Вывод не голословен: ни 
рабкоровский пост. И, на- один член парткома не за- 
конец, в случае необходи- креплен за строительством 
мости помогает строителям комплекса. Налицо пример 
специалистами, организует или равнодушия, или недо- 
субботники. Сотни рабочих понимания своей роли, 
завода откликнулись на Немало критики прозву- 
призыв партийного комите- чало в адрес партийного ко
та помочь строителям в митета. Касалась она в основ- 
еооружении цехов «В-7» и ном стиля работы. Замеча- 
«В-8», по комсомольским ния коммунистов звучали в 
путевкам шли юноши и де- благожелательной форме, в 
вушки возводить Эти новые них просматривался конст-
цехи. А сколько субботни
ков было проведено здесь. 
Для сравнения приведу 
пример: заводской комитет 
ВЛКСМ на динасовом заво
де лишь в мае решился на 
шефство над пусковым объ
ектом. А разве партийный 
комитет не мог подсказать

руктивный подход. Высту
пающие советовали партий
ному комитету, как попра
вить дела. Что ж, в этом и 
сила критики. Думается, 
партийный комитет во гла
ве с С. А. Власовым учтет 
замечания и до следующе
го отчетно - выборного со-

роены завершать нынче со- становится душой и серд-
оружение бытовых помеще
ний. Кстати, с начала года 
дело поставлено так, что

цем коллектива строителем, 
организует соревнование за 
перевыполнение объемов

молодежи, наконец, потре- брания внесет коррективы 
бовать от нее большей за- в свод СТИль партийного 
интересованности в кров- руководстве производством, 
ном для предприятия деле? организаторской и полити- 
Мог, конечно. Но не потре- ко-воспитательной работой, 
бовал. Более того, работу
партийного-то штаба кон- Т. ВАЖЕНИНА.

ПОБЕДИТЕЛИ
ВИКТОРИНЫ

Трест Первоуральскмеж- 
райгаз в прошлом месяце 
объявлял через городскую 
газету конкурс - викторину 
по безопасному использова
нию газа в быту. К уча
стию в ней приглашались 
старшеклассники, учащиеся 
профтехучилищ.

Группа К-6 из торгово- 
кулинарного училища кол
лективно участвовала в вик
торине. Все девушки набра
ли по максимальному коли
честву баллов и дружно по
бедили. Первых три места 
поделили Ольга Бурылова, 
Анна Огаркова, Тамара Ра- 
ева. Им вручены грамоты.

За активность награжде
ны ребята из 9 «Б» и 
10 «А» классов второй шко
лы, где классными руково
дителями А. Ф. Вараксина 
и Н. Н. Нифонтова.

Редактор С. И. JIEKAHOB.

X I V .
Всю ночь Кирилл спал 

тревожно, часто просыпал
ся, вслушивался. Мысли, 
вытесняя одна другую, обу
ревали его. Ему удалось 
сплотить мужиков, поднять 
их против притеснителей.

Вот так же его старший 
брат на родной Витебщине 
поднял народ против поме
щика, сжег его дом, заста
вил угнетателя, спасаясь от 
расправы, ускакать на ло
шади в одном белье. 
Жаль, что тогда- подавили 
восстание крестьян, а брата 
сослали в Сибирь.

«Что‘ теперь нам делать? 
—- думал Кирилл. — Ис
правники призовут на по
мощь солдат, как воспри
мут это мужики, выстоим ли 
против воинской силы?»

Не один он спал сторож
ко. Всех тревожило проис
шедшее, тревожило -неизве-. 
стное будущее.

Утром 28 августа исправ
ники в сопровождении за
водского священника Миха
ила Алексеева приехали на 
прииск. Полицейские чины 
спрашивали крестьян, оду
мались ли они, понимают 
ли, что противятся высочай

ш ей власти и закону. Кре
стьяне требовали своего. 
Священник начал было уве
щевать людей, но толпа за
кричала: «Удались! Мы не 
будем целовать крест, мы 
перед богом невинны...». Тог
да заводской исправник

К 250-летию Первоуральска

Штейнман зачитал копию 
контракта, заметив, что за
водоуправление удовлетво
рит просьбы, в том случае, 
если крестьяне дадут подпи
ску о вступлении в работы. 
Старателям ничего не оста
валось, как согласиться. 
Пламя недовольства посте
пенно затухало. Крестьяне с 
полудня приступили к про
мывке песков.

Но недолго работали ста
ратели. Второго октября 
большинство из них «в ра
боту по наряду не явились». 
Вновь заводская контора 
доносила в горное правле
ние о буйстве на прииске н 
просила «к приведению в 
должное повиновение кре
стьян полицейским наказа
нием и удержании их на бу
дущее время командировать 
воинскую команду до ста 
человек...»

ГІо указанию горного 
правления в Шайтанский 
завод прибыл статский со
ветник В. В Любарский для 
расследования избиения кре
стьянами поверенного За
кревского, а также выясне
ния, всем ли положенным 
содержанием по контракту 
они удовлетворены.

Исправники призвали в 
контору находящегося в за
воде при приемке провианта 
старосту Дементия Гаврило
ва и «приказали ему объя
вить своим товарищам, что
бы они пришли к ним всей 
артелью или прислали от 
себя старост с десятниками 
для отобрания показаний». 
Крестьяне, выслушав старо
сту Гаврилова, ждали, что 
скажет Софронов.

— Не пойдем, — твердо 
решил Кирилл. — Пусть ис
правники сами едут к нам...

Большинство крестьян 
поддержало Кирилла. Ста
роста Гаврилов вернулся в 
Шайтанку и сообщил ис
правникам, что крестьяне 
идти не хотят и старост не 
посылают.

Упорство старателей да
вало пищу для разговоров 
в заводе. Среди мастеровых 
шли споры. Одни были ре
шительны: если старате
ли не работают, почему мы 
не можем выступить протцв 
притеснителей?

— Попробуй выступи, ко
ли воинская команда рядом 
в Ревде стоит. Углежогов 
отхлестали кнутами, а мера 
короба осталась прежней,—

возражали другие.
В спорах шло время. Ма

стеровые не решались вы
ступить в поддержку ста
рателей, в защиту своих 
прав. Боялись, но роптали. 
Все их угрозы в адрес ад
министрации сообщались в 
контору, где записывались 
имена недовольных.

Дело о неповиновении 
крестьян на золотых про
мыслах ■ Шайтанского заво
да получило широкую ог
ласку. Отзвуки бунта до
стигли канцелярии минист
ра финансов. 8 октября 1825 
года пермский губернатор 
вынужден был обратиться в 
министерство с просьбой 
послать в Шайтанский за
вод воинскую команду.

Под барабанный бой 
вступило в Шайтанку воин
ство. Батальонный коман
дир ’полковник Костырко, 
имевший немалый опыт в 
проведении карательных 
операций против мастеровых 
уральских заводов, привел 
из Ревды воинскую коман
ду в количестве 105 чело
век. Появление солдат в по
селке вызвало немало раз
говоров среди шайтанцев. 
Опасения мастеровых, удер
живающих своих товарищей 
от открытого вооруженного 
выступления в поддержку 
старателей, оправдались. 
Всякую попытку выступить 
за свои права администра
ция могла задушить с по
мощью военной силы.

(Продолжение следует)

Б А Б У Ш К И Н А  Г О Р Д О С Т Ь
Много лет — всю трудовую жизнь — проработала 

Ольга Яковлевне Волкова в колхозе, а потом в сов
хозе «Заря» Ачитского района, А когда у трех сыно
вей, обзаведшихся семьями, стали появляться дети, 
помогала поднимать на шоги малышей. Внуков у нее 
семеро, она их делит по возрасту на старших и млад
ших. Из старших Виктор ~  самый маленький. Он в 
детсад не ходил, при бабушке вырос, с детства был 
услужливым, расторопным. Вырос и порадовал свою 
бабусю, так что ей захотелось и другим рассказать, 
какой у нее внук замечательный. Потому и зашла она, 
стесняясь, в редакцию.

Держит Ольга Яковлевна в руке фотокарточку пар
ия в военной форме — при параде, при всех значках, 
свидетельствующих об отличней службе. Парень на

карточке немного улыбается, а лицо у него открытое 
и доброе, как у бабушки. Наверное, перенял он и от 
нее какие-то черточки, и слова старой женщины под
тверждают их духовнее родство. Рассказала она, как 
Виктор Мальцев служит в армии, перед этим успеш
но окончив ГИТУ-69, как были им довольны в учили
ще и хвалят сейчас командиры. Показала грамоты 
внука, письма от командования части. Вот и последнее 
письмо: Клавдию Михайловну, мать Бити, и отца Вик
тора Леонидовича, рабочего первого цеха Новотруб
ного завода, благодарят за воспитание сына,

И хотя в письме об Ольге Яковлевне не написано, 
становится понятно: каждое слово іДееь адресовано и 
ей.

А БОРИСОВА,
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ЗИМНИЕ ЗАіАВЫ,

Фото Л. Незлобмна

■  П Е РВ Е Н С Т В О  СССР 
ВЫ СШ АЯ Л И ГА ,

М А Т Ч
Вчера в пяти городах Дальнего Востока, Сибири я 

Урала начались игры XXXII чемпиона га страны по хок
кею с мячом для коллективов высшей лиги. Торжест
венное открытие розыгрыша состоялось и на стадионе 
Новотрубного завода. Перед началом встречи «Ураль
ского трубника» с армейцами Свердловска флаг нового 
сезона подняли капитаны команд — первоуралец Д. Ре
пах и свердловчанин В. Эйхвальд. Поединок земляков 
был 39-м за всю историю клубов и прошел по традиции 
остро. По окончании матча на табло значилось: «Ура
льский трубник» — СКА (6:1).

Следующий тур — в воскресенье 25 ноября. Ново- 
трубняки принимают калининградский «Вымпел», За
тем они проведут дома еще две игры: 28 ноября — с 
архангельским «Водником», 1 декабря — с ульянов
ской «Волгой»'. После этого — первое турне.

С, ПАГНУЕБ,

Р Е К Л А М А  И  
ОБЪЯВЛЕНИЯ

Кинотеатр «Восход». «НОВЫЕ ПРИКЛЮЧЕНИЯ 
КАПИТАНА ВРУНГЕЛЯ». Сеансы: 9, 11, 13, 15, 17, 
19, 21 час.

Кинотеатр «Космос». «ЛЕДИ КАРОЛИНА ЛЭМ». 
(2 серии). Сеансы: 18, 21 час.

Кинотеатр юного зрителя «Космос». «ЛЕГКАЯ
ЖИЗНЬ», Сеансы: 9, 11, 13 час.

Клуб Трудпоселка. «МИМИНО». ^еансы: 19, 21 час.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ И ТЕХНИКИ 
НОВОТРУБНОГО ЗАВОДА

24 ноября. Клуб «Молодая семья». Беседа 
«Дела семейные — дела государственные», раз
влекательная программа. Начало в 19 часов. За 
пригласительными билетами обращаться в ком
нату № 41.

1 декабря. Вечер отдыха «Эх ты, звонкая ча
стушка» из цикла «Для тех, кому за 30,,.». Биле
ты продаются в кассе Дворца культуры и техни
ки и у культорганизаторов. Начало в 19 часов.

Дом бытовых услуг по ул. Западной, 12 при
нимает заказы на изготовление зеркал. Срок 
выполнения заказов — 1 месяц. Дом бытовых 
услуг работает е 10 до 19 часов, перерыв с 14 
до 15 часов, выходные днп — воскресенье и по
недельник.

ПЕРВОУРАЛЬСКАЯ АВТОМОБИЛЬНАЯ ШКОЛА 
ДОСААФ ПОСТОЯННО ПРОВОДИТ НАБОР НА 
КУРСЫ ВОДИТЕЛЕЙ ТРАНСПОРТНЫХ СРЕДСТВ 
следующих категорий: «А» — с правом управле
ния мотоциклами, мотороллерами, «В» — с пра
вом управления легковыми автомобилями, «Са— 
—с правом управления грузовыми автомобилями.

Кроме того, АВТОШКОЛА ПОСТОЯННО ПРО
ВОДИТ НАБОР НА КУРСЫ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИ
ФИКАЦИИ ДО ВТОРОГО И ПЕРВОГО КЛАССОВ, 

Занятия е водителями категории «А» начнутся 
15 ноября, категории «С» и на второй класс —- 
с 1 декабря,

Обращаться в автошколу ДОСААФ или по те
лефону 1=50-17,

Тресту столовых на постоянную работу тре
буется мастер ремстройгруппы, имеющий спе
циальное образование и практический опыт ра
боты.

За справками обращаться в отдел кадров тре
ста столовых или в бюро по трудоустройству по 
адресу: ул. 1 Мая, 10.

Бюро по трудоустройству и информации насе
ления приглашает для работы на турбазе «Хру
стальная» кочегаров, зольщиков, конюха-возчи- 
ка, техника-электрика. Предоставляется жил
площадь и трехразовое питание.

За направлениями обращаться в бюро по тру
доустройству по адресу: ул. 1 Мая, 10.

Меняется двухкомнатная квартира (32 кв. м, 3-й 
этаж, имеется телефон) в поселке Хромпик на равно* 
ценную в 3-м микрорайоне (1 этаж не предлагать). 
Звонить по телефону 2-44-79,

Меняется двухкомнатная благоустроенная квартира 
32 кв. м на двухкомнатную малогабаритную (первый 
этаж не предлагать). Обращаться: ул. Трубников, 60-й, 
кв. 48.

Требуется жилплощадь для семьи из двух человек. С  
предяежени.шм обращаться: ул. Строителей, 36, кв, 40.
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УВАЖАЕМЫЕ ПЕРВОУРАЛЬЦЫ! ПУБЛИКУЯ УСЛОВИЯ О ГОСУДАРСТВЕННОМ ДОБРОВОЛЬНОМ 
СТРАХОВАНИИ ВАШЕЙ ЖИЗНИ, ЖИЗНИ ДЕТЕЙ ОТ НЕСЧАСТНЫХ СЛУЧАЕВ, СРЕДСТВ ТРАНСПОРТА, ДО
МАШНЕГО ИМУЩЕСТВА, СТРОЕНИЙ И ЖИВОТНЫХ, ГОССТРАХ ВЫРАЖАЕТ НАДЕЖДУ, ЧТО ЗНАНИЕ ВИ
ДОВ ДОБРОВОЛЬНОГО СТРАХОВАНИЯ ПОМОЖЕТ ВАМ ЛУЧШЕ ВОСПОЛЬЗОВАТЬСЯ ЕГО УСЛУГАМИ,

С м е ш а н н о е
с т р а х о в а н и е

ж и з н и
Н а и б о л е е  п о п у л я р н ы м  в и 

д о м  л и ч н о г о  с т р а х о в а н и я  
я в л я е т с я  с м е ш а н н о е  с т р а х о 
в а н и е  ж и з н и .  Э то й  у с л у г о й  
Г о с с т р а х а  м о ж е т  в о с п о л ь з о 
в а т ь с я  к а ж д ы й  г р а ж д а н и н  
в в о з р а с т е  о т  16  д о  65  л е т . 
Т а к о й  в и д  д о б р о в о л ь н о г о  
с т р а х о в а н и я  о б е с п е ч и в а е т  
л ю д я м , п о п а в ш и м  в б е д у . 
м а т е р и а л ь н у ю  п о м о щ ь , а 
т а к ж е  п о з в о л я е т  п у т е м  е ж е 
м е с я ч н ы х  в з н о с о в  с д е л а т ь  
н а к о п л е н и я .

П о  д о г о в о р у  и н с п е к ц и я  
Г о с с т р а х а  п р и  н е с ч а с т н о м  
с л у ч а е  в ы п л а ч и в а е т  з а с т р а 
х о в а н н о м у  о б у с л о в л е н н у ю  
с у м м у .  В ы п л а т ы  п о  т р а в м а м  
в п е р и о д  д е й с т в и я  д о го в о р а  
н е  в л и я ю т  н а  р а з м е р  с т р а 
х о в о й  с у м м ы , к о т о р а я  п о л . 
н о с т ь ю  в ы д а е т с я  з а с т р а х о 
в а н н о м у  п о  и с т е ч е н и и  с р о 
к а  д о го в о р а .

Н а п р и м е р , д о го в о р  з а и л ю , 
ч е н  н а  п я т ь  л е т  н а  с у м м у  
5 00  р у б л е й , и в п е р и о д  
д е й с т в и я  д о го в о р а  з а с т р а х о 
в а н н ы й  д в а  р а з а  п о л у ч и л  
в ы п л а т ы  п о  н е с ч а с т н ы м  
с л у ч а я м . П о  и с т е ч е н и и  с р о 
к а  д о г о в о р а  о н  все  р а в н о  
п о л у ч и т  п о л н у ю  с т р а х о в у ю  
с у м м у .  А  е с л и  в р е з у л ь т а т е  
н е с ч а с т н о г о  с л у ч а я  н а с т у 
п и т  , п о с т о я н н а я  у т р а т а  
т р у д о с п о с о б н о с т и  в р а з м е р е  
60  п р о ц е н т о в  и  б о л е е , т о  
п о с л е  в ы п л а т ы  с о о т в е т с т в у 
ю щ е й  с у м м ы  с л е д у ю щ и е  
с т р а х о в ы е  в з н о с ы  с н и ж а 
ю т с я  н а п о л о в и н у .  Д о го в о р  
ж е  п р о д о л ж а е т  д е й с т в о в а т ь  
в п о л н о й  м е р е . С т р а х о в ы е -  
в ы п л а т ы  б у д у т  б о л ь ш е , е с 
л и  д о г о в о р  з а к л ю ч е н  на  
б о л ь ш у ю  с у м м у ,  н о  о б щ а я  
и х  с у м м а  п р и  п о в т о р н ы х  
н е с ч а с т н ы х  с л у ч а я х  н е  м о 
ж е т  п р е в ы ш а т ь  с т р а х о в о й  
с у м м ы .

З а  п о с л е д н и е  г о д ы  іс м е *  
ш а н н о е  с т р а х о в а н и е  ж и з н и
д о п о л н и л о с ь  н о в ы м  в и д о м  _
с т р а х о в а н и е м  с у с л о в и е ^  
в ы п л а т ы  д в о й н о й  с т р а х о в о й  
с у м м ы  в с л у ч а е  п о с т о я н н о й  
у т р а т ы  о б щ е й  т р у д о с п о с о б .  
н о с т и  в р е з у л ь т а т е  н е с ч а с т *  
н о г о  с л у ч а я .  Р а з м е р  в з н о с о в  
з а в и с и т  о т  в о з р а с т а  с т р а х о - і 
в а т е л я  и  с т р а х о в о й  с у м м ы .  
З д е с ь  п р и  н е с ч а с т н о м  с л у 
ч а е  в ы п л а ч и в а е т с я  о п р е д е 
л е н н ы й  п р о ц е н т  о т  д в о й н о й  
с т р а х о в о й  с у м м ы  с о о т в е т с т 
в е н н о  у с т а н о в л е н н о м у  п р о 
ц е н т у  у т р а т ы  .т р у д о с п о с о б *  
к о с т и .  С т р а х р в а т е л (о  п р е . 
д о с т а в л я е т с я  п р а в о  у п л а 
т и т ь  в з н о с ы  з а  в е с ь  с р о и  
с т р а х о в а н и я  е д и н о в р е м е н н о .

Коммунистическая партия и Советское прави
тельство делают все для дальнейшего роста бла
госостояния советских людей. Решениями XXV 
съезда' КПСС предусмотрено обеспечение более 
полного удовлетворения возрастающих матери
альных и духовных потребностей народа.

Одним из факторов, повышающих благосостоя
ние советских людей, является государственное 
страхование. Каждый гражданин может заклю
чить договор с Госстрахом по страхованию своей 
жизни и жизни детей от несчастных случаев, до
машнего имущества, средств транспорта, строе
ний и животных.

Цел», личного и имущественного страхования в 
СССР — оказание материальной помощи граж
данам при наступлении стихийных бедствий и 
несчастных случаев. Чтобы убедиться в том, на
сколько важна роль государственного страхова
ния, достаточно сказать, что выплаты населению 
Первоуральска за девять месяцев 1979 года со
ставили 2141980 рублей, в том числе: по стра
хованию строений — 26809 рублей, домашнего, 
имущества — 23209 рублей, средств транспорта 
— 4321 рубль, животных — 7980 рублей, по окон
чании срока договора — 1957000 рублей, несча
стных случаев — 122660 рублей.

Заключение договоров с Госстрахом дает боль
шую выгоду.

С т р а х о в а н и е  о т  н е с ч а с т н ы х  с л у ч а е в

Застраховать можно ре
бенка, которому нет и года. 
Можно и в любом другом 
возрасте, но не старше 15 с 
половиной лет. Размер ме
сячных страховых взносов 
зависит от возраста ребен
ка на день заключения до
говора, срока страхования, 
страховой суммы и продол
жительности их уплаты.

Ребенок является застра
хованным от несчастного 
случая. При наступлении 
смерти застрахованного ре
бенка в период действия до
говора страхования страхо
вателю выплачивается посо
бие в размере 200  рублей, 
кроме того, полностью воз
вращаются уплаченные
взносы.

Независимо от выплат за 
постоянную утрату трудо
способности от несчастного 
случая, по окончании срока

действия договора, т. е. с 
наступлением совершенноле
тия, застрахованному вы
плачивается полная страхо
вая сумма, на которую был 
заключен договор.

Незаметно подойдет срок 
выплаты страховой суммы.

и вчерашним малыш в день 
своего 18-летия получит от 
заботливых близких пода
рок — денежную сумму.

Сумма по одному догово
ру страхования устанавли
вается в размере 300, 500 
или 1000 рублей.

Бывает, что неосторожность, невнима
тельность приводят к несчастным случа
ям иа производстве, иа улице, дома. 
Человеку, попавшему в беду, могут ока
зать материальную помощь органы Гос
страха, еспч у него был заключен до
говор страхования от несчастных слу
чаев, '

Договор от несчастных случаев заклю
чается с лицами в возрасте от 16 де 70 
пет сроком от 1 до 5 лет. Страхователю, 
заключившему договор страхования сро
ком от 3 до 5 лет, с исчисленного взно
са предоставляется скидка в размере от 
5 до 15 процентов. С инвалидами пер
вой и второй групп договоры страхова
ния не заключаются. Страховая сумма 
или соответствующая ее часть выплачи
вается при постоянной (полной или ча
стичном) утрате страхователем общей 
трудоспособности в результате травмы

(ушиба, ранения, перелома костей, ож о
га, отморожения, поражения электрото
ком, сдавления, вывиха], случайного ост
рого отравления ядовитыми растениями, 
химическими веществами, недоброкаче
ственными пищевыми продуктами и др., 
заболевания клещевым весенне-летним 
энцефалитом или полиомиелитом, при 
наступлении смерти страхователя от ука
занных и некоторых других причин, пре
дусмотренных договором страхования.

Размер разового взноса зависит от 
профессии страхователя, страховой сум
мы и срока страхования. Например, для 
служащих, учащихся, домашних хозяек е 
каждых 100 рублей размер взноса со
ставляет 25 копеек, для шоферов — 80 
коп., для рабочих химической и горнодо
бывающей промышленности^—■ 1 руб. 20 
коп. и т, д.

С Т Р А Х О В А Н И Е  Ж И В О Т Н Ы Х
Страхование животных в хозяйствах граждан прово

дится в двух формах — обязательной и добровольной. 
В связи с повышением закупочных цен -на овец и коз 
с 1 января 1979 года установлена страховая сумма по 
Ех обязательному страхованию в размере 20 рублей.

Страховой взнос составляет 50 коп., а по добро
вольному эта сумма составляет 30 рублей. Страховой 
взнос взимается в размере 75 коп. Страховое возме
щение выплачивается в случае гибели животного от 
пожара, взрыва, удара молнии, действия электротока, 
солнечного или теплового удара, наводнения, обвала, 
бури, урагана, бурана, града, замерзания, удушения, 
ііападіния зверей, внезапного отравления ядовитыми 
травами или веществами, укуса змей, а также когда 
животное утонуло, попало под средство транспорта 
или погибло от других травм.

Договор добровольного страхования животных за
ключается на один год. В текущем году за павших 
животных инспекция , Госстраха выплатила страховое 
возмещение следующим страхователям: Петру Ивано
вичу Марьину, проживающему в пос. Кузино, — 144 
рубля, Алексею Павловичу Латышеву, проживающему 
в пос. Билимбай/ — 90 рублей. По обязательному ок
ладному страхованию Латышев недополучил 100 руб
лей, так как не имел договора по добровольному стра
хованию. Габдельбарию Шайхутдинову, проживающе
му в пос. Первомайка, выплатили 400 рублей.^

С т р а х о в а н и е  домашнего и м у щ е с т в а
Д о с т у п н о  и  в ы го д н о  с т р а -  

х о в а т ь  св о е  д о м а ш н е е  и м у 
щ е с т в о , т а и  к а к  Г о с с т р а х  
в о з м е с т и т  вам  у щ е р б  в с л у 
ч а е  п о в р е ж д е н и я  и л и  г и б е л и  
в е щ е й , м е б е л и , э л е к т р о р а 
д и о п р и б о р о в  и д р у г и х  п р е д 
м е т о в  д о м а ш н е г о  о б и х о д а  в 
р е з у л ь т а т е  п о ж а р а ,  н а в о д 
н е н и я  и  д р у г и х  с т и х и й н ы х  
б е д с т в и й , а в а р и и  о т о п и т е л ь 
н о й  с и с т е м ы , в о д о п р о в о д н о й  
к  к а н а л и з а ц и о н н о й  с е т и , 
п р о н и к н о в е н и я  в о д ы  и з  с о 
с е д н и х  п о м е щ е н и й , а  т а к ж е  
п о х и щ е н и я  и м у щ е с т в а  и л и  
п о в р е ж д е н и я  е го  в с в я з и  с  
п о х и щ е н и е м .

За п о г и б ш е е  и л и  п о х и 
щ е н н о е  и м у щ е с т в о  в ы п л а т а  
с т р а х о в о г о  в о з м е щ е н и я  п р о 
и з в о д и т с я  в р а з м е р е  п р и м и * 
н е и н о г о  у щ е р б а , но н е  в ы 

ш е  с у м м ы ,  н а  к о т о р у ю  
о ф о р м л е н  д о г о в о р , а  п р и  
п о в р е ж д е н и и  е го  —  в р а з 
м е р е  с т о и м о с т и  р е м о н т а .

Т о л ь н о  в 1978  г о д у  в ы п л а 
т а  н а с е л е н и ю  за  с го р е в ш е е , 
п о х и щ е н н о е  и  п о в р е ж д е н »  
н о е  и м у щ е с т в о  с о с т а в и л а  
198 1 8  р у б л е й . В о т  о д и н  
л и ш ь  п р и м е р ; в К у з и н о  у  
В а р в а р ы  Д м и т р и е в н ы  П ь я н *  
и о в о й  с го р е л о  и м у щ е с т в о ,  
н о  П ь я н н о в а  о к а з а л а с ь  п р е 
д у с м о т р и т е л ь н а ,  у  н е е  б ы  л 
з а к л ю ч е н  д о г о в о р  п о  д о б р о 
в о л ь н о м у  с т р а х о в а н и ю  и м у 
щ е с т в а . С у м м а  у щ е р б а  с о 
с т а в и л а  3 0 6 2  р у б л я .  Г о с 
с т р а х  в о з м е с т и л  е го .

Д о г о в о р ы  с т р а х о в а н и я  
з а к л ю ч а ю т с я  с р о к о м  о т  2 
д о  11 м е с я ц е в  и  о т  1 рода 
д о  5 л е т  в к л ю ч и т е л ь н о .

Страхование средств транспорта
НА СТРАХОВАНИЕ ПРИНИМАЮТСЯ АВТОМО

БИЛИ. МОТОРОЛЛЕРЫ, МОПЕДЫ, МОТОРНЫЕ, 
ПАРУСНЫЕ И ГРЕБНЫЕ ЛОДКИ (КРОМЕ НА
ДУВНЫХ), ПОДЛЕЖАЩИЕ РЕГИСТРАЦИИ.

Госстрах возмещает ущерб в случае уничтоже
ния или повреждения средств транспорта в ре
зультате аварии, пожара, взрыва, удара молнии, 
других стихийных бедствий, похищений.

Договор заключается на срок от 2 месяцев до 
1 года. Страховые платежи уплачиваются по 
ставкам, размер которых зависит от вида тран
спортного средства, страховой ' суммы и срока 
страхования. Страхователь, который в течение 
двух предыдущих лет без перерыва страховал 
средство транспорта и за это время по своей ви
не не совершил аварии, при заключении нового 
договора имеет право на получение скидки с пла
тежа. в размере 10. процентов, а также 15 про
центов, если страхование проводилось в течение 
трех и более лет.

8 Первоуральске застраховали свой транспорт 
в 1978 году 1748 человек. Помощь Госстраха по 
этим договорам ощутима, В 1978 году владель
цам средств автотранспорта, пострадавшего при 
дорожно - транспортных происшествиях, выпла
чено страховое возмещение в сумме 12405 руб
лей.

СВАДЕБНОЕ СТРАХОВАНИЕ
СТРАХОВАНИЕ К БРАКОСОЧЕТАНИЮ ИЛИ СВА« 

ДЕБНОЕ — ОДНА ИЗ НОВЫХ УСЛУГ НАШЕЙ ОР* 
ГАНИЗАЦИИ. По этому виду страхования могут быть 
застрахованы дети от 2 до 15 лет. Договор заключаюі 
родители, родственники ребенка, в также опекуны. За* 
ключастся договор с гражданами в возрасте от 20 да 
67 лет. Страховая сумма устанавливается по согласо
ванию между страхователем и инспекцией Госстраха, 
однако размер ее должен быть не ниже 300 рублей.

Страховая сумма выплачивается, когда юноше или 
девушке исполнится 18 лет, ко дню бракосочетания. 
Если же они вступят в брак в возрасте между 18 и 
25 годами, страховая сумма выплачивается с начис
лением двух процентов за каждый истекший год после 
окончания срока. Когда застрахованному исполнится 
25 лет, он, если к этому времени не вступит в брак, 
получит страховую сумму с увеличением ее на 14 про
центов.

Такой договор является одновременно и договором
от несчастного случая.

ЗАКЛЮЧАЙТЕ И СВОЕВРЕМЕННО 
ВОЗОБНОВЛЯЙТЕ ДОГОВОРЫ СТРАХОВАНИЯ!

Уважаемые первоуральцы! Для заключения догово
ров с Госстрахом и за справками обращайтесь в ин
спекцию Госстраха или к ее агентам по мес.ту вашей 
работы. Агента Госстраха можно вызвать на дом.
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