
К О Р М О В О Й  П О Т Е Н Ц И А Л  Ф Е Р М
Заготовка кормов, как 

и уборка урожая, осо­
бенно напряженная и 
ответственная пора. От 
умения рационально рас­
порядиться зеленым бо­
гатством угодий, создать 
достаточные запасы фу­
ража в решающей сте­
пени зависит рост пого­
ловья и продуктивности 
общественного скота. 
Ведь практика прошло­
го лета показала, что 
запаздывание с косови­
цей трав, нарушения 
технологии заготовок 
кормов ведут к боль­
шим недоборам про­
дукции, непроизводи­
тельной трате средств 
и труда.

Каково же положение 
в пригородных хозяйст­
вах?

Д иректор совхоза 
«Первоуральский» А. Н. 
Волошин заявляет: «План 
закладки сенажа пере­
выполнен!» На первый 
взгляд, результат отлич­
ный, если сравнить с 
совхозом «Уткинский», 
где сенажа запасено все­
го 200 тонн из 2000 по 
плану. Однако важно и 
качество корма. А фак­
ты свидетельствуют, что

в Битимском отделении 
нарушаются рекоменда­
ции по его приготовле­
нию. Это в период хра­
нения может привести к 
резкой потере і4ли сни­
жению  питательных до­
стоинств ценного корма.

Низкими темпами ве­
дется закладка силоса. В 
том и другом  хозяйствах 
план выполнен немно­
гим более 80 процентов. 
Причем, надо учитывать 
и неустойчивость пого­
ды, применять химиче­
ское консервирование, 
силосные закваски.

Еще медленнее со­
здаются запасы сена. Д о 
сих пор в наличии нет и 
половины намеченного 
количества.

Причина тому не то­
лько в капризах погоды. 
Сказываются организа­
ционные просчеты, пло­
хая подготовка механиз­
мов и оборудования. В 
совхозе «Первоураль­
ский», к примеру, име­
ются две вентиляцион­
ные установки. Их сей­
час собираются исполь­
зовать для принудитель­
ной сушки. Невольно на­
прашивается вопрос: что 
же думали раньше?

О том же свидетельст­
вуют и низкие темпы 
производства витамин- 
но - травяной муки — 
план не выполнен и на­
половину. М еж ду тем, 
оба совхоза располага­
ют мощными сушильны­
ми агрегатами. Однако 
не сумели наладить 
трехсменную работу их, 
допускают перебои с 
доставкой сырья. Меха­
низмы простаивают так­
же из-за поломок — 
сказывается плохая под­
готовка к сезону.

Четкий ритм зеленой 
жатвы во многом опре­
деляется организацией 
социалистического со­
ревнования механизато­
ров за наивысшую про­
изводительность труда и 
отличное качество работ. 
Есть с кого  брать при­
мер, На доску Почета, 
как известно, были за­
несены трактористы
Л. Т. Екимовских, И. ГІ. 
Седойкин, Б. А. Елисе­
ев, шоферы Г. Е. Галак­
тионов, В. А. Черепанов 
и другие механизаторы, 
которые работают уме­
ло, систематически пе­
ревыполняют задания. 
Прямая обязанность ра­

ПРИМЕР 
ИНИЦИАТОРОВ

Коллективы четырех 
Смен и 180 рабочих второ­
го цеха динасового завода 
внесли в обязательства 
пункт: «Норму трех лет вы­
полнить к 7 октября».

Огнеупорщики твердо 
Держат слово. С обязатель­
ством справились уже 106 
(тружеников. На рабочем ка- 
иендаре прессовщиков К. Л. 
Блиновой г— апрель, В. Л. 
Цоловникова и М. М. Зари- 
йова — май, П. В. Сороко- 
думова —  ноябрь, А. С. 
Злобиной — декабрь буду­
щего года. А прессовщик 
револьверного пресса А. А. 
Гущина выдает продукцию 
уже в счет 1981 года!

Показывает пример один 
Йз инициаторов патриотиче­
ского движения —  коллек­
тив смены М. Г. Воробьева. 
Юн выдал с начала пяти­
летки сверх нормы 1000 
тонн продукции, значитель­
но повысив производитель­
ность. Нет сомнения, что 
Инициаторы встретят годов­
щину принятия новой Кон­
ституции СССР большой 
трудовой победой.

Руководители цеха, пар­
тийная, профсоюзная и 
комсомольская организации 
уделяют постоянное внима­
ние развитию социалистиче­
ского соревнования. Оформ­
лены плакаты, рассказыва­
ющие о лучших методах пе­
редовиков пятилетки.

А. РОМАНЕНКО, 
рабкор.

бочкомов профсоюза — 
распространить лучший 
опыт. Но, к сожалению, 
рабочий комитет и его 
председатель С. А. Ла­
рионов (совхоз «Уткин­
ский») почти ничего не 
сделали, чтобы ш ироко 
развернуть действенное 
трудовое состязание за 
эффективное использо­
вание техники, заинтере­
совать людей в заготов­
ке полноценного фура­
жа.

Д ожди способствовали 
тому, что хорошие тра­
вы уродились не только 
на полях и лугах, но и 
в лесах, на различных 
неудобьях. Здесь край­
не необходима помощь 
шефов. Коллективы мно­
гих промышленных пред­
приятий, организаций 
участвуют в заготовке 
кормов. Уже справились 
с заданием, труженики 
Билимбаевского экспери­
ментального завода
строительных конструк­
ций и деталей, лыжной 
фабрики, шпалоремонт­
ных мастерских. Близки 
к его завершению ра­
ботники треста Уралтяж­
трубстрой. Вот реаль­
ное выражение единства

интересов и забот тру­
жеников социалистиче­
ского города и села, од­
но из ярких проявлений 
жизненной силы неру­
шимого союза рабочего 
класса и крестьянства.

И все же ряд коллек­
тивов предприятий не 
оперативно откликнулся 
на нужды сельских тру­
жеников. Не спешат вы­
полнить задание маши­
ностроители Новоуткин- 
ского завода «Искра», 
Коуровского леспромхо­
за, железнодорож ного 
узла Кузино.

Завершить по-ударно- 
му и в кратчайший срок 
заготовку кормов необ­
ходимо и потому, что 
близится уборочная кам­
пания зерновых культур, 
картофеля, овощей. По­
требуются техника, лю­
ди. Где же их взять до­
полнительно?

Полностью убрать 
все, что дали поля и лу­
га, бережно сохранить и 
рационально использо­
вать корма —  значит 
обеспечить дальнейшее 
развитие животноводст­
ва, успешно выполнить 
решения июльского Пле­
нума ЦК КПСС.

С к о р о  ч е т в е р т ь  в е к а , к а к  п р и ш е л  в ч е т в е р т ы й  ц е х  
Н о в о т р у б н о г о  з а в о д а  Б о р и с  С е м е н о в и ч  Ш у м и х и н .  М а ­
ш и н и с т  к р а н а ,  б р и г а д и р ,  м а с т е р  э л е к т р и к о в  — т а к о в  
е г о  п о с л у ж н о й  с п и с о к .

С е й ч а с  п о д  н а д з о р о м  Б о р и с а  С е м е н о в и ч а  с т а н о ч н о е  
о б о р у д о в а н и е . О н  ч л е н  п а р т и й н о г о  б ю р о , о т в е ч а е т  з а  
р а б о т у  п а р т и й н ы х  г р у п п .  В з ы с к а т е л ь н о с т ь ,  о т в е т с т в е н ­
н о с т ь  за  п о р у ч е н н о е  д е л о  — о т л и ч и т е л ь н ы е  ч е р т ы  
Б. С. Ш у м м х и и а .

Ф ото А. К адочигова.

На равных с ветераном
Отлично трудится в управлении треста Уралсталькон- 

струкция бригада монтажников В. И. Киселева: дваж­
ды в этом году в ее честь поднимался флаг перед 
зданием управления. Высвободив одного монтажника, 
коллектив победил по итогам прошедш его месяца. 
Отлично трудится и сейчас. На строительстве завода 
комплектных конструкций рабочие смонтировали уже 
свыше двухсот тонн металлических конструкций.

Пример ударной работы подает бригадир. Третий 
десяток лет трудится в управлении В. И. Киселев. 
Он делится богатым —зіітом  с молодежью. Ка­
жется, совсем “ ^давно пришли в коллектив Н. Пыжья­
нов и В. Цульцев, а сегодня их имена тоже в числе 
лучн ы х м онтаж ни ков .

Н. СЕРГЕЕВА, рабкор.

ПЕРВОУРАЛЬЦЫ 
НА ВАХТЕ 
П Я Т И Л Е Т К И

ПО РАБОЧИМ 
ПРАВИЛАМ

Высоких производствен­
ных показателей добивается 
ежемесячно комплексная 
бригада А. И. Белоусова. На 
Билимбаевском эксперимен­
тальном заводе строитель­
ных конструкций и деталей 
она считается одной из луч­
ших. В июле коллектив вы­
полнил задание на 108 
процентов, в августе идет 
в числе передовых.

Успехи достигаются бла­
годаря организаторским спо­
собностям бригадира,, его 
умению сплотить людей, 
здоровому микроклимату 
коллектива. Вынужден был, 
например, электросварщик 
А. А. Колос заменить на 
два месяца своего наставни­
ка, но не сдала своих пози­
ций бригада. В этом заслу­
га и его друзей по работе, 
слесарей-сборщиков Н. II. 
Подовникова, В. А. Ершова 
и других.

И что очень важно: ра­
бочие помогают друг другу. 
Они осваивают смежные 
специальности, чтобы ус­
пешно выполнять любое за­
дание.

в. подьячих,
старший мастер.

В  С Ч Е Т  

Д Е К А Б Р Я

Четвертый раз с начала 
года признается одной из 
лучших на заводе железо­
бетонных изделий и конст­
рукций бригада формовщи­
ков В. И. Чиганова. Отлич­
но трудятся! Выработка за 
смену возросла на 7,5 про­
цента.

Коллектив обязался вы­
полнить три годовые нормы 
пятилетки к 7 октября — 
первой годовщине принятия 
новой Конституции СССР, а 
на рабочем календаре кол­
лектива уже декабрь 1979 
года.

Слаженно п дружно ра­
ботает бригада. Многие ее 
члены не один год трудят­
ся на предприятии. Около 
тридцати лет отдала род­
ному производству формов­
щица Т. И. Маслова, недав­
но она признана лучшей по 
профессии. Щедро делятся 
своим богатым опытом, про­
фессиональными навыками 
и ее подруги Т. Д. Ватоли­
на, М. И. Попова, А. Я. Со­
колова. Поэтому и дела 
спорятся.

3. ПЬЯНКОВА, 
нештатный 

корреспондент.

ГАВАН А. Здесь открылся 
первый на Кубе магазин 
советской книги на русском 
языке. Он назван именем 
великого пролетарского пи­
сателя Максима Горького.

Н О ВЫ Й О Р Л Е АН . Боль­
шим успехом у американ­
цев пользуется открывшаяся 
в Новом Орлеане выставка 
современного советского 
изобразительного искусства.

Местная печать дает вы­
сокую оценку советской вы­
ставке. Газеты указывают, 
что она стала значительным 
событием в культурной ж и ­
зни Нового Орлеана.

РИМ . В Италии с успе­
хом продолжается ежегод­
ная кампания Итальянской 
коммунистической партии 
по обмену партийных биле­
тов и вовлечению в ряды 
И К П  новых членов. К а к  со­
общает газета «Унита», в 
ходе нынешней кампании в 
Компартию вступило около 
100 тысяч новых членов.

К А Б У Л . В соответствии 
с решением правительства' 
Демократической Республики 
Афганистан о подготовке 
национальных кадров для 
различных отраслей народ­
ного хозяйства в городах 
Л аш каргахе и Пули-Хумри 
открыты школы механиза­
торов. Они будут готовить 
специалистов по ремонту 
машин и электрооборудова­
ния. Предусмотрено также 
создание в различных про­
винциях страны семи сред­
них учебных заведений 
сельскохозяйственного про­
филя.

Л О Н Д О Н . Победой за­
кончилась длившаяся не­
сколько недель забастовка 
рабочих шотландских доков 
Розит и Фаслеин. Предпри­
ниматели вынуждены были 
удовлетворить требования 
трудящихся о повышении 
запаботной платы.

БРЮ ССЕЛЬ. Вопреки на­
циональному законодатель­
ству в Бельгии, как и в 
других странах — членах 
«Общего рынка», на прак­
тике существует вопиющая 
дискриминация женщин в 
области социально-экономи­
ческих прав. По данным 
газеты «Драпо руж», из 
272-тысячной армии «лиш­
них людей» в стране почти 
70 процентов безработных 
— женщины.

П А Р И Ж . Во Франции 
начались испытания нового 
электропоезда, который по 
проекту должен развивать 
скорость 260 километров в 
час. В 1981 году планиру­
ется начать его эксплуата­
цию на линии П ариж — Л и ­
он. Расстояние в 470 кило­
метров поезд будет покры­
вать менее чем за два ча­
са. В вагонах смогут раз­
меститься 384 пассажира.

В А Р Ш А В А . М онтируются 
первые турбоагрегаты нз- 
сосно-каскадной гидроэлек­
тростанции, возводимой в 
Вельском воеводстве. Основ­
ное назначение этой ГЭС — 
производство электроэнер­
гии в часы «пик». В нынеш­
нем году новая ГЭС даст 
в энергосеть страны первый 
промышленный ток.

( Т А С С ) .



ПОРОДНОЙ СТРАНЕ
ГОЛУБОЕ ТОПЛИВО 
ОРЕНБУРЖЬЯ

ОРЕНБУРГ. Дополнитель­
но к заданию с начала го­
да добыли, переработали и 
отправили потребителям 
миллиард кубометров голу­
бого топлива работники 
объединения «Оренбурггаз- 
пром». Такое количество 
газа потребляет промыш­
ленный центр с полумил­
лионным населением за це­
лый год.

ПОДЗЕМНАЯ 
СЛУЖБА ЗВМ

ДОНЕЦК. Вступил в про­
мышленную эксплуатацию 
управляющий вычислитель­
ный комплекс на шахте 
«Ю жнодонбасская» 1 объе­
динения «Донецкуголь». 
Одна из его систем ведет 
табельный учет всех, кто 
спускается в шахту. Другая 
автоматизированная систе­
ма взяла под контроль ра­
боту забойной техники. На­
дежным помощником дис­
петчера стало здесь про­
мышленное телевидение. 
Вычислительный комплекс 
на «Ю жнодонбасской» — 
двадцать пятый по счету 
на предприятиях угольной 
промышленности Украины.

СЧЕТ НА ГРАММЫ
КИШИНЕВ. Топлива, сэ­

кономленного коллективом 
Молдавской ГРЭС с нача­
ла года, достаточно для 
выработки электроэнергии, 
потребляемой республикой 
в течение почти двух дней. 
Энергетики станции при 
помощи объединения «Ле­
нинградский металлический 
завод» модернизировали 
две турбины. Расход топли­
ва на выработке каждого 
киловатт-часа снизился на 
один грамм по сравнению 
с нормой.

ЧЕРЕЗ ТА ИГУ И ГОРЫ
МАГАДАН. Вступил в 

строй 207-километровый 
нефтепродуктопровод, сое­
динивший Магаданский тор­
говый морской порт с та­
ежным поселком Атка. 
Первые тысячи тонн ди­
зельного топлива доставпе- 
ны по трубам из бухты На­
гаева в резервуары Аг- 
кинской нефтебазы.

В сложных условиях 
строители объединения
«Северовостокстрой» воз­
водили нефтепродуктопро­
вод. Им пришлось преодо­
леть горные перевапы, де­
сятки рек и ручьев, таеж­
ные болота. Чтобы избе­
жать трудоемких земляных 
работ в условиях вечной 
мерзлоты, при прокладке 
стельной магистрали был 
выбран наземный вариант— 
трубы подвешены с помо­
щью опор над землей»

ПОМОГЛА
РЕКОНСТРУКЦИЯ

Двадцать пятиэтажных 
домов можно построить из 
сверхплановых блоков, ко ­
торые выпустит в этом году 
Нарвский комбинат строи­
тельных материалов (Эс­
тонская ССР). Получить та­
кое количество дополни­
тельной продукции позво­
лит досрочно завершив­
шаяся реконструкция пред­
приятия. Ускорить ее по­
могли специалисты Таллин­
ского отраслевого инсти­
тута, которые вместе с про­
изводственниками установи­
ли и наладили созданные 
учеными агрегаты.

(ТАСС).

2 стр.

Решения июльского Пленума ЦП К П С С - в  жизнь

ПОМОЩЬ ВОЗРАСТАЕТ
На динасовом заводе про­

шло общезаводское откры­
тое партийное собрание. 
Обсужден вопрос о дальней­
шем развитии сельского 
хозяйства СССР и задачах в 
этой связи партийной орга­
низации. С докладом высту­
пил директор завода И. Т. 
Губко.

Огнеупорщики вот уже 
двадцать лет шефствуют над 
совхозом «Афанасьевский» 
Ачитского района. Партий­
ная организация по-делово­
му руководит этой работой. 
В начале каждого года на 
совместном заседании пар­
тийного бюро и парткома 
совхоза утверждается план 
мероприятий по оказанию 
шефской помощи, заключа­
ется договор. Коллективы 
цехов закреплены за отде­
лениями хозяйства. Руково­
дители цехов, партийные, 
профсоюзные, комсомоль­
ские работники ежегодно в 
первом квартале выезжают 
в отделения, уточняют де­
тали шефства. Приезжают 
на завод и представители 
совхоза.

На заседаниях партийно­
го бюро завода систематиче­
ски обсуждались вопросы 
шефства, отчитывались за­
меститель директора Г. М. 
Хазанов, главный механик 
завода В. И. Катков и дру­
гие руководители. Партий­
ное бюро утвердило завод­
ской штаб по шефству. В

В П А Р Т И Й Н Ы Х  
О Р Г А Н И З А Ц И Я Х

С Л Е А У Я
П О Ч И Н У

Николай Иванович Сова
— известный человек в де­
вятом управлении треста 
Уралтяжтрубстрой. Он сек­
ретарь партийного бюро. А 
кроме того, он еше и брига­
дир. Очень трудно, конечно, 
сочетать две этих обязанно­
сти, но коммунисту это уда­
ется.

Когда он прочитал в га­
зетах сообщение о том, что 
десять передовых бригад 
области решили меньшим 
составом выполнить задания 
десятой пяти тетки, то сразу 
же собрал коллектив, стал 
советоваться с товарищами. 
И вот решение: последовать 
примеру инициаторов.

А у ж  потом он стал на­
страивать других бригади­
ров, чтобы и их коллективы 
также поддержали ценное 
начинание.

Совесть коммуниста не 
позволяет ему забывать о 
данном слове. Бригада Ни­
колая Ивановича успешно 
справляется с обязательст­
вом. Сейчас она работает на 
монтаже котельной завода 
комплектных металлоконст­
рукций. Норма на человека
— два с половиной кубо­
метра сборного железобето­
на в смену, обязательство 
2.73 кубометра. Но в июле 
фактическая выработка со­
ставила 3,49 кубометра.

Примеру партийного сек­
ретаря следуют многие ком­
мунисты.

А это твердая гарантия 
того, что социалистическое 
соревнование будет разго­
раться с новой силой.

А. САБУРОВА, 
начальник ОТиЗа девя­
того управления треста 
Уралтяжтрубстрой,

его состав входят члены 
партбюро, представители об­
щественных организаций, 
руководители цехов. Его 
возглавляет Г. М. Хазанов.

Ежегодно на сельскохо­
зяйственные работы в сов­
хозы «Афанасьевский», 
«Первоуральский» и «Ут­
кинский» мясной команди­
руются десятки огнеупорщи- 
ков. С ними проводится 
воспитательная работа: аги­
таторы, партгрупорги разъ­
ясняют задачи, которые воз­
лагает на них завод. Парт­
бюро знакомится с каждым 
человеком, командируемым 
на село, интересуется ус­
ловиями там его труда и 
быта, свободным временем. 
После выполнения шефских 
работ, лучшие труженики 
завода по представлению 
руководства совхоза преми­
руются, о них рассказыва­
ют .стенная печать и радио­
вещание.

Партбюро постоянно дер­
жит под контролем выпол­
нение плана массово-поли­
тической работы на селе. 
Нынче художественная са­
модеятельность показала 
подшефиым пять концер­
тов. Профсоюзные активи­
сты помогали в оформле­
нии стенгазет и фотостенда 
о трудовой жизни совхоза 
«Афанасьевский». Агитато­
ры и политинформаторы 
проводят на полевых ста­
нах беседы и лекции, ока­
зывается методическая по­
мощь службам хозяйства.

Какова материальная 
шефская помощь сельскому 
хозяйству? В текущем году 
трудящиеся завода в совхо­
зе «Первоуральский» вы­
везли на поля 960 тонн ор­
ганических удобрений. Про­
пололи 15 гектаров турнеп­
са и 8 — капусты. Совхозу 
выделялось три автомашины 
и два трактора, в общей 
сложности отработано 142 
машино-смены.

В «Уткинском» мясном 
совхозе предстоит загото­
вить 860 тонн зеленой мас­
сы на силос. На заготовке 
зеленой массы работают 30 
человек и два трактора.

Завод помог совхозу 
«Афанасьевский» в монта­
же сушильного агрегата, в 
установке автомобильных 
весов на АИСТе. Изготов­
лены металлоконструкции 
общей стоимостью 45 41 
рубля и ведутся работы по 
изготовлению погрузочно- 
разгрузочной площадки на 
центральной усадьбе. Об­
щая стоимость строительно­
монтажных работ за первое 
полугодие — 33500 руб­
лей. Оказана помощь раз­
личными материалами на 
26379 рублей.

В обсуждении доклада 
принял участие слесарь вто­
рого цеха Э. К. Маслов, ко­
торый рассказал о руково­
дящей роли коммунистов в 
оказании шефской помощи 
селу. С. А. Власов, секре­
тарь партийного бюро заво­
да, проанализировал ход 
шефской помощи, отметил 
недостатки и поставил за­
дачи перед партийной ор­
ганизацией в свете июль­
ского (1978 г.) Пленума 
ЦК КПСС.

Принявший участие в ра­
боте собрания директор сов­
хоза «Афанасьевский» Н.Ф. 
Жданов отметил значитель­
ную помощь коммунистов 
завода в улучшении экономи­
ческих показателей, массо­
во-политической работы, в 
организации и развитии 
соцсоревнования. Вместе с 
тем Н. Ф. Жданов высказал 
ряд претензий к коллективу 
завода по улучшению дело­
вой помощи совхозу. Дей­
ствительно недостатки еще 
имеются. В частности, мед­
ленно ведутся работы по 
благоустройству молочно­
товарной фермы совхоза 
«Афанасьевский». Надо, 
чтобы хозяйственные, пар­
тийные, профсоюзные, ком­
сомольские руководители 
почувствовали большую от­
ветственность и с полным 
пониманием решали эти во­
просы, не ссылаясь на 
трудности. Таким и было 
решение партийного собра­
ния.

А. КОБЯКОВ, 
рабкор.

В детском ателье бытового обслуживания Та­
тьяна Симакова работает недавно, но уже поль­
зуется авторитетом в бригаде швейников. Сейчас 
Таня, как и другие комсомольцы, вступила на 
трудовую вахту в честь 60-летия комсомола. 
Задание свое выполняет в срок и качественно.

На снимке: Т. Симакова.
Фото Е. Фролова.

Доверие оправдывают
— -ПРОФСОЮ ЗНАЯ ЖИЗНЬ =

В первом цехе Новотруб­
ного завода проходят отче­
ты и выборы в профсоюз­
ных группах, которых бо­
лее шестидесяти.

Группу в бригаде масте­
ра Владимира Ильича Горн- 
штейна на трубопрокатной 
установке «140» Л» 2 три 
года возглавляет старший 
вальцовщик коммунист Вла­
димир Зотеевич Левин. Он 
и выступил с отчетным до­
кладом о работе за год. От­
метив, что активисты боль­
шое внимание уделяют раз­
витию трудовой активности 
рабочих, организации со­
циалистического соревнова­
ния, что позволяет бригаде 
быть на хорошем счету в 
цехе. Добросовестно выпол­
нял обязанности обществен­
ного инспектора по технике 
безопасности вальцовщик 
А. А. Чайников.

Профгрупорг говорил так­
же о необходимости улуч­
шения культурно - массо­
вой работы. Понравились 
бригаде экскурсия на Ниж­
нетагильский металлурги­
ческий комбинат, поездка на 
базу отдыха '«Бодрость», 
поэтому не раз поступали 
заявки на подобные мерз- 
приятия. Выступление проф­
групорга дополнили стар­
ший нагревальщик Н. В. Се­
ров, вальцовщики Ю. Г. Ем- 
лин, А. А. Чайников и дру­
гие.

Собрание признало рабо­
ту профактива удовлетвори­
тельной и избрало новый 
состав, в который вошли 
II. Ф. Ершов, А. А. Чайни­
ков, Л. П. Афонасенко и' 
другие. В четвертый раз 
профгруппу возглавил ком­
мунист В. 3. Левин.

Н. САБИНСКАЯ.

Письмо было грустным. 
Одинокая пожилая жен­
щина М. А. Булатова дели­
лась своей бедой и просила 
совета. Два года назад у 
нее умерла единственная 
дочь, оставив трехмесячно­
го сына. М уж  дочери В. С. 
Кормильцев женился вто­
рично, и Маргарите Алек­
сандровне запретили ви­
деться с внуком. Причем 
исходило такое решение от 
А. В. Кормильцевой (мате­
ри м уж а).

•  *  * г

Две пожилые женщины 
поссорились. Случается по­
добное, увы, не так редко, 
как хотелось бы. Когда-
нибудь, а такое время обя­
зательно придет, люди на­
учатся предельной дели­
катности и терпимости
друг к другу. А пока, быва­
ет, поссорятся двое — и 
вот уже другие люди из са­
мых разных учреждений
вынуждены долго и кропот­
ливо устанавливать истину. 
А она-то, чаше всего, за­
ключается в том, что повод 
к ссоре давно потерялся во 
взаимных обилах, которых 
с обеих сторон более чем

достаточно. Ни одна ни на 
пядь не захотела уступить.

Не знаю, что думали те, 
кому приходилось по дол­
гу  службы разбираться в 
случае, о котором пойдет 
речь. Меня же все время 
преследовала такая сценка: 
поругались две девочки, 
обозвали друг друж ку, по­
том поплакали дружно. Са­
мое время помириться бы, 
но тут оказывается, что од­
на держит в руках краси­
вую куклу, а другой боль­
ше всего на свете хочется 
с ней поиграть. Положения 
неравные. Обладательница 
куклы, поняв, что у нее по­
явилось прекрасное орудие 
мести, презрительно откло­
няет все попытки к  переми­
рию.

Анне Васильевне К ор­
мильцевой и Маргарите 
Александровне Булатовой, 
возможно, сравнение пока­
жется обидным, даже ос­
корбительным. Ведь между 
ними встала не какая-го 
игрушка, а живой, ими го­
рячо любимый дорогой че­
ловечек — внук Дима.

...Горе свалилось на 
Маргариту Александрозну 
неожиданно. Умерла дочь,

-НА Т ЕМЫ М О Р А Л И

ПОМИРИТЕСЬ 
РАДИ ВНУКА

которую женщина растила 
без мужа, с трудом подни­
мала на ноги. Умерла двад­
цати лет от роду, только 
вступив в настоящую 
жизнь. Но если солнце для 
нее померкло, то лучик, 
обещающий разгореться и 
светить до конца жизни, 
остался: внучек Дима. Ос­
тался у мальчика отец — 
Владимир Кормильцев и ба­
бушка, мать Влалимирз, 
Анна Васильевна.

Поначалу ничто, каза­
лось, не предвещало ссоры. 
Да и как ей быть, когда и 
горе одно, и забота о ма­
лыше обшая. Тогда-то Ан­
на Васильевна предложила 
Булатовой: перебирайся в
Первоуральск. Будем вме­
сте внука растить, а там, 
если уж  очень тебе хочет­
ся забрать Диму себе, по­

смотрим: оправится Володя 
от горя, отдаст, наверное.

Маргарита Александров­
на не замедлила расстаться 
с хозяйством и переехала 
из Ачнта в город. Зерно, 
походя брошенное другой 
бабушкой, попало в благо­
датную почву и мгновенно 
взросло.- Теперь Булатова 
жила надеждой, что внук 
будет с ней.

Но этого не произошло. 
Вскоре Володя снова же­
нился. Галя, его ^тора я же­
на, сразу же полюбила Д и ­
му, взяла на себя все мз- 
теринские заботы. Тут бы 
обеим бабушкам только ра­
доваться ла помогать мо­
лодым. а вышло по-иному.

Впрочем, первая их ссо­
ра состоялась еше до же­
нитьбы Володя. Ка 
почве, установить почти не-

Д ЕСЯТАЯ пятилетка 
войдет в историю 

коммунистического стро­
ительства как пятилетка 
эффективности и каче­
ства. Ускоренный же 
рост эффективности об­
щественного производст­
ва в решающей мере за­
висит от качества рабо­
ты трудовых коллекти­
вов. Вот почему в ис­
текшем учебном году 
для слушателей школы 
экономических знаний — 
рабочих участка отдел­
ки и сдачи труб цеха 
№ 6 Новотрубного за­
вода был введен курс 
«Передовой опыт повы­
шения эффективности 
производства и качества 
работы». Пропагандиста­
ми утвердили мастероз 
П. Н. Екимовских, В. А. 
Паршина, Г. Н. Ш илов- 
ских и меня.

Начало учебного годэ 
совпало со знаменатель­
ными событиями в ж и з ­
ни государства и совет­
ского народа —  7 о к ­
тября 1977 года на сес­
сии Верховного Совета 
СССР принята новая 
Конституция СССР, а 
через месяц советские 
люди, все прогрессивное 
человечество отмечали 
60-летие Великой О к­
тябрьской социалистиче­
ской революции.

М ы, пропагандисты, 
считали своим долгом 
донести до слушателей 
материалы о том, какой 
путь прошла наша стра­
на за шесть десятиле­
тий. Слушатели с инте­
ресом изучали новую
Конституцию СССР, до­
клад товарища Л . И.
Брежнева на совмест­
ном заседании Ц!<
КПСС. Верховного Со­
вета СССР, Верховного 
Совета РСФСР, посвя­
щенном 60-летию О к­
тябрьской революции. И 
чувствовалось у  рабочих 
с і ремление добиться но­
вых успехов в труде, эн­
тузиазм и подъем твоэ- 
ческих сил. Резчик трѵ- 
бообрезного станка, ка­
валер ордена Трудового 
Красного Знамени В. П. • 
Лазарева одной из пер­
вых включилась в дви­
жение за выполнение 
нормы трех лет пятилег­
ки к  годовщине новой 
Конституции Причем, 
она подкрепила обяза­
тельства техническими и 
организационными меро­
приятиями. Пропаганди­
сты рассказали слушате­
лям об этом, предложи­
ли, чтобы каждый ча 
своем рабочем месте 
внимательно посмотрел, 
какими резервами он рас­
полагает.

Соревнование шири­

лось, развертывалось. 
Результаты сказались: 
коллектив участка план 
1977 года выполнил до­
срочно, 26 декабря. А 
сверх производственной 
программы четырех ме­
сяцев 1978 года сдано 
259 тонн труб.

Мы, пропагандисты, 
большое внимание уде­
лили также разъяснению 
опыта работы комсо- 
мольско - молодежи о й 
бригады валыіовщнкоз 
трубоволочильного цеха 
Л» 9 мастера Ю. А. К у ­
рочкина, которая реши­
ла достичь высокой про­
изводительности за счет 
освоения смежных про­

достатки, покажи пра­
вильные ппиемы.

Более 20 лет правит 
трубы В. Е Пегушин. В 
декабре 1976 года, пос­
ле службы в армии, при­
шел в цех Александр 
Бурцев. Не все поначалу 
получалось у парня, стал 
даже поговаривать об 
увольнении. Владимир 
Егорович взял шефство 
над Бурцевым. Сегодня 
комсомолец Бурцев —  
один нз лучших пра­
вильщиков. Норму вы­
полняет на 105 процен­
тов, брака не имеет, 
учится в школе рабочей 
молодежи.

Далее. Качество про-
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Экономические знания—всем

П Р О П А Г А Н Д И Р О В А Т Ь  
И ВНЕДРЯТЬ
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фессий. Это начинание 
в условиях дефицита 
кадров вызвала сама 
жизнь. И  слушатели по­
няли. Правильщики труб 
Г. И. Семенов, Н. Ф. 
Плохих, М . Г. Марченко 
и другие освоили работу 
на всех правильных ста­
нах. Резчики А. Ф. Бе­
лянина, Л . Н. Дмитрош - 
кина, Н. П. Дрягина мо­
гут выполнять операцию 
резчика труб на всех 
обрезных средствах.

Дело доброе, поэтому 
важно рабочих поддер­
жать экономически, за­
интересовать их, ка к  де­
лается, например, на 
ВАЗе. Там поступают 
так: чем больше опера­
ций на конвейере может 
выполнять рабочий, тем 
выше оплата труда.

На нашем участке про­
фессия правильщика труб 
является основной спе­
циальностью. По различ­
ным причинам сложи­
лось такое положение, 
что в настоящее время 
у более половины их 
стаж не превышает двух 
лет. И многие из них с 
напряжением выполняют 
норму, допускают брак. 
Пропагандисты серьезно 
занялись разъяснением 
движения передовых ра­
бочих Горьковского ав­
тозавода под девизом 
«Ни одного отстающего 
рядом!» Мы говорили: 
если ты кадровый пра­
вильщик —  подскажи, 
помоги молодому рабо­
чему. У каж и ему на не-

дукции, к а к  известно, 
один из конечных пока­
зателей эффективности 
работы коллектива. Вме­
сте с тем качество ока­
зывает непосредственное 
влияние на эффектив­
ность работы смежных 
предприятий В теорети­
ческом плане улучшение 
качества продукции оз­
начает повышение ее по­
требительской стоимости, 
а в практическом —  по­
вышение качества во 
многих случаях равно­
значно увеличению выпу­
ска изделий. Вот почему 
почин бригады участка 
Х П Т цеха № 6 мастеря 
Д. Т. Окорокова, кото­
рая положила начало 
сооевнованию за звание 
«Коллектив отличного 
качества работы», име­
ет большое народнохо­
зяйственное значение. 
Пропагандисты много 
говорили на занятиях о 
ценной инициативе. В 
результате в бпигадах 
были приняты напряжен­
ные социалистические 
обязательства по выхо­
ду годной продукции с 
первого предъявления. 
Мы настойчиво убежда­
ли и доказывали слуша­
телям. что высоких каче­
ственных показателей 
можно добиться за счет 
повышения квалифика­
ции, строгого соблюде­
ния технологической дис­
циплины. Чтобы матери­
ально заинтересовать ра­
бочих, с помощью работ­
ников бюро организации

труда разработали поло­
жение о премировании 
за работу без нарушения 
технологии, без брака. 
Усилия окупились стори­
цей. С первого предъяв­
ления теперь сдается 
99,90 процента трѵб при 
обязательстве 99,85.

Среди основных на­
правлений всенародного 
соревнования за повы­
шение эффективности 
производства и качества 
работы важное место от­
водится более рацио­
нальному использованию 
материальных и трудо­
вых ресурсов. В наведе­
ние строжайшего режима 
экономии, предотвраще­
ние потерь может и дол­
жен внести свой вклад 
каждый рабочий. И  про­
пагандисты при изучении 
этой темы ставили цель 
ка к  можно больше слу­
шателей вовлечь в обще­
ственный смотр эконо­
мии и рационального ис­
пользования рабочего 
времени, энергетических 
и материальных ресур­
сов. Резчики абразивно- 
отрезных станков Т. С. 
Климова и 3. В. Заички- 
на подали предложение 
в цеховѵю комиссию. 
Они пишут: «Кнопочная 
станция управления 
электродвигателем вы­
тяжной вентиляции на 
станках № 5— 6 нахо­
дится далеко от рабоче­
го места. Бывает так, 
что пои простоях стан­
ков вентилятор работа­
ет, а в этом необходи­
мости нет. Предлагаем 
кнопочную станцию пе­
ренести на рабочее ме­
сто. Будет экономия 
электроэнергии».

Поедложение внедри­
ли Специалисты подсчи­
тали —  экономится 
17ОО0 киловатт-часов.

На правильном стане 
«10-75» имели место по­
терн рабочего времени 
из-за несовершенства 
конструкции датчика на 
выходной стороне ста­
на. Правильщики труб 
В. В Скороделов и 
А. Г. Бурцев посовето­
вали изменить схему уп ­
равления выходной сто­
роны стана. Простои 
уменьшились, производи­
тельность возросла на 
восемь процентов.

Мы убедились: изуче­
ние творческой инициа­
тивы передовиков пяти­
летки в системе эконо­
мического образования 
— верный путь успеш­
ного осуществления ре­
шений, намеченных X X V  
съездом КПСС.

В. СЕКЕРИЧ, 
пропагандист школы 
экономических зна­

ний цеха № 6.

И ТА Л И Я . Безработи­
ца остается одной из 
острейших социальных 
проблем страны. По офи­
циальным данным, в 
Италии армия «лишних 
людей» достигла 1.720 
тыс. человек.

На снимке: на бирже
тоуда в Турине.
Телефото А Д Н — ТАСС.

ПЛАНЕТА
СЕГОДНЯ

П О Р Т У Г А Л И Я :

СЛОЖНАЯ ОБСТАНОВКА

возможно. У  обеих была 
нелегкая жизнь, немало вы­
пало на их долю трудно­
стей. Может, поэтому не 
особенно умеют они управ­
лять своими чувствами. 
Бросив друг другу пер­
вые обидные слова, женщ и­
ны, сами того не ведая, 
словно откупорили бутылку 
с джином, который, выйдя 
на волю, отнял у них не­
мало здоровья и душевных 
сил.

Хочется заметить, что 
М . А. Булатову можно, ес­
ли не понять, то хотя бы 
простить. Едва пережив 
тяжкое горе, она почувство­
вала себя еше и обману­
той: пообещали отдать вну­
ка и отказали. А вот при­
чины, которые выставляет 
А. В. Кормильцева, доволь­
но мелки: это подушки и 
одеяла умершей, которые 
забрала Маргарита Алек­
сандровна. Родственники, 
которые сначала зашли не 
к ней в дом... Я так и не 
поняла, почему Булатова не 
должна была забирать ве­
ши своей дочери. Но даже 
если д о п у с т и т ь ,  что это ос­
новательная причина для 
обиды, следовало разве

выкрикивать такие слова: 
«Вон из моего дома. Чтоб 
ноги твоей близко не было. 
И внука никогда не уви­
дишь!»

Л егко  было наслаждаться 
местью. Однако она же 
обернулась для Анны Ва­
сильевны непосильным гру­
зом: хозяйственные заботы, 
уход за больным мужем и 
малышом. И чем труднее 
приходилось Кормильцевой, 
тем больше сердилась она 
на другую  бабушку.

Маргарита Александров­
на опомнилась первая. Она 
поняла, что не сможет жить 
без того, чтобы не видеть 
Диму. Оставалось искать 
пути к перемирию. И она 
пыталась сделать это. Но 
то ли подступала к этому 
неумело, то ли Анна Ва­
сильевна встречала не слиш­
ком приветливо ее попыт­
ки. все заканчивалось но­
вой ссорой.

Дальше события развер­
нулись так: обе начали пи­
сать жалобы в разные уч­
реждения. Маргарита Алек­
сандровна сообщала о том, 
что не дают ей лаже взгля­
нуть на внука Подарки, ко­
торые она покупает Диме,

на глазах ребенка швыря­
ются на землю. Д аж е  апе­
льсин бабушка отобрала у 
него и кинула в снег.

Анна Васильевна, в свою 
очередь, жалуется, что Б у­
латова измучила, извела се 
своими преследованиями, 
ославила на всю улицу. Но 
что понимает она под сло­
вом «преследование»? О ка­
зывается, отверженная ба­
бушка часами простаивает 
под окнами дома в надеж­
де увидеть внука, и вся 
улица ей сочувствует.

Правда, хочется верить, 
Анна Васильевна не жесто­
кий человек, но озлобление 
лишило ее элементарной 
чуткости. К  тому же. у оз­
лобления есть неразлучная 
спутница — подозритель­
ность, которая отражает 
любой поступок другого в 
кривом зеркале. Ходила 
Булатова в ясли к Диме— 
«проверяет, как мы смотрим 
за ребенком, что ей там еше 
делать?»

Недавно решением суда 
Булатовой было разрешена, 
по согласию отца, видеться 
с внуком два часа в месяц 
в присутствии взоопы х Ѳ 
дом ее по прежнему не пу­

скают. Встречи проходят за 
воротами, под окнами. Д и ­
ма пока еше ни о чем не 
догадывается, но уже чув­
ствует враждебную насторо­
женность взрослых. А чго 
произойдет, когда он начнет 
понимать? Какой путь вы­
берет тогда? Научится ли­
цемерить и извлекать выго­
ду для себя из соперничест­
ва бабушек? Или в угоду 
дорогим людям, растившим 
его, оттолкнет от себя не­
любезную их сердцу ба­
бушку? И на том, и на 
другом пути ждут ребенка 
нравственные потерн. Да, 
собственно, почему мальчик 
должен расплачиваться за 
то, что две его бабушки 
поссорились? Какое ему до 
этого дело? Он живет в 
самой прекрасной, счастли­
вой стране — стране детст­
ва, и никто не имеет права 
«вытолкнуть» его оттутч. 
А для того, чтобы жил Д и ­
ма в этой стране спокойно, 
всего-то и надо: обеим ба­
бушкам протянуть друг 
другу руки.

5. Б4РВИШ,
мешгвгчъій

хорреспоиденг.

Сложное политическое 
положение, создавшееся 
в Португалии в резуль­
тате падения правитель­
ства соипартии и Со­
циально - демократиче­
ского центра (С Д Ц ), со­
храняется. Прежний пре­
мьер-министр социалист 
М ариу Соареш был от­
правлен президентом 
Эанешом в отставку пос­
ле того, как консервато­
ры из С Д Ц  вышли из 
кабинета и таким обра­
зом оставили правитель­
ство в парламенте в 
меньшинстве.

Причина глубокого 
правительственного кри­
зиса в Лиссабоне за­
ключается на деле, ко ­
нечно же, не только и 
обострении разногласий 
между консерваторами и 
социалистами. В основе 
кризиса лежит неспособ­
ность прежнего прави­
тельства справиться с 
многочисленными про­
блемами как социально- 
экономического, так и 
политического характера. 
Последний, девятый по 
счету после революции 
1974 года, кабинет 
М. Соареша лишь про­
возглашал верность ре­
волюционным идеалам, а 
на практике вел курс к 
ликвидации демократиче­
ских завоеваний порту­
гальского народа.

Многие экспроприиро­
ванные четыре гола 
назад поместья, фабрики 
и банки возвращены пре­
жним _ владельцам. Эго 
отступление, естественно, 
не только не решило ка­
ких-либо португальских 
проблем, а, наоборот, 
серьезно осложнило их. 
Дефицит внешнеторгово­
го баланса страны еже­
годно увеличивается ны­
не приблизительно на 
1,5 миллиарда долларов, 
цены растут на 30 про­

центов в год, не менее 
15 процентов всей рабо­

чей силы в Португалии 
— безработные.

Назначение на пост 
нового премьер-минист­
ра «независимого» А. Но- 
бре да Кошты, который, 
будучи в свое время ми­
нистром промышленно­
сти и техники, предпри­
нял ряд инициатив ан­
тисоциалистической на­
правленности, было
встречено политическими 
кругами в Лиссабоне 
более чем сдержанно. 
Оно получило безогово­
рочную поддержку лишь 
со стороны консерватив­
ных элементов из партии 
С ДЦ .

Состоявшийся на днях 
пленум Ц К  Португаль­
ской компартии подчерк­
нул, что новый премьер 
«не соответствует тем 
характеристикам, кото­
рые коммунисты всегда 
рассматривали как  не­
обходимые». Вместе с 
тем, указывается в резо­
люции пленума, Компаэ- 
тия будет отстаивать 
свое мнение при форми­
ровании нового прави­
тельства и определит 
окончательную позицию 
по отношению к нему в 
зависимости от состава 
и программы будущего 
кабинета. Португальские 
Коммунисты заявляют, 
что политика реставра­
ции капитализма, на­
правленная против инте­
ресов трудовых масс, 
лишь усугубляет все на­
циональные проблемы, 
особенно в области эко­
номики и финансов. Они 
предупреждают, что про­
должение подобного кур ­
са приведет к  дальней­
шему ухудшению усло­
вий жизни народа.

Е. БАБЕНКО,
обозреватель ТАСС.

С маркой
«Грация» — так назы­

вается п р е д п р и я  тие 
швейной промышленно­

сти, объединяющее 20 
фабрик и 26 филиалов в 
шести воеводствах Поль­
ши. Здесь выпускается 
одежда из тканей и ко­
жи — пальто, куртки, 
шубы, причем небольши­
ми сериями. Ежегодно в 
производство передастся 
100 новых моделей.

Изделия «Гранин» луч­
ше всего известны в тех 
районах страны, где есть 
ее фабрики и фирменные

«Грация»
магазины. Большим ус­
пехом пользуются они 
также на заграничных 
рынках. В нынешнем го­
ду предприятие реализу­
ет заказы для Советско­
го Союза и Венгрии на 
сумму 22 миллиона ва­
лютных злотых, для 
Швеции, Ф РГ и СШ А — 
на 16 миллионов злотых.

(АПН).
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Л ю б и м ы е  м а р ш р ут ы
У рабочих автобазы № 8, 

швейной фабрики, завода 
железобетонных изделий и 
конструкций любимое место 
отдыха — турбазы «Хру­
стальная» и «Коуровская». 
В выходные дни они часто 
пользуются услугами бюро 
путешествий и экскурсий. 
Их постоянный «Маршрут 
выходного дня» обычно ле­
ж и т  на одну из турбаз.

Одна в сосновом бору, где раз совершат экскурсию 
грибы и ягоды, близко Чу- вдоль Чусовой. Такой мар­
совая, где можно порыба- шрут у нас тоже есть. На- 
чить. На другой базе есть чинается он в городе и кон- 
плавательный бассейн.

На ближайшие выходные
чается в Старой Утке.

Всего за лето услугами 
к  нам снова поступили за- нащей организации'„с п о л ь -  
явки от швеиников и во- _______ г „ ___ _от швеиников 
дителей, которые опять ре­
шили побывать на «Хру­
стальной» и «Коуровской». 
А рабочие Ж Б И и К а  на этот

зовалось 18 тысяч человек.
О. ПИТИРИМОВА, 

методист бю ро путеше­
ствий и экскурсий.

«Космос» готовится к осени
С того времени, как от- дет введена абонементная 

крылся детский кинотеатр система. Новой эту форму 
«Космос», его посетило 140 обслуживания не назовешь, 
тысяч зрителей. Ребята не Но нынешние абонементы 
только смотрят фильмы, но станут разнообразнее по те­

матике и более системати­
зированы по возрасту де-

и участвуют в других инте­
ресных мероприятия*. Это 
и «Праздник мультфильма», тей. Выполнены они на
и творческая встреча с ра­
ботниками Свердловской 
киностудии, встречи с вете­
ранами войны и труда, ки­
новикторины, лекции, бесе­
ды.

красочных открытках.
В сентябре начнут дейст­

вовать пять абонементов. 
Для самых маленьких при 
киноклубе «Чебурашка» — 
«Сказка за сказкой». Под

Осенью в «Космосе» бу- девизом «И старым и ма-

КОГДА ХОККЕИСТЫ  
П Л А Ч У ТЛИЦО «СВОБОДНОГО 

МИРА» .

Бобби Баун провел в На- совым воротилам —  про- 
циональной хоккейной лиге сить новых кредитов. А ге 
шестнадцать лет. Срок не- сменили милость  ̂ на гнев: 
малый даже по меркам про- земля, на которой стояла 
фессионалов. Но легендар- ферма Бауна, в случае его 
ную славу Бауну принесло разорения не нашла бы по- 
не спортивное долголетие, а купателей и, следовательно, 
феноменальные мужество и под залог не годилась, 
стойкость. На льду ему ло- Баун пустился в риско- 
мали пальцы и челюсть, ванную авантюру: чтобы
выбивали зубы, превращу- выкрутиться из белы, про- 
ли в кровавую лепешку дал еще не собранную ку- 
нос. Был он и на волосок курузу со своего поля. Ед- 
от смерти —  после, того, ва расплатился с долгами, 
ка к  чужой конек перерезал как его постиг новый удар: 
ему горло. Баун же продол- небывалый мороз погубил 
жал играть наперекор зло- урожай, 
дейке— судьбе и при этом Впору было объявить се; 
забивал голы. Здешние бо- бя банкротом, но Баун не 
лельщики до сих пор вспо- сдался — пустил в обооот 
мина/от его решающую пенсионный фонд Н Х Л . 
шайбу в финале Кубка Средства, которые любой 
Стэнли 1964 года, которую хоккеист - проф ессионал  
он забросил в дополнитель- приберегает на старость, 
ное время, хотя вышел на Бауну пригодились в чер- 
лед... со сломанной ногой. ный день. С большим убыт- 

Словом, Баун был живым ком (денежные воротилы 
свидетельством того, что в ведь не упустят случая по- 
хоккей играют настоящие живиться на чужой беде) 
мужчины. Тем неожидан- он обратил фонд в долла- 
нее, пишет журнал «М ак- ры. Это, однако, лишь от- 
линз», было видеть слезы далило момент, когда Ба- 
на его лице четырнадцать ун окончательно вылетел в 
лет спустя. Неожиданнее и трубу. Тщетно он стучался 
страшнее. напоследок в двери тех,

Родом Баун из тех же кому надлежит стоять на 
краев, что и другой «дол- страже интересов граждан, 
гожитель» канадского хок- «Никто меня и слушать не 
кея —  Горди Хоу. Саскаче- хотел», —  сокрушается Ба 
ван, где выросли оба знаме- ун. Глух к  его несчастью 
питых игрока, славится зе’м- остался и «Торонто-домини- 
леделием и скотоводством, он бэнк», тот самый, чго 
С детства мечтал о собст- кичится своей готовностью 
венной ферме и Баун. Ради помочь. «Люди у нас такие 
этого он отказывал себе во хорошие!» — гласит его
всем, до последнего цента рекламный девиз, 
откладывая хоккейные го- В 42 года Бобби Баун 
иорары на банковский счет, внезапно обнаружил, что 

В 1967 году мечта Баѵ- надо начинать все сызнова 
на сбылась Он стал вла- К ак  ни жесток профессио- 
дельцем ста акров земли в нальный хоккей, жизнь ока-
Онтарио и занялся разве- залась более жестокой.
дением скота.

Работал Баун так же, как 
некогда играл в хоккей: не 
щадя себя и не покладая 
рук. Хозяйство разраста­
лось, стало приносить доход. 
Н о идиллия длилась недол-

Тогда-то впервые на его 
глаза и навернулись еле' 
зы...

«Баун был верен себе до 
конца: последние крохи от 
дал тем соседям по окру­
ге, перед кем чувствовал сед V,. I " —-

п 1л-7о ПЯЧПТІІ Пт, бя в долгу. У  самого теперьго. В 1973 году власти Он- нет нйчегУ слез
тарио решили строить но- воспоминаннйа> _  конста.
выи аэропорт Для Торонто. тирует <Макливз>>
Граница его лолж • И все же, добавляет жур- 
пролечь рядом с у . , над> Чу ВСТВ0 вины у Бауна
принадлежавшим У ' осталось — перед собст- 
это сразу обесценило фер- венньши детьм£  которым
МУ- он так и не смог доказать

Верно говорят. р ПОрОЧНОСТЬ поговорки:
бела -  отворяй ворота В вТруД0М праведным не на- 
том же году резко уп л живешь палат каменных», 
закупочные цены на скот.
Чтобы свести концы с кон- Д а только Бауна ли в 
цами, бывшая хпккейняя том вина?хоккейная 
«звезда» вынуждена была 
идти на поклон к  финая-

А. ПАЛЛАДИИ, 
соб. корр. АПН.

лым известно давно, что 
сказка хорошая дружит с 
кино»,, пройдут викторины 
по мультфильмам, обсуж­
дения кинокартин.

Для ребят постарше го­
товятся два абонемента: 
«Романтика приключений» и 
«В мире животных». Назва­
ния их говорят сами за се­
бя. В них включены при­
ключенческие ленты отече­
ственного и зарубежного 
производства, а также фи­
льмы, повествующие о дру­
жбе людей с «братьями на­
шими меньшими».

Для старших школьников 
абонемент называется «Кем 
быть?» В кинотеатре будет 
работать лекторий под та­
ким же названием. Лучшие 
производственники треста 
Уралтяжтрубстрой, Ново­
трубного завода и других 
организаций города расска­
жут о своих профессиях. 
Перед зрителями выступят 
преподаватели и учащиеся 
профтехучилищ.

Абонемент, который на­
зывается « К р ы л а т а я
юность», посвящен 60-ле- 
тию Ленинского комсомола 
и рассчитан на школьников 
среднего и старшего воз­
растов. Они увидят кино­
фильмы о подвигах комсо­
мольцев в мирные дни и во 
время войн —  гражданской 
и Великой Отечественной.

Б. ЯКОВЛЕВА.

Г О Р О Д  И  М У З Ы К А

ЩЕДРОСТЬ ТАЛАНТА
Звучит печальная стро­

гая мелодия. Словно чу­
десный свет стекает она 
с клавишей фортепиа­
но.

Но вот звуки утихают, 
я осторожно стучу . в 
дверь.

—  Войдите! — Л ю д ­
мила Михайловна Гри- 
цго'к закрывает кры ш ку 
«Урала», идет навстречу. 
Она улыбается, и улыб­
ка  надолго остается в 
ее глазах. Потом она 
снова играет. И  я слу­
шаю, Слушаю...

Приобщение к  этому 
виду искусства началось 
у  Людмилы Михайловны 
в 12 лет. Ее первым на­
ставником была Лариса 
Германовна Кожухова, 

.умный и внимательный 
педагог. После. . восьми 
классов — музыкально- 
педагогическое училище 
в Свердловске. И  вот 
уже семь лет отдано са­
мостоятельной работе в 
динасовской детской му­
зыкальной школе № 2.

Людмила Михайловна 
ведет класс фортепиано. 
—  Работа интересная,— 

рассказывает она. —  
Обучаются у меня , и пер­
воклассники, и выпуск­
ники. Очень разные. Но 
всех объединяет одно: 
желание научиться пони­
мать и любить музыку. 
А  первым помощником в 
этом должен быть педа­
гог...

После . года работы 
Грицюк поступила в Че­
лябинский институт к у ­
льтуры, на заочное от­
деление. Теперь и это 
время учебы позади, ди­
плом получен. .

Каким  должен -быть 
педагог? Требователь­
ным к себе и к  другим, 
внимательным, <  а глав­
ное— в постоянном твор­

ческом поиске. С уверен­
ностью можно сказать: 
Людмила Михайловна 
именно из таких людей.

М ного сил отдает она 
работе во Дворце куль­
туры динасового завода. 
Руководит вокальным 
коллективом, который 
посещают и учащиеся 
школы, и рабочие. В 
классе сольного пения у 
нее занимаются работ­
ница детского саза 
Л. Трифонова, рабочий 
Новотрубного завода 
М. Дегтярев, диспетчер 
железнодорожного цеха 
динасового завода
И. Носкова и другие. 
Репертуар разнообразен: 
классика, народные про­
изведения, эстрадные 
песни. Есть еще во 
Дворце вокальный ан­
самбль «Веснянка», в 
состав которого входит 
пять человек — восьми­
классники из 15-й ш ко­
лы. Они исполняют че­
тырехголосные песни, в 
основном лирического 
характера, иногда ш у­
точные. В марте 1978 
года на городском смот­
ре-конкурсе, проходящем 
под девизом «Юность 
комсомольская моя», во­
кальный ансамбль «Вес­

нянка» стал лауреатом и 
получил диплом первой 
степени. И  в этом — то­
же доля труда, доля ду­
ши Людмилы М ихай­
ловны.

Грицю к ■ — активная 
участница концертных 
поездок самодеятельных 
артистов Дворца куль­
туры в совхоз «Афана­
сьевский» Ачитского 
района, в Новоалексеев- 
ку, Слободу. Ни один 
выезд концертной брига­
ды не обходится без 
нее. Помогает Людмила 
Михайловна поднимать 
художественную . само; 
деятельность в первом 
цехе динасового завода.. 
Участвуя в заводском 
смотре художественной 
самодеятельности, кол ­
лектив цеха занял одно 
из призовых мест. «Она 
увлекает своей энерги­
ей, трудолюбием, огром­
ным желанием научить 
нас понимать прекрас­
ный мир искусства», — 
так отзывались впослед­
ствии рабочие.

—  Главное в моей ж и ­
зни, конечно, музыка, — 
говорит Людмила М и ­
хайловна. — Ей я отдаю 
все свое время...

На прощание я прошу 
ее сыграть еще что-ни­
будь —  проникновенное, 
задушевное. Потому что 
знаю: о самом главном, 
дорогом, о чем не суме­
ешь сказать простыми 
словами, всегда можно 
поведать музыкой. И 
Людмила Михайловна 
это тоже прекрасно зна­
ет.

О. ПОПОВА, 
нештатный 

корреспондент.
На снимке: Л . М . Гри­

цюк.
Ф ото Е. Фролова.

Редактор С. И. Л Е К А Н О В

Р Е К Л А М А  И О Б Ъ Я В Л Е Н И Я
Меняется трехкомнатная малогабаритная квартира 

в районе Техгорода на двухкомнатную малогабаритную 
и однокомнатную квартиры или на две однокомнатные 
благоустроенные квартиры. Обращаться по тел. 2-70-78, 
до 20 часов.

Кинотеатр «Восход». «П О Д А Р О К  • С УДЬБЫ ». Се­
ансы: 9, 11, 13, 15, 17, 19, 21 час.

Кинотеатр «Космос». «Д И П Л О М А Т Ы  ПО НЕВОЛЕ». 
Сеансы: 18, 21 час.

Кинотеатр юного зрителя «Космос». «Д И П Л О М А Т Ы  
ПО НЕВО ЛЕ». Сеансы: 9, 12, 15 час.

Клуб филиала Новотрубного завода. «Л Ю БО ВЬ — 
ЭТО Ж И ЗН Ь». (2 серии). Сеансы: 17, 20 час.

Клуб Трудпоселка. «Л Ю БО ВЬ —  ЭТО Ж И ЗН Ь». 
(2 серии). Начало в 21 час.

20 августа в городском парке культуры и от­
дыха день отдыха трудящихся цеха N° 1 Но­
вотрубного завода.

Приглашаем в парк.

Пионерскому лагерю имени П. Морозова 
хромпикового завода СРОЧНО ТРЕБУЕТСЯ пять 
кухонных работниц. Обращаться в завком проф­
союза завода.

М ЕН Я Ю  трехкомнатную картиру 49 кв. м и комнату 
14 кв. м на четырехкомнатную в Соцгороде. Обра­
щаться по тел. 7-52-75.

М ЕНЯ ЕТС Я трехкомнатная благоустроенная квар­
тира (46,5 кв. м) на втором этаже на двухкомнатную 
и однокомнатную квартиры (м ожно комнату с соседя­
ми). Обращаться: ул. Западная, 12-6, кв. 6, тел. 2-52-79.

М ЕН Я Е ТС Я  двухкомнатная квартира старого типа 
(32 кв. м) желательно на две отдельные квартиры, 
можно одну кооперативную. Обращаться: ул. Ватути­
на, 30—32, вечером.

М ЕНЯЕТСЯ комната (15,8 кв. м) с балконом и те­
лефоном в малонаселенной двухкомнатной квартире в 
центре г. Свепдловска на одно-или двухкомнатную 
квартиру в Первоуральске. Звонить по телефону 
г. Свердловск, 23-81-50 в любое время.

БЮРО ПО ТРУДОУСТРОЙСТВУ 
ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ

Бухгалтера, товароведа, мастера-контролера, 
электросварщиков, плотников, уборщиц, обувщи­
ков, кассиров, приемщиц, швей, маникюрш, сле­
сарей, токарей.

Обращаться по адресу: ул. 1 Мая, 10.

Отдел к ап и тальн ого  стр о и тельств а  динасового 
заво да  с глубоким  при скорби ем  извещ ает  о ско­
ропостиж ной  см ерти  и н ж ен ер а  ОКСа 

Е В Л А М П И Е В О Й  
Л и л и и  С т е п а н о в н ы  

и в ы р аж ает  соболезнован ие родны м  и близким  
покойной.

Первоуральское городское производственное 
управление бытового обслуживания населения с 
10 августа переведено в другое помещение по 
адресу: ул. 1 Мая, 9. Часы работы: с 8 до 17 
часов.

Д ирекция, партийное бю ро, завк о м  проф сою за 
ди насового  заво да  с глубоким  при скорби ем  и зве ­
щ аю т о скоропостиж ной  см ерти  старей ш его  ра­
ботника  завода, чл ен а  КПСС

Е В Л А М П И Е В О Й  
Л и л и и  С т е п а н о в н ы  

и вы р аж аю т соболезнован ие родны м  и  близким  
покойной.

М Е Н Я Ю  трехкомнатную квартиру (46 кв. м ) на две 
однокомнатные. Обращаться: ул. Трубников, 64-24.

Меняется двухкомнатная благоустроенная коопера­
тивная квартира (без денежной компенсации) на трех­
комнатную коммунальную квартиру. Обращаться: 
ул. Советская, 20— 13, по смене «В».

Меняется трехкомнатная квартира (46 кв. м) на 
двухкомнатную и комнату (с соседями). Обращаться: 
пос. Хромпик, ул. Корабельный проезд, 1— 13, по сме­
не «С».

ЗВОНИТЕ
ПНІШІТР

А Д Р Е С :  623100, г. П ер­
в о у р ал ьск , п р оспект  И льи­
ча. 21/40.

Т Е Л Е Ф О Н Ы :  редакто р
2-15-72, зам . р ед ак то р а  
2-52-05, о тветственн ы й  с е к ­
р е та р ь  2-14-94, отдел  п ар ­
тийной  ж и зн и  2-52-83, эк о ­
ном ический  отдел 2-53-47, 
отдел писем  2-52-21, к ор­
р ек то р ск ая  2-35-62, бу х гал ­
т ер  2-53-71. ди р екто р  типо­
гр аф и и  2-46-55.


