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Решения июльского Пленума 
Ц К  К П С С - в  жизнь

НА П Е Р Е Д Н Е Й
Л И Н И И

Н ееко л ьн о  д ней  назад  П ленум  Ц К КПСС п р и н я л  
п о ста н о вл е н и е  «О д альней ш е м  р а зв и ти и  с е л ь с ко ­
го х о зя й с тв а  СССР»». В д о ку м е н те  среди д р у ги х  
задач го в о р и тся  и о том , чтоб ы  о р га н и з о в а н н о  
пр овести  з а го т о в к у  ко р м о в  и у б о р к у  у р о ж а я  
1978 года, созд ать  усл о ви я  для с ы т н о й  з и м о в ки  
о б щ е ств е н н о го  с ко т а , для д а л ьн е й ш е го  п о в ы ш е ­
н ия е го  п р о д у к ти в н о с ти . О том , к а к  идеоло­
ги ч е с к и  об еспечено  б уде т провед ение  э т и х  в а ж ­
н ы х  с е л ь с к о х о зя й с тв е н н ы х  к а м п а н и й  в со вхо зе  
« П е р в о ур а л ь ски й » , р а с с ка зы в а е т  с е кр е та р ь  п а р т ­
ком а  3. Н. БЕЛОВА.

—  Только что приня­
тый документ нашей пар­
тии вызвал большой от­
клик в сердцах тружени­
ков совхоза. Коммунисты 
и беспартийные с горя­
чим одобрением воспри­
няли положения и выво­
ды, содержащиеся в до­
кладе Генерального се­
кретаря Ц К  КПСС, Пред­
седателя • Президиума 
Верховного Совета СССР 
товарища Леонида Ильи­
ча Брежнева, с которым 
он. выступил па июль­
ском Пленуме.

Партком, секретари це­
ховых партийных орга­
низаций, агитаторы сразу 
же взялись за разъясне­
ние важных политиче­
ских документов. М ы 
считаем, что главным на­
шим ответом, практиче­
ским шагом к  реализа­
ции положений и выво­
дов Пленума Ц К  КП С С  
должно стать организо­
ванное проведение заго­
товки кормов и уборки 
урожая. Именно на это 
нацелены, наши помыслы.

Мы, во-первых, соста­
вили подробнейший план 
мероприятий идеологиче­
ского обеспечения заго­
товки кормов и уборки 
урожая. Некоторые из 
них уже осуществлены. 
На партийном собрании 
совхоза обсудили этот 
вопрос. Горячо, заинтере­
сованно говорили комму­
нисты. Выступающие вне­
сли немало дельных 
предложений Не все из 
них сразу можно реали­
зовать. Д ля этого требу­
ется время и дополните­
льные материальные ре­
сурсы. Тем не менее, то­
варищи поднимают воп­
росы очень важные и 
нужные, их нам надо ре­
шать И  об этом со всей 
определенностью сказано 
в постановлении П К  
КПСС.

Я очень высоко оцени­
ваю выступление на со­
брании тракториста чет­
вертого отделения JI. Я. 
Горха. Он, в частности, 
сказал: «На заготовке
кормов и уборке урожая 
в первой шеренге труж е­
ников должны идти ком­
мунисты. Комѵ, как не 
нам. возглавить соревно­
вание за быстрое и каче­
ственное проведение се­
зонных работ? От того, 
как мы поработаем, как 
сумеем мобилизовать 
коллектив, создать хоро­
шее настроение, будет 
зависеть успех дела».

К ом м унист с п р а в е д л и ­

во подметил, что мы не 
строим площадок для 
хранения турнепса, в ре­
зультате значительное 
количество его портится. 
Разве не ценно его заме­
чание о том, что собра­
лись прессовать сено, а 
веревок и шпагата не 
припасли?

М ного дельных мыслей 
Еысказали ч другие ком­
мунисты. Их предложе­
ния записали в постанов­
лении. Партком контро­
лирует его выполнение. 
Провели семинары-сове­
щания с секретарями 
парторганизаций и их за­
местителями. Подробно 
вели речь э формах и 
методах организаторской 
и массово-политической 
работы парторганизаций 
в отделениях и партий­
ных группах, созданных 
на период заготовки кор ­
мов и уборки урожая. 
Укомплектовали посты 
народного контроля и 
«Комсомольского про­
жектора» на важнейших 
производственных . участ­
ках. Определили условия 
соревнования, меры мо­
рального и материально­
го поощрения.

Возлагаем большие на­
дежды на агитаторов, 
политинформаторов, лек­
торов. Мы создали везде 
группы активистов уст­
ной политической агита­
ции, которые станут в 
короткие минуты отдыха 
рабочих рассказывать о 
важнейших событиях 
внутри страны и за ру­
бежом, будут ' доводить 
до сведения тружеников, 
как выполняют обязате­
льства соседние бригады, 
как  у них идет заготов­
ка кормов и уборка уро­
жая, как сами поработа­
ли за истекшие неделю, 
сутки. Опыт агитмассо­
вой работы в период се­
льскохозяйственных кам­
паний у нас накоплен. 
Его нынче нужно ум ­
ножить. обогатить.

Сложные задачи стоят 
перед тпуженчкячн сов­
хоза «Первоуральский». 
Достаточно сказать, что 
мы должны заготовить 
по 34 центнера кормовых 
единиц на каж дую  пере­
водную голову скота. Ре­
шение такой задачи усу­
губляют частые дожди. 
Однако наши коммуни­
сты, я уверена, сделают 
все, чтобы наметки по за­
готовке корм ов и уборке 
урожая 1078 года обяза­
тельно выполнил коллек­
тив хозяйства

В А Х Т А

УДАРНОГО

Г О Д А

О П Ы Т  

И МАСТЕРСТВО
У сп е ш н о  за ве р ш и л и  

по л уго д и е  по  всем п о к а ­
зателям  т р у ж е н и к и  за ­
вода т е х н о л о ги ч е с ко го  
о б о руд о ван ия . А пл ан  
по  п р о и зв о д ств у  те л е ви ­
з и о н н ы х  а н те н н  п е р е в ы ­
полнен .

Весомый вклад внес кол­
лектив участка мастера 
Н. П. Шестаковой из цеха 
№ 2. Он изготовил сверх 
плана свыше семи тысяч 
антенн. Многие рабочие дав­
но трудятся здесь, в совер- 
шенстве познали секреты ма­
стерства. Их навыки, орга­
низованность, четкость — 
это те качества, которые оп­
ределяют стиль работы кол­
лектива и передаются моло-. 
дежи.

Около десяти лет работа­
ет на участке бригадир 
сборщиков телезнтенн В. С. 
Анашкина. Ее бригада была 
награждена недавно вым­
пелом министерства. М ного­
летний, стаж у бригадир# 
свепловшиков Е. Ф. Кокови- 
ной и сборщика тслеантенн 
М. И. Киневой.

Опыт и мастерство — 
вот добрые помощники кол­
лектива, возглавляемого 
Н. П. Шестаковой. Он по 
итогам полугодия признан 
лучшим на заводе.

В. МИШИН, 
начальник отдела орга­
низации труда и зар­
платы завода техноло­
гического оборудования.

© НАВСТРЕЧУ Д Н Ю  М ЕТАЛЛУРГА

С момента пуска работает в цехе № 10 Новотрубного 
завода бригадир слесарей отдела механика Валерий 
Дмитриевич Овчинников. Аккуратно обслуживает обо­
рудование, передает богатый опыт молодежи, постоян­
но совершенствует свое мастерство. Не случайно брига­
да Б. Д . Овчинникова уже дважды в этом году выхо­
дила победителем в цеховом социалистическом соревно­
вании, а сам он неоднократно признавался лучшим по 
профессии.

Высокими производственными показателями встречает 
День металлурга бригада Овчинникова.

Фото А. Кадочигова.

Потрудились па славу
С х о р о ш и м и  п о ка за те л я м и  за в е р ш и л и  п о л у го ­

дие т р у ж е н и к и  цеха № 1 завода ж е л е зо б е то н н ы х  
изд ел ий  и к о н с т р у к ц и й . Они и зго то в и л и  п р од ун - 

I II ]  ци и  свер х  пл ана  на 100 ты ся ч  руб лей .

Немалая заслуга в этом коллективов первого и второ­
го участков, выполнивших полугодовое задание на не­
сколько дней раньше. Трудно выделить лучших, псе ра­
ботают с полной отдачей. Но хочется все же сказать 
добрые слова в адрес формовщицы первого участка 
М. Поповой и мотористки этого же участка Г. Д руж - 
ковой. Д ружеским  советом и личным примером помо­
гают своим товарищам по труду и бригадиры ‘фор­
мовщиков второго участка С. Коваленко и В. Хазиев.

В. ЯКОВЩ,
инженер-технолог второго участка.

НА ПУСКОВЫХ  
ОБЪЕКТАХ

Ударная пора
Нынче на хромпиковом заводе расши­

ряются шламовые накопители. Объект 
важный не только для нашего коллекти­
ва, но и для города. В них очищаются 
хромосодержащие стоки — вредные ча­
стицы остаются в накопителях, а в Чусо- 
вую идет чистая вола. Первая очередь 
действует с 1969 года, а вторая должна 
быть пущена нынче.

Возводит объект коллектив управления 
треста Уралспецстрой. Нынче ему пред-
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О Т Р Я Д  ЕДЕТ В Л А Ю

стояло освоить 171 тысячу рублей. В ос­
новном надо вывезти 140 тысяч кубомет­
ров грунта. Сделано меньше половины. И 
хотя рабочие во главе с прорабом С. В. 
Пильшиковым стараются и укладываются 
в нормы, темпы оставляют желать луч­
шего. Надо учесть, что работы здесь хо­
рошо идут в летне-осенних условиях, зи­
мой доставать грунт будет труднее. П о­
этому до ноября надо их завершить. Ес­
ли же .темпы будут такими, как сейчас, 
до декабоя строители не управятся. Не­
плохо бы усилить их рабочий отряд тех­
никой —■ еще одним бульдозером и пятью 
машинами.

В. РЕМЕЗОВ, 
инженер отделе капитального 

строигельства завода.

Эти ребята выросли в городе, работают на пред­
приятиях Первоуральска. Но им близка и понятна забо­
та Коммунистической партии о дальнейшем развитии 
сельского хозяйства. Поэтому отряд комсомольцев от­
правился на строительство второй очереди Ланского 
свинооткормочного комплекса. В составе его молодые 
новотрубникн. хромпиковцы, горняки, машиностроители.

Перед отъездом в горко- логической комплектации 
ме ВЛКСМ состоялось ком- Сергей Брагин заверили, что 
сомольское собрание послан- первоуральцы не уронят 
пев нашего города на обла- рабочей чести. Заведующий 
стную ударную стройку. Ко- промышленно-транспортным 
мдндир и комиссар отряда отделом горкома партии 
мастер ремонтно-строитель- В. А. Перфильев пожелал 
ного участка Вячеслав Мок- комсомольцам ударно трудн- 
рушин и механик управле- ться, приложить все силы 
ния производственно-техно- для успешного решения по­

ставленной и ю л ь с к и м  
(1978 г.) Пленумом ЦК 
КПСС ■ задачи превратить 
животноводство в современ­
ную высокоэффективную от­
расль.

Для рабочего Новоуткин- 
ского завода, «Искра» Алек­
сандра Еремеева это не про­
сто командировка, а первое 
поручение Ленинского Сою­
за Молодежи. Перед самым 
отъездом он получил комсо­
мольский билет.

*
О. ДМИТРИЕВА.

В 
Комитете КПСС 

и С о в е т е  
Министров СССР

Центральный Комит»т 
КПСС и Совет Министров 
СССР приняли ряд поста­
новлений по вопросам даль- 
нейшего развития и повы­
шения эффективности сель­
скохозяйственного производ. 
ства. Постановления одоб­
рены состоявшимся 3—4 ию­
ля 1978 года Пленумом ПК 
КПСС.

Это — постановления!
«О мерах по дальнейше­

му развитию комплексной 
механизации сельскохозяйст- 
венного производства и ос­
нащению сельского хозлй- 
ства высокопроизводитель­
ной техникой»,

«О мерах по увеличению 
производства и повышению 
качества кормов»,

«О мерах по увеличению 
производства в 1978— 1983 
годах высокопроизводитель­
ной техники для кормопро­
изводства и кормоприготов- 
ления, комплексной механи­
зации работ на животновод­
ческих фермах и в птице­
водстве»,

«Об увеличении произ­
водства комбикормов и по­
вышении технического уров­
ня предприятий комбикор­
мовой промышленности Ми­
нистерства заготовок СССР 
в 1978— 1985 годах»,

«О дальнейшем развитии 
производства кормовых до­
бавок, средств зашиты ра­
стений и другой продукции 
микробиологической про­
мышленности в 197S— 19S5 
годах»,

«О мерах по дальнейшему 
совершенствованию племен­
ного дела в животноводст­
ве»,

«О мерах по улучшению 
ветеринарного обслужива­
ния животноводства»,

«О комплексной механи­
зации и химизации возделы­
вания сахарной свеклы и 
дальнейшем разпигии сахар­
ной промышленности»,

«О дополнительных мерах 
по улучшению селекции и 
семеноводства кукурузы»,

«О мерах по улучшению 
экономического и финансо­
вого состояния колхозов и 
совхозов»,

«О совершенствовании по­
рядка возмещения потерь 
совхозов и других государ­
ственных сельскохозяйствен­
ных предприятий от стихий­
ных бедствий и иных не­
благоприятных условий»,

«О дальнейшем распитии 
строительства индивидуаль­
ных жилых домов и закреп­
лении кадров на селе».

ПК КПСС и Совет Мини­
стров СССР выразили у в е ­
ренность в том, что партий­
ные, профсоюзные, комсо­
мольские организации, со­
ветские и хозяйственные ор­
ганы примут все меры к тп- 
му, чтобы обеспечить ус­
пешное выполнение зада­
ний, предусмотренных ука­
занными постановлениями, 
добьются повышения эффек­
тивности и значительного 
роста производства и заку­
пок всех сельскохозяйствен­
ных продуктов.
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ПАРТБЮ РО И НАГЛЯ ДНАЯ АГИТАЦИЯ

Р а з о б ще н н ы е  стимулы
—  Гляди, опять мы вчера цех ремонта 

механизмов обошли. Вот увидишь, первен­
ство останется за нами.

Рабочие стояли у стенда, на котором 
отражены основные производственные по­
казатели цехов за прошедшие сутки. Они 
подсчитывали, сколько еще соберут ме­
таллоконструкций сверх плана до конца 
месяца. Новые люди подходили, интересо­
вались результатами вчерашней смены.

На Билимбаевском экспериментальном 
заводе строительных конструкций и де­
талей партийное бюро, профсоюзный ко­
митет придают большое значение нагляд­
ной агитации. Около проходной установ­
лено три стенда. По ним можно составить 
четкое представление о социалистическом 
соревновании между коллективами цехов, 
БЭЗСКиДом и авторемонтным заводом за 
выполнение планов ударного года.

Яркий лозунг, призывающий всех уча­
ствовать в общественном смотре экономии 
и  рационального использования рабочего 
времени, энергетических и материальных 
ресурсов, привлекает внимание. И здесь 
же стенд, на котором он освещается. Ито­
ги  первого квартала радуют. Пятьдесят 
семь предложений нашли практическое 
применение, и это позволило сэкономить 
более двух с половиной тысяч рублей. На 
отдельном съемном планшете фамилии ак­
тивных участников общественного смотра. 
Сварщики И. В. Епифанов, В. Н. Арапов, 
старший мастер Н. И. Мельников подали 
по три-четыре предложения. Здесь же ко­
ротко описана суть наиболее ценных.

Смотровая комиссия анализирует итоги 
второго квартала. В ближайшие дни тру­
женики предприятия познакомятся с окон­
чательными результатами.

Красочные, со вкусом оформленные ло­
зунги, транспаранты, витрины оставляют 
приятное впечатление. Напротив здания 
заводоуправления установлен большой 
стенд. На нем девиз «Десятой пятилетке 
—  мастерство и энтузиазм молодых». На 
тяте  социалистические обязательства ком­
сомольской организации Биличбаевского 
экспериментального завода строительных 
конструкций и деталей. Юноши и девуш­
ки решили выпускать продукцию отлично-

® ПЕРЕДОВИКИ 
ПЯТИЛЕТКИ
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Почти двадцать лет работает на заводе 

технологического оборудования МуЗарак- 
зян Яхинович Яхин. В коллективе второго 
цеха электросварщика знают как мастера 
своего дела. Он оправдывает звание удар­
ника коммунистического труда, успешно 
выполняет производственные задания. От­
зывчив и чугок, ответственно относится к 
возложенным на него обязанностям страх­
делегата.

Фото А. Зиятдинова,

го качества и сдавать ее отделу техниче­
ского контроля с первого предъявления, 
сэкономить пять тонн металла, подать 
тридцать рационализаторских предложе­
ний, перечислить в фонд стран, борющих­
ся за свою независимость, 400 рублей. 
Задуманы важные, полезные дела. Но как 
они осуществляются на практике? 05 этом 
наглядная агитация молчит. Хотя рядом 
с обязательствами пустующий щит «Ком­
сомолец» как раз и предназначен для ос­
вещения социалистического соревнования 
молодежи.

Кроме того, место для комсомольского 
стенда выбрано не совсем удачно. Рядом 
дорога, и машины щедро разбрызгивают 
грязь в дождливую погоду. Нетрудно себе 
представить внешний вид этого стенда.

Не заняты витрины «Комсомольского 
прожектора» и стенной газеты «За каче­
ство». Рабочие шутят: «Объявления да 
приказы сюда бы вывешивали, место вид­
ное». Сотни людей проходят мимо каж­
дый день и, конечно, обращают внимание 
на пустующие витрины. Только ответст­
венные за это предпочитают не замечать.

На заводе средствами наглядной агита­
ции слабо пропагандируются добрые на­
чинания «Пятилетнее задание бригады —- 
меньшим составом», «Задание трех лет 
пятилетки —  к первой годовщине новой 
Конституции СССР», «Ни одного отстаю­
щего рядом». В цехах весьма редко встре­
тишь кбнкретный боевой лозунг, плакат, 
транспарант, то есть забыто, что нагляд­
ная агитация —  одно из эффективных 
средств развития творческой инициативы, 
воспитания людей.

О. БОРОДИНА,
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Во все времена у ком­
сомольцев были, есть и 
будут старшие товарищи, 
наставники - коммунисты. 
Они по-отечески заботят­
ся о своей смене, воспи­
тывают у молодого поко­
ления активную жизнен­
ную позицию. Партком и 
комитет ВЛКСМ хромпи­
кового завода работают в 
тесном контакте. На за­
седаниях партийного ко­
митета заслушивались 
вопросы о проведении 
Ленинского урока, отчет­
но-выборной кампании в 
цеховых комсомольских 
организациях и некото­
рые другие. Планомерно, 
целенаправленно руково­
дят комсомолом партбюро 
второго, третьего, авто­
транспортного цехов. 
Здесь вожаками молоде­
жи избраны коммунисты, 
энергичные, инициатив­
ные'рабочие.

Порой же эти связи 
формальные. В прошлом 
году в цехе контрольно­
измерительных приборов 
и автоматики прошло со­
брание о воспитании мо­
лодежи. Актуальность 
повестки дня подтверди­
лась выступлениями. Со­
стоялся заинтересован­
ный разговор. К сожале­
нию, собрание не намети­
ло конкретных мер. Бла­
гие намерения повисли в 
воздухе. Партийное бю­
ро восьмого цеха на од­
ном из заседаний рас­
смотрело деятельность 
комсомольской организа­
ции. Были отмечены се­
рьезные недостатки. При­
нято, казалось бы, дело­
вое постановление. Толь­
ко никто не контролиру­
ет его выполнение. (

Руководство комсомо­
лом осуществляется по 
многим направлениям. 
Ряды коммунистов по­
полняются л у ч ш и м и  
представителями молодо­
го поколения. На хром- 
пиковом заводе есть так 
называемый резерв. Но 
фактически работа с ним 
не ведется. В минувшем 
году во втором, пятом, 
шестом, ремонтно-меха­
ническом и других цехах 
ни одного комсомольца

не принято в члены 
КПСС. И не потому, что 
нет достойных.

Встав на ударную вах­
ту в честь 60-летия 
ВЛКСМ, молодые хромпи- 
ковцы вносят весомый 
вклад в выполнение со­
циалистических обяза­
тельств. Е. Шибанов, 
В. Пшеницын, Т. Орлова 
и другие награждены зна­
ками победителей сорев-

прзктикуются.
Партком завода прида­

ет большое значение иде­
ологической работе, по­
вышению политического 
и общеобразовательного 
уровня молодежи.

В последние годы обще­
образовательный уровень 
на заводе возрос. 150 
человек окончили вузы и 
техникумы. Но еще 123 
молодых рабочих не иче-
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нования. В. Батарлыков, 
В. Язов, В. Воронцова, 
Е. Пономарева, В. Вшив­
ков заслужили звания 
«Лучший по профессии».

Почти все комсомоль­
цы второго цеха решили 
к  юбилею Ленинского 
Союза Молодежи овла­
деть смежными професси­
ями, юноши и девушки 
пятого и седьмого цехов 
дали слово каждому тре­
тьему стать рационализа­
тором. Почти сто моло­
дых хромпиковцев уже 
приняли участие в обще­
ственном смотре эконо­
мии и рационального ис­
пользования рабочего 
времени, энергетических 
и материальных ресур­
сов.

Но на заводском пар­
тийно-комсомольском со­
брании докладчик секре­
тарь парткома Г. И. Шве­
цов и выступающие осо­
бое внимание уделили 
недостаткам. ІІе чувству­
ется влияния совета на­
ставников. Среди молоде­
жи есть нарушители тру­
довой дисциплины.

Немалую роль играют 
общественные поручения. 
У человека воспитывают­
ся ответственность, дис­
циплина. Тем не ме­
нее, в пятом, восьмом 
цехах у половины комсо­
мольцев нет поручений. 
Самоотчеты здесь не

ют среднего образования. 
Школьная комиссия, воз­
главляемая коммунистом 
В. А. Мыслицким, помо­
гает им понять необходи­
мость дальнейшей учебы.

В минувшем учебном 
году 280 человек зани­
мались в системе комсо­
мольского политпросве­
щения. Партком утвердил 
для кружков 32 пропа­
гандиста и заместите­
лей, в основном специа­
листов с высшим образо­
ванием и коммунистов. 
Но заводской комитет 
ВЛКСМ формально отнес­
ся к  комплектованию, не 
интересовался, посещают 
ли слушатели занятия, 
готовятся ли к  ним, В 
результате в третьем,се­
дьмом, восьмом цехах в 
конце года недосчита­
лись многих. Не за гора­
ми осень. Уже сегодня 
надо подумать, как уст­
ранить недостатки.

Коммунисты и комсо­
мольцы приняли конк­
ретное постановление, в 
котором указаны сроки 
исполнения, ответствен­
ные. Думается, оно помо­
жет улучшить партий­
ное руководство, активи­
зировать деятельность 
заводской комсомольской 
организации.

Б. ГРИНБЕРГ, 
нештатный 

корреспондент.

И спо л н ил о сь  60 лет со д ня п р и н я ти я  первой  
С оветской  К о н с т и т у ц и и , О том . нан  со хр а н я е тся  
пр е е м ств е н н о сть  ее идей и п р и н ц и п о в  в О снов­
ном  З а ко н е  нашей с т р а н ы , а т а к ж е  в К о н с т и т у ­
ц и я х  15 с о ю з н ы х  и 20 а в то н о м н ы х  р е с п у б л и к , — 
с т а ть я  Председателя П ре зи д иум а  В е р хо в н о го  Со­
вета РСФ С Р М. А. ЛСНОВА.
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С О В Е Т С К И Е  К О Н С Т И Т У Ц И И :
В политической жизни 

нашей страны отмечаются 
два события, разделенные 
по времени шестьюдесятью 
годами, но близкие по сво­
ей исторической значимо­
сти. Десятого июля испол­
нилось 60 лет со дня при­
нятия первой Советской 
Конституции, которая закре­
пила завоевания Великой 
Октябрьской социалистиче­
ской революции и явилась 
образцом государственного 
строительства многонацио­
нальной социалистической 
страны. Принятием в июне 
1978 года конституции ав­
тономных республик завер­
шилась работа по конститу­
ционному оформлению об­
щественной и государствен­
ной жизни зрелого социа­
лизма.

■— 2 стр.

Как в новом Основном 
Законе СССР, принятом в 
октябре 1977 года, так и в 
принятых в апреле-июне 
1978 года конституциях всех 
пятнадцати союзных и два­
дцати автономных респуб­
лик сохраняется преемст­
венность идей и принципов 
первого советского Основ­
ного Закона. «Работая над 
проектом, —  говорил Л. И. 
Брежнев во воем я  подго­
товки Конституции СССР 
1977 года, —  мы прочно сто­
яли на почве преемственно­
сти. В нем сохранены и раз­
виты намеченные еще В. И. 
Лениным характерные чер­
ты конституции социалисти­
ческого типа».

Преемственность и обога­
щение —  одна из важней­
ших традиций конституцион­
ного развития етэаны, и это 
хорошо видно на примере 
главных принципов совет­
ских Основных Законов.

Конституция 1918 года по­
ставила, например, «своей 
основной задачей уничтоже­
ние всякой эксплуатации 
человека человеком, пол­
ное устранение деления 
общества на классы...». Кон­
ституция 1936 года отмети­
ла как факт уничтожение 
эксплуатации и утвердила, 
что СССР «есть социалисти­
ческое государство рабочих 
и крестьян». Конституция 
1977 года закрепила то по­
ложение, что источником 
роста благосостояния наро­
да и каждого советского 
человека «является свобод­
ный от эксплуатации труд», 
что еще более упрочился 
союз рабочего класса, кол­
хозного крестьянства и на­
родной интеллигенции.

Однако каждая Советская 
Конституция утверждает не 
только достижения, но и 
определяет основные цели 
и задачи социалистического 
строительства. Поэтому H o-

М. А. ЯСНОВ, Председатель Президиума Верховного Совета 
Российской Советской Федеративной Социалистической Республики

вый Основной Закон страны 
перекликается с Конститу­
цией 1918 года: «Высшая
цель Советского государст­
ва, —  говорится в его пре­
амбуле, —  построение бес­
классового коммунистиче­
ского  общества, в котором 
получит развитие общест­
венное коммунистическое 
самоуправление».

Принцип преемственности 
и обогащения особенно чет­
ко  прослеживается в демо­
кратизации управления.
«.. Народ, объединенный Со­
ветами, —  вот кто должен 
управлять государством»,— 
говорил основатель Комму­
нистической паотии и Со­
ветского государстза В. И. 
Ленин еще накануне социа­
листической революции 1917 
года (ПСС, т. 31, ст. 188). 
Начиная с Конституции 1913 
года Советы неизменно ут­

верждаются как основа по­
литической системы социа­
листического государства.

Такая преемственность не 
говорит, однако, что Сове­
ты —  застывшая и самодо­
влеющая форма власти; это 
живая, подвижная, постоян­
но обновляющаяся органи­
зация народа. Динамизм их 
развития нашел четкое от­
ражение в конституционном 
праве, и особенно в недав­
но принятых Конституциях 
СССР, союзных и автоном­
ных республик. В этих доку­
ментах очень подробно оп­
ределены функции Советов, 
поскольку через них преж ­
де всего проводится в 
жизнь общенародная воля 
и учитываются запросы на­
селения.

По сравнению с Консти­
туцией СССР § Основном

Законе Российской Федера­
ции, как, впрочем, и з Ос­
новных Законах других рес­
публик, появились новые 
статьи об организации и де­
ятельности местных Сове­
тов и их исполнительных 
комитетов. В Конституции 
РСФСР таких статей девять. 
Одна из них —  о взаимо­
действии Советов с общ е­
ственными организациями —  
записана в Конституцию по 
предложениям участников 
всенародного обсуждения 
проекта Основного Закона, 
в котором участвовало свы­
ше 6? миллионов человек. 

Изменения и поправки по 
результатам обсуждения 
внесены в 32 статьи. М не­
ние народа является одним 
из важнейших слагаемых 
социалистической демократ 
тии. Оно учитывается, о я и »  
ко, не только при овсужже»

коллектив Новоуткинско- 
го завода «Искра» по ито­
гам смотра экономии и ра­
ционального использования 
рабочего времени, энергети­
ческих и материальных ре­
сурсов за первый квартал 
выглядел среди других пред­
приятий далеко не первым. 
Низка была активность тру­
дящихся, медленно внедря­
лись предложения. За это 
sac критиковал городской 
комитет партии.

Во втором квартале мы 
учли замечания и постара­
лись наладить организацию 
важной кампании. Член за­
водской смотровой комиссии 
В. Н. Чуваткия, ответствен­
ный за наглядную агита­
цию, принял меры по ее 
обновлению. В цехах появи­
лись лозунги, призывающие 
активизировать усилия и 
направить их по пути поис­
ка резервов. Так, в 17-м 
цехе на видном месте поме­
щен плакат «За одну мину­
ту  на заводе выпускается 
продукции на 73 рубля. Бе­
реги рабочую минуту!» В 
первом и четвертом цехах 
есть лозунги, призывающие 
экономить металл.

Упорядочено и рассмот­
рение предложений. Глав-

— СМОТР:
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В О Р Г А Н И З О В А Н Н О С Т И
ный технолог А. В. Бабкин 
отвечает за техническую 
сторону дела: вместе с ав­
торами оформляет новинку. 
Экономист С. С. Карнаухов 
помогает подсчитать эффект 
предложения. А замести­
тель директора А. Г. Кры- 
сов способствует быстрейше­
му внедрению новинок, на­
правленных на экономию 
рабочего времени. Раз в не­
делю мы рассматриваем 
творческие заявки. К при­
меру, конструкторы Б. Ф. 
Верещагин, А. II. Гришко, 
инженер В. М. Пастухов по­
советовали изменить кон­
струкцию первичных кату­
шек сварочного трансформа­
тора ТД-500. Для намотки 
катушек между слоями ста­
вятся 12 распорок из стек­
лопластика. После намотки 
они так и оставались там. 
Авторы предложили кон­
струкцию сменных распо­
рок: при намотке слоев сни 
ставятся, а после снимают­

ся. Экономятся пластмассы, 
снижаются трудозатраты. 
Конечно, во внедрении этого 
предложения потребовалась 
помощь и технолога, и эко­
номиста. А. В. Бабкин п 
С. С. Карнаухов охотно при­
няли участие в доработке 
его и сейчас внимательно 
следят за испытаниями но­
винки.

Всего за полугодие за-, 
водская комиссия дала «зе­
леную улицу» 400 предло­
жениям из 480 поступив­
ших. Четвертая часть их 
внедрена и даст условно­
годовую экономию 105 ты­
сяч рублей. Остальные —  в 
стадии внедрения.

Сегодня твердо можно 
сказать: участники смотра 
помогли коллективу пред­
приятия за шесть месяцев 
сэкономить 450 тысяч кило­
ватт-часов электроэнергии, 
21 тонну условного топли­
ва, 90 тонн черного метал­
ла.

Успешно работает комис­
сия во главе с начальником 
цеха А. А. Бурухиным. Поч­
ти все инструментальщики 
включились в смотр. Такова 
же активность в первом це­
хе, где комиссию возглавля­
ет его начальник А. М. Гя- 
посов. Александр Александ­
рович и Анатолий Михайло­
вич проводят беседы с рабо­
чими, направляют их поиск 
по нужному русту. Здесь 
есть темники «узких мест» 
буквально по каждому на­
правлению смотра. И учет 
предложений строгий. Если 
же предложение рабочего 
почему-либо отклонено, ему 
сообщается сразу же.

К сожалению, не во всех 
коллективах так же хорошо 
организовано дело. Тратит 
время на раскачку комиссия 
пятого цеха п ее председа­
тель —  начальник иеха 
В. А. Токарев. С трудящи­
мися здесь не беседуют, не 
рассказывают им о целях и

задачах смотра. Я не удиви­
тельно, что из 130 работа­
ющих лишь десять включи­
лись в поиск резервов. Од­
нако, если посмотреть вни­
мательно, то в этом кол­
лективе найдется их нема­
ло. Цех штамповочный пе­
рерабатывает много метал­
ла. Здесь же есть участок 
пластмасс. Практика пока­
зывает —  на штамповке 
всегда можно экономить. А 
где, на какой операции? Вот 
бы и подсказать рабочим, 
заинтересовать пх.

На ближайшее заседание 
заводской комиссии мы при­
гласим В. А, Токарева и, 
думаю, спросим с него со 
всей строгостью. Словом, на­
ша цель —  добиться актив­
ного участия каждого тру­
женика в общественном 
смотре использования рабо­
чего времени, энергетиче­
ских и материальных ре­
сурсов.

Мы отлично понимаем: 
чем больше будет вскрыто 
резервов, пушено их в дело, 
тем действеннее станет со­
ревнование за успешное 
осуществление социалисти­
ческих обязательств.

Е. ПЛЮСНИН, 
главный инженер.

с в и д а н и я ,  д е т с а д
Осенью наши дети пойдут в первый класс. Этому 

важному событию в их жизни был посвящен факульта­
тив для молодых родителей в клубе филиала Ново­
трубного завода, которым руководила заведующая 
детским комбинатом № 91 С. А. Нестерова. С интерес­
ными сообщениями выступили воспитателе подготови­
тельной группы Р. К. Абрамович и учитель начальных 
классов школы № 6 Т. С. АДазуренко.

Воспитанники детского комбината порадовали хоро­
шим исполнением песен и танцев, которые подготови­
ла е ними музыкальный работник Е. П. Прытова.

БОРОДИНА, ИГОШИНА, ТУНЕЕЗА и другие, 
всего семь подписей.

О Т М Е Т И Л И  Ю Б И Л Е Й

На приеме у  Кочетовых
В молодости я был кре­

пок, но годы (мне 67 лет), 
ранения и контузия, полу­
ченные еше во время войны, 
подточили здоровье. П рихо­
дится обращаться к меди­
кам.

Работают в медсанчастя 
хромпикового завода Нина 
Семеновна и Валентин М и­
хайлович Кочетовы. К  ним 
хож у я на приемы и вижу, 
какие это чуткие и внима­
тельные люди. Они умеют 
терпеливо выслушать боль­
ного, дать дельный совет, 
вселить уверенность, кото­
рая так необходима.

Г. БЕРЛОВ, 
пенсионер.

ОНИ НАС О Б С Л У Ж И В А Ю Т
юшшшииишт

Льются мелодии старин­
ной музыки — это трансли­
руется радиоконцерт по за­
явкам. Дннасовский дом- 
интернат для престарелых и 
инвалидов отмечает 10-ле­
тие.

С горном и барабаном вы­
шли на сиену пионеры 35-й 
школы поприветствовать 
юбиляров.

На торжество приехали

представители горисполко- Важенин, инженер Ново- 
ма, городского и областного трубного завода, для своей 
отделов социального обеспе- бывшей наставницы А. М. 
чення, другие гости. Тепло Суворовой спел романс, 
поздравили своих подшеф- Любительнице цветов Ж . И.
ных представители трудово­
го коллектива огнеупорщи- 
ков и подарил и им фотоап­
парат.

Не описать радость встреч 
старых учителей со своими 
бывшими учениками. Л . И.

Шепелевой представители 
общества охраны природы 
преподнесли огромный бу­
кет и семена цветов.

В. Ш АЙХУЗИИА, 
заместитель директора 

дом а -интерната.

С овсем недавно Л ю б овь  К а ч а н о в с ка я  сдавала в ы п у с к ­
ны е  э кз а м е н ы  в т о р го в о -ку л и н а р н о м  уч и л и щ е . И вот 
пе рвы е  тр уд о в ы е  д н и . К а к -т о  о н и  сл о ж а тся  у  м олодого  
п р од авца , ведь те, н то  п р и х о д и т  сю д а , к  ее ра б оч ем у 
м е сту  в м а га зи н е  «М алы ш », п о к у п а т е л и  не п р о сты е  — 
д ети , для к о т о р ы х  пр од авец  не прод авец , а ф ея из 
б о л ь ш о го  м ира  и гр у ш е к .

— Н есм отря  на то , ч то  Л ю ба пр ора ботал а  у  нас л и ш ь  
н е с ко л ь к о  недель, — го в о р и т  за ве д ую щ а я  отделом  
« И гр у ш к а »  А . Н. Ф е д о р е н ко , — она пр и ш л а сь  по  д уш е  
к о л л е к т и в у . Х орош ее зн а н и е  а ссо р ти м е н та  п о м огает  
ей б ы стр о  о р и е н ти р о в а ть с я  в лю бой  с и ту а ц и и . Н ем а­
л о в а ж н о  и ее ум е н и е  б ы стр о  и л е гк о  вхо д и ть  в ион- 
т а к т  с р е б ен ком  и р о д и те л я м и . Ч ув ств уе тся , ч то  в у ч и ­
л и щ е  д е в у ш ка  п о л учи л а  н е п л о х у ю  п о д го то в к у .

На с н и м ке : Л. К а ч а н о в ска я .
Ф о то  Е. Ф ролова.
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П Р Е Е М С Т В Е Н Н О С Т Ь  И Р А З В И Т И Е
мии законов, но и в повсе- доставляя рабочим и кре- республик, 5 автономных Национальными особем-
диевней деятельности Со- стьянам каждой нации при- областей, 10 автономных ок- ностями в значительной ме-
ветов. Это самые массовые нять самостоятельное реше- ругов, 6 краев и 49 обла- ре предопределена и струк-
о р ганы власти: в РСФСР в ние», то Основной Закон стей. тУРв Конституции Россий-
их работе активно участву- СССР 1924 года конституиро- Политика выравнивания ской Федерации, Если в 
ют 16 миллионов челосек. вал их решение цоброволь- экономического и культур- первом Основном Законе 
Только к работе постоян- но объединиться в Союз ного уровня бывших отста- республики 1918 годэ отме- 
мых комиссий местных Со- Советских Социалистических яых окраин России дала чалось, что «Советь» обла- 
еетов привлечено полтора Республик. блестящие результаты, стей, отличающихся особым
миллиона челочек. Депутат- От четырех до пятчадца- Объем промышленного про- бытом и национальным сс- 
ский состав (более 1,1 мил- ти союзных республик — изводства в таких автоном- ставом, могут объецимить- 
лиона человек) точно отра- так вырос этот Союз. Новая ных республиках, как, на- ся в автономные областнь'е 
жает сегодняшнюю струк- Конституция СССР в слеци- пример, Татарская, Башкир- союзы», то в Конституции 
туру советского общества: альном разделе о национа- ская. Марийская, бурятская, РСФСР 1978 года содержат- 
две трети рабочих и кре- яьно-государсгченном уст- увеличился за годы Совет- ся специальные главы, по- 
стьян, более половины жен- ройстве страны закрепила ской власти более чем в священные автономной ре 
шин, треть —• молодежь... их национальные особе»-но- тысячу раз, впятеоо боль- спублике, автономной обла- 

Принцип преемственности сти и сувеоечнью права, ше, чем в целом по Россий- сти и автономному округу 
м обогащения каждой новой которые были развиты за- ской Федерации. Неизмери- (кстати, статей об автоно- 
конституции опытом соци- тем в республиканском за- мо возрос и культурный мии в ней на четыре бопь- 
апистического строительства конодательсгве. уровень. Представители ше, чем в Основном Законе
особенно ярко проявляется Российская Федерация —  всех наций и народностей страны). 
б тех разделах, где говорит- одна из самых больших и (36 из них не имели раньше 
ся о государственном уст- многонациональных респуб- даже письменности) лолу- 
ройстве СССР. Ясли первая лик. Она занимает три чет- чают сейчас как минимум 
Советская Конституция ог- верти территории страны, в среднее (десятилетнее) об- 
раничилвсь «установлением ней живет более половины разорение, ставшее в еоот-
кооенных начал» федерации населения СССР. В ее со- ветствии с Основным Зако- от каждой из них избира- 
советских республик, «пре- став входят 1б автономных ном обязательным. <*тся по одному заместктв-
9liii!!!!ll8I!!fl!ilf!llllll!!Hl!liIII|Xlllllll9!II!l!iSlillinillII!!!l!!llllII9IHlll!SI8lil!IIi«!l!lf|ll89!911l!!ilIi9e9l!IVllllIlilll9I!|lliS!I!llllll«i«nift«lllllfil|IHIIIIYI|UI!«VUIS!|IIVIllUy!llf!llf

Конституция России ут­
верждает полное равенство 
политических прав народов 
автономных республик — в 
частности, тем фактом что

лю Председателя Президи­
ума Р^рховногр Совета 
Российской Федерации. Зна­
чительно расширены также 
законодательные возможно­
сти автономных республик: 
кроме утверждения собст­
венной Конституции они по­
лучили право законодатель­
ной инициативы в Верхов­
ном Совете РСФСР. В Кон­
ституции впервые отражено 
также право автономных 
республик на обеспечение 
комплексного экономиче­
ского  и социального разви­
тия на их территории.

Преемственности между 
советскими конституциями 
прослеживается и в таком 
важнейшем вопросе, как 
обеспечение мира. Консти­
туция 1913 года поставила 
задачу «достижения во что 
бы то ни стало... демокра­
тического миоа». В новой 
Конституции СССР, в кон­
ституциях союзных и авто­
номных республик появи­
лись специальные глазы, в 
которых закреплены осно­
вы миролюбивой внешней 
политики нашей стрелы.

(А П Н ).

НОВИНКИ
СРЕДНЕ­
УРАЛЬСКОГО
КНИЖНОГО
ИЗДАТЕЛЬСТВА

СЕЛЬСКОХОЗЯЙ­
СТВЕННАЯ ЛИТЕРАТУРА

Герасимов И. А. ПРОИЗ­
ВОДСТВУ ГОВЯДИНЫ — 
ПРОМЫШЛЕННУЮ БИО­
ЛОГИЮ И НАУЧНУЮ ОР­
ГАНИЗАЦИЮ ТРУДА.

Обобщается опыт совхо­
зов и колхозов Свердлов­
ской области по специали­
зации и концентрации мяс­
ного скотоводства на базе 
межхозяйственной коопера­
ции, показаны пути совер­
шенствования прогрессив­
ных технологий выращива­
ния и откорма скота на ме­
ханизированных площадках 
и комплексах, система науч­
ной организации труда и 
повышения экономической 
эффективности производства 
говядины.

НАУЧНО-
ПОПУЛЯРНАЯ
ЛИТЕРАТУРА

Малахов А. А. НОВОСТИ 
КАМЕННОГО УРАЛА.

Изложенное в этой книге 
сегодня является предметом 
многочисленных дискуссия, 
разговоров, обсуждений. 
Уральские ученые выявили 
большое количество инте­
ресных научных фактов, ко­
торые заставляют по-ново­
му взглянуть на теорию про­
исхождения Уральских гор, 
а значит, и на поиск полез­
ных ископаемых.

Книга написана в зани­
мательной форме, свойствен­
ной автору. Рассчитана на 
тех, кто  интересуется во­
просами геологии.

КРАЕВЕДЧЕСКАЯ
ЛИТЕРАТУРА

Воронов Г. И.. Каста 
Г. М. КРАСНОТУРЬИНСК.

Книга об истории и сегод­
няшнем дне Краснотурьии- 
ска, одного из промышлен­
ных городов Среднего Ура­
ла.

Вышла в серии «Города 
нашего края». Иллюстриро­
вана цветными и черно-бе­
лыми фотографиями.

Омельчук А. К. САЛЕ­
ХАРД.

Книга из серии «Города 
нашего края» рассказывает 
о почти четырехсотлетие:! 
истории единственного на 
земном шаре города, распо­
ложенного на Полярном кр у ­
ге, центра Ямало-Ненецкого 
автономного округа.

Иллюстрирована фотогра­
фиями.

Масленников Е. П., Рѵ- 
бель Р. Б. ПО ОКРЕСТНО­
СТЯМ СВЕРДЛОВСКА.

В путеводителе рассказы­
вается о наиболее интерес­
ных уголках и путях подхо­
да к  ним в радиуее до 120 
километров от Свердловска.

Авторы путеводителя (ра­
нее выходившего под назва­
нием «Маршруты выходно­
го дня»), уральские, краеве­
ды, мастера спорта по ту­
ризму, существенно дополни­
ли его для настоящего, чет­
вертого издания, ввели но­
вые маршруты, обновили 
старьте.

Предназначен для тури­
стов, охотников, рыбаков, 
всех любителей отдыха на 
природе.

СВЕРДЛОВСКАЯ
МАГИСТРАЛЬ

Книга об одной из круп­
нейших в стране Свердлов­
ской железной дороге, кото­
рой в 1978 годѵ исполняется 
100 лет. Рассказывает о ре­
волюционных и трудовых 
традициях, о напряженном 
творческом труде уральских 
железно лорожчиков.

Иллюстрирована фотогра­
фиями.
■ 3 стр. щ
ПОД ЗНАМЕНЕМ ЛЕНИНА 
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Школа рабочего спорта
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'(Окончание.
Начало в № 129, 130, 132).

А  вот представитель «тру­
довой» технологической слу­
ж бы  —  старший аппаратчик 
Н. Воронов, награжденный 
по итогам девятой пятилет-

Видимо, на такой знак час обе стороны готовятся к 
имеет полное право и брига- кроссу «Золотая осень Ура­
ла ремонтников из цеха ла», зимой они проведут 
№ 2, которой руководит массовые соревнования по 
Г. Ешпанов. Григорий Хаса- лыжам, померятся силами
кович —  ветеран Хромпи- команды 
ка, пришел на завод маль- чом.
чишкой — в 1943 году, за- ... Было бы

ки орденом Ленина. В дни нял место ушедших на тать, будто
заводских торжеств Николай фронт старших товарищей, уже сегодня

по хоккею  с мя-

неверным счи- 
у Хромпика 
нет никаких

Федорович прикалывает к Двенадцать других членов проблем в организации сло- 
рид ж аку  и физкультурную бригады что его сыновья: 
награду — золотой значок крепкие в плечах, умелые в 
«Отличник ГТО». Бригада, своем сложном ремесле. Все 
которой руководит Воронов, значкисты ГТО.

Бригада Ешпанова извест­
на всему заводу: во-первых, 
удостоена звания «Коллек­
тив коммунистического тру­
да»; во-вторых, инициатор 
составления годового физ-

несет коллективную ответст 
венность за производствен­
ный план, за технику без­
опасности и многое другое.

Коллективная ответстген- 
ность, по Воронову, — это 
прежде всего личная ответ­
ственность каж дого  перед 
всеми и за все. Возможно, 
именно эта личная ответст­
венность сделала Николая 
Федоровича инициатором 
дрижения за 100-процент- 
ный выпуск продукции со 
Знаком качества. Сегодня в 
этом движении участвуют 
почти все рабочие завода, 
оно поддержано на других 
предприятиях города и об­
ласти.

На заводе создан такой 
нравственный микроклимат, 
когда энтузиазм рабочих 
проявляется на каждом  ша­
гу  и в различных формах, В 
цехе № 8 меня познакомили 
с почетным химиком СССР, 
кавалером ордена Славы 
I  степени В. Алексеевым, 
инициатором составления

жного физкультурного дела. 
Они будут и впредь. Пото­
му что жизнь ставит все 
новые и новые задачи, не­
редко более сложные, чем 
те, которые уже решены.

Но эти задачи не стра­
шат коллектив. Потому что 
хромпиковцы на своем опы­
те убеждаются, что именно 

культурного плана. В этом благодаря физкультуре, 
плане все расписано: сорев- комплексу ГТО жизнь на 
новация по кроссу, подтяги- заводе пошла интереснее и 
ванне на перекладине, мета- и содержательнее, умеш.ши- 
ние гранаты... Причем речь дась заболеваемость, увели- 
идет не о разовом выходе чилась производительность 
на старт. Бригада раздели- труда, снизились потери ра- 
лась на две команды вот бочего времени. Все это пол­
они и бросают вызов друг нимает интерес к  еще бо- 
другу. Волейбольный тур- лее качественной, эффектив- 
нир, например, растянулся ной работе во всех звеньях, 
на полгода и включил семь

ЛЕТО ПИОНЕРСКО Е
Лето —  время долго­

жданных . путешествий, 
встреч, открытий. К а ж ­
дый день, проведенный в 
городском пионерском 
лагере «Д руж ны й» при 
школе № 1, полон инте­
ресных дел.

Весело было на кон ­
курсах «Алло, мы ищем 
Золушку!», «Алло, мы 
ищем Принца!» К о н кур ­
сы рисунков на асфальте 
прошли под девизами:

ДРУЖНОЙ СЕМЬЕЙ
«Нам нужен мир, чтоб 
мы могли сидеть за ш ко­
льной партой», «Скоро 
фестиваль!»
’ Запомнилась поездка п 

Свердловск: лесопарк,
Каменные Палатки, про­
гулка на катере по озеру 
ІІІярташ , зоопарк...

В конце смены коллек­
тив «Д ружного» посмот­

рел концерт участников 
художественной самодея­
тельности Дворца куль­
туры Новотрубного зазо-
да.

Многие ребята с удо­
вольствием остались в 
лагере на вторую смену.

Г. РЕПИНА, 
старшая пионерво­
жатая.

Сразу после X X V  съезда 
К П С С  в заводском Доме 
культуры состоялось боль­
шое собрание хромпнковцев. 
Ш ел деловой разговор о 
том, ка к  лучше выполнить 
планы десятой пятилетки. В 
конце собрания директор 
завода В. Секираж вручал 
передовикам труда значки 
«Отличник социалистическо­
го соревнования», а лучшим 
физкультурникам —  значки

встреч, по стрельбе состяза­
лись четыре раза; многоту- 
ровые старты по лыжам 
проходили с декабря по 
март, дважды в месяц. Бри­
гадные спартакиады прово­
дятся по семи видам спорта 
зимой и по семи видам, ле­
том. А  еше спартакиады 
цеха, завода. Выходит, у 
физкультуры нет выходных.

Очень важный момент:
«Личного творческого плана вместе с рабочими бригады р х о ^ Э т о  говош іт о том на- 
на десятую пятилетку». На- на стадион, на лы жную  ба- ■ ’
пример, Алексеев берется зу «Снежинка» нередко при- 
обучить двух молодых рабо- езжают их семьи. Конечно, 
чих прогрессивным методам не в качестве болельщиков, 
труда, а такж е помочь им в Голова всему спортивному 
подготовке к  сдаче норм делу — физорг Сысуев. Он 
комплекса ГТО. Произвол- и организатор, и активный 
ственный и физкультурный участник всех соревнований: 
пункты  «Личного плана» В общем, агитирует словом 
коммунисту одинаково близ- и личным примером, 
ки. К ак  член парткома заво- «Личный пример» В. Сы- 
да, он курирует спортивную суева известен не только за- 
работу на предприятии, к  воду. Владимир —  член 
которой имеет прямое отно- сборной области по стрель- 
шение: в недавнем прошлом бе из лука, в сезон Монреа- 
играл за завод в футбол и ля он обязался выполнить

норматив кандидата в мас­
тера спорта и сдержал сло­
во.

У  Сысуева и его товари­
щей оказалось немало по­
следователей. В том же це­
хе бригада по ремонту тех-

сколько тесно переплелись 
на Хромпике труд и спорт. 
И вместе, нога в ногу, им 
шагать дальше.

М. АЗЕРНЫЙ.

■в ЧЕЛОВЕК И З А К О Н

Д О Р О Г О Е  М О Р О Ж Е Н О Е
На площади в поселке 

Билимбай торговали м оро­
женым. Две расторопные 
продавщицы весело разда­
вали вафельные стаканчики, 
не забывая собирать день­
ги. По пятнадцать копеек за 
штуку.

—  Сколько стоит? — спро­
сил очередной покупатель.

—  Пятнадцать.
—  Не может быть!
—  Как видите, может...
Недоверчивый покупатель

ушел, а торговля продолж а­
лась. Вскоре мороженщ ица­
ми заинтересовалась мили­
ция,

—  Предъявите накладную, 
—  потребовал милиционер.

—  В конторе осталась,.. — 
не моргнув глазом, заяви­
ла бойкая продавщица.

...В праздничный день ру­
ководство общепита Перво­
уральского райпо решило 
реализовать «планы меро­
приятий по организации 
праздничной торговли». В 
полном соответствии с эти­
ми планами часть сотрудни­
ков столозой № 3 была бро­
шена на продажу м орож е-

хоккей с мячом, сейчас —  
неизменный участник цехо­
вых команд, выступающих 
в заводской спартакиаде.

Примечательный факт: в 
цехе № 8 создана галерея 
славы. На стендах рядом с
Фотографиями лучших ра- иологического оборудования 
бочих — фотографии луч- (мастер А. Б. Логиноп) ре- 
ших физкультурников. Очень шила « п о вт о ри ть  опыт» сво- 
часто это одни и те ж е л га - их коллег. Во время Одим- 
дн. Например, братья Лео- йийских игр в .Монреале ло- 
ннд и Борис Поддубные — гиновцы полностью завер- 
представители знатной тру- шили сдачу норм комплекса 
довой и спортивной дина- ГТО.
стии Первоуральска. Влади- Есть у рабочих цеха № 2 
мир Кадочников, Виктор То- интересная мысль: сразить- 
карев, Владимир Нозосе- ся «стенка на стенку» со 
лов... Не случайно цех на- вторым цехом Псрвоураль- 
гражлен U.C ЛСО «Труд» ского новотрубного завода, 
почетным знаком «Лучшему Уже послали вызов трѵбнн- 
коллективу». кам. Те его приняли. И  сей-

В царстве 
пернатых

Л и т о в с ка я  ССР. 
О зеро Ж у в и н т а с  с 
с п р и л е га ю щ и м и  к  
н е м у  у го д ь я м и  за ­
н и м а е т  более т ы ­
с я ч и  г е н т а р о в  
в б л и зи  о т  р а й о н ­
н о го  ц е н тр а  Д л и — 
т у с а . В этом  у н и ­
к а л ь н о м  у  г  о л и е 
п р и р о д ы  у ч е н ы е  
в е д ут  н а б л ю д е ни е  
за  р а зм н о ж е н и е м  
п т и ц  и и х  м и гр а ­
ц и е й .

Н е гл уб о ко е  и бо­
л о ти с то е  о з е р о  с 
у т р а  до  вечера 
н а п о л н е н о  п т и ч ь ­
и м  га м о м . Здесь 
в ы в о д я т  п те н ц о в  
о з е р н ы е  ч а й н и , л у ­
н и  к а м ы ш о в ы е , ле­
бед и , к р я к в ы , л ы ­
с у х и  и м н о ги е  
д р у ги е  п р е д с та в и ­
те л и  п е р н а т о го
ц а р ств а .

На с н и м к е : по ­
л ю б и л и с ь  о к р е с т ­
н о сти  озера  и а и ­
стам .

Ф отохроника 
I ТАСС.

® П РИ Р О Д А И МЫ

ного. В их число попали по­
судница Светлана Аликина 
и раздатчица Любовь Обо­
рина. Молодые женщины 
встретили приказ начальст­
ва с энтузиазмом и, не те­
ряя времени, бросились вы­
полнять общепитовские и 
свои личные планы.

Обе привлечены к уго­
ловной ответственности и 
скоро предстанут перед на­
родным судом.

Сознательно завысили це­
ну общепитовские работни­
цы, преследовавшие коры ­
стную цель. Низким уров­
нем сознания этих женщин, 
их частнособственническими 
интересами объясняется со­
вершенное преступление. 
Но есть и другие причины. 
В частности, безответствен­
ное отношение руководства 
Первоуральского райпо к 
подбору кадров. Это очень 
ярко видно на примере 
Аликиной. Она была приня­
та в общепит в июне прош­
лого года учеником касси­
ра. В августе ее аттестовали 
на продавца и направили в 
магазин полуфабрикатов, 

■ЯДИ— ИШ— 5И№МДД>Ц «1И ИЩИ

Там через полтора месяца 
обнаружили недостачу — 
30 . рублей. Аликина деньг и 
внесла, а в причинах недо­
стачи не пытались разобра­
ться. В ноябое у нее уже 
не хватило товаров на 160 
рублей. Погасила недостачу. 
На этот раз перевели по­
судницей. Казалось бы, яс­
но, что доверять матери­
альные ценности Аликиной 
нельзя. Но не так думают в 
райпо. И в руках нечестно­
го человека снова оказа­
лась государственная ! соб­
ственность. Такое ничем не 
оправданное доверие про­
явила директор общепита 
К. И. Ш аркова. Результаты 
не замедлили сказаться.

Воспитание кадров — обя­
занность руководителей 
предприятий тооговли и об­
щественного питания. Об 
этом должны помнить а 
райпо.

В. ЮНОШЕВ, 
зам. прокурора г. Пер­
воуральска, советник 
юстиции.

Редактор С. И. ЛЕКАНОВ.

Р Е К Л А М А  И О Б Ъ Я В Л Е Н И Я
Кинотеатр «Восход». «П Р И Е ЗЖ А Я ». Сеансы: 9, II, 

13, 15, 17, 19, 21 час.
Кинотеатр «Космос». «П О Е Д И Н О К  В ТАПГЕ». Сеан­

сы: 17, 19, 21 час.
Кинотеатр юного зрителя «Космос». «П О Е Д И Н О К  В 

ТАЙГЕ». Сеансы: 9, 11, 13, 15 часов.
Клуб филиала

НЯНЬ». Сеансы: 1
Новотрубного

7, 19, 21 час.
завода, «УСАТЫ Й

Клуб Трудпоселка. «О Т КЛ О Н Е Н И Е  — НОЛЬ», 
аисы: 19, 21 час.

Се-

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ  
НОВОТРУБНОГО ЗА ВО Д А

14 июля. 18 час. Торжественное собрание тру­
дящихся Новотрубного завода, посвященное Дню 
металлурга. Праздничный концерт лаурлтов Все­
союзного фестиваля коллективов Дворца культу­
ры и цехов Новотрубного завода «Слава тебе, 
рабочий человек».

ПАРК КУЛЬТУРЫ И ОТДЫХА
15 июля. 12 час. Утренник «Стихи играют в 

прятки». Концерт художественной самодеятельно­
сти Дворца культуры и цехов Новотрубного за- 
вод і.

ПЛОЩ АДЬ ДВОРЦА КУЛЬТУРЫ
15 июля. 19 час. Концерт художественной са­

модеятельности Дворца культуры и цехов завода.
СТАДИОН НОВОТРУБНОГО ЗАВОДА

16 июля. 12 час. Концерт художественной само­
деятельности Дворца культуры и цехов Ново­
трубного завода.

ПЛОЩАДЬ ДВОРЦА КУЛЬТУРЫ
16 июля. 19 час. Праздничный концерт худож е­

ственной самодеятельности клуба филиала Ново­
трубного завода.

Филиал Ревдинской автошколы П Р О В О Д И Т  
набор на курсы водителей I I I  класса и на курсы 
повышения квалификации водителя до I I  I клас­
сов. Запись на курсы (и обучение ) производит­
ся по адресу: г. Первоуральск, ул. Ленина, 128, 
автошкола.

СРОЧНО м еняем  д в у х к о м н а т н у ю  к о о п е р а т и в н у ю  
к в а р т и р у  (27 кв . м) в г. П ер во ур а л ьсн е  и к о м н а т у  
(12 кв . м) в г. С верд ло вске  на т р е х к о м н а т н у ю  к в а р т и ­
р у  в П е р в о ур а л ь ске , или  ж е  к о м н а т у  в С верд ло вске  на 
к о м н а т у  в П е р в о ур а л ь ске . О б ращ а ться : г. П е р в о у р а л ь с к , 
ул . В ай не ра , 43-а, кв . 45.

М ЕНЯ Ю  т р е х к о м н а т н у ю  б л а го у с т р о е н н у ю  к в а р т и р у  
на д в у х к о м н а т н у ю  и ноглНату (с сосе дям и) или  на д в у х ­
к о м н а т н у ю  м а л о га б а р и т н у ю  и к о м н а т у  (с сосе д я м и). 
О б ращ а ться : ул . С тр ои те лей , 20 — 31.

В ы раж аем  сердечную  благодарность к оллективам  
цеха  № 7. у п р авл ен и я  ж илищ но-ком м ун ального  х о зя й ­
ства Н овотрубного завода, ж илищ но-ком м унальной  кон­
торы  треста  У ралтяж трѵ бстрой , всем  родны м  и близ­
ким. разделивш им  с нам и  горе и при нявш им  участи е  
в похоронах наш его лю бимого м уж а, отца  и дедуш ки 
С околкина Б ориса  К онстантиновича.

Ж ена, дети, внук.

В ыносим сердечную  благодарность коллективу  у п р а в ­
лен ия м ех ан и зац и и  ,№ 3, родным, соседям , зн аком ы м , 
р азделивш им  наш е горе, при нявш им  у части е  и о к азав ­
ш им больш ую  помощ ь в похоронах наш его  лю бимого 
и дорогого м уж а, отца, сы н а и дедуш ки Р я зан о ва  А лек­
сан д ра  А ндреевича.

Родны е покойного.

К оллектив цеха  .№ 9 Н овотрубного завода 
скорбит по поводу скоропостиж ной  см ерти  работ­
ни ка  отдела м ехани ка

К УИ М О В А  
В алерия И ван ови ча  

и в ы о аж ает  соболезнован ие сем ье  и родственни­
кам  покойного.

ВНИМАНИЮ  ВЫПУСКНИКОВ СРЕДНИХ Ш КОЛ! 
Трест Уралтяжгрубстрой организует из числа 

выпускников средних школ комсомольско-моло­
дежный строительный отряд для работы на стро­
ительстве Дома пионеров. S течение шести ме­
сяцев бойцы стройотряда получат специальность 
штукатура-маляра. Во время учебы выплачива­
ется стипендия 76 рублей в месяц.

За справками обращаться в комитет ВЛКСМ 
треста и в учебно-курсовой комбинат. Теп. 
2-25-44, 2-14-32.

А дм инистрация, заводской  ком итет п р оф сою за  
и коллектив  горм олзавода  вы р аж аю т искрен нее  
соболезнован ие зам ести телю  главного  бу х гал тер а  
М альш аковой Ф едосье И вановне в связи  с п р е ж ­
деврем енной  см ертью  ее м уж а 

М А Л Ь Ш А К О В А  
Г р и го р и я  В аси льеви ча .

МЕНЯЕТСЯ д в у х к о м н а т н а я  б л а го у с тр о е н н а я  кв а р т и р а  
(30 кв . м) на в тором  э та ж е  в г. А х а н га р а н . У зб ем ско й  
ССР на р а в н о ц е н н у ю  в г. П ер во ур а л ьсне . О б ращ аться : 
п о с . Б и л и м б а й , ул . М ира , 1, нв , 19, после 17 часов.

dfltX09liT(
ЗВОНИТЕ

А Д Р Е С :  623100. г. П ер­
во уральск , п р оспект  И льи­
ча. 21 '40.
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2-15-72, зам. редактора  
2-52-05, ответственн ы й  сек ­
р етар ь  2-14-94, отдел пар. 
тийной ж и зн и  2-52-83, эко ­
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