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С Е Р Е Д И Н А
П Я Т И Л Е Т К И

Вот мы и достигаем середины пятилетки! Коллективы 
промышленных предприятий, строек нашего города 
приходят к  этому важному рубеж у с хорош ими ре ­
зультатами в соревновании за выполнение и перевы­
полнение планов и социалистических обязательств.

Новый трудовой подъем, как известно, вызвало Пись­
м о ЦК КПСС, Совета М инистров СССР, ВЦСПС и ЦК 
ВЛКСМ к советским людям. В результате зозникли за­
мечательные патриотические начинания. Так, по прим е­
ру огнеупорщ иков динасового завода развернулось 
трудовое состязание за осуществление нормы трех лет 
пятилетки к  первой годовщ ине новой Конституции 
СССР. А передовые коллективы строителей области, в 
том числе монтажники заслуженного строителя рес­
публики В. В. Политикоза из четвертого управления 
треста Уралтяжтрубстрой, положили начало движению  
«Пятилетнее задание бригады —  меньшим составом».

Результаты радуют. На каж дом  заводе, на любой 
фабрике, стройке немало коллективов и рабочих, кото­
рые действуют по-ударному, показывают пример, как 
нужно мобилизовать резервы и ставить их на службу 
пятилетке. В списке лучших по городу — зачинатели 
славных дел. Это бригада трубопрокатной установки 
«220» цеха N9 1 Новотрубного завода мастера Г. М. 
Наговицина, коллектив смены обж игового  отделения 
цеха № 1 динасового завода мастера А. А. Удавихина, 
монтажники Н. И. Совы из управления №  9 треста 
Уралтяжтрубстрой и многие другие.

Труженики большинства предприятий ритм взяли хо­
роший. Большинства, но не всех. Как уж е сообщалось, 
по итогам пяти месяцев текущ его года оказались в 
числе отсіаю щ их коллективы заводов трубчатых стро­
ительных конструкций и термоизоляционных материа­
лов. Д опустимо пи такое в дальнейшем! Там более, 
что вторая половина года будет значительно напряжен­
нее первой. Предстоит увеличить выпуск продукции и 
повысить ее качество, освоить новые мощности на 
Новотрубном заводе, ускорить реконструкцию  заводов 
железобетонных изделий и конструкций и Крылосов- 
ского  известкового, сдать в эксплуатацию туннельную 
печь Не 2 на динасовом заводе и ряд других пусковых 
объектов. Ясно, что впереди будут трудовые коллек­
тивы, которы е не откладывают реализацию заданий на 
завершающие месяцы года.

Характерная черта нынешнего года: заметно укрепи­
лась плановая дисциплина. Этому способствовал пе­
реход к  новой оценке хозяйственной деятельности 
предприятий —  в статистическую отчетность введен 
показатель объема реализации продукции е учетом 
выполнения заданий по договорам и заказам. Руково­
дящ ие работники премирую тся в зависимости от того, 
насколько полно выполняются заказы потребителей.

Напряженные планы пятилетки требуют постоянной 
забо іы  о достижении наивысшей производительности 
труда. На всех предприятиях составлены программы  
ее ускоренного роста. А как они выполняются! К со­
жалению, нельзя сказать, что успешно. Более того, 
на Новоуткинском заводе «Искра» мероприятия под ­
готовлены такие, что в результате их осуществления 
машиностроители так и не достигнут рубежей, уста­
новленных пятилетним заданием.

Разве здесь иссякли резервы ! Ведь на ручных и тяже- 
пых работах занято 195 человек — почти четыре пр о ­
цента трудящ ихся! Низок пока коэффициент сменности 
оборудования, не изжиты нарушения трудовой дис­
циплины.

Следует отметить, что механизация трудоем ких опе­
раций — важная проблема и для коллективов многих 
других предприятий.

Вот цифры. В среднем Это городу уровень механи­
зации составляет 45 процентов, но на гормолзаводе — 
37, на БЭЗСКиДе — 36,5, в Коуровском  леспромхозе — 
30. Не случайно многие операции до енх пор выпол­
няются вручную. Только на заводе трубчатых конструк­
ций на тяжелых и ручных операциях занято 53 процен­
тов рабочих!

Или, скажем, на заводах сантехизделий и терм оизо­
ляционных материалов, в управлении дорож но-м осто ­
вого строительства, в управлении треста Уряпсантсх- 
монтаж и первом управлении треста Уралтяжтрубстрой 
значительно возросли потери времени в результате 
отпусков без содержания.

Надо действовать целеустремленно, с перспективой, 
уж е теперь, в разгаре лета, следует подумать о ра­
боте осенью и зимой, без задерж ки ремонтировать 
производственные корпуса, коммуникации, дороги, соз­
давать нормативные запасы сырья и материалов.

На «экваторе» пятилегки партийные организации обя­
заны позаботиться о том, чтобы на всех предприяти­
ях глубоко проанализировали сделанное. Главное — 
мобилизовать новые резервы с целью успешного вы­
полнения програм м ускоренного роста производитель­
ности. взять на вооружение передовой опыт, помочь 
отстающим. Д олг комм унистов— возглавите соревнова­
ние за достижение высоких рубежей трэтьего года 
десятой пятилетки.

С о о б щ е н и е  Т А С С  С Т А Р Т О В А Л
М Е Ж Д У Н А Р О Д Н Ы Й  ЭКИПАЖ

27 июня 1978 года в 18 часов 27 минуг москов­
ского времени в Советском Союзе осуществлен запуск 
космического корабля «Союз-30».

Советский космический корабль пилотирует между­
народный экипаж: командир корабля, дважды Герой 
Советского Союза, летчик-космонавт 'СССР Петр Кли- 
мук и космонавт-исследователь, гражданин ПН? Ми­
рослав Гермашевский.

Запуском корабля «Союз-30» продолжены исследо­
вания космического пространства в мирных цепях, про­
водимые по программе сотрудничества «Интзркосмос» 
совместно Народной Республикой Болгаркой, Венгер­
ской Народной Республикой, Германской Демократи­
ческой Республикой, Республикой Куба, Монгольской 
Народной Республикой, Польской Народной Республи­
кой, Социалистической Республикой Румынией, Сою­
зом Советских Социалистических Республик и Чехо­
словацкой Социалистической Республикой.

В соответствии с этой программой в марте 1978 го­
да на борту советского научно-исслэдовзтельпного 
комплекса «Салют-6» —  «Союз» был успешно совер­
шен международный полет с участием гражданина

Командир корабля «Союз-30» 
п о л к о в н и к  
К Л И М У К  Петр Ильич

ЧССР. Новым вкладом в ее выполнение является стаот 
в космос представителя Польской Народной Респуб­
лики.

Попет норабля «Союз-30» предусматривает стыковку 
с орбитальным научным комплексом «Салгат-6» —  «Со­
юз-29» и проведение на его борту совместных исследо­
ваний и экспериментов с космонавтами Новаленкзм и 
Иванченковым, которые работают в космосе с 15 июня 
1978 года.

Бортовые системы корабля «Союз-30» работают нор­
мально, самочувствие космонавтов хорошее.

Товарищи Климук и Гермашевский приступили к вы­
полнению программы полета.

Полет советского и польского носмонавтов на совет­
ском космическом корабле, проходящий в канун пра­
зднования Дня возрождения Польши, —  ещз один при­
мер дальнейшего развития дружбы и тесного сотрудни­
чества между СССР и ПНР. Вместе с тем в этом новом 
достижении социалистической науки и техники ярко 
отражается единство интересов и целей народов всего 
социалистического содружествас

К о с м о н а в т  - исследователь 
корабля «Союз-30» майор 
ГЕРМАШЕВСКИЙ Мирослав

Л вяж дь і Гёрой Советско­
го Союза, летчик-космонавт 
СССР Пето Ильич К лим ук 
родился 10 июля 1942 года 
в селе Комаровка Брестской 
области.

П. И . ' К л и м ѵк  —  член 
Коммунистической партии 
Советского Союза с 1963 
гола.

После окончания в 1964 
году Черниговского высшего 
военного училища служил в 
Военно-Воздуш ных Силах.

В отряд космонавтов 
Петр Ильич зачислен в 1965 
году, прошел полный курс 
подготовки к  полетам на 
космических кораблях «Со­
юз» и орбитальных станци­

ях «Салют». Свой первый 
космический полет совер­
шил в декабре 1973 года в 
качестве командира кораб­
ля «С ою з-13». В 1975 году 
в качестве командира к о ­
рабля «Союз-18» и орби­
тальной станции «Салют-4» 
выполнил второй космиче­
ский полет продолжительно­
стью 63 суток.

В 1977 году без отрыва 
от работы в Центре подго­
товки космонавтов ГІ. И. 
Клим ук окончил Военно-воз­
душ ную  академию имени 
Ю. А. Гагарина.
, Петр Ильич К лим ук яв­
ляется членом Центрально­
го Комитета В Л К С М .

Гражданин Польской Н а ­
родной Республики майор 
Гермашевский Мирослав ро­
дился 15 сентября 1941 го ­
да в поселке Л ипняки.

В 1961 году он поступил 
в ДемблинСкое военное ави­
ационное училище летчиков. 
По окончании училища Гер- 
машевским Мирослав прохо­
дил служ бу в истребитель­
ной авиации Войск Проти­
вовоздушной обороны стра­
ны.

М анор Гермашевский М и ­
рослав —  член Польской 
объединенной рабочей пар­
тии с 1963 гола.

С 1969 по 1971 гол он 
обучался в Академии Гене­
рального штаба Польской 
Народной Республики, после

окончания которой продол­
жал служ бу в истребитель­
ной авиации. Майор Герма­
шевский М ирослав — воен­
ный летчик I класса. За бе- 
зупоечную служ бу в рядах 
Войска Польского он на­
гражден орденом Золотого 
Креста Заслуги и рядом ме­
далей.

В 1976 голу майор Г»р- 
машевский Мирослав при­
ступил к подготовке к пило­
тируемому космическому по­
лету по программе «Ингер- 
космос» в Центре подготов­
ки космонавтов имени Ю. А. 
Гагарина. Он проаіел пол­
ный курс обучения по про­
грамме пилотируемого кос­
мического корабля «Союз» и 
орбитальной научной стан­
ции «Салют».

ШПАВСТРЕЧУ
ПНЮ МЕТАЛЛУРГА

Ш есть лет назад Владимир Д ем и ­
дов пришел я седьм ой цех Н овогруб- 
ного зав ода . Азы профессии термиста  
он освоил r  профтехучилищ е. Теперь 
предстояло на практике закрепить по­
лученные знания и навыки. Помогли  
старш ие товарищ и, опытные рабочие. 
Теперь Володя не отстает от них. В 
год 60-летия Л енинского комсомола  
выполняет производственны е задания  
на 103 процента.

Немало свободн ого времени он от­
дает  общ ественной работе. К ом сомо­
лец отвечает за  политическую учебу  
своих ровесников.

Ф ото А. Чадочигова.

:Н Д  В А Х Т Е  У Д А Р Н О Г О  Т Р У Д А

Р А П О Р Т У Ю Т  У М Е Л Ь Ц Ы
Большинство станочников механосборочных участков 

завода по ремонту горного оборудования решило выпол­
нить норму трех лет пятилетки к  годовщине новой 
Конституции СССР.

Рабочие слово держат крепко. Уже в марте стали по­
ступать первые рапорты о том, что рубеж взят. Зубо­
резчик А. Я. Шульженко в марте, токари А. А. Грехо­

ва и Г. П. Сѵнцева в апреле завершили нормы трех 
лет пятилетки. Все они отличные мастера.

Особой похвалы заслуживают ветераны предприятия, 
зачинатели всех добрых дел токарь В. М. Логшовских и 
Фрезеровщица А. Е. Башкирова. Они трудятся уже а 
счет сентября 1979 года.

К. М АКСИМ О ВА, р иВиар і



■В ПАРТИЙНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ

Повысилась активность
Два последних года у 

нас работала школа «Ак­
туальные вопросы теории 
и политики КПСС». В 
ней учились коммунисты. 
Обучение закончили ор­
ганизованно. Занятия 
проходили регулярно, по­
сещаемость хорошая, ак­
тивность слушателей во 
время собеседований зна­
чительно повысилась. В 
этом большая заслуга 
ппопагянлистэ Аркадия 
Константиновича Слепу-

хнна и его заместителя 
Кирилла Яковлевича Н а­
гибина. Преподавание ве­
ли на высоком теоретиче­
ском уровне и в то же 
время просто, доступно. 
Ш ироко использовали 
местный материал.

Об этом говорили ком­
мунисты на очередном 
партийном собрании до­
рожных шпалооемонтныч 
мастерских. Тогда же 
приняли’ решение и уком­
плектовали политшколу

на новый учебный год. 
Слушатели — ч л е н ы  
КП С С  — станут изучать 
курс «Конституция раз­
витого социализма».

Руководить школой 
партийное собрание вновь 
поручило А К. Слепѵхи- 
ну и К  Я. Нагибину. Ве­
рим, что и на этот раз 
они добросовестно вы­
полнят поручение.

Л. ЧЕРНОВА, 
секретарь партийной 

организации.

С о в е т с к о е  с т р о и т е л ь с т в о

ОТЧИТЫВАЮТСЯ 
Е П У Т А Т Ыд

Депутатская группа го­
родского Совета в девятом 
квартале Соцгорода отчиты­
валась перед избирателями 
59, 60, 61 округов. Ее ру­
ководитель Геннадий Алек­
сандрович Перетягин рас­
сказал о выполнении нака­
зов. Сделано за истекший 
год немало: проверены рабо­
та кинотеатра «Восход», 
условия лечения больных в 
шестой больнице. Дирекция 
первой п шестой школ рабо­
чей молодежи обратилась к 
администрации Новотрубного 
завода за материальной по­
мощью. Г. А. Перетягин до­
бился того, что деньги будут 
выделены.

Немало поступало жалоб 
от жителей девятого квар­
тала: не подключается во­

время тепло, бывает низким 
напряжение в сети, плохо 
работает магазин № 14. Все 
жалобы рассмотрены на за­
седании депутатской груп­
пы, приняты меры.

Геннадию Александровичу 
задали немало вопросов. Из­
бирателей волнует благо­
устройство квартала, обо­
рудование детской площад­
ки, борьба с пьянством. На 
встречу с избирателями был 
приглашен начальник жи­
лищно-коммунального отде­
ла хромпикового завода 
В. Н. Трошков, который от­
ветил на вопросы, касаю­
щиеся благоустройства. От­
радно, что слова его не рас­
ходятся с делом: по просьбе 
жителей улицы Медиков за­
везено десять автомашин

земли, выполнены другие 
работы.

Депутатская группа, в 
которую входят Г. А. Пере­
тягин, А. С. Артемова и 
Б. И. Белых, старается вы­
полнить все наказы. Хоте­
лось бы. чтобы активнее 
был Б. И. Белых, деятель­
ность которого ограничива­
ется лишь посещением сес­
сий горсовета и организаци­
ей приемов избирателей.

Л. ИЛЬИНА, 
аппаратчик восьмого 

цеха хромпикового 
завода, рабкор.

тпш іш ііііш птш піпош іш і

ПРОБЛЕМЫ ИДЕОЛОГИЧЕСКОЙ РАБОТЫ

С Л О В О  У Б Е Ж Д А Е Т
Всегда охотно прокат­

чики первого цеха Ново­
трубного завода слуша­
ют политинформации о 
международной жизни, 
внутрипол и т и ч е с к о й .  
М ного лет выступает с 
интересными беседами 
мастер кранового хозяй­
ства П. Г. Ефремов. Каж­
дый из нас читает газе­
ты, слушает радиопере­
дачи. Но Павел Григорь­
евич не повторяет изве­
стные факты, а обобщает 
газетный материал, си­
стематизирует его. В ре­
зультате разговор идет 
о какой-то проблеме. 
Его политинформации 
всегда связаны с ж из­
нью цеха, завода. Мне 
не раз приходилось слу­
шать П. Г. Ефремова. У 
рабочих возникает масса 
вопросов, Павел Григо­
рьевич старается отве­
тить, порой советует че­
ловеку прочитать статью 
в газете или журнале, 
чтобы иметь более пол­
ное представление об 
интересующей теме.

Запомнилось выступ­
ление заместителя нача- . 
льника цеха А. А, О р­

лова. Его рассказ о по­
ездке во Ф ранцию  ув­
лек слушателей. Альберг 
Алексеевич показал пре­
имущества социалистиче­
ского  образа жизни. По­
литинформатор часто 
выступает с сообщения­
ми о трудовой дисцип­
лине, заставляет иных 
рабочих задуматься о 
своем поведении. Есть и 
другие примеры.

Политинформация по­
мощника начальника це­
ха по оборудованию 
А. И. Журова тоже «за­
помнилась» своей не­
подготовленностью. Але­
ксей Иванович не ото­
рвался от тетради. К о­
нечно, такая форма об ­
щения не устраивает 
слушателей.

Настораживает и дру­
гое. Устная агитация ста­
ла заметно затухать. Ра­
ньше 30 политинформа­
торов регулярно высту­
пали в бригадах. Теперь 
их гораздо меньше, по 
крайней мере тех, кто 
постоянно встречается с 
рабочими. Поэтому о ка­
кой-то системе говорить 
не приходится. В иных

информации 
один-два ра-

бригадах 
прозодятся 
за в год.

Несколько слов о ка­
честве сообщений. Чем 
подкупают, например, 
выступления П. Г. Ефре­
мова? Конкретностью, 
умелым подбором фак­
тов, живостью изложе­
ния материала. Аудито­
рия —  это собеседник, 
который ждет исчерпы­
вающих ответов на воп­
росы. Как-то наблюдал 
я такую  картину. Один 
из агитаторов вместо то­
го, чтобы коротко изло­
жить содержание опуб­
ликованного в газете 
информационного мате­
риала, принялся его чи­
тать. Громкая читка 
практикуется, но если 
речь идет о документе 
политически важном. 

Яркое, доходчивое 
слово будит мысль, за­
жигает, мобилизует че­
ловека на добрые дела. 
Надо бы всем идеологи­
ческим работникам пом­
нить это,

Г. РЫСУХИН, 
член партийного бю­
ро первого ' цеха.

«Под знаменем Ленина» отвечают
В корреспонденции «Простои противопоказаны»

(газета № 103) речь шла о недостатках использо­
вания железнодорожного транспорта на ряде 
предприятий города. «Значительно выше норма­
тивных простои на заводе трубчатых строитель­
ных конструкций», —  говорилось в ней. Какие 
меры принимаются на предприятии?

В редакцию поступил ответ директора завода 
трубчатых строительных конструкций А. С. Тру- 
хина:

«В результате внедрения организационно-тех­
нических мероприятий, разработанных на 1978 
год, на заводе за пять месяцев сверхнорматив­
ные простои вагонов по сравнению е этим же 
периодом прошедшего года снижены в два раза. 
Принимаем меры по сокращению простоев в 
дальнейшем. С апреля статистическая нагрузка 
вагонов соответствует нормам.

Однако полностью ликвидировать простои ва­
гонов', будет возможно лишь с выполнением 
мероприятий, связанных с капитальным строите­
льством».

® ПЕРЕДОВИКИ 
ДЕСЯТОЙ 
ПЯТИЛЕТКИ

Цех, в котором трудится А. II. 
Л ебедева, выпускает паркетную  
плитку. Под ее руками ежедневно  
проходит за  смену до 197 квад­
ратных метров плиточных полов.

Продукция Коуровского лес­
промхоза пользуется спросом. 
Алевтина Петровна и ее товарищи 
стремятся дать ее больше.

На снимке: станочница А, П. Л е­
бедева.

Ф ото Е. Фролова.

© НА СЕЛЬСКИЕ ТЕМЫ

РОЖОК ПАСТУХА СТАЛ РЕДКОСТЬЮ
11 мая (М5 89) в городской газете год ежедневно покупать по четыре 

была опубликована корреспонденция литра молока. Так зачем же люди бу-
«Дело не личное». В ней поднимает­
ся важная проблема —  о личном хо­
зяйстве сельского жителя. Захоте­
лось поделиться соображениями на 
этот счет.

Сегодня мы, крылосовцы, мало от­

дут держать коров? Проще и дешев­
ле в магазин сходить. А вот если бы 
создать нормальные условия, обеспе­
чить сельскому жителю недорогой 
покос, уверен —  поголовье личного 
скота в Крылосово значительно бы

личаемся от горожан: так же покупа- увеличилось. Значит, можно было бы 
ем в магазине молоко, яйца, смета- открыть эдесь пункт по приему от 
ну, масло. А ведь когда-то в деревне сельчан молока для государства, Вы­
было 120 дойных коров, почти у  года была бы взаимная, 
каждого хозяина. Теперь же осталось Точно так же стоит вопрос о выра* 
34. Почему снизилось поголовье? По- щпвании поросят. Главное —  нала- 
тому что нет условий для ведения дить продажу комбикормов. И тогда 
личного хозяйства, сами будем держать свиноматок и

У нас организовано животноводче- предлагать поросят другим. Опять же 
ское общество. Владельцы коров на мясом обеспечить сможем не только 
свои деньги содержат председателя ’себя, но и часть горожан. За стайка- 
общества. Они же платят человеку, ми у  нас дело не станет, они есть в
содержащему быка, обязаны загото­
вить для быка сено.

Велики цены за пастьбу. В прош­
лом году я выводил в общественное 
стадо корову и теленка, за что пла­
тил 17 рублей в месяц. Подсчитал

каждом дворе. Конечно, для начала 
неплохо бы Витимскому сельскому 
Совету помочь нам обзавестись мо­
лодняком. Вообще, если личное хо­
зяйство —  дело государственное, то 
мы, сельские жители, ждем помощи,

летние расходы да стоимость сена, чтобы потом сторицей ее возместить, 
заготовляемого на зиму, и сделал вы- - А Ва т о л и н
вод —  на эти деньги можно целый житель деревни Крылосово,

СОВЕТСКАЯ ДЕМОКРАТИЯ

Новые конституции 
союзных республик
Н е д а в н о  завершено

принятие новых кон­
ституций союзных респуб­
лик. Это новый важный 
этап в развитии советского 
конституционного права, ос­
нова для дальнейшего со­
вершенствования текущего 
республиканского законода­
тельства.

Советское конституцион­
ное право состоит из обще­
го для всей страны Основ­
ного Закона и конституций 
союзных и автономных рес­
публик. То обстоятельство, 
что каждая республика 
имеет' собственный Основ­
ной Закон и устанавливает

стр.

его самостоятельно, без ка­
кого-либо последующего 
утверждения на общ есоюз­
ном уровне, уже само по 
себе говорит о многом, И 
прежде всего это свидете­
льствует о подлинном суве­
ренитете ее народа.

В конституциях союзных 
республик глубоко анализи­
руются происшедшие за 
последние десятилетия со­
циальные перемены, обоб­
щен опыт государственного 
строительства СССР и дру­
гих стран социализма. Они 
сохраняют и творчески раз­
вивают разработанные В. И. 
Лениным принципы и черты 
конституций социалистиче­
ского типа, фиксируют и 
развивают положения, кото­
рые выдержали испытания

временем.
Конституция СССР 1977 

года вызвана к жизни всту­
плением советского обще­
ства в период развитого 
социализма, Этим же обус­
ловлена необходимость усо­
вершенствования конститу­
ций всех пятнадцати брат­
ских союзных республик. 
Проекты Основных Законов, 
согласно установившемуся в 
нашей стране порядку, бы­
ли опубликованы в печати и 
обсуждены гражданами. 
Население республик полу­
чило таким образом боль­
шие возможности для того, 
чтобы всесторонне, свобод­
но, ло-деповому обсудить 
проекты конституций, учесть 
и отразить в законах мест­
ные особенности и нацио­

нальные черты государст­
венной жизни.

Характерная черта новых 
конституций с о ю з н ь і х  рес­
публик —  их тесная, нераз­
рывная связь с недавно 
принятой Конституцией
СССР. Ее поииципиальные 
установки положены в осно­
ву этих актов. Разумеется, 
последние соответствуют
общесоюзной Конституции, 
содержат ряд аналогичных 
разделов, глав и статей.

Вместе е тем конституции 
союзных республик разви­
вают и доРолняют положе­
ния действующей Консти­
туции страны. Так, Основ­
ным Законом СССР установ­
лены общие принципы по­
строения и деятельности 
органов власти и управле­
ния союзных республик. В 
республиканских же консти­
туциях гораздо подробнее 
очерчен объем компетен­
ции, детальнее регламенти­
рованы порядок и формы 
деятельности верховных Со­
ветов, их Президиумов, а 
также Советов Министров 
республик. Значительно бо­
льше внимания уделяется 
в Основных Законах рес­

публик местным органам 
власти и управления. Здесь 
реализуются также многие 
предложения, которые вы­
двигались в ходе всенарод­
ного обсуждения проекта 
Конституции СССР. Напри­
мер, определены сроки 
проведения сессий местных 
Оэвегов, задачи постоянных 
комиссий Советов, их взаи­
моотношения е государст­
венными органами и обще­
ственными организациями.

Исходя из особенностей 
той или иной союзной рес­
публики, в их конституциях 
определяются состав депу­
татов высшего органа госу­
дарственной власти, сроки 
созыва сессий, устанавлива­
ется юридическое положе­
ние депутатов, круг орга­
нов и лиц, пользующихся 
правом законодательной 
инициативы. Много места 
отводится вопросу о компе­
тенции Президиумов Вер­
ховных Советов союзных 
республик. В частности, этйг 
орган государственной вла­
сти назначает выборы депу­
татов Верховного Совета 
республики, созывает его 
сессии, дает толкование за­

конов, руководит деятель­
ностью местных Советов, 
ратифицирует и денонсиру­
ет международные догово­
ры, вносит изменения в за­
конодательство, образует и 
упраздняет министерства и 
госкомитеты, решает мно­
гие иные вопросы, относя­
щиеся к ведению союзной 
республики.

Ныне нации и народно­
сти, населяющие СССР, 
сплочены, как никогда. Д ру­
жба народов опирается нв 
идейно-политическое един­
ство трудящихся. Усилива­
ющийся процесс сближения 
наций характерен для всех 
сфер жизни советского об­
щества. Вот почему общих 
для всех Основных Законов 
республик положений те­
перь стало значительно бо­
льше. И это объяснимо. В 
своих принципиальных нор­
мах республиканские кон­
ституции не могут оасходи- 
ться ни между собой, ни с 
Конституцией СССР. Но, как 
уже отмечалось, есть в кон­
ституциях республик и ра»- 
личия. Наппимер, в Ро* 
сийскую Федерацию вход*» 
сейчас 16 автономных fH-s.-

КО М ПЛІКСНУЮ  СИСТЕМУ у п р а в л е н и я
КАЧЕСТВОМ ПРОДУКЦИИ — КАЖ ДО М У ПРЕДПРИЯТИЮ

Н А Ч А Л О
Б Е З  П Р О Д О Л Ж Е Н И Я

В очередном заседании нештатного со­
вета по качеству, которое вел его пред­
седатель В. С. Арапов — начальник лабо­
ратории по управлению качеством про­
дукции Новотрубного завода, приняли 
участие начальник ОТК завода по ремон­
ту горного оборудования В. Е. Куличков,

главные инженеры БЭЗСКиД» и завода 
ТИМ В, А. Рыбников и В. Ф. Сундуков, 
старший мастер завода ТИМ И. М. Пии- 
чук, инженер по КСУКП завода техноло­
гического оборудования Л. А .  Зимина и 
Н. Г. Кириллова, инженер по стандарти­
зации лыжной фабрики.

Разговор шел о разработ­
ке и внедрении КСУКП на 
заводе термоизоляционных 
материалов, вот что расска­
зал В. Ф . Сундуков:

—  У нас создана коорди­
национная группа по разра­
ботке и осуществлению 
КСУКП, Издан приказ по за­
воду. В нынешнем году на­
метили подготовить и внед­
рить восемь стандартов 
предприятия (СТП). Д о  де­
кабря 1980 года должны 
внедрить 14 СТП.

Сейчас разработали пока 
два СТП, готовим еще четы­
ре: входной контроль сырь­
евых и вспомогательных ма­
териалов, методику оценки 
качества труда инженерно- 
технических работников и 
служащих, а также исполни­
телей подразделений, м о­
ральное и материальное 
стимулирование работников 
за качество продукции. Эти 
СТП пустим в дело в ны­
нешнем году.

Следует сказать, что ког­
да мы начали разрабатывать 
СТП, то пошли не по тому 
пути. Нас в горкоме КПСС 
поправили.

Сообщение Владимира 
Федоровича, видимо, не 
ечень удовлетворило чле­
нов совета, ему задали не­
мало вопросов.

— Каков состав коорди­
национной группы и в чьем 
она подчинении?

—  Руковожу я. Ответст­
венная за разработку 
КСУКП —  начальник ЦЗЛ 
Людмила Степачозна Вино­
градова. В группе семь че­
ловек, в том числе началь­
ник ОТК, начальник плано­
вого отдела, главный энер­
гетик, главный механик, на­
чальник шла^оватного цеха. 
Люди не освобождены от 
основных обязанностей.

Мы используем материа­
лы, высланные из головно­
го института.

Выпускаем четыре вида 
продукции. Дза уже атте­
стованы на первую катего­
рию, остальные два пред­
ставляем нынче к аттеста­
ции на первую категорию. 
Тогда и вызовем работни­
ков института. На присвое­
ние Знака качества изделия

пока не готовим.
На заводе ТИМ побывали 

В. А. Рыбников и В. Е, Ку­
личков. Каково же их мне­
ние?

— По-настоящему КСУКП 
на предприятии начали за­
ниматься, мне кажется, не­
давно,—  говорит Вениамин 
Александрович, —  Правиль­
но заметил главный инже­
нер: начинали действовать
не в том направлении. По­
этому и ощутимых резуль­
татов пока не чувствуется.

Мы посмотрели график 
работы координационной 
группы. Что бросилось в 
глаза? Ответственные лица 
не названы. Написано: ОГМ, 
ЦЗЛ и так далее. А надо 
же назвать персонально ра­
ботников. Мы беседовали с 
секретарем паотбюро Ни­
ной Ильиничной Лукиной и 
пришли к выводу, что пар­
тийная организация, мягко 
говоря, контролем за осу­
ществлением КСУКП не за­
нимается.

Взять составную часть 
комплексной системы — си­
стему бездефектного тоуда 
(СБТ). Это же не то! Даже 
не предусмотрено поощ ре­
ние рабочих за выпуск про­
дукции отличного качествз 
или присвоение им личного 
клейма. А СБТ на заводе 
может дать хорошие резу­
льтаты. Применить ее лег­
ко, так как выпускается 
всего несколько видов про­
дукции.

В. А. Рыбников отметил, 
что руководители предпри­
ятия недооценили важно­
сти СТП. Получилбсь так, 
что стандарты составляются 
ради стандартов. А очи 
должны работать! Не поду­
мали о, подготовке СТП, 
предусматривающих взаи­
моотношения между отде­
лами и службами, прохож­
дение документации и так 
далее.

Вениамин Александрович 
нарисовал не весьма розо­
вую картину. Невольно воз­
ник вопоос: смогут ли на
заводе ТИМ внедрить КСУКП 
в последнем году десятой 
пятилетки?

В. А. Рыбников говорит 
уверенно:

—  Все предпосылки име­
ются. Только надо занима­
ться целенаправленно. За­
вод ТИМ — одно из пред­
приятий города, где КСУКП 
можно внедрить успешно: 
выпускается мало видов 
продукции, к тому же име­
ется четкая специализация 
производства.

В. Е. Куличков поддержал 
главного и н ж е н е р а
БЭЗСКиДа.

—  Условия для использо­
вания КСУКП, действитель­
но, благоприятные, —  под­
черкнул он.

Василий Ефимович совету­
ет переводить рабочих на 
самоконтроль качества про ­
дукции, Он ссыпается на 
опыт своего завода.

—  У нас имеется п р о д у к ­
ц и я — каменное литье. То­
ж е плитка. Пакуем в ящи­
ки. Тоже невозможно про­
верить каждую плитку. От­
вечает за упаковку изделий 
в тару коллектив смены. Ра­
бочих материально поощря­
ем за самоконтроль.

Работники ОТК выбороч­
но проверяют качество про­
дукции. Обнаружат некаче­
ственную плитку —  автома­
тически бракуют, п у с т ь  сда­
но хоть десять и больше 
ящиков. Рабочим приходит­
ся изделия пеоесмэтоивать.

— На заводе ТИМ, —  
снова подчеркивает Кулич­
ко в .—  на ящиках с продук­
цией не отмечают, кто изго­
товил ее. У нас же на каж­
дом ящике —  бирка с ука­
занием мастера и смены.

И. М. Пиичук соглашает­
ся:

— Веоно, нужно перево­
дить рабочих на самоконт­
роль и стимулиоовать их. 
На нашем же заводе, к со­
жалению, такое не делает­
ся. Правда, следует заме­
тить, что качество минера­
ловатных изделий повыси­
лось. Какая раньше продук­
ция считалась пригодной, 
такую мы теперь бракуем. 
Действительно, раньше оу- 
лон шлаковаты весил 18— 
20 килограммов, а в насто­
ящее время — не более де­
вяти,

Н. Г. Кириллова, Л. А. Зи­
мина советуют организо-

публик, 5 автономных обла­
стей, 10 автономных окру­
гов, 6 краев и 49 областей. 
Подобного национально-го­
сударственного и админи­
стративно-территориального 
устройства нет ни в одной 
другой республике. Этими 
особенностями в значитель­
ной мере предопределена 
и структура Конституции 
РСФСР. Документ содержит 
специальные главы, посвя­
щенные автономной респуб­
лике, автономной области и 
автономному округу. То же 
находим и в Конституции, 
скажем, Узбекской ССР, где 
есть глава «Каракалпакская 
Автономная Советская Со­
циалистическая Республика».

Есть также в Основных 
Законах различия, которые 
обусловлены правом рес­
публик по-своему разрабо­
тать то или иное положе­
ние. Приведем пример. В 
статье 132 Конституции А р­
мянской ССР говорится, что 
местные Советы народных 
депутатов осуществляют 
свою деятельность в тесной 
связи с общественными ор­
ганизациями и трудовыми 
коллективами. Конституция

Киргизской ССР идет даль­
ше, добавляя к упомянутой 
норме, что местные Советы 
выносят наиболее важные 
вопросы на обсуждение 
граждан, вовлекают их в 
работу постоянных комис­
сий, исполкомов и других 
подотчетных Советам орга­
нов, направляют работу ме­
стных добровольных об­
ществ и развивают обще­
ственную самодеятельность 
населения. /

Каждая из республик вно­
сит таким образом свою 
лепту в конституционное за­
конодательство Советского 
государства, обогащает его 
своим опытом.

Конституции союзных ре­
спублик содержат разделы 
о госудаоственном плене 
экономического и социаль­
ного развития и государст­
венном бюджете. В обще­
союзном Основном Законе 
такого раздела нет.

В конституциях союзных 
республик имеются также 
некоторые особенности, 
связанные со специфически­
ми чертами быта народов 
этих республик. Например, 
в конституциях Казахской.

Узбекской, Таджикской, Кир­
гизской и Туркменской рес­
публик указывается, что на­
рушение равноправия жен­
щин карается по закону. 
Такого рода положений нет 
ни в Конституции СССР, ни 
в конституциях других со­
юзных республик. Их нали­
чие в конституциях средне­
азиатских союзных респуб­
лик и Казахской ССР объ­
ясняется особенностями ис­
торического прошлого на­
родов этих республик и 
служит одним из средств 
борьбы с пережитками ста­
рого быта, дополнительной 
гарантией подлинного рав­
ноправия женщин с мужчи­
нами.

Таковы вкратце некото­
рые черты новых Основных 
Законов 15 советских рес­
публик. Они убедительно 
показывают, что конститу­
ции союзных республик — 
документы творческого 
марксизма-ленинизма, в них 
находит отражение социа­
листическая демократия в 
действии.

Михаил КРУТОГОЛОЗ, 
доктор юридических 

наук.

вать учебу людей, чтобы 
они лучше разобрались, что 
такое КСУКП, и приняли ак­
тивное участие в ее разра­
ботке и внедрении. Следует 
перенимать опыт родствен­
ных предприятий и пред­
приятий города. Немало по­
лезного можно бы взять на 
Новотрубном, хромпиковом 
заводах, Новоуткинском за­
воде «Искра», на швейной 
фабрике. Очень важно, что­
бы, скажем, о присвоении 
личного клейма рабочему 
сообщалось в приказе по 
заводу, а личное клеймо 
воучалось в торжественной 
обстановке и предусматри­
вались личные поощрения. 
Хорошо бы подготовите 
специальное положение о 
переводе работников на са­
моконтроль.

Б, С. Арапов, завершая 
беседѵ, делает вывод:

—  Подмечено верно: ко­
ординационная группа не­
достаточно продумала свою 
работу, КСУКП опирается 
ведь, как известно, на под­
системы: планирование по­
вышения уровня качества 
продукмии, информацион­
ное обеспечение, систему 
БИП (пеоевод людей на са­
моконтроль), систему без­
дефектного труде —  СБТ 
(оценка качества работы по 
коэффициентам) и другие. 
КСУКП должна, словом, 
способствовать повышению 
качества продукции через 
повышение качества труда

каждого работника. Коор­
динационная группе упусти­
ла вопрос о подсистемах.

В роли организатора ра­
боты по управлению каче­
ством выступают СТП. В 
них закладываются в кон­
центрированном виде наи­
более ценный опыт, самые 
передовые методы обеспе­
чения высокого качества. 
Заводские стандарты по­
зволяют применить этот 
опыт с учетом характера и 
специфики производства. На 
заводе ТИМ, не случайно 
заметили проверяющие, 
СТП созданы ради СТП. Они 
не работают.

Думается, что Владимир 
Федорович Сундуков учтет 
наши пожелания и примет 
меры. Верится, что в этой 
пятилетке коллектив пред­
приятия справится е вне­
дрением КСУКП,

*  *  *
По плану совете не сле­

дующем заседании намече­
но обсудить ход разоаботки 
и внедрения КСУКП на за­
воде железобетонных изде­
лий и конструкций. Ведь на 
предприятии ведется ре­
конструкция цехов с целью 
выпуска продукции для со­
оружения домов новой се­
рии, качество которой, безу­
словно, должно быть высо­
ким.

Побывать нв заводе пору­
чено Н. Г. Кирилловой и 
Л. А. Зиминой.

* ЗАРУБЕЖНАЯ
фотоинформация

Ф Р Г .  Манифестация в Э с ­
с е н е  с о б р а л а  многочислен­
н ы х  п р е д с т а в и т е л е й  проф­
с о ю з н ы х  и  демократиче­
с к и х  о р г а н и з а ц и й ,  студен­
ч е с к о й  и  р а б о ч е й  молоде­
ж и  к р у п н о г о  промышленно­
г о  ц е н т р а  Р у р а .  В  речах 
о р а т о р о в  и  л о з у н г а х  демон­
с т р а н т о в  с о д е р ж а л о с ь  тре­
б о в а н и е  п р и н я т ь  действен­
н ы е  м е р ы  в  области разо­
р у ж е н и я ,  з в у ч а л о  гневное 
« Н е т і»  п р е с т у п н ы м  планам 
п р о и з в о д с т в а  новых средств 
м а с с о в о г о  у н и ч т о ж е н и я .

Н а  с н и м к е :  у ч а с т н и ц а  ма­
н и ф е с т а ц и и .

Ф о т о  В . Г Л У Х О В А .
Ф о т о х р о н и к а  Т А С С .

jijWw in i t w n w t n in i in ig i l l f f ig ^ ^  - Г 0 р 0 д Е —ж -и т ь  —  х о з я и н о м  Б Ы Т Ь

К А К  С Б Е Р Е Ч Ь  Д Е Р Е В О ?
Я ПО ПРОСЬБЕ ЧИТАТЕЛЕЙ

Ч т о б ы  с о х р а н и т ь  з е л е н ы е  н а с а ж д е н и я  возле 
д о м а ,  я  н а т я н у л  п р о в о л о ч у .  Н е к о т о р ы е  ж и л ь ц ы  
п р о с я т  е е  у б р а т ь .  С н и м и  н е  с о г л а с е н ,  т а н  к а к  
б е з  о г р а ж д е н и я  н у с т а р н и к  п о г и б н е т :  е г о  л о м а ю т  
д е т и ,  г у б я т  в о д и т е л и  а в т о м а ш и н  и  м о т о ц и к л о в .  
П р а в  л и  я?

М . З Л О К А З О В .

Очень приятно сознавать, 
что люди ревностно отно­
сятся к  сохранению приро­
ды, высказывают предло­
жения, советуются. Но бо­
льше всего писем, в кото­
рых выражена тревога за 
судьбу леса, насаждений, за 
сохранение чистоты воды в 
прѵдах и речках.

И  что удивительно: нет 
единого мнения в этом в аж ­
ном деле. Слишком разные 
взгляды на природу имеют 
жители даже одного коопе­
ратива. У посаженного де­
ревца, у клочка земли с 
травяным покровом порой 
лицом к лицу сходятся две 
жизненные позиции: рачи­
тельного хозяина родной 
земли и воинствующего ме­
шанина

М. И Злоказов спросил, 
надо ли огораживать на­
саждения. Вопрос может по­
казаться наивным, но это 
только на первый взгляд.
Пройдя по городским квар­
талам. видишь: есть необхо­
димость в огораживании на­
саждений.

Нравятся жителям седь­
мого микрорайона насажде­
ния у кооперативного дома 
№ 4 по улице Строителей. В 
гармонии с насаждениями 
здесь и балконы. На них 
много зелени, цветов. При­
ятно, чисто вокруг. И тут 
же, в нескольких десятках 
шагов, контраст. На углу 
улиц Ленина и Строителей 
стоят девятйэтажные дома, 
с восточной стороны кото­
рых ѵстпоенз детская пло­
щадка. В каком жалком со­
стоянии она находится — 
все разрешено, вокруг де­
ревца погѵблены, че убран 
даже булыжник. Конечно, в 
такой обстановке детям иг­

рать не захочется. Тянутся 
ребята ближе к  деревьям, 
играют под сенью тополей и 
лип наплотив столовой 
«Урал». В результате и 
здесь всю траву вытоптали. 
Неужели родители не видят, 
в каких условиях и где от­
дыхают нх дети? Почему не 
отремонтировать оборудова­
ние, не обсадить площадку 
деревьями? Или жители 
считают это делом шефов, 
а не своим кравным?

Хорошо делает М. И. Зло­
казов, житель проспекта 
Космонавтов, огораживая 
деревца. Не защити Михаил 
И езгглчяч посадки, не было 
бы зелени под окнами. С 
благодарностью надо отно­
ситься к  такому человеку. 
Однако некоторым это не 
нравится: огородил деревья, 
а детям играть где?

.Да, расстояние между до­
мами невеликое, площадки 
для детских игр нет. По­
этому «неорганизованный» 
юный житель резвится на 
газоне, калечит деревца. И 
все это, к  сожалению, на 
глазах родителей.

Кстати, формирование че­
ловека, воспитание в нем 
чувства бережного отноше­
ния к прироте зависит от 
атмосферы в семье и пове­
дения самих родителей. 
Прошел отец кратчайшим 
путем по газону, а не по 
тротуару — его примеру по- 
слелует ребенок.

Недавно я встретился с 
председателем Ж С К-4 Р. В. 
Скворцовым. Разговор у нас 
зашел о сохранении зелёных 
насаждений в квартале. Как 
неприятно было смотреть 
на вытоптанный участок га­
зона у лома .Vs 6 . Жители 
привыкли «срезать» угол и

погубили посадки. Губятся 
кустики акации, высажен­
ные нынче. Приходится вер­
нуться к  вопросу об огора­
живании этого участка шта­
кетником.

А как решается проблема 
отдыха детей в этом плане. 
Детвора зимой катается в 
горки в газоне, ломает де­
ревца. Рядом школьный 
двор, где есть свободное 
место. Дирекция, кстати, 
идет навстречу, разрешила 
оборудовать детскую пло­
щадку. Однако идут годы, 
а жители не могут решить, 
кто и когда ее оборудует.

—  Трудно организовать 
жителей на этот шаг, —  се­
тует Рудольф Викторович.

В домах кооператива ж и ­
вет немало школьников. 
Кто-то из них состоит в от­
ряде «зеленого патруля». 
Однако у своего дома они 
не следят за порядком, не 
предостерегают других.

В стороне от сохранения 
насаждений в городе нахо­
дится пока и управление 
горкомхоза.

Деревья — это «фабрика 
кислорода» в городе. И чем 
больше таких «фабрик», тем 
легче дышится, тем выше 
работоспособность человека, 
активнее отдых. В борьбе 
за город высокой культуры, 
благоустройство и озелене­
ние жилых кварталов долж­
ны занять не последнее 
место, так же как и воспи­
тание у горожан бережного 
отношения к  насаждениям. 
Пора, навепное, городскому 
совету ВООП организовать 
обмен опытом председате­
лей Ж С К и домкомов, пред­
ставителей коммунальных 
служб по сохранению на­
саждений.

Ю. ДУНАЕВ, 
член горсовета ВООП.
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В минувшие выходные дни в городском парке куль- 
туры и отдыха было многолюдно: первоуральцы при­
шли сюда на народный спортивный праздник «Сабан­
туй». Особенно много собралось зрителей возле поля, 
где проходили соревнования. А желающих померяться 
силой и ловкостью оказалось немало,

Не остались в стороне и ребятишки: участвовали в 
боксе, прыжках, ходили на ходулях, лазали по наклон­
ному буму.

На снимках: национальная борьба; чей удар сильнееі
,1 Фото Т. Фасхутдинова.

ПРАЗДНИК В ДЕТСКОМ САДУ
Праздничный зал, наряд­

ные дети. В детском саду 
Л1? 21 Новотрубного завода 
«выпускной бал». Будущие 
первоклассники поют, тан­
цуют, читают стихи на им­
провизированной сцене, вни­
мательно слушают напутст­
вия воспитателей. Много до­
брых семян заложили в ду­
шу своих подопечных заве­
дующая детским садом Г. С.

, Мухачева, воспитатель JI. Д. 
Генералова, музыкальный 
работник Н. II. Циркунпва. 
Здесь трудится коллектив с 
добрыми традициями, со­
стоящий из специалистов 
высокой квалификации.

Хорошее настроение ни 
на минуту не покидало и 

.взрослых. Члены родитель­
ского комитета II. П. Хур- 
тйнова, Г. А. Чувилнна, Т. В. 
Медведева позаботились о 
том, чтобы на празднике бы­
ло и торжественно, и непри­
нужденно, и весело. К вели­
кому удовольствию детей

«бал» завершился общим 
чаепитием.

М. ХАМЗИНА, 
родитель.

Служба здоровья

Новая лекарственная политика?
С 1 ию ля тек ущ его  года ни  в одной  сов етской  

ап теке н ев озм ож н о  б у д ет  п р иобр ести  б е з  сп ец и ­
ального р ец еп та  д а ж е  таки е столь ш ироко п р и ­
м еняю щ и еся  в клинической  Практике п репараты ,, 
как корвалол и стреп том иц и н, су л ь ф а ди м ези н  и 
хлори сты й  кальций. Чем вы звана новая л ек ар ст­
венная политика? £

—: Я не назвал бы ее новой, — говорит начальник уп ­
равления по внедрению новых лекарственных средств и 
медицинской техники Министерства здравоохранения 
СССР Эдуард Арменакович Бабаян. —  Речь идет об 
усилении надзора за потреблением медикаментов. Что 
же касается сам oik политики ■— она неизменна все шесть 
десятилетий существования Советского государства и 
предполагает государственный контроль за созданием, 
испытаниями, производством и использованием ле­
карств, воздвижение барьеров на пути появления меди­
каментов, обладающих потенциально опасными свой­
ствами или недостаточно эффективными.

Большинство лекарств всегда отпускалось у нас 
только по рецептам: все новые препараты (пока не на­
капливался опыт их широкого применения); вещества 
высокой биологической активности; лекарства, воздей­
ствующие на центральную нервную систему (з том чи­
сле снотворные). Что касается наркотических средств, 
то они выписывались даже на специальных бланках, 
имеющих серийные номера. Однако по многим рецептам 
раньше можно было получать лекарства несколько раз.

Д аж е люди, далекие от медицины, знают, как быстро 
«стареют», скажем, антибиотики. Фармакологи не ус­
певают угнаться за изменчивостью микроорганизмов, 
а провоцируем ее мы сами, принимая препараты без 
повода, а главное бессистемно. Вред неправильного ис­
пользования лекарств, сопутствующий весьма широко 
распространившейся в современном мире лекарствома­
нии, стал столь очевиден, что специалисты разных стран 
предприняли нелегкие попытки его измерить. Амери­
канские исследователи пришли к  такому выводу: с 
1960 по 1970 год. 15 миллионов жителей С Ш А  стали 
жертвами лекарств, их побочные действия ежегодно 
приводят к  гибели 30 тысяч человек.

Конечно, не всегда виноваты сами пациенты. Во мно­
гих странах мира еще нет действенного государственно­
го надзора за производством лекарственных средств, и 
на прилавки аптек иногда проникают препараты широ­
ко разрекламированные, но не прошедшие серьезных 
испытаний.

— В нашей стране подобная ситуация исключена, — 
подчеркивает Э. А. Бабаян. — Реклама медикаментов 
у нас запрещена и нет у нас причин, вынуждающих 
форсировать выпуск препаратов, не прошедших все не­
обходимые этапы изучения. Тем не менее перед нами, 
как и перед специалистами других стран, стоит пробле­
ма борьбы с побочными результатами лекарственного 
лечения. Помимо самолечения они связаны подчас и с 
недостаточной требовательностью к  выписыванию ре­
цептов. Не секрет, что многие пациенты стремятся дик­

товать врачу, какие лекарства им необходимы. И бы­
вает, врач идет на поводу у больного. Кроме прочего, 
это создает неоправданный дефицит некоторых препара­
тов.

Чтобы ограничить возможности самолечения и дей­
ственно проводить профилактику осложнений, возника­
ющих из-за неправильной тактики  применения лекарств, 
мы пересмотрели систему продажи медикаментов насе­
лению и сочли необходимым отпускать лекарства по 
единым для всей страны рецептам. И х  четыре вариан­
та: для детей и взрослых, для детей до года жизни и 
больных, страдающих хроническими недугами (они по­
лучают лекарства бесплатно); для инвалидов войны и 
пенсионеров (оплачивающих 20  процентов стоимости); 
для нуждающихся в наркотиках и приравненных к ним 
средствах (снотворных, транквилизаторах...). Кажды й 
рецепт заверяется личной печатью врача и лечебно- 
профилактического учреждения, где он работает. Если 
речь идет о наркотиках и других высокоактивных ве­
ществах, ответственность возлагается такж е и на заве­
дующего отделением, без подписи которого рецепт не­
действителен. Раньше такое положение распространя­
лось лишь на наркотики, и мы убедились, что оно на­
дежно страхует от злоупотреблёний.

Введение особого контроля за наркотиками — одна 
из причин, объясняющих, почему в СССР практически 
нет наркоманов. Наркомании развиваются под действи­
ем разных ппичин, прежде всего социальных. Но масш­
табы их распространения зависят и от доступности нар­
котиков населению.

С 1 июля, —  продолжает Э. А. Бабаян, — рецепты на 
все лекарства будут оставаться в аптеках, то есть они 
одноразового пользования. Причем специальным при­
казом министра здравоохранения СССР оговорены 
максимальные дозы продажи препаратов. Если для 
больного они недостаточны, врач выпишет сразу не­
сколько рецептов. Ограничено и цремя их действия. 
Максимальный срок 2 месяца, но большинство действи­
тельны лишь 10 дней.

Реформа системы выдачи рецептов, естественно, при­
ведет к тому, что больным придется чаше консультиро­
ваться с врачами по поводу лекарственного лечения. 
Однако едва ли число визитов в лечебно-профилакти­
ческие учреждения существенно возрастет: и сегодня 
каждый житель страны в среднем раз в месяц посещает 
врача.

Я убежден, —  сказал в заключение Э. А. Бабаян, — 
ужесточение контроля за потреблением медикаментов 
позволит снизить риск проявления побочных действий 
лекарств. Кроме того, унифицировав рецепты (зная где, 
кто, когда, по какому поводу их выписал), мы сможем 
использовать средства вычислительной техники для 
анализа рациональности лекарственного лечения.

Элеонора ГОРБУНОВА.
(АПН).

П ОДРОСТО К и ЗАКОН

Н А К А З А Н Ы  И Р О А И Т Е А Н
Учащиеся первой школы 

Юрий Водолей, Сергей Ш ад­
рин и ученик школы JVs 32 
Олег Курганский повстре­
чали вечером на проспекте 
Ильича своего сверстника 
Колесникова. Потребовали 
денег Услышав отказ, Во­
долей ударил мальчика, а 
ппиятелн помогали ему; 
сбили Колесникова с ног.

Подростков обсуждала 
комиссия по делам несовер­
шеннолетних при гориспол­
коме. Родители за то, что 
забыли о своих обязаннос­
тях и не привили детям 
уважения к  закону, оштра­
фованы.

Каждый должен уяснить, 
что подростки тоже наказы­
ваются: вплоть до уголов­
ной ответственности, кото­
рая наступает в 14 лет — 
за злостные преступления, в 
16 — за все остальные.

Анатолий Ковалев учился 
в четвертом классе школы 
№ 2. Мальчик нечист на ру­
ку. Недавно в раздевалке 
спортзала треста Уралтяж­
трубстрой он украл из кар­
манов пальто кошельки с 
деньгами, лотерейными би­
летами, квитанциями. При­
чем, как оказалось, делал 
это неоднократно. Анатолий 
совершил преступление, за 
которое по закону должен 
быть наказан. Но так как 
он не достиг необходимого 
возраста, комиссия по де­
лам несовершеннолетних ре­
шила отправить его в спец­
школу, где он будет содер­
жаться за счет матепи — 
бетонгцины СУ-1 А. И. К о ­
валевой.

В тёплые дни молодежь 
не удержишь дома. Тянет ее 
на улицу, на природу. Со­
брались недавно на базу от­

дыха «Бодрость» Новотруб­
ного завода и девятикласс­
ницы одной из школ Ната­
ша М , Римма 3. и Ольга Д. 
Кроме еды, они взяли две 
бутылки вина: купили на
сэкономленные от обедов 
деньги. Но поездка не со­
стоялась — изменилась по­
года, похолодало. Тогда по­
друж ки собрались на квар­
тире одной из них и выпи­
ли. Охмелевшие, двое из 
них пошли домой, но доб­
раться ло него не сумели; 
попали в медвытрезвитель. 
Отсюда одну пришлось 
срочно отправить в больни­
цу, так как произошло от­
равление.

И вновь наказаны родите­
ли За то, что потеряли кон­
троль над детьми.

А. КОЗНОБА, 
инспектор, детской 
комнаты милиции,

© Окно ГАИ У Р О К И
Б Е З З А Б О Т Н О С Т И

За пять месяцев текущего года в городе совершено 
более 60 угонов автомототранспорта. И владельцы са­
ми помогают преступникам своей беззаботностью: от­
сутствие противоугонных средств, оставленные в зам­
ке зажигания ключи от машины, работающий двига­
тель...

Чаще всего транспорт угоняют от проходных Ново­
трубного завода, от подъездов жилых домов. Так, с 
территории Новотрубного завода исчез мотоцикл 
«Урал», оставленный -без присмотра, чем воспользовал­
ся электрик четвертого участка СУ-1 С. Н. Козлов. От 
конторы трансагентства была угнана автомашина 
ГАЗ-51, принадлежащая грузовому автотранспортному 
предприятию. Преступником оказался Е. Н. Бахметьев, 
котооый нигде не работал. В ночь на 23 мая у дома 
№ 42 по улиие Ватутина исчезла автомашина «Жигули», 
оставленная без присмотра. Машина тоже была най­
дена лишь спустя несколько дней.

Более 30 случаев похищения транспорта приходится 
на простые и моторные велосипеды, мотоциклы.

Хозяева должны более серьезно относиться к хра­
нению транспорта.

И. МИСТИШЕВА. 
инспектор ГАИ.

Зам. редактора Б. И. П Р УЧ КО В С КИ Й .

Р Е К Л А М А  И О Б Ъ Я В Л Е Н И Я
Кинотеатр «Восход», «ЛЮ БО ВЬ — ЭТО Ж И ЗН Ь » 

(2 серии). Сеансы: 9, 12, 15, 18, 21 час.
Кинотеатр «Космос». «УСАТЫ Й НЯНЬ». Сеансы: 17, 

19, 21 час.
Кинотеатр юного зрителя «Космос». «УСАТЫ Й 

НЯНЬ». Сеансы: 9, 11, 13, 15 час.

В Н И М А Н И Ю  П О К У П А Т Е Л Е Й !
С 2 9  И Ю Н Я  П О  1 И Ю Л Я  В М А Г А З И Н Е  №  4 3  

« Х О З Т О В А Р Ы »  (У Л .  В А Т У Т И Н А ,  32) П Р О В О Д И Т С Я  
В Ы С Т А В К А - П Р О Д А Ж А  Ф А Р Ф О Р О В О Й  П О С У Д Ы  
Б О Г Д А Н О В И Ч С К О Г О  Ф А Р Ф О Р О В О Г О  З А В О Д А .

М е н я е т с я  д в у х к о м н а т н а я  к в а р т и р а  в  г .  М е л и т о п о л е  
З а п о р о ж с к о й  о б л а с т и  н а  р а в н о ц е н н у ю  в  г .  П е р в о у р а л ь ­
с к е .  О б р а щ а т ь с я ;  г  М е л и т о п о л ь  З э п о о о ж с к о й  о б л а с т и ,  
у л .  С е д о в ц е в ,  4 ,  к в .  7 9 ,  Н и к и т и н у  Н . А .

М е н я е т с я  т р е х к о м н а т н а я  к в а р т и р а  4 5 ,6  к в .  м  н а  д в у х ­
к о м н а т н у ю  м а л о г а б а р и т н у ю  и о д н о к о м н а т н у ю  о т д е л ь ­
н у ю  к в а р т и р у  и л и  к о м н а т у  (с с о с е д я м и ) .  О б р а щ а т ь с я :  
у л .  В а й н е р а ,  4 1 -6 ,  т е л .  2 -7 7 -1 8 .

Коллективы  ц ехов  отдела главного эн ер гети к а  
Н овотрубн ого зав ода  глубоко ск ор бят  по п оводу  
п р еж дев р ем ен н ой  см ер ти  начальника ц ех а  № 28

Г Р Е М Я Ч К И Н А  
В л а д и м и р а  Л е о н и д о в и ч а

й вы раж аю т со бол езн ов ан и е родны м  
покойного.

и близким

Требуется жилплощадь для четырех человек. Обра- 
щаться по тел. 2-70-11 после 18 часов.

Дом быта (пос. М агнитка) принимает заказы 
на пошив верхней одежды — срок исполнения 
8 — 10 дней, пошив б р ю к— срок исполнения Здня. 
На ремонт и реставрацию принимаются заказы 
со скидкой оплаты на 20  процентов.

Здесь же принимаются заказы на ремонт радио- 
и телеаппаратуры, часов, бытовой техники.

Коллектив П ервоуральск ого веч ер н его  м етал ­
л урги ч еск ого  техн и к ум а и ск р ен н е вы раж ает со ­
бол езн ован и е бы вш ем у п р еподавателю  Гремячки- 
ной Татьяне Л еон и довн е по п оводу  см ер ти  м уж а  

Г Р Е М Я Ч К И Н А  
В л а д и м и р а ' Л е о н и д о в и ч а .

Коллектив д етск ого  к ом бината № 57 Н овотруб­
ного зав ода  и родители  вы раж аю т глубок ое со ­
б о л езн ов ан и е Батагрлыковой Галине И вановне по 
п оводу  п р еж дев р ем ен н ой  см ерти  се  мужа, 

Б А Т А Р Л Ы К О В А  
В и к т о р а  Ф е д о р о в и ч а .
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