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П О  М Е С Т У  
ЖИТЕЛЬСТВА

Вступило в свои права 
скоротечное уральское лето. 
Людям не сидится в квар­
тирах. Их тянет в парки, 
скверы, в тень берез и то­
полей. В эту пору очень 
важно, чтобы первичные 
партийные организации пе­
ренесли центр идейно-воспи­
тательной работы по месту 
жительства.

Многие цеховые партий­
ные организации Новотруб­
ного, хромпикового, динасо­
вого заводов имеют в под­
шефных микрорайонах агит- 
площадки. ІІа них регуляр­
но выступают партийные и 
хозяйственные руководите­
ли, агитаторы, политинфор­
маторы, лекторы. Они рас­
сказывают о внешнеполити­
ческой деятельности нашей 
партии и Советского госу­
дарства на современном 
этапе, пропагандируют но­
вую Конституцию СССР, 
книги Генерального секрета­
ря ЦК КПСС, Председателя 
Президиума Верховного Со­
вета СССР Л. И. Брежнева 
«Малая земля» и «Возрож­
дение», информируют тру­
дящихся о том, как их тру­
довые коллективы выполня­
ют социалистические обяза­
тельства, принятые на тре­
тий год пятилетки.

Люди с удовольствием 
приходят на агитплощддки, 
если их работа организова­
на по-деловому, если меро­
приятия целенаправленны, 
если на них одновременно с 
политической беседой мож­
но узнать новости культу­
ры и быта, познакомиться 
с новинками моды, посмот­
реть выступление агитбрига­
ды.

Партийным комитетам и 
бюро необходимо постоянно 
держать в поле зрения ра­
боту агитколлективов и со­
ветов по коммунистическому 
воспитанию, периодически 
заслушивать их руководите­
лей на своих заседаниях. 
Будет способствовать повы­
шению ответственности ак­
тивиста, если на партийных 
собраниях чаще станут за­
слушивать отчеты коммуни­
стов об их деятельности в 
подшефных микрорайонах. 
Совсем неплохо, когда во­
жаки партийных, профсоюз­
ных и комсомольских орга­
низаций почаще станут бы­
вать в закрепленных жилых 
массивах, интересоваться 
организацией быта трудя­
щихся, проведением свобод­
ного времени.

Особенно редко бывают 
на агитплощадках общест­
венники Новоуткинского за­

вода «Искра», совхоза «Нер­
воуральский», Северского 
камнещебеночного завода, 
некоторых управлений тре­
ста Уралтяжтрубетрой, пред­
приятий Билимбая. И это 
дает о себе знать. Советы 
по коммунистическому вос­
питанию числятся лишь на 
бумаге, на агитплощадках 
фактически не проводится 
никакой массово-политиче­
ской работы. Да и люди сю­
да приходят с большой не­
охотой, потому что слишком 
неприглядный вид у площа­
док: скамейки поломаны
или сделаны так, что на 
них сесть невозможно. I I  
малярной кисти они давно 
не видели. Нет ни лозунгов, 
ни плакатов, информация 
трудящихся о мероприятиях 
оставляет желать много 
лучшего.

Агитплощадки должны 
повсеместно стать основны­
ми центрами идейно-полити­
ческого и нравственного во­
спитания трудящихся на 
период летних месяцев. Сю­
да должны быть направле­
ны лучшие агитаторы, наи­
более подготовленные лек­
торы, политинформаторы. 
Являясь проводниками идей 
партии, ее первыми под­
ручными, активисты будут 
эффективнее влиять на тру­
дящихся. Проверено на 
практике: чем лучше рабо­
тают партийные, профсоюз­
ные и комсомольские орга­
низации по месту жительст­
ва, чем больше уделяют 
внимания организации по- 
полезного досуга, тем лучше 
их коллективы выполняют 
социалистические обязатель­
ства, тем увереннее идут 
они от одной трудовой побе­
ды к другой.

Недаром же в постановле­
нии ЦК КПСС «О повыше­
нии роли устной политиче­
ской агитации в выполне­
нии решений XXV съезда 
КПСС» с особой остротой 
указано на необходимость 
планомерной и систематиче­
ской массово-политической 
работы по месту жительства 
населения, прежде всего 
среди тех его слоев, кото­
рые не связаны с трудовы­
ми коллективами. Рекомен­
довано, в частности, при 
общественных советах мик­
рорайонов создавать группы 
консультантов - активистов 
по разъяснению вопросов, 
широко привлекать к  этой 
работе педагогов, юристов, 
врачей, работников культу­
ры, специалистов промыш­
ленности и сельского хозяй­
ства.

На о р б и т е  — к о с м и ч е с к и й  к о м п л е к с
« С А Л Ю  Т - 6 » - « С  О Ю  3 - 2 9 »

17 июня 1978 года осуществлена стыковка космиче­
ского корабля «Союз-29» со станцией «Салют-6», кото­
рая с 16 марта этого года совершала полет з автомати­
ческом режиме. Стыковка корабля «Союз-29» произ­
ведена к стыковочному узлу, расположенному на пере­
ходном отсеке станции.

После перехода на борт станции космонавтов Ко- 
валенка В. В. и Иванченкова А. С. на околоземной о р ­
бите стал функционировать пилотируемый научно-ис­
следовательский комплекс «Салют-6» —  «Союз-29».

Экипажем орбитального комплекса будут продолже­
ны начатые космонавтами Романенко и Гречко иссле­
дования и эксперименты.

Бортовые системы орбитального комплекса работа­
ют нормально.

Космонавты товарищи Когаленок В. В. и Иванчен- 
ков А. С. приступили к выполнению программы работ 
на борту комплекса «Салют-6» — «Союз-29».

(ТАСС).

Первоуральск — 
Пльзень-Север

Итоги  выборов в г о р о д с к о й
Совет н а р о д н ы х  д епу т а т ов

18 июня 1978 года состоялись йыборы в городской 
Совет народных депутатов по тем округам, где депута­
ты по различным причинам выбыли. В голосовании при­
няло участие 99,8 процента к  общему числу избирате­
лей, за кандидатов в депутаты проголосовало 99,9 про­
цента избирателей.

Депутатами городского Совета народных депутатов 
избраны:

1. О круг № 64 —  Голубев Николай Васильевич.
2. О круг № 82 —  Кочутина Екатерина Александровна.
3. О круг № 132 —  Войтенко Иван Иванович.
4. О круг № 206 — Василькова Татьяна Семеновна.
5. О круг № '278 —  Бурьян Ю рий Иванович.

ВО и м я
д р у ж б ы

В понедельник в наш го­
род прибыла партийная де­
легация из района-побрати- 
ма Пльзень-Севера. В ее со­
ставе второй секретарь рай­
кома К П Ч  Витезслав ІІІка - 
рецкий, руководитель рай­
онного управления сельско­
го хозяйства Карел Котора, 
председатель кооператива 
Кожланы-Древец Ю рий Ко- 
жичек.

В первой половине дня 
чехословацких друзей при­
нял первый секретарь горко­
ма К П С С  М . Е. Морозов. 
Затем выступил Витезслав 
Ш карецкий.

—  М ы приехали в Перво­
уральск, —  сказал он, — под 
впечатлением состоявшегося 
недавно визита Леонида 
Ильича Брежнева в Чехо­
словакию. И  этот приезд на 
нашу родную землю высо­
кого советского гостя слу­
ж и т важным стимулом да­
льнейшего укрепления брат­
ской дружбы  и сотрудниче­
ства между нашими наро­
дами.

Во второй половине дня 
члены- делегации побывали 
в совхозе «Первоуральский» 
и на птицефабрике.

Г ости из Чехословакии 
пробудут в городе неделю.

На снимке: (слева напра­
во) Ю рий Кожичек, предсе-. 
датель исполкома городско­
го Совета народных депута-. 
тов Ю. Ф. Фниадеев, Вигез- 
слав Ш карецкий, Карел К о ­
тора, заместитель председа­
теля исполкома горсовета 
В. Ф. Федосеенко.

К О М П Л Е К С Н Ы Й  Л И Ц Е В О Й  С Ч Е Т  Э К О Н О М И И
На заводах, фабриках, стройках города развернуто 

соревнование за самый богатый трудовой вклад на 
коллективный и личный комплексный лицевой счет эко ­
номии к первой годовщ ине новой Конституции СССР.

Борьба за сбережение материальных и трудовых ре­
сурсов ведется на всех участках производства, ііи це -

КАЖ ДОМ У ПРЕДПРИЯТИЮ
вые счета сливаются в один первоуральский фонд эко­
номии. Сделать вклады богаче — наш долг. Ведь эко­
номим мы ради главного — могущества страны, даль­
нейшего повышения благосостояния советских людей.

Г О Д О В Ы Е -
Д О С Р О Ч Н О

Иван Денисович Дедов трудит­
ся на сварочном стане в цехе № 11 
филиала Новотрубного завода. Он 
изготовляет трубы из нержавею­
щей стали. На свой индивидуаль­
ный счет экономии с начала года 
он внес 586 рублей. Рабочий наме­
рен годовое обязательство выпол­
нить к  седьмому октября и сэко­
номить тысячу рублей.

За богатый лицевой счет сорев­
нуются и бригады Т. П. Дорофе­
ева и С. Ф. Ясюкевича. Сейчас 
вклад в цеховую копилку состав­
ляет у каж дого коллектива около 
тысячи рублей. Основные резервы 
трубоэлектросварщиков —  выпуск 
сверхплановой продукции, сниже­
ние передельного и окончательного 
брака.

Всего в цехе заведено 16 кол­
лективных и 16 индивидуальных 
лицевых счетов экономии. За пять 
месяцев на них поступило свыше 
12 тысяч рублей.

Г. КАЗАНЦЕВА, 
техник.

НА СБЕРЕЖЕННОЙ 
ЭЛЕКТРОЭНЕРГИЙ

400 тонн сверхплановых огне­
упоров на сэкономленной элек­
троэнергии выдал с начала года 
коллектив мастера А. А. Удавихи­
на из первого цеха динасового за­
вода. Он сберег 19 тысяч кило­
ватт-часов электроэнергии.

Большой экономии добились ра­
бочие и за счет снижения брака. 
Против того же периода прошло­
го года выход Недоброкачествен­
ных динасовых изделий умень­
шился на 11,1 процента. А  произ­
водительность труда сегодня пре­
вышает плановую на 16 процен­
тов. Все это помогло передовому 
коллективу одержать победу в со­
ревновании за наиболее богатый 
лицевой счет экономии. На нем 
значится 12127 рублей. Самый бо­
льшой вклад сделали сортиоов- 
ш ик В. В. Шабанов, садчик Р. А. 
Фахуртдинов, водитель автопо­
грузчика П. Н. Бельков, садчик 
В. А. Зайцева.

А. КОБЯКОВ, 
рабкор.

ПОБЕДИТЕЛЮ -  
П Р Е М И Я

У  входа в восьмой цех хромпи­
кового завода есть стенд, на кото­
ром отмечены коллекгизы-побе­
дители социалистического сорев­
нования. В их числе и коллектив 
смены мастера В. Р. Панюшкина. 
У него самый богатый лицевой 
счет экономии по итогам первого 
квартала, и во втором он лидиру­
ет. 2,5 тысячи рублей сэкономили 
рабочие, главным образом, за счет 
повышения качества продукции. В 
июне они сдают 87,5 процента ее 
с почетным пятиугольником.

Нынче на предприятии стали 
впервые премировать самых бе­
режливых. Труженики смены уже 
получили премию в размере 30 
рублей, их, ка к  правило, чествуют 
на рабочих собраниях. А  всего по 
заводу победителям соревнова­
ния за наиболее богатый лицевой 
счет экономии выплачены тысячи 
рублей.

О. ПЕЧЕРСКИХ, 
экономмсг.
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НОВЫЙ ЭЛЕКТРОМОСТ
Первые километры прово­

дов подвешены на ЛЭП-500, 
которая прокладывается 
между Петропавловском и 
Омском. Новый электриче­
ский мост войдет в строй в 
текущем году и улучшит 
связи между электростанци­
ями Северного Казахстана и 
Западной Сибири.

РАСТЕТ
ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТЬ

Овладели специальностью 
оператора-наладчика свыше 
ста станочников Арсеньев- 
ского машиностроительнэго 
завода «Прогресс» (Примор­
ский край). Это стало не­
обходимым в связи с внед­
рением агрегатов с число­
вым программным управле­
нием. Успешное освоение 
нового оборудования в не­
сколько раз повысило про­
изводительность труда рабо­
чих.

ПОМОГЛИ СТРОИТЕЛИ
Коллектив Синарского 

трубного завода (Свердлов­
ская область) помог строи­
телям, ликвидировав одну 
из самых трудоемких опера­
ций при прокладке водо­
водов — так называемую 
чеканку. Освоен массовый 
выпуск высококачественных 
труб с раструбом. Водоводы 
составляются из них быстро 
и легко, стыковка ведется с 
помощью резиновых уплот­
нителей.

ЭЛЕКТРОМАГНИТНЫЕ
ВЫКЛЮЧАТЕЛИ

Надежны в условиях ж а ­
ры и холода электромагнит­
ные выключатели электри­
ческих сетей постоянного 
тока, серийное производство 
которых начато на Чимкент­
ском заводе «Электроаппа­
рат». Они предназначены 
для электрифицированных 
железных дорог и метропо­
литенов страны.

ВОСЕМЬ МИНУТ 
НА РАЗРЯДКУ

Кабинет психологической 
разгрузки открыт в вулка­
низационном цехе Киров­
ского шинного завода. Во­
сьмиминутный отдых снима­
ет усталость, успокаивает 
нервную систему. Первая
комната станет хорошим
«помощником» вулканиза­
торщиков, работа которых 
связана с трудоемкими тех­
нологическими операциями, 
в борьбе за повышение про­
изводительности, улучшение 
качества продукции.

УЧЕНЫЕ —
СТРОИТЕЛЯМ БАМа

Сократить сроки бетони­
рования в строительстве
можно почти вдвое, приме­
няя установку, созданную 
эстонскими учеными. Она 
успешно прошла испытания 
в сложных сибирских усло­
виях. Этим выполнен до­
говор ученых со строителя­
ми БАМа.

ГРЕЕТ ПОДЗЕМНЫЙ 
«КОТЕЛ»

В дагестанском городе 
Кизляре отказались от стро­
ительства новых котельных. 
Закрываются и старые. П о­
ловина жителей уже полу­
чает тепло... из глубинных 
недр земли. Здесь располо­
жён самый крупный на Се­
верном Кавказе подземный 
термальный бассейн. Он 
Снабжает горячей водой 
такж е промышленные пред­
приятия, хозяйства, выращи­
вающие цветы и овощи.

(По сообщениям кор­
респондентов ТАСС).
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ПОД ЗНАМЕНЕМ ЛЕНИНА

К О М М У Н И С Т Ы  И  П Р О И З В О Д С Т В О

П Р А В О  
БЫТЬ ПЕРВЫМ

Великое право дано коммунисту: во всех де­
лах подавать пример, быть ответственным за все 
происходящее. Оно нелегкое, это право. Требует 
от человека твердости, самоотверженности, пол­
ной самоотдачи. Деловитость и инициативность, 
принципиальность и убежденность — эти черты 
играют решающую роль.

— Да, таким и должен быть коммунист, — го­
ворит секретарь партбюро цеха № 11 филиала 
Новотрубного завода И. А. Татауров о бригади­
ре трубоэлектросварщиков Сергее Филипповиче 
Ясюкевиче.

Юный белорусский паренек Сережа Ясюкевич не­
плохо прижился на уральской земле. Захотелось по­
бывать в далеких краях, обрести дело по душе. Нрави­
лись богатые леса, завораживали гигантские заводские 
корпуса с упирающимися в небо трубами. Проникся 
уважением и к людям, с виду суровым, но душев­
ным и деловым. В цех взяли его подкрановым. Старал­
ся парень, присматривался к основным профессиям. 
Выберет время, подойдет к стану и наблюдает,- как 
серая блестящая лента превращается в прочную тру­
бу. Сварщик Андрей Семенович Бибик спросил: «Ин­
тересно? В подручные пойдешь?» И увидел, как блес­
нули глаза у парня.

Старый рабочий был хорошим учителем. Объяснял 
спокойно, терпеливо. За пять лет Бибик сделал из Сер­
гея отличного рабочего и оставил стан в надежных 
руках. Наставления хороших людей никогда не забы­
ваются. Сейчас у Сергея Филипповича тоже есть свой 
подопечный Саша Третьяков. И так же кропотливо учит 
его Ясюкевич мастерству: рабочая эстафета продолжа­
ется. «Старайся на слух определять работу стана, — 
говорит молодому рабочему. —  Пока не будешь знать 
каждый его узел, успеха не жди».

Беспокоится Ясюкевич за качество. Перекрыли зада­
ние — доволен Сергей Филиппович: опять шагнули
вперед. Умеют в его бригаде экономить время. Десят­
ки минут выигрывают при перевалках. Мелкие непо­
ладки агрегата устраняют сами —  выходит скорее. 
Бригадир сумел создать дружный коллектив и стара­
ется поддерживать его высокую работоспособность 
постоянным вниманием к людям. Коммунист Ясюке­
вич умеет задеть человека за живое, высзетить его до­
стоинства. «Мы делаем с вами большое дело. Нель­
зя считать труд буднями: он значителен: Даже без ма­
лого винтика машина встанем.

В бригаде это крепко уяснили, поэтому законом ста­
ли взаимовыручка, дисциплинированность. О прогулах 
—  забыли. Могут заменить друг друга на рабочих ме­
стах. Как в себе, уверен теперь бригадир в людях. 
Коммунист Геннадий Михайлович Сапегин —  кадровый 
рабочий. Десять лет на стане Николай Портнов. Воло­
дя Белых недавно правильщиком, но справляется хо­
рошо. Саша Третьяков тоже многому научился. Они во 
всем друг другу помощники. Сейчас бригада грудится 
в неполном составе: Ясюкевич исполняет обязанности
мастера.

—  Справятся ребята, не подведут...
Да, не к лицу коллективу коммунистического труда 

сдавать позиции. Так учит бригадир, так думают сами 
трубоэлектросварщики. Не раз бригада отмечалась за 
высокое качество работы. По инициативе бригадира 
коллектив не только поддерживает передовые почины, 
но и, по-хозяйски анализируя резервы, сам выступает 
с предложениями. К юбилею Советской власти спра­
вился с двухлетним заданием. Нынче борется за до­
срочное выполнение трехлетнего плана к годовщине 
новой Конституции СССР. За пять месяцев сварено 
сверх задания 172 тысячи метров труб. Перекрыты 
обязательства и по качеству продукции.

Ясюкевич внес конкретные предложения по эконо­
мии металла. В цехе поддержали его, и появилось рас­
поряжение, устанавливающее нормы обрезки концов 
ленты. У бригады на лицевом счету уже более тысячи 
рублей экономии.

—  Сергей Филиппович личным примером увлекает 
людей, —  продолжает Иван Андреевич Татауров. —  То, 
что он второй год является членом парткома, входит в 
состав цехкома профсоюза, известен как уважаемый 
наставник, награжден орденами Трудового Красного 
Знамени и Трудовой Славы III степени, говорит о его 
высоком авторитете. Почему так? Считает обязанным 
взять на себя ношу потяжелее.

Хорошие слова есть у писателя В. Гросса о совре­
меннике: это человек труда, ясно видящий свою цель,
человек большой души, приносящий добро людям, че­
ловек, идущий в ногу со временем. Они очень подхо­
дят к характеристике коммуниста Сергея Филипповича 
Ясюкевиче.

И. ЗАЖЕНИН, 
рабкор.

— В а д и м  М и х а й л о в и ч ,  
п о - в а ш е м у ,  к а к а я  н а и ­
б о л е е  я р н а я  ч е р т а  с о ­
ц и а л и с т и ч е с к о г о  о б р а з а  
ж и з н и ?

В . М . Б а р а н о в ,  з а м е ­
с т и т е л ь  п р е д с е д а т е л я
з а в к о м а  п р о ф с о ю з а  
х р о м п и к о в о г о  з а в о д а :

—  П о - м о е м у ,  э т о  м и к ­
р о к л и м а т  т о в а р и щ е с т в а ,  
о щ у щ е н и е  т о г о ,  ч т о  к о л ­
л е к т и в  —  е д и н а я  р а б о ­
ч а я  с е м ь я .

Для чествования женщин,, 
передовых работниц, выбра­
ли самый большой зал в 
клубе имени Ленина. Накры­
ли столики, поставили уго­
щение. И когда места были 
заняты, на сцену поднялись 
начальники цехов. Каждый 
прочитал стихи, посвятив 
их труженицам хромпиково­
го завода. Мужчины вручи­
ли женщинам подарки, цве­
ты. Для них подготовил 
выступление вокально-инст­
рументальный ансамбль из 
Грузии.

—  Понравился мне ве­
чер, настоящий праздник 
получился, —  вспоминает 
аппаратчица восьмого цеха 
Л. В. Ильина. —  Испытыва-

■ с о ц и а л и с т и ч е с к и й  
ОБРАЗ Ж ИЗ НИ

И С К Р Ы

РАБОЧИХ
ТРАДИЦИЙ

ла гордость оттого, что 
женщина у нас в почете. И 
дело не только в том, что 
за труд нам платят наравне 
с мужчинами, что все наши 
детишки обеспечены ясля­
ми, детскими садами. Но и 
в таком вот уважении. По­
мню, вышли мы тогда из 
клуба окрыленные.

Чествование женщин —  
одна из традиций коллекти­
ва. Традиционным стало 
здесь уважительное, доброе 
отношение к рабочим дина­
стиям. И, наверное, о мно­
гом говорит тот факт, что

их на предприятии 33. Счет 
лет, отданных заводу каж­
дой из 33-х, идет на века. 
Из поко.тения в поколение 
передается любовь к  заводу 
в семьях Карандашовых, 
Поддубных, Логиновых, 
Смирновых. II в один из 
праздничных вечеров три­
дцати трем династиям едва 
хватило места в большом 
зале, потому что пришли 
все до единого: от главы 
семьи до самого юного вну­
ка или даже правнука. А 
когда председатель завкома 
профсоюза Ю. И. Брагина

СТАХАНОВЦЫ
НАШИХ

%-»

Н ЕА
В начале года на заседании комитета 

В Л К С М  завода технологического обору­
дования мы утвердили положение о соци­
алистическом соревновании среди цеховых 
организаций за право называться кол­
лективом имени 60-летия комсомола. К а ж ­
дый месяц подводим итоги. При опреде­
лении победителей учитываем выполнение 
и перевыполнение производственных за­
даний, повышение профессионально-техни­
ческого уровня, освоение смежных про­
фессий, укрепление трудовой дисциплины, 
участие в общественной работе.

Молодые монтажники первого цеха три­
жды лидировали в трудовом состязании. 
Успех сопутствует комсомольским группам 
Натальи Николаевой, Виктора Рыбалко, 
Галины Зыряновой, Татьяны Кудрявце­
вой. Им мы посвящаем «молнии», специ­
альные выпуски стенной газеты.

Призеры награждаются премиями. На 
эти деньги активисты организуют культ­
походы в кино, на концерты и спектакли, 
поездки на турбазы. Собираемся провести 
вечер-встречу комсомольцев разных поко­
лений, ветеранов труда с молодежью. П о­
ка пишем сценарий, продумываем развле­
кательную программу. Посоветовались на 
заседании комитета В Л К С М  и решили: 
премиальные за май израсходовать на су­
вениры, подарки для участников встречи.

Окончательные итоги трудовой вахты 
будут подведены накануне 29 октября. 
Победителю вручим на вечное хранение 
вымпел, который изготовим по собственно­
му эскизу.

Девиз соревнования —  «Ю б и л е ю 
В Л КС М  — ударный труд каждого комсо­
мольца!» Не ошибусь, сказав, что все 
юноши и девушки нашего предприятия 
работают напряженно, с полной отдачей. 
М ы по праву гордимся монтажницами, 
комсомолками первого цеха Людмилой 
Окатьевой, Надеждой Капраловой, Ниной 
Теплоуховой и многими другими. Бригада 
Л. В. Кабановой, где трудятся девчата, 
производственные задания выполняет на 
120 процентов. Каждая владеет всеми 
смежными профессиями, с душой отно­
сится к  общественным поручениям. Л ю д­
мила — агитатор. Нина — профсоюзный

активист.
В Письме П К  КПСС, Со­

вета Министров СССР, 
ВЦ С П С  и Ц К  В Л К С М  о 
развертывании социалисти­
ческого соревнования есть 
такие слова: «Мы обраща­
емся к комсомольцам, ко 
всей молодежи страны — 
ознаменуйте 60-летие Ленин­
ского комсомола новыми ус­
пехами! Достойно продол­
жайте славные традиции 

Старших поколений...» И  мы видим свою 
задачу в том, чтобы мобилизовать юно­
шей и девушек на выполнение этих ответ­
ственных задач.

И. БОНДАРЕНКО, 
секретарь комитета ВЛКСМ завода 

технологического оборудования.

И

На снимке: слесарь-сборщик второго
цеха^Татьяна Говорухина, борется за зва­
ние1- ударника коммунистического труда. 
Комсомолка успешно справляется с про­
изводственными заданиями. В этом ей 
помогают опыт и учеба в техникуме. К а к  
большинство заводских комсомольцев, 
Татьяна участвует в общественной жизни.

Фото А. Зиятдиноза.
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Л Ю Д И
С К Р О М Н Ы Х  П Р О Ф Е С С И Й Д Е Л О ,  К О Т О Р О М У  С Л У Ж И Ш Ь

В грозном 1941 году Аня 
Рогозникова стала работать 
в военном госпитале. По­
могала врачам и медсест­
рам разгружать санитарные 
эшелоны, ухаживала за тя­
желоранеными бойцами.

—  Это останется в памя­
ти на всю жизнь, — вздыха­
ет Анна Ивановна, —  суро­
вое было время. Сутками 
не выходили из палат, вы­
хаживали бойцов, восстанав­
ливая их здоровье. М но­
гие вскоре вновь станови­

лись в строй, продолжали 
дальше громить врага.

Отгремела военная гро­
за. Началась мирная, сози­
дательная жизнь советских 
людей. Анна Ивановна оста­
лась верна медицине. С 
1949 года работает она в 
медсанчасти Новотрубного 
завода. Первые тринадцать 
лет была санитаркой в опе­
рационной хирургического 
отделения. Часто вспоми­
нает Рогозникова врача-хи- 
рурга Зинаиду Степановну

Гасилову. Это она помогла 
Анне Ивановне совершен­
ствовать знания, накопить 
опыт в трудном, но благо­
родном труде. Годы совме­
стной работы женщина 
вспоминает с благодарно­
стью.

В последнее время Анна 
Ивановна трудится в отде­
лении плановой хирургии. 
Она —  санитарка высшей 
категории, окончила школу 
младших медицинских се­
стер. Уход за тяжелоболь­

ными, уборка 'в  палатах, отдела, душевных благодар- 
подготовка инструмента, ностей от больных. Шесть 
стерилизация бинтов, пере- лет Анна Ивановна на пен-
вязочных материалов и 
многое другое — таковы ее 
обязанности. И она выпол­
няет их споро, аккуратно. 
Все, что она делает, не нуж­
дается в проверке.

Двадцать восемь лет от­
дала Анна Ивановна борьбе 
за здоровье человека. За 
добросовестный и долго­
летний труд у нее много 
Почетных грамот горздрав-

сии, но по-прежнему рабо­
тает, помогает врачам и 
медсестрам в уходе за бо­
льными. Не может расстать­
ся с белым халатом. А это 
говорит о том, что человек 
крепко любит свое дело.

М. ЧУВАШОВ, 
член С ою ** 

журналистов ССС!*, 
рабкор.

пригласила на сцену «дну 
из них, в зале опустели не­
сколько рядов.

—  Много теплых слов 
было сказано в ваш адрес, 
товарищи Смирновы, —  го­
ворила она. —  А я хочу 
сделать вам подарок, от 
имени всего коллектива вру­
чаю Юрию Ивановичу, ап­
паратчику восьмого цеха, 
ключ от квартиры. Счастли­
вого вам новоселья.

В тот вечер главы семей 
получили бесплатные путев-, 
ки  в профилакторий, а стар­
ший инженер отдела глав­
ного энергетика II. В. Гор­
чаков, представитель одной 
из династий, узнал, что кол­
лектив решил вне очереди 
выделить ему автомашину.

Естественно, такое доб­
рое отношение к династиям 
находит ответный отклик у 
каждого их представителя. 
Выражается он в высоко­
производительном труде, в 
общественной активности. К 
примеру, 0. Д. Рябков, стар­

ший механик, возглавляет 
партийную организацию пя­
того цеха. Его сестра Л. Д. 
Рябкова (Изюрова) —  пред­
седатель комиссии по охра­
не труда и техники без­
опасности при завкоме 
профсоюза. А по инициати­
ве семьи Логиновых на ста­
дионе возведен спортивный 
павильон.

—  Сознание причастно­
сти к  большой рабочей се­
мье настолько крепко свя­
зывает с заводом, что у нас, 
Смирновых, увольнение хо­
тя бы одного по какой-то 
причине стало бы «ЧП», —  
говорит Ирина Ивановна 
Попова (бывшая Смирнова), 
пробоотборщица восьмого 
цеха.

А ведь крепкие связи с 
коллективом, который стал 
судьбой многих, появляются 
и благодаря чуткому отно­
шению руководителей, об­
щественных организаций к 
рабочим династиям. Впро­
чем, такое ощущает на себе

каждый рабочий. В этой 
связи хотелось бы расска­
зать еще об одной традиции 
хромпиковцев.

...«Здравствуй, дорогой 
друг! Поздравляем тебя с 
60-летием Вооруженных 
Сил СССР. Сообщаем, что 
наш коллектив успешно за­
вершил юбилейный год, год 
60-летия Великого Октяб­
ря...» Это строки из письма, 
которое получил Сергей 
Смолин. Его совсем недавно 
проводил коллектив на слу­
жбу в Советскую Армию. И 
вот пришел ответ, большое 
солдатское письмо. В нем 
Сергей рассказывает товари­
щам, как родным, о нелег­
кой солдатской службе, о 
своих успехах, о самом со­
кровенном: «После армии
думаю вернуться на завод, 
в тот же цех, где работал 
до призыва. Часто вспоми­
наю товарищей, даже соску­
чился по всем»...

Да, завод стал семьей для 
многих ребят, ушедших в

армию. И не только для них, 
но и для их родителей. Не 
случайно же родители Саши 
Шварева, получив письмо 
от командира воинской ча­
сти, где он служит, пришли 
поделиться радостью, что их 
сын с честью выполняет 
долг защитника социалисти­
ческой Отчизны. Письмо это 
хранится в заводском коми­
тете комсомола. Иван Гера­
симович и Любовь Петровна 
Шваревы ждут сына домой, 
ждет его возвращения и 
рабочая семья. Ведь почти 
все, кого когда-то провожа­
ли на службу, возвращают­
ся потому, что чувствуют: 
они здесь нужны, ими на 
заводе дорожат.

Дорожить каждым рабо­
чим человеком, создавать 
ему условия для творческо­
го труда —  таков закон со­
ветского общества. Он твер­
до выполняется в коллекти­
ве завода.

Т. ВАЖЕНИНА.

Наша первичная органи­
зация создана в июне 1953 
года. На первом собрании 
присутствовало всего 15 че­
ловек. Председателем избра­
ли С. Е. Швеца, а секрета­
рем Н. И. Бирюкову. Они и 
стали первыми нашими ру­
ководителями.

К  августу следующего 
года организация выросла до 
30 человек. Старые члены 
общества помнят, в каких 
условия* тогда мы работа­
ли. Не было не только крас­
ного уголка, но- и какого- 
либо маломальского поме­
щения, где можно собрать 
людей. Собрания проводи­
лись на квартирах.

С марта 1961 года пред­
седателем у нас стал Н. Ф. 
Москалев. Он и добился по­
мещения для красного угол­
ка: располагалось оно в 
подвале, но уже можно было 
собраться вместе для обсуж­
дения наших забот или по­
слушать лекцию. Через во­
семь лет после этого дожда­
лись мы хорошего' помеще­
ния, в котором находимся и 
сейчас. Областное правление 
ВОС выделило оборудование, 
музыкальные инструменты: 
появились условия и для 
проведения культурных ме­
роприятий.

На первых порах основ­
ной задачей было трудо­
устройство членов общества. 
В нашем городе организова­
ли участок —  филиал Рев- 
динского учебно-производ­
ственного предприятия ВОС, 
и мы направили туда тех, 
кто способен выполнять оп­
ределенные виды работ. На­
чало здесь было трудным: 
п о м е щ е н и е  неважное, 
профиль изделий примитив­
ный —  гнули цепи, обору­
дование старенькое. Но, не­
смотря на это, люди рабо­
тали» вносили посильный

вклад в развитие экономи­
ки.

Позднее построили и пус­
тили в эксплуатацию новый 
цех. Условия труда измени­
лись к  лучшему. Сейчас ру­
ководит этим участком быв­
ший член нашей первичной 
организации М. М. Москвин.

іГ
Под его началом работают 
57 человек. Они выпускают 
продукцию на сумму свыше 
600 тысяч рублей в год. В 
связи с этим уже в течение 
нескольких лет снята про­
блема трудоустройства чле­
нов нашей организации. 
Они работают не только в 
учебно -  производственном 
предприятии, но и в других 
местах.

Члены общества теперь 
имеют возможность слушать 
лекции на различные темы: 
они проводятся регулярно 
десятого числа каждого ме­
сяца. Любители пения при­
нимают участие в хоровом 
кружке, который собирается 
по четвергам. Шахматисты 
и шашисты встречаются в 
пятницу. Многие приходят в 
красный уголок по средам, 
чтобы послушать магнито­
фон —  эту «говорящую кни­
гу». Созданы все условия 
для повышения культурного 
и идейного уровня, для то­
го, чтобы мы отдохнули.

Теперь в нашей органи­
зации более 170 человек: в 
первоуральской группе —  
90, в ревдинской —  61, в 
шалинской —  15, в шамар- 
ской —  7. Из них 74 чело­
века имеют магнитофоны в 
личном пользовании. Магни­
тофоны получены бесплатно 
или приобретены на льгот­
ных условиях. Раньше мы 
об этом и мечтать не могли. 
Что касается заботы госу­
дарства о повышении мате­
риального благосостояния 
инвалидов по зрению, то

лишь за 1977 год 46 членам 
нашей организации оказана 
материальная помощь на 
сумму 1569 рублей. А если 
учесть еще повышение пен­
сий с 15 декабря 1975 го­
да, то материальное поло­
жение у многих товарищей 
значительно улучшилось.

В прошлом году побывало 
в домах отдыха 24 челове­
ка, пятеро —  на курортах. 
Тогда же впервые проводи­
лась спартакиада «Здоро­
вье», в которой приняли 
участие 15 человек, Шесте­
ро из них награждены обла­
стным правлением общества 
значком «Турист СССР».

Нынче мы разработали 
учебный план на восемь за­
нятий —  по изучению ма­
териалов декабрьского 
(1977 г.) Пленума ЦК КПСС 
и новой Советской Консти­
туции. Эти документы изу­
чаются во всех четырех 
группах. Ежемесячно выпу­
скается стенная газета, ко­
торая размножается и рас­
сылается в группы, один эк­
земпляр вывешивается в 
красном уголке.

Первичная организация 
имеет широкий актив. Это, 
в первую очередь, групорги 
А. Н. Хорошавин, С. И. Осо- 
лихии, Е. П. Шематонова. 
Они уже ряд лет работают 
на общественных началах. 
В первоуральской группе 
следует отметить и таких 
активистов, как А. А. Мата- 
фонова, С. С. Чувильдшх, 
Б. М. Злоказов, Ф. Н. Кули­
ков, М. И. Гвоздар, Н. М. 
Румянцева, В. М. Полуян- 
ских, Н. И. Бирюкова, В. И. 
Полушин, А. Н. Сутормина, 
П. А. Пшеницин и Т. Ф. 
Пшеницина. Многв их и в 
ревдинской, шалинской, ыа- 
марской группах.

Нам предоставлены боль­
шие льготы: бесплатный
проезд на городском тран­
спорте и в пригородных по­
ездах, бесплатные радиоточ­
ки в квартирах. В ответ па 
заботу партии и правитель­
ства мы ответим повышени­
ем активности во всех сфе­
рах деятельности нашей
первичной организации.

Г. МАШАРОВ, 
ветеран первичной ор­
ганизации Всероссийско­
го общества слепых.

* Свердловский 
информцентр 
с о о б щ а е т

В ЗАПИСНУЮ
К Н И Ж К У
МОНТАЖНИКА

УС ТА Н О В КА  
Д Л Я  ИС ПЫ ТАНИЯ 

СЕТЕЙ Н А Р У Ж Н Ы Х  
ТРУБО ПРО ВО ДО В

Экспериментальная груп­
па треста Уралтрансгех- 
монтаж разработала, изго­
товила и внедрила в произ­
водство специальную уста­
новку для гидравлического 
испытания трубопроводов в 
условиях монтажных мас­
терских.

Установка смонтирована 
на двухосном прицепе и со­
стоит из пожарной мото­
помпы для быстрого запол­
нения водой испытываемого 
участка и создания избы­
точного давления, трехплун­
жерного насоса с приводом 
от двигателя У Д -2М  для 
создания нѵжноро дав­
ления, ручного пресса, ем­
кости для запаса воды ч со­
ответствующей запорной ар­
матуры.

Применяя установку в  по­
левых условиях, можно про­
изводить гидравлические ис­
пытания трубопровода диа­
метром от 50 до 500 мм 
протяженностью до 2,5 км.

Внедрение установки со­
кращает время испытания, 
ликвидирует ручной труд, 
улучшает качество и эффек­
тивность.

АЛЬБО М
ПРИ С П О С О БЛЕН И Й

Куйбышевским филиалом 
института Оргэнергострой 
разработаны и в Куйбышев­
ском тресте Волгоэлекгро- 
сетьстрой внедрены альбо­
мы приспособлений. В аль­
боме приведены данные по 
наиболее рациональным и 
безопасным в работе при­
способлениям, рекомендуе­
мым для строительства и 
монтажа линий электропе­
редачи напряжением 35— 
500 кв на железобетонных и 
металлических опорах.

В состав альбома входят 
чертежи, спецификации и 
краткие пояснения по конст­
рукции и назначению.

Более подробные сведения 
об этих новшествах можно 
получить в Свердловском 
центре научно-технической 
информации и пропаганды 
по адресу: Свердловск, ули­
ца Малышева. 101, или по 
телефону 54-49-70.

25 ЛЕТ ПЕРВОУРАЛЬСКОЙ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ 
ПЕРВИЧНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ВСЕРОССИЙСКОГО 

ОБЩЕСТВА СЛЕПЫХ

ВНИМАНИЕМ 
НЕ ОБДЕЛЕНЫ

Д Л А Н Е Т А  С Е Г О Д Н Я

■  В СТРАНАХ СОЦИАЛИЗМА
Венгерская Народная Республика. На этой фотогра­

фии вы видите жилые новостройки Секешфехервара — 
города, история которого насчитывает тысячу лет. В 
послевоенное время Секешфехервар стал одним иі ве­
дущ их индустриальных центров ВНР. Н едазно здесь  
зарегистрирован 100-тысячный житель городи.

Ф ото А. Каткова.
Ф отохроника ТАСС,

С Ш А :  ТРУДНОСТИ 
Н А Р А С Т А Ю Т
В США не проходит и процентов и продолжают 

дня, чтобы какой-либо по- повышаться, 
литический деятель не вы- Экономические трудности
ступил с заявлением о тре- однако никак не отражают- 
вожном состоянии амери- ся на положении американ- 
канской экономики. В этих ских монополий, которые с 
заявлениях характерно при- помощью правительства 
знание одного: так и не оп- обеспечивают себе высокие 
равившись от самого глубо- прибыли. За экономический 
кого и продолжительного за кризис приходится распла- 
последние 40 лет экономи- чиваться широким массам, 
веского кризиса, экономика Экономическая депрессия
США вползает в трясину привела к тому, что в стра­
нового спада производства, не сохраняется высокий 
«Единственное, чего моя;но уровень безработицы. «Без- 
ожидать в нынешних уело- работица остается серьезной 
виях, так это наступления проблемой», констатирует 
очередного спада», —  резга- вице-президент США У. Мон- 
мирует председатель прави- Дейл. Достаточно посетить 
тельственного совета по ста- любую из бирж труда, вто- 
бнлизации заработной ила- рит ему министр финансов 
ты и цен Б. Босуорт. М. Блюменталь, чтобы убе-

Категоричность этого су- Диться в масштабах этого 
ждения подкрепляется фак- подлинного бедствия страны, 
тами. Так темпы прироста ® настоящее время даже но 
валового национального про- официальным данным свыше 
дукта (ВНП) резко умень- 6 миллионов американцев 
шились во второй половине лишены возможности труди- 
прошлого года, а в первом ться 11 зарабатывать себе на 
квартале 1978 года БНІІ жизнь. По данным проФсо- 
вообще упал на 0,6 про- ш о в > их значительно боль- 
цента. Подобного его со- ше- Трагически высок уро- 
кращения не наблюдалось с вень безработицы среди на- 
1975 года циональных меньшинств.

Спотыкается промышлен- Так’ среди негров СВЫШ1’ 12 
ное производство США. За пР°«*атов относятся к кате-
первый квартал этого года гории <<Л,ШНЙХ лю/ еи>>- 3 
оно сократилось на 0,6 про- среди негритянской моло- 
цента дежи и того больше —  39

„ ‘ ' процентов.
Эти данные свидетельст- Правительственные дея-

вуют о нарастании экономи- тели признаюТ) что оии не
ческих трудностей. Они и В И д Я Т  ВЫхода из трудностей 
заставляют мрачнеть офн- амерИКа „Ской экономики, 
циальныи Вашингтон, отку- Другого мнрния придержи_
да давно уже не слышно вается прогрессивная аме- 
шумных реляции оо эконо- риканская общественность, 
мическом «буме», а следу- предлагающая сократить «г- 
ют одно за другим песспми- е военные
стические заявления, нсуге- переключить военное 
шительные прогнозы. шводство на Шфные целф

В стране резко обостри- что подтолкнуло бы разви­
лась проблема инфляции. тие целых отраслей эконо- 
«Повая волна инфляции мики, позволило бы сокра- 
етремнтельно катится по тить безработицу. Это и 
Америке», пишет газета является целью растущего 
«Ныо-Иорк тайме».  ̂ Сам движения общественности 
президент США Дж. Картер Соединенных Штатов Аме- 
вынужден признать, что бо- рики. 
льше всех хлопот ему до- 
ставляет РОСТ дороговизны В обозреватель
стране. Но данным правите­
льственной статистики, тем- ~ ~ стр- — 1
пы инфляции вновь превы- ^ОД ЗНАМЕНЕМ ЛЕНИНА 
сшш в пересчете на год .10 20 июня 1978 г., № 117.



С Л У Ш А Л И  О НЕПАЛЕ И ИНДИИ
В торгово-кулинарном училище шесть лет работает 

клуб интернациональной дружбы. Члены его переписы­
ваются с молодежью братских социалистических стран 
и союзных республик, изучают историю родного края, 
организуют встречи с интересными людьми нашего го­
рода, ветеранами труда.

На очередное заседание клуба пришли корреспондент 
газеты «Уральский трубник» С. А. Пагнуев, секретарь 
партбюро завода технологического оборудования 10. С. 
Дмитриев, учащиеся ГПТУ Л1» 6 . Очень интересен и за­
нимателен был рассказ наших гостей с демонстрацией

слайдов о Чехословакии, Индии, Непале, где они пооы- 
вали в качестве туристов. После этого была проведена 
викторина.

II гости, и члены КИДа приняли участие в конкурсе: 
придумать девиз, эмблему и название клуба интернаци­
ональной дружбы на новый учебный год. Победителям 
—  учащимся ГПТУ X: 6 Эдуарду Мичурову и Сергею 
Самылову —  вручены подарки.

Н. КРАСНОБАЕВА, 
секретарь комитета комсомола 

торгозо-кулинарного училища.

WffFW' ■  В ГОРОДЕ ЖИТЬ — 
ХОЗЯИНОМ БЫТЬ!

С Т А Н Е М

З А Б О Т И Т Ь С Я
Вместе с другими перео- 

уральцами дружно потру­
дились в первый вторник 
чистоты жители домов пя­
того домоуправления ж и­
лищ но-коммунального хо­
зяйства Новотрубного заво­
да. Они обновили штакет­
ник, прибрали территорию. 
Никто не остался в стороне 
от общего дела из жильцов 
домов 28, 30-а по улице Ва­
тутина.

В седьмом квартале ра­
ботали и труженики 20-го 
цеха. Они выкрасили обо­
рудование двух спортивных 
площадок, обкопали дэое- 
вья по бульвару. А вот 
представителей пятого цеха 
мы не дождались.

Результаты показывают —

общими усилиями можно 
сделать город краше. Бу­
дем всегда заботиться об 
этом.

А. ТИТОВА, 
начальник участка.

На снимке: первыми в
своем дворе на благоуст­
ройство вышли (слева на­
право) К. П. Крылатых и 
М. М. Стахеева.

Ф ото Е. Фролова.

О Т К Р О Й Т Е  К Л А П А Н
В Е Л И К  русский язык. руки. Пока детскую усладу разцу мужества, тушат пла- 

Редкое слово в нем возвращали в нормальное мя Молодого энтузиазма из 
однозначно. Что такое ша- положение, сверстники т а -  медных брандспойтов. Вы­
дуй, к  примеру? В, И. Д аль лунов во втором, седьмом вает многое. Оканчивая ис­
толковал его не только в микрорайонах ш утку повто- полное среднее образование 
светлых тонах. Но это было рили. в школе № 12, Алеша Ва-
почти сто лет назад. Сейчас, Словом, любит подраз- сильев с группой лоботря- 
говоря о шалунах, вряд ли мяться таким манером сов на неделю вывел из 
кто  представит личность, юность. Не вся, конечно. Бо- строя бульдозер в поселке 
которая дежурит с кистенем льшая ее часть учит теоре- хромпикового завода, кото-
на дорогах, занимается дру­
гими некрасивыми делами. 
Теперь баловники больше 
из безмятежного детства, 
юности. И говорят о них с

Ф Е Л Ь Е Т О Н

рым строители благоустра 
ивали территорию у нового 
дома. Этого Алеше показа­
лось мало. Вместе с Сашей 
Куприяновым и его . тезкой

весенними оттенками. Часто мы и ставит трудовые ре- Фатыховым он организовал 
так и оценивают. корды, помня, что в здоро- несколько пеших рейдов от

— Ах, ты, шалунишка! вом теле —  здоровый дух, Хрустальной до станции 
Опять не скушал манную друж ит со спортом, строит Первоуральск. Итог: разби- 
кашкѵ?.. дома, занимается делами тые светофоры и многое

— Вот проказник. Взял нужными и полезными. И х другое, от чего железнодо- 
на мороженое, а купил «При- большинство. А вот для аб- рожники только за головы
му»...

— Подбили
солютного меньшинства па- схватились... 

прохожему ра пустяков разбить деся- Словом, ^ а л у н ы  развле-
На троих сбросились? ток-пятый люминесцентных каются. Просветительские

ламп, за которые плачено беседы да штрафы из роди
  „ Что валютой. Баловникам из тельского кармана — эффект

с них возьмешь: молодо-зе- этого племя вообще чихать не всегда дают. А где за- 
лено. Перебродят, устоят- на город, где проходит их слон сильный? В принципе 

все золотая пора. он известен. Адмииистратив-
Похрдя, ка к  консервные ным органам, дружинникам, 

банки, они вскрывают теле- оперативным отрядам нуж - 
Процессом нужно управлять фоны-автоматы, ломают но усилить борьбу за право- 
—  школе, семье, обществен- штакетники, обезображива- порядок, не худо  ̂ еще раз 
ности. К а к  именно, отпет ют подъезды. А  потом, ску- свериться с В. И. Далем, 
есть; - следует , объяснять, чают на бульварах и екзе- гле забавы шалунов так и

рах, усевшись на спинки перекликаются _с уголовным

Н ѵ  и озорники!..
Словом, шалунишки.

ся, за ум возьмутся 
утрясется. Конечно, на са­
мотек полагаться нельзя.

что хорошо, а что плохо.
Н уж ен клапан: постоянно скамеек. Так устраиваться кодексом,
давать правильный выход

Снисходитель-
ногами на сиденья — те- н°сть, гуманность имеют 

молодецкой энергии. А если церь модно, говорят. Коро- предел.
не вразумили, не открыли? тать досуг в подвалах — то- Наконец, нужно шире от- 

виноват же. Что из этого получается крыть клапан, в который
—  кзртинэ такзя. есть полный резон нзгірз-

Первого июня зашли, к  вить молодецкую энергию.
  . примеру, в подземелье дома Ведь в ней так нуждается
ки. В век акселерации они № 32-а по улице Трубников сФеРа общественно полезно­
быстро смекают, что к че- два акселерата: Андрюша го труда, особенно сейчас,
му, Быть издержками вое- Елисеев, начинающий рабо- К0ГДа У юности столько сво-
питательного процесса вроде чий из управления треста бодного времени, а забот у

Уралэлектромонтаж, и Але- г °рбдз еще ■ больше. Взять
ша Порушин, учащийся благоустройство. В походе
ГПТУ-69. 'П очти  36 лет им 33 высокую культуру учгст-

Тогда все ясно: 
взрослый триумвират. Пози­
ция мудрая: С ней согласны 
все. Особенно —  щалуниш-

потерпевшеи стороны полу­
чается.

Отсюда вывихи — разно
образные по форме, схожие на пару. Техническая подго- вуют тысячи первоуральцев, 
по содержанию. товка быстро помогла со- 3 вот юная прослойка в

Не так давно обществен- ставить развлекательную массовом походе невелика, 
ность 35 квартала только программу. Алеша и Андрю- Есть у нас аллеи ветеранов 
удивленно ахала. М ного лет ша намертво вырубили 60 войны и труда. А где о н и — 
около 21 школы стояла гор- квартир из электросети. А Комсомольске - молодежные?

Гденачали топить дом, 1 яс квартал, дом, двор, 
заглуш ку системы крзеота и ую т которых — 

водоснабжения. Дел„° молодежи, прожизаю -
Происшествие рядозое. шей здесь? Нет пока их. А 

ром конструкция оказалась Случается хуже. Бывает, жаль. Ведь истина извест- 
перевернутой на попа и без что по другим фактам иаде- ная: созданное своими рука- 
всяких механизмов. Вот что вают брезентовые робы по- ми ценится больше, 
могут молодые да здоровые жарники и, показывая об- Б. КИЙСКИй.

ка. Сработали ее шефы- потом 
новотрубники весом за тон- выбив 
ну. Устанавливали подъем­
ным краном. А ,однажды  ут-

И Д И

К ЦЕЛИ
В Бнлимбаевской посел­

ковой библиотеке прошла 
встреча учащихся выпуск­
ных классов восьмилетней 
школы № 23 с представите­
лями различных профессий.

Заведующая библиотекой 
Валентина Павловна Бело­
бородова напомнила, что 
к выбору профессии нужно 
подходить со всей серьез­
ностью, учитывая при этом 
свои способности и возмож­
ности. В нашей стране лю ­
бой труд пользуется ува­
жением. Чтобы сориентиро­
ваться в океане профессий, 
необходимо иметь ясное 
представление, о них.

Главный механик завода 
термоизоляционных матери­
алов В .-Л . Ремша расска­
зал ребятам о, продукции 
своего предприятия, куда 
она отгружается, ее значе­
ний для народного хозяй­
ства, а такж е о своей про­
фессии. Он назвал ряд учеб­
ных заведений, куда можно 
пойти учиться на механика. 
Но чтобы совершенствовать­
ся по этой специальности,' 
нужно глубоко знать физи­
ку, химию, математику. М а­
стер электриков этого же 
завода Виталий. Павлович 
Гурьянов поделился секре­
тами своей профессии.

Библиотекарь Любовь Н и ­
колаевна Назарова сделала 
обзор книг на тему «По­
ставь цель —  иди к  ней 
твердо», посоветовала про­
читать -ряд художественных 
произведений.

А. КОЛОВ, 
рабкоо.

■  ФУТБОЛ

Победили
новотрубники

Провели матч на первен­
ство области коллективы 
второй группы. Футболисты 
спортклуба «Уральский 
трубник» на своем поле при­
нимали команду хромпико­
вого завода. Они провели в 
ворота химиков пять мячей, 
пропустив в свои всего 
один.

Я. БАГАЕВ, 
ч л е н  г о р о д с к о й  

ф е д е р а ц и и  ф у т б о л а .

Зам. редактора 
Б. И. П Р У Ч К О В С К И Я .

Р Е К Л А М А  

И О Б Ъ Я В Л Е Н И Я
Кинотеатр «Восход». « П О С Л Е Д Н И Й  ВЫ СТРЕЛ»^ с 

большой комедийной программой. Сеансы: 9, 12, 15, 18, 
21 час.

Кинотеатр «Космос». «ХО ЧУ БЫ ТЬ М И Н И С ТР О М ». 
Сеансы: 17, 19, 21 час.

Кинотеатр юного зрителя «Космос». «ХО ЧУ БЫ ТЬ 
М И Н И С ТРО М ». Сеансы: 9, 11, 13, 15 часов.

Клуб филиала Новотрубного завода. «К Р У ГО С В Е Т ­
НОЕ П У ТЕ Ш Е С ТВ И Е  К О Т А  В САПО ГАХ». Сеансы: 
17, 19, 21 час.

Клуб Трудпоселка. «С ВЕТС КАЯ Ж И З Н Ь  М О Л О Д О ­
ГО Ц УМ ЗЕЕ». Сеансы: 19, 21 час.

2 8  И Ю Н Я  С О С Т О И Т С Я  Б О Л Ь Ш О Й  2 6 - й  Т И Р А Ж  
« С П О Р Т Л О Т О »  И « С П О Р Т Л О Т О -2 » .

В ы и г р ы ш н ы й  ф о н д  у в е л и ч е н  н а  5 0 0 0 0 0  р у б л е й .  
О н  о б р а з о в а л с я  з а  с ч е т  т е х ,  к т о  з а б ы л  в о в р е м я  
о п у с т и т ь  к а р т о ч к и ,  л и б о  з а ч е р к н у т ь  н о м е р а  в т а ­
л о н е  « Б »  и  « В » ,  л и б о  н а р у ш и л  э л е м е н т а р н ы е  
п р а в и л а  з а п о л н е н и я  к а р т о ч е к  « С п о р т л о т о » .

К а р т о ч к и ,  с в о е в р е м е н н о  н е  п о с т у п и в ш и е  в  з о ­
н а л ь н о е  у п р а в л е н и е  « С п о р т л о т о » ,  в ы б ы в а ю т  и з  
и г р ы ,  а  с р е д с т в а ,  в ы р у ч е н н ы е  о т  и х  п р о д а ж и ,  
п о с т у п а ю т  в в ы и г р ы ш н ы й  ф о н д  2 6 j r o  т и р а ж а  
« С п о р т л о т о » ,  и  « С п о р т л о т о - 2 » ,  к о т о р ы й  р а з ы г р ы ­
в а е т с я  в  с е р е д и н е  г о д а .  П р о д а ж а  к а р т о ч е к  —  с 
2 0  п о  2 5  и ю н я .

С п е ш и т е  п р и о б р е с т и  к а р т о ч к и  « С п о р т л о т о »  и 
« С п о р т л о т о - 2 »  2 6 - г о  б о л ь ш о г о  т и р а ж а .

Ж е л а е м  у д а ч и  и г р а в ш и м !
П е р в о у р а л ь с к о м  я -̂р н т г т в о  

« С п о р т л о т о » .

П р и г о т о в и т ь  д о ч к е  и л и  с ы н у  в с е  н е о б х о д и м о е  
д л я  о т д ы х а  н а  п р и р о д е ,  в  п и о н е р с к о м  л а г е п е  
в а м  п о м о г у т  м а г а з и н ы  г о р п р о м т о р г а .  П и о н е р с к и е  
ф о р м ы ,  х л о п ч а т о б у м а ж н ы е  и  ш е л к о в ы е  п л а т ь я  
д л я  д е в о ч е к ,  б р ю к и  и  р у б а ш к и  д л я  м а л ь ч и к о в ,  
ш о р т ы ,  « и с п а н к и » ,  к е п и ,  о б у в ь  и м н о г и е  д р у г и е  
н е о б х о д и м ы е  д л я  л а г е р я  в е щ и  и м е ю т с я  в м а г а з и ­
н а х ,  р а с п о л о ж е н н ы х  в о  в с е х  о а й о н а х  г о р о д а .  А д ­
р е с а  м а г а з и н о в :  №  3  « Ю б и л е й н ы й » —  у л ,  Л е н и н а ,  
1 4 1 ,  N ° 1 5  « К у л ь т т о в а р ы »  —  п о с .  /< и н а с .  N° 3 5  « Ф о ­
т о с п о р т т о в а р ы » — у л .  С о в е т с к а я ,  1 7 ,  N° ? 3  « Г а л а н ­
т е р е я »  —  у л .  В а т у т и н а ,  8 -а ,  N? 3 0  « П р о м ы ш л е н ­
н ы е  т о в а р ы »  —  п р .  К о с м о н а в т о в -  2 4 . N? 11 « Г а ­
л а н т е р е е »  —  п о с .  Д и н а с ,  N° 1 2  « О д е ж д а »  — п о с .  
Д и н а с ,  N° 5 « М а л ы ш »  —  у л .  Т р у б н и к о в .  2 4 ,  N° 4Я 
« П о о м ы ш п е к н ы е  т о в а р ы »  —  п о с  Т у п и ц а .  N° 31 
« П о о м ы ш л е н н ы е  т о в а р ы »  —  п о с .  М а г н и т к а ,  N° 7 
« П р о м ы ш п е м н ы е  т о в а р ы »  — у л .  В а т у т и н а ,  5 0 , 
N? 34 « П р о м ы ш л е н н ы е  т о в а р ы »  —  у л .  К о м с о ­
м о л ь с к а я .  2 , N° 2 5  « П р о м ы ш л е н н ы е  т о в а р ы »  —• 
у л ,  Р 'а й '- 'о р а . 43, N° 3 7  « О д лж п а »  —  п о с .  М а г н и т ­
к а ,  Ne 13  « О б у в ь »  —  п о с .  Д и н а с .

ДЛЯ САМЫХ МАЛЕНЬКИХ!
У д о б н у ю  д е т с к у ю  к о л я с к у  д л я  п р о г у л о к  о с в о ­

и л  з а в о д  « С в е р д м а ш п р и б о р » .  У  н е е  д в а  д и с к о ­
в ы х  м е т а л л и ч е с к и х  к о л е с а  н а  ц е л ь н о л и т ы х  ш и ­
н а х ,  с и д е н ь е  и  с п и н к а  о б л и ц о в а н ы  и с к у с с т в е н ­
н о й  к о ж е й  я р к и х  р а с ц в е т о к .  В с е  м е т а л л и ч е с к и е  
ч а с т и  и м е ю т  г а л ь в а н и ч е с к о е  п о к р ы т и е .  Ц е н а  к о ­
л я с к и  2 2  р у б л я .  Т а к и е  к о л я г к и  в ы  м о ж е т е  п р и ­
о б р е с т и  в м а г а з и н е  N ° 51 « П р о м т о в а р ы »  ( у л .  З а ­
п а д н а я ,  1 0 ) .

З д е с ь  ж е  м о ж н о  к у п и т ь  д е т с к и е  т о е х к о л е с н ы е  
в е л о с и п е д ы  п о  ц е н е  о т  1 2  д о  21 р у б л я .

ІН И М А Н И Ю  ПОКУПАТЕЛЕЙ!
іВ разгаре пора летних отпусков. Как занима­

тельнее м е пользой для здоровья провести свой 
отдых! Конечно, на воде. С 21 по 23 нюня мага­
зин № 35 «Радиофотоспорттовары» проводит вы­
ставку-продажу «Все для отдыха на воде».

21 июня в 16 часов (при хорошей погоде) бу­
дет организована выездная торговля на площади 
у фонтана. Посетите выставку.

М агазин № 35 «Радиофотоспорттовары» пред­
лагает детские трехколесные велосипеды по пене 
от 11 до 19 рублей, роликовые коньки с 32 по 
36 размер —  по цене 4 руб 90 коп., 40 й размер 
— по цене 7 руб., гимнастические палки — Цена 
1 рѵбль.

Имеются в продаже мужские сорочки из искус­
ственного шелка с длинным рукавом с 54 по 62. 
размер по цене от 11 до 14 рублей.

Посетите магазин.

М е н я е т с я  н а  д в е  о т д е л ь н ы е  к в а р т и р ы  т р е х и о м н а т н а я  
к в а р т и р а  3 6  н в .  м е т р о в  в  д е в я т и э т а ж н о м  д о м е  п о  а д ­
р е с у :  п р о с п е к т  К о с м о н а в т о в ,  1 7 /1 8 ,  к в .  1 1 . О б р а щ а т ь с я  
п о с л е  19  ч а с о в .

М е н я е т с я  д в у х к о м н а т н а я  к в а р т и п а  (3 2  к в .  м і  и а  д в е  
о д н о к о м н а т н ы е .  О б р а щ а т ь с я :  у л .  В а т у т и н а ,  5 2 -5 7 ,  т е л .  
2 -4 1 -6 2 .

М е н я е т с я  т р е х к о м н а т н а я  к в а р т и р а  (4 5 ,5  к в .  м ) п о  
у л .  М а л ы ш е в а ,  7 , к в .  1 3  и  к о м н а т а  (с  с о с е д я м и )  н а  д в у х ­
к о м н а т н у ю  и  о д н о к о м н а т н у ю  о т д е л ь н ы е  к в а р т и о ы .  О б ­
р а щ а т ь с я :  п о с .  Х р о м п и к ,  у л .  К о м с о м о л ь с к а я ,  1 -6 .

Д И П Л О М  Э -6 4 5 4 5 1 ,  в ы д а н н ы й  н а  и м я  С а в к и н а  А .  8 . 
Н о в о с и б и р с к и м  э л е к т р о т е х н и ч е с к и м  и н с т и т у т о м ,  с ч и ­
т а т ь  н е д е й с т в и т е л ь н ы м .

В ы раж аем  сер д еч н у ю  б л агод ар н ость  р ук о в о д ств у  и 
коллективам  ц ехов  № 9 и 26. сотр удн и к ам  о тд ел а  ав ­
том ати зац и и  и м е х а н и за ц и и  Н ов отр убн ого  зав ода , у ч а ­
щ им ся р абф ак а , всем  родны м , бл изк и м , зн ак ом ы м , с о ­
седя м , р аздел ивш и м  н аш е горе и принявш им  у ч а ст и е  
в п о х о р о н а х  н аш его  л ю би м ого  м у ж а  и отца  В иктора  
Ф едор ович а Звер ева .

Сем ья покойного.

„ р к и о э й т е
ЗВОНИТЕ
п ц щ ц т * :

А Д Р Е С :  623100, г. П ер­
воурал ь ск , п р о сп ек т  И льи­
ча. 21 /40 .

Т Е Л Е Ф О Н Ы :  р ед а к т о р
2-15-72 зам . р едактор а  
2-52-05, ответствен ны й  с е к ­
р етар ь  2-14-94, отдел  п а р ­
тий н ой  ж и зн и  2-52-83. эк о ­
н ом и ч еск и й  отдел . 2-53-47, 
отдел  писем  2-52-21. к ор­
р ек тор ск ая  2-35-62, б у х га л ­
тер  2-53-71 дир ек тор  ти п о­
граф и и  2-46-55.


