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ПОЧЕТНАЯ РОЛЬ 
А Г И Т А Ц И И

Партийные организации 
провели значительную рабо­
ту по выполнению поста­
новления Ц К  КП С С  «О по­
вышении роли устной поли­
тической агитации в выпол­
нении решений XXV съезда 
КПСС».

Заметно улучшился каче­
ственный состав кадров, 
возрос уровень их образо­
вания и теоретической под­
готовки. В 47 заводских и 
108 цеховых агитколлекти­
вах работает 3866 агитато­
ров и наставников. На 
коупны х предприятиях ин­
формируют трудящихся о 
важнейших политических 
событиях 697 политических 
информаторов. В системе 
политического образования 
Новотрубного, динасового, 
хромпикового заводов, тре­
ста Уралтяжтрубстрой, ру ­
доуправления работают 
школы политических инфор­
маторов по основным на­
правлениям общественно-по­
литической . жизни страны. 
В ряде средних школ агита- 
топы наряду с изучением 
теооетических вопросов ос­
ваивают методику агитачи- 
онио-массовой работы. Улу­
чшилась практика оператив­
ного информирования ру­
ководителей агитколлекти­
вов, агитаторов и политин­
форматоров.

В работе кадров устной 
политической агитации все 
четче определяются главные 
взаимосвязанные направле­
ния: возпастание активности 
трудящихся в обеспечении 
роста производительности 
тпѵла, в выполнении и пе­
ревыполнении планов про­
изводства продукции: раз­
витие творческой активности 
трудящихся по дальнейше­
му совершенствованию тех­
ники, технологии, реконст­
рукции и лучшего использо­
вания производственных 
мощностей; вовлечение ра­
бочих и инженерно-техниче­
ских работников в бооьбу 
за достижение наивысших 
результатов при наимень­
ших затратах средств, за 
соблюдение стоожайшего 
режима экономии: повыше­
ние чувства ответственности 

'за увеличение выпуска про­
дукции отличного качества: 
укоепление тоудовой дис­
циплины и воспитание высо­
ких нравственных качеств у 
ка ж лого тоуженика.

Содержательную работу 
ведут агитколлективы Но­
вотрубного, хромпикового, 
динасового заводов, швей­
ной Фабрики, рудоуправле­
ния горпромторга, которы­
ми рѵководят К О М М У Н И С Т Ы  
1’ . С.. Михеев. А Г. Светля­
ков. В. Л Баланчук. В. И. 
K o t o r .  П, П. Шелестов, В. Г. 
Батина.

Разнообразные формы и 
методы работы с трудящ и­
мися используют агиткол­
лективы седьмого цеха Но­
вотрубного завода и пятого 
цеха хромпикового завода

За активную работу гор­
ком партии наградил грамо­
тами агитаторов В. В. Хо­
роших ( Новотрубный за­
вод). В. М. Злобина (дина­
совый завод). Г. И. М ерку- 
итеву (горпиіцеторг), Н. Н. 
Никревич (горпромторг). С

большим интересом трудя­
щиеся слушают политиче­
ские информации П. Я. Да- 
видюка, И. А. Жданова с 
Новотрубного завода. А. И. 
М отолыго с хромпикового 
завода, В. А. Курицына из 
треста Первоуральскмеж- 
райгаз.

Большой интерес в трудо­
вых коллективах и но месту 
жительства трудящихся вы­
зывают информационные 
конференции, в которых 
участвуют руководящие раг 
ботинки горкома КПСС, 
горисполкома и предприя­
тий.

Вместе с тем в ряде пар­
тийных организаций еще 
нет системы в организации 
инструктирования и работе 
кадров устной политической 
агнтании. Нерегулярно про­
водятся семинары для аги­
таторов и политинформато­
ров в горбытуправлении, на 
Северском камнещебеночном 
заводе, на заводе по ремон­
ту горного оборудования, в 
хозяйственных подразделе­
ниях узла станпии Кузино. 
Все это приводит к тому, 
что трудящихся непегуляпно 
информируют о важнейших 
политических событиях, о 
задачах трудовых коллекти­
вов.

Обязанность партийных 
организаций заключается в 
том, чтобы постоянно по­
вышать роль устной поли­
тической агитации в выпол­
нении решений XXV съезда 
КПСС. Главное —- содержа­
ние, идейная направлен­
ность, тесная связь с акту­
альными проблемами, кон к­
ретными задачами трудовых 
коллективов. Центральное 
место должна занимать 
ежедневная работа по разъ­
яснению и практическому 
претворению в жизнь поло­
жений Письма Ц К  КПСС, 
Совета М и н и с т р о в  СССР, 
ВЦ С П С  I. Ц К В Л КС М  «о  
развертывании социалисти­
ческого соревнования за вы­
полнение и перевыполнение 
плана 1978 года и усилении 
борьбы за повышение эф­
фективности производства и 
качества работы»

Несмотря нз то что про­
мышленность города в це­
лом перевыполнила план 
первого квартала по реали­
зации продукции и произво­
дительности труда, ряд 
предприятий не справился с 
выполнением этих показате­
лей. Цель активистов уст­
ной агитации — мобилиза­
ция трудовых коллективов, 
каж дого работника на чет­
кий ритм в труде, на обе­
спечение выполнения пла­
нов. Надо шире возглав­
лять борьбу за повышение 
эффективности и качества, 
добиваться общего подъема 
экономики, выступать а к­
тивными опганизаторами и 
воспитателями масс.

Пусть убедительнее зву­
чит живое вдохновляющее 
слово политинфопматооа, 
агитатооа. наставника, мо- 
билизѵя людей на успешное 
выполнение решений XXV 
съезда КПСС.

Н САВЕЛЬЕВ. 
;екретарь горкома 

КПСС.

ПОД ЗНАМЕНЕМ МАРКСИЗМА-ЛЕНИНИЗМА, ПОД РУКОВОДСТВОМ КОММУНИСТИ­
ЧЕСКОЙ ПАРТИИ -  ВПЕРЕД, К НОВЫМ ПОБЕДАМ В СТРОИТЕЛЬСТВЕ КОММУНИЗМА!

(Из Призывов ЦК КПСС к 1 Мая 1978 года].

Активно работают агита­
торы, политинформаторы и 
наставники пятого цеха 
хромпикового завода. Вы­
полняя указания XXV съез­
да КПСС, они сосредоточи­
вают основное внимание на 
формировании у трудящ их­
ся марксистско-ленинского 
мировоззрения, распрост­
раняют ценные начина­
ния, мобилизуют коллек­
тив на выполнение заданий 
трех лет пятилетки к  пер­
вой годовщине принятия 
новой Конституции СССР.

На снимке: активисты уст­
ной политической агитации 
пятого цеха (слева напра­
во) Н. И. Феденев, В. Л. Со­
ломатин, В. В. Романов, Н. Н. 
Катаева, Г. П. Наговицын.

Ф ото Е. Фролова.

ЗАСЛУГА БРИГАДИРА
Трѵбоэлектрос в а р щ и к и  

бригады С. Ф. Ясюкевича из 
11-го цеха Новотрубного за­
вода часто приходят на 
сиену пораньше. Любят они 
послушать беседы, которые 
проводит Сергей Филиппо­
вич Ясюкевич — агитатор. 
В конце прошлого года уз­
нал он из газет о почине, с

которым выступили передо­
вые коллективы .динасового 
завода: «Норму трех лет 
пятилетки выполнить к се­
дьмому октября». Сергей 
Филиппович сумел настро­
ить бригаду на глубокий 
анализ собственной рабо­
ты. Г. М. Сапегин, А. И. 
Посаженников и Н. Н. Порт-

иов нашли резервы, испо­
льзуя которые, по их мне­
нию, можно наметить столь 
трудный рубеле. И в обяза­
тельствах коллектива по­
явился такой пункт.

Прошло более трех меся­
цев. Бригада сверх нормы 
уже сдала более 109 тысяч 
метров труб. Причем, с

первого предъявления —■ 
98,6 процента. И по сверх­
плановой сдаче, и по каче­
ству продукции она пере­
крыла социалистические 
обязательства. На лицевой 
счет перечислила 614 руб­
лей.

Так что слово сдер­
жит, и в этом есть заслуга 
бригадира-агитатора.

Г, КАЗАНЦЕВА, 
рабкор.

2 2  а п р е л я  —  В с е с о ю з н ы й  к о м м у н и с т и ч е с к и й  с у б б о т н и к

ПОД МЕДЬ ОРКЕСТРА
Нынче штаб по проведению суб­

ботника. на Новоуткинском заводе 
«Искра» решил провести его в два 
этапа. Половина трудящихся солнеч­
ным апрельским утром, несмотря на 
выходной, спешила на предприятие. 
Рабочие шли с радостным, приподня­
тым настроением, потому что встре­
чали их марш оркестра, кумачовые 
лозунги, призывающие трудиться по- 
ударному.

После традиционного митинга. 566 
человек встали к станкам' И каждый 
задание перевыполнил. В результате 
перечислено в Фонд пятилетки 1820 
рублей Организаторы позаботились и 
о поощрении тех, кто в этот день

трудился лучше всех. В торжествен­
ной обстановке восьми бригадам вру­
чены Почетные грамоты. Среди них 
коллектив участка мелких деталей 
цеха Л! 1 во главе с К,. И. Языни- 
ным, бригада сборки трансформато­
ров четвертого цеха А. А. Лузина. 
Одиннадцати передовикам, добившим­
ся победы в индивидуальном сорев­
новании, подарили книги с памятны­
ми надписями.

Рабочие от души поблагодарили 
и учеников 26-й школы. Более двух­
сот ребят приводили в порядок за­
водскую территорию и улицы.

М. КОШЕЛЕВ, 
секретарь партбюро.

Д.л я  в а ж н о г о  
о б ъ е к т а

В выходной день бригада Николая 
Ишутинова из энергоцеха хромпико­
вого завода с энтузиазмом трудилась 
на обычном рабочем месте. I! 
понятно, ведь для нее этот де 
«красной субботой». Заказ вы­
ли важный, изготовляли Ф ~ і  
тепляка, где будет : лъся
смерзшаяся железная /а. Задание 
каждый п'еревыполн ч 

Основное же зет чировано сде­
лать 22 апреля. ? готовить ап­
паратуру для 
загрязненн. ію 
сбором металѴ

i, по очистке 
щн та, займемся 

а и t о отгрузкой. 
В. АНАНЬИН, 

начальник цеха.

ПРАГА,. Двадцать четыре 
страны заявили о своем 
участии в предстоящей в 
этом месяце в чехословац­
ком городе Брно 9-й М еж ­
дународной ярмарке това­
ров широкого потребления. 
Среди них — Советский 
Союз и другие государства

социалистического содруже­
ства.

Т О КИ О  Более 40 китай­
ских рыболовных судов 18 
апреля вновь вошли в при­
брежные ВО Д Ы  О С Т Р О ВО В 
Сенкзку. К ак  сообщило 
японское управление без­
опасности на море, они от­
казываются выполнить тре­
бование японских патруль­
ных кораблей покинуть эту 
зону К ак  сообщает агентст­
во Киодо Цѵсин, префекту- 
ральное собрание Окинавы 
приняло резолюцию, призы­
вающую правительство 
страны принять решитель­
ные мерЬі для защиты су­
веренитета страны.

М А Д Р И Д . Более трехсот 
тысяч рабочих и слѵжаш их 
участвуют в эти дни в за­

бастовочном движении в 
Испании. Бастующие требу­
ют заключения новых тру­
довых соглашений, улучше­
ния cBoerq материального 
положения, обеспечения 
права на труд, выступают 
против растущей безработи­
цы и инфляции. Стремясь 
вынудить рабочих отказать­
ся от борьбы за свои права, 
предприниматели и админи­
страция прибегают к ре­
прессиям и арестам актив­
ных участников забастовок.

Л О Н Д О Н . Нефтяные мо­
нополии «Бритиш петроле­
ум» и «Ройял дагч шелл» 
игнорируют эмбарго и по­
ставляют нефть в Родезию. 
Об этом говорится в пись­
ме, направленном членам 
английского парламента и

руководителям британского 
конгресса тред-юнионов об­
щественной организацией 
«Хэслмиэр труп». В письме 
подчеркивается, что «Бри­
тиш петролеум» продолжа­
ет поставки нефти в Роде­
зию через филиалы в Ю АР.

М А П У Т У .  Расистские 
власти Ю АР усиливают , °- 
прессии против африканск 
го населения, вы ступаю т 
го за ликвидацию системйт 
апартеида. Министр юети < 
ции, полиции и тюрем Ю АР 
Д ж  Крюгер заявил, что 
армия и полиция примут 
еще более жесткие меры 
для подавления любых про» 
явлений несогласия с под* 
тикой расовой дискримим» 
ции, ѵ

(ТА С С ).



У с т н а я  а г ит а ции ?  
опыт, проблемы, поиск
В ПОСТАНОВЛЕНИИ ЦК КПСС «О 

повышении роли устной полити­
ческой агитации в выполнении реше­
ний XXV съезда КПСС» отмечается, 
что агитаторы, политинформаторы и 
наставники являются теми активиста­
ми, через которых партия повседнев­

но осуществляет связь е массами. Вот 
почему в документе с особой силой 
подчеркивается мысль, что политиче­
ская агитация была, есть и будет 
важнейшим средством воспитания 
трудящихся в духе марксистско-ле­
нинского мировоззрения, коммуни­

стической убежденности, социалисти­
ческого патриотизма и интернацио­
нализма.

О том, как выполняют первичные 
партийные организации указания 
партии, рассказывается на второй и 
третьей страницах.

■  т р у д о в у ю  д и с ц и п л и н у  —  п о д  к о л л е к т и в н у ю  о т в е т с т в е н н о с т ь

УЧИЛИСЬ У
П О М Н Ю , лет пять на­

зад прочитал в газе­
те, что северские металлур­
ги выступили с почином — 
коллективно нести мораль- ло, 
ную и материальную ответ­
ственность за состояние тру ­
довой дисциплины в брига­
де, на участке. Задумался, 
заинтересовало меня. П оско­
льку я агитатор, то на сле­
дующий же день после сме­
ны решил поговорить с чле­
нами своего коллектива.

Не сразу и не все поняли 
сѵть северского начинания. 
Были разговоры, что ни к 
чему связывать себя допол-

бригаде». Решение едино- тать над повышением доб- 
душ ное: «Станем работать ротности изделий. За ян- 
по м етоду северцев». варь, февраль и март имеем

Поначалу трудновато бы- выход годного 99,1 процен- 
ведь одним махом про- та при обязательстве 98,8 

гульщ ика не перевоспита- процента, 
ешь. Так что отказывались Окреп наш коллектив. Те- 
от премий после очередного перь он на равных сорев- 
нарушения, коллективно тер- нуется с лучшими бригада- 
пели позор. Н о  зато собра- ми цеха и завода. В прош- 
ния по обсуждению прогу- лом году семь раз станови- 
льщика или выпивохи про- лись победителями трудово- 
ходили горячо. Д а и инди- го соперничества в цехе, 
видуальные беседы стали нынче еще ни разу не усту- 
приносить больший воспита- пили первенства, 
тельный эффект. М ы  горды и тем, что в

Мало-помалу дела по- соревновании за богатый 
правлялись. Й  вот уж е не- лицевой счет повышения 

нительными обязательства- сколько лет мы не имеем ни эффективности и качества 
ми, пусть всякий прогуль- одного нарушения трудовой работы за первый квартал

дисциплины. В результате заняли первое место по Но- 
сейчас работаем более ста- вотрубному заводу. В резу- 
бильно, без срывов, из ме- льтате экономного расходо- 
сяца в месяц выполняем за- вания электроэнергии, сма- 
дания. За первый квартал зочных материалов, режу- 
нынешнего года бригада из- щего инструмента, выпуска 
готовила сверх задания 866  дополнительной продукции, 
муфт, хотя по обязательст- снижения брака сберегли 
вам должны были сделать

щ и к отвечает сам за себя, 
а бригада не должна стра­
дать из-за одного-двѵх раз­
гильдяев. Так что мне при­
шлось посвятить немало бе­
сед этой теме.

Когда же почва оказа­
лась подготовленной, созвал 
собрание бригады, на ко ­
тором поставил вопрос реб- лишь 150.
ром: «Принятие обязатель­
ства о коллективной мора-

В январе нам присвоили 
высокое звание «Бригада

льной и материальной от- отличного качества». Н о мы 
ветственности за состояние не успокаиваемся на достиг- 
трудовой дисциплины в нутом, продолжаем рабо-

для народного хозяйства 
887 рублей.

Залог всех наших успе­
х о в — крепкая трудовая ди­
сциплина. А  она стала воз­
можной благодаря тому, 
что мы трудимся по приме­

ру северцев, коллективно 
несем моральную и матери­
альную ответственность за 
дисциплину каж дого.

Д. КИРИЛЕНКО, 
мастер четвертого цеха 
Новотрубного завода, 
агитатор.
На снимке: одна из луч­

ших членов бригады Д . К . 
Кириленко оцинковщица 
М ария Гавриловна Диденко.

Ф ото А. Кадочигова.

в  БУДЬ Н АСТАВНИКО М , РАБОЧИЙ!

В ЦЕХ П Р И Ш Е Л  
Н О В И Ч О К...

J-J  РОХОДЯ мимо завод- 
* * ской доски Почета,

дцать минут. И в итоге от­
стал от своего учителя. 

Сергей Ш иряев невольно Здесь просто не хватило 
замедляет шаг. Он с уваже- мастерства. Значит, чтобы и 
нием и гордостью  смотрит этот резерв роста произво- 
на портрет своего наставни- дительности труда привести
ка слесаря-инструменталь- 
шика Владимира Андрееви­
ча Шугаева.

Осенью прош лого года 
Сергей начал работать ка 
Билимбаевском эксперимен­
тальном заводе строитель­
ных конструкций и деталей 
елесарем-инструменталыци- 
ком . В цехе новичка встре­
тили доброжелательно. За­
крепили за ним кадрового 
рабочего В. А. Шугаева 

У Владимира Андреевича 
за трудовую  жизнь не-

в действие, необходимо 
повышать квалификацию 

—  Здесь, знаешь, —  гово­
рит В. А. Шугаев, —  прежде 
всего нужна быстрота мыс­
ли. Смекни, Сергей, как из­
готовить этот инструмент 
без лишних затрат труда, а 
затем и делай. Надо, д о р о ­
гой, учиться считать народ­
ную копейку.

Научить новичка проф ес­
сии и привить любовь к 
ней —  не- одно и то же, С 
помощ ью  наставников мо-

мело было учеников. Всем лодые рабочие быстро ос ­
ей помог стать слесарями 
высокой квалификации, по­
любить дело. Сергей Ш иря­
ев е благодарностью гово­
рит о своем учителе:

—  Владимир Андреевич 
привил мне рабочую  го р ­
дость. Он научил меня це­
нить каж дую  минуту.

Есть у В. А. Ш угаева хо ­
рошая привычка. В конце 
смены он обычно подходит 
к  подопечному и спрашива­
ет, сколько он сделал.

—  Н орму свою выполнил 
н даже чуть-чуть сверх нее 
сумел дать, —  отвечает С ер­
гей.

—  Это хорош о, —  заме­
чает наставник. —  И расска­
зывает о том, как у него 
г t ошла смена. Говоря о 
своей работе, Владимир 
Андреевич заостряет вни­
мание подш ефного, где он 
потерял пять, десять, пятна-
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ваивают операции, начина­
ют выполнять производст­
венные нормы, неплохо за­
рабатывают. Гораздо слож ­
нее раскрыть перед подо­
печным все грани и тон ко ­
сти профессии, показать ее 
возможности. Владимир А н­
дреевич, принимая ученика, 
ставит перед собой такую 
цель. На заводе он известен 
как рационализатор. Его 
предложения дают пред­
приятию немалый эконом и­
ческий эффект. Сергей ви­
дит, что наставник хорош о 
разбирается в технике, по­
долгу «колдует» над черте­
жом, ищет рациональный 
путь к выполнению зада­
ния. И старается походить 
на старшего товарища. Стал 
читать специальную литера­
туру, приобщаться к техни 
ческому творчеству.

Наставник протянул руку  
на д руж бу начинающему 
рабочему, чтобы тот через 
несколько лет сам мог 
взять шефство над другим.

О. ДМИТРИЕЗА.

В УПРАВЛЕНИИ треста 
Уралстальконструк­

ция уже пять трудовых кол­
лективов поддержали ини­
циативу лучших строитель­
ных и монтажных бригад 
области, которые решили 
выполнить пятилетнее зада­
ние меньшим составом. Бо­
льшая заслуга в распрост­
ранении этого пенного начи­
нания принадлежит нашим 
агитаторам.

Именно они по рекомен­
дации партийного бюро уп­
равления первыми пришли 
на участки, в бригады, где 
разъяснили суть нового 
движения, его ценность для 
ускорения ввода в эксплуа­
тацию важнейших народно­
хозяйственных объектов, 
значительного роста произ­
водительности труда.

Были агитаторы и у нас.

После одной из бесед мы 
провели короткое собрание 
и, обменявшись мнениями, 
единодушно решили рабо­
тать меньшим составом. К

НА ПАРТИЙНЫ Е т е м ы

О п е р а т и вно — 
о з а д а ча х  д н я
Т рети й  год пятилетки политинформаторам накап-

—  ГОД ударНОГО тру- л и н я т ь  Ф а к т и ч е с к и й  м я т р т ш -  

да. Наше партийное бюро 
направляет всю массово-по­
литическую работу прежде 
всего на то, чтобы обеспе­
чить не только выполнение, 
но и перевыполнение плано­
вых заданий.

ливать фактический матери­
ал по теме, глубже и со 
знанием дела комментиро­
вать вопросы политической 
и экономической жизни 
страны и международного 
положения, разъяснять 
принципы и нормы комму- 

До недавнего времени мы нистической морали и со- 
в основном опирались на ветского образа жизни, 
агитаторов. В агитколлекти- Всегда большую аудито-
ве у нас 45 человек. Руко- рию собирают выступления 
водит им коммунист П. И. электромеханика дробильно- 
Шелестов. Активисты про- обогатительной фабрики 
водят беседы в бригадах, Ю. Н. Пелих, секретаря ко- 
сменах, где трудятся сами, митета ВЛКСМ рудоуправлв- 
ориентируются в воспитате- ния И. П. Кузнецовой, стар- 
льной работе на конкрет- шего нормировщика желез­
ных людей. Агитаторы —■ нодорожного цеха 3, 
мастер дробильно-обогатите- Яцук и других, 
льной фабрики С. И. Сенич- Мы включили в группу
кин, начальник смены М. М, политинформаторов людей 
Шамсутдинов, начальник авторитетных, внающих —< 
Галкинского участка Билим- руководителей, инженерно- 
баевского рудника Г. П. Ва- технических работников. Та- 
лов и другие пропагандиру- кой подход обеспечил, с од- 
ют ценные начинания, сме- ной стороны, высокий идей- 
ло говорят о недостатках, ный и теоретический уро- 
Практически в каждом кол- вень выступлений, а с дру- 
лективе проведены, беседы гой — создал возможность 
о почине строителей, при- для более тесных личных 
звавших выполнить пяти- контактов с людьми, изуче- 
летку меньшим составом. В ния и формирования обще- 
результате семь бригад под- ственного мнения, 
держали его. Партбюро постоянно кон-

Но, обсуждая постановле- тролирует, направляет дея­
ние ЦК КПСС об устной по- тельность активистов. На 
литической агитации, мы одном из заседаний партбю- 
несколько по-иному взгля- ро мы заслушивали руково- 
нули на организацию и со- дителя политинформаторов 
держание агитационно-мас- экономического направления 
совой работы. В частности, ю, И. Маликова, руководи- 
была отмечена недостаточ- П. П.
ная работа политинформато­
ров. Теперь они специали­
зируются по четырем на­
правлениям. Это позволяет

теля агитколлектива 
Шелестова и других.

Л. Д АНИ ЛЮ К, 
секретарь партбюро 

рудоуправления.

■  ЭФФЕКТ ПОЧИНА «ПЯТИЛЕТНЕЕ ЗАДАНИЕ БРИГАДЫ -  МЕНЬШИМ СОСТАВОМ»

УБЕЖДЕНИЕ ДЕЙСТВИЕМ
этому мы оказались хорошо 
подготовленными: у нас на 
высоком уровне организа­
ция труда, отличное каче­
ство монтажа, каждый член 
бригады имеет хорошую 
профессиональную подготов­
ку, владеет несколькими 
смежными специальностями.

Даст ли работа по-ново­
му какие-либо результаты? 
Несомненно. В начале года 
на заводе трубчатых строи­
тельных конструкций нам 
поручили смонтировать про­

лет. По нормативам долж­
ны были трудиться восемь 
человек, а мы работали 
бригадой из семи человек. 
Время на монтаж сократили 
на три недели. В этом ate 
составе работаем сейчас на 
строительстве туннельной 
печи на динасовом заводе.

Может возникнуть воп­
рос, а где тот рабочий, ко­
торый был высвобожден в 
результате поддержки начи­
нания?

Он у нас, в управ­

лении. Это — Николай Мок- 
роусов. Он, между прочим, 
не просто влился в другую 
бригаду, а возглавил ее.

Вот вам еще один нагляд­
ный пример того, насколько 
велика польза деятельности 
агитаторов, благодаря кото­
рым новое начинание у мо­
их коллег-монтажников ста­
ло весьма популярным.

Л. ПУТЫРСКИЙ, 
бригадир управления 
треста Уралсталькон* 
струкция.

■  Н О Р М У  Т Р Е Х  Л Е Т  П Я Т И Л Е Т К И  — К Г О Д О В Щ И Н Е  Н О В О Й  К О Н С Т И Т У Ц И И  СС СР

С Л О В О  З О В Е Т  И В Е Д Е Т
g  О С Ь М О Й  год выступаю перед огнеупоршика_ми

первого иеха с политическими информациями. Ес­
тественно, каким  бы эрудированным человек ни был, с 
одинаковой глубиной освещать, скажем, вопросы эко­
номики и международной жизни он не можег. Поэтому, 
ка к  и рекомендовано в постановлении Ц К  К П С С  об 
устной политической агитации, активисты у  нас специ­
ализируются по четырем направлениям. М не поручено 
освещать экономические вопросы.

Особое внимание уделяю пропаганде передового опы­
та, довож у до сведения каж д ого  ценные почины. На ди­
насовом заводе родилось доброе начинание. Коллективы 
мастеров А. А. Удавихина, В. М . Злобина и М . Г. В о ­
робьева выступили с инициативой, норму трех лет пя ­
тилетки —  к  годовщине принятия Конституции СССР. 
Проводя беседы с рабочими, нацеливала на поиск резер­
вов. Не с пустыми руками шла на каж д ую  встречу, а 
с конкретными фактами о работе каж дого  участка да и, 
пожалуй, человека.

Вместе с прессовщиком В. В. Л ю ц ко  проанализирова­
ли его возможности У рабочего высокая квалификация. 
Он владеет слесарным делом. Значит, с мелким ремон­
том может справиться сам. Так экономится дороіое

время, появляется возможность выпустить дополна, 
тельную продукцию.

Взвесив все «за» и «против», прессовщик В. В. Алек- 
сеев такж е  записал в обязательствах: выполнить трех­
летнее задание в июле.

Одна из бесед была посвящена пропаганда почина 
передовых бригад строителей области, которые решили 
справиться с пятнлетним заданием меньшим составом. 
Семь смен поддержали инициативу.

Организационная работа подкреплена воспитательной. 
Политинформаторы провели беседы о ценности начи­
нания, о необходимости развивать наставничество, по­
могать молодым рабочим.

Очень ж иво откликаю тся огнеупорщ ики на наши вы­
ступления, всегда задают много вопросов. Чувствуя 
заинтересованность, стараюсь более тщательно го то ­
виться. Теоретический материал, цифровые данные на­
хо ж у  в журнале «Политическая агитация», в «Эконо­
мической газете», располагаю оперативными сведениями 
по цеху, предприятию.

М. УДАВИХИНА,
политинформатор первого ц в м  

динасового завода.



—  Экономические знания

П О  Л И Ч Н О М У  П Л А Н У
каждому

Слушатели группы, в ко ­
торой я веду занятия, за­
вершают первый год обу­
чения по курсу «Инженер­
ный труд в социалистиче- примеру инженерно-техни в работе. С прошлого года
ском  обществе». Среди них ческие работники решили на предприятии внедряется

должном
уровне.

конкретным

конструкторы, технологи, включить в свои творче- 
нормировщики. Сейчас про- ские планы такой пункт: во- 
ходит защита рефератов, влечь в число рационализа- 
Одиннадцать человек из 25 торов по одному рабочему, 
успешно справились с этим. g необходимости ггостоян-
Основные темы их посвя- ного обновления знаний мы стации продукции 
шены проблемам качества убеждаемся каждодневно, 
и эффективности произвол- Нд завод поступили стан

етников занятий коэффици­
енты использования обору­
дования, показать, насколь­
ко обновился его парк. На- 

теоретическом дусмотреть на станке еще мерены осуществить задум- 
одну операцию —  токарную ки на следующем этапе

КСУКП, и, ведя разговор о Второй раздел плана пре- обработку осей. Вместе обучения.
качестве, мы оперируем дусматривает практическую прикинули варианты. Сейчас Думается, недостаток и в

материалом, помощь слушателям: реко- наступила стадия экспери- отсутствии практических
Рассматриваем стандарты мендации по подбору лите- ментов. Видим, что идем по примеров с других пред- 
предприятия, систему атте- ратуры, методические раз- верному пути. Совмещение приятии. Почему бы мето-

работки темы. При работе 
Работу строю по личному наД рефератами вместе оп-

стиа.
комплексному плану пропа- ределяем цель

этих двух операции даст дическому совету по экочо- 
значительный выигрыш во мическому образованию 

задачи, времени, уменьшит трудо- при горкоме партии не лод­
ки с программным управ- гандиста. Первый его раз- Добиваемся конкретности в емкость операций и повы- сказать, с чьим опытом в

Так, инженер по обору- ленИем. Их освоение тре- дел посвящен самообразо- выводах и рекомендациях
дованию В. Н. Черепанова бует определенных теоре- 
в заключительной части ре- тическИх знаний Чтобы г о ­

нению. Так, наметил под­
робно изучить работу В. И.

Особое значение имеет 
помощь в инженерном по-

сит качество обработки. городе было бы нам по»
Первый год обучения за- лезно познакомиться? Где- 

вершается, и можно еде- т0 хорош о организовано
ферата рекомендовала про- лу ч*тЬ от современного Ленина «Очередные задачи иске при решении вопро- лать некоторые выводы. Ви- нормирование труда, где-то 
водить ежемесячно на оборудования максималь- Советской власти». Выбор сов, отраженных в личном жу, что действенность иных отлажена работа техноло-
--------------------  ' --------------  ~ занятий могла быть выше, гое. Администрация завода

пошла бы нам навстречу,
предприятии общезавод- ную отдачу, надо быть на не случайный. Высказанные творческом плане слушате- 
екие конференции по «аче- уровнѳ требований дня. 
етву. Предложение приня- Особенно это важно для 
то, включено в план меро- тех> у кОГО За плечами не- 
приятий^по внедрению ком- мвль,й практический опыт.

в ней положения о росте ля. Так, на заводе возникала для чего следовало активи 
производительности труда, 
роли специалистов в этом

необходимость во внедре- зировать участие слушате- выделив время для изуче» 
станка для сверления лей в подготовке: вычер- ния передового^ опыта дру-

злободневны и сегодня, осей тяговой цепи пластин- тить. к примеру, по теме гих предприятии.
плексной системы управ- ц  цель каждого занятия —  Среди других источников чатых конвейеров. За его
ления качеством продукции. помочь слушателям сориен- — материалы XXV съезда проектирование взялся ин-

С интересным начинани- тироваться в направлении КПСС, текущие партийные женер Ю. А. Кочев. При
ем выступила инженер технического

диаграммы, графики, свя­
занные с работой коллек­
тива. Осталось не выпол-

прогресса, документы. Все это позво- обсуждении направления ненным намерение лроана- 
БРИЗа А. М. Сафина. По ее уметь видеть перспективу ляет проводить занятия на поиска подсказал ему пре- лизировать с помощ ью уча-

А. СИНЯВСКИХ, 
начальник конструктор­
ского  бю ро завода по 
ремонту горного обору­
дования, пропагандист.

Н А Г Р А Д Ы  А К Т И В И С Т А М
Н А Д Н Я Х  во Дворце исполкома горсовета В. Ф. человек. Многие из них заведующая отделом мага- 

культуры  Новотрубно- Федосеенко проанализиро- очень ответственно относят- зина № 70 горпищеторга, и 
го  завода собрались агита- вал, ка к  работают в деся- ся к  делу, тщательно того- Р. Г. Грищенко, председа- 
торы, политинформаторы, той пятилетке труженики вятся к  беседам, умело ис- тель совета наставников 
наставники молодежи пред- сферы обслуживания, какие пользуют публикации в цен- треста столовых, 
приятий и организаций сфе- еше имеются недостатки. тральной и местной печати. Подвел итог разговора 
ры обслуживания, чтобы Руководитель агитколлек-. Особенно добросовестно вы- инструктор горкома партии 
поделиться опытом идеоло- тива треста Первоуральск- полняет общественное пору- В. Я. Основин. Он обратил 
гической работы, коллектив- межрайгаз В. Н. Осташев- чение В. А. Курицын. особое внимание собрав-
но определить цели и зада- ский рассказал о том, что Поделились опытом акти- шихся на то, что идейно- 
чи. у  них привлечено к  устной висты устной политической воспитательная работа не

Заместитель председателя политической агитации 16 агитации Г. И. Меркушева, должна носить эпизодиче­
ского характера, необходи- 

1І1І1И ІІ1ІІІІ1Ш 11ІІІІ1ИЯ мо тесно увязывать теоре­
тические проблемы с ко н к ­
ретными задачами, стоящи­
ми перед коллективами, с 
партийных позиций давать 
оценку общественным явле­
ниям.

В заключение лучшим об­
щественникам вручили П о­
четные грамоты. В частно­
сти, награждены грамотами 
горкома КП С С  Н. Н. Ни- 
кревич из горпромторга, 
Г. И. М еркушева из горпи­
щеторга и Л . П. Абросимо­
ва из треста столовых.

Г. ИВАНОВ. 
На снимке: политинфор­

матор треста Первоуральск- 
межрайгаз В. А. Курицын, 
агитатор горпищеторга Г. И. 
Меркушева, наставник мо­
лодежи горпромторга Н. Н. 
Никревич.

Ф ото Е. Фролова.

F ПОМОЩЬ А Г И Т А Т О Р А М , П О Л И Т И Н Ф О Р М А Т О Р А М  1ІІ11ІІММІПІІ1І111ІІШ11ШІШ1І111Шті1І1М!11іТШШП

БОГА ТСТВО, КОТОРОЕ СЛУЖИТ ВСЕМ
Г| ЕРВОУРАЛЬСК —  не 

только крупный ин­
дустриальный город Сред­
него Урала, промышлен­
ность которого  представле­
на 24 промышленными пред­
приятиями. Он располагает 
значительной материальной 
базой для культурно-про­
светительной, спортивно-оз­
доровительной работы, ко ­
торая создает широкий ди­
апазон возможностей для 
организации разумного д о­
суга, всестороннего раз­
вития творческих способно­
стей трудящихся.

Пример тому —  Дворец 
культуры Новотрубного за­
вода, коллектив которого 
по праву считается веду­
щим в этой области жизни 
города. Несколько данных о 
Дворце. Только его залы 
одновременно могут при­
нять 1100 человек, не счи­
тая 36 комнат для кр у ж ко ­
вой работы. Здание радио­
фицировано, имеются две 
стационарные киноустанов­
ки, один передвижной ки ­
нопроектор, 19 роялей и 
пианино, 55 баянов и а ккор ­
деонов, три комплекта ин­
струментов для духовых о р ­
кестров, два —  для инстру­
ментальных ансамблей, де­
сять радиоприемников и 
радиол, два телевизора, 11 
магнитофонов.

Построенное по индиви­

дуальному проекту, здание 
удачно вписано в архитек­
турный ансамбль централь­
ной части города. Его ма­
кет в свое время экспони­
ровался на Всемирной вы­
ставке в Монреале.

Вот как используется эта 
база. При Дворце ф ункцио­
нируют три народных уни­
верситета, 29 круж ков, де­
вять любительских объеди­
нений и клубов, три хора, 
вокально-инструментальный 
ансамбль, ансамбль песни и 
танца, духовой оркестр В 
них занимается около 5300 
человек, не считая участни­
ков детской художествен­
ной самодеятельности. За 
прошлый год здесь прочи­
тано 328 лекций и докла­
дов, состоялось 97 спектак­
лей и концертов професси­
ональных артистов, 412 — 
коллективов художествен­
ной самодеятельности, о ко ­
ло 440 других массовых ме­
роприятий. Всеми ими о б ­
служено более 456 тысяч 
зрителей.

Всего же в Первоураль­
ске, его рабочих поселках, 
в селах 33 Дворца, клуба и 
Дома культуры, четыре са­
модеятельных коллектива, 
которые удостоены звания 
народных. А художествен­
ным творчеством в них за­
нималось к 1 января ны­
нешнего года 14120 человек

—  это участники хореогра­
фических и драматических 
коллективов, агитационно­
художественных бригад, ки ­
но- и фотосекций, многих 
других творческих объеди­
нений.

Большую культурно-про­
светительную работу про­
водят пять музеев боевой 
и трудовой славы, создан­
ных на промышленных 
предприятиях и в учебных 
заведениях, три музыкаль­
ные и художественная ш ко­
лы, 92 библиотеки, кни ж ­
ный фонд которых в насто­
ящее время составил более 
1 миллиона 723 тысяч то­
мов. Их постоянными чи­
тателями состоят 63,1 про­
цента всех первоуральцев. 
В прошлом году кинотеат­
ры и другие киноустановки, 
а их в городе 37, обслужи­
ли 1832 тысячи человек.

Используя передовые 
формы и методы культур­
но-просветительной работы, 
учреждения культуры из 
года в год развивают ее. В 
городе имеется ряд куль­
турных комплексов, они же 
создаются в сельской мест­
ности, организуются центра­
лизованные системы библи­
отек. Развивается матери­
альная база. Пример тому
—  реконструкция Дома к у ­
льтуры треста Уралтяжтруб­
строй, вступившая в заклю ­

чительную стадию. Перспек­
тивный план совершенство­
вания культурного обслу­
живания на десятую пяти­
летку предусматривает да­
льнейшее расширение ма­
териально-технической ба­
зы.

Так, в октябре 1976 года 
сессия городского  Совета 
народных депутатов утвер­
дила план, по которому к 
концу пятилетки намечено 
построить в Первоуральске 
три библиотеки, два клуба, 
а число киноустановок д о­
вести до 40,

Большие перемены за по­
следние две пятилетки про­
изошли в другой сфере 
жизни города, также тесно 
связанной с досугом перво­
уральцев Она представле­
на сейчас водно-лодочной 
станцией, 18 лыжными ба­
зами, плавательным бассей­
ном, 45 спортивными зала­
ми, стадионами на 8500 
мест, Дворцом  спорта, 15 
базами отдыха, построен­
ными коллективами про­
мышленных предприятий в 
живописнейших уголках о к ­
рестностей города. Все это 
огромное богатство надеж­
но служит трудящимся, ум ­
ножается из года в год. В 
текущей пятилетке в этом 
отношении у Первоуральска 
широкие перспективы.

Б. КИЙСКИЙ.

Бойцы технического прогресса

М ы с л и

пытливой
п о л е т

В л ад и м и р  С ем енович Де­
м идов — б р и га д и р  по  р е ­
м о н ту  о б о р уд о в а н и я  це ха  
№ 8 Н о в о тр у б н о го  завода . 
П оч ти  за д ва д ц а ть  лет а к ­
т и в н о й  р а ц и о н а л и за т о р с ко й  
д е я те л ьн о сти  по  е го  п р е д ­
л о ж е н и я м  внед рено  135 
н о в ш е ств . И х э к о н о м и ч е ­
с к и й  эф ф е кт  — 139288 р у б ­
лей. В 1972 го д у  н о в а т о р у  
б ы л о  п р и с в о е н о  зва н и е  
« З а с л у ж е н н ы й  р а ц и о н а л и за ­
то р  РСФСР».

Н едавно В лад и м и р  Семе­
н о в и ч  ве р н ул ся  из М о с кв ы , 
где у ч а ств о в а л  в работе 
V  съ езд а  В се со ю зн о го  об­
щ е ства  и зо б р е та те л е й  и р а ­
ц и о н а л и за то р о в . Н аш  к о р ­
р е сп о н д е н т  п о п р о си л  е го  
о тв е ти ть  на ряд  воп росо в .

— Владимир Семенович, 
ваши впечатления от съез^- 
да?

— Около 1400 делегатов 
собралось четвертого апреля 
в Большом Кремлевском 
дворце, и среди них 32 по­
сланца Свердловской облас­
ти. Наш город представляли 
двое: работник хромпиково- 
го завода 3. Н. Ахметов и 
я. В президиуме съезда бы­
ли секретари Ц К  КП С С  
И. В. Капитонов, В. И. Д ол ­
гих, Я. П. Рябов, первый 
заместитель Председателя 
Совета Министров СССР 
Н. А. Тихонов, поедседатель 
ВЦ СП С А. И. ІІІнбаев, пер­
вый секретарь Ц К  В Л К С М  
Б. Н. Пастухов.

С огромным волнением 
восприняли мы, делегаты, 
приветствие Центрального 
Комитета КП С С  съезду 
ВОИР, которое огласил се­
кретарь Ц К  КП С С  И. В. 
Капитонов.

Глубоким, всеобъемлю­
щим был отчетный доклад 
председателя Центрального 
совета ВО ИР Г. П. Софоно- 
вя. Он отметил, что в рядах 
ВО ИР сейчас 9 миллионов 
600 тысяч ученых, специали­
стов, передовиков произ­
водства. Только за два года 
пятилетки от внедрения в 
производство их предложе­

ний сэкономлено более 10 
миллионов рублей.

— Вы слушали выступле» 
ния, обменивались мнения» 
ми и, наверное, постоянно 
обращались мыслями к це* 
ху, заводу?

—  Безусловно. Приводи» 
лись цифры в отчетном до» 
кладе ревизионной комис» 
сии, с которым выступил ее 
председатель Б. Р. К узне­
цов, о количестве заслуж ен»  
ных рационализаторов. И  я 
подумал: у нас, на Ново» 
трубном, 15 новаторов но» 
сят это почетное звание —  
бригадир цеха №  5 С. М. 
Гималетдинов, бригадир це­
ха №  8 Д . И. Шишкин, сле­
сарь этого ж е  цеха В. Н. 
Зиновьев, бригадир цеха  
№  11 Б. К. Зуев  и другие. 
Весом- вклад к аж дого  из 
них в экономику. Они 
идут во главе заводских ра­
ционализаторов и изобрета­
телей. В сего новотрѵбника- 
ми-новаторами в 1977 году  
внесено в фонд пятилетки 
восемь миллионов рублей.

Или взять участие моло­
деж и в рационализаторстве  
и изобретательстве, о кото­
ром говорилось на съезде. 
Что греха таить, м олодеж ь  
недостаточно активна в 
этом деле. В нашем цехе  
молоды х активных рациона­
лизаторов единицы. Р адую т  
успехи и. о. бригадира Вик­
тора Ясинского и слесаря  
Виктора Володина. С тара­
тельные, инициативные р е­
бята, вникают в производст­
во. П обольш е бы таких. 
Пришел к выводу, что нам, 
старшим, надо лучше р або­
тать с молодеж ью .

Н а съезде поставлена з а ­
дача дальнейшей м еханиза­
ции и автоматизации тр удо­
емких процессов. У нас для 
этого широкое поле дея те­
льности. Вот недавно я и 
бригадир В. П. Антонов по­
дали предлож ение по изго­
товлению механизированно­
го кантователя валков не­
прерывного стана. В недре­
ние этого предлож ения по­
зволит повысить культуру  
производства, сократить 
крановые операции. Есть и 
еще «ѵзкие» места.

— Владимир Семенович, 
я знаю, что на съезде вас 
избрали членом Центрально­
го совета ВОИР. От всей 
души поздравляю вас с 
этим событием и желаю ус­
пехов в творческой деятель­
ности. Думаю, что к позд­
равлению охотно присоеди­
нятся тысячи наших читате­
лей.

Беседу вела 
А. ФИЛАТОВА, 

корреспондент м ного ­
тиражной газеты «Ура­
льский трубник».
На снимке: В. С. Деми­

дов.
Ф ото А. Кадочигова.
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В г о р о д е  жить — хозяином быть

Суждено ли парку 
з е л е н е т ь ?

«Я п е н си о н е р . Тр и  год а  ж и в у  в п о се л ке  Т али- 
ца, — п и ш е т  в р е д а н ц и ю  А. Е. Т ю ш и я м о в , — 
и все это  врем я с б ол ью  в сердце  н а б л ю д а ю , 
к а к  гу б я т  здесь п р е к р а с н ы й  п а р к , е д и н ств е н н о е  
м есто  о т д ы х а  та л и ч а н . От с т а р о ж и л о в  з н а ю , что  
в ы р а щ и в а л и  е го  все: и  в зр о сл ы е , и д ети . М н о го  
си л  и вр е м е ни  з а тр а т и л и  о н и , п о к а  д о ж д а л и с ь , 
к о гд а  в ы р а с т у т  и о к р е п н у т  м олоды е д ере вца , а 
те п е р ь  вот о б е зо б р а зи л и  э т о т  п р е к р а с н ы й  у г о ­
л о к» .

G автором письма, Алек- жены дома хромпиковцев, 
сандром Ефимовичем, неско- завода трубчатых конструк- 
л'ько часов ходил по парку, ций, управления треста 
Сам я живу в Та лице и де- Уралстальконструкция. Та- 
ревья здесь садил лет два- личане надеялись, что жи- 
дцать тому назад. ІІомню, льцы домов и руководители 
была тогда традиция: роди- двух заводов общими усили­
тели, чьи дети посещали ями превратят парк в однц
детский сад, каждую весну 
и осень высаживали в пар­
ке < березки, тополя, клены. 
Озеленением парка занима­
лись и школьники, и рабо­
чие завода по ремонту гор­
ного оборудования. Они же 
и следили за ним. Мночго 
средств было затрачено на 
создание этого зеленого 
уголка.

из главных мест отдыха 
трудящихся. ІІо ожидания 
не оправдались. Хуже того, 
ответственные работники 
предприятий смотрят сквозь 
пальцы на безобразия, кото­
рые здесь творятся: ограж­
дение сломано, , бетонные 
столбики для крепления ре­
шеток растаскиваются, гу­
бятся деревья, жильцы

В парке стояли скамейки близлежащих домов устрои- 
для отдыха, столики для на- ли в парке свалку, исчезли 
стольных игр, была обору- столики, скамейки и детские
дована летняя танцплощад­
ка с крытой эстрадой. Тог­
да же начали строить стади­
он: сделали беговые дорож-

плоіцадки. Летом в парке 
собираются пьяные компа­
нии, происходят драки. 

Этому безобразию пора
ки для легкоатлетов, поле положить конец. Парк не 
для футболистов, трибуну должен исчезнуть, тем бо-

еі^ьг
ны

для зрителей, 
торой были окрашены в зе 
леный цвет.

Учащиеся школы Л117 
обычно весной устраивали в 
парке генеральную уборку. 
Зимой и летом проводили 
в нем игры и соревнования.

лее, что его выращивали 
почти все жители Талины. 
В. И. Ленин призывал вес­
ти борьбу с теми людьми, 
которые портят природу. 
Известен случай, когда Ле­
нин дал указание аресто­
вать заведующего санаторн-

Здесь же проходили уроки ем «Горки» за то, что он 
по природоведению. распорядился срубить в

Так было. А сейчас? На парке ель. В нашей стране 
улице Сакко и Ванцстти по- охрана природы по праву
строено несколько жилых 
многоэтажных домов, в ко­
торые поселились люди с 
различных предприятий. По 
соседству с ними располо-

считается одной из важней­
ших государственных задач. 
Об этом никто не должен 
забывать.
А. НИКИФОРОВ, рабкор.

Ф о т о р е п о р т а ж

ОТКРЫЛАСЬ
В Ы С Т А В К А

В здании пожарного депо 
Новотрубного завода от­
крылась постоянно действу­
ющая пожарно-техническая 
выставка, посвященная ОО- 
летию создания советской 
пожарной охраны.

Выставка знакомит пер­
воуральцев с историей соз­
дания пожарной охраны в 
стране и городе, с автома­
тической пожарной сигнали­
зацией, современной техни­
кой.

На снимках: на открытии 
выставки (слева направо) 
второй секретарь горкома 
КП С С  С. П. Л ы ткин, на­
чальник пожарной охраны 
динасового завода П. Н. 
Поздняк, зам. директора 
Новотрубного завода Н. Н. 
Осинцев, директор динасо­
вого завода И. Т. Губко, 
заместитель начальника об­
ластного управления пожар­
ной охраны Б. И. Тузов, 
начальник горотдепа внут­
ренних дел В. И. Проже- 
рин; пожарная техника се­
годня.

Фото Е. Фролова.

Двери этого помещения в 
доме № 46-а по улице Ц и к­
лона в этот вечер, ка к  и 
всегда, были открыты. Чет­
веро молодых людей зани­
мались своими делами, ко ­
торым. ка к  видно, отдава­
лись полностью, и я, прежде 
чем приступить к расспро­
сам. стал оглядывать стены 
комнат, представлявшие со­
бой музейные экспозиции — 
краеведческую, биологии 
морей, В больших подвес­
ных шкафах за стеклом 
представлена диковинными 
сѵшествами фауна. Выпучив 
остекленевшие глаза, на ме­
ня смотрели разлапистые 
крабы и гигантские лангу­
сты, мирно покоились мор­
ские звезды, сверкали пер­
ламутром крупные ракови­
ны и мелкие ракуш ки, ры­
бы, ка к  живые, изогнув 
спину и хвост, растопырив 
колючие плавники, кача­
лось, вот-вот устремятся в 
Пѵчинѵ вод. Д ругие экспо­
наты этой интересной кол­
лекции были, ка к  ни стран­
но тоже взяты у моря Они 
лежали, висели, стояли не 
под стеклом, их можно бы­
ло потрогать и, таким обра­
зом, прикоснуться к  глубо­
кой старине. Так как, на­
пример, останки двух ам­
фор служили еше грекам, 
живѵш им  в четвертом веке 
до нашей эры К более по­
здним предметам относятся 
кандалы каторжников, ко ­
рабельные снасти и уж  сов­
сем близкие по времени во­
енные каски, гильзы снаря- 
дор береговой артиллерии.

Но, кажется, пора пред-

наших увлечении

ЗА ЛЕГЕНДОЙ 
В Ц А Р С Т В О  
Н Е П Т У Н А

ставить это необычное хра­
нилище реликвий и позна­
комить читателей с его вла­
дельцами. И так, мы нахо­
димся с* вами в клубе ак­
валангистов к о м и т е т а  
Д О С А А Ф  Новотрубного за­
вода.

В последнее воскресенье 
января этрго года клуб от­
крыл свой седьмой сезон. 
В рекламе он не нуждается: 
приток романтиков, любите­
лей экзотики велик. Кое- 
кто  со временем уходит, так 
ка к  занятия здесь требуют 
максимальной отдачи сил и 
свободного времени, но те, 
кто остается, уж е не пред­
ставляют себя вне подвод­
ного царства Из 50 человек 
ночти треть — представите­
льницы слабого (в этом 
случае не совсем уместное 
слово) пола.

Сегодня их только четве­
ро здесь: руководитель кл у ­
ба —  рабочий травильного 
отделения цеха № 14 Ново­
трубного завода Владимир 
Костицин, бетоншйк завода 
Ж Б И и К  Анатолий Зыбапь, 
работник отдела снабжения 
грѵзоиого автопредприятия 
М аксим Смагин и учащийся

шестого ГП Т У  Александр 
Высоцкий.

Чем же занимались ребя­
та шесть лет, что существу­
ет «КА П Е Р » (клуб аква­
лангистов Первоуральска)? 
О, это целая история, вер­
нее масса историй, достой­
ных описания. Приведу 
лишь несколько из них.

В 1973 году по заданию 
Уральского филиала Акаде­
мии наук СССР группа пер­
воуральских аквалангистов 
работала на озере Молеб­
нов в Пермской области — 
проверяла местную легенду, 
согласно которой много лет 
назад здесь стояла величе­
ственная церковь, впослед­
ствии таинственно исчез­
нувшая, Тщательное иссле­
дование дна озера, много­
численные пробы пород и 
эксперименты подтвердили 
гипотезу ученых: храм бо­
ж ий  поглотила земная кора, 
дав трещину.

Два года занимались раз­
гадкой другой легенды: ис­
кали в нижнесергинских 
водоемах сокровища, кото­
рые якобы бросили при бег­
стве белогвардейцы Поис­
ки результатов не принес-

■  НАВСТРЕЧУ 44-й ЛЕГКОАТЛЕТИЧЕСКОЙ ЭСТАФЕТЕ 
НА ПРИЗ ГАЗЕТЫ «ПОД ЗНАМЕНЕМ ЛЕНИНА»

МОЛОЖЕ ~  БЫ СТРЕЕ
К о м а н д а  л е гко а т л е то в  х р о м п и к о в о го  за в о д а , к о т о р а я  

се й ч а с  у с и л е н н о  го то в и т с я  к  эстаф ете  на п р и з  га зе ты  
« П о д  з н а м е н е м  Л е н и н а »  —  с о с т я з а н и ю , о т к р ы в а ю щ е м у  
л е тн и й  с п о р т и в н ы й  с е з о н  в го р о д е , з н а ч и т е л ь н о  п о м о ­
л о д е л а  и, к а к  р е зул ь та т , п р и б а в и л а  в с к о р о с т и . О д н а ­
ко , на о д н о м  а за р те  д а л е ко , не  у б е ж и ш ь , н е о б х о д и м а  
б о л ь ш а я  р а б о т а  —  т р е н и р о в к и  и т р е н и р о в к и , т о л ь к о  
та к  м о ж н о  д о б и т ь с я  ста б и л ь н ы х  в ы ступ л е н и й .

Л е о н и д  С и в ко в , Р ом а н  Ф а т х у т д и н о в , В а л е р и й  С ва д ь - 
би н , Н ина  Щ е п е т и л ь н и к о в а , Таня Б а б и ко в а , А н я  Ф а з -  
л ы е ва  —  вот и сп ы та н н а я  гр у п п а , на к о т о р у ю  м ы  о п и ­
р а е м с я  у ж е  не п е р в ы й  го д , а В л а д и м и р  Б о л ь ш а ги н  и 
С е р ге й  С к о р н я к о в  —  н о в и ч ки  в ко л л е кт и в е , но  т о ж е  
с п о с о б н ы е  с п о р т с м е н ы . П о ч ти  е ж е д н е в н о  м ы  в с т р е ч а ­
е м с я  на з а в о д с к о м  с т а д и о н е  и д ва  с п о л о в и н о й  часа 
о тр а б а т ы в а е м  э л е м е н ты  э с т а ф е т н о го  б е га .

И з  го д а  в го д  р а стут  с к о р о с т и  Если д ва  с е з о н а  н а ­
з а д  н аш и  с п о р т с м е н ы  п р о б е ж а л и  5550 м е тр о в  п о  у л и ­
ц а м  го р о д а  за 14 м и н . 14 с е к ., т о  в п р о ш л о м  го д у  —  
за 14 м и н у т  р о в н о . Н ы н ч е  п о п ы та е м с я  у л у ч ш и т ь  это 
в р е м я . Д у м а ю , это  п о зв о л и т  н а м  о ста ться  в гр у п п е  
л и д е р о в .

Л. С К А Л К И Н , т р е н е р .

ли. М утные старые водоемы 
не раскрыли своих тайн, а 
может быть, просто не име­
ют их. Однако, и здесь ак­
валангисты нашли много ин­
тересного. Например, древ­
нюю мельницу.

Нынче ребята готовятся 
к  поездке в Невьянск. Объ­
ектом их исследования ста­
нет Демидовская башня, 
которую, опять-таки соглас­
но сказанию, жестокий и 
алчный промышленник за­
топил, скрывая производ­
ство фальшивых денег, вме­
сте с наемными работника­
ми.

Кроме того, готовятся ак­
валангисты к  Всесоюзным 
соревнованиям, что прово­
дятся ежегодно на Тихом 
океане. В прошлом году 
там выступал Анатолий 
Зыбарь и занял третье мес­
то в состязании подводных 
охотников. И  еще летом они 
собираются опробовать на 
озере Песчаное подводный 
дом на трех человек, кото­
рый собирают собственными 
силами.

Аквалангисты побывали и 
на морях —  Черном, Белом, 
Баренцевом, Азовском, К ас ­
пийском, ведут переписку с 
пятью клубами Г Д Р  и пя­
тью — ЧССР, собирают спе­
циальную библиотеку, ре­
монтируют снаряжение.

На прощание ребята рас­
сказывают, что имеют свою 
особую традицию —  встре­
чают Новый год в царстве 
Нептуна под звонкое ти ка ­
нье массивных подводных 
часов.

А МОСУНОВ.

Я  Ф У Т Б О Л  

П Р О Б А  С Л Л
Хорошие погодные ус ­

ловия позволили нынче 
раньше обычного выйти 
на поле стадиона футбо­
листам. В прошедший 
выходной день попробо­
вали' свои силы перед 
предстоящим сезоном 
спортсмены рудоуправле­
ния и завода трубчатых 
строительных констр ук­
ций. Победили более 
опытные горняки.

Активизировалась го ­
родская федерация фут­
бола. 25 апреля ее чле­
ны соберутся, чтобы на­
метить планы на летний 
пей иод,

Я. Б А ГА Е В , 
р а б к о р .

«МЫ ИГРАЕМ 
И ПОЕМ»

С такой концертной про­
граммой выступят 21 апре­
ля во Дворце культуры Но­
вотрубного завода препода­
ватели и учащиеся первой 
музыкальной школы.

Отчетные концерты в 
конце учебного года стали 
нашей традицией. Они от­
личаются массовостью уча­
стников, которые представ­
ляют сольное и хоровое пе­
ние, игру на различных му­
зыкальных инструментах.

В предстоящем концерте 
примут участие около 150 
учащихся и 15 преподава­
телей. Особый интерес пред­
ставляют выступления ан­
самблей баянистов и аккор­
деонистов, народных инстру­
ментов, детского вокально- 
инструментальноро ансамб­
ля, солистов. В репертуаре 
предусмотрены произведе­
ния, посвященные 108 Я 
годовщине со дня рождения 
В. И. Ленина и 60-летию 
комсомола, фантазии на те­
мы песен революции и 
гражданской войны. Первое 
отделение концерта будет 
предоставлено юным музы­
кантам, во втором выступят 
преподаватели.

На наш концерт мы при­
глашаем всех, кто любит 
музыку и песни. Ждем и 
коллективы учащихся обще­
образовательных школ А’ 6, 
21, 32, 10, ГПТУ Л? 6, 
торгово-кулинарного учили­
ща, входящих в зону цент­
рального культурного комп­
лекса, которую мы обслу- 
живаем. (

п. Л И С Т Р А Т К И Н ,
д и р е к т о р  п е р в о й  м у з ы -
ка л ь н о и  ш ко л ы .

Редактор С. И. Л Е К А Н О В ,

РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ
Кинотеатр «Восход». «С Х В А Т КА  В П УРГЕ». Сеан­

сы: 9, 11, 1, 3, 5, 7, 9 час. вечера.
Кинотеатр «Космос». « П А Д Ш А Я  Э М И НЕ». Сеансы: 

5, 7, 9 час. вечера.
Кинотеатр юного зрителя «Космос». «С АД И С Ь Р Я ­

Д О М , М И Ш К А » . Сеансы: 9, 11, 1, 3 часа дня.
Клуб филиала Новотрубного завода. «Н ЕН АВИ С ТЬ». 

Сеансы: 5, 7, 9 час. вечера.

В м а га з и н  N. 7 « П р о м ы ш л е н н ы е  то в а р ы »  
(ул . В а т у т и н а , 50) п о с т у п и л и  в п р о д а ж у  ппенм а 
для п а р н и к о в , б е с ц в е тн а я , ш и р и н о й  1 м е тр  40 см, 
по  цене  70 к о п е е к  и с т е кл о  о к о н н о е  т о л щ и н о й  
3 мм.

Детская спортивная школа фигурного катания 
объявляет набор девочек и мальчиков 1972 — 1973 
годов рождения. Запись проводится во Дворце 
спорта имени 50-летия В Л К С М  с 22 по 30 мая с 
18 до 20 часов ежедневно.

Необходимо иметь медицинскую справку о со­
стоянии здоровья и свидетельство о рождении 
ребенка.

С Л У Ж Б А  Т Р У Д О У С ТР О Й С ТВ А  
П Р И Г Л А Ш А Е Т  Н А РАБО ТУ 

модельщиков ло деревянным моделям, машини­
ста железнодорожного крана, швей-мотористок 
и учеников швей-мотористок, слесаря-ремонтни­
ка швейного оборудования, газоэлектросвэр- 
щика.

Обращаться по адресу: ул. 1 Мая, 10.
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