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Строить быстро, неуклон­
но повышать производи­
тельность труда, снижать 
стоимость работ — главные 
задачи строителей в десятой 
пятилетке. Однако итоги 
прошлого года и первые ме­
сяцы нынешнего показали, 
что с этими задачами кол­
лективы некоторых управ­
лений треста Уралтяжтруб- 
строй и субподрядных орга­
низаций справляются плохо.

Речь идет прежде всего 
об объектах социального, 
культурного и бытового на­
значения. Строители треста 
во втором году пятилетки 
не выполнили работ более 
чем на два миллиона руб­
лей. И нынче, к сожалению, 
мало что делается, чтобы 
Ускорить сооружение объ­
ектов.

Возьмем Дом пионеров, 
который возводит третье 
управление. Нынче коллек­
тиву планируется освоить 
146 тысяч рублей. Между 
тем в январе и феврале 
строители не появлялись 
здесь. В марте тоже не 
чувствуется особого рвения. 
И ничего, начальник управ­
ления А. М. Анисимов ми­
рится с таким положением.

Третье же управление, 
кстати, строит и торговый 
центр по улице Вайнера. 
Проходит год за годом, а 
работам конца не видно. 
Ниже всякой критики каче­
ство отделки помещений, 
так что все требуется де­
лать заново. Кроме того, 
допущен ряд отступлений от 
проекта, о чем уже сообща­
лось в городской газете.

Думалось, что главный 
инженер Е. Г. Накоряков 
учтет критические замеча­
ния главного архитектора 
города В. А. Кухты и дру­
гих членов государственной 
комиссии. Ничего подобного! 
Долгое время строители не 
занимались исправлением 
брака. И сейчас не очень 
торопятся.

Главный инженер — это 
технический руководитель, 
первый проводник передо­
вых методов труда, органи­
затор борьбы за эффектив­
ность и качество. Если до­
пускается низкое качество 
возведения объектов, зна­
чит, можно сказать, что 
брак в своей работе допу­
скает и главный инженер.

Нелестным словом вспо­
минают спортсмены города 
и руководителей первого 
управления треста Уралтяж- 
трубстрой. Несколько лет 
строители сооружают плава­

тельный бассейн и никак 
не могут закончить.

Разве закончишь, если их 
темпы черепашьи! Дейст­
вительно, на текущий год 
отпущено 100 тысяч руб­
лей, а строители за два ме­
сяца даже рубля не освои­
ли.

Вопрос о сооружении
объектов соцкультбыта об­
суждался на совместном
заседании бюро горкома
партии и исполкома горсо­
вета. Управляющий трестом 
Уралтяжтрубетрой А. Р. 
Фурманов и начальник тре­
тьего управления А. М. Ани­
симов строго предупрежде­
ны. Парткому треста и его 
секретарю В. В. Мочалоеу, 
объединенному постройкому 
профсоюза (председатель 
Б. М. Ковальченко) предло­
жено развернуть действен­
ное соревнование среди 
коллективов, занятых на 
возведении объектов соц­
культбыта, шире распрост­
ранять почин десяти пере­
довых бригад Главсредурал- 
строя, в том числе коллек­
тива заслуженного строи­
теля республики В. В. По- 
литикова — «Пятйлетнее 
задание — меньшим соста­
вом».

Сейчас, когда завершает­
ся первый квартал третье­
го года пятилетки, следует 
всесторонне проанализиро­
вать состояние дел на каж­
дом объекте и принять ре­
шительные меры по ускоре­
нию работ там, где допуще­
но отставание. Мобилизуя 
усилия коллективов на по­
вышение темпов и качество 
строительства, важно ука­
зывать конкретные пути 
улучшения дел.

В центре внимания дол­
жны быть также борьба с 
прогулами, внутрисменными 
простоями. Партийные, 
профсоюзные организации 
обязаны, как отмечается в 
недавнем постановлении ЦК 
КПСС «О работе Министер­
ства строительства СССР с 
руководящими и инженер­
но-техническими кадрами», 
настойчиво добиваться со­
здания в каждом коллекти­
ве такого общественно-по­
литического климата, кото­
рый рождал бы стремление 
работать лучше, эффектив­
нее, создавал обстановку 
нетерпимости к фактам сры­
ва заданий, проявлениям 
халатности и бесхозяйствен­
ности.

Главное для строителей— 
пуск в эксплуатацию каж­
дого объекта!

С О Б Р А Н И Е  А К Т И В А  Г О Р О Д С К О Й  П А Р Т И Й Н О Й  О Р Г А Н И З А Ц И И

Пятилетнее задание бригады- 
м е н ь ш и м  с о с т а в о м

Вчера, 28 марта, во Дворце культуры 
Новотрубного завода состоялось собрание 
актива городской партийной организации. 
Его участники заслушали и обсудили до­
клад второго секретаря горкома КПСС 
С. П. Лыткина о задачах партийных, со­
ветских, профсоюзных, комсомольских и

хозяйственных организаций по распро­
странению патриотического почина пе­
редовых бригад строительных и монтаж­
ных организаций, решивших выполнить 
пятилетнее задание меньшим составом.

Отчет о собрании актива будет опуб­
ликован в очередном номере газеты.

Первоуральцы обсуждают проект Конституции РСФСР

С в и д е т е л ь с т в о  энтузиазма
С большим интересом 

встретили труженики Коу­
ровского леспромхоза проект 
Конституции РСФСР. Лесо­
заготовители провели день 
высокой производительности 
труда. Он стал свидетель­
ством их трудового энтузи­
азма, вызванного обсужде­
нием Основного Закона рес­
публики.

Р е з у л ь т а т ы  радуют. 
Бригада К. М. Кадникова в 
этот день заготовила и 
стрелевала 367 кубометров

древесины, дав 214 процен­
тов нормы. На 180 процен­
тов выполнили задание тру­
женики из бригады А. Л. 
Лунева. На разделке хлы­
стов отличились коллективы 
А. П. Малмыгина и Ф. М. 
Рыкова. Разделочники же 
А. С. Топоркова трудились 
в этот день в счет коммуни­
стического субботника.

Это стало возможным 
благодаря современной вы­
сокопроизводительной тех­
нике, которой вооружены

лесорѵоы: бесчокерными
трелевочными тракторами, 
сучкорезными машинами. 
Труд значительно облегчен. 
Потому они горячо одобря­
ют 21 статью Основного 
Закона республики, где под­
черкивается: «Государство
заботится об улучшении 
условий и охране труда...»

Так ответили лесозагото-
опубликование

Конституции
вители на 
проекта 
РСФСР.

М. ЕГОРОВА, рабкор

Ф о т о р е п о р т а ж И слово ,  и д е л о
Коллектив десятого цеха Новотрубного 

завода готовится достойно встретить 
первую годовщ ину новой Конституции 
СССР. Рабочие решили досрочно освоить 
проектную  мощность второй очереди 
оборудования. Намечено также к плану 
десяти месяцев дополнительно выдать 60 
тысяч метров труб.

Сегодня твердо м ож но  сказать: труж е ­
ники цеха слово сдержат. К концу марта 
они уже выдали около 20 тысяч сверх­
плановых добротных труб.

Резчик труб В. Н. Крестьянников вы­
полняет нормы на 110 процентов. На 
участке подготовки труб, возглавляет ко ­
торый старший мастер Ю. И. Прдлуб- 
щиков, он один из самых опытных рабо­
чих. Валерий Николаевич учится в школе 
рабочей молодежи.

Сортировщица-сдатчица Т. Л. Щ епина 
завершает процесс изготовления труб. 
Она следит за четким исполнением по­
заказных планов. Коллектив, в котором 
трудится Таисия Ларионовна, по итогам 
первых двух месяцев года выходил ли­
дером в социалистическом соревновании.

Л. МАРТЫНОВА, 
начальник бю ро организации труда.

На снимках: Т. Л. Щ епина; В, Н. Кре­
стьянников.

•о т о  А. Кадочиговв,

БЕРЛИН. Судостроители 
Ш тральзунда приступили к  
реализации нового заказа 
Советского Союза — стро­
ительству траулеров типа 
«Атлантик». В 1979 году 
советский рыболовный флот 
получит от штральзундцев 
шесть плавучих баз, осна­
щенных самой современной 
техникой лова и переработ­
ки даров моря.

БОНН. Кризис пережива­
ет судостроительная про­
мышленность ФРГ. В 1977 
году объем производства в 
этой отрасли сократился на 
6 процентов. Кризис вызвал 
массовые увольнения. За 
последний год, пишет газе­
та «Дойче фолькснайтунг», 
потеряли работу 32 тысячи 
судостроителей.

АММАН. Израиль про­
должает разграбление при­
родных богатств на о к ку ­
пированных арабских терри­
ториях. По поступившим 
сюда сообщениям, у  ю ж но­
го побережья Синайского 
полуострова началась ком ­
мерческая эксплуатация 
крупного морского место­
рождения нефти «Альма», 
которое ежедневно дает де­
сять тысяч баррелей нефти.

КОПЕНГАГЕН. В резу­
льтате затяжного экономи­
ческого кризиса продолжает 
сокращаться объем ж ил ищ ­
ного строительства в Д а ­
нии. К а к  сообщает газета 
«Юлландс-постен», в 1977 
году по сравнению с 1976 
годом он уменьшился на 
12,5 процента.

КАНБЕРРА. Согласно 
официальным дайным. чис­
ло безработных в Австра- 
лии в конце февраля воз­
росло в годовом исчислении 
на 156 тысяч и составляло 
431 тысячу человек. Наибо­
лее остро проблема занято­
сти стоит в шести крупней­
ших городах —  столицах 
штатов. На их долю прихо­
дится боАее 60 процентов 
всех безработных Австра­
лии.

ЛИССАБОН. Здесь объ­
явлено о повышении стои­
мости проезда на общест­
венном транспорте и тари­
фов за пользование элект­
роэнергией. Билеты на ав­
тобус, трамвай и метро по­
дорожаю т с первого апре­
ля в среднем на 50 про­
центов. Стоимость одного 
киловатта электооэнергии 
увеличится на 35 процен­
тов.

АДДИС-АБЕБА. Д вум  
тысячам тружеников села 
эфиопской провинции Эрит­
рея вручены свидетельства, 
подтверждающие их объ­
единение в крестьянские ас­
социации. Эти новые орга­
ны местной власти были 
рождены национально-демо­
кратической революцией. 
Всего в Эфиопии создано 
более 25 тысяч крестьян­
ских ассоциаций, объединя­
ющих свыше 7 миллионов 
человек.

ГАСС*



О Т Д Е Л

ОФИЦИАЛЬНОЙ
ХРОНИКИ

ИСПОЛКОМ поселкового 
Совета Билимбая в целом 
удовлетворительно осуще­
ствляет контроль за выпол­
нением принимаемых реше­
ний. Но в этой работе есть 
и существенные недостатки: 
последовательной системы 
нет, слабо привлекаются 
депутатские комиссии и 
группы. Не используется и 
организация депутатских 
постов на наиболее важных 
строительных объектах.

Рассмотрев эти и другие 
упущения, исполком город­
ского Совета обязал испол­
ком поселкового Совета до 
15 апреля разработать кон­
кретные мероприятия по 
устранению недостатков. 
Рекомендовано председате­
лю исполкома Г. И. Насед­
кину более регулярно про­
водить совещания с ответ­
ственными исполнителями 
принимаемых решений, ча­
ще использовать такие фор­
мы, как депутатский запрос.

*  *  *

ЧЛЕНЫ постоянной де­
путатской комиссии по на­
родному образованию Ку- 
зинского поселкового Сове­
та, руководит которой А. Ф. 
Гребнев, очередное заседа­
ние провели в локомотив­
ном депо железнодорожного 
узла. Рассмотрен вопрос о 
том, что в семьях машини­
ста Ю. И. Боровых и сле­
саря А. С. Ситдикова не 
занимаются воспитанием 
детей — учащихся школы 
Jft 63. Подростки плохо учат­
ся и ведут себя в свобод­
ное от занятий время. В ра­
боте комиссии приняли уча­
стие хозяйственные руково­
дители депо, представители 
партийной, профсоюзной ор­
ганизаций. Родители строго 
предупреждены. Коллектив 
депо и депутаты решили 
взять над этими семьями 
шефство.

* * *
В МАРТЕ прошлого года 

исполком Новоуткинского 
поселкового Совета на сво­
ем заседании предложил 
дирекциям завода «Искра» 
и Коуровского леспромхоза 
осуществить ряд мероприя­
тий, направленных на даль­
нейшее улучшение условий 
труда и более строгое со­
блюдение правил техники 
безопасности. На прошлой 
неделе исполком обсудил, 
как выполняется это реше­
ние. Отмечено, что реко­
мендации исполнены далеко 
не полностью, хотя и про­
изошло заметное снижение 
производственного травма­
тизма, улучшились бытовые 
условия — построены душе­
вые, столовая и т. д. Одна­
ко на участке покраски из­
делий завода, например, 
трудящиеся несвоевременно 
обеспечиваются респирато­
рами, спецпитанием. Терри­
тория завода захламлена. 
На предприятиях, как и в 
леспромхозе, не ведется по­
следовательной борьбы с 
сквозняками, далеко от со­
вершенства вентиляционная 
система на участках с вред­
ными условиями труда. Ис­
полком поселкового Совета, 
оставив решение на контро­
ле, обязал руководителей 
выполнить все запланиро­
ванные мероприятия.

* * *
ПЯТЬ ТЫСЯЧ рублей — 

такова сумма кредита, вы­
деленная Первоуральским 
отделением госбанка тру­
дящимся города для при­
обретения крупного рогато­
го скота и строительства 
домиков на участках кол­
лективных садов. Эти день­
ги отпущены трудящимся 
хромпикового, динасового 
заводов, управления треста 
Востокметаллургмонтаж и 
треста столовых.

* 2 2  А П Р Е Л Я - В С Е С О Ю З Н Ы Й
коммунистический с у б б о т н и к

Праздник труда
В к о м м у н и с т и ч е с к и х  с у б б о т н и к а х  В. И. Л ен ин  видел 

р о с тк и  н о во го  о тн о ш е н и я  лю дей н т р у д у . Об и сп о л ь зо ­
ван и и  средств , з а р а б о та н н ы х  на п р ош л о год не м  суб б о т ­
н и ке , и п о д го то в ке  к  п р е д сто я щ е м у  с у б б о т н и к у  п и ш е т  
к о р р е с п о н д е н т  А П Н  А л е кса н д р  ВОЛКОВ.

Когда в субботу 12 апреля 
1919 года 15 рабочих паро­
возного депо Москва-Сорти- 
ровочная после работы ос­
тались в мастерских, чтобы 
отремонтировать три паро­
воза для эшелонов, уходив­
ших на фронт, они меньше 
всего думали о том, что со­
вершат трудовой подвиг и 
что их почин войдет в исто­
рию. Просто они знали, что 
стране нужны  паровозы. 
Этот порыв железнодорож­
ников В. И. Ленин назвал 
ростками нового отношения 
к  труду. В широко извест­
ной статье «Великий по­
чин» он подчеркивал, что 
субботники «...показывают 
нам сознательный и добро­
вольный почин рабочих в 
развитии производительно­
сти труда, в переходе к  но­
вой трудовой дисциплине, в 
творчестве социалистических 
условий хозяйства и ж и з ­
ни».

Инициатива московских 
железнодорожников быстро 
распространилась по всей 
стране. Через год во Все­
российском первомайском 
субботнике 1920 года при­
няло участие 15 миллионов 
человек. В работах на тер­
ритории Московского Крем­
ля вместе с его служащ и­
ми, рабочими и солдатами 
участвовал Владимир Иль­
ич.

Рожденный народной ини­
циативой, трудовой пра­

здник не значится в кален­
дарях. Но и в наши дни в 
апрельскую субботу в честь 
дня рождения В. И. Ленина 
все взрослое население стра­
ны выходит на субботник...

В Москве по традиции 
коммунистический суббот­
ник начинается в депо М о­
сква - Сортировочная. Здесь 
собираются железнодорож­
ники, студенты, учащиеся 
профессионально - техниче­
ских училищ. На большой 
веер депо выводят леген­
дарный паровоз ОВ-7024, 
один из трех, отремонтиро­
ванных весной 1919 года. В 
будни этот паровоз стоит 
на почетном месте в элек­
тровозоремонтном цехе и 
рядом с громадными со­
временными локомотивами 
кажется игрушечным. Но в 
день «красной субботы» он, 
украшенный кумачом и ве­
сенними цветами, становит­
ся словно бы выше ростом.

В эти дни идет подготов­
ка к  коммунистическим суб­
ботникам на всех предприя­
тиях страны, в городах и 
селах, в колхозах и совхо­
зах.

И  где бы ни работали лю ­
ди — в цехах предприятий, 
на колхозных полях, на бла­
гоустройстве родного горо­
да, —  каждый стремится 
сделать в этот день как  мо­
жно больше и лучше. В 
прошлом году в субботнике 
приняли участие около 144

миллионов человек. Про­
мышленность выпустила в 
Этот день продукции нз 769 
миллионов рублей. Зарабо­
тано и передано в фонд де­
сятой пятилетки свыше 160 
миллионов рублей.

Это и есть «коллективный 
доход» всех участников 
субботника. На средства 
«красных суббот» строятся 
или уже построены около 
50 родильных домов в 
РСФСР, Узбекистане, Бело­
руссии, Азербайджане и 
других союзных республи­
ках. Готовятся к  открытию 
дворцы пионеров во многих 
городах Советского Союза.

На Дальнем Востоке на 
берегу Уссурийского залива 
полным ходом идет строи­
тельство пионерского лаге­
ря для детей Сибири, Д а ­
льнего Востока и Крайнего 
Севера на те же средства. 
Значительные суммы на­
правлены на сооружение 
Дворца молодежи в М оск­
ве, на больницы и поликли­
ники для ветеранов войны 
и труда, на расширение се­
ти благоустроенных домов 
для престарелых и т. д.

Из фонда субботников 
предполагается также на­
править 97 миллионов руб­
лей на строительство дет­
ских садов и яслей, 124,3 
миллиона рублей на строи­
тельство онкологических ди­
спансеров и отделений, бо­
льниц, родильных домов.

Все эти цифры и факты 
свидетельствуют об одном: 
в той или иной форме ре­
зультаты своего труда на 
субботниках ощущает к а ж ­
дая советская семья. И  к а ж ­
дая новая «красная суббо­
та» —  вклад в развитие эко­
номики страны, в осуществ­
ление проводимого Совет­
ским государством гуман­
ного принципа: «Все во имя 
человека, на благо челове­
ка!».
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■  в ПАРТИЙНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ

Не  с н и ж а т ь  
требовательности

Партбюро завода железобетонных из­
делий и конструкций уделяет особое вни. 
мание партгруппам, развитию инициати­
вы и боевитости. На недавнем открытом 
партийном собрании детально проанали­
зирована их деятельность. Начальник от­
дела кадров, коммунист Н. А. Армишева 
подготовила информацию о состоянии 
трудовой дисциплины в партгруппах В. А,
Яковца и М. С. Шамарина. И оказалось, 
что эти коллективы «преподнесли» пред­
приятию нынче 40 прогулов. Заместитель 
партгрупорга первого цеха А. И. Дани­
лов и партгрупорг М. С. Шамарин согла­
сились, что в последнее время ослаблена 
воспитательная работа, на собраниях не 
дается принципиально^ оценки наруши­
телям дисциплины.

На собрании выступили секретарь парт­
бюро Н. Ф. Егоров, директор завода 
В. М. Анисимов. Состоялся обстоятель­
ный, взыскательный разговор.

—  Думаю, что собрание бесследно не 
пройдет, —  сказал Николай Федорович.—
Партбюро будет постоянно контролиро­
вать и направлять деятельность партий­
ных групп.

А. ПЕСТОВ, рабкор.

ЧЕЛОВЕК И ЗАКОН

М о н т а ж н и ц а  Н адеж да Б а тю ко в а  не ­
с к о л ь к о  лет возгл авл я ет  к о м с о м о л ь с ку ю  
о р га н и з а ц и ю  п е р во го  цеха  завода т е х н о ­
л о ги ч е с ко го  об ор уд о ва н и я . Она пр и м е р  
для сво и х  р о в е сн и ко в . Надя п е р е в ы п о л н я ­
ет пр о и зв о д ств е н н ы е  за д ан ия  п о сто я н н о . 
М олодой к о м м у н и с т  н а гр а ж д е н а  з н а ка м и  
победителя с о ц и а л и с т и ч е с ко го  со р е вн о ва ­
ния , «М олодой гвард ее ц  п я ти л е тки » .

Фото А. Зиятдинова.

Народный контроль в действии

Маленькие причины 
большого следствия
Вопрос о простоях ваго­

нов остается актуальным. В 
прошлом году на Ново­
трубном заводе дольше, 
чем положено, под погруз­
кой находились 18195 ваго­
нов. Предприятие заплати­
ло 85 тысяч рублей за пе- 
репростой железнодорож­
ного транспорта. Такие 
факты не могут не беспо­
коить. Нынче заводской ко ­
митет народного контроля, 
завком профсоюза и ком и­
тет ВЛКСМ приняли совме­
стное постановление о мас­
совой проверке эффектив­
ного использования ваго­
нов. Пока что дозорные 
медленно разворачивают 
работу, составляют планы, 
намечают мероприятия.

В результате вновь скла­
дывается тревожная карти­
на. Начальник планово-рас­
пределительного бюро ж е ­
лезнодорожного цеха А. Т. 
Патерюхина сообщила вот 
какие сведения за январь. 
В первом цехе вагоны на 
погрузке простояли лишних 
около двух тысяч часов. В 
третьем и четвертом цехах 
в общей сложности потеря­
но 670 часов. Не уступают 
показатели пятого цеха. 
Все «рекорды» побил во­
сьмой. Здесь затрачено на 
погрузку сверх нормы бо­
лее двух тысяч часов.

Каковы же причины пе- 
репростоев вагонов? Они —  
в бесхозяйственности и без­
ответственности тех товари­
щей, которые непосредст­
венно занимаются отправ­
кой готовой продукции. 10 
марта мы, члены рейдовой 
бригады, народные контро­
леры, побывали в первом, 
пятом и восьмом цехах. 
Интересовались этим во­
просом. У всех один недо­
статок. Вагоны загружают­
ся, как вздумается. Одну- 
две платформы заполнят 
трубами и вызывают тепло­
воз. А на путях ждут оче­
реди порожние вагоны. 
Ж елезнодорожникам при­
ходится манипулировать: 
сначала вывозить из цеха 
пустые вагоны, затем гру­
женые и снова загонять по­
рожние. На все эти опера­
ции понапрасну уходит мно­
го времени. Простаивают и 
краны.

Столкнулись мы и с та­
кими фактами. 8 «карма­
нах» лежат вперемешку па­
кеты различных труб. Что­
бы достать нужный, а он 
порой находится в самом 
низу, подкрановым прихо­
дится перебрать ни один 
пакет. Такая работа ведет 
к перепростоям вагонов В 
железнодорожном цехе 
рассказали о том, что в це­
хе № 9 почти три недели 
извлекали из груды паке­
тов один.

С явным нарушением 
правил техники безопасно­
сти складываются пакеты с 
трубами. Это прежде всего 
касается цеха № 8. В новом 
пристрое цеха, куда мы за­
шли, все радовало глаз. 
Готовая к транспортировке 
продукция уложена акку­
ратно, строго по размерам. 
Вот где порядок, подумали 
мы. Но, как говорится, чем 
дальше в лес, тем больше 
дров. На отделке мы уви­
дели горы пакетов, сложен­
ных как попало. Конечно, 
ни о какой ритмичной, чет­
кой погрузке и речи быть 
не может. Вот еще одна 
маленькая причина, веду­
щая к значительным пере­
простоям вагонов.

Рейдовая бригада дозор­
ных побывала почти на 
всех заводских железнодо­
рожных путях и разгрузоч­
ных площадках. Следы бес­
хозяйственности заметны и 
здесь. Что же мы увидели? 
Всюду заготовка для вто­
рого цеха. Она поступает е 
Челябинского трубного за­
вода. Где ее разгружать, 
работники второго цеха не 
знают. Ж елезнодорожникам 
приходится выискивать сво­
бодную площадку. Поэтому, 
куда ни глянь, увидишь 
продукцию  поставщиков из 
Челябинска,

Плохой пример заразите­
лен. Теперь и своя заготов­
ка беспризорна, лежит 
вдоль железнодорожного 
полотна. А ведь ее по мере 
надобности вновь надо по­
грузить на платформы и 
подвезти ко второму цеху. 
Думается, давно назрела 
необходимость иметь этому 
цеху склад заготовки.

Кроме того, отдел техни­
ческого снабжения завода 
не имеет склада нефтепро­
дуктов, нет также опреде­
ленного места для инстру­
ментальной стали. Черепа­
шьими темпами строится 
эстакада для сыпучих ма­
териалов. По нескольку раз 
приходится грузить одни и 
те же материалы.

Массовая проверка по 
использованию железнодо­
рожных вагонов, несом­
ненно, поможет добиться 
улучшения положения. Чем 
быстрее дозорные возь­
мутся за дело, тем быст­
рее можно ждать положи­
тельных результатов.

А. СИМРОК, председа­
тель группы народного 
контроля железнодо­
рожного цеха Ново­
трубного завода; И. ПА- 
НАСЕНКО, член цехо­
вой группы народного 
контроля; П. ШЕВЕЛЕВ, 
заведующий нештатным 
отделом н а р о д н о  го 
контроля редакции.

Единство правы обязанностей
«Обязанность и дело чести каждого способного к труду гражданина СССР — 

добросовестный труд в избранной им области общественно полезной деятельности, 
соблюдение трудовой дисциплины. Уклонение от общественно полезного труда не­
совместимо с принципами социалистического общества» (ст. 60 Конституции СССР).

Он сидит перед инспекто­
ром городского отдела вну­
тренних дел. Руки беспокой­
но лежат на коленях. Ему 
явно не по себе. Это Сер­

гей Скоробогатов, двадцати­
семилетний физически здо­
ровый человек, давно ни­
где не работающий. А  во­
прос к  нему один: почему
уклоняется от общественно 
полезного труда? Вразуми­
тельного ответа нет. Дать 
его просто стыдно. Ведь 
Скоробогатов —  тунеядец, 
печальное исключение в на­

шем обществе. Ж ивя в нем, 
пользуясь его благами, он 
не исполняет конституцион­
ных обязанностей, всячески 
уклоняется от любого тру­
да.

Скоробогатов работал 
когда-то на Новотрубном 
заводе. Но как! В.тридцать 
четвертом цехе в прошлом 
году два месяца был аппа­
ратчиком. Показалось труд­
но. Отдохнув месяц, посту­
пил в девятый цех слесарем. 
Осилил лишь четыре меся­
ца. Опять 45 суток наби­

рался сил. Потом восьмой 
цех. Решил стать стропаль­
щиком.

— Что же здесь не полу­
чилось?

—  Тяжко. Я что, желез­
ный?

Уволился. Теперь уж е ос­
новательно. С декабря про­
шлого года «отдыхает». О 
себе рассказывает:

— Холост. Ж иву с отцом, 
братом.

—  На какие же средст­
ва? — спрашивает работ­
ник милиции.

—  Играю иногда на сва­
дьбах, на похоронах... Без 
музыки жить не могу! Вче­
ра в оркестре не оказалось 
барабанщика, взяли меня... 
Выпил. Оказался в вытрез­
вителе.

— И  что же дальше наме­
рен делать?

—  Буду работать.
С декабря прошлого года 

не работает двадцатилетний 
Леонид Белый. Поясняет:

— Ж иву на средства от­
ца.

Почему тунеядствует? То 
паспорт потерял, надо было 
получать новый, то еще ка ­
кая-то отговорка... А  о бу­
тылке не забывает. В фев­
рале, например, его подби­

рали на улице.
Тридцатилетний Юрий 

М акаров тоже без опреде­
ленных занятий. Три меся­
ца в конце прошлого года 
гулял.

— Ж ил на иждивении 
жены, —  не моргнув гла­
зом, заявил тунеядец.

Не успел поступить на 
завод горного оборудова­
ния, ка к  снова увольнение 

«по собственному желанию».
Все они взяты на учет го ­

родским отделом внутрен­
них дел, официально преду­
преждены о необходимости 
трудоустройства и об у го ­
ловной ответственности за 
паразитический образ ж из- 

'ни. На ряд размышлений 
наводят эти люди.

Величайшим завоеванием 
Октября является право на 
труд. В новой Конституции 
СССР оно получило новое

■  МАСТЕР — ОРГАНИЗАТОР И ВОСПИТАТЕЛЬ

Плюс личная ответственность
Готовясь достойно встре­

тить первую годовщину но­
вой Конституции СССР, кол­
лектив динасового завода 
принял напряженные со­
циалистические обязатель­
ства. Ясно, что судьба их 
выполнения во многом за­
висит от командиров про­
изводства —  мастеров. Вот 
почему с ними на пред­
приятии ведется большая 
работа, направленная на по­
вышение их организатор­
ской и воспитательной роли.

Так, у нас вошли в прак­
тику семинары для масте­
ров, которые организует 
совет мастеров, С лекция­
ми выступают видные спе­
циалисты города, ученые. В 
прошлом и начале нынеш­
него года лекции прочита­
ли кандидат экономических 
наук А. Закиров и судья 
В. И. Армишев. А. Закиров 
рассказал о социально-пси­
хологических проблемах, 
возникающих во взаимоот­
ношениях руководителя с 
подчиненными, о том, как 
правильно их разрешать. 
В. И. Армишев сообщил о 
дисциплинарной и матери­
альной ответственности ра­
бочих и служащих.

Мастера прослушали со­
общения и на такие темы,

как «Эффективность и ка­
чество —  ключевые задачи 
десятой пятилетки», «О 
международном положе­
нии», «Об организации ме­
дицинского обслуживания 
трудящихся». Словом, руко ­
водители завода, начальни­
ки отделов заботятся о том, 
чтобы мастер был «подко­
ван» не только в производ­
ственных вопросах, но и 
являлся хорошим воспита­
телем, умным, всесторонне 
развитым командиром вве­
ренного ему подразделе­
ния.

Традиционными стали 
ежемесячные беседы, кото­
рые с мастерами проводят 
партийные и профсоюзные 
активисты. Цель таких бе­
сед —  способствовать их 
техническому и духовному 
росту.

А постоянные собрания 
мастеров? В пользе их ни­
кто не сомневается. На 
последнем, например, на­
чальник отдела кадров О. А. 
Гришпун познакомила их с 
детальным анализом трудо­
вой дисциплины в коллек­
тивах. Дала полезные сове­
ты мастерам по, улучшению 
воспитательной работы и 
повышению их роли на 
производстве. Мастер П. Р.

Полуяхтов поделился мыс­
лями о том, как заслужить 
авторитет в коллективе, о 
его огромном значении. 
В. М. Злобин на примере 
своего коллектива показал, 
что дает взаимовыручка и 
подлинное чувство товари­
щества в деле выполнения 
социалистических обяза­
тельств.

Впрочем, у нас на заво­
де собрания мастеров про­
ходят не только в деловой 
обстановке, но и в торже­
ственной. Например, такие, 
на которых мы чествуем 
лучших. А они у нас вы­
являются в ходе соревнова­
ния за звание «Лучший ма­
стер». Это С. Ш. Султанов, 
В, М. Злобин, П. А. Беги- 
шев, П. С. Татарченков, 
В. Т. Дубовенко и многие 
другие. Коллективы, кото­
рые они возглавляют, как 
правило, отлично справля­
ются с социалистическими 
обязательствами, у них бо­
гатые лицевые счета эконо­
мии. Лучших мастеров ди­
ректор завода награждает 
Почетными грамотами, пре­
миями.

К сожалению, в ходе со­
ревнования за звание «Луч­
ший мастер» выявляются и 
такие работники, которые

недостаточно умело руко ­
водят людьми. Среди них 
В. Н. Бунтов из второго це­
ха, Н. А. Александрова —  
из железнодорожного, В. В. 
Зубков —  из механолитей- 
ного.

В их коллективах есть 
прогульщики. Ф акт этот 
должен быть стать предме­
том беспокойства прежде 
всего самих мастеров. Был 
я на рабочих собраниях, 
надеялся услышать принци­
пиальный разговор с теми, 
кто подводит товарищей. 
Но надежды не оправда­
лись, на эту тему даже не 
заговорил никто. Не было 
и глубокого анализа дел, 
хотя в повестке значилось, 
что собрание посвящено 
итогам месяца.

Очевидно, ко всей боль­
шой работе, которую  ведут 
руководители завода, пар­
тийные и профсоюзные ак­
тивисты с мастерами, не­
пременно должна прило­
житься личная ответствен­
ность последних. Только 
тогда успех во всех зве­
ньях производства будет 
обеспечен.

А. КОБЯКОВ,
старший инженер отде­
ла труда и зарплаты.

БУ Д Ь НАСТАВНИКОМ , РАБОЧИЙ !
Довелось как-то заслу­

женному строителю РСФСР 
Егору Гавриловичу Береж­
ному выступать перед вось­
миклассниками подшефной 
21 школы. Пригласили его 
на открытый урок по проф ­
ориентации. Среди многих 
вопросов задали и такой: 
«Не хотели бы вы сейчас 
работать на БАМе?» Про 
себя он усмехнулся. Это в 
его-то годы подаваться ту­
да. Понял он: ребят влечет 
романтика стройки. И поста­
рался объяснить им, что 
для этого вовсе не надо 
ехать далеко. Просто труд­
ностей надо не избегать 
там; где они есть. А не 
пытаться искать их где-то 
на стороне. Так и сказал 
Егор Гаврилович: «Для ме­
ня романтики хватает и в 
бригаде».

Имел он в виду повсе­
дневную работу с молоде­
жью, что вливается в кол­
лектив. Так уж  сложилось, 
сколько помнит Егор Гаві 
рилович, всегда под его 
начало направляют нович­
ков И тогда, когда рабо­
тал каменщиком, и теперь, 
когда возглавил бригаду. 
Как правило, это выпускни­
ки профтехучилищ. Они 
только начинают свою тру­
довую биографию. И важ­
но, чтобы фундамент, на 
котором они выкладывают 
первые кирпичи, стал и их 
фундаментом в жизни. 
Чтобы, взяв в руки масте­
рок, они не променяли его 
нз другой инструмент.

Последним в бригбду ка-

Ж И Т Ь  Щ Е Д Р О
менщиков первого управ­
ления треста Уралтяжтруб­
строй пришел Сергей Зо- 
тин. Парню нет еще сем­
надцати, а характер уже не 
мед. Училище окончил с 
первым разрядом. Хотя, как 
правило, ниже чем со вто­
рым после ГПТУ не прихо­
дят, Почти год Сергей ни­
где не работал. Как потом 
выяснил Бережной, его, ка­
менщика, поставили гото­
вить раствор. Не доверяли 
Зотину в том коллективе, 
куда направили. Не удиви­
тельно, что охладел к вы. 
бранной профессии.

— Тут бы как раз надо 
было поддержать парня, — 
говорит Егор Гаврилович.—  
Пусть бы он уверовал в 
свои силы.

В бригаде он поставил 
Сергея рядом с собой. 
Ведут одну кладку. Натя­
нет ему шнурок, выложит 
углы, и дальше Зогин по­
дымает стену сам. Егор 
Гаврилович где подправит 
его, где покажет, как сно­
ровистей управляться Пош­
ло дело у парня. Самый мо­
лодой он в бригаде. Однако 
в табеле против его фа­
милии все в порядке Зна­
чит, будет из Зотина хоро­
ший каменщик.

—  Как из Валерия Ж уко­
ва, — добавляет Бережной. 
—  Вижу, приглянулось Ва­
лерию наше дело. У него

второй разряд, но работает 
уже как по третьему. Лег­
ко работает. Сейчас стро­
им новую больницу на Д и­
насе. Весной Валерию идти 
служить в армию. Думаю, 
тягу к нашему делу не по­
теряет.

А вот во Владимире Аве­
рине Егор Гаврилович не 
уверен. Грамотный он ка­
менщик и работает само­
стоятельно. Но не скрыва­
ет: не нравится ему про­
фессия. И прогулы парень 
позволяет себе. Был брига­
дир у него дома после то­
го, как Аверин с неделю 
не выходил на работу. Вла­
димира дома не застал. 
Потом уже мать рассказы­
вала: стыдно было тому
возвращаться в коллектив, 
просился в другую  брига- 
ДУ-

Ведь лишил у ч а с т о к  
классного места в сорев­
новании. Тяжелым был у 
бригады разговор с ним. 
Какими глазами, скажем,
смотреть ему было на 
Александра Васильевича 
Лузина? Вот уже пятнад­
цать лет он в бригаде. Д о ­
бирается на работу из Би­
лимбая, но чтоб опоздал—  
такого не было. Немало
резких слов сказали они 
тогда Аверину. Парень
ведь уже самостоятель­
ный, тоже нынче призыва­
ется в армию. Главное он

понял —  коллектив постра­
дал из-за него. И выводы 
для себя сделал.

Каждый год приходит 
молодежь в бригаду. Что 
важно —  никто из ветера­
нов не считает новичков 
обузой. Ни разу Егор Гав­
рилович не слышал, чтобы 
кто-то сетовал, что, де­
скать, и в выработке мы 
теряем, и премии недопо­
лучаем. Воспитание нович­
ков —  дело общее и по­
стоянное для каменщиков 
Зинаиды Гурьяновны Кали­
ниной, Андрея Архиповича 
Ведерникова, Светланы Ни­
колаевны Дьячковой. Они 
—  ветераны бригады, опо­
ра бригадира. Сам Егор 
Гаврилович Бережной гово­
рит по этому поводу так:

—  Нам главное —  выра­
ботать у молодых любовь, 
добросовестное отношение 
к труду. Будет это с пер­
вых дней —  останется на 
всю жизнь.

Жить щедро, отдавая свой 
опыт другим, —  его прави­
ло.

Вот он ходит по стройке. 
Невысокий, в кирзовых са­
погах и длинном брезенто­
вом фартуке. Егор Гаврило­
вич Бережной, его ученики 
заняты нужным и прекрас­
ным делом —  строят наш 
город.

Н. ЛИСОВСКИЙ.

З А Р У Б Е Ж Н А Я  Ф О Т О И Н Ф О Р М А Ц И Я

Американо-южнокорейские военные маневры «Тим 
спирит-78», в которых принимали участие свыше 100 
тысяч солдат и офицеров и огромное количество боевой 
техники, вызвали обоснованную тревогу демократиче­
ской общественности в Японии.

Эти крупнейшие в послевоенный период маневры аме­
риканских и сеульских войск, цель которых — отра­
ботка взаимодействия «в случае чрезвычайных об­
стоятельств на Корейском полуострове», проводились 
при тыловой поддержке баз вооруженных сил СШ А на 
территории Японии.

На снимке: демонстрация протеста в Токио против 
вовлечения Японии в опасные замыслы СШ А на Даль­
нем Востоке и в районе Тихого океана.

Фото Джапан^Пресо — ТАСС 
* * *

ЛАГОС. На первой Международной торговой ярмар­
ке в столице Нигерии большим успехом пользовался 
павильон смешанной советско-нигерийской компании 
ВААТЕКО  по продаже айтомобилей и технического 
оборудования.

На снимке: общий вид открытого павильона
ВААТЕКО . Здесь были представлены советские легко­
вые и грузовые автомобили, завоевавшие хорошую сла­
ву у нигерийцев своими высокими техническими И 
эксплуатационными качествами.

Фото Н. Анастасьева.
Фотохроника ТАСС.

"  ИЗ РЕДАКЦИОННОЙ ПОЧТЫ

УСТАРЕВШИЕ НОВОСТИ
Почти полгода жители 

седьмого микрорайона нере­
гулярно получают периоди­
ческие издания. Почта до­
ставляется в шесть-семь ча­
сов вечера раз в день. А 
мы тоже хотим свежие газе­

ты читать по утрам, знако­
миться своевременно с но­
востями дня. Обслуживает 
наш район почтовое отде­
ление № 19,

Жители дома №  55 
улицы Вайнера.

подтверждение и дальней­
шее развитие. Каждый 
гражданин нашей страны 
уверен в получении работы 
с равной для всех оплатой. 
Каждом у обеспечена воз­
можность выбора профес­
сии, рода занятий по при­
званию и способностям, с 
учетом профессиональной 
подготовки и общественных 
потребностей. Все это обе­
спечивается и гарантируется 
социалистической системой 
хозяйства. М ы не только 
провозглашаем право на 
труд по всей его полноте, 
но каждый день на прак­
тике осуществляем его. 
Права и свободы, провоз­
глашенные Основным Зако­
ном, неотделимы от испол­
нения нами обязанностей. 
Так и право на труд нераз­
рывно связано с обязанно­
стью трудиться Примеров

этой животворной связи 
множество.

С огромным энтузиазмом 
трудятся советские люди.

Бригада формовщиков 
первого участка цеха № 1 
завода железобетонных из­
делий и конструкций, воз­
главляемая В. И. Чигано- 
вым, названа среди победи­
телей социалистического со­
ревнования В коллективе 
нет отстающих, а соревнова­
ние за высокие показатели 
труда возглавляют такие 
передовики, как крановщи­
ца Т. Д . Ватолина.

В 1973 году после окон­
чания ГП ТУ № 6  пришел в 
седьмой цех Новотрубного 
завода Виктор Павлов. За­
тем, отслужив в армии, вер­
нулся в родной коллектив, 
где сейчас отлично трудится 
электромонтером. Виктор — 
заместитель комсорга, ко­

мандир оперативного отря­
да, собирается поступить в 
институт.

Среди тех. кто  обеспечи­
вает ритмичную работу 
Крылосовского известкового 
завода, экскаваторщик гор­
ного цеха В. Я Ярин. За 
смену Василий Яковлевич 
отправляет до 145 тонн из­
вестняка, обеспечивая по­
требность обжиговой печи.

Обмотчица трансформато­
ров первого цеха завода 
технологического оборудо­
вания М. М. Балабанова 
отлично справляется с от­
ветственной работой. Удар­
ник коммунистического тру­
да служит примером в кол­
лективе.

Вот лишь несколько фак­
тов. Они говорят о том, что 
конституционная обязан­
ность добросовестно тру­

диться выполняется повсе­
дневно абсолютным боль­
шинством. Это наша дейст­
вительность.

Глубоко чужды ей Ско­
робогатов, М акаров и дру­
гие, им подобные. И х еди­
ницы. Но это не значит, 
что мы можем равнодушно 
проходить мимо таких яв­
лений. Несовместимо с 
принципами социалистиче­
ского общества, с мораль­
ным кодексом строителя 
коммунизма уклонение от 
общественно полезного тру­
да. Нетерпимы они в на­
шей жизни. Им должно 
быть противопоставлено и 
решительное осуждение, и 
бескомпромиссное требова­
ние, и предусмотренное за­
коном принуждение. Нельзя 
допустить, чтобы даже от­
дельные лица жили пара­

зитами за счет других. Труд

на благо государства, об­
щества, народа —  одна из 
главнейших конституцион­
ных обязанностей, и выпол­
нять ее должны все.

Генеральный секретарь 
Ц К  КПСС, Председатель 
Президиума Верховного Со­
вета СССР Л . И. Брежнев 
в докладе на Пленуме Ц К  
КПСС 24 мая 1977 года 

ск&зал: «Нужно, чтобы к а ж ­
дый советский человек ясно 
сознавал, что главная га ­
рантия его прав в конечном 
счете — это мощь и про­
цветание Родины. А  для 
этого каждый гражданин 
должен чувствовать свою 
ответственность перед об­
ществом, добросовестно вы­
полнять свой долг перед 
государством, перед наро­
дом».

Пользуясь благами, широ­
кими конституционными сво­

бодами и правами, завое­
ванными в нелегкой борьбе 
и многократно защищенны­
ми в тяжелых кровопролит­
ных войнах, мы все должны 
помнить, какой ценой они 
добыты, беречь эти бесцен­
ные завоевания нашего 
строя.

Добросовестный, сознате­
льный, творческий труд — 
одна из важнейших обязан­
ностей каждого члена об­
щества.

Б. ЮНОШЕВ, 
заместитель прокурора 
города, советник юсти­
ции, заведующий не­
штатным отделом пра­
вовой пропаганды ре­
дакции.



Л Е Н Т А  ПОБЕДИТЕЛЯ Новый маршрут
Новый маршрут «Первоуральск — 

аэропорт Кольцове» был необходим 
горожанам. Теперь вместе с авиаци­
онным билетом в трансагентстве 
можно купить билет на маршрутное 
такси, которое за полтора часа до­
ставит пассажира в аэропорт. Для 
этой цели пассажирское автопред­
приятие приобрело два микроавто­
буса РАФ-2203. В прошедшую пят­
ницу они совершили первые рейсы в 
5 часов утра, в 9-40 и 14-40. М арш­
рутное такси ждет авиапассажиров 
на автостанции, там же можно при­
обрести билет стоимостью три рубля.

Ф. НУРГАЛИЕВА, 
инженер-технолог пассажирского 

автопредприятия.

Перед выходом ребят на производ­
ственную практику в нашем училище 
обычно проводятся конкурсы на зва­
ние «Лучший по профессии». Вот и 
нынче в сварочной мастерской перед 
членами жю ри выстроились 12 че­
ловек. Перед началом соревнований 
сварщик управления треста Урал­
стальконструкция В. В. Молотилов 
пожелал учащимся успеха. Мастер 
производственного обучения А. Т. 
Верзаков вскрыл конверты с задани­
ями, и участники конкурса приступи­
ли к  их выполнению.

Первым на стол жю ри положил 
свое изделие Сергей Медведев. Судьи 
учитывают не только быстроту, но 
прежде всего качество работы. Один

за другим заканчивают участники 
первый тур. Ж ю ри довольно: ребята 
демонстрируют хорошие профессио­
нальные навыки.

Второй тур — теоретический — по­
труднее. Кто  лучше знает технологию 
сварки, ее различные законы? С этим 
заданием ребята тоже успешно спра­
вились, но самым знающим и уме­
лым оказался Н. М икуш ин. Он и по­
лучил ленту победителя. На втором 
месте — А. Апѵев, на третьем — 
С. Кузнецов. Победители получили 
ценные призы, все участники —  па­
мятные подарки.

Т. ФИЛИППОВА, 
преподаватель ГПТУ № 69.

* Идут каникулы

ВЕСЕЛЫЕ
ДЕНЬКИ

с концертом в Доме ку­
льтуры Билимбаевского эк­
спериментального завода 
строительных конструкций и 
деталей. В нем примут 
участие детские коллективы 
вокального ансамбля «Ка-

Книжкины
именины

творчеству замечательного 
детского писателя - сказоч­
ника К. И. Чуковского. Со­
брались здесь учащиеся 
школы № 7. В программу 

Ежегодно в нашей стране праздника входили знаком- 
организуется Неделя дет- ство с творчеством писате- 

линка», цирковой студии, скод книги. Проводится она ля, инсценировки сказок 
В клубе им, Ленина круж ка художественного обычно в весенние канику- «М уха-цокотуха», «Теле- 

хромпикового завода ожив- слова. лы В эти дни в библиоте- фон».
ленно. Каждый день здесь Неделя отдыха закончит- ка х организуют для ребят Оживтенно прошла лите- 
аккуратно собираются уча- ся ^поездкой в Свердлов- литературные утренники и рахѵрна"я игра-загадка «Хо- 
стники детской художест- ский театр оперы и балета, вечера, "встречи с писате- рош' 0 ли хы знаеШь книги 
венной самодеятельности на где ребята прослушают one- дями, обсуждения книг. j-  ц  Чуковского?» Наибо- 
репетиции. Они готовятся к ру «Мальчиш - Кибальчиш». в детской библиотеке тее акхивными были перво­
городскому смотру, кото- О. ЗЫРЯНОВА, завкома профсоюза Ново- к лассники.
рый пройдет в апреле. заведующая школьным трубного завода Неделя

Кроме это?о, самодея- сектором клуба имени детской книги открылась Ф. ГАЙНЕТДИНОВА,
тельные артисты побывают Ленина. утренником, посвященным библиотекарь.
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Н А Х О Д К А  К Р А Е В  Е Д А

ВЕСЫ С Т А Р О Г О  М А С Т Е Р А
В амбарушке темно. Иду 

вдоль стены ощупью. Рука 
задела что-то холодное, 
металлическое. Впотьмах 
не могу понять. Стараюсь 
снять находку с гвоздя. Но 
она выскользнула из рук, 
упала. Ощупал пол, нашел 
«железку». Вынес на свет и 
удивился —  в руках дер­
жал изделие оригинальной 
конструкции.

—  Да это же весы! Смо­
трите, какие своеобраз­
ные! Три кольца, два кр ю ­
чка...

В наш век кого удивишь 
весами? В распоряжении 
человека масса точнейших 
приборов для взвешивания. 
От простейших коромысло- 
вых (равноплечих) до слож­
ных, определяющих малей­
шие доли миллиграмма.

В глубокой древности 
египтяне и вавилонцы поль­
зовались весами с равно­
плечим рычагом —  ко р о ­
мыслом. Изображение та­
ких весов мы видим .на со­
хранившихся древних па­
мятниках. Древние арабы 
ввели в обиход весы с не­
равноплечим рычагом. Они 
представляли собою разно­
видность безмена, который 
долгое время применяли и 
русские люди.

Древняя Русь издавна 
вела обширную торговлю 
с соседними странами, зна­
ла различные конструкции 
весов. Развитие торговли 
вызвало рождение реме­
сел в России. М ногие ма­
стера занимались изготов­
лением весов, проявляя

при этом высокое искусст­
во. Они создали немало 
оригинальных конструкций, 
украшали весы сложным 
орнаментом. В дореволю­
ционной России мелкие ку ­
старные мастерские постав­
ляли на рынок, главным об­
разом, коромысловые весы 
и безмены. Последние из- 
за портативности и невысо­
кой стоимости долгое вре­
мя имели широкое приме­
нение. Их и сегодня м о ж ­
но увидеть у старожилов 
Урала.

Найденные мною  весы 
значительно отличаются от 
известных и описанных в 
литературе. Конструкция их 
уникальна.

Весы состоят из пластин­
чатой шириной 18 милли­
метров пружины, согнутой 
в форме эллипса с осями 
95 и 83 миллиметра, стрел­
ки, медной пластинки с на­
несенной шкалой, колец 
для подвешивания весов и 
крю чков, за которые цеп­
ляли взвешиваемые пред­
меты.

Разбивка шкал на фунты 
и пуды свидетельствует, что 
весы изготовлены до вве­
дения метрической системы 
мер в России. Следователь­
но, возраст весов более 
60 лет. Чувствительным 
элементом их является 
пружина. Измерение осно­
вано на ее растяжении. 
При нагружении на крю к 
происходит упругая дефор­
мация пружины, свободные 
концы ее расходятся, и не­
равноплечий рычаг (стрел­

ка) начинает перемещаться 
вверх, указывая на шкале, 
какое усилие приложено к  
крю ку.

Мастерству и расчетам 
умельца приходится удив­
ляться. Надо же подобрать 
рычаг с такой точкой опо­
ры, чтобы при нагрузке 
свободный его конец про­
порционально перемещался 
и указывал на шкале зна­
чение, соответствующее ве­
су взвешиваемого предме­
та.

Кто бы мог сотворить 
такую оригинальную вещь? 
Конечно, кузнец! Кузнец 
самого высокого класса. 
Без его мастерства не 
обойтись другому специа­
листу. В конструкции все 
элементы соединены мето­
дом горячей ковки. Уни­
версален был умелец —  
он очень хорош о знал се­
креты термообработки и 
свойства металла.

В конструкции нет ниче­
го лишнего. Каждая деталь 
выполняет определенную 
функцию. Большой крю к 
предназначен для подве­
шивания предметов весом 
более одного пуда. Мелкие 
товары цеплялись на боко­
вой крю чок, а весы подве­
шивались за малое кольцо.

Сравнимая весы неизве­
стного умельца с совре­
менными бытовыми пру­
жинными, следует отметить 
преимущество первых. На­
пример, диапазон взвеши­
вания значительно больше, 
чем у некоторых совре­
менных, —  от одного фун­

та (409,5 грамма) до 6 пу­
дов (97,8 килограмма).

По конструкции весы го ­
раздо сложнее безмена, 
они весьма компакты —  ме­
ста в кармане занимают со­
всем мало, по весу легки.

Нет автографа на изде­
лии. Но нет сомнения, что 
весы изготовлены на Урале. 
Надо заметить, что умелец 
шел непроторенным путем, 
создавал неповторимое тво­
рение,

Ю. ДУНАЕВ.
На снимке: весы старого 

мастера.
Ф ото автора.

ПОМНИТЕ ОБ ОПАСНОСТИ
Весеннее солнце ослаб­

ляет лед. На нем образу­
ются промоины и разводы. 
Лед становится пористым, 
рыхлым, хотя и кажется 
еще крепким. Ходить и ез­
дить по нему в это в(Гемя 
опасно: приближается ве­
сенний паводок, к нему на­
до подготовиться. Чтобы из­
бежать несчастных случаев 
и неприятностей, связанных 
с паводком, надо заблаго­
временно убрать с мест, 
подвергаемых затоплению, 
все ценное имущество, скот, 
корма. В наиболее опасных 
местах следует создать спа­
сательные и специальные

посты по наблюдению за 
паводком.

Товарищи, перед вскры­
тием водоемов не переходи­
те их в запрещенных и 
опасных местах. Не допу­
скайте детей к  воде без 
взрослых.

Во время ледохода и па­
водка не стойте на крутых 
обрывистых берегах, подмы­
ваемых весенними водами, 
не подходите к  месту за­
тора льда, не собирайтесь 
группами на мостах и на­
бережных.

Н. ОШУРКОВА, 
председатель городского 

совета ОСВОД.

ПРОИСШЕСТВИЕ

Г о р ь к о е  п о х м е л ь е
Это произошло в поселке 

Прогресс по улице Чапае­
ва, 11, где проживали Е. В. 
Клепалов и П. П. Каргапо- 
лова с детьми. Вечером 
Клепалов, напившись, пос­
сорился с сожительницей. 
Каргаполова, забрав детей, 
ушла к соседям, а Клепалов 
взял бачок с бензином, об­
лил лежащую в сенях стру­
ж ку  и поджег дом. Огонь 
уничтожил дом, надворные 
постройки, вновь возводи­
мый дом, поросенка, лич­
ные вещи; мебель.

Похмелье было горьким:

семья лишилась крова. Кле­
палов осужден народным 
судом к лишению свободы.

Так вино привело на ска­
мью подсудимых.

В. ШАТРАВКО, 
t инженер госпожнадзора.

ИЗВЕЩ ЕНИЕ  
В четверг, 30 марта, в 10 

часов утра и в 6 часов ве­
чера в редакции городской 
газеты состоится очередное 
занятие школы рабкоров.

Редактор С. И. ЛЕКАНОВ.

РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ
Кинотеатр «Восход». «ЗН АКО М С ТВО  ПО БР А Ч Н О ­

М У О БЪ Я ВЛ ЕН И Ю ». Сеансы: 9, 11. 1. 5, 7, 9 час. 
вечера. В 3 часа дня «Л Е ГЕН ДА».

Кинотеатр «Космос». «С Л У Ж Е Б Н Ы Й  РОМ АН». Се­
ансы: 5, 8 час. вечера.

Кинотеатр юного зрителя «Космос». «ДО РО ГО Й
М А Л Ь Ч И К». Сеансы: 9, 11, 1, 3 часа дня.

Клуб филиала Новотрубного завода. «УБИТ П Р И  
И С П О Л Н Е Н И И ». Сеансы: 5, 7, 9 час. вечера.

Клуб Трудпоселка. «П О Д Р А Н КИ ». Сеансы: 5, 7, 9 
час. вечера.

НИН0ТЕАТР «ВОСХОД»
С 10 апреля демонстрируется цветной широко­

форматный художественный фильм в 4-х сериях 
«ЛЕГЕНДА 0 ТИЛЕ» киностудии «Мосфильм».

С 1 апреля открывается предварительная про­
дажа билетов.

* * *
Кинотеатр «Восход» 31 М А Р ТА  В 18 ЧАСОВ 

П Р О В О ДИ Т КИ Н О П А Н О Р А М У . В программе: 
фрагменты из фильмов репертуара апреля, де­
монстрация нового художественного фильма ки ­
ностудии имени М. Горького «Риск — благород­
ное дело», новый мультфильм.

Кинопанораму ведет киновед из Свердловска 
Б. И. Штейнберг.

Приглашаем в кинотеатр.

П е р в о у р а л ь с к о е  с п е ц и а л и з и р о в а н н о е  у п р а в л е ­
н и е  т р е с т а  У р а л с а н т е х м о н т а ж  в ы р а ж а е т  с о б о л е з ­
н о в а н и е  р о д н ы м  и  б л и з к и м  п о  п о в о д у  б е з в р е м е н ­
н о й  к о н ч и н ы  д и р е к т о р а  с т о л о в о й  « У р а л »

ю ш к о в а  S3T T
Н и ко л а я  И ван ови ча .

З а в о д с к о й  к о м и т е т  п р о ф с о ю з а  Н о в о т р у б н о г о  з а ­
в о д а  в ы р а ж а е т  г л у б о к о е  с о б о л е з н о в а н и е  с е м ь е  и  
р о д с т в е н н и к а м  п о  п о в о д у  п р е ж д е в р е м е н н о й  с м е р ­
т и  д и р е к т о р а  с т о л о в о й  « У р а л »

Ю Ш К О В А  1
Н и ко л а я  И ван ови ча .

К о л л е к т и в  у п р а в л е н и я  м е х а н и з а ц и и  №  3  г л у ­
б о к о  с к о р б и т  п о  п о в о д у  п р е ж д е в р е м е н н о й  с м е р ­
т и  д и р е к т о р а  с т о л о в о й  « У р а л »

Ю Ш КО В А  
Н и ко л а я  И ван ови ча  

и  в ы р а ж а е т  с о б о л е з н о в а н и е  с е м ь е  и  р о д с т в е н н и ­
к а м  п о к о й н о г о .

А д м и н и с т р а ц и я ,  п а р т и й н а я ,  п р о ф с о ю з н а я  о р г а ­
н и з а ц и и  ц е х а  №  1 и  к о л л е к т и в  о т д е л а  м е х а н и к а  
Н о в о т р у б н о г о  з а в о д а  с о о б щ а ю т  о  п р е ж д е в р е м е н ­
н о й  с м е р т и  к а д р о в о г о  р а б о ч е г о  ц е х а ,  у ч а с т н и к а  
В е л и к о й  О т е ч е с т в е н н о й  в о й н ы ,  б р и г а д и р а  с л е с а ­
р е й

КУЗН Е Ц О В А  
А л е кса н д р а  Д м и т р и е в и ч а

и  в ы р а ж а ю т  и с к р е н н е е  с о б о л е з н о в а н и е  р о д н ы м  и  
б л и з к и м  п о к о й н о г о .

А Д Р Е С :  £ 2 3 1 0 0 ,  г. П е р ­
в о у р а л ь с к ,  п р о с п е к т  И л ь и ­
ч а ,  2 1 / 4 0 .

Т Е Л Е Ф О Н Ы :  р е д а к т о р
2 - 1 5 - 7 2 ,  з а м .  р е д а к т о р а  
2 - 5 2 - 0 5 ,  о т в е т с т в е н н ы й  с е к ­
р е т а р ь  2 - 1 4 - 9 4 ,  о т д е л  п а р ­
т и й н о й  ж и з н и  2 - 5 2 - 8 3 ,  э к о ­
н о м и ч е с к и й  о т д е л  2 - 5 3 - 4 7 ,  
о т д е л  п и с е м  2 - 5 2 - 2 1 .  к о р ­
р е к т о р с к а я  2 - 3 5 - 6 2 .  б у х г а л ­
т е р  2 - 5 3 - 7 1 .  д и р е к т о р  т и п о ­
г р а ф и и  2 - 4 6 - 5 5 .

Весело крутятся педали велосипедов, сверка­
ют спицы колес. Хорош о летней порой прока­
титься с ветерком по шоссе, отправиться в лес 
по грибы, на рыбалку.

ТОВАРИЩИ ПОКУПАТЕЛИ!
Знаете ли вы, что велосипеды и мопеды про­

даются в кредит только до 1 апреля!
Приобрести их вы можете в магазинах № 35 

«Радиофотослорттовары» (ул. Советская, 17), № 15 
«Культтовары» (пос. Динас), № 31 «Промышлен. 
ные товары» (пос, Магнитка), № 25 «Промыш­
ленные товары» (ул. Вайнера, 43),

В Н И М А Н И Ю  П О К У П А Т Е Л Е Й !
С приходом весны мы меняем теплую зимнюю 

одежду на более легкую, современную, спортив­
ную куртку. Спортивная куртка  —  самый удоб­
ный вид одежды для любого возраста на весен­
ний период. Магазин № 44 «Дом одежды» про­
водит с 30 марта по 6 апреля неделю-продажу 
муж ских курток отечественного производства.

НА ПРИЛАВКАХ ОВОЩНЫХ ОТДЕЛОВ МАГА- 
ЗИНОВ ГОРПИЩЕТОРГА ПОЯВИЛСЯ САЛАТ.
Это в первую очередь витамины, минеральные 
солн. Каротин, никотиновая кислота —  то, что 
необходимо нашему организму. Незаменим он 
для диетического питания. Салат можно подать 
с майонезом, сметаной, простоквашей, уксусом 
и растительным маслом. Хорош салат и для гар­
нира ко, вторым блюдам.

ПО ПРО БУЙТЕ ПРИГОТОВИТЬ: л и с т ь я  с а л а т а
т щ а т е л ь н о  п р о м о й т е ,  п р о с у ш и т е  и  н а р е ж ь т е .  П о л ­
с т а к а н а  с м е т а н ы  с м е ш а й т е  с  р у б л е н ы м  я й ц о м ,  
с о л ь ю ,  с а х а р о м ,  у к с у с о м  —  в с е  п о  в к у с у .  З а л е й ­
т е  с а л а т  п о л у ч е н н ы м  с о у с о м .
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