
О Т Р Я Д А М  

П Р А В О П О Р Я Д К А  — 
БОЕВОЙ Н А С Т Р О Й
В Д Е К А Б Р Е  прошлого года бюро горкома партии 

и исполком городского Совета приняли совмест
ное постановление о создании в Первоуральске опера
тивных подразделений по борьбе за укрепление обще
ственного порядка — коммунистического и комсомоль
ского отрядов. Конкретная задача их — патрулирова
ние в составе передвижных пунктов милиции по уста
новленным маршрутам. В связи с постановлением пар
тийные и комсомольские организации должны  были 
направить в отряды наиболее активных товарищей, име
ющих опыт такой работы в народных дружинах, хоро
шо себя зарекомендовавших, составить графики выхо
дов. Отряды — мобильные группы . С этой целью руко 
водители пассажирского автотранспортного предприя
тия были обязаны подготовить специально оборудован
ные автобусы.

Почти полтора месяца шла подготовка. Времени бы
ло более чем достаточно. Но все-таки к 10 февраля 
завершить ее автотранспортники не смогли. По их вине 
коммунистический отряд при первом передвижном 
пункте трижды  сорвал дежурство, а комсомольцы к 
охране общественного порядка смогли приступить лишь 
21 февраля. Сейчас, правда, положение несколько 
улучшилось: автобусы выделяются. Но случившееся 
должно насторожить партийную, комсомольскую орга
низации автотранспортного предприятия. Своевремен
ный выход машин, их исправность — задача, выполне
ние которой должно находиться под постоянным конт
ролем. Тем более, что лишь месяц работы активистов 
убедительно свидетельствует: новая форма участия
общественности в борьбе за превращение Первоураль
ска в город высокой культуры»и образцового правопо
рядка высокоэффективна и оправдывает себя.

Вот примеры. За месяц, несмотря на значительные 
организационные срывы и упущения, отряды и сотруд
ники городского отдела внутренних дел задержали двух 
преступников, привлекли к  ответственности за мелкое 
хулиганство 49 человек, за распитие спиртных напитков 
в общественных местах — 2 0 , десятки нарушителей 
разного толка были задержаны, оштрафованы, подверг
нуты мерам административного воздействия. Убеди
тельные результаты. Они привели к  тому, что общест
венный порядок в городе заметно улучшился.

Есть реальная возможность не только закрепить, но 
и развить далее начатую работу. Но успех не придет 
сам собой. Анализ свидетельствует: отряды не избежали 
тех недостатков, которые присущи все еще народным 
дружинам. Главный из них — не все предприятия обе
спечивают участие в дежурствах необходимого числа 
людей. На охрану правопорядка должно выходить не 
менее десяти человек. А  вот 16 февраля с завода труб
чатых строительных конструкций было направлено лишь 
шесть коммунистов, 19 февраля из горбытуправления — 
только трое. Д ва ж д ы  в первой декаде марта предста
вители треста Уралтяжтрубетрой и хромпикового заво
да выходили в половинном составе.

Эти же недостатки присуши и комсомольскому отря
ду. 25 февраля от Новотрубного завода пришли три 
человека, на следующий день — шестеро, в марте от 
треста Уралтяжтрубетрой триж ды  дежурили лишь че
тыре комсомольца. Охрана общественного порядка — 
іело сложное, требует подчас смелости, решительности, 
определенных физических качеств, наконец. Бывают 
случаи, когда эти требования не учитываются при фор
мировании молодежных групп. Пример тому — проис
шествие, случившееся 10 марта.

Вечером у магазина № 70 по улице Ватутина группа 
подростков учинила драку. Срочно сюда были направ
лены дежурная машина горотдела и автобус комсо
мольского отряда. Но помощь его оказалась минималь
ной: дежурили девушки, направленные комитетом
BJ1КСМ  динасового завода. Это ли не формальный 
подход к делу? Не менее тревожны и факты, о которых 
шла речь. Они —  свидетельство того, что партийные, 
комсомольские организации ряда предприятий города, 
м ягко  говоря, пока не д  должной серьезностью, ответ
ственностью выполнили постановление бюро горкома 
партии и исполкома городского Совета. Все еще не 
продуман четкий план формирования отрядов. Часто на 
дежурства в них направляются люди случайные, дела
ю т это они в порядке очередности, не по велению 
сердца, не по призванию. В итоге снижается эффектив
ность работы, а важному делу наносится и практиче
ский, и моральный ущерб.

Словом, уж е  в первые же недели дают о себе знать, 
повторяются те недостатки, которые во многом присущи 
народным дружинам . Мириться с ними нельзя. По-на- 
стояшему продуманная, хорошая организация работы— 
вот самая надежная гарантия успеха.

Коммунистическому и комсомольскому отрядам — 
боевой настрой. Вот путь повышения эффективности их 
деятельности, которая должна стать надежным сред
ством борьбы за превращение нашего общего дома в 
город подлинно высокой культуры, образцового обще
ственного порядка.

:Первоуральцы обсуждают проект Конституции РСФСР

Заинтересованно знакомились с проек
том Конституции РСФСР труженики пас
сажирского автопредприятия. Водители 
обслуживают городские маршруты. Ряд 
экипажей автобусов включился в борьбу 
за звание «Экипаж отличного обслужи
вания».

В коллективе сейчас идет обсуждение 
проекта. Водители отмечают заботу госу
дарства о советских людях, берут обяза

тельства трудиться еще лучше.
На снимке: секретарь партийной орга

низации пассажирского автопредприятия 
В. М. Ковалев (в центре) обсуждает с 
бригадирами Н. Д. Макаровым, В. Ф. Ста
ростиным, И. И. Логиновым и водителем 
В. П. Полуниным темы бесед, которые 
они будут проводить в своих коллективах.

Ф ото Е. Фролова.

И  22 АПРЕЛЯ + -  ВСЕСОЮЗНЫЙ КОММУНИСТИЧЕСКИЙ СУББОТНИК

Г о т о в н о с т ь  н о м е р  о д и н
В шестом цехе Ново- 

рубного завода создан 
штаб по проведению 
убботника. Возглавляет 

его заместитель началь
ника цеха В. К. М алы
шев.

Волочильщики объяви- 
и «красную субботу» 

днем наивысшей про 
изводительности труда. 
3 отделе холодного во
лочения труб, рукозодит 
которым И. С. Снегирев, 
0 человек будут рабо

тать на своих местах. 
Они изготовят сотни 
метров добротных труб.

Коллектив о т д е л а  
энергетика произведет 
ревизию и ремонт элект
рооборудования, мосто
вых кранов, почистит 
вентиляционные камеры. 
Все это впоследствии 
обеспечит бесперебой
ную работу станов хо
лодного проката, воло
чильных агрегатов и 
станков на отделке труб.

Труженики травильно
го отделения отрем он
тируют настилы ванн, по
чистят травильный к а 
нал. А термисты обновят 
горна печей, покрасят 
стеллажи.

Коллектив цеха ком м у
нистического труда по
лон решимости в день 
субботника работать по- 
ударному. К этому все 
готово.

И. ВАЖЕНИН, 
рабкор.

\
П Я Т И Л Е Т К У  —  М Е Н Ь Ш И М  СО СТАВ О М

РЕКОРДНАЯ ВЫРАБОТКА
«Пятилстнее задание — 

меньшим составом» — под 
таким девизом трудятся де
сятки бригад четвертого 
управления треста Урал- 
тяжтрубстрой. Пример по
казывает инициатор сорев
нования — коллектив во 
главе с заслуженным стро
ителем РСФСР В. В. Поли- 
тиковым.

Бригада заключила под
ряд на возведение жилого

дома для трудящихся дина
сового завода. Решила смон
тировать его до 29 марта 
при условии, что выполне
ние норм будет не ниже 184 
процентов.

В бригаде сейчас на два 
человека меньше. Несмотря 
на это, строители в февра
ле добились рекордной вы
работки. Они почти в два с 
половиной раза перекрыва
ют задание.

Особенно хорошие пока
затели у монтажника Ю. И. 
Шашмурина и сварщика 
И. П. ПІевелина. Они при
знаны лучшими по профес
сии за февраль. Надо отме
тить и бесперебойную по
ставку панелей.

Бригада-инициатор наме
рена смонтировать дом ра
ньше срока.

Л. БЕЛЬЦ, 
рабкор.

•   »» • •  • • •С ЛЕНТЫ
<п л е т д й п а

С Х О З Я Й С К О Й  ТРЕБОВАТЕЛЬНОСТЬЮ
Труженики Билимба?в- 

ского экспериментального 
завода строительных конст
рукций и деталей активно 
включились в общественный 
смотр эффективности ис
пользования сырья, мате
риалов, топливно - энерге
тических ресурсов и рабо
чего времени. Создана ко
миссия, каждый член кото
рой имеет конкретное пору
чение. Так, начальник от

дела труда и зарплаты 3. А. 
Черепанова отвечает за
своевременное рассмотрение 
предложений, а начальник 
цеха ремонта А. А. Матафо- 
нов — за наглядную агита
цию. Кстати, в ближайшие 
дни оформим стенды для 
освещения смотра.

Члены комиссии на всех 
участках, во всех бригадах 
провели собрания, объясни
ли рабочим цели и задачи

смотра. Думаем, что актив
ность в нем поможет кол
лективу справиться с обя
зательствами по экономии. 
Они у нас таковы: сберечь 
за год 35 тонн металла, 55 
тысяч киловатт-часов элек
троэнергии, 50 тонн услов
ного топлива. А это требу
ет хозяйского подхода к 
делу каждого труженика.

В. РЫБНИКОВ, 
главный инженер.

БЕЙРУТ. На ю ге Ливана
идут ожесточенные бои. 
Израильская военщина рас
ширяет рамки агрессии на 
территории суверенной 
арабской страны. Израиль
ская авиация и артиллерия 
подвергли интенсивным 
бомбардировкам и обстрелу 
город Тир, прибреж ную  по
лосу юга страны и окрест
ности Набатии. Сотни м и р 
ных жителей убиты и ра
нены.

БОНН. В ответ на произ
вол предпринимателей, к о 
торые объявили о массо
вом увольнении более 
100.000 рабочих - металли
стов предприятий Северно
го Вюртемберга —  Север
ного Бадена, бастуют ра
бочие и служащие более 
80 машиностроительных, ав
томобильных, моторострои
тельных заводов этого 
крупнейш его промыш лен
ного района страны.

ЛИССАБОН. Сильнейший 
пожар уничтожил здание 
факультета естественных 
наук в Лиссабоне. Как со
общило агентство АНОП, 

.здание факультета было по
дож ж ено некоей «оператив
ной группой защиты за
падной цивилизации» —  ре
акционной правоэкстреми
стской организацией, вы
ступающей против дем о
кратических преобразова
ний в Португалии. Это вар
варское преступление вы
звало законное возм ущ е
ние всей демократической 
общественности Португалии.

Т У Н И С .  Министерство 
внутренних дел Туниса объ
явило об отмене ком ен
дантского часа в тунисской 
столице и ее пригородах. 
Комендантский час был 
введен 26 января этого го 
да после волнений, проис
шедших в ходе всеобщей 
забастовки. Забастовка бы 
ла проведена по призыву 
всеобщего тунисского объе
динения труда в подд ерж 
ку требований об улучш е
нии положения трудящихся.

ДАМ АСК. Неизвестными 
лицами убит видный общ е
ственный деятель, вице- 
президент общества сирий
ско-советской дружбы  Иб
рагим Нааме. Убийцам уда
лось скрыться.

П А Р И Ж . Опубликованы 
окончательные результаты 
выборов в Национальное со 
брание Франции, второй 
тур которых состоялся 19 
марта. В новом составе На
ционального собрания пар
тиям правящей коалиции 
удалось сохранить боль
шинство депутатских ман
датов: 291 из 491. С ою з ле
вых сил будет представлен 
199 депутатами: в их числе— 
86 коммунистов, 103 социа
листа и 10 левых радика
лов. В сравнении с прош 
лым составом увеличилось 
представительство ком м у
нистической и социалист» 
ческой партий.

(ТАСС *



ПО РОДНОЙ СТРАНЕ

АВТОМАТИЗИРОВАННАЯ 
СИСТЕМА 
ГАЗОСНАБЖЕНИЯ

Москва. В павильоне «Га
зовая промышленность» на 
В Д Н Х  СССР открыта но
вая тематическая выставка 
«Автоматизированная систе
ма диспетчерского управле
ния единой системой газо
снабжения страны». Такая 
система обеспечивает не
прерывный контроль выпол
нения планов добычи, тран
спортировки и распределе
ния газа, контроль режимов 
работы газотранспортных 
систем, оперативное прогно
зирование газопотребления, 
оптимизацию режимов рабо
ты основных газотранспорт
ных систем по критерию 
максимума и минимума на
грузки  и решение других 
задач.

На снимке: схема автома
тизированной системы дис
петчерского управления еди
ной системы газоснабжения 
страны.

Ф ото Н. Кулешове.
Фотохроника ТАСС.

Самые  худшие предполо
жения подтвердились, ко г
да Владимир Ефимович в 
первый раз побывал в этой 
семье. Всюду разбросанные 
винные бутылки, грязь и 
запустение многое сказали 
о том, в какой обстановке 
живет десятилетний Алеш
ка, почему не ладится у не
го учеба, отчего в его ха
рактере и резкость, грани
чащая с грубостью, и неве
рие во взрослых.

—  Да, правы соседи, учи
теля, что забили тревогу. 
Мальчишку здесь оставлять 
нельзя, —  подумал Косен- 
ков.

ренции. Вернувшись', М *  
знакомил с ее рекоменда
циями членов родительско
го комитета школы № 21 
(четыре года он возглавля
ет комитет), депутатскую 
группу 35-го квартала. По 
ее инициативе теперь соз
дана комиссия по проф и
лактической работе среди 
подростков.

В эту комиссию вошли 
старший инспектор по де
лам несовершеннолетних
А. А. Кознова, участковый 
инспектор А. Г. Танайлов, 
депутаты Л. И. Морева, Л. П. 
Спирина и другие. Два раза 
в месяц собирается на за-

IД Е П У Т А Т  И  Ж И З Н Ь

Т Р У Д Н А Я

ДОЛЖНОСТЬ

с ПОЧЕТНЫМ 
ПЯТИУГОЛЬНИКОМ

ИВАНОВО. 25 НОВИНОК 
весенне-летнего ассортимен
та начали маркировать го 
сударственным Знаком ка 
чества ивановские швейни
ки. Содружество с текстиль
щиками, широкое изучение 
покупательского спроса по
зволили коллективу област
ного производственного объ
единения помечать почет
ным пятиугольником к а ж 
дую четвертую модель верх
ней одежды.

ОБЕДЫ 
ДЛЯ МЕТАЛЛУРГОВ

РУСТАВИ (Грузинская 
ССР). По достоинству оце
нить грузинскую  народную 
кулинарию позволяет специ
ализированное кафе, откры 
тое на территории Рустав- 
ского металлургического за
вода. Это — .девятнадцатое 
предприятие общественного 
питания на заводе. Сейчас 
ежедневно более двенадца
ти тысяч рабочих одновре
менно садятся за обеденный 
стол. Около 50 тысяч горя
чих завтраков, обедов и 
ужинов готовится в день на 
заводском комбинате пита
ния. Сейчас во всех цехах 
появились столовые и буфе- 
ты-раздаточные с красивы
ми залами, не похожими 
один на другой.

(ТАСС). 
f  1 2 стр. s

Разговора тогда с мате
рью и отчимом Алеши не 
получилось. Оба были пья
ны. Пришел Владимир Ефи
мович днем позже —  те же 
картина. Разговор состоял
ся лишь при третьей встре
че. И тогда депутат оконча
тельно понял: эти люди
совершенно утратили не 
только чувство ответствен
ности за судьбу сына, но и 
элементарную порядоч
ность. Потом их пригласили 
на заседание совета по 
коммунистическому воспи
танию. И вот принято реш е
ние, предложенное Косен- 
ковым: мальчика нужно о п 
ределить в школу-интернат.

С этой просьбой Влади
мир Ефимович пришел в 
гороно, сам водил Алешу в 
поликлинику на медицин
ский осмотр, словом, сделал 
все, что нужно. А Алеша 
через несколько дней сбе
жал из интерната. Далеко 
не просто оказалось при
выкнуть мальчику к норма
льной жизни, учебе, сразу 
войти в кр у г  интересов, 
дел, которыми жили здесь 
его сверстники. Но Косен- 
ков не огтустил рук. Внима
ние, забота его были ис
кренними, Это Алеша по
нял. Растопили лед недове
рия, настороженность и 
ласка воспитателей. Посте
пенно входит в обычный 
мир маленький человек. А 
Владимир Ефимович не за
бывает своего подопечного, 
выпадет время —  наведает
ся в интернат.

Есть у Косенкова сейчас 
еще один подшефный —  
Андрей Н., тоже с нелег
ким характером и судьбой. 
Заметил у него склонность 
к фотографированию, по го 
ворил с руководителем в 
дворовом клубе. Теперь 
Андрей там занимается.

Год назад В. Е. Косенков 
был участником областной 
научно-практической конф е-

седания комиссия, чтобы 
разобраться в причинах 
плохого воспитания детей в 
той или иной семье; члены 
комиссии бывают и на до 
му.

Работа с подростками —  
одна из сторон деятельно
сти депутата горсовета. 
Четвертый созыв подряд 
коллектив тридцать пятого 
цеха Новотрубного завода 
выдвигает электромонтера 
Косенкова на этот пост. И 
он старается оправдать д о 
верие.

М ногое делает он как 
член постоянной комиссии 
городского Совета по стро
ительству и стройматериа
лам. Первое его задание — 
организация депутатского 
поста на строительстве ш ко 
лы № 7. Прежде всего Вла
димир Ефимович познако
мился с прорабом, масте
ром, рабочими. Приходил 
к восьми утра, если только 
не работал в утреннюю 
смену. Выяснял, какие не
обходимы материалы. Зво
нил на завод ЖБИиК. Объ
ект сдали. Затем Косенков 
«курировал» строительство 
школы № 1, теперь его на
правили на сооружение 
школы в пятом микрорай
оне.

Дома часто Владимира 
Ефимовича тревожат звон
ки. Но он не сетует: такова 
депутатская должность. Вот 
недавно позвонил пенсио
нер, попросил воздейство
вать на дочь, которая не
правильно ведет себя. 
Встретился Косенков с ж ен
щиной, поговорил, побывал 
на ее работе. Вроде улажен 
конфликт.

Словом, везде нужна по
мощь депутата, «полномоч
ного представителя наро
да», как гласит статья 103 
Конституции СССР.

А. ФИЛАТОВА, 
нештатный

корреспондент.

З а  с т р о к о й  п р о е к т а  К о н с т и т у ц и и  Р С Ф С Р

С В О Б О Д А  Т В О Р Ч Е С Т В А
По-разному складываются трудовые 

биографии. У некоторых — без видимых 
сложностей. У других — не столь просто, 
порой с большими трудностями. Не каж
дый может сразу точно выбрать профес
сию. Но срабатывает в конце концов 
справедливое начало, заложенное самим 
статусом социалистического предприятия. 
Человек, честно относящийся к професси
ональным обязанностям, стремящийся 
найти своим способностям достойное при
менение, обязательно утверждается в кол
лективе, получает возможность в полной 
мере реализовать свое право на творче
ский и содержательный труд.

Много лет работают на динасовом заво
де электромонтеры Иван Егорович Мору- 
гов, Николай Александрович Коуров, сле
сари Виктор Иванович Фетисов, Валентин 
Михайлович Перминов. Каждый из них 
носит почетное звание ударника коммуни
стического труда, имеет знаки победите
лей социалистического соревнования. Кро
ме того, Н. А. Коуров —  отличник социа
листического соревнования. Есть у них 
еще одна общая черта. Они творчески от
носятся к делу, которому служат, являют
ся рационализаторами.

Широкое распространение у нас на 
предприятии получило движение «Рабочей 
инициативе — инженерную поддержку». 
Зачинателями его стали энергетик второго 
цеха А. Н. Мехренин, мастер кварцитово- 
го рудника С. И. Карпов, механик перво
го цеха В. Г. Гречанов, начальник отде
ления этого же цеха Ю. Г. Костоусоз и 
конструктор В. И. Лынский. Они оказыва

ют теоретическую и практическую по
мощь огнеупорщикам, занимающимся 
техническим творчеством.

Коммунист Александр Николаевич Мех- 
ренин вместе с И. Е. Моруговым и Н. А. 
Коуровым подумали над тем, как модер
низировать револьверные прессы. Дело в 
том, что из-за несовершенной конструк
ции захвата страдало качество кирпича. 
Новаторы предложили изменить ее. За
метно улучшилось качество готовой про
дукции. Сэкономлены большие средства.

Механик В. Г. Гречанов и слесари
В. И. Фетисов, В. М. Перминов тоже вне
сли весомый вклад в совершенствование 
производства. Трудоемким был ремонт ко
нической шестерни агрегата для размола 
кварцитового порошка. Рационализаторы 
сделали приспособление, которое во много 
раз облегчило ремонт и позволило сокра
тить его сроки.

Богатейшие возможности для развития 
технических способностей предоставляет 
предприятие каждому труженику. Совет 
Всесоюзного общества изобретателей и ра
ционализаторов заботится, чтобы новато
ры обменивались опытом, сотрудничали 
между собой.

Словом, каждому человеку, гласит про
ект Конституции РСФСР, гарантируются 
реальные права для применения своих 
творческих сил, способностей и дарова
ний.

Н. ПОПКОВ, 
старший инженер бю ро рационали
зации и изобретательства динасово
го завода.

Ш Навстречу 60-летию ВЛКСМ

МОЛОДАЯ ГВАРДИЯ ПЯТИЛЕТКИ
Перед началом собрания 

секретарь комитета ВЛКСМ
управления треста Урал-
электромонтаж Люба Абду- 
льмайова зашла в БРИЗ,
чтобы еще раз вниматель
но, теперь уже по докум ен
там, оценить участие моло
дых электромонтажников в 
техническом творчестве. В 
этом коллективе трудится 
немало «молодежи, только 
на комсомольском учете
58 человек.

XVIII съезд комсомола и 
60-летие ВЛКСМ юноши и 
девушки решили отметить 
достойно. И тогда, на соб
рании, они главный раз
говор повели об участии в 
социалистическом соревно
вании. Решили организовать 
трудовое соперничество 
комсомольских групп с 
еженедельным подведени
ем итогов. Учитывая про
счеты прошлого года, нын
че особое внимание уделя-

У Р Е К И  Б Е З  В О Д Ы
В трудном положении на

ходятся жители Битимки. 
Несколько лет назад чет
вертое отделение совхоза 
«Первоуральский» начало 
брать воду для полива к у 
льтурных пастбищ из реки 
и пруда. Это привело к то 
му, что пруд обмелел, реч
ной водой тоже стало нель
зя пользоваться, так ка к  
она систематически загряз
няется животноводческой 
фермой. Проблема водо
снабжения стала острейшей.

Чтобы ликвидировать ее, 
исполком городского Совета 
еще в августе 1976 года 
принял решение, которым 
обязал директора хозяйства 
А. Н. Волошина и управля
ющего отделением, сейчас 
им назначен Л . П. Сотни
ков, немедленно прекратить 
забор воды из речки. А. Н. 
Волошин, председатель ис
полкома сельского Совета 
Б. П. Гусельников и на

чальник управления город
ского коммунального хозяй
ства Л . П. Пищальникфв 
должны были организовать 
подвоз воды для жителей 
на спецмашинах.

Были намечены и другие 
мероприятия. Так, дирекции 
совхоза и начальнику тре
тьего управления треста 
Уралтяжтрубстрой А. М. 
Анисимову предложено про
ложить в селе водопровод 
с колонками и противопо
жарными гидрантами. Срок 
— ноябрь 1976 года. Это
му же управлению, началь
никам управлений механи
зации и Уралстальконструк- 
ции Г. С. Ездакову и В. В. 
Бакалову предстояло той 
же осенью закончить ре
монт плотины, а А. Н. Во
лошину —  построить дамбу,, 
которая предотвратила бы 
загрязнение реки отходами 
фермы.

Очень важное и своевре

менное решение. Ведь речь 
идет о быте сотен трудя
щихся. Но хорошие планы 
так и не выполнены в на
меченном объеме. Правда, 
пробурена скважина — един
ственная на все село. Но и 
она толком не оборудована, 
нет насоса. Остальные же 
мероприятия так и не осу
ществлены. Одно время в 
Битимку ходила автомаши
на с водой, а теперь нет. 
Забыли о решении все ру 
ководители, обязанные вы
полнять его. Странная за
бывчивость. Население Би
тимки надеется, что испол
ком городского Сове+а вер
нется к  этой проблеме и 
строго спросит с тех, кто 
так пренебрежительно отно
сится к  нуждам жителей 
большого села.

* А. КАМ АРДИНА, 
член нештатного оргин- 
структорского отдела 
горисполкома.

ется гласности.
В соревновании за звание 

лучшего молодого рабочего 
в первую очередь берется 
во внимание вклад каждого 
в общее дело. Примером в 
этом отношении может слу
жить ударная вахта «60-ле
тию Великого Октября —  
60 ударных недель». Побе
дитель ее Сергей Кочкин 
сфотографировав у знамени 
Победы в Москве.

Кроме того, по-прежнему 
важной заботой комитета 
ВЛКСМ остается развитие 
научно-технического творче
ства молодежи. Вот почему 
особо интересовалась Люба 
Абдульманова участием 
юношей и девушек в раци
онализации.

На счету мастера третьего 
участка Ольги Попковой 
около тридцати новшеств. 
Пять из них разработаны 
самостоятельно. Э кономиче
ский эффект составил бо
лее двенадцати тысяч руб 
лей. Предложение ком со
молки помогло усовершен
ствовать прокладку прово
да в одном из жилых до 
мов в пятом микрорайоне, 
другое —  в столовой для 
завода по ремонту горного 
оборудования. Кстати, здесь, 
в Талице, благодаря изме
нению прокладки кабеля не 
пришлось рыть траншею.

Коллектив третьего уча
стка занимается непосред
ственно электромонтажом. 
Комсомольская группа это
го участка самая многочис
ленная и самая активная. Ее 
вклад в общее дело всегда 
значителен. Большая заслу
га молодых рабочих в том, 
что цо итогам прошлого

года участок награжден пе
реходящ им Красным знаме
нем.

Нынче комсомольцы да
ли слово выполнить годовое 
задание к 25 декабря. И 
вместе с тем увеличить 
производительность труда 
по сравнению с достигну
той на 0,2 процента.

Секретарь к о м и т е т а  
ВЛКСМ управления расска
зывает:

—  В этой группе есть не
мало ребят, которые лич
ным примером увлекают за 
собой остальных.

И Люба называет Ольгу 
Попкову, Николая Грабов- 
ских. Николай —  член ко 
митета ВЛКСМ треста Урал
тяжтрубстрой. Особый кон 
такт у него с теми, кто то
лько начинает осваивать 
профессию электромонтаж
ника. Всегда готов помочь 
новичкам в трудную мину
ту. Молодые рабочие ува
жают Грабовских как прин
ципиального и знающего 
руководителя. А ведь он 
работает мастером чуть бо
льше полугода.

Заслужили почет и уваже
ние недавние выпускники 
профтехучилища Леонид 
Елисеев, Александр Киселев, 
Валерий Чижов. А раз есть 
такие ребята, значит, ко м 
сомольская семья будет 
сильна делами каждого. На 
ударной вахте в честь 60- 
летия ВЛКСМ молодые 
электромонтажники третье
го участка по-прежнему 
впереди.

Р. ПОДБУРТНАЯ, 
корреспондент многоти
ражной газеты «Строи
тель».

«Под знаменем Ленина» отвечают
Работница Новотрубного завода Т. А. Пролубщикова 

написала в редакцию городской газеты о нарушении 
водителем автобуса, следующего по маршруту Н® 4, 
правил перевозки пассажиров. Ее письмо было направ
лено в пассажирское автопредприятие. Заместитель на
чальника автопредприятия А. М. Рогозин отвечает: 

«...Факт нарушения водителем автобуса Килиным 
правил перевозки пассажиров подтвердился. Письме 
Т. А. Пролубщиковой обсудили на собрании шс 
Виновный наказан в административном порядке».
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ПОД КОНТРОЛЕМ ГАЗЕТЫ —  ОСВОЕНИЕ ПРОЕКТНОЙ 
МОЩНОСТИ ПЕРВОЙ ОЧЕРЕДИ ЦЕХА № 14 
НОВОТРУБНОГО ЗАВОДА

Большой вклад в сооружение первой очереди цеха 
№ 14 (В-7) Новотрубного завода внес коллектив перво
го управления треста Уралтяжтрубстрой, В прошлом 
году строители уложили тысячи квадратных метров м о
заичных полов, подготовили к окончательному покры 
тию около 50 тысяч квадратных метров кровли. В бы
товых помещениях хорош о потрудились изолировщ и
ки, плиточники.

О днако по ряду причин, зависящих и не зависящих 
от коллектива управления, часть работ строители вы
полнить не успели. Поэтому многие из них были вклю 
чены в список недоделок для скорейш его устранения, 
другие —  в перечень строительных работ второй оче
реди цеха.

В настоящее время трубоволочильщики вплотную 
приближаются к освоению проектной мощности первой 
очереди. И, естественно, недоделки серьезно мешают 
рабочим трудиться в полную силу.

Назовем некоторые. Д о сих пор, к примеру, не за
кончена кровля цеха. Крыша протекает. Поэтому пре
кращается работа в ремонтно-механической мастер
ской, где изготовляется технологический инструмент. 
Более того, приходится останавливать некоторые уча
стки, так как вода заливает шинные магистрали. По

ПОКА БЕЗ
этой причине невозможно пройти в диспетчерскую  це
ха.

Возьмем качество полов —  оно низкое. Не случай
но руководители первого управления не предъявили 
для подписи ни одного акта на их готовность.

А знает ли начальник управления В. А. Бехтерев, что 
по вине строителей в бытовом корпусе из шести бло
ков м ожно использовать только один? В результате 
рабочие вместо положенных двух-трех ящиков на од 
ного человека имеют один или на двоих —  один.

Основная причина: гидроизоляция полов выполнена
так, что пропускает воду. Душевые стоки с третьего 
этажа свободно проникают на второй и первый этажи, 
вплоть до подвала. Устраняют недоделки всего два- 
три человека. Сколько же им потребуется времени?

Не закончена отделка сушилок одежды и обуви. П о
этому рабочие лишены элементарных удобств —  не 
могут нормально принять душ, просушить обувь, од е ж 
ду. Все это отрицательно сказывается на настроении 
людей и, в конечном итоге, на производительности 
труда.

И что удивительно: в течение более чем двух меся
цев в цехе не появлялся даже мастер первого управ
ления. На редкие оперативные совещания, которые

ДИРИЖЕРА
проводит начальник строительства комплекса Р. Ф. 
Притулла, В. А. Бехтерев или другие руководители уп 
равления не являются даже по вызову телеф онограм
мами. Почему-то мирятся с таким положением и р у ко 
водители треста Уралтяжтрубстрой. В самом деле, ведь 
не было ни одного заседания партийного штаба, уп 
равляющий или главный инженер треста не провели 
ни одного совещания, на котором бы не шла речь о бы 
стрейшем устранении недоделок.

Наш коллектив обязался как м ож но быстрее освоить 
проектную  мощность первой очереди цеха. И мы 
ждем, что главный инженер треста В. И. Сабанов, на
чальник первого управления В, А. Бехтерев примут, на
конец, срочные и действенные меры по устранению 
недоделок. Народное хозяйство страны крайне н уж 
дается в трубах нашего цеха!

По поручению коллектива: Я. ЧЕРТИН —  стар
ший мастер термоотдела, председатель группы 
народного контроля, И. СЕРГЕЕВ —  начальник 
ремонтно-механической мастерской, А. КЛ И 
МОВ— старший мастер, партгрупорг, И. ГЛУШ 
КОВ —  вальцовщик, М. ШАРЫПОВ —  вальцов
щик, проф групорг, Ю. УЛЬЯНОВ —  бригадир, 
руководитель рабкоровского поста.

СМОТР: Р А БО ТАЙ У М Е Л О , Б Е З  П О Т Е Р Ь !

Н А Ч А Л  О 
З А Т Я Н У Л О С Ь

О ГОРОДУ —  ВЫСОКУЮ КУЛЬТУРУ

Н А Ш А  О Б Щ А Я  З А Б О Т А

Основная продукция вто
рого механосборочного уча
стка завода по ремонту гор
ного оборудования —  ро
лики для транспортеров. 
Заготовку для них постав
ляет кузнечное отделение 
первого механосборочного 
участка. Отсюда же идет 
чугунное литье для изготов
ления другой продукции.

Начальник второго участ
ка  Н. А. Зиновьев говорит: 
«Полуфабрикаты поступают 
с большими допусками. При 
обработке их на станках 
треть металла, а нередко и 
половина, уходит в с тр у ж 
ку . Внедри смежники штам
пы, перерасхода может не 
быть». . . .

Казалось, определено ко н 
кретное направление похода 
за бережливость. Тем более, 
что в нынешнем году объ
явлен общественный смотр 
эффективности использова
ния сырья, материалов, топ
ливно-энергетических ресур
сов и рабочего времени. О д
нако труженики предприя
тия все еще не включились 
в него. Заканчивается пер
вый квартал, а над проход
ной завода висит лозунг, 
призывающий участвовать в 
прошлогоднем смотре!

Настало время практиче
ских действий, а на заводе 
пока не создана смотровая 
комиссия, только в чернови
ке существует положение 
о смотре. Главный инженер 
Э. Э. Рут объяснил затянув
шийся организационный пе
риод тем, что, мол, дирек
тор, секретарь партийной 
организации находились в 
командировке. Сослался на 
то, что положение о смотре 
на предприятии получили 
лишь в марте. Хотя о целях 
и задачах его в печати со
общалось уж е  в январе. И, 
значит, времени, чтобы про
анализировать расход сы
рья и энергоресурсов, наме
тить план организационно
технических мероприятий 
было предостаточно.

К  слову сказать, в том 
ж е  кузнечном отделении за 
прошедший год допущен 
перерасход металла и элек
троэнергии. О днако это не 
встревожило руководителей 
предприятия.

Точек приложения сил 
участников поиска резервов 
экономии и бережливости 
немало. Четыре бригады 
первого механосборочного 
участка имеют дело с лис
товым металлом. О т того, 
насколько рационально де
лается раскрой, зависит его 
расход. Так, труженики  вто
рого участка в феврале ис
пользовали две тонны отхо
дов для своего производст
ва. Учет же отходов на 
предприятии не ведется Не 
продумано и материальное

поощрение за экономию сы
рья. Правда, в последнее 
время на участке вся год
ная обрезь собирается в 
специальные контейнеры 
для дальнейшего использо
вания. Н о сколько металла 
сэкономил какой коллек
тив —  неизвестно.

На производство продук
ции установлены нормы 
расхода электроэнергии. О д
нако ка к  соблюдать их, ко 
гда, например, из трех про
изводственных помещений 
второго механосборочного 
участка счетчик действует 
лишь в одном?

Недавно на предприятии 
проведен рейд по расходу 
электроэнергии в обеденный 
перерыв. Выявлено, что на 
ряде рабочих мест источни
ки  питания не выклю чаю т
ся. Дело ограничилось при
зывом более бережно расхо
довать электричество.

М ного претензий у  рабо
чих к  службе снабжения. 
Со склада поступают заго
товки с наплывами метал
ла, поэтому чаще выходят 
из строя резцы. Значитель
ная часть времени уходит 
на обдирку металла, что 
снижает интенсивность тр у 
да. Нередко поковка посту
пает с большими допуска
ми. Так, при изготовлении 
втулок для ш ахт Уралруды 
из 530-килограммовых заго
товок вытачивается деталь 
весом в 60 килограммов. 
Значит, снабженцам, к а к  и 
каж д ом у  трудовому кол 
лективу, следует взять ко н 
кретные обязательства по 
экономии и бережливости.

Возможностей для береж
ного использования ка ж д о 
го килограмма материа/іа 
немало. Стыковка двух ме
таллических листов, напри
мер, позволила вырезать 
вместо двух три детали для 
изготовления барабанов 
пластинчатых конвейеров. 
Новшеством, правда, это не 
назовешь —  предложение 
внедрено два года назад.

Поступали ли предложе
ния в нынешнем, на пред
приятии сказать не могут. 
Д а и откуда им быть, к о г
да рабочие не информиро
ваны о начавшемся смотре, 
его отличии от предыду
щего. Ничто не напоминает 
о нем: ни лозунги, ни стен
ды народного контроля, 
«Комсомольского прож екто
ра». Нет в цехах и стен
дов по смотру.

Бережливость —  отличи
тельная черта нашего хозяй
ствования. Смотр должен 
носить массовый характер, 
проводиться повседневно и 
целенаправленно. Ибо эко
номим мы ради главного — 
чтобы богаче и крепче была 
наша страна

Н. ЛИСОВСКИЙ.

В Конституции СССР ска
зано, что каждый гражда
нин Советского Союза име
ет право на жилище. Хоро
шо сказано. Но только как 
же мы бережем наш жилой 
фонд?

Многие жильцы, особенно 
те, кто проживает в кварти
рах с соседями, бесхозяй
ственно содержат квартиры. 
Если в комнатах они пери
одически производят побел
ку и покраску, то места об
щего пользования годами 
не ремонтируются. Многие 
не могут договориться о 
том, чтобы по очереди де
лать в этих местах уборку.

Я домоуправляющая, от
вечаю за 20 домов, в 10 из 
них в одной квартире про
живает по нескольку семей. 
В некоторых порядок, чис
тота на кухне, в прихожей.

■  М Е Т А Л Л И Ч Е С К И Й
Л О М — М А Р Т Е Н А М

Одна из важнейших на
роднохозяйственных задач 
десятой пятилетки — уве
личение производства ме
талла. Чтобы помочь стале
плавильщикам, необходимо 
усилить заготовку отходов 
черных металлов и своевре
менную их сдачу.

Каково положение по на
шему городу? За два меся
ца более трех десятков 
предприятий и организаций 
задолжали 237 тонн метал
лического лома. В списке 
должников — первое управ
ление треста Уралтяжтруб-

Но есть и такие жильцы, 
которые не следят за чисто
той, мешают спокойно жить 
соседям, устраивают пьянки, 
скандалы, не реагируют на 
замечания. Таким не место 
в благоустроенном жилье.

Жильцы порой упрека
ют жилищно-коммунальную 
контору в том, что уборку 
лестниц в подъездах не 
производят уборщицы из 
коммунальной конторы. Но 
ведь все прекрасно знают, 
что в городе не хватает 
трудовых ресурсов. Поэтому 
нет ничего зазорного в том, 
если жители сами будут на
водить порядок в своем до
ме. Есть еще причины, ко

строй — 11,9 тонны, управ
ление треста Уралспецстрой 
— 74 тонны, управление 
механизации — 11 тонн, уп
равление треста Уралэлект- 
ромонтаж — 20,8 тонны, за
вод ТИМ, авторемонтный.

Руководителям предприя- 
тий-должников необходимо 
принять срочные меры, что
бы полностью рассчитаться. 
Ведь с 20 по 31 марта в 
области проводится ударный 
декадник по сверхплановому 
сбору и отгрузке металлоло
ма. Нам необходимо сдать 
сверх плана не менее 1300

торые вызывают справедли
вые жалобы. Вот, напри
мер, дом Л? 44 по ул. Вату
тина, где располагаются 
Госстрах и «Пельменная», 
или дом № 10 по улице 
1-е Мая, где находится бю
ро по трудоустройству. Что 
мы видим в этих подъездах 
на первых этажах? Грязь, 
мусор. У некоторых жиль
цов пропадают газеты и 
журналы из почтовых ящи
ков. Это посетители органи
заций так ведут себя в об
щественных местах.

В городе участились по
жары по вине жильцов, не 
желающих следить за по
рядком в подвальных поме-

Для оперативного руко
водства работой следует соз
дать штабы. Важно при
влечь всех трудящихся к 
очистке рабочих мест, уча
стков, цехов и территорий 
заводов и фабрик, организа
ций, строек, совхозов от 
всего ненужного, пришед
шего в негодность металло- 
имущества. Директора ав
тобазы № 8 и грузового ав
топредприятия Г. И. Круг и 
П. И. Ломтев должны в гіе-

щениях. Рабочие жилищно- 
коммунальной конторы не 
успевают вставлять замки в 
двери подвалов.

А что хранится в кладо
вых? Да все, что жаль вы
бросить в мусорную маши
ну. В некоторые кладовые 
самовольно подведено элект
ричество. По предписанию 
Госпожнадзора И по реше
нию горисполкома кладовые 
эти будут разобраны.

Я думаю, что все-таки 
те, кого касается вышеска
занное, сделают для себя 
выводы.

уральск, Подволошная, Коу- 
ровка и Кузино — желез
нодорожные вагоны, чтобы 
вторичное сырье отправлять 
металлургам без задержки.

м. ФЕДОТКИН, 
уполномоченный Втор- 
чермета.
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Р. КАРЛАШ , 
домоуправляющая 

Ж КК треста 
Уралтяжтрубстрой.
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В ПРОГРАММЕ «ИНТЕРК0СМ0С»
Н а у ч н ы е  и п р о и зв о д с т в е н н ы е  к о л 

л е к т и в ы  Н аро д но й  Р е с п у б л и к и  Б ол
га р и и  а к т и в н о  у ч а с т в у ю т  в р е а л и за 
ц и и  п р о гр а м м ы  « И н те р ко с м о с » . Они 
с о т р у д н и ч а ю т  в р а з р а б о т к е  и с о зд а 
н и и  р а з л и ч н ы х  н а у ч н ы х  п р и б о р о в  и 
б о р т о в ы х  у с т р о й с т в , п р е д н а зн а ч е н 
н ы х  д ля  с п у т н и к о в  с и с те м ы  « И н те р 
к о с м о с » , ге о ф и з и ч е с к и х  р а к е т  « В ер 
т и к а л ь » , а т а к ж е  к о с м и ч е с к и х  а п п а 
р а то в , з а п у с к а е м ы х  в СССР по  н а ц и 
о н а л ь н о й  п р о гр а м м е .

Н а с н и м к е : в ц е н т р а л ь н о й  л а б о р а 
т о р и и  к о с м и ч е с к и х  и с сл е д о в а н и й  п р и  
Б о л га р с к о й  а ка д е м и и  н а у к .

Ф о т о  В Т А - Т А С С .

В с о о тв е т с т в и й  с  п р о гр а м м о й  со
т р у д н и ч е с т в а  с о ц и а л и с т и ч е с к и х  с т р а н  
в о б л а сти  и ссл е д о в а н и я  и и с п о л ь з о 
в а н и я  к о с м и ч е с к о г о  п р о с т р а н с т в а  в 
м и р н ы х  ц е л я х  б о л ь ш у ю  р а б о т у  ве д ут  
у ч е н ы е  ЧС СР. Г р у п п о й  с п е ц и а л и с то в  
Г е о ф и з и ч е с к о го  и н с т и т у т а  А Н  ЧССР 
в с о т р у д н и ч е с т в е  с о б ъ е д и н е н и е м  
Т Е С Л А  р а з р а б о т а н ы  и и з го т о в л е н ы  
р я д  п р и б о р о в , п р е д н а з н а ч е н н ы х  для 
к о м п л е к с н ы х  и с сл е д о в а н и й  а тм о сф е 
р ы  и и о н о с ф е р ы  З е м л и , к о т о р ы е  у с 
т а н а в л и в а ю т с я  на м н о г и х  с п у т н и к а х  
« И н те р ко с м о с »  и ге о ф и з и ч е с к и х  р а 
к е т а х  « В е р ти ка л ь » . О ни т а к ж е  п р и 
н я л и  у ч а с т и е  в с о зд а н и и  б ы с тр о д е й 
с т в у ю щ е й  т е л е м е т р и ч е с ко й  с и с те м ы , 
к о т о о а я  п о зв о л я е т  п о ин м »*»ть  н а б л ю 
д а т е л ь н ы м и  п у н к т а м и  СССР и ЧССР 
и н ф о р м а ц и ю  во «оем я пр ол е та  
с п у т н и к а  над  Е в р о п о й .

ііііітітшіптішіттпштішшіпшшішпшііішшшшшшшішпшшшішшішшшшшііішппіішшішішішшшппі

УДАРНЫЙ ДЕКАДНИК
тонн лома. Всем предприя- риод декадника представ- 
тиям и организациям уста- лять автотранспорт для до-

На с н и м к е : т е х н и к  Л ю б о м и р  Ш то - 
в и ч е к  н а с тр а и в а е т  т е л е м е т р и ч е с ку ю  
а п п а р а т у р у  д ля  пр и е м а  с и гн а л о в  с 
с п у т н и к а .

Ф о т о  Ч Т К - Т А С С .

новлены задания. ставки металлолома на 
пункты Вторчермета, а на
чальники станций Перво-



НОВОСТИ КУЛЬТУРЫ

С П Е С Н Е Й
п о  ж и з н и

В школе № 32 прошел 
смотр художественной са
модеятельности педагогиче
ских коллективов города, 
60-летию комсомола посвя
щались многие концертные 
программы. Проникновен
ные стихи, песни далекой 
комсомольской юности и 
кипучего сегодняшнего дня 
включили в композицию  
педагоги школ № 29 и 1, 
однако, пожалуй, самым 
впечатляющим было вы
ступление учителей школы 
№ 32.

Программы были насыще
ны песнями высокого граж 
данского накала, И скреЛ е , 
с глубоким чувством испол
нили песню «Слава Родине» 
учителя школы № 10, взвол
нованно и поэтично звуча
ли песни «Россия, Россия» 
(школа № 2), «Наша судьба» 
(детский комбинат №  29), 
«География-б и о г р а ф и я» 

(школа № 7). Своеобразно 
построили программу учи
теля школы № 28: зрители 
побывали в педагогическом 
клубе «Раздумья».

Радует обращение уча
стников смотра к классиче
скому репертуару, требую 
щему, несомненно, высоко
го мастерства. Истинное 
наслаждение получили слу
шатели от исполнения В. Бы
ковой (школа № 8) «Сла
вянского танца» А. Д ворж а
ка, арии Наталки-Полтавки 
из одноименной оперы 
Н. Лысенко в исполнении 
учительницы школы №  3 
Л. Кац.

Не обошли вниманием 
самодеятельные артисты и 
произведения народного 
творчества. Задушевно спе
ли украинскую  народную 
песню «Месяц на небе» учи

теля школы №  3, а хоры 
школ № 35 и 26 великолеп
но передали мягкий ю мор 
русской народной песни 
«Перевоз Дуня держала».

Горькой болью за пору
ганную свободу отозвались 
сердца на песню чилийских 
патриотов в исполнении ан
самбля школы № 8.

От смотра к  смотру раз
нообразятся жанры, в кото
рых пробуют свои силы 
учителя. Если в прошлом 
году танцевальный жанр 
был. представлен лишь о д 
ним номером, то сейчас за
метно тяготение к исполне
нию старых, но вечно новых 
танго и вальса (Н. Котова и 
А. Тютюнник из школы 
N° 35), немного манерного 
падеграса (группа учителей 
школы № 10).

Огорчают порой откро 
венно неотработанные, «сы
рые» номера, как, скажем, 
случилось с миниатюрой 
«Искусство требует жертв» 
(школа № 26). Невысокую 
требовательность проявили 
участники самодеятельности 
школы № 12 к содержанию 
номера «Учительские по
делки». Неплохо подготов
лены хоры и ансамбли, а 
вот художественное чтение, 
к великому огорчению, бы
ло невыразительным, мало 
артистичным. Без выдумки 
подготовили программу 
учителя школы № 15.

Свыше семи часов про 
должался праздник самоде
ятельности педагогических 
коллективов города. Первое 
место присуждено коллек
тиву школы № 10, второе —  
школы № 32, третье —  ш ко
лы № 6.

С. ПАНАСЮ К, 
председатель жю ри.

П Е Р В О У Р А Л Ь С К  С П О Р Т И В Н Ы Й »«
В преддверии финала IV  зимней 

Спартакиады народов СССР редак
ция газеты «Под знаменем Ленина» 
объявляла конкурс «Первоуральск 
спортивный» — на лучший материал 
о спортсменах, организации физ
культуры.

В конкурсе приняли участие не
штатные авторы, которых интересует 
эта тема. Они активно участвовали в 
выпуске тематических страниц. Не

сколько материалов, рассказываю
щих о развитии физкультуры и спор
та на хромпиковом заводе, об энту
зиастах спорта, представил на конкурс 
нештатный корреспондент Б. Грин
берг. Они признаны лучшими, авто
ру присуждена вторая денежная 
премия — 20 рублей. Три третьих 
премии по 15 рублей присуждены 
корреспонденту многотиражной га
зеты С. Пагнуеву за рассказ о лыж

нице Евдокии Черник «Девушка в 
характером», слушателю школы раб
коров Л. Печенкину за интервью е 
физоргом цеха Не 24 Новотрубного 
завода Виталием Бойко, рабочему 
завода технологического оборудова
ния А. Зиятдинову за фоторепортаж 
«С неизменным успехом».

Редакция благодарит всех авторов, 
принявших участие в освещении 
спортивной темы.

Ф о т о р е п о р т а ж

Призеры
эстафеты

Спортивный Первоуральск 
в марте жил событиями со
юзного масштаба, внимате
льно следил ва финальными 
поединками юных хоккеис
тов страны. Тем не менее 
спортивные мероприятия в 
8ти дни проводились на 
всех предприятиях.

Третий тур 22 зимней 
спартакиады «Здоровье» Новотрубного завода прошел
на базе отдыха «Бодрость». В лыжной эстафете побе
дили женская команда седьмого цеха в составе 
Л. Дудиной, Р. Ш акуровой, Л . Сироткиной (справа 
налево) и м ужская команда восьмого цеха, честь ко 
торой защищали мастер спорта СССР В. Поздеев, 
В. Попов, М . Власов, А. Важенин (справа налево). Под 
номером 25 выступали лыжницы цеха по выпуску това
ров народного потребления (слева внизу).

- ,  Ф ото Т. Фвсхутдинова.

© ИДЕТ 
ТЕХОСМОТР

В связи с проведением в 
области техосмотра авто
мототранспорта в Перво
уральске первый техосмотр 
автобусов, легковых такси, 
а также транспорта других 
марок и прицепов к нему, 
принадлежащего предприя
тиям и организациям, про
длится до 30 апреля теку
щего года. Второй осмотр 
автобусов и такси — с пер
вого сентября по первое ок

ПРОВЕРЬТЕ СВОЮ МАШИНУ
тября. Осмотр индивидуаль
ных машин ц мотоциклов 
был начат первого марта и 
продолжится до октября.

Руководители автохо
зяйств и владельцы индиви
дуального транспорта обяза
ны привести в порядок ма
шины, покрасить их, укомп
лектовать медицинскими ап
течками, знаками аварийной 
остановки, противоугонными 
устройствами. Автобусы и

грузовые автомобили — ог
нетушителями.

Каждый водитель должен 
иметь при себе справку о 
количестве транспортных 
единиц, километраже, прой
денном каждой машиной с 
момента эксплуатации, а 
также квитанцию- об уплате 
госпошлины за осмотр ма
шины. Владельцы индиви
дуального автотранспорта 
должны иметь при себе еще

квитанцию оо уплате нало
га. Владельцы, проживаю
щие в сельской местности, 
налога не платят. В Ново- 
уткинске, Кузино техосмотр 
будет проходить на месте.

Всех владельцев мото
циклов старых марок про
сим принести номер, техни
ческий паспорт для снятия 
с учета.

В. МИЧУРОВ, 
госавтоинспектор.

« Г О В О Р И Т  П Е Р В О У Р А Л Ь С К »
ПРОГРАММА ПЕРЕДАЧ С 22 ПО 31 МАРТА

22 марта, среда. 17.45. «Народный контроль —  8 
«Наш музыкальный привет», действии». ,  У  микрофона

23 марта, четверг. 7.15. председатель группы народ- 
Городские известия. ного контроля Новотрубно-

24 марта, пятница. 7.15. го завода А. Ф. Реутов. 
«Пятилетнее задание — ме- 29 марта, среда. 17.45. И и - 
ньшим составом». За-«круг- формационный выпуск «На
дым столом» члены' брига- встречу «красной субботе», 
ды Л. Н. Путырского. 30  марта>четверг; 7.15.Го-

2/ ,  «аР ,та’ понедельник. известия.
17.45. Информационный вы- 1 л
пуск «По следам событий 31 марта, пятница. 7.15. 
недели». Передача для молодежи

28 марта, вторник. 7.15. «Современник».

Редактор С. И. ЛЕКАНОВ.

Р Е К Л А М А  И О Б Ъ Я В Л Е Н И Я
Кинотеатр «Восход». «С УДЬБА» (2 серии). Сеансы: 

9, 12, 3, 6 , 9 час, вечера.
Кинотеатр «Космос». «С ЕДЬМ О Е П У ТЕ Ш Е С ТВ И Е  

С И Н Д Б А Д А » . Сеансы: 9, 11, 1, 3, 5, 7, 9 час. вечера.
Клуб филиала Новотрубного завода. «Ч Е Л О В Е К  В 

Ш ТА ТС КО М ». Сеансы: 5, 7, 9 час. вечера.
Клуб Трудпоселка. «П Р И К Л Ю Ч Е Н И Я  М УКИ». Се

ансы: 7, 9 час. вечера.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ НОВОТРУБНОГО ЗАВОДА
МЕЖДУНАРОДНОМУ ДНЮ  ТЕАТРА 
ПОСВЯЩАЮТСЯ ДНИ ИСКУССТВ 

«ВЕСНА-78»
22 марта. Б. Рабкин. «Обратная связь». Спек

такль народного театра Дворца культуры Ново
трубного завода.

24 марта. Музыкально-поэтический альманах 
«Радуга». Исполняет театр поэзии «Звучащее 
слово» Дворца культуры Новотрубного завода.

25 марта. Концерт народного ансамбля песни 
и танца «Горный ленок» Дворца культуры «Со
временник» города Асбеста.

26 марта. Заключительный концерт лауреатов 
конкурса «Юность комсомольская моя».

Начало в 19 час. 30 мин. Вход свободный.
* * *
25 марта 

Вечер отдыха молодой семьи. В программе: 
концерт ансамбля «Горный ленок», веселые кон
курсы, танцевальные ритмы, мультфильмы. 

Начало в 19 часов.

ТОВАРИЩИ ПОКУПАТЕЛИ!
В мебельных магазинах Первоуральского рай

по имеется широкий ассортимент мебели: диван-
кровати «Вологда», кресла стоимостью от 26 
до 75 рублей, кухонные наборы отечественно
го производства, буфеты кухонные, шкафы пла
тельные полированные двустворчатые и другая 
мебель.

Адреса магазинов: п. Билимбай (ул. О рджони
кидзе); п. Н овоуткинск (ул. Чкалова).

В хозяйственных магазинах имеется в продаже 
древесностружечная плита, рубероид, толь, ши- 
фер.

Адреса магазинов: п. Билимбай (ул. Первомай
ская); с. Битимка.

Посетите магазиныі

М е ня ется  ч а с тн ы й  дом  в г . С ерове С ве р д л о вско й  об 
ла сти  на к о о п е р а т и в н у ю  к в а р т и р у  в П е р в о ур а л ь ске . 
О б ращ а ться : г. П е р в о у р а л ь с к , у л . З а п а д н а я , 4-32.

М е няется  ч а с тн ы й  дом на к о о п е р а т и в н у ю  к в а р т и р у . 
О б ращ а ться : . ул . 3 И н те р н а ц и о н а л а , 145 (за п р уд н а я  
ч а сть  горо да ).

В ы р а ж а е м  с е р д е ч н у ю  б л а г о д а р н о с т ь  к о л л е к т и в у  т р е 
с т а  У р а л д о м н а р е м о н т ,  о с о б е н н о  В . Н .  П о т а п о в у ,  в с е м  
р о д н ы м  и  з н а к о м ы м ,  р а з д е л и в ш и м  с  н а м и  н а ш е  г о р е  
и  п р и н я в ш и м  у ч а с т и е  в  п о х о р о н а х  н а ш е г о  л ю б и м о г о  
б р а т а ,  с ы н а  А л е к с а н д р а  И в а н о в и ч а  Л о щ и л о в а .

Р о д с т в е н н и к и  п о к о й н о г о .

В ы н о с и м  с е р ц е ч н з 'ю  б л а г о д а р н о с т ь  к о л л е к т и в у  ц е х я  
№  3 3  Н о в о т р у б н о г о  з а в о д а  и  б р и г а д е  у ч а с т к а  МЬ 5  
у п р а в л е н и я  т р е с т а  У р а л ч е р м е т р е м о н т а ,  п р и н я в ш и м  
у ч а с т и е  и  о к а з а в ш и м  п о м о щ ь  в  п о х о р о н а х  н а ш е й  д о 
р о г о й  м а м ы  О р л о в о й  Е к а т е р и н ы  Н и к о л а е в н ы .

Д е т и  п о к о й н о й .

К СВЕДЕНИЮ ЖИТЕЛЕЙ  
ТРЕТЬЕГО МИКРОРАЙОНА!

С 21 марта продажа хлеба в магазине № 70 
прекращена. Реализация его будет производить
ся в хлебном магазине № 46 (бывший магазин 
«Овощи») по ул. Советской, 8 -а, с 8 до 20 часов, 
перерыв с 13 до 14 часов.

* * *
На колхозном рынке горпищеторгом открыт к и г 

оск по продаже огородных семян. Часы работы: 
с 9 до 17 часов, перерыв с 13 до 14 часов, вы
ходной день — суббота.

К о л л е к т и в  о т д е л а  с б ы т а  Н о в о т р у б н о г о  з а в о д а  
г л у б о к о  с к о р б и т  п о  п о в о д у  п р е ж д е в р е м е н н о й  
с м е р т и  с т а р е й ш е г о  р а б о т н и к а  о т д е л а ,  с т а р ш е г о  
э к о н о м и с т а

ПАНОВО Й 
А н а с та с и и  А л е кс е е в н ы

и  в ы р а ж а е т  и с к р е н н е е  с о б о л е з н о в а н и е  семье.

А Д Р Е С :  6 2 3 1 0 0 ,  г .  П е р 
в о у р а л ь с к ,  п р о с п е к т  И л ь и 
ч а .  2 1 / 4 0 .

Т Е Л Е Ф О Н Ы :  р е д а к т о р
2 - 1 5 - 7 2 ,  з а м .  р е д а к т о р а  
2 - 5 2 - 0 5 ,  о т в е т с т в е н н ы й  с е к 
р е т а р ь  2 - 1 4 - 9 4 ,  о т д е л  п а р 
т и й н о й  ж и з н и  2 - 5 2 - 8 3 ,  э к о 
н о м и ч е с к и й  о т д е л  2 - 5 3 - 4 7 ,  
о т д е л  п и с е м  2 - 5 2 - 2 1 .  к о р 
р е к т о р с к а я  2 - 3 5 - 6 2 ,  б у х г а л 
т е р  2 - 5 3 - 7 1 ,  д и р е к т о р  т и п о 
г р а ф и и  2 - 4 6 - 5 5 .


