
Т Р У Д И Т Ь С Я  
БЕЗ О Т С Т А Ю Щ И Х

Девиз ростовчан «Рабо­
тать без отстающих!» полу­
чил высокую  оценку в Пи­
сьме ЦК КПСС, Совета М и­
нистров СССР, ВЦСПС и 
ЦК ВЛКСМ о развертыва­
нии социалистического со­
ревнования в 1978 году. 
Главное — с первых дней 
года обеспечить четкий 
ритм работы, выполнение 
государственных плановых 
заданий и социалистических 
обязательств каждым тру­
довым коллективом, райо­
ном, городом, областью, 
краем и республикой.

Призыв партии сердцем 
восприняли труженики ди­
насового завода. Не слу­
чайно именно огнеупорщ и- 
ки положили начало сорев­
нованию в городе и обла­
сти за выполнение нормьі 
трех лет к  первой годов­
щине принятия новой Кон­
ституции СССР, И вот впер­
вые с заданием первого ме- 
сяца нового года все кол­
лективы —  цехов, отделе­
ний, смен, бригад — спра­
вились успешно. Даже 
взять такой трудный уча­
сток во втором цехе — по 
изготовлению огнеупорных 
изделий для коксовых ба­
тарей. Здесь обычно кол­
лективы одной-двух смен 
часто оказывались в про­
рыве. В январе же все 
справились с планом, а 
смена мастера Л. Д. Фасти- 
шевской перекрыла его. 
Динасовцы сейчас трудятся 
без отстающих.

На предприятии много 
мастеров своего дела, про ­
являющих настоящее твор­
чество, умеющих мыслить 
по-государственному и по- 
хозяйски беречь каждую  
минуту рабочего времени. 
Норму трех лет выполнили 
15 человек, среди них — 
сортировщ ик цеха . № 1, 
участник Великой Отечест­
венной войны В. В. Ш аба­
нов, прессовщики второго 
цеха кавалер ордена Тру­
дового Красного Знамени
А. А. Гущина и молодой 
коммунист прессовщ ик П. В. 
Сорокодумов, удостоенный 
медалью «За трудовое от­
личие».

Это наглядный пример 
того, что социалистическое 
соревнование способствует 
тесному слиянию политиче­
ского  и трудового воспи­
тания людей. Именно в 
нем с особой полнотой рас. 
крываются единство взгля­
дов и практического дейст­
вия, трудовая активность и 
инициатива производствен­
ников. Потому партийное 
бюро, завком профсоюза 
развитию трудового сопер­
ничества, совершенствова­
нию его форм уделяют по­
стоянное внимание.

Создать в каждом кол­
лективе атмосферу д р уж ­
ной работы и творчества— 
важнейшая задача. К со­
жалению, такого пока не 
добились партийная и проф. 
союзная организации заво­
да трубчатых строительных 
конструкций. Коллектив
оказался в числе отстаю­
щих: план января по реа­
лизации продукции выпол­
нил всего на 60,6 процента 
в по росту производитель­
нее™ труда — на 82,7.

Секретарь партбюро 
В. Г. Волынкин и председа­
тель завкома профсоюза 
В. И. Калганов, хозяйствен­
ные руководители пред­
приятия забыли, очевидно, 
простую истину, что в орга­
низации действенного со­
циалистического соревнова­
ния нет мелочей. Необхо­
димо глубоко вникать во 
все причины сбоя ритма: в 
технические — неисправ­
ность оборудования, напри­
мер; в организационные — 
как налажено обеспечение 
материалами, сырьем, ин­
струментом. Важно оты­
скать главные помехи и 
принять конкретные меры 
для их устранения.

Слабо работали в янва­
ре трудящиеся завода 
ТИМ. Примечательная де­
таль: по примеру передо­
вых коллективов строите­
лей началось ш ирокое дви­
жение за осуществление 
пятилетних заданий мень­
шим составом, а на пред­
приятии, наоборот, работ­
ников больше, чем поло­
ж е н о / Это одна из причин 
того, что месячный план по 
росту производительности 
труда выполнен только на 
... 85,8 процента.

Руководители завода, ви­
димо, еще не уяснили со­
держания Письма ЦК 
КПСС, Совета Министров 
СССР, ВЦСПС и ЦК 
ВЛКСМ и не сумели доне­
сти его до каждого рабо­
чего. А партия призывает 
по-хозяйски посмотреть, 
как лучше организовать ра­
боту в новом году, как 
полнее привести в действие 
резервы, что для этого ну­
ж но сделать каждому на 
своем рабочем месте. Надо 
повышать уровень идейного 
воспитания, политического 
и экономического образо­
вания работников. Необхо­
димо улучшать деятель, 
ность экономических школ. 
Они имеют большие воз­
можности для ф ормирова­
ния и развития сознатель­
ного отношения к труду и 
чувства ответственности, для 
оказания практической по­
мощи в укреплении дисцип. 
лины, распространении опы­
та передовиков соревнова­
ния.

Работать без отстающих, 
творчески — значит рабо­
тать в полную силу, отда­
вать любимому делу все 
знания и способности. При­
мер такого труда призваны 
показывать коммунисты. Си­
лу партийного влияния и 
общественного мнения сле­
дует направлять против на­
рушителей трудового и об ­
щественного порядка, кос­
ности, формализма в со­
ревновании, бесхозяйствен­
ности.

Утверждение в коллекти­
ве фабрики и завода, цеха, 
смены, бригады коммуни­
стического отношения к 
труду — прочная основа 
дальнейших успехов.

Добиваться, чтобы в го ­
роде не было ни одного 
отстающего не только кол­
лектива, но и ни одного 
отстающего рабочего — де­
ло чести каждой партийной 
организации.

* Пятилетнее задание -  меньшим составом   —

Р е ш и л и  т е п л о в о з н и к и
Своевременно подают ва­

гоны под погрузку и от­
правляют их на станцию 
машинисты тепловозов 
бригады А. Л. Медведева 
Северского ка.мнещебеночио- 
го завода. В январе они пе­
ревезли дополнительно к 
плану три тысячи кубомет­

ров щеоня.
Ремонт локомотивов обыч­

но осуществляли специаль­
ные рабочие. Передовой 
коллектив, подсчитав свои 
возможности, решил вести 
его своими силами. Это по­
зволяет высвободить трех 
слесарей-ремонтников. Они

направляются в дробильно­
сортировочный цех техноло­
гическими рабочими.

Тепловозники меньшим 
составом взялись выполнить 
пятилетнее задание.

А. ПЛОТНИКОВ, 
старший инженер от­
дела труда и зарплаты.

■ СМОТР: РАБОТАЯ УМЕЛО, БЕЗ ПО ТЕРЬ!

В К Л А Д  П Ы Т Л И В Ы Х
Немало творческих заявок на счету ра­

ционализаторов восьмой автобазы. С на­
чала года подано уже 25 предложений. 
Не остались они в стороне от обществен­
ного смотра использования сырья, мате­
риалов, топливно-энергетических ресурсов 
и рабочего времени. Так, электрик А. А. 
Костии и мастер-энергетик 8. В. Сюкасев 
усовершенствовали электросхему смотро­
вых канав линии технического обслужива­
ния № 2. Раньше освещение ее включа­
лось от одного рубильника. Рационализа­
торы предложили схему последователь-

НАВСТРЕЧУ XVIII СЪЕЗДУ ВЛКСМ

кого включения. К  тому же они устано­
вили понижающий трансформатор. , Это 
позволило применить для освещения лам­
пы меньшего напряжения.

Подсчеты показывают: годовой эконо­
мический эффект от внедрения предложе­
ния — 608 рублей. Или же экономится 
свыше 20 тысяч киловатт-часов электро­
энергии.

К. ВАЛЬКОВ, 
инженер производственно- 

технического отдела.

С Э Н Т У З И А З М О М  м о л о д о с т и
Ю ноши и девушки девя­

того цеха Новотрубного за­
вода выступили с инициати­
вой развернуть социалисти­
ческое соревнование за 
право встать на ударную 
вахту в честь открытия 
XVIII съезда ВЛКСМ. Они 
предложили также дни ра­
боты комсомольского ф ору­
ма объявить днями наивыс­
шей производительности 
труда. Итоги трудового со­
стязания будут подводиться 
ежедневно.

Хорош ую заявку сделала 
Комсомольске - молодеж­
ная бригада отдела холод­
ной прокатки труб мастера 
Ю рия Александровича Ку­
рочкина. В январе проката­
но труб на 10 тысяч мет­
ров больше, чем планиро­
валось. Выход годной про­
дукции составил 99,89 про­
цента. Все члены бригады 
в честь Спартакиады наро­
дов СССР сдали нормы ГТО 
по лыжам.

—  В январе и феврале,— 
рассказывают мастер Ю. А. 
Курочкин и групком еорг
В. - Патрушев, —  коллектив 
работает меньшим соста­
вом. Вместо 37 человек за 
станы встают 32.

На совесть трудятся ва­
льцовщики В. Забояркин, 
Н, Белозерцев, В. Колесни­
ков, В. М инченко, А. Ж е­
ребцов и многие другие. 
На особом счету у коллек­
тива бригадир Вениамин

Артемьевич Серпов, Он 
воевал в составе Уральско­
го добровольческого танко­
вого корпуса, закончил вой­
ну в Праге. Награжден мно­
гими орденами и медаля­
ми. И сегодня Вениамин 
Артемьевич в числе пере­
довиков.

Комсомольско - моло­
дежная бригада Ю, А. Ку­
рочкина приняла на нынеш­
ний год «трудовую прися­
гу» —  выполнить план трех 
лет десятой пятилетки к 
60-летию ВЛКСМ. В обяза­
тельствах записано: за счет 
внедрения передовой тех­
нологии дать дополнительно 
180 тысяч тонн труб за счет

улучшения организации
производства и планирова­
ния прокатать сверх плана 
100 тысяч метров труб, за 
счет повышения квалифика­
ции и освоений передового 
опыта лучших вальцовщи­
ков выпустить 60 тысяч 
тонн труб,

В. МАХНЕВ, 
рабкор.

На снимке: Галина Тука-
нова, резчица труб девято­
го цеха Новотрубного заво­
да —  в числе передовиков 
производства. Она успешно 
справилась с обязательства­
ми в прошлом году и нын­
че не сбавляет темпов.

Ф ото А. Кадочигова.

БЕРЛИН. С требе 
принять действенные . 
для достижения всеобщ 
и полного разоружения вь 
ступила М еждународная де­
мократическая федерация 
женщин. В послании М Д Ф Ж , 
направленном в адрес под­
готовительного комитета по 
созыву специальной сессии 
Генеральной Ассамблеи
ООН по разоружению  от­
мечается, что достижению 
этой цели во многом  могла 
бы способствовать работа 
всемирной конференции по 
разоружению, за скорей­
ший созыв которой неодно­
кратно выступала и высту­
пает М Д Ф Ж . В документе 
решительно осуждается на­
мерение правительства
СШ А приступить к произ­
водству нейтронной бомбы.

БЕЙРУТ. Обстановка в во­
сточных районах ливанской 
столицы остается неспокой­
ной. По-прежнему закрыты 
многие магазины, учрежде­
ния и банки, не работают 
школы.

ВАШИНГТОН. Правитель­
ство СШ А приняло решение 
о поставках еще одной 
крупной партии боевых са­
молетов на Ближний Восток. 
Государственный секретарь 
СШ А С. Вэнс объявил, что 
решено дополнительно про­
дать Израилю 90 боевых 
самолетов, в том числе 75 
истребителей «Ф-16» и 15 
истребителей «Ф-15», Егип­
ту — 50 и с т р е б и т е л е й  
«Ф-5Е» и Саудовской Ара­
вии —  60 самолетов «Ф-15».

БРЮССЕЛЬ. Здесь закон­
чилась двухдневная» сессия 
совета министров Европей­
ских сообществ на уровне 
министров сельского хозяй­
ства. Из-за глубоких разно­
гласий участники встречи 
так и не смогли принять 
никаких решений ни по од ­
ному из пунктов повестки 
дня. Главным на сессии был 
вопрос об определении 
новых закупочных цен на 
сельскохозяйственную про­
дукцию  на 1978— 1979 годы. 
По мнению местных поли­
тических наблюдателей, «де­
вятка» не может наметить 
пути для преодоления труд­
ностей в области сельского 
хозяйства, в частности, из- 
за стремления каждого из 
участников ЕЭС решать соб­
ственные проблемы за счет 
партнеров по сообществу.

(ТАСС).

Б У Д Ь  Х О З Я И Н О М ,  Р А Б О Ч И Й !

БОГАТЕЮТ Л И Ц ЕВ Ы Е  СЧЕТА
Бережливость отличает 

тружеников третьего цеха 
хромпикового завода. В 
прошлом году поступило на 
лицевой счет 58931 рубль. 
В том числе коллектив на­
шей смены сэкономил сырья, 
материалов, пара, газа и 
электроэнергии на 14890 
рублей. Наш лицевой счет 
оказался самым богатым 
в цехе.

Нынче уже за январь тру­
женики нашей смены пере­
числили на свой лицевой 
счет 819 рублей.

К а к  нам это удалось? 
Основной вклад сделали 
фильтровщики Н. А. Чам- 
баев и Г. К  Тогчасов. По 
норме они могут оставить в 
шламе не более-семи про­
центов основного вещества, 
а Николай Александрович и

Геннадий Константинович 
сумели сократить его до 6,3 
процента. Они тщательно 
вымывают основное веще­
ство.

Кроме того, рабочие на 
пейах стараются сполна за­
грузить их. Строго соблю­
дают технологический ре­
жим. В результате свели 
до минимума брак. В янва­
ре они выдали 246 кубомет­

ров сверхплановой продук­
ции. А  ведь это при тех же 
з а тр а ченп ы х эн ер го ресурс а х. 
Особенно хорошо здесь тру­
дится старшин аппаратчик 
И. К . Корьша.

И, наконец, все рабочие 
воспитали в себе чувство 
хозяина. Во время ремонта 
одного механизма выклю­
чаем из системы энерго­
снабжения остальные, свя­
занные с ним технологиче­
ской цепочкой.

П. АЛАДИН, м м ііф ь



f i e  Р О Д Н О Й  С Т Р А Н Е ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ

ЗА УСПЕХАМИ- 
П Р О Р Е Х И

Заняты только 
автоматы

ЛЕНИНГРАД. На автома­
тический режим  работы пе­
решел сверловочный уча­
сток механического цеха в 
объединении «Ленинград­
ский электромеханический 
завод». Станки-автоматы в 
пять раз повысили произво­
дительность труда рабочих. 
В результате для других 
работ высвобождено свы­
ше двухсот человек. Более 
стабильным стало качество 
продукции.

Новый «Букварь»
Красочные «Буквари» 

сошли с печатных машин 
харьковской книжной фа­
брики «Коммунист». Их в 
торжественной обстановке 
вручат первого сентября 
сотням тысяч малышей. В 
процессе производства на­
ходятся также другие учеб­
ники для школьников Ук­
раины, Азербайджана и 
Таджикистана. К началу но­
вого учебного года харь­
ковские полиграфисты изго­
товят около 8,5 миллиона 
экземпляров школьных
учебников.

Земля для будущего 
парка

О громные бурты, забот­
ливо прикрытые полотни­
щами брезента, поднялись 
на «рею строительной пло­
щадки, возникшей на скло­
нах Нурагинского хребта, 
Здесь аккуратно сложены... 
пласты земли. Сберечь тон­
кий слой плодородной поч­
вы для будущих парков ре­
шили строители, возводя­
щие город М арджанбулак—  
новый центр цветной ме­
таллургии Узбекистана.

—  Знакомясь с вариан­
тами застройки, мы обра­
тили внимание на го, что 
архитекторы мало места 
отвели зеленым насажде­
ниям, —  рассказывает на­
чальник передвижной мех- 
колонны треста «Узстрой- 
механизация» Н. Сальни­
ков. —  Объясняли это осо­
бенностями каменистой по­
чвы. Землю, мол, придет­
ся привозить издалека. На­
ши коммунисты —  экскава­
торщ ик Р. Гайнуллин, буль­
дозеристы В. Шалѳменко и 
Р. Суванкупов предложили 
на местах будущих зданий 
аккуратно срезать верхний 
слой почвы и сохранять а* о 
до окончания строительст­
ва. Это позволило внести 
поправку в проект:, намно­
го  увеличить площадь пар­
ков.

С большой заботой о бу­
дущ ем начали работу джи- 
закские строители.

Курорт у горного 
озера

На Нугушеком водохра­
нилище в предгорьях Ю ж ­
ного Урала создается зона 
здоровья, рассчитанная на 
20 тысяч человек. Его по- 
б -оеж ье , защищенное от 
холодных ветров цепью 
гор, благоприятно для кли- 
матолечения. Вокруг водое­
ма построят санатории, 
пансионаты, базы туристов, 
рыбаков и охотников.

Комплекс «отдых», разра­
ботанный ленинградскими 
проектировщ иками, предна­
значен для трудящихся пя­
ти городов Башкирии —  
Стерлитамака, Салавата, 
Ишимбая, Кумертау, Меле- 
уза. Он будет строится за 
счет средств предприятий 
зтих городов.

(Корр. ТАСС). 
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Существо метода критики 
и самокритики, говорил на 
X X V  съезде КП С С  Л . И. 
Брежнев, состоит в том, 
чтобы все стороны деятель­
ности организации или ра­
ботника получали объектив­
ную оценку, недостатки все­
сторонне анализировались, 
чтобы не было либерального 
отношения к  виновникам 
промахов, чтобы доверие и 
уважение к  людям сочета­
лись с высокой требова­
тельностью.

Хорошо знают об этих 
требованиях в первом цехе 
динасового завода. На со­
браниях, заседаниях парт­
бюро коммунисты старают­
ся показывать пример зое- 
лого, принципиального под­
хода к тем или иным мо­
ментам жизни коллектива.

Но все ли возможности 
используются? Нет. В о к ­
тябре прошлого года, ска­
жем, на партийном собра­
нии обсуждали итоги трудо­
вой вахты, посвященной 60- 
летию Великого Октября, и 
задачи парторганизации по 
успешному завершению 
1977 года. На нем главное 
внимание сосредоточили (су­
дя по протоколу) на дости­
жениях. Об этом и доклад­
чик, и выступающие гово­
рили обстоятельно, с цифра­
ми и примерами, ярко и 
убедительно показали заме­
чательных тружеников, сре­
ди которых немало комму­
нистов. Надо бы востор­
гаться, что дела здесь столь 
блестящи, но мне почему-то 
стало неудобно за партий­
цев. Очень уж  разговор на 
собрании смахивал на само­
восхваление. Чем же иным 
можно объяснить тот факт, 
что настоящей критики не 
прозвучало? Были только 
ообкие попытки обпатить 
внимание на недостатки, но 
они потонули в общем хва­
лебном хоре.

А ведь некоторые выступ­
ления должны были встое- 
важ-ить партбюро. Мастер 
И. М. Вшивцев, в частности, 
высказал справедливую оза­
боченность неѵдовлетвопи- 
тельным состоянием трудо­
вой дисциплины. Думал, что 
поддержат его коммунисты. 
Не с л у ч и л о с ь  такого.

Подобным образом поо- 
шло декабпьское партийное 
собрание. На нем вели раз­
говор о шефстве над деть­
ми, которые учатся в шко­
ле. Докладчик и выступаю­
щие опять-таки с необыкно­
венной обстоятельностью 
рассказывали о том, ка к  хо­
рошо ведется шефство.

М ож но было надеяться, 
что коммунисты цеха на 
январском собрании шире 
используют метод критики 
и самокритики, ведь тогда

«Под зцаменем
Л е н и н а »

ОТВЕЧАЮТ
Водители и кондукто­

ры маршрутных автобу­
сов пассажирского авто­
предприятия обратились 
в редакцию с жалобой 
на то, что в небольшой 
обеденный перерыв им 
негде пообедать. Их 
письмо было направлено 
директору треста етоло- 
вых В. В. Февралевой.

Как сообщается в от­
вете, в пассажирской 
автостанции работает 
буфет для обслуживания 
пассажиров и водителей 
горячими и прохладите­
льными напитками, заку­
сками. Рядом с авто­
станцией после ремонта 
открыта столовая № 42. 
В столовой № 37 води­
тели могут приобрести 
талоны на комплексные 
обеды и быстро поку­
шать. В столовых № 11,

речь вели об итогах произ­
водственной деятельности за 
прошлый год и задачах 
партийной организации на 
нынешний. Отрадно, что на 
нем выступали не только 
коммунисты, а и беспартий­
ные, рядовые труженики. 
Обсуждая доклад начальни­
ка цеха Е. М. Гриш пуна, 
участники собрания пыта­
лись заострить разговор.

М. Н. Удавихина, норми­
ровщик:

—  Следует беречь к а ж ­
дую  минуту рабочего вре­
мени.

В. Г. Гречанов, механик:
—  Особый упор надо сде­

лать на укрепление трудо­
вой дисциплины, на усиле­
ние борьбы с нарушителя­
ми общественного порядка. 
И х  по службе механика в 
1977 году было более 20.

Р. Н. Подгорнова, маши­
нист мельницы:

—  В зимний период с по­
мола идет сплошная пыль. 
Трудно работать. Надо что- 
то делать.

В. М. Борисенко, произ­
водственный мастер:

—  План на 1978 год на­
пряженный. Чтобы выпол­
нить его, надо наладить 
трѵдовую дисциплину.

Е. П. Петрова, прессов­
щица:

—  Мешают нам работать 
прогульщики.

Чувствуется, что люди не 
столь уж  благодушны, их 
волнует состояние дел в це­
хе., Тревожатся они, за не­
сомненными успехами видят 
и весьма серьезные просче­
ты. Тут-то бы и повести 
разговор по большому сче­
ту, назвать конкретных ви­
новников недостатков,
вскрыть причины, наметить 
сообща конкретные меры 
улучшения дел. Но не суме­
ло партийное бюро цеха за­
дать нужный тон. не уви­
дело в выступлениях осо­
бого беспокойства. Спустя 
полмесяпа секретарь парт­
бюро В. В. Герасимов го­
ворил:

— А зачем сильно заост­
рять внимание на недостат­
ках? Наш коллектив, мож­
но сказать, работает лучше 
всех на заводе.

И сегодня, ка к  видно, 
Владимир Васильевич убеж­
ден: если бы цех провали­
вал план, тогда следовало 
бы оружие критики и само­
критики обнажить и напра­
вить его на устранение про­
вала. Корда же коллектив 
завоевывает призовые места 
в социалистическом сорев­
новании, то о негативных 
моментах в работе лучше 
всего умолчать или сгладить 
острые углы.

2S, 37. 42, «Урал», кафе 
«Чусовая» водители и 
кондукторы обслужива­
ются вне очереди.

*  *  *
«ГДЕ ПООБЕДАТЬ» —  

так называлось письмо 
читателя А. Краснова, 
опубликованное в газете, 
в котором он писал, что 
необходимо наладить 
диетическое питание в 
столовой № 64 при Но­
вотрубном заводе.

Директор треста сто­
ловых В. В. Февралева 
сообщает, что для ока­
зания практической по­
мощи в эту столовую на­
правлены инженер-тех­
нолог, санитарный врач, 
лаборант. В течение не­
дели с поварами прове­
рены контрольные варки 
блюд для различных ди­
ет, отработан технологи­
ческий режим. Оформ­
лены наглядными посо­
биями кабинет диетсест­
ры, установлены часы 
приема.

Смотр
н а ч а л с я

На совместном заседании 
партбюро Билимбаевского 
экспериментального завода 
строительных конструкций 
и деталей, комитета проф­
союза, комитета ВЛКСМ и 
администрации принято по­
становление о проведении 
в 1978 году общественного 
смотра экономии и рацио­
нального использования ра­
бочего времени, энергети­
ческих и материальных ре­
сурсов.

Утвердили комиссию  из 
13 человек, которую  пору­
чили возглавить главному 
инженеру В. А. Рыбникову. 
Поручили в цехах и отде­

лах также создать соответ­
ствующие смотровые ком ис­
сии. Предусмотрели меры 
морального и материально­
го поощрения. Решили, в 
частности, итоги смотра 
подводить ежеквартально. 
Коллективу цеха, занявше­
му первое место, будет 
вручаться денежная пре­
мия. Наиболее активному 
участнику, чьи предложе­
ния по сбережению народ­
ного добра принесут мак­
симальную пользу, вручат 
ценный подарок и Почет­
ную грамоту,

Положение о проведении 
общ ественного смотра эко­
номии и рационального ис­
пользования рабочего вре­
мени, энергетических и ма­
териальных ресурсов выве­
шено в цехах,' Готовится и 
другая наглядная агитация.

С О З Д А Л И

К О М И С С И Ю
По инициативе партбюр» 

на заводе . термоизоляцион­
ных материалов создали ко ­
миссию по проведению смо­
тра экономии и рациональ­
ного использования рабоче­
го времени, энергетических 
и материальных ресурсов. 
Ее возглавил главный инже­
нер В. Ф. Сундуков.

В принятом постановле­
нии партбюро обратило вни­
мание на необходимость ши­
роко информировать коллек­
тив о ходе смотра, быстро 
оформить соответствующую 
наглядную агитацию, свое­
временно подводить итоги, 
поощрять лучших.

К 60-летию Советских Вооруженных Сил

ДОРОГИ МУЖЕСТВА
В 64-й гвардейский стрелковый полк 

55-й дивизии 28-й ударной армии перво­
уралец И. М . Ш адрин прибыл после гос­
питаля, опаленный сражением1 под М оск­
вой. Бывалый фронтовик, он отлично знал 
стрелковое оружие, умел быстро ориенти­
роваться в любой боевой обстановке. Его 
назначили командиром отделения автомат­
чиков. В то время, прорвав оборону фа­
шистов в Белоруссии, армия, преодолев 
Пинские болота, освободила Оршу, М оги ­
лев и стремительно развивала наступление 
в Польше. Отделение Ш адрина на танках 
шло впереди. У  одного поселка машины 
с ходу вклинились в оборону противника. 
Автоматчики захватили несколько тран­
шей, уничтожили огневые точки, взяв в 
плен 17 человек. За это И. М. Ш адрин был 
награжден медалью «За отвагу».

Через неделю —  новый солдатский под­
виг. ГІолк вышел к Висле. Пытался фор­
сировать реку с ходу —  не удалось. Пере­
правы были разбиты, берег и подступы к 
нему простреливались артиллерией, мино­
метами, пулеметами. Но это не останови­
ло советских воинов.

Боевой приказ был захватить плацдарм 
на западном берегу, обеспечить переправу 
полка. Автоматчики скрытно подобрались 
к воде, рассредоточились. По условному 
сигналу кто на плоту, к го  на других под­
ручных средствах рванулись к противо­
положному берегу. Река сразу закипела 
от взрывов. Кругом  дыбились пышные 
султаны, все чаше и чаше шлепались и 
шипели осколки, пули. Вот и берег. Не 
задерживаясь, под огневым прикрытием 
наших батарей гвардейцы ворвались в 
первую линию обороны, закрепились.

Только отдышались —  контратака. Ж е­
стокая, яоостная. Гитлеровцы решили во 
что бы то ни стало уничтожить смельча­
ков. На бойцов обрушился стальной вал. 
Атаки следовали одна за другой. Дело до­
ходило до рукопашных схваток, но хра­
брецы не дрогнули, выстояли. И  вместе с 
подоспевшими отделениями отбивали' ата­
ки, постепенно расширяя и углубляя плац­
дарм. ГІолк форсировал Вислу с мини­
мальными потерями. Вручая первоураль­
цу орден Славы I I I  степени, командир 
полка говорил перед строем:

Гвардии сержант Ш адрин умело.

точно, в срок выполнил ф иказ. Проявил 
находчивость, стойкость и высокое личное 
мужество.

—  Били фашистов, бьем и будем бить, 
—  ответил уралец.

И  слово свое держал до конца.
Части армии пересекли государственную 

границу фашистской Германии и устреми­
лись вперед на Гумбиннен —  важный 
опорный и стратегический пункт. Первый 
батальон полка встретил отчаянное сопро­
тивление. В двухэтажном особняке, пре­
вращенном в крепость, закрепились де­
сятки эсесовцев с автоматами. Остервенело 
били пулеметы из п.одвалов в центре и 
на флангах. Один за другим падали 
смельчак.<, вызвавшиеся подавить огне­
вые точки. Наступление захлебнулось. Из 
штаба дивизии прислали самоходную ар­
тиллерийскую установку.

Шесть автоматчиков во главе с Ш адри­
ным под прикрытием самоходки прибли­
зились к  дому. Забросали амбразуру и ок­
на гранатами, ворвались на первый этаж. 
Два пулемета умолкли, но бой не стихал. 
Отдельные комнаты, лестничные площад­
ки несколько раз переходили из рук в 
руки. На предложение сдаться эсесовцы 
отвечали гранатами и огнем. По окнам 
и огневым точкам ударила самоходка. 
Запылал второй этаж, обрушилась кров­
ля, удушливый дым заполнил все здание. 
Вскоре сопротивление фашистов было 
сломлено. Оставшиеся в живы х поднима­
ли руки. 35 человек было взято в плен.

За храбрость и отвагу Иван М ихайло­
вич Ш адрин в этом бою был награжден 
орденом Славы I I  степени.

16 марта 1945 года, незадолго до Дня 
Победы, последний памятный бой. Осед­
лав дорогу, автоматчики взвода Шадрина 
закрыли пути отступающим гитлеровцам. 
На горстку воинов навалйлись превосхо­
дящие силы. Восемь атак отразили гвар­
дейцы. Иван понял: враги выдохлись и
поднял бойцов в решительную контрата­
ку. Только поднялся —  пуля раздробила 
р уку  выше локтя, вторая ударила ниже...

Прошли десятилетия. Седина густо при­
порошила голову бывшего гвардейца. Вы­
росли, отслужили в армии сыновья. Но 
Иван Михайлович по-прежнему’ бодр, здо­
ров, преданно служит Родине, народу. 
Всегда идет в первых рядах в борьбе за 
досрочное выполнение заданий пятилет­
ки  —  в полную силу, ка к  и в бою, рабо­
тает электросварщиком на заводе железо­
бетонных изделий и конструкций. Многое 
из четырех трудных военных лет забы­
лось. И  только образы боевых друзей на­
всегда остаются в сердце. Надевая в го­
довщину Советской Армии и Военно-М ор­
ского Флота, в День Победы праздничный 
костюм с высокими знаками солдатской 
доблести, непременно вспоминает ветеран 
дороги овоей боевой юности.

А. ПЕСТОВ, рабкор.

КРАСНОЗНАМЕННЫЙ СИБИРСКИЙ ВО­
ЕННЫЙ ОКРУГ. Успешно выполнили обя­
зательства первых месяцев зимней учебы 
воины ракетчики подразделения, которым 
командует коммунист М. В. Матейко. Го­
товясь достойными делами ознаменовать 
славное 60-летие Вооруженных Сил СССР, 
его подчиненные настойчиво борются за 
аффективное применение вверенной 
техники и оружия при решении самых 
сложных учебно-боевых задач. Подраз­
деление, как и в минувшем году, удер­
живает звание отличного.

На снимке: боевая техника на о гн *
вой позиции.

Фото С. Дятлов*.
Фотохроника ТАСС.

Г. МУРЗИН.
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Не откладывая на завтS  Г> ПИСЬМЕ ЦК КПСС,
Е  *- Совета Министров
S  СССР, ВЦСПС и ЦК 
«Я ВЛКСМ говорится: «Ак- 
8S тивно бороться за эф- 51 фективность —  этр зна- 
£  чит неуклонно улучшать 
В  качество продукции, по- 
В  вышать ее технический 
g  уровень, надежность и 
g  долговечность».
5; Действительно, в ка-
£  чество продукции, как в 
g  фокусе, концентриругат- 
g  ся и вклад науки, и тех- 
;  нический уровень произ. 

-S водства, и вся трудовая 
!  деятельность коллектива. 
:  Вот почему сейчас воз- 
:  росла роль метрологи­

ческой экспертизы, то 
есть проверки конструк­
торской и технологиче­
ской документации. Ибо 
сделай конструктор ош и. 
бку в чертежах, и де­
таль, изготовленная хотя 
и отлично, уж е не го­
дится.

На Новоуткинском за- 
£  воде «Искра» второй год 
£  проводится такая работа 
£  по графику, который ут- 
£ верждает главный инже- 
S нер. Так, метрологиче­

ской экспертизе вместе

с конструкторами и тех­
нологами подвергли до­
кументацию на четыре 
аппарата. Пришлось сде­
лать ряд замечаний, в 
том числе на элекгоо- 
сварочный аппарат «МС- 
403». Есть, скажем, та­
кая деталь —  плита. В 
ней делаются отверстия. 
А сколько? В чертежах 
не указывалось. Рабоче­
му приходилось выяс­
нять и терять время. Не 
было отметки и на сече­
ние провода —  какой 
толщины его применять? 
От этого же зависит ра­
бота сварочной машины, 
ее долговечность. Раз­
мер отдельных деталей 
тоже не указывался — 
могли поставить не те, 
какие нужно, а потом бы 
удивлялись, почему ма­
шина «капризничает».

После проверки наме­
чены мероприятия по 
устранению недостатков, 
выпущены карты измене­
ний (КИ).

В нынешнем году ре­
шено провести такую  же 
экспертизу документа­
ции на аппараты, ко то ­
рые будут осваиваться. 
Причем, ка к  известно, 
основа метрологическо­
го обеспечения —  стан­
дарты. Предстоит разра­
ботать стандарты пред­
приятия (СТП) на «Поря­
док проведения метро­
логической экспертизы 
КТД (конструкторско- 
технологической д оку­
ментации)», на «Номен­
клатуру применяемых 
линейно-угловых средств 
измерений и норм точ­
ности измерений».

Интересно знать, как 
подобная проверка орга­
низуется на других 
предприятиях города. 
Эксперты каких служб 
привлекаются? В ж урна­
ле «Измерительная тех­
ника» об этом пишут по- 
разному, единого мне­
ния нет. Поэтому у нас 
на заводе тоже различ­

ные толки, даже среди 
руководителей служб и 
отделов. Некоторые счи­
тают, І что «прорабаты­
вать» всю документацию 
должны метрологи, а 
технологов, конструкто­
ров привлекать нужно 
только в порядке об­
мена мнениями.

Спору нет, метролог 
должен сочетать в себе 
качества конструктора и 
технолога. Но разобрать­
ся во всех тонкостях за 
короткое время экспер­
тизы вряд ли он спосо­
бен лучше конструктора 
или технолога.

Ведется ли на пред­
приятиях подготовка эк­
спертов? Ведь такому 
специалисту надо знать 
состав документации, 
технологию производст­
ва и условия эксплуата­
ции продукции, иметь 
ясное представление об 
основных современных 
метрологических требо­
ваниях и правилах.

=

И еще вопросы. Про­
ходит ли конструктор- 
ска^ документация про­
верку на технологич­
ность, в каком  докум ен­
те это отражается? По 
каким  методикам «за­
кладываются» в техноло­
гию СИ (средства изме­
рения) и ведется расчет 
эффективности метроло­
гической экспертизы?

Думается, что метро­
логическая проверка до­
кументации —  один из 
важных элементов ком ­
плексной системы, спо­
собствующ их повыше­
нию качества и надеж­
ности продукции. И если В  
говорить о нашем пред- I 
приятии, то, безусловно, В  
электросварочные маши- В  
ны с маркой Новоуткин- — 
ского  завода «Искра» | 
должны быть на уровне ? 
мировыіх образцов. .£

В. ТИМОФЕЕВ, 
руководитель группы 
лаборатории измери- В  
тельной техники.

^ ііііііііііііііііііііііііііііііііііп ііііт іп іііід ііііііііііііііііііііііііп ііііііііііп ііііііііи іш п іііш іш ііш т іш ш ііііііііііііш іііііііт ііііііііт ііііш ш ш іш іп ііііііш іітп іііііп т іі
© МАСТЕР — ОРГАНИЗАТОР И ВОСПИТАТЕЛЬ

С ЗАБОТОЙ О ЛЮ ДЯХ
На Новотрубный завод 

А. Е. Жолобов пришел пос­
ле школы Ф30. Пятнадцати­
летнего парнишку постави­
ли подручным кузнеца. У 
иных пора ученичества за­
тягивается, Анатолий же 
освоился быстро. Вскоре 
стал работать самостоятель­
но. На заводе он вступил в 
комсомол и по его путевке 
ушел служить на Балтий­
ский флот.

После службы на флоте 
вернулся на Новотрубный. 
Работал в пятом цехе рез­
чиком труб. Парень инициа­
тивный, он вскоре стал 
бригадиром. Нередко подме­
нял мастера. 35 лет он на 
заводе, восемнадцать по­
следних —  мастером участ­
ка отделки.

С Анатолием Ефимовичем 
я  встретился в конторке 
мастеров. Он подводил ито­
ги дня.

— Смена прошла хоро­
шо, — заметил Жолобов.— 
Работали ритмично, поста­
рался каждый.

Коллектив, возглавляе­
мый им, считается в цехе 
передовым. В прошедшем 
году бригада А. Е. Жолобо- 
ва дополнительно к плану 
дала 660 тонн труб. С про­
граммой третьего года пя­
тилетки рабочие решили 
справиться к 29 декабря.

Атмосфера, сложившаяся

в бригаде, способствует вы­
сокопроизводительному тру­
ду. Большинство рабочих 
— ударники. Коллектив но­
сит звание коммунистиче­
ского отношения к труду. 
Не раз бригада выходила 
победителем в соревнова­
нии. В этом заслуга и Ана­
толия Ефимовича, организа­
тора производства. Он все 
старается предусмотреть за­
ранее, позаботиться об ин­
струментах. На оперативках 
мастер регулдрно анализи­
рует, как сработал коллек­
тив. /Всякий раз тщательно 
разбирает лучшие приемы 
труда. Так, рабочие Деталь­
но ознакомились с опытом 
резчика труб М. И. Крюко­
ва. Михаил Иванович осво­
ил скоростную резку. Он 
поделился, как лучше по­
добрать резцы, заточить их 
в соответствии с маркой 
стали обрабатываемых труб, 
чтобы действовать с пре­
дельной нагрузкой.

Характерно, что многие в 
коллективе владеют смеж­
ными профессиями. Пра­
вильщик труб П. М. Седун 
может работать на эксцен­
триковом прессе. Резчик 
Д. П. Чепуров при необхо­
димости заменяет стропаль­
щика. Среди лучших рабо­
чих и правильщик А. Д. 
Бачев, резчик И. М. Тру­
нов. Нормы они выполняют

на 109— 110 процентов.
Традицией в цехе стало 

вручать ветеранам поздра­
вительные письма. Недавно 
Анатолий Ефимович торже­
ственно поздравил Клавдию 
Андреевну Пылину, марки­
ровщика - со р т  ировщика, 
четверть века проработав­
шую на отделке.

Таким и знают его рабо­
чие — внимательным, всег­
да готовым прийти на по­
мощь. Потому с уважением 
относятся к своему масте­
ру, советуются с ним. Зна­
ют, что Анатолий Ефимович 
в поддер*жке не откажет.

В. МЕДВЕДЕВ, 
старший электромон­
тер, рабкор.

Д а в н о  д р у ж а т  Г. А. М и з ги р е в  и Е. П. Б у к и н , ве те р а ­
н ы  х р о м п и к о в о го  завод а . Г е н н а д и й  А л е кс а н д р о в и ч  — 
с л е са р ь  п о  р е м о н т у  а п п а р а т н о го  о б о р у д о в а н и я  га з о в о ­
го  х о з я й с т в а  ц е ха  п а р о с н а б ж е н и я . О но с л о ж н о е , о с н а ­
щ е н н о е  с о в р е м е н н ы м и  м е х а н и з м а м и , п р и б о р а м и  .

Б ы в а ю т  м о м е н ты , к о гд а  н у ж е н  со в е т  сл е с а р я -с а н ­
т е х н и к а . И т о гд а  на п о м о щ ь  т о в а р и щ у  п р и х о д и т  Е в ге ­
н и й  П е тр о в и ч . О б оих на п р е д п р и я т и и  у в а ж а ю т  за  о п ы т , 
м а с те р с тв о  и тр у д о л ю б и е .

На с н и м к е : Г. А . М и з ги р е в  и Е. П . Б у к и н .
Ф о т о  М . ДРО Н О ВА.

Выпущено Средне-Уральским 
к н и ж н ы м  и з д а т е л ь с т в о м

Свердловск орденонос­
ный.

Книга посвящена Свеод- 
ловску, удостоенному орде­
на Ленина, рассказывает о 
его героическом прошлом, 
настоящем и будущем.

Бадьева Э А. ВОЗЬМИ В 
ДОРОГУ УДАЧУ Невыду­
манные рассказы.

Книга о становлении •ха­
рактера молодого совет­
ского  человека, о приложе­
нии его сил к делам, наи­
более важным для нашей 
страны. Это и знаменитая 
Магнитна, и зарождение 
движения за коммунистиче­
ский груд, и «стройка зе­
ка» — БАМ

Волосков В. В. ИЗ БОЯ В 
БОИ Повести и рассказы.

Центральное место в од­
нотомнике произэ-пений 
уральского писателя с н и ­
мают две повести о тех, кто 
сражался с фашизмом, —  
«Где-то на Северном Д он­
це», и «Трое суток невиди­
мой войны» В книгу вошли 
также повесть и рассказы, 
посвященные нашим совре­
менникам.

И. Давыдов. ПОЗДНЯЯ 
ЛЮБОВЬ

Наряду с ранее публико­
вавшейся повестью «А пра­
здники придут...» в книгу 
вошли новые рассказы и 
повести И Давыдова.

* ЗАВОД — ШКОЛЕ

ПО ПЕРВОМУ ЗОВУ
Над десятой школой 

шефствует коллектив во­
сьмого цеха Н овотрубно­
го завода. Д руж б е  этой 
15 лет, и у нее добрые 
традиции.

Большое внимание ш ко­
ле уделяет начальник це­
ха Е. Д. Белов. 29 де­
кабря 1977 года было 
опубликовано постанов­
ление Ц К  КП С С  и Сове­
та М инистров СССР «О 
дальнейшем совершенст­
вовании обучения, воспи­
тания учащихся общеоб­
разовательных школ и 
подготовки их к труду», 
а на другой день Евгений 
Александрович поинтере­
совался, как мы думаем 
выполнять решение пар­
тии. Затем они с секре­
тарем партийного бюро 
В. А. Задориным пришли 
в школу, чтобы на месте 
решить, какая помощь 
необходима педагогам.

13 производственных 
бригад шефствуют над 
пионерскими и комсо­
мольскими группами. 
М ного добрых слов мож­
но сказать о бригадах 
П. С. Толмачева. Г. А. 
Дегтярева. Г А. Вино­
градова, Н. А Вохмяни- 
на и других. Они прово­
дят большую работу. 
Это и закрепление на­
ставников за «тоѵдными» 
детьми, и походы, эк­
скурсии, Но самое глав­
ное — это совместные

социалистические обяза­
тельства бригады и клас­
са. Такие обязательства 
— не простая формаль­
ность, пункты  их тщ а­
тельно продумываются и 
принимаются на Ъбщем 
собрании бригады и 
класса. Основа их — 
борьба за качество уче­
бы и выпускаемой поо- 
дукции, организация тр у ­
довой дисциплины в 
классе, бригаде.

Постановление Ц К  
КП С С  и Совета М инист- / 
ров СССР уделяеу боль­
шое внимание организа­
ции .самоуправления в 
школе. Мы вместе с ше­
фами продумали этот 
вопрос: создали 'учениче­
ский комитет, дрѵжину 
«Дзержинец», которой 
руководят комсомольцы 
цеха. Для решения ком­
сомольских дел дважды 
в этом году собиралось 
объединенное заседание 
комитета комсомола ш ко ­
лы и бюро комсомоль­
ской организации вось­
мого цеха, где обсуж да­
лись работа в пионер­
ских отрядах, социали- 
’стические обязательства 
к  X V I I I  съезду В Л К С М . 
Стало традицией соби­
рать совместные произ­
водственные совеща зия 
представителей бригад 
цеха, его руководства и 
учителей школы. Напри­
мер, в ноябре мы вместе

с шефами обсудили ор­
ганизацию свободного 
времени учащихся и 
проблемы воспитания 
«трудных» детей. На 
этих совещаниях подво­
дятся та кж е ' итоги ра­
боты школы и пеха за 
год и определяются но­
вые задачи. Подведению 
итогов социалистическо­
го соревнования школа— 
цех мы придаем особое 
значение.

Цех оказывает боль­
шую помощь в совершен­
ствовании учебного про­
цесса. Оборудованы
учебные кабинеты, в 
этом году смонтировано 
дистанционное управле­
ние аппаратурой в каби­
нетах физики и химии. 
Постановление Ц К  КП С С  
особо подчеркивает зна­
чение подготовки уча­
щихся к труду, усиления 
профориентационной ра­
боты, создания кабинетов 
профориентации в ш ко­
лах. Наши шефы сразу 
же откликнулись на это: 
за короткий срок такой 
кабинет в школе открыт.

Большую помощь ш ко­
ле оказывает совет по 
коммунистическому вос­
питанию, руководимый 
коммунистом восьмого 
цеха Б. Н Кормильпе- 
вым. который направля­
ет работу наставников.

М ТЕМНИКОВ, 
директор школы.

■  КОЛОНКА 
КОММЕНТАТОРА

В ОБСТАНОВКЕ  
Т Е Р Р О Р А

В Парагвае состоялись 
так называемые президент­
ские «выборы». На них 
«победил» генерал Стресс- 
нер, выдвинутый пятый раз 
подряд кандидатом от пра­
вящей партии «Колорадо», 
которую он сам и возглав­
ляет. Такой результат «вы­
боров» никого не удивляет. 
Стресснер «обеспечил» его 
террором и .репрессиями. В 
стране установлен режим 
беспощадной диктатуры. Не 
прекращаются гонения на 
демократов, в первую оче­
редь на коммунистов. Каж­
дые три месяца в Парагвае 
автоматически продлевается 
осадное положение. Тюрьмы 
переполнены политзаклю­
ченными.

Правда на этих «выбо­
рах» Стресснер попытался 
набросить покров «демокра­
тизма» на возглавляемый 
им режим. В отличие от 
прежних избирательных 
кампаний к нынешней были 
допущены два номинальных 
противника — кандидаты 
от разрешенных либераль­
ной и либерально-радикаль­
ной партии. Но «либераль­
ными» эти партии являют­
ся только по названию, на 
самом деле они — предста­
вители крайней реакции, 
ничем не уступающие дик­
татору Стресснеру. Так что 
они не могли представить 
даже видимости оппозиции 
нынешнему режиму.

На президентских «выбо­
рах» бросалась в глаза еще 
одна деталь. Голосование 
проходило в атмосфере 
крайней пассивности параг­
вайцев, хотя в целях обе­
спечения явки на избира­
тельные участки как можно 
большего числа граждан бы­
ли закрыты кинотеатры, of- 
менены все зрелищные ме­
роприятия. Однако никакие 
трюки не помешали боль­
шому числу парагвайцев 
высказать свое отношение 
к диктаторскому режиму.

Действующие в подполье 
Парагвайская коммунисти­
ческая партия, революци­
онная фебреристская и хри- 
стианско - демократическая 
партия осудили очередной 
избирательный фарс. В рас­
пространенных ими ли­
стовках указывалось, что 
результат «выборов» изве­
стен заранее: «победит»
Стресснер, заливающий кро­
вью страну вот уже два с 
лишним десятилетия. Путем 
его «переизбрания» олигар­
хия хочет продлить свое 
господство и продолжать 
грабить народ.

К этому можно добавить, 
что Стресснер — ставлен­
ник как внутренней, так и 
международной реакции, 
орудие в первую очередь 
американских монополий 
для беспощадной эксплуа­
тации материальных и люд­
ских ресурсов Парагвая. 
Он пользуется полной под­
держкой Вашингтона.

И. АБЛАМОЗ, 
обозреватель ТАСС.
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I  гости
ПЕРВОУРАЛЬСКА

НАКАНУНЕ
ЗН АКО М СТВА

21 февраля перво­
уральцы встретятся с 
крупнейш им музыкаль­
ным коллективом —  хо­
реографическим ансамб­
лем «Россия».

Со своей первой про­
граммой он познакомил 
зрителей в канун 60-ле­
тия Великого Октября, 
участвовал в празднич­
ном концерте в Боль­
шом театре.

Программа включает 
17 номеров. Наряду с 
русскими плясками в 
ней есть танцы народов 
России —  эвенкский, 
калмыцкий, марийский. 
Отображая хореограф и­
ческое богатство наро­
дов РСФСР, программа 
танцоров по своему ха­
рактеру близка основной 
творческой установке 
Игоря Моисеева —  на­
родный танец не копи­
рует фольклор, а, ис­
пользуя его, является 
самостоятельным зрели­
щем, рассчитанным на 
возможности сцены. Тан­
цы обладают сюжетным 
заімыслом, четким сце­
ническим рисунком.

В программу включе­
ны номера, обращенные 
к темам, близким и до­
рогим  каждому совет­
скому человеку: мирная 
жизнь разных народов 
планеты, священная па-- 
мять о людях, отдавших 
в годы Великой Отечест­
венной войны свою 
жизнь за свободу Роди­
ны. Хореографические 
ком позиции «Память 
сердца» и «В защиту ми­
ра вставайте, люди!» 
единодушно отмечены 
как одно из самых впе­
чатляющих достижений 
м олодого коллектива.

В танцевальной груп­
пе ансамбля 50 актеров, 
в оркестре —  15 музы­
кантов. Творческий со­
став коллектива молод. 
В основном это выпуск­
ники хореографических 
училищ, школ —  студий 
ансамбля Игоря М ои­
сеева, хора им. Пятниц­
кого. Каждый исполни­
тель занят в 7— 8 номе­
рах.

Зрители отмечают но­
визну в решении костю ­
мов (художник В. Сухо- 
менюк), в оркестровом 
звучании (дириж ер А. Ко­
зин). Интересно, что ор­
кестр в необходимых 
случаях приносит нацио­
нальный колорит, ис­
пользуя корякский вар­
ган, татарскую гармош ­
ку и другие националь­
ные музыкальные инст­
рументы.

Художественный руко ­
водитель —  заслужен­
ная артистка РСФСР Та­
мара Лукьянова.

Лервоурапьцам пред­
ставилась прекрасная 
возможность познако­
миться с интересным 
танцевальным коллекти­
вом М осковского  Госу­
дарственного концертно­
го объединения «Рос- 
концерт».

С. АЛЕКСАНДРОВИЧ,
директор Дворца
культуры, заслужен­
ный работник куль­
туры РСФСР

ВНИМАНИЮ
ПЕРВОУРАЛЬЦЕВ!

Литературное объединение 
«Самоцвет» при редакции 
городской газеты возобнов­
ляет свою работу. Все же­
лающие приглашаются в ре­
дакцию 20 февраля в 6 ча­
сов вечера. •

С Н Е И З М Е Н Н ЫМ  
У С П Е Х О М

ФОТОРЕПОРТАЖ  ........... ...........— = ■

На базе отдыха «Снежинка», которую предоставили 
хромпиковцы, провели работники завода технологиче­
ского оборудования соревнования по лыжам в зачет 
IV зимней Спартакиады народов СССР.

Каждый цех выставил Как всегда, особого ус- 
своих представителей для пеха добились .спортсмены 
участия в мужской и жен- второго цеха, руководимые 
ской эстафете, гонки на сильнейшим лыжником за­
пять и десять километров. вода тренером - /о б щ е с т ­

венником Сергеем Никули­
ным. Он и его товарищи 
по команде заняли первое 
место в мужской эстафете 
4 x 5  километров.

На снимке: Сергей Нику­
лин; момент передачи эста­
феты.

Ф ото А. Зиятдинова.

« С Н Е Ж Н Ы Й  С Н А Й П Е Р »
19 ф евраля в п о се л ке  д и ­

н а со в о го  завод а  п р о й д у т  
м а ссовы е  л ы ж н ы е  с т а р ты  
ю н ы х  п е р в о ур а л ь ц е в  на 
п р и з  га зе ты  « П и о н е р ска я  
правда» .

В. П А В Л Ю К О В А . 
и н с т р у к т о р  го р ко м а  

В Л КС М .
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Т У Р Н И Р  Т О К А Р Е Й

Под т а к и м  н а зва н и е м  
п р о ш л и  с о р е в н о в а н и я  у ч а ­
щ и х с я  го р о д а  по  б и а тл о н у  
на с п о р т и в н о й  базе ш ко л ы  
№ 20. Д ве сти  р е б я т  и з  23 
н о м а н д  вели б о р ь б у  в ти р е  
и на л ы ж н о й  трассе . С та р­
т ы  п о св я щ а л и сь  60 -л етию  
С о в е тско й  А р м и и  и пр ед ­
ст о я щ е м у  ф и н а л у  IV  з и м ­

ней С п а р та ки а д ы  народов 
СССР.

Из в о с ь м и л е т н и х  ш ко л
по б ед у  о д е р ж а л и  п и о н е р ы  
ш ко л ы  № 17, и з  с р е д н и х  — 
у ч а щ и е с я  ш ко л ы  № 20. По­
сл ед н им  п р е д с то и т  з а щ и ­
щ а ть  ч е сть  город а  на обла­
с т н ы х  с о р е в н о в а н и я х  в 
К р а с  н оуф и  мене.

В школе № 15 проходил 
турнир токарей среди вось­
миклассников. Сначала ре­
бята с интересом слушали 
рассказ шефа —  токаря ди­
насового завода Б. С. Коно­
валова о профессии, о сво­
ем первом рабочем дне. 
Мальчики задавали много 
вопросов.

—  Борис Сергеевич, 
очень сложно быть тока­
рем?

—  Нет легких профес­

сий, —  объяснял Конова­
лов. —  А токарем быть 
очень интересно. Творче­
ская работа, умная...

Участникам конкурса бы­
ли предложены вопросы по 
теории токарного дела. На­
стал долгожданный момент, 
когда ребятам разрешили 
приступить к обработке де­
талей на станках. За 30 ми­
нут нужно выточить две де­
тали. Очень старались юные 
станочники, каж дом у хоте­

лось изготовить деталь, по­
хожую  на те, что выпуска­
ет Б. С, Коновалов.

Победителем признан 
Ю ра Агафонов. За теорию 
и за практику он получил 
наивысшие баллы. Когда мы 
спросили у него, кем ста­
нет он после окончания 
школы, то услышали ответ, 
который и ожидали: «Тока­
рем».

Ю нкоры  школь; №  15.
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В  Ч Е С Т Ь  К А Р А В А Я

В 7 «а» классе первой 
школы состоялся открытый 
классный час на тему: 
«Хлеб — богатство нашей 
Родины». Готовились к нему 
все ребята вместе с класс­
ным руководителем Н. И. 
Кожевниковой и вожатыми 
— десятиклассницами Ната­

шей Даниловой и Мариной 
Левиной.

На стенах развешаны 
плакаты с изображением ко­
лосьев и выпеченного хле­
ба. У каждого участника на. 
груди эмблема. Перед нача­
лом гостям был преподнесен 
свежий душистый каравай,

испеченный мамой Тани Ви- 
зовиковой.

Классный час вылился в 
большой праздник: звучали 
стихи и песни, посвящен­
ные хйебу, Родпне. Гости, 
прощаясь с ребятами, бла­
годарили их.

В. ВЕРИЧЕВ, 
ю нкор.

В прошлом голу в обла­
сти треть дорожно-тран­
спортных происшествий 
произошла в темное время 
суток. Их основные причи­
ны — ослепление водителей 
в результате нарушения пра­
вил пользования светдм фар 
встречных автомобилей, не­
правильная регулировка и 
эксплуатация неисправных 
внешних световых приборов, 
стоянка т р а н с п о р т н ы х  
средств на проезжей части 
без освешения и огражде­
ния знаками аварийной ос­
тановки. Каждое пятое из 
этих происшествий конча­
лось гибелью людей.

С 27 января по 16 фев­
раля в нашем городе, как и 
по всей области, проходила

ОПЕРАЦИЯ «ФАРА»
операция «Фара». Главная 
задача мероприятия была 
указана Министерством вну­
тренних дел СССР: не до­
пустить эксплуатации авто­
мобилей с неисправным и 
неотрегулированным светом 
фар и других приборов 
внешнего освешения К  опе­
рации были привлечены ру­
ководители автопредприя­
тий, транспортных цехов и 
гаражей, сотрудники госав- 
тоинспекции, обществен­
ность.

Прежде всего инспекти­
рующие посетили пассажир­
ское автопредприятие Ре­
зультаты проверки хорошие:

осветительные ‘ приборы ав­
тобусов и такси в исправ­
ности, стенды и экраны про­
верки и регулировки света 
фар в нормальном рабочем 
состоянии. Подобное состоя­
ние наблюдалось и в дру­
гих машинных парках го­
рода.

Инспекция ГА И  и обще­
ственные сотрудники ин­
спекции провели ряд рей­
дов, во время которых осо­
бое внимание обращалось 
на соблюдение водителями 
правил пользования светом 
фар.

И. МИСТИШЕВА, 
инспектор ГА И

А. С. Г А Г И А Ё В

14 февраля после тяжелой 
и продолжительной болезни 
скончался член КП С С  с 
1932 года, ветеран труда, 
пенсионер хромпикового за- 

»вода Анатолий Сергеевич 
Г агилев.

Анатолий Сергеевич ро­
дился на станции Сартанв 
М ариупольского уезда Ека- 
терщюславокой губернии в 
1907 году. С 14 лет начал 
трудовую жизнь. Работал 
ремонтным рабочим, стре­
лочником. помощником ма­
шиниста на Северодонецкой 
железной дороге. Затем 
учился на рабфаке. В 1940 
году окончил Харьковский 
инженерно-строительный ин­
ститут. С 1941 пода работал 
мастером по сантехнике тре­
ста Трубетрой в г. Перво­
уральске. В октябре 1945 
года был выдвинут на рабо­
ту в аппарат Первоураль­
ского городского комитета 
КПСС. Был инструктором 
отдела кадров, промышлен­
но-транспортного отдела и 
з а веду ющим пр ом ы ш ленно - 
транспортным отделом. П о ­
следние годы до ухода на 
пенсию возглавлял на хром- 
п.иковом заводе группу по 
ремонту вентиляционных ус­
тановок.

РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ
Кинотеатр «Восход». «СЛУЖЕБНЫЙ РОМАН». (2 се­

рии). Сеансы: 9, 12, 3, 6, 9 час. вечера.
Кинотеатр «Космос». «ЗОЛОТОЕ ПУТЕШЕСТВИЕ 

СИНДБАДА». Сеансы: 9, 11, 1, 3, 5, 7, 9 час. вечера.
Клуб филиала Новотрубного завода. «ОНИ СРАЖ А­

ЛИСЬ ЗА РОДИНУ». (2 серии). Сеансы: 5, 8 час. вечера,
Клуб Трудпоселка «БЕЗОТЦОВЩИНА». Сеансы: 7, 9 

час. вечера.

Областная станция переливания крови дово­
дит до сведения доноров, что с 15 февраля при­
нимаются следующие категории доноров: плаз­
мы, иммунные, резус-отрицательные, безвозмезд­
ные, доноры-родственники.

К С ВЕДЕН ИЮ  Г Р А Ж Д А Н  П Е Р В О У Р А Л Ь С К А !
И сп о л ко м  го р о д с к о го  Совета п р о в о д и т  п е р е р е ­

ги с т р а ц и ю  гр а ж д а н , с о с т о я щ и х  на у ч е т е  и на 
очеред и  на п о л уч е н и е  ж и л о й  пл о щ ад и  о т  и с п о л ­
ко м а  го рсове та .

Г р а ж д а н е , с о сто я щ и е  в очер ед и  по  с п и с к а м  
N5 1 , 2 и 3. д о л ж н ы  я в и т ь с я  в ж и л и щ н ы й  отдел 
го р и с п о л ко м а  (ко м н а т а  № 7) до 20 м а рта . П ри 
себе н еоб ход и м о  и м е ть  п а с п о р т , с п р а в н у  с м еста 
ж и те л ь с т в а  (от д о м о уп р а в л е н и я  или  у л и ч н о го  
ко м и т е т а ) о составе  сем ьи  и за н и м а е м о й  ж и л ­
пл о щ ад и  и с п р а в к у  с м еста р а б о ты .

СЛУЖБА ТРУДОУСТРОЙСТВА ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ 
электриков, составителей железнодорожного цеха, 
грузчиков железнодорожных вагонов, слесарей-сбор- 
щиков энергоцеха, слесарей механосборочных работ, 
токарей, уборщ иков производственных помещений, 
прессовщиков фрикционных, револьверных прессов, 
садчиков, грузчиков-экспедиторов;

техника (разбирающегося в моторах), помощника мото­
риста (если без специальности, то с обучением в те­
чение месяца в г. Свердловске), водолазов (учиться 
один месяц в г. Свердловске), медсестру. Обращать­
ся: ул. 1 Мая, 10, бюро по трудоустройству и информа­
ции населения.

НУЖНА жилплощадь для одного человека. Звонить 
по тел. 59-1S через 7.

М е ня ется  б л а го у с тр о е н н а я  т р е х к о м н а т н а я  кв а р т и р а  
46 кв . м в пос. А ч и т  на р а в н о ц е н н у ю  или  д в у х к о м н а т ­
н у ю  в г. П е р в о ур а л ь ске . О б р а щ а ть ся : т . П е р в о ур а л ь ск , 
ул . К о м с о м о л ь с ка я , 7-49, после 17 часов .

Г о р о д с ко й  ко м и т е т  КПС С  с п р и с ко р б и е м  сооб­
щ а е т  о см е р ти  ч л ен а  КПС С с 1932 год а , б ы в ц іе го  
з а в е д у ю щ е го  отделом  п р о м ы ш л е н н о с т и  и т р а н с ­
по р та  го р о д с ко го  ко м и т е т а  п а р т и и  

ГА Г И Л Е В А  
А н а то л и я  С ергеевича  

и  в ы р а ж а е т  соб о л е зн о ва н и е  р о д н ы м  и  б л и з ки м .

   ----
П а р т ко м , д и р е кц и я , п р о ф с о ю зн ы й  ко м и т е т  

х р о м п и к о в о го  завода и с кр е н н е  с к о р б я т  по  по вод у  
с м е р ти  ч л е н а  КПСС с 1932 го д а , ве те р а н а  т р у д а

ГА Г И Л Е В А
А н а то л и я  С ергеевича

и  в ы р а ж а ю т  со б ол езн ован и е  сем ье  п о ко й н о го .

А Д Р Е С :  623100, г . П е р ­
в о у р а л ь с к , п р о с п е к т  И л ь и ­
ча. 21 /40.

Т Е Л Е Ф О Н Ы :  р е д а кто р  
2-15-72, зам . р е д а кто р а  
2-52-05. о т в е т с тв е н н ы й  с е к ­
р е та р ь  2-14-94, отдел  п а р ­
т и й н о й  ж и з н и  2-52-83, э к о ­
н о м и ч е с к и й  отдел 2-53-47 
отдел п и с е м  2-52-21, к о р ­
р е кт о р с ка я  2-35-62, б у х га л ­
те р  2-53-71, д и р е к т о р  т и п о ­
гр а ф и и  2-46-55.

„ г к М Э і і г е  

ЗВОНИТЕ 
ЦЦЦІІІГ^

Анатолий Сергеевич был 
чутким и отзывчивым чело­
веком. Куда бы ни направ­
ляла его партия, он все си­
лы, знаяия и творческую 
энергию отдавал делѵ стро­
ительства социализма и 
коммунизма в нашей стране.

Светлую память об А. С. 
Гаг.илеве мы сохраним не 
долгие годы.

Группа товарищей.

Редактор 
С, И ЛЕКАНОВ.


