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НАШ ДЕВИЗ: РАБОТАТЬ БЕЗ ОТСТАЮЩИХ!
Бюро горкома КПСС, исполком горсовета и 

горком ВЛКСМ подвели итоги социалистического 
соревнования между коллективами предприятий 
и организаций города за 1977 год.

Среди предприятий пер
вой группы первое место 
присуждено коллективу ди
насового завода (директор 
И. Т. Губко, секретарь парт
бю ро С, А. Власов, предсе
датель завкома профсоюза
А. П. Мартьянов, секретарь 
комитета комсомола Л. М. 
Аржанникова). Он удостоен 
переходящего Красного 
знамени и Почетной грамо
ты горкома КПСС, исполко
ма горсовета и горкома 
ВЛКСМ.

Огнеупорщики выполни
ли план по реализации про
дукции на 102, по прибыли 
—■ на 104,3, по росту произ
водительности труда —  на
102,5 процента.

На втором месте —  кол
лектив хромпикового завода 
(директор В, М. Секираж, 
секретарь парткома Г. И. 
Швецов, председатель зав
кома профсоюза Ю . И. 
Брагина, секретарь комите
та комсомола Ю. И. Вят- 
кин). Он отмечен Почетной 
грамотой горкома КПСС, 
исполкома горсовета и гор
кома ВЛКСМ.

Химики выполнили план 
по реализации продукции 
на 100,6, по прибыли —  на
102,2, по росту производи
тельности труда —  на 100,8 
процента.

Соеди предприятий вто
рой группы на первое ме
сто вышел коллектив заво
да технологического обору
дования (директор А. Ф. 
Бунаков, секретарь партор
ганизации Ю, С. Дмитриев, 
председатель завкома
профсоюза Р. И. Кузьмин, 
секретарь комсомольской 
организации И. А. Бонда
ренко). Ему присуждено 
переходящее Красное зна
мя, вручается также Почет
ная грамота горкома КПСС, 
исполкома горсовета и гор
кома ВЛКСМ.

Коллектив предприятия 
выполнил план по реализа
ции продукции на 101,6, по 
прибыли —  на 109,5, по ро 
сту производительности тру
да —  на 102,3 процента.

Второе место завоевал 
коллектив завода по ремон
ту горного оборудования 
(директор В. И, Хухарев, 
секретарь парторганизации 
П, Д. Феденев, председа
тель завкома профсоюза 
Ю. П, Мельников, секре
тарь комитета комсомола
С. И. Ермаков). Ему вруча
ется Почетная грамота гор 
кома КПСС, исполкома гор
совета и горком а ВЛКСМ.

Коллектив выполнил плач 
по реализации продукции 
на 100,7, по прибыли —  на

111,6, по росту производи
тельности труда — на 10'.4 
процента.

Первое место среди 
предприятий третьей груп
пы присуждено коллективу 
Уральского завода тепло
изоляционных изделий (ди
ректор П. Я. Бунтов, секре
тарь парторганизации Е. А, 
Блохин, председатель зав
кома профсоюза Г. С. На
седкина, секретарь ком ите
та комсомола В. Д. Ники
форов). Он удостоен пере
ходящего Красного знаме
ни, а также Почетной гра
моты горкома КПСС, испол
кома горсовета и горкома 
ВЛКСМ.

Труженики предприятия 
выполнили план по реали
зации продукции на 102,4, 
по прибыли — на 106,4, по 
росту производительности 
труда —  на 104,8 процент?.

В соревновании пред
приятий четвертой группы 
первое место занял коллек
тив швейной фабрики (ди
ректор В. И. Котов, секре
тарь партийной организа
ции С. Л. Шолохова, пред
седатель комитета проф
союза Г. М. Панина, секре
тарь комсомольской орга
низации Л. Г, Сунцова). Ему 
вручается переходящее 
Красное знамя, а также По
четная грамота горкома 
КПСС, исполкома горсовета 
и горкома ВЛКСМ,

Швейники выполнили 
план по реализации продук
ции на 100,4, по прибыли—

на 100,3, по росту произво
дительности труда —  на 
103,8 процента.

Среди предприятий пя
той группы на первое ме
сто вышел коллектив Ново- 
уткинекой эксперименталь
ной мебельной фабрики 
(директор Н. М. Коновало
ва, председатель комитета 
профсоюза А. Я. Сапожни
ков, секретарь комсомоль
ской организации В. Г. Ку- 
тюхин). Он удостоен пере
ходящего Красного знамени 
и Почетной грамоты гор ко 
ма КПСС, исполкома горсо
вета и горкома ВЛКСМ.

Коллектив выполнил план 
по реализации продукции 
на 105,4, по прибыли — на 
120, по росту производи
тельности труда — на 107.9 
процента.

В соревновании пред
приятий восьмой группы 
первое место присуждено 
коллективу птицефабрики 
(директор В. П. Гредасов, 
секретарь партийной орга
низации Ю. К. Никулин, 
председатель к о м и т е т а  
профсоюза А, О. Осипов, 
секретарь комитета комсо
мола Н. П. Скуратов). Ему 
вручается переходящее
Красное знамя и Почетная 
грамота горкома КПСС, ис
полкома горсовета и гор
кома ВЛКСМ.

Коллектив предприятия 
выполнил план по выпуску 
валовой продукции на 111,7, 
по реализации продукции—  
на 130,7, по росту произво

дительности труда —  на
112,6 процента.

По одиннадцатой группе 
первое место занял коллек
тив телеателье № 7 (на
чальник И. И. Котельников, 
секретарь партийной орга
низации А. И, Леонов, пред
седатель комитета проф
союза И. А. Дубина, сек
ретарь комсомольской ор 
ганизации О. М. Калянова). 
Ему вручается переходящее 
Красное знамя и Почетная 
грамота горкома КПСС, ис
полкома горсовета и горко
ма ВЛКСМ.

Коллектив выполнил план 
по реализации продукции 
на 105,5, по прибыли —  на
119,2, по росту производи
тельности труда ‘— на 105,5 
процента.

Среди предприятий две
надцатой группы первое 
место присуждено коллек
тиву горпромторга (дирек
тор В. Г. Батина, секретарь 
партийной организации
А. П, Мельникова, предсе
датель обьединенного ко
митета профсоюза Л. С. 
Смирнова, секретарь коми
тета ВЛКСМ В. А. Иванова). 
Он удостоен переходящего 
Красного знамени и Почет
ной грамоты горкома 
КПСС, исполкома горсовета 
и горкома ВЛКСМ.

Коллектив выполнил план 
по товарообороту на 100,7, 
по прибыли — на 107 про
центов.

Второе место завоевал 
коллектив горпищеторга

(директор В. 3. Рубцова, 
секретарь партийной орга
низации В. М. Осипов, пред
седатель объединенного ко
митета профсоюза И, П. 
Кислицына, секретарь ко
митета комсомола Р. Н. Су- 
фиянова). Ему вручается 
Почетная грамота горкома 
КПСС, исполкома горсовета 
и горкома ВЛКСМ.

Коллектив выполнил план 
по товарообороту на 100, 
по прибыли —  на 103,9 про
цента.

Среди профтехучилищ 
первое место .присуждено 
коллективу торгово - кули
нарного училища (директор
В. П. Николаев, секретарь 
партийной организации
Б. М. Макушкин, председэ» 
тель проф бюро учащихся
В. М, Елохина, секретарь 
комитета ВЛКСМ Н. Т. Му
ратова). Ему вручается пе
реходящее Красное знамя 
горкома КПСС, исполкома 
горсовета и горкома 
ВЛКСМ.

Коллектив торгово - ку
линарного училища выпол
нил план по основной дея
тельности на 100 процентов, 
64 процента учащихся за
нимаются в технических 
кружках и художественной 
самодеятельности.

Итоги соревнования сре
ди коллективов предприя
тий шестой, седьмой, девя
той и десятой групп не под
водились в связи с тем, что 

' они не выполнили условий 
трудового состязания.

Более 20 лет 
трудится в 12-м 
цехе филиала Но
вотрубного завода 
Б. С. Стулин. Бо
рис Степанович — 
кузнец, ежеднев. 
но выполняет нор
му на 108 процен
тов. Член профсо
юзного бюро сме
ны активно участ
вует в организа
ции соцсоревнова
ния.

Сегодня коллек
тив, отвечая на 
Письмо ЦК КПСС, 
Совета Министроа 
СССР, ВЦСПС и 
ЦК ВЛКСМ, занят 
поиском резервов 
повышения произ
водительности гру
да.

Фото
А. Кадочигоаэ.

* Пятилетнее задание -  меньшим составом

П Р О Г Р Е С С И В Н Ы М И  М Е Т О Д А М И
Напряженные обязатель

ства у бригады монтажни
ков управления треста Урал- 
стальконстрѵкция Л. Н. Пу- 
тырского. Коллектив наме
рен к годовщине новой 
Конституции завершить пя- 
тилетнюга норму. Он под
держал почин передовых 
бригад строителей и мон
тажников области, в том 
числе бригады заслуженно
го строителя республики 
В. В. Политикова из чет
вертого управления треста 
Уралтяжтрубстрой работать 
под девизом «Пятилетнее

задание — меньшим соста
вом».

Бригада использует про
грессивные методы труда: 
крупноблочный монтаж, ус
тановку конструкций на за
ранее выверенные плиты. 
Это экономит время мон
тажников, повышает произ
водительность. Продумана

в коллективе организация 
каждого рабочего места. 
Все это позволило монтаж
никам выполнять установ
ленный объем работ соста
вом, меньшим на одного че
ловека.

Н. СЕРГЕЕВА, 
инженер-конструктор 

управления.

Труженики сов
хоза «Первоураль
ский» внимательно 
о з н а к о мялись с 
П и с ь м о м  Ц К  
КПСС, Совета М инист
ров СССР, ВЦ СП С и Ц К  
В Л К С М . Есть в нем сло
ва, обращенные непо
средственно к каждому 
из нас: «Важнейшая об
щепартийная, общена
родная задача — даль
нейшее развитие сель
скохозяйственного произ
водства, повышение его 
эффективности».

Ударным участком для 
нас является производст
во зерна, овощей. И  зи
мой не сидим без делз: 
ведем на полях снего-

Д  I I  и  з и м н и е #  

заботы  в есен н и е
задержание, вывозим 
удобрения, готовим зер
но для посева. Рядом со 
мной замечательно тру
дятся мои друзья меха
низаторы во главе со 
звеньевым Л . Якимов- 
еких, мой брат, тракто
рист Ангам Сафаргализз.

Кстати, в совхозе тру
дится вся наша большая 
семья. Отеи — кочегар в 
жилищно - коммуналь
ном отделе, жена —  бух
галтер, сестра — овоще
вод. Служит в Советской

Армии младший брат 
Ренат, обещает после 
службы вернуться в род
ной совхоз. А как же 
иначе? Здесь нам все 
дорого. Коллектив вто
рого отделения, в кото
ром мы работаем, пере
довой. Вот и теперь, го
товясь к весне, мы дер
жим переходящее Крас
ное знамя.

Р, САФАРГАЛИЕВ, 
механизатор 

совхоза
■" «Первоуральский».

■  э к о н о м и ч е с к а я  іііітіііііііішііііііішітііііііііііііішг
РЕФОРМА В ДЕЙСТВИИ

Ч е с т ь  з а с л у ж е н а
Экономическая реформа предусматривает щедрое воз

награждение за самоотверженный труд тех, кто тру
дится в полную оилу и на одном месте. Л . П. Голубят
ников, формовщик седьмого участка второго цеха за
вода железобетонных изделий и конструкций, в прош
лом году трижды выходил победителем в заводском 
соревновании, назывался лучшим по профессии. И по
лучил за ударный труд 30 рублей премии. А  по ито
гам хозяйственного года Леониду Петровичу начислена 
тринадцатая зарплата — 110 рублей.

Еще выше это вознаграждение у формовщиков М. П. 
Поротиикова, А. П. К у ж ко , стаж которых более десяти 
лет. А формовщики А. А. Попов, В. Т. Черников, Н. А. 
Горбунов получают ежегодно дополнительно более 150 
рублей, Н. М. Вотяков и того больше — 172.

Любители выпить, прогулять, повольшить на работе 
несут справедливый моральный и материальный урон. 
Электросварщик А С. Орлов за прогулы лишил семью 
и себя приличной дополнительной суммы — 160 руб
лей. 150 рублей недосчитался в своем бюджете про
гульщ ик формовщик Б. И. Левчук, 112 — Н. М. Дег- 
ков.

А. ПЕСТОВ, 
Бригадир ф о р м о в щ и к е * ,  рабкор.

■  ПО ПРИМЕРУ 
ПОБЕДИТЕЛЕЙ 
ПРЕДОКТЯБРЬСКОГО 
СОРЕВНОВАНИЯ

0 н 
каждая  
строка

Во всех бригадах пер
вого цеха завода техно
логического оборудова
ния рабочие обсудили 
Письмо ЦК КПСС, Сове
та Министров СССР,
ВЦСПС и* ЦК ВЛКСМ к 
советскому народу. Каж
дая строка его вдохнов
ляет на новые трудовые 
достижения. Об этом го
ворили на рабочих со
браниях монтажницы 
М. И. Деменева, Н. В. 
Плахтий, А. А. Аброси
мова. Все трое пересмо
трели прежние обяза
тельства и решили н го
довщине принятия новой 
Конституции СССР спра
виться с нормой трех лет 
пятилетии.

— Рубеж трудный, но 
мы сумеем, —  заверили 
монтажницы. — Испо
льзуем все возможности.

Л. ЕЛОХОЗА, 
председатель цехко
ма профсевюа.



Г Т  РОЧИТАВ Письмо ЦК 
КПСС, Совета Мини

стров СССР, ВЦСПС и ЦК 
ВЛКСМ, я невольно стал 
анализировать собственную 
работу, то, как же наш кол
лектив вальцовщиков тру
дится над выполнением за
дач, определенных на XXV 
съезде партии, на декабрь
ском (1977 г.) Пленуме ЦК 
КПСС. Собрал бригаду, ста
ли мы держать рабочий со
вет.

О чем же шел разговор? 
Прежде всего, о том, что 
прошлый год закончили до
стойно. Наша комсомоль
ско-молодежная бригада 
сверх задания прокатала 
120 тысяч метров труб, хо
тя обещала только 100 ты
сяч. Борьба за количест
венные показатели не поме
шала нам значительно по
высить добротность труб: 
если по обязательствам до
лжны были добиться выхо
да годного по прокату 99,95 
процента, то фактически 
довели до 99,64 процента.

Мы гордимся другим на
шим успехом —  бережным 
отношением к  народному 
добру, прежде всего к ме
таллу. Прокатчики на ли
цевой счет повышения эф
фективности и качества ра
боты в прошлом году вне
сли более восьми тысяч 
рублей. Такой внушитель- 
ной цифрой, как мне ка
жется, могут похвалиться 
немногие бригады.

Когда дело коснулось 
тех задач на 1978 год, ко 
торые поставлены в Пись
ме, то ядро коллектива — 
коммунисты и комсомоль
цы —  показало политиче
скую  зрелость, стремление 
успехами в труде отметить 
первую годовщину со дня 
принятия новой Конститу-

КОММУНИСТЫ И ПРОИЗВОДСТВО

П Е Р В Ы Е

П О М О Щ Н И К И
ции СССР. Отрадно, что 
многие меня сразу же под
держали, заявив: бригаде
негоже останавливаться на 
достигнутых рубежах, надо 
постоянно идти вперед!

Долго мы обсуждали 
наметки. И, наконец, едино
душно решили прокатать 
дополнительно к заданию 
не менее ста тысяч метров 
труб, снизить брак по срав
нению с прошлым годом на 
пять процентов, продолжить 
соревнование за наивысший 
лицевой счет экономии.

Позади первый месяц 
третьего года пятилетки. 
Слово, данное Родине, дер
жим: месячное задание пе
ревыполнили. От этого у 
нас еще крепче уверен
ность, что обязательства 
выполним. Впрочем, друго
го мнения в бригаде нет, 
все ее члены, используя 
богатый опыт, теоретиче
ские знания, к делу отно
сятся со всей ответствен-' 
ностью.

А какие это замечатель
ные люди! Моей «правой 
рукой» называю проф груп
орга Анатолия Хлудоза, 
коммуниста Александра Ми
нина и групкомсорга Ни
колая Портнова. Коля при
шел в бригаду после деся
тилетки. Понравилось, вид
но, у  нас, потому что, от
служив в Советской Армии, 
вернулся в родной коллек

тив. Женился. Всей брига
дой были на свадьбе. А 
как же! Его счастье —  это 
и наше счастье. А теперь у 
него Дениска растет. По
полняется наша рабочая 
семья. И ’ дела каждого ее 
члена мы воспринимаем как 
свои собственные.

Ничуть не хуже трудятся 
члены комсомольского бю
ро смены Александр Мала
хов, Алексей Никифоров, 
Сергей Собко, ветеран Ве
ниамин Хабаров, который, 
кстати, прокатал в цехе пер
вую трубу. С ним мы ра
ботаем уже 12 лет.

Мы, коммунисты брига
ды, хорошо понимаем, что 
у нас есть нерешенные за
дачи. Особенно мешает не
ритмичность работы смеж
ников. Заготовка поступает 
на станы не всегда свое
временно, из-за чего слу
чаются простои. У нас 
очень расторопный брига
дир Ю рий Ряхин. Он напо
ристый, много тратит сил 
на решение вопроса снаб
жения заготовкой, но и ему 
это не всегда удается.

Другая проблема — ук
репление дисциплины. И не 
только производственной, 
но и бытовой. Конечно, мы 
добились того, что у  час 
нет прогульщиков. Но нам 
этого мало: надо, чтобы ни 
один член бригады на ра
боте не появлялся с похме
лья. Потому что от такого

работника отдача невелика,
это сказывается на произ
водительности всей брига
ды.

А разве вправе мирить
ся с теми, кто не умеет 
достойно вести себя в бы
ту, допускает нарушения 
общественного порядка, по
рочит звание рабочего? У 
нас таких мало, но есть. 
Скажем, вальцовщик Евгв-_ 
ний Мусихин. Отличный 
ведь специалист, опыт у 
него большой. Беда его —  
пьет. Недавно попал в мед
вытрезвитель. Это же пятно 
на весь коллектив. Обсуди
ли Евгения на бригадном 
собрании, крепко  отчитали. 
Хочется, чтобы такого у не
го не повторилось.

В своей повседневной 
работе я руководствуюсь 
словами Письма ЦК КПСС, 
Совета Министров • СССР, 
ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ: «В 
улучшении организации 
производства и труда, в во
спитании людей большая 
роль принадлежит самой 
многочисленной категории 
руководителей — бригади
рам, мастерам, начальни
кам участков и смен». Пер
вые же помощники мои — 
коммунисты и комсомоль
цы. А их у нас больше по
ловины состава бригады. 
Они личным добросовест
ным трудом, активной обще
ственной работой ведут за 
собой остальных, воспиты
вают в них гражданскую 
зрелость, деловитость, дис
циплинированность.

И. БУЛАТОВ, 
мастер бригады станов 
холодного п р о к а т а  
труб, секретарь парт
бюро смены седьмого 
цеха Новотрубного 
завода.

В седьмом профессионально-техническом училище 
много делается для пополнения семьи строителей го
рода высококвалифицированными специалистами. Ю но
ши и девушки получают большой объем теоретиче
ских знаний, приобретают практические навыки.

Помогают им в этом мастера производственного 
обучения Валентина Дмитриевна Патрушева и Раиса 
Арсентьевна Мясникова. Они щедро делятся богатым 
практическим опытом, стараются, чтобы каждый уча
щийся выходил из стен училища хорошо подготовлен
ным.

На снимках: В. Д. Патрушева; Р. А. Мясникова со 
своими ученицами.

Фото Е. Фролова.

Н А ГР А Д Ы  С Т Е Н Г А З Е Т Ч И К А М
Активисты стенной печати 

хромпикового завода отме
тили выход пятитысячного 
номера ежедневной газеты 
«Хромпиковец».

Н. А. Кислицын, редак
тор «Хромггаковца», расска
зал участникам собрания о 
тех темах, проблемах, кото
рые поднимаются в выпус
ках, об активных помощни
ках редколлегии.

'Б . Б. Гринберг, первый 
редактор, вспомнил о под
готовке первого номера. На
чальник отдела труда и за
работной платы Е. Д . Ма- 
льшакова, главный энерге-

тик П. М. Куш ов и другие 
участвовали в его выпуске. 
И  сегодня их фамилии ча
сто встречаются в «Хромпч- 
ковце».

В. И. Швецов, замести
тель секретаря парткома, 
поблагодарил стенгазетчи- 
ков за их большую работу 
и вручил им почетные гра
моты. Дирекция завода от
метила 50 человек премия
ми.

На собрании подвели ито
ги смотра цеховой печати. 
Стенные газеты «За серни
стый натрий» цеха № 3, 
«Организатор» заводоуправ
ления, «Химик» центральной 
заводской лаборатории при
знаны лучшими. Редакторы 
награждены бесплатными 
туристическими путевками.

* КОНСТИТУЦИЯ ДЕЙСТВУЕТ, 
Ж И В Е Т ,  Р А Б О Т А Е Т

Р А З Г О В О Р
О ЖЕНСКОЙ ДОЛЕ

(РЕПОРТАЖ С ОДНОЙ  
ПРЕСС-КОНФЕРЕНЦИИ)

Пока операторы настраивали кинокамеры и юпите
ры, а кресла в президиуме еще пустовали, мой собрат 
по перу, сидевший справа, доверительно сказал мне:

—  Недавно для одного музея в Средней Азии ис
кали настоящую паранджу. Это оказалось делом не
легким...

—  Мне, —  говорю я ему в ответ, —  недавно дове
лось побывать в Узбекистане вместе с венгерской ж ур 
налисткой Терезой Биро. И знаете ли что больше все
го поразило нашу гостью? Одна цифра: в Узбекской 
ССР две трети врачей и педагогов —  женщины, а 
между тем еще каких-нибудь полвека назад узбекский 
двор делился на ичкари и ташкари...

—  А что такое ичкари и ташкари? — вдруг спросил 
сосед слева, прислушивавшийся к нашему разговору.

—  Это женская и мужская половины двора, В таш
кари, на мужской половине, женщинам появляться за
прещалось...

Я не зекончил фразу. В зал вошли машинист турби
ны ТЭЦ, совхозный бригадир, врач, директор комби
ната, профессор, заместитель министра, депутат Вер
ховного Совета СССР... Все — женщины Пресс-конфе-

ВСЕСОЮЗНАЯ
П Е Р Е П И С Ь
Н А С Е Л Е Н И Я
В январе 1979 года в стране будет проведена 

шестая перепись .населения. Работа эта имеет 
большое политическое и народнохозяйственное 
значение, ее материалы являются яркой иллюстра
цией успехов, достигнутых за годы Советской 
власти.

Перепись даст подробные сведения о возрасте, 
семейном положении, национальности, уровне об
разования советских люден. Будет получена об
ширная информация о распределении населения 
по источникам средств существования, отраслям 
народного хозяйства, общественным группам, 
уточнятся данные текущего учета о численности 
населения, его территориальном размещении. Эти 
данные необходимы для работы органов государ
ственного управления, народнохозяйственного пла
нирования и научных исследований.

Перепись —  дело очень сложное. Поэтому, на 
ее подготовку правительством установлен дово
льно длительный срок — 3 года.

В первые два года были уточнены пра-ницы тер
риторий городских, поселковых и сельских Сове
тов, городов и рабочих поселков, составлен кар
тографический материал, проверена полнота и 
правильность учета населения. Упорядочены на
звания улиц, нумерация домовладений и квар
тир.

По плану подготовки к  предстоящей Всесоюз
ной переписи в городах и поселках городского 
типа в 1978 году с 1 февраля по 15 марта будут 
составляться списки домовладений, а в сельской 
местности с 15 февраля по 1 марта — населенных 
пунктов.

Составление «тисков —  большая и ответствен
ная работа. На территории Первоуральского го
родского Совета списки домовладений будут со
ставляться в Первоуральске, Билимбае, Северне, 
Новоуткинске, Кузино. Работу проводят путем 
обхода каждого домовладения с внесением в 
список данных о количестве строений, квартир, 
числе проживающих специально подобранные в 
обученные регистраторы.

На основании списков домовладений будут по
лучены предварите ные данные о территориаль
ном расселении населения городского Совета, ко
торые станут основой распределения территории 
горсовета на переписные отделы, инструктор
ские и счетные участки. Затем за этими участка
ми будут закреплены переписные кадры для непо
средственного проведения переписи.

Таким образом, успех переписи 1Й79 года зало
жен в качественном составлении списков домо
владений сегодня. Качество, как известно, зави
сит от исполнителя, поэтому для работы регист
раторами с предприятий нужно выделить работ
ников, которые принимали участие в выборной 
или переписной кампании 1970 года. *

Успех переписи во мдогом зависит от того, на
сколько все население страны уяснит ее полити
ческое и народнохозяйственное значение, какое 
участие в подголовке и проведении примут пар
тийные, профсоюзные и комсомольские организа
ции, потому что дело переписи —  не ведомствен
ное дело, а дело государства, дело всех совет
ских учреждений, как говорил В. И. Ленин при 
подготовке к  первой советской переписи в 1920 
году.

Эта слова не теряют своего значения и сейчас.
Г. ТАРАСОВА, 

городской инспектор государственной
статистики.

ренция в Комитете советских женщин началась.
Говорила Валентина Николаева-Терешкова, та самая 

женщина, которая утвердила равноправие женщин и 
мужчин в космосе. Да, она говорила о равноправии—  
не о борьбе за него, а о реальном, гарантированном и 
закрепленном в Основном Законе нашей страны ра
венстве женщин и мужчин во всех областях полити
ческой, экономической и культурной жизни. И под
тверждала это фактами,

—  Советский Союз занимает ныне первое место в 
мире как по числу женщин-специалистов, так и по их 
доле в общем числе специалистов страны. Они со
ставляют почти 60 процентов среди тех, кто имеет у 
нас высшее и среднее специальное образование, по
ловину всех инженеров в промышленности. Более 70 
процентов их среди врачей и педагогов. Свыше полу
миллиона советских женщин работают директорами 
промышленных предприятий, совхозов, руководителями 
строек и колхозов, административных учреждений. 
Наука является той отраслью деятельности, где за по
следнее время особенно возросла их роль. С 1959 по 
1970 год, например, число женщин, занятых в науке, 
увеличилось в шесть раз.

В местные Советы избрано более миллиона труже
ниц —  около половины всех депутатов. В Верховных 
Советах союзных и автономных республик свыше трех 
тысяч женщин, а в Верховном Совете СССР послед
него созыва они составляют одну треть всех депута
тов. Если подсчитать их численность в местных Сове
тах всех созывов, то получится внушительная цифра: 
пять с половиной миллионов женщин прошли здесь 
школу государственного управления.

Разве не воплощаются в этих фактах те самые пра
ва и свободы, которые, как подчеркнула Валентина 
(Чиколаева-Терешкова, затрагивают самые основы жиз
ни каждого советского человека? Ведь в дореволю
ционной России почти три четверти населения, а среди 
женщин —  пять шестых были неграмотными. Почте 
сплошь неграмотными были женщины националывмя

ііпшншшішшіішшшіишшііішітшіітніііпіт

Э К О Н О М И Ч Е С К О Е  О Б Р А З О В А Н И Е - К А Ж Д О М У

ОТ ЗНАНИЙ К ДЕЙСТВИЮ
О  СЕНАРОДНЫМ делом 

стала борьба за по
вышение эффективности 
производства и качества 
продукции. Немалым под
спорьем в этом для нас, 
тружеников швейной фа
брики, являются занятия в 
системе экономического об
разования. Каждый поне
дельник 80 швей, раскоой- 
Щиц и работниц экспери
ментального цеха приступа
ют к экономической учебе. 
На фабрике в третьем году 
пятилетки действуют пять 
школ коммунистического 
труда (первый и второй год 
обучения), две — «Социа
лизм и труд» (второй год 
обучения). Занятия прово
дят инженерно - техниче
ские работники —  пропа
гандисты.

Большая ответственность 
на нас, организаторов уче
бы, ложится в этом году. 
Претворение в жизнь за
дач, поставленных декабоь- 
ским Пленумом ЦК КПСС 
(1977 г.), Письмом ЦК
КПСС, Совета Министров 
СССР, ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ 
к советскому народу, тре
буют от пропагандистов ак
тивнее использовать воз
можности системы экономи
ческого образования. Мы 
опираемся на опыт, накоп
ленный при всенародном 
обсуждении проекта новой 
Конституции, развертывании 
соревнования в честь 60-ле
тия Великого Октября.

Второй год в школе эко

номических знаний раскрой
ного цеха занимается сорок 
работниц. Занятия способ
ствуют их профессионально
му становлению. Особое 
внимание уделяется изуче
нию передового опыта 
Есть чему поучиться у рэс- 
кладчиц Л. А. Суворовой и 
О. Д  Головыриной. Рацио
нализаторы, обе имеют пя
тый разряд. Работницы уме
ло раскладывают ткани, ра
ционально используют сан
тиметры. На их лицевых 
счетах экономии тысячи ме
тров ткани. Такие счета 
имеют и 17 работниц по на
стилу тканей. Восемь рез
чиц получили право на лич
ное клеймо, сдают продук
цию, минуя ОТК. Все они — 
слушатели системы эконо
мического образования. 
Т. И Накорякова, инженер 
по нормированию, ведущая 
в цехе занятия в школе 
«Социализм и труд», осо
бое внимание уделила рас
крытию тем бережливости 
и качества.

Активный поиск резео- 
вов ведется и на других 
участках производства. У 
швей ширится движение за 
овладение смежными опе
рациями, В бригаде И. Е. 
Лобашовой 56 швей. Каж
дый год работницы овла
девают новой для себя опе
рацией. Так, сестры Татьяна 
и Светлана Глушковы ста
чивают вытачки. Они освои
ли также заготовку ворот
ников, окантовку срезов по

специальному приспособле
нию. То же самое можно 
сказать о В. Поповой, 
К. Мутагаровой. Это не 
только позволяет устранить 
«узкие» места в производ
стве, но и способствует раз
нообразию труда. Он ста
новится менее монотонным, 
у работниц вырабатывается 
творческий подход к  делу. 
Так практически применя
ются полученные знания.

Умение слушателей вы
являть и рационально ис
пользовать резервы — 
главный критерий эффек
тивности экономической 
учебы. По итогам смотра 
резервов повышения произ
водительности труда и ка
чества работы на фабрике 
первое место занял кол
лектив экспериментального 
цеха. Подано 71 предложе
ние с экономическим эф
фектом 24 тысячи рублей. 
Каждый в цехе —  слуша
тель системы экономиче
ского образования и каж
дый участвовал в поиске.

Занятия проводим по 
учебным программам, со
ставленным отделом пропа
ганды горкома КПСС. Более 
подробно они изложены в 
«Экономической газете». И 
каждый раз слушателям да
ются практические задания. 
Например, швея Н. П, Ф и
лимонова сейчас подсчиты
вает в своем коллективе 
потери времени за месяц, 
допущенные из-за опозда
ний работниц. Она же рае-

ечитает, ів  иге выльются
они в единицах готовой 
продукции. При изучении 
новой Конституции СССР 
швея Галина Медведева 
подготовила выступление 
«Единство трудовых прав и 
обязанностей советских гра
ждан и их выполнение чле
нами нашей бригады». Все 
это способствует развитию 
кругозора слушателей, тес
ной связи учебы с жизнью 
и задачами коллективов.

На предприятии обору
дован технический кабинет. 
К каждой теме подобраны 
плакаты, наглядные посо
бия. Подобраны серии диа
фильмов «Основы экономи
ческих знаний», «Социализм 
и труд». Однако арсенал 
технических средств все же 
невелик. Нам нужна по
мощь в приобретении диа
фильмов. Их выбор поса 
мал. Важным средством 
обеспечения комплексного 
подхода к организации эко
номической учебы служат 
личные творческие планы 
пропагандиста. Они же есть 
на фабрике не у каждого. 
В этом направлении нам 
предстоит поработать.

В Письме ЦК КПСС. Со
вета Министроз СССР, 
ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ к со
ветским труженикам гово
риться о необходимости ши
ре использовать систему 
экономического образова
ния для помощи всем уча
стникам соревнования в до
стижении ими более высо
ких рубежей. От знаний — 
к действиям, такую задачу 
поставили перед собой тру
женики фабрики, овладевая 
основами экономических 
знаний.

Н. ЕРШОВА, 
инструктор производ
ственного обучения,

Когда грянула Великая 
Отечественная, Алексей 
Александрович Скорынин 
работал в Билимбаевском 
райкоме партии. Уж е через 
пять дней после ее начала 
его в числе нескольких пар
тийных работников направи
ли в военно-политическое 
училище. Минули месяцы 
учебы, н вот уже младший 
политрук Скорынин в соста
ве лыжного батальона сле
дует на Западный фронт. 
Впереди — Москва. Баталь
он вошел в 55 стрелковую 
бригаду. Памятны Скоры- 
нину первые бои.

5 декабря 1941 года на
чалось наступление совет
ских войск. Лы ж ны й ба
тальон сражается в районе 
города Яхромы. Политоук 
Скорынин личным примером 
и вдохновляющим словом 
ведет бойцов в бой.

* К 60-летию Советских Вооруженных Сил

ПОЛИТРУК СКОРЫНИН
Яхрома освобождена. На

ши бойцы в городе увидели 
страшные следы фашистской 
оккупации. Это увеличива
ло их ненависть к  врагу. 
За Яхромой уже обстрелян
ные бойцы, а вместе с нимл 
и Алексей Александрович 
продолжают громить врага, 
освобождая населенные пун
кты один за другим. Хоро
шо помнит Алексей Скоры- 
ннн станцию Ш аховскую и 
спасенных в этом районе 
советских военнопленных, их 
потрясающие рассказы о 
зверствах гитлеровцев. По
литрук Скорынин широко 
использует этот материал в 
политической работе среди

солдат подразделения.
С каждым днем растет 

наступательный порыв на
ших войск. В этих боях 
бойцы роты неоднократно 
слышат призыв своего по
литрука: «Коммунисты, впе
ред!».

Немного удалось пройти 
по дорогам боев Алексею 
Скорыиину. Вскоре он был 
тяжело ранен, вражеская 
мина раздробила руку. Эзи- 
куация в М оскву в госпи
таль, затем длительное ле
чение, демобилизация. Алек
сей Александрович снова в 
родном Билимбае. Здесь с 
1943 года он — инструктор 
организационного отдела

райкома партия. Затем мно
гие годы работает началь
ником отдела кадров завода 
ТИМ , где неоднократно из
бирался секретарем партор
ганизации. Сейчас Алексей 
Александрович на заслу
женном отдыхе, но продол
жает вести общественную 
работу. Медали «За отвагу», 
«За оборону Москвы», дру
гие награды —  свидетель
ство ратного труда комму
ниста, его доблести, боль
шого мужества.

П. ЗЛОКАЗОВ, 
руководитель нештат
ного отдела военно- 
патриотической про
паганды редакции.

окраин. В 1908 году журнал «Вестник воспитания» 
писал, что для достижения всеобщей грамотности 
женщин в России понадобится 280 лет. В те времена 
женщины составляли лишь 19 процентов численности 
лиц наемного труда, причем подавляющее большин
ство работало прислугой или батрачками.

Что же должно было произойти, чтобы теперь мы и 
говорить перестали о «горькой женской доле» и нача
ли дискутировать о другой доле — о вкладе женщин 
в различные отрасли человеческой деятельности?

Вначале произошло то, что В. И. Ленин назвал с г 
мым решительным переворотом: «Из тех законов, ко
торые ставили женщину в положение подчиненное, в 
Советской республике не осталось камня на камче» 
(ПСС, т. 39, стр. 199).

Социальное раскрепощение женщины пробудило в 
ней социальную активность. Пожалуй, ничто так щедро 
не запечатлено на фотоснимках первых лет Советской 
власти, как образ женщины за школьной партой. Со
ветская власть решила проблему неграмотности за два 
десятилетия.

Потом появились имена самых первых тружениц, 
которые своими делами и подвигами возвеличивали не 
только себя, но и первую в мире страну, строящую 
новую жизнь. За достижения в труде и боевые под
виги во время войны женщины получили более цчух 
миллионов орденов и медалей 91 женщине присвоено 
звание Героя Советского Союза, около пяти тысяч 
имеют звания Героя Социалистического Труда, из них 
25 —  дважды Герои.

—  В чем заключается самая характерная особен
ность, свойственная женщине нового, социалистиче
ского обществе?

—  Ей присущи все черты, характерные для каждого 
советского человека, —  чувство гражданского долга и 
ответственности не только за $ебя, но и за общее де
по, целеустремленность, инициативность. В то же вре
мя это гармонично развитый человек с богатым духов
ным миром, обаятельная девушка или нежная мать.

Но уж  если надо назвать какую-то главную ее особен
ность, то я бы сказала так: советская женщина —  это 
активная созидательница...

Было еще много вопросов: пресс-конференция есть 
пресс-конференция. Корреспондент датского радио, 
например, спросил о правах женщин в семье: не пора 
ли, мол, им развернуть движение за освобождение от 
«семейных пут».

— Уже несколько поколений советских людей, — 
говорит юрист профессор Раиса Халфкна, —  вьгаосло 
в полном сознании своего фактического равноправия. 
Что касается равноправия женщин и мужчин в семье, 
то оно основывается на максимально^ учете склады
вающегося в этой общественной ячейке психологиче
ского климата. Вы, наверное, обратили внимание, как 
много молодых отцов гуляют с детьми, ведут малы
шей в детские сады, делают в магазинах покупки для 
семьи, ходят в прачечные. В детских консультациях 
у нас уже давно действуют школы молодых матерей. 
А сейчас создаются и школы молодых отцов, кстати, 
по просьбе самих отцов. Словом, социальных причин 
для внутрисемейных конфликтов у нас нет. Они суще
ствуют там, где женщина еще не заняла достойное по
ложение в обществе...

— А как вы относитесь к  поправке к конституции 
СШ А о равноправии женщин с мужчинами, которая 
встретила у нас такую сильную оппозицию? —  спраши
вает корреспондент агентства Ассошиэйтед Пресс.

—  Мы хорошо понимаем чаяния и стремления аме
риканских тружениц, —  говорит заместитель предсе
дателя Комитета советских женщин Ксения Проскурни- 
кова. —  Советские женщины солидарны с ними в их 
справедливой борьбе,

Вопросы и ответы... Как и на любой другой пресс- 
конференции. Но эта была особенной, ибо разговор 
шел о женской доле, которая для многих женщин ста
рого мира все еще остается горькой.

Митрофан ПОПОВ, 
комментатор АПН.

Коллектив динасового за
вода активно провел обще
ственный смотр резервов 
повышения производитель
ности труда и качества ра
боты. Общезавбдская смо
тровая комиссия под пред
седательством главного ин
женера завода Г. В. Орлова 
сумела возглавить тружени
ков предприятия на поиск и 
использование резервов. На 
специальном стенде ежеме
сячно отражались результа
ты общественного смотра по 
цехам.

В ходе важной кампании 
комиссия провела восемь 
заседаний, на которых от
читывались начальники це
хов, рассматривались пред
ложения трудящихся.

Вопрос о смотре постоян
но был в поле внимания 
партийного бюро. 1900 че
ловек приняли в нем уча
стие. Было рассмотрено 
1300 предложений, из нрх 
900 внедрено в производ
ство. Экономический эф
фект составил 526,8 тыс. 
рублей. На другие работы 
высвобождено 36 человек. 
За счет сокращения потерь 
рабочего времени, улучше
ния организации производ
ства высвобождено еще 14.

Хотелось бы отметить 
наиболее интересные и важ
ные предложения. Так, вве
дение в динасовую массу 
глиноземосодержащих до
бавок позволило во втором 
полугодии 1977 года про
тив первого снизить потери 
от брака по обжигу на 25,6 
процента. Эффективен и но
вый способ сушки кварци- 
товых порошков. Много 
пользы принесло измене
ние конструкций вибросита 
на трубомельницах и удар
ного инструмента - пневмо
молотков.

Отрадно отметить, что
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подавляющее число предло
жений внесли рабочие. Так, 
обжигальщик Ю. Г. Медве
дев изменил отверстие в 
радиальной стене периоди
ческих печей, что улучшило 
контроль за технологией об
жига ’ динасовых изделий. 
Транспортерщик Е. М. Се
дельников посоветовал 
улучшить условия труда 
сортировщиков. Так, оя 
предложил укрепить футе
ровку ограждений металли
ческими угольниками. Огне- 
упорщик Н. Д. Супонила 
изменила технологию ремон
та сводов газокамерных пе
чей. Много ценных предло
жений внесли машинист эк
скаватора М. И. Цнндраков, 
электрики А. Н. Мехрении, 
А. Г. Бердышев, И. В. Кур
носов. Более десяти техни
чески грамотных предложе
ний внес рабочий автотран
спортного цеха В. Г. При
бытков. Все это помогло 
коллективу завода выпол
нить задание по реализации 
продукции 22 декабря.

Поиск резервов с кая> 
дым днем усиливается. Ибо 
он помогает обеспечить чет
кий ритм работы, выпол
нять государственные зада
ния. То есть, служит глав
ному, на что обращает вни
мание Письмо ЦК КПСС, 
Совета Министров СССР, 
ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ.

А. КОБЯКОВ, 
старший инженер от» 
дела труда и зарплаты.

■  В СТРАНАХ 
С О Ц И А Л И З М А

С п е р в ы х  лет победы  ре
вол ю ци и  сам ы м  м а л е н ьки м  
гр а ж д а н а м  р е сп уб л и н и  уд е 
л яется особое в н им ан и е  на 
Кубе. На острове  Н а сч и ты 
вается св ы ш е  650 детсадов 
на 54 т ы с я ч и  м ест. За годы  
те ку щ е й  п я ти л е ти и  (1976 — 
80 гг .)  нам ечено  п о стр о и ть  
ещ е 400, ко т о р ы е  вм е стят  
160 т ы с я ч  м ал ы ш ей..

В одном  из д е т с к и х  са
дов в М атансасе в о сп и ты в а 
ю тся  178 детей р а б о ч и х  и 
с л у ж а щ и х  город а . Е го ко л 
л е кт и в  — а к т и в н ы й  член 
О бщ ества ку б и н о -с о в е тс ко й  
д р у ж б ы .

На с н и м ке : в детсад у в
М атансасе.

Фото Н. Акимова.
Фотохроника ТАСС.

*  *  *
БЕ Р ЛИ Н . Р а сш и ре ни е  то р 

го в о -э ко н о м и ч е с ки х  о тн о 
ш е ни й  СССР и ГДР, даль
нейш ее у гл уб л е н и е  соц иа 
л и с т и ч е с ко й  и н т е гр а ц и и , 
рост дел овы х связей  м е ж ду 
п р е д п р и я ти я м и  и о р га н и з а 
ц и я м и  т р е б ую т  от все боль
шего числ а  лю дей з н а н и я  
я з ы ка  па р тне р а .

На с н и м ке : на к у р с а х  по 
и зу ч е н и ю  м а ш и н о п и си  на 
р у с с ко м  я зы ке .

Фото АДН-.-ТАСС-
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ДЛЯ БУДУЩИХ 
П О К О Л Е Н И Й
■  РАССКАЗ О ТОМ, КАК В БИЛИМБАЕ 

СОЗДАЕТСЯ МУЗЕЙ
В далекие времена би- 1917— 1920 годах, 

лимбаевские литейщики — С помощью таких активи- 
умельцы помимо основных стов, как Александра Пет- 
доменно-плавильных работ ровна Петухова, значитель- 
отливали подлинно художе- но облегчается трудная и 
ственные поделки, очень нескорая работа по «пере- 
близкие по исполнению к листыванию» многих и мно- 
работам каслинских маете- гих десятилетий, 
ров. Старики рассказывают, Большую услугу оказы- 
что таким путем некоторые вает член совета музея Ни- 
мастеровые люди доказы- кита Федорович Аликин, 
вали высокое качество чу- чья жизнь прошла в род- 
луна. ном поселке. Это с его по-

Одно из ажурных, почти мощью «расшифрованы» 
кружевных изделий билим- многие безымянные фото- 
баевских- мастеров недавно графии. Вот интересный 
подарила будущему музею пример. Вдова коммуниста 
Фаина Ивановна Бородина— двадцатых годов Николая 
вдова известного в поселке Александровича Ершова Ва- 
фельдшера Николая Макси- лентина Михайловна пере- 
мовича Бородина, очень дала музею групповую фо- 
много сделавшего для раз- тографию, где ее муж, 
вития здравоохранения в председатель завкома, сфо- 
двадцатые и тридцатые го- тографировался у знамени 
Д ы . с рабочими доменного це-

Ценные документы пере- ха. На снимке около пяти- 
далэ музею Александра Пе- десяти человек. С помо- 
тровна Петухова — дочь од- щью Никиты Федоровича 
него из старейших рабочих Аликина почти все были 
завода, старого большеви- опознаны, у всех удалось 
ка, участника становления установить, не только фами- 
Советской власти в поселке, лию, имя, отчество, про- 
Она сама комсомолка с фессию. А ведь снимались 
1919 года, ее муж Николай доменщики более сорока 
Яковлевич Дудин —  орга- лет назад, 
низатор и первый руково- Якову Михайловичу Кри- 
дитель комсомольской ячей- вощекову много лет. Вот 
ии. Документы о его дея- передо мной его свидетель- 
тельности, комсомольский ство об окончании «полного 
билет, фотографии переда- курса учения» в Билимбаэз- 
ны также музею. ском училище, датирован-

Александра Петровна —  ное' 21 мая 1910 г. Год его 
б е с к о р ы с т н ы й  и дея- рождения — 1896. Но ста- 
тельный помощ ник в орга- рость не мешает ему помо- 
низации музея. Это ее уси- гать создавать музей. Он 
лиями добыто много цен- охотно делится воспомина- 
ных экспонатов, в том чис- ниями. Ему есть что ска
ле фотографии почти сто- зать. Ведь это один из 
летней давности. В доме командиров Первого Ураль- 
Петуховой хранился й ени- ского полка, организован- 
мок, ставший реликвией, —  ного в 1918 г. Яков Михай- 
это группа коммунистов, лович передал для потом- 
вступивших в партию в ства ценнейшие документы
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Сосновый лес зимой. Свет и тени.
Фотоэтюд А. Зиятдинова.

■  Окно ГАИ ііпішіітіііітітііііішпшііішшішш

Н Е  У С Л Е Д И Л И . . .
22 января в 12 часов дня 

Эля Набиулинд и Таня Яма- 
вва, воспитанницы детского 
сада № 61, решили перей
ти улицу Ленина. Подойдя 
к проезжей части, девочки 
увидели идущий со стороны 
магазина № 39 автобус. Д е
ти не стали его пережидать 
и побежали через дорогу. 
Водитель маршрутного ав
тобуса № 101 Михаил Алек
сеевич Фетисов посигналил 
и начал тормозить, но де
вочки, не останавливаясь, 
продолжали перебегать
улицу. Фетисов, пытаясь 
предотвратить несчастье,
повернул автобус с людьми 
насколько мог вправо. Толь
ко  опыт и профессиональ
ное умение помогли води

телю смягчить удар. Но 
дети пострадали.

Почему пятилетние де
вочки одни оказались на 
проезжей части? Кто в этом 
виноват? Ответ один — ро
дители. Они и сами не от*- 
рицают своей вины: да, не 
уследили.

Товарищи взрослые, ви
дя ребенка на проезжей ча
сти улицы, не проходите 
мимо, отведите его от до
роги. Этим вы поможете 
предотвратить происшест
вие. Не будьте равнодуш
ными по отношению к де
тям, делайте все, чтобы не 
случилось с ними несчастья,

И МИСТИШЕВА, 
инспектор ГАИ.

В Н И М А Н И Ю  Р А БК О РО В !
В четверг, 2 февраля, состоится очередное за

нятие городской школы рабкоров. Начало в 10 
часов утра и в 6 часов вечера.

Приглашаются все рабочие корреспонденты.

в евевм участии в граждан
ской войне.

История Билимбая уходит 
корнями в тридцатые годы 
XVIII столетия. Каждая ее 
страница представляет бо
льшой интерес, а особенно 
те события, которые разви
вались в канун 1917 года, в 
дни Октябрьской револю
ции, в период становления 
Советской власти и борьбы 
с белогвардейщиной, в го
ды восстановления после 
разрухи и торжества побед 
в первые пятилетки.

Пользуясь случаем, от 
имени совета музея обра
щаюсь ко всем билимбэаз- 
цам, кого связывает родст
во или дружба с первыми 
большевиками,- партизанами, 
советскими работниками, 
красногвардейцами, погиб
шими в годы гражданской 
войны, ударниками первых 
пятилеток. Окажите помощь 
в пополнении материалами 
будущей экспозиции музея. 
Фотоснимки, документы, 
старые газеты, воспомина
ния, грамоты, награды, лич
ные вещи, памятные подар
ки, книги и другие предме
ты и свидетельства пред
ставляют для будущих по
колений громадный инте
рес. Переданные музею в 
Доме культуры, они уже не 
будут утрачены и оста нут
ся людям навсегда.

В. ДРОТКЕВИЧ, 
руководитель музея, 
член Союза журнали
стов СССР.

М Я Ч  В И Г Р Е
Коллективы городского совета об

щества «Спартак» принимают участие 
в соревнованиях, посвященных IV 
зимней Спартакиаде народов СССР.
Команды завода технологического 

оборудования, треста Первоуральскмежрайгаз, учите
лей, пассажирского автотранспортного предприятия в 
выходные дни соревновались в зимнем многоборье 
ГТО на первенстве областного совета ДСО «Спартак».

В воскресенье на волейбольную площадку школы 
№ 21 вышли женские спортивные коллективы учрежде
ний и организаций города. Первенство одержали во
лейболистки горкома профсоюза работников просве
щения, второй стала команда треста столовых, а третье 
место заняли спортсменки госучреждений.

Вне конкурса выступили волейболистки детско-юно
шеской спортивной школы гороно. Эта команда про
явила силу воли и оказала большое сопротивление 
взрослым, выигрывая у них партию за партией,

В следующие выходные дни городской совет ДСО 
«Спартак» проведет в зачет зимней спартакиады со
ревнования по многоборью ГТО: пулевой стрельбе и
лыжным гонкам.

НОРМЫ ВЫПОЛНЕНЫ
Физкультурный коллектив 

жилищіно - коммунального 
отдела хромпикового завода 
провел соревнования по лы
жам среди профсоюзных 
групп. Первенство на своих 
дистанциях завоевали шту
катур-маляр Н. Н. Корм ил ь- 
цева и плотник М . И. Косо
лапое. Все участники гонок 
выполнили нормативы ком
плекса ГТО. В этот же день 
встали на лыж« около 70

работников аівтотранспорт- 
ного цеха, посвятив свои 
спортивные достижения IV  
Спартакиаде народов СССР.

В очередном туре завод
ского первенства по хок
кею с мячом, состоявшемся 
в воскресенье, приняли уча
стие шесть цеховых команд. 
Лидируют хоккеисты седь
мого цеха.

Н. ПАВЛОВА.

Е С Л И  предыдущий тур 
в высшей лиге был 

ознаменован высокой ре
зультативностью (60 голов 
в шести матчах), то после
дующий, состоявшийся 20 
января, можно уверенно на
звать самым напряженным 
в этом розыпрыше. В че
тырех встречах из пяти од
на из сторон побеждала с 
минимальным преимущест
вом в один мяч.

К  тому же, в четырех пое
динках успех сопутствовал 
хозяевам. Московское «Ди
намо», выигрывая после пер
вого тайма 3:0 у  горьков
ского «Старта», во втором 
с трудом удержало победу 
—  3:2. Красногорский «Зор
кий» нанес поражение ра
зыгравшейся в январе улья
новской «Волге» — 4:3. На
ши хоккеисты уступили со 
счетом 5:6 в Новосибирске 
дебютантам —  спортсменам 
«Оибсельмаша». Неудача по
стигла и другую  команду

ПЕРВЕНСТВО СССР 
ПО Х0НКЕЮ С МЯЧОМ

О  З Е М Л Е  
С ВЯ Щ ЕН Н О Й ,..

К  шефам — труженикам
дробильно - обогатительной 
фабр пки рудоупр а-влеч ия
пришли учащиеся школы 
№ 20 — члены политиче
ского клуба «Ровесник».

Председатель клуба Роза 
Гйлимянова рассказала о 
поездке «По дорогам сла
вы». С «интересом слушали 
горняки выступления Нади 
Петриченко, Светланы Крл- 
пивіинцевой, Марины Ш ака- 
ловой. Музыкальные записи, 
стихи сопровождали рассказ, 
юных лекторов.

Б. МОЛЧАН, 
член цехкома 

профсоюза.

К О Н К У Р С  
МЕДСЕСТЕР

Впервые в медсанчасти 
динасового завода был про
веден конкурс на лучшую 
медицинскую сестру. В нем 
участвовало 48 девушек, в 
в финал вышли 15 лучших. 
И вот заключительный тур.

Победителями конкурса 
медсестер стали Г. Н. Ру- 
синова, Н. Г, Голованова из 
поликлиники и Е, Н. Бузма
кова из терапевтического 
отделения стационара,

Л, КОНДЮРИНА, 
председатель месткоме 
профсоюза.

Н Е У Д А Ч И  
В Г ОСТЯХ

нашей области —  армей
скую. Свердловчане были 
побеждены в Иркутске ме
стными железнодорожника
ми —  7:4. И  лишь «Еяисею» 
удалось выиграть в гостях: 
красноярцы взяли два очка 
(4:3) в Омске у «Юности», 
что позволило им переме
ститься на третье место.

В лидеры вышли москви
чи —  28 очков. Двадцать 
семь у  алмаатинцев. Кстати, 
они в этом сезоне уже заби
ли 100 голов. «Уральокий 
трубник» остался на девя
том месте. Правда, ново- 
трубвиков догнал. «Локомо
тив» —  у команд по 14 оч
ков. Интересно, что соседи 
по турнирной таблице сегод

ня встречаются в Иркутске. 
Пока лишь разность мячей 
поставила первоуральцев 
строчкой выше.

*  *  *
V  УЖ Е, чем в прошлом 

году, выступают нын
че в первой лиге хромпи- 
ковцы. В двенадцати «до
машних» встречах первого 
круга химики недосчитались 
четырех очков и еще два 
потеряли в В откиноке, играя 
с дебютантом — клубом 
«Знамя».

Весь второй круг, исклю
чая два матча с. воткицца- 
ми, первоуральцам предсто
ит провести на полях сопер

ников. Первое большое тур
не .пока не. принесло особой 
радости болельщикам. В 
Сызрани «Хромпик» поде
лил победы с «Торпедо» 
(2:4; 5 :1 ); в Уральске взял 
тоже лишь очко (3:5; 
2 :2); в Оренбурге дважды 
был обыгран ' «Локомоти» 
вом» (2:7;' 2:8). Перед воз» 
вращением домой наши хок
кеисты в минувшие выход, 
ные играми в Новокуйбы- 
шевске с «Нефтяником», 

«Хромпик» пока остается 
в первой тройке команд, ко 
торые получат право высту
пать в финале. Но учиты
вая, что ряд коллективов 
вплотную приблизился к  ли
дерам и что химиков ждут 
еще четыре встречи на вы
езде, становится ясно: полу
чить путевку в заключи
тельную часть турнира бу
дет нелегко.

С. ПАГНУЕ8,

Зам. редактора Б. И. ПРУЧКОВСКИЙ.

Р Е К Л А М А  И ОБЪЯВЛЕНИЯ
Кинотеатр «Восход», «ВООРУЖЕН И ОЧЕНЬ ОПА

СЕН». Сеансы: 9, 11, 1, 3 часа дня, «ЛИМОНАДНЫЙ 
ДЖО». Сеансы: 5, 7, 9 час. вечера.

Кинотеатр «Космос». «ТОЛЬКО ВДВОЕМ». Сеансы: 
5, 7, 9 час. вечера.

Кинотеатр юного зрителя «Космос». «ВОЙНА И 
МИР». (2 серия). Сеансы: 9 и 3 часа дня. «ЧЕРНЫЙ КА 
ПИТАН». Сеансы: 11, 1 час.

Для вас, дорогие первоуральцы, с 1 февраля 
магазины горпромторга открывают предпразд
ничную торговлю подарками.

Магазины: № 16 «Подарки» (пр. Ильича, 22),
№ 3 «Юбилейный» (ул. Ленина 141), № 7 «Пром
товары» (ул. Ватутина, 50), № 23 «Галантерея» 
(ул. Ватутина, 8-а), № 11 «Галантерея» (пос. Ди
нас), № 31 «Промтовары» (пос. Магнитка) при
нимают от коллективов и организаций заявки 
на подбор и комплектацию подарков.

В магазины города, торгующие хозяйственными 
товарами, поступили в продажу холодильники 
«Бирюса-5» стоимостью 345 рублей. Эти холо
дильники можно приобрести в кредит.

ТОВАРИЩИ ЗРИТЕЛИ!
С 9 февраля в кинотеатре «Восход» будет 

демонстрироваться цветная ‘ лирическая киноко
медия в двух сериях «Служебный роман».

С 1 февраля открыта предварительная продажа 
билетов. Касса работает с 8 до 21 часа.

ПРИГЛАШАЕМ ВАС В КИНОТЕАТР!

КИНОТЕАТР «ВОСХОД» 3 ФЕВРАЛЯ В 19 ЧА
СОВ ПРОВОДИТ КИНОПАНОРАМУ. В програм
ме: фрагменты из фильмов репертуара февраля; 
демонстрация нового художественного фильма 
«Ненависть»; новый выпуск мультфильма «Ну, по
годи!» (№ 11).

Открыта предварительная продажа билетов. 
Кинопанораму ведет Б. И. Штейнберг.

К о л л е кти в ы  э л е кт р о м е х а н и ч е с ко го  у ч а с т к а  П е р 
в о у р а л ь с ко го  р уд о уп р а в л е н и я  и  ш к о л ы  .№ 20 
с ко р б я т  по  по вод у  п р е ж д е вр е м е н н о й  см е р ти  к а д 
р о в о го  рабоче го

ИГНАТО ВА 
А л ексея  Д авы д ови ча

и  в ы р а ж а ю т  соб ол езнование  р о д н ы м  и  б л и з ки м  
п о ко й н о го .

ВНИМАНИЮ ПОКУПАТЕЛЕЙ!
С 1 февраля вводится единая цена на стеклянные 

банки (в том числе и на импортные) емкостью от 0,2 п 
до 1 л — 10 коп.

Горпищеторг.
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