
РАВНЯТЬСЯ НА ПЕРЕДОВИКОВ ПЯТИЛЕТКИ
Комиссия при горкоме КПСС и исполкоме 

горсовета народных депутатов подвела итоги 
социалистического соревнования среди рабочих 
ведущих профессий за декабрь 1977 года и при­
знала лучшими рабочими:

ПО НОВОТРУБНОМУ Людмилу Семеновну, элект­
росварщика управления № 9 

металла Канцурова Виктора Федоро­
вича, монтажника управле- 

сандра Ивановича, вальцов- ния треста Востокметал-

ЗАВОДУ
Нагревальщика 

цеха № 1 Решетникова Алек

щика цеха №  5 Межова Ни 
копая Семеновича, бригади­
ра отделки цеха №  2 Тока­
рева Юрия Леонидовича, 
термиста цеха №  12 Лукина 
Василия Аверьяновича, валь- мова Петра 
цовщика стана ХПТР цеха формовщика

лургмонтаж Гребнева Павла 
Яковлевича.

ПО ДИНАСОВОМУ 
ЗАВОДУ 

Прессовщика Сорокоду- 
Васильевичэ, 

Галиахметова
№  7 Черных Николая Алек- Исламгама Сабировича, сор- 
сандровича, волочильщика 
труб цеха № 12 Маркова 
Александра Николаевича, 
электросварщика труб цеха 
№ 11 Дорофеева Тихона 
Павловича, травильщика 
труб цеха №  2 Елохина Ми­
хаила Николаевича, электро­
монтера цеха № 1 Анкуди- тир0вщицу Дорохову Анну 
нова Василия Петровича, Ти^ вфеевну.

ПО ЗАВОДУ 
САНТЕХИЗДЕЛИЙ

Ф ормовщ ика Коряковце- 
ву Марию Филипповну, то­
каря Матафонова Александ­
ра Ивановича.

ПО КОУРОВСКОМУ 
ЛЕСПРОМХОЗУ

Машиниста самоходного 
погрузчика Матенкова Ива­
на Федоровича, станочницу 
Лузину Тамару Николаевну.

ПО СОВХОЗУ 
«ПЕРВОУРАЛЬСКИЙ»

Д оярку Покаляеву Лидию 
Варламовну, доярку Шиха- 
лееву Марию Ивановну.

ПО ДРУГИМ 
ПРЕДПРИЯТИЯМ 

И ОРГАНИЗАЦИЯМ

Монтажника завода тех­
нологического оборудова­
ния Шухину Александру Ни­
колаевну, электросварщика 
Билимбаевского экспери­
ментального завода строи­
тельных конструкций и де­
талей Оборина Валерия Ми­
хайловича, вагранщика за­
вода термоизоляционных 
материалов Ильиных Павла 
Алексеевича, машиниста 
Крылосовского известково­
го завода Хаматьянова Ами-

ИИ О Д Н О Г О  О Т С Т А Ю Щ Е Г О  Р Я Д О М  — ВОТ Б О Е В О Й  Д Е ­
В И З  К О Л Л Е К Т И В Н О Г О  ТРУДА, ВОТ В Е Л Е Н И Е  НАШЕГО 
В Р Е М Е Н И !

(Из Письма ЦК КПСС, Совета Министров СССР, ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ.)

вальцовщика обкатной ма­
шины цеха №  2 Кайсина 
Геннадия Александровича,

ПО ХРОМПИКОВОМУ 
ЗАВОДУ

. Старшег о аппаратчика це-
г а^ Г - Тал крас а цехаы .« и  ™ № 5 Воронова НиколаяСеребрякову Елену Илари- ф ич£  аппаратчича
ежовну, стропальщика цеха No у Галеева Наиля Ба-
№ 12 Бурылова Владимира тыргалеевича.
Павловича, слесаря цеха 
№  5 Репина Олега Алек*

ПО РУДОУПРАВЛЕНИЮ
Машиниста экскаватора 

сандровича, шлифовщика Мякишева Геннадия Алек­
сеевича, дробил: м.< :■ • Гор- 
кову Марию Константинов.
ну.

ПО ЗАВОДУ РЕМОНТА

цеха № 25 Терехину Таисью 
Ивановну

ПО ТРЕСТУ 
УРАЛТЯЖТРУБСТРОЙ

Плотника управления №  3 ГОРНОГО ОБОРУДОВАНИЯ 
Волкова Ивана Александре- Токаря механосборочно- 
вича, монтажника управле- го участка № 2 Фалалееву 
ния №  9 Севбянова Афиула Анну Кельсиевну, камнева- 
Зинатулловича, штукатура ра литейного цеха Тескина 
управления №  3 Волкову Николая Ефимовича.

ПО ТОРГОВЛЕ 
И ОБЩЕСТВЕННОМУ 

ПИТАНИЮ
Повара столовой № 1 

треста столовых Кукушкину 
Елену Максимовну, мойщи­
ка посуды ресторана «Ме­
таллург» треста столовых 
Панищеву Тамару Петровну, 
кассира-контролера магази­
на № 59 горпищеторга Уме- 
рову Рашиду Закировну, 
продавца - гмнсультанта ма­
газина № 33 горпищеторга 
Топычканову Марию Михай­
ловну, старшего продавца 
магазина ^ 9  43 горпромтор­
га Бабченко Татьяну Нико­
лаевну, кассира-контролера 
магазина № 44 горпромтор­
га Костереву Галину Яков­
левну.

рьяна Хаматьяновича, сле­
саря-ремонтника швейной 
фабрики Вилкову Зою Ни­
колаевну, токаря лыжной 
фабрики Хорошавцева Вла­
димира Викторовича, шофе­
ра автобазы № 8 Косолапо- 
ва Николая Михайловича, 
водителя автобуса пасса­
жирского  автопредприятия 
Дронова Геннадия Петрови­
ча, шофера грузового авто­
предприятия Аверина Ни­
колая Юрьевича, машиниста 
пивоваренного завода Мах- 
неву Веру Ильиничну, тесто, 
вода хлебокомбината Бер­
сеневу Устинью Ананьевну, 
парикмахера горбытуправ- 
ления Корниенко Людмилу 
Ивановну, начальника отде­
ления связи «Хрустальная»

Бабикову Надежду Никитич.
ну, переплетчицу типогра­
фии Мишукову Екатерину 
Агафоновну.

КОЛЛЕКТИВЫ-
ПОБЕДИТЕЛИ

СМЕНЫ: обжигового от­
деления огнеупорного цеха 
№ 1 динасового завода ма­
стера Удавихина Анатолия 
Андреевича, цеха № 5 хром­
пикового завода мастера 
Логинова Олега Афанасье­
вича. рудного карьера ру­
доуправления и. о. началь­
ника смены Никонова Лео­
нида Петровича.

БРИГАДЫ: трубопрокат­
ной установки «140» № 2  
цеха N9 1 Новотрубного за­
вода мастера Баскова Вяче­
слава Васильевича, ком м у­
нистического труда цеха 
№ 7 Новотрубного завода 
мастера Булатова Ивана Ни­
колаевича, коммунистиче­
ского труда цеха №  3 Ново­
трубного завода мастера 
Катаева Анатолия Иванови­
ча, отделочников управле­
ния № 1 треста Уралтяж­
трубстрой бригадира Фили­
монова Владимира Иванови­
ча, слесарей-монтажников 
управления треста Восток- 
металлургмонтаж бригадира 
Алексеева Александра Алек­
сее зича, обрубщиков литья 
завода сантехизделий бри­
гадира Корлыханова Апол­
лона Александровича, лесо­
заготовителей Коуровского 
леспромхоза бригадира
Матвеева Вячеслава Влади­
мировича, раскройщика уча. 
стка швейной фабонки ма- 
стеоа Некрасовой Веры Ми­
хайловны.

с  ДЕНТЫ ш
ТЕЛЕТАЙПА

ПЛАВКУ ВЕДУТ КАМНЕВАРЫ
* Репортаж'

Медленно заполняется 
расплавом ковш. Непосвя­
щенному может показаться, 
что из печи льется чугун. 
Однако профессия А. А. 
Тимкина, ведущего плавку, 
—  камневар. Й этот раска­
ленный добела поток —  ка­
мень. Сейчас температура 
его около полутора тысяч 
градусов.

—  Теперь расплав дол­
жен отстояться, —  поясняет 
Алексей Алексеевич: — Н а­
до «погасить» температуру. 
Иначе начнешь разливать 
по формам, могут быть пу­
зырьки. А с ними плитка — 
заведомый брак.

Но работа не стоит. У ли­
тейщиков есть запас. Береж­
но подает краном ковш на 
разливочную площадку П. П 
У  стюгов. Движения его точ­
но рассчитаны. Вот он на­
клоняет ковш, и заливщик 
Н . Е. Тезкин направляет 
струю по формам металли­
ческой ложкой. Разливку 
он ведет аккуратно, не рас­
плескивая расплава. Потом 
Николай Ефимович загла­
живает формы, чтобы литье 
было чистым.

Вот так. добросовестно, 
по-хозяйски относится к 
своим обязанностям каждый 
в смене мастера М. С. Яку- 
пов" Внимательно ознако­
мились литейщики с Пись­
мом Ц К  КП С С, Совета М и­

нистров СССР, ВЦСПС и 
ЦІ< В Л К С М  «О разверты­
вании социалистического 
соревнования за выполнение 
и перевыполнение плана 
1978 года и усилении борь­
бы за повышение эффектив­
ности, производства и каче­
ства работы».

—  Партия призывает нас 
с первых дней года обеспе­
чить четкий ритм работы, 
выполнение государственных 
плановых заданий и социа­
листических обязательств, 
— замечает Марат Сафуано- 
вич. — Для нас это стало 
определяющим в труде. Нор­
му трех лет решено завер­
шить к годовщине новой 
Конституции.

В своих силах коллектив 
уверен. На счету его уже

полторы тонны литья, вы­
данного дополнительно к  
заданию. Мастерство, вза­
имная выручка служат им 
подспорьем в деле. Алексей 
Алексеевич Тимкин работал 
в чугунолитейном цехе, ког­
да на заводе начали осваи­
вать каменное литье. Сам 
помогал в опытах. С обра­
зованием камнелитейного 
участка без колебаний пере­
шел туда.

Старшим камневар ом в 
смене Анатолий Иванович 
Кузнецов. Опыта ему не за­
нимать. Именно А. И. К уз ­
нецову доверили отливать 
желоба для цеха широкопо­
лочных балок Нижнетагиль­
ского металлургического 
комбината. А заметит он, 
что затягивается приготов­

ление шихты, спешит туда. 
Успевает помочь и формов­
щикам.

Качество литья — глаз­
ное, чего стремится добить­
ся коллектив. Потому тща­
тельно подбирает составные 
для формовки В. С. Хмеле­
ва. Понадобится —  Вален­
тина Семеновна встанет за 
формовочную машину. Гото­
ва прийти на помощь това­
рищам и шіихтовщик К . И. 
Вольвачева.

В печи загружена очеред­
ная партия плиток. В конце 
цеха рабочие сортируют уже 
готовую. Алексей Алексе­

евич Тимкин берет одну из 
них, простукивает. Удары 
отдаются звоном,
. — Значит, не подведет, 
—  поясняет он, —  будет слу­
жить надежно.

П родукцию уральских 
камяеваров знают на многих 
горно-обогатительных ком­
бинатах. Нареканий на ее 
качество нет. Приезжают в 
Первоуральск и поучиться. 
В прошлом году обучала 
ремеслу посланцев из Киро­
ва. Значит, и там будут 
плавить камень.

Н. ЛИСОВСКИЙ.

ЖЕНЕВА. Для черной ме­
таллургии капиталистических 
стран 1977 год был годом 
кризиса и падения произ­
водства. Согласно предва­
рительным данным, опуб­
ликованным здесь секрета­
риатом европейской эконо­
мической комиссии, вы­
плавка стали в Соединен­
ных Штатах сократилась в 
прошлом году на 4 процен­
та по сравнению с преды­
дущим годом, в ФРГ —  на 
8,2, в Англии и Бельгии —* 
на 8 процентов.

БОНН. Бастуют 20.000 до­
керов восьми западногер­
манских портов. Они доби­
ваются выполнения требо­
ваний профсоюза о повы­
шении заработной платы и 
улучшении условий труда. 
Бастующие выражают про­
тест против массовых уволь­
нений, приведших к тому, 
что в течение последних 
пяти лет в портах ФРГ по­
теряли работу окопо трети 
занятых там трудящихся.

МЕХИКО. Всеобщий про­
тест трудящихся М ексики 
вызвало решение прави­
тельства отменить с 1 фев­
раля государственный кон­
троль над ценами на това­
ры массового потребления. 
Требуя отмены правитель­
ственного решения, про­
грессивные партии и проф­
союзы заявляют, что оно 
приведет к  новой эскалации 
дороговизны и дальнейшему 
ухудшению условий жизни 
широких слоев населения. 
По официальным данным, 
рост стоимости жизни в 
М ексике в прошлом году 
составил 26 процентов. 
Профсоюзы отмечают, что 
на деле он превысил 48 
процентов.

БЕРН. Более 57 тысяч 
швейцарцев поставили свои 
подписи под обращением к 
правительству страны с тре­
бованием предоставить жен­
щинам равные права с м уж ­
чинами.

В котельно-сварочном цехе управления треста Вое- 
токметаллургмонтаж 3. В. Литвинчмк и М. А. Сае —  
люди уважаемые. Зоя Васильевна — бригадир, а Мария 
Андреевна — сварщик. Обе отлично начали 1978 год, 
в январе справляются е нормами на 120— 125 процен­
тов.

3. В. Литвинчик работает в управлении 20 лет. Она — 
ударник коммунистического труда, награждена знаком 
«Победитель социалистического соревнования 1977 го­
да». Не отстает от подруги и М. А. Сас. Ее не раз на­
зывали лучшей по профессии, премировали за безуп­
речный труд.

На снимке: 3. В. Литвинчик и М. А. Сас (слева на­
право).

Ф ото Е, Фролова.
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В О  ЛЮДЯХ ОБЩЕСТВЕННОГО ДОЛГА

У С И Л И Я  

НЕ НАПРАСНЫ
Михаил Лучихин по профессии электро­

монтер. В цехе № 12 Новотрубного заво­
да мастер своего дела всегда ответствен­
но выполняет задания. Самый сложный _
ремонт электрооборудования поручают S
ему. Опыт пришел с годами. Но рост ква- §
лификации зависит и от уровня образова- ~
ния. Он учится в политехническом инсти­
туте, умело применяет теоретические зна­
ния на практике, хорошо разбирается в 
электросхемах. Коммунист М . Лучихин 
признан в декабре лучшим по профессии.

Михаил руководит постом «Комсомольского про­
жектора» в смене. Вместе с другими активистами 
оперативно реагирует на недостатки. Заметили «про­
жектористы», что многие рабочие, уходя на перерыв, 
оставляют включенным свет. Провели несколько рей­
дов. Некоторым пришлось краснеть, когда по следам 
проверки появился сигнал.

Активисты не обходят вниманием качество продук­
ции, трудовую дисциплину, использование оборудова­
ния. В смене многие учатся в вечерних школах, но кое- 
кто  пропускает занятия, ленится готовить уроки. «Про­
жектористы» и здесь не остаются в стороне, организу­
ют рейды по школам рабочей молодежи.

Руководитель поста «КП » Михаил Лучихин, как пра­
вило, привлекает к  проверкам мастеров, начальников 
участков. На месте выявляют виновных, по мере сил 
устраняют недостатки. Такие рейды приносят пользу.

На снимке: М . Лучихин.
Ф ото А. Кадочигова.

БОЛЬШЕ ПРАВ-ВЫШЕ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ
Почти четыре года руковож у группой 

народного контроля ■ железнодорожном  
цехе рудоуправления. М огу сказать, что 
ни один рейд не прошел бесследно. К 
нашим замечаниям внимательно прислу­
шиваются руководители, оперативно при­
нимают меры после каж дой проверки.

Притчей во языцех был склад горю че­
смазочных материалов. Никакого учета и 
контроля, налицо бесхозяйственность и 
расточительство. Мы занялись этим воп­
росом самым серьезным образом. На­
стояли на строительстве нового складе. 
Теперь здесь установлены емкости, наве­
ден порядок в учете горюче-смазочных 
материалов.

Благодаря усилиям дозорных построен 
новый склад для запасных частей экскава­
торов. Появились стеллажи, по полочкам 
разложены детали. Раньше же, чтобы най­

ти запчасть, приходилось тратить уйму 
времени и порой впустую. Наведен поря­
док на складе участка контактной сети.

Сохранности социалистической собст­
венности мы уделяем самое пристальное 
внимание. Что греха таить, есть еще лю­
ди, которые без зазрения совести тащат 
все, что плохо лежит. Мы же на то и вы­
браны народными контролерами, чтобы 
искоренять такие явления.

Наши рейды не по душе нарушителям 
трудовой дисциплины. С ними у нас осо­
бый разговор. Их наказывают в админи­
стративном порядке, Мы же вдобавок 
выпускаем сатирические газеты.

Авторитет дозорны х растет. В новой 
Конституции СССР записано, что органы 
народного контроля способствуют выпол­
нению государственных планов и зада­
ний, ведут действенную борьбу с бесхо­

зяйственностью и расточительством. Это 
обязывает нас ко многому.

В железнодорожном  цехе ор ганизов* 
но четыре поста. Из поля зрения дозор» 
ных не ускользает ни один недостаток. 
Они стремятся на месте устранять огрехи, 
Активно выполняют общественное пору­
чение слесари Кирилл Иванович Балы­
ков, Михаил Елистратович Гребенюк, бри . 
гадир слесарей Николай Емельянович 
Абраменко и другие. Они участвуют в 
проверках, видя недочеты, не ждут оче­
редного рейда, выясняют причины и ста­
раются устранить недостатки. По-хозяй­
ски, с чувством ответственности работают 
дозорные.

П. СМИРНОВ, 
машинист электровоза, председатель 
группы народного контроля желез­
нодорож ного цеха рудоуправления.
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БЕРЕЧЬ КОРМА

Н А  П Е Р В О М  М Е С Т Е
Письмо П К  КП С С, Совета Министров 

СССР, ВЦ С П С  и П К  В Л К С М  широко 
обсуждают дозорные Билимбаевского эк­
спериментального завода строительных 
конструкций и деталей. На рабочих соб­
раниях они выступают с деловыми пред­
ложениями, замечаниями.

Отвечая делом на обращение партии ч 
правительства, мы провели на днях де­
тальную проверку расходования на пред­
приятии металла, электроэнергии, горюче­
го, топлива. Кстати, этому вопросу уде­

ляли внимание в течение всего прошлого 
года. Видим реальные результаты. Если 
намечалось по мероприятиям сберечь за 
1977 год 22,2 тонны черных металлов, 
то фактически сэкономили народному хо­
зяйству 35 тонн.

В наших перспективных планах работы 
вопрос экономии и бережливости по-преж. 
нему стоит на первом месте.

Л. М АТАФОНОВА, 
председатель группы народного 
контроля БЭЗСКиДа.

Недавно собирали группу народного 
контроля «Уткинского» мясного совхоза, 
на заседании которой рассматривали о р ­
ганизационный вопрос. Дело в том, что 
бывший вожак не проявлял настойчивости 
и инициативы, плохо выполнял поруче­
ние.

Взамен его мы предложили избрать 
руководителем группы члена партбюро 
Надежду Александровну Слеушину. Она 

работает бухгалтером. О ди­
наково ответственно отно­
сится к  выполнению слу­
жебных и общественных 
дел.

Мы рекомендовали до­
зорным особое внимание 
обратить на проверку раци­
онального скармливания 
корм ов, их хранения, во­
просы трудовой дисцип­
лины.

Н. КАДО ЧНИКО ВА, 
секретарь партбюро 
совхоза «Уткинский»,

Органы народного контро­
ля выступают активными 
помощниками партии в вос­
питании кадров в духе вы­
сокой организованности и 
дисциплины. Партийные ор­
ганизации направляют их 
деятельность, оказывают им 
всемерную поддержку и по­
мощь.

Знают об этом на Ураль­
ском заводе теплоизоляци­
онных изделий. Понимают 
члены партийного бюро, что 
должны повседневно интере­
соваться работой дозорных, 
помогать, поддерживать их 
начинания. Понимают, а не 
делают.

■  ПАРТ И ИНОЕ РУКОВОДСТВО Д О З О Р Н Ы М И

ПОТЕРЯЛИ АКТИ ВНО СТЬ

О С Т Р Ы Й  С И Г Н А Л

С К В О З Ь  П А Л Ь Ц Ы
Прошел по всем цехам и 

участкам завода трубчатых 
строительных конструкций, 
интересовался у рабочих, 
пытаясь отыскать хотя бы 
один пост народного конт­
роля. Не нашел. Обратился 
к  председателю заводской 
группы дозорных В. В. Бо­
рисовичу.

— Зря искали, — сказал 
Владимир Вячеславович, — 
нет у нас в цехах ни групп, 
ни постов. Не избирали. Да 
и заводская группа работа­
ет не в полную силу.

Это еще мягко сказано. 
За весь прошлый год с тру­
дом удалось отыскать два 
документа, свидетельствую- 
ших о проведенных провер­
ках. Может, группе делать 
нечего, контролировать не­
кого? Почему, к примеру, 
дозорным не заняться нала­
живанием дисциплины труда 
на предприятии? За прош­
лый год более ста человек 
совершили прогулы с поте­
рей почти двухсот человеко­
дней.

Да и те проверки, кото­
рые проводили народные
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контролеры, не дали, на мой 
взгляд, желаемого эффекта. 
Проверили, насколько ра­
ционально используются же­
лезнодорожные вагоны, по­
смотрели, ка к  быстро их за­
груж аю т и разгружают. Со­
ставили акт, зафиксировали 
недостатки. На том поста­
вили точку, не довели дело 
до конца. Результат же 
безрадостный. Фактический 
простой вагонов за 1977 
год составил 15,5 часа, то 
есть почти в пять раз выше 
нормы. В копеечку обошлось 
такое использование под­
вижного состава: за пере- 
простой вагонов завод упла­
тил почти 70 тысяч рублей 
штрафов. К то  наказан за

ущерб? Никто.
Не волнует дозорных про­

блема повышения добротно­
сти, надежности металло­
конструкций, не спрашивают 
с должностных лиц и рядо­
вых исполнителей за изго­
товление некачественной 
продукции. Завод уплатил 
6.8 тысячи рублей за по­
ставку изделий с дефекта­
ми.

Словом, разбрасываются 
народные деньги. А дозор­
ные на происходящее взира­
ют сквозь пальцы.

А. НИКИФОРОВ, 
резчик труб пятого це­
ха Новотрубного заво­
да.

ОТ Р Е Д А К Ц И И . Тревожный сигнал рабкора А. Н ики, 
форова, думается, станет предметом обстоятельного 
разговора в партийной организации завода трубчатых 
строительных конструкций, в городском комитете на­
родного контроля. Газета «Под знаменем Ленина» уж е  
не первый раз обращает внимание на неудовлетвори­
тельную работу дозорных предприятия.

Член нештатного отдела пропаганды Ю. Ульянов, к 
примеру, в корреспонденции «Усилия впустую» (30 ап­
реля 1977 г.) писал о слабой работе группы: «Мала эф­
фективность их рейдов, не всегда доводят начатое де­
ло до конца. В цехах нет даже постов народного конт­
роля». Коммунист В. П .' Карпенко (в  то время он руко­
водил дозорными) обещал устранить недостатки, но 
вскоре о своих заверениях позабыл А партбюро даже  
не ответило по существу критики.

В прошлом году замести­
тель председателя заводской 
группы Г. И. Колотушкина 
очень много внимания уде­
ляла повышению "Качества 
работы на всех производст­
венных участках. Но ее 
инициативе проверяли со­
стояние технологического 
оборудования, из-за неудов­
летворительной работы ко­
торого допускались случаи 
брака, настаивала на повы­
шении дисциплины и ответ­
ственности каждого. Мате­
риалы проверок группа 
рассматривала на заседани­
ях, выносила рекомендации 
по устранению недостатков, 
ответственные работники за­
вода обещали не раз при­

нять конгретные меры, что­
бы ликвидировать упуще­
ния. Галина Ивановна рас­
сказывала тогда:

— Заверений много, а 
толку не видно. Из-за этого 
проводить рейды нет жела­
ния, руки опускаются.

Изменилось ли что-ни­
будь? Нет. Даже хуже ста­
ло.

— Мы, можно сказать, 
совсем перестали работать, 
— призналась на днях Га­
лина Ивановна. — Желания 
нет. Все пассивны, никто не 
хочет проявлять инициати­
вы. Толчок, наверное, ну­
жен. На первый квартал но­
вого года наметили ряд про­
верок. Заканчивается ян­

варь, а еще и не брались за
выполнение намеченного.

Вот так. Всего лишь не­
сколько месяцев назад Г. II. 
Колотушкина горела жела­
нием что-то сделать, доби­
ться улучшения в каком- 
либо вопросе. Столкнувшись 
с полным равнодушием к 
общественной работе дозор­
ных со стороны партийного 
бюро завода, она потеряла 
веру в свои силы.

Знает секретарь партбюро 
Е. А. Блохин, что дозорные 
значительно ухудшили ра­
боту, однако не вмешивает­
ся, занял позу стороннего 
наблюдателя.

Г. МУРЗИН.

НА Х О Л О С Т О М  Х О Д У
В четвертом строитель­

ном управлении треста 
Уралтяжтрубстрой 55 народ­
ных контролеров. Сила бо­
льшая. Дел у дозорных не­
початый край. Оставляет 
желать лучшего качества 
строительно-монтажных ра­
бот, хранение материалов, 
не все благополучно с тру­
довой дисциплиной.

В конце октября прошло­
го года дозорные побывали 
на семи объектах. Они уста­
новили, что многие строите­
ли опаздывают из-за собст­
венной недисциплинирован­
ности. Но есть и другая 
причина. Часто с большим 
опозданием привозят людей 
на дальние объекты, напри­
мер, в Талицу. Серьезные 
недостатки были обнаруже­
ны во время рейдов по эко­
номил анергоресурсов, хра­

нению материалов на ооъ- 
ектах. Результаты зафикси­
рованы в актах, обсуждены 
на заседаниях группы. До 
сведения же руководства 
управления итоги проверок 
не дошли.

В разговоре председатель 
группы В. И. Сорокин от­
кровенно признался, что ча­
ще всего активисты ограни­
чиваются констатацией не­
достатков. Пользы от этого 
мало. Виновные остаются 
безнаказанными, потому что 
пх фамилии зафиксированы 
только в актах. Не исполь­
зуют дозорные для гласно­
сти стенную газету, «мол­
нии».

Хорошие планы составля­
ют народные контролеры 
каждый квартал. Они наме­
чают проверки выполнения 
графиков сдачи ' пусковых

ооъектов, сохранности со­
циалистической собственно­
сти, техники безопасности. 
Судя по отчетам, все запла­
нированные рейды в основ­
ном проводятся. Только вот 
папка с документами выгля­
дит весьма скромно. За два 
года в ней не набралось и 
десятка актов. Кстати гово­
ря, последний рейд дозорные 
проводили в октябре. Вот 
уже три месяца не могут 
собраться вместе. Причина? 
Председатель группы В. И, 
Сорокин не смог назвать.

Народных контролеров 
четвертого стройуправления 
не назовешь бездеятельны­
ми. Но возникает вопрос: 
ради чего они проводят рей­
ды, если не добиваются 
действенности.

О. ДМИТРИЕВА,



іА Д Р Е С  ПЕРЕДОВОГО ОПЫТА

Д И Н А С О В Ы Й  З А В О Д

РЕЗЕРВЫ-НА СЛУЖБУ 
П Я Т И Л Е Т К Е

«Активно включиться в общ енародную борьбу за 
эффективность и качество —  это значит использовать 
все возможности для достижения наивысшей произво­
дительности труда», —  говорится в Письме ЦК КПСС, 
Совета Министров СССР, ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ. Коллек­
тив динасового завода сердцем воспринял слова пар­
тии и развернул поиск резервов повышения произво­
дительности труда. Решаем эту проблему комплексно, 
о  чем свидетельствует план на пятилетку.

Предприятие наше не новое, многое оборудование 
требует обновления. Вот и взяли курс на его техниче­
ское совершенствование и реконструкцию  всего заво­
да. Так, во втором цехе вместо периодических и газо­
камерных печей устанавливаем туннельные, а взамен 
периодических на обжиге извести —  шахтные. Пере­
водим прессование сложных фасонных изделий с ма­
лопроизводительных фрикционных прессов на высоко­
производительные гидравлические и коленорычаж­
ные. Все это поможет высвободить 127 человек.

Конечно, люди не останутся без дела. Ведь мы на­
мечаем на пятилетие увеличить производство огнеупо­
ров на 13,7 процента, а по отдельным видам рост на­
мечен еще больший. Так, учитывая повышенный спрос 
на коксовый динас и сложные коксовы е фасонные 
изделия, мы запланировали увеличить их выпуск: пер­
вого —  наполовину, а вторых —  почти на 30 процентов. 
Вот и направим высвободившихся рабочих управлять 
новым оборудованием, которое необходимо будет ус­
тановить для производства части огнеупоров.

Потребуются люди в новое отделение, где будут 
изготовляться набивные массы для футеровки стале­
разливочных ковшей. Уж е к концу 1980 года они до­
лжны выдать 85 тысяч тонн продукции.

Таким образом, думаем полностью укомплекто­
вать новое производство и обеспечить сверхплановое 
увеличение выпуска огнеупорных _ изделий на пяти­
летку.

А взять механизацию трудоемких процессов (кстати, 
это одно из направлений нашего комплексного плана). 
Пока еще у нас немало ручного  труда. Избавиться от 
него, механизировать процессы —  цель благородная. 
Служит она и росту производительности труда, а зна­
чит и закреплению  кадров. На прессах всех систем 
внедрим автоматические съемники сырца. Станет лег­
че прессовщ ику работать, выработка поднимется.

Внедрение методов вибрации жидкоподвижны х масс 
при производстве динасобетонных блоков поможет 
комплексно механизировать труд на участке формова­
ния. Опять же улучшение условий для рабочих и со­
ответственно —  увеличение выработки.

Нет нужды перечислять все мероприятия этого на­
правления. Скажу только, что благодаря их осуществ­
лению доля ручного труда снизится на пять процен­
тов, уровень механизации поднимется на 10 процен­
тов. Высвободится еще 115 человек.

Беспокоит нас и улучшение быта и отдыха труж е­
ников предприятия. Ясно ведь, чем лучше человек^ жи­
вет, тем больше его стремление работать с полной от­
дачей, тем выше производительность труда.

Рабочие имеют возможность повышать образова­
тельный уровень в вечерней школе, вечернем метал­
лургическом  техникуме. В поселке есть Д ворец куль­
туры, кинотеатр, стадион, спортзал. Отлично можно 
отдохнуть и в профилактории «Лесная сказка». До 
конца десятой пятилетки для заводчан будет построе­
но 17 86 тысячи квадратных метров жилья. Это поз­
волит многим  улучшить жилищные условия: на 18 про­
центов вырастет средняя площадь на одного прожи­
вающего.

Нам_чается и строительство детского комбината. 
После е го  ввода 93 процента работающих женщин 
смогут устроить своих детей в ясли и детсады. Будет 
завершено строительство больничного комплекса на 
200 коек.

Немало нового появится на заводской территории. 
Предусматривается строительство административно­
бы тового комбината для 600 человек и столовой на 50 
мест. Словом, наша комплексная программа преду­
сматривает поиск резервов повышения производитель­
ности труда по всем направлениям.

Какая же ожидается отдача* Подсчитали, что про­
изводительность труда поднимется на 15,3 процента, 
что превысит плановую на 3,6 процента. За три остав­
шиеся года пятилетки динасовцы выдадут около 100 
тысяч тонн сверхплановых огнеупорных изделий, мате­
риалов и кварцита. В выполнении намеченного увере­
ны, высокие рубежи коллективу по плечу. Это будет 
нашим ответом на решения XXV съезда КПСС.

И. ГУБКО, 
директор завода.

В тресте Уралтяжтруб-
строй состоялось заседание 
объединенного комитета 
профсоюза. Подведены итоги 
социалистического соревно­
вания коллективов управле­
ний треста, участков, бригад, 
а также субподрядных орга­
низаций за четвертый квар­
тал юбилейного года. Луч­
ших показателей среди под­
разделений треста добился 
коллектив первого строите­
льного управления.

Среди субподрядных орга-

■  в ПРОФСОЮЗНЫХ 
ОРГАНИЗАЦИЯХ

Реконструкция
ЗАТЯНУЛАСЬ

низаций, соревнующихся по 
второй группе, победителем 
назван коллектив управле­
ния треста Уралсталькон- 
струкция. В трудовом со­
перничестве предприятий 
вперед вышли трудящиеся 
завода ЖБИиК. Отлично 
справился с заданием на 
финише юбилейного года 
коллектив пятого прорабско­
го участка первого стройуп­
равления, возглавляемого 
М. Ф. Страховым.

На заседании объединен­
ного комитета профсоюза
также рассмотрен вопрос о
ходе реконструкции Дома
культуры строителей. Выяс­
нилось, что за две недели 
с начала года работа на 
объекте почти не сдвину­
лась с места. II виновен в 
этом прежде всего коллек­
тив управления треста
Уралсантехмонтаж (началь­
ник А. К. Бабушкин). Сан­
техники обещали оборудо­
вать систему отопления 15 
октября прошлого года, но 
слово не сдержали. И сей­
час на этом объекте трудят­
ся три человека, которым, 
как сказал главный техно­
лог треста А. А. Гринберг, 
работы хватит на два года.

Завершить реконструкцию 
Дома культуры намечено к 
28 декабря. Поэтому срочно 
нужно ускорить работы и 
прежде всего без промедли 
ния дать тепло в помеще­
ние, потому что сейчас ос­
вободились сотни высоко­
квалифицированных отде­
лочников, которые могли бы 
в короткий срок выполнить 
малярные и штукатурные 
работы.

Плены объединенного ко­
митета профсоюза признали 
ход строительства на объек­
те неудовлетворительным, 
приняли постановление по 
усилению работ по рекон­
струкции учреждения куль­
туры,

Ф. ПАВЛОВ.

г т кнв*
ТА

ВВЕСТИ ИЗ СТРАН СОЦИАЛИЗМА

ЗАПОВЕДНИК
БИОСФЕРЫ

Словинский националь. 
ный парк в Гданьском вое­
водстве Польши признан в 
этом году Международным

Гданьского политехническо­
го  института.

П у т ь  

к творчеству
М узей техники — один иэ

координационным советом самых популярны х в Б уха - 
ЮНЕСКО заповедником, рісте. Здесь  . представлены  
имеющим всемирное значе- многочисленные экспонаты,

НРБ. Козлодуй — город 
широких улиц, красивых 
домов и тенистых парков, 
город, в котором приятно 
жить и работать. А живут 
здесь в основном строители 
и эксплуатационники первой 
в Болгарии атомной элект­
ростанции «Козлодуй», со­
оружаемой при участии Со­
ветского Союза.

Ф ото БТА — ТАСС.

ние, 118-м на планете. знакомящ ие с достижения-
Такие заповедники, соз- ми мировой и румынской

даваемые ЮНЕСКО в рам- технической мысли. Его сот­
ках программы «Человек и Рудники не только пропси

ганрируют технические зна­
ния, но и стремятся при­
влечь посетителей к актив­
ному участию в творческом 
процессе.

М узей ш ироко распахнул  
двери перед учащ имися  
средних и высш их учебных

биосфера», служат «терри. 
торией-лабораторией» для 
изучения изменений, проис­
ходящих в окружаю щ ей 
среде в связи с развитием 
урбанизации.

Научные исследования в
Словинском национальном заведений. Совместно С дру- 
парке проводят сотрудники гими заинтересованными ор­

ганизациями, например е 
Министерством воспитания 
и образования СРР, здесь  
созданы необходимые уело , 
вия для  творческой работы 
молодежи, оборудованы ма­
стерские и лаборатории, 
проводятся семинары, рабо. 
тают технические кружки. 
И  хотя с тех пор прош ло  
немного времени, уже полу- 
чешЛ свидетельства на пер­
вые изобретения, стенды 
музея пополнились новыми 
экспонатами.

Сотрудники м узея помога­
ют молодеж и в выборе на­
правлений и тем исследова­
ний. М ного внимания уд еля . 
стся, к  примеру, проблемам  
охраны окруж ающей среды, 
экономного -использования  
топлива.

(АПН).

    ■  КОРРЕСПОНДЕНТЫ АПН СООБЩАЮТ

«Будущее Гонконга безоблачно
На ста н и ц а х  ряда газет

стран Ю го-Восточной Азии Г П В О О Я Т  В  І І Ѳ К И Н Ѳ
время от времени оживает w
дискусоия о будущем Гон- .немедленно увеличили на 25 гонконгской экономики, не 
конга —  осКолка^ британ- процентов снабжение ею го- скрывают своего удовлет- 
ской колониальной империи рода. Английский губерна- ворения курсом Пекина, 
в Азии. В последний раз ТОр Гонконга сэр Маррэй Корреспондент агентства 
поводом для нее послужили М аклхоус с удовлетворена- Рейтер, побывавший на 
опубликованные в гонконг- ем прокомментировал этот приеме, недавно устроенном 
ской газете «Эйшн Уолл- жест, ка к  признак «превос- агентством Синьхуа в одном 
стрит джорнэл» новые заве- ходного состояния а.нгло-ки- из роскошных отелей горо- 
рения о незыблемости коло- тайских отношений». да, был несколько обеску-
ниального режима в этом т ем не менее в Пекине ражен, когда местные фи- 
британском анклаве, данные считают своим долгом ре- нансовые воротилы в безу- 
о_т имени  ̂ правительства гулярно подтверждать ло- пречно сшитых смокингах 
К Н Р  главой представитель- ялыность по отношению к  поднимали бокалы за здо- 
ства агентства Суньхуа британским колониальным ровье председателя Хуа Го- 
группе самых влиятельных властям. Позиция эта легко фэна
местных бизнесменов. объяснима Сорок пропеч- З а 'Г о н ко н го м  прочно у г-

В 1997 году истекает срок тов иностранной валюты вердилось яа3ваіше «города 
99-летнеи «аренды» терри- в Китаи поступает из Гон- парадоксов». На самом ж г  
тории, отторгнутой у К  и- конга, через него идет 28него я » ,  ь» деле эта «парадоксальность» 
тая еще в прошлом столе- процентов всего іситаискоіо кэжущ аяся. Все дело в том, 
тип. Фактически, ка к  счіитз- экспорта в несоциалистиче— что существует взаимная 
ют местные наблюдатели, окне страны. Здесь ооосно— заинтересованность британ- 
ее можно было бы в любое вались пекинские бянкт, ской колониальной админи- 
время вепнуть и без осооы.к имеющие в своем активе страции, крупной местной 
хлопот. Население в четыре сотни миллионов долларов, и китайской буржуазии и пря— 
с половин о и миллиона чело- крупные компании, подвн-  вящих кругов Пекина в со— 
век на 97 процентов состоит зающиеся в различных сфе- хранении нынешнего стату- 
здесь из китайцев. Колония рах бизнеса (от судострое- Гонконга -как «открыто-
практически полностью за- ния и машиностроения до гож города, где «делаются
висит от снабжения из К и - торговли нефтепродуктами и большие деньги» Причем 
тая продовольствием и пить- картинами). Явно просмат- вла,сти стараются закрывать
евой водой. Кажды й день, ривается тенденция к  росту глаза на т0> как  он,и деЛа-
пишет сингапурская газета инвестиции К Н Р  в экономи- ются в  результате анкпав 
«Нью нейшн», ■ китайская к у  колонии. Так, только в приобр е і сомнитетьную р» 
граница «превращается в последнее время 22 миллио- путацию «мировой столицы» 
огромный рынок», через ко- на долларов было вложено НМПерии фалыпивомонетчн- 
торый британский анклав в предприятия машиносгрое- 
снабжается промышленным ния и 10 миллионов в стро* 
сырьем, овощами, рисом, ительство нефтехранилища, 
мясом и другими продукта- Крупная китайская бур- 
М'И. Когда недавно из-за жуазия, представители меж- 
оильной засухи в Гонконге дународного монополисти- 
начала ощущаться остра? ческого капитала, в руках 
нехватка воды, власти К Н Р  которых находятся рычаги

Холодильник
отремонтирован

Пенсионер И. Вереща­
гин, проживающий по 
ул. Советской, 20, инте­
ресовался через газету, 
могут ли работники быт- 
комбината «Эра» сделать 
мелкий ремонт холоди­
льника на дому.

«Бытовой комбинат 
«Эра», —  отвечает техно, 
лог Н. И. Гололобова, — 
принимает заявки на 
мелкий ремонт бытовой 
техники, который мы

• ПО СЛЕДАМ НЕОПУБЛИКОВАННЫХ ПИСЕМ
производим на f 'м у  у 
клиента. Также два раза 
в неделю (среду и суб­
боту) доставляем быто­
вые предметы в ремонт 
и обратно. Плата за этот 
вид услуг 97 копеек. Хо­
лодильник «Ока» у авто­
ра письма отремонтиро- 
вали».

Недостатки
устранены

«В июне прошлого го.

да работники Ж КО хром­
пикового завода начали 
ремонтировать наш дом 
№ 4 по ул. Мамина-Сиби- 
ряка, — писала в редак­
цию У. В. Василевич. — 
Но ремонт сделали без­
образно».

Начальник Ж КО хром­
пикового завода В. Н. 
Трошков отвечает: «Не­
достатки указаны спра­
ведливо. В квартирах 
семь и восемь заменено 
все сантехническое обо­
рудование, произведенэ

вторичная побелка и по­
краска. Ремонт дома за­
кончен».

П о м о щ ь  

будет оказана
«Трудно попасть на 

прием к зубному врачу 
в поликлинике поселка 
Билимбай, —  сообщают 
редакции жители дерев­
ни Крылосово тт. Бобы­
лева, Тютюкова, Савру-

лина, Ватолина. — По 
три-четыре дня подряд 
ездили, чтобы записаться 
на прием».

«Жалоба обоснованна, 
— сообщает по этому 
поводу инспектор гор- 
здравотдела Л. Ф. Тимо­
феева. —  С целью улуч. 
шения медицинского об­
служивания жителей от­
даленных участков (Кры 
лосово. Черемша) им 
ежедневно (кроме втор­
ника и четверга] будут 
выделяться три талона 
на прием к зубному 
врачу».

ков, подпольных междуна­
родных синдикатов по про­
изводству и распростране­
нию н а р ко ти ке .

Ясно, что руководство 
К Н Р  заинтересовано в со­
хранении нынешней роли 
Г онконга —  крупнейш его 
источника иностранной ва­
люты, важной сферы прило­
жения собственных капита­
лов за рубежом. Политика 
руководящих кругов Пекина 
в отношении Гонконга, ка к  
и внешнеполитический курс 
в Азии в целом, определя-. 
ется их гегемонистскими, ве­
ликодержавными амбиция­
ми, а отнюдь не идеалами 
антиколониальной, антиим­
периалистической борьбы.

А. МУРАДЯН, 
соб. корр. АПН.
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I V  з и м н я я  С п а р т а к и а д а  н а р о д о в  С С С Р

В О Ж И Д А Н И И  Г О С Т Е Й
Комиссия в составе представителей санэпидстанции 

и врачебно-ф изкультурного диспансера обследовала 
состояние спортивных сооружений города. Наш ко р ­
респондент А. Мосунов встретился с членом этой ко ­
миссии — главным врачом физдиспансера Л. А. Са- 
пегиной и задал ей ряд вопросов:

— Людмила Алексаид- монт спортзала: обновлен
ровна, в каком  состоянии фасад здания, починены 
сегодня спортивные еоору- крыша, полы. Спортсменам 
жения, улучшаются ли ус- есть где переодеться, по- 
ловия для занятий физку- мыться после тренировок. В 
льтурой н спортом! хорошем состоянии лед ста-

—  Наш город считается Диона.
спортивным: круглый год Улучшились дела 8 спор-
тысячи тружеников пред- тивном комплексе строите- 
приятий выходят на старты л е * : 8 душевые подведена 
различных соревнований, горячая вода. Особо хочет- 
растет число мастеров спор- ся отметить появление ос­
та, Нынче на пороге финз- вещенной лыжной трассы, 
ла IV  зимней Спартакиады Никаких претензий нет к  
народов СССР массовость химикам, так как они отлич- 
выступлений значительно но потрудились, готовясь к 
возросла —  редкий день об- зимнему сезону, 
ходится без состязаний. В После осмотра загород- 
такои обстановке вопрос, в ных ga3 ОТдЫХа, где сейчас 
каких условиях проходят со- проходят соревнования по 
стязания, не праздный. лыжаМі в протоколах ко- 
Пройдем по спортивным м иссии появились записи: 
сооружениям, что находятся отсутствуют элементарные 
в черте города. санйтарно - гигиенические

Стадион спортклуба «Ура- нормы, базы к  массовому 
льский трубник», Наконец- приему спортсменов не го- 
то здесь произведен ре- товы. На «Бодрости», при-

К а ж  д о м у - з н а ч о к  Г Т О
Коллектив физкультуры завода сантех- 

изделий решил ознаменовать Спартакиаду 
народов СССР массовым участием в со­
ревнованиях по лыжам и активной сдачей 
норм ГТО по зимним видам спорта.

В выходные дни труженики первого я 
третьего цехов вышли на лыжные старты

С А М Ы Е  М Е Т К И Е
в

еще одну группу спортсме­
нов за чертой города не­
удобно хотя бы потому, что 
хоккеистам нужно постоян­
ное наблюдение медиков.

— Во время ледовых 5ч- 
талий возможны травмы. 
Как готовятся медицинские 
работники Первоуральска к 
обслуживанию финала Спар­
такиады!

—  Прежде всего, в дни 
игр во Дворце спорта бу­
дет находиться специализи­
рованная травматологиче­
ская бригада. Часть врачей 
займется обслуживанием 
спортсменов на местах их 
проживания, поэтому и не­
обходимо их разместить в 
двух профилакториях, так 
как они расположены ря­
дом и хорош о оснащены.

Кроме того, увеличится 
время работы физдиспан­
сера. Сейчас все наши ра­
ботники повышают квалифи­
кацию: проходят двухнеде­
льную практику в травм- 
пункте медсанчасти Ново­
трубного завода.

МОТОКРОСС 
СТАРТУЕТ 

НА ДИНАСЕ
Члены Д О С А А Ф  и завко­

ма профсоюза динасового 
завода решили провести
первый городской зимний
мотокросс, посвященный 60- 
летию Советской Армии.
В нем будут участвовать 
гонщ ики из Свердловска, 
Каменск-Уральского, Бело- 

нования подходят к концу. ЯрОКОй атомной станции.
На призовые места претен- Всего иа трассу выйдет око- 
дуют команды СГПТУ-7, л0 4 9  гонщиков. Из перво­

надлежащей новотрубникам, 
нет горячей воды, пище­
блок работает на полуфаб­
рикатах. Хромпиковцы на 
«Снежинке» до сих пор не 
вв.ели в действие централи­
зованную систему уборки 
отходов. М ежду тем, эта 
база должна стать жильем 
и местом отдыха журнали­
стов, арбитров и спортсме­
нов, что прибудут для уча­
стия в финале «Белой Спар­
такиады». Так что проблемы 
требуют безотлагательного 
решения.

— Кроме «Снежинки», 
спортсменов — участников 
финальных игр Спартакиады 
предполагается разместить 
в профилакториях Ново­
трубного завода и треста 
Уралтяжтрубстрой. Готовы 
ли там к приему!

—  У строителей к дню 
прибытия хоккеистов готов­
ность комнат будет образ­
цовой.

Противоположное поло­
жение складывается в про­
филактории новотрубников. 
Здесь много еще не учтено, 
плохо спланирована работа 
учреждения. Разместить же

для сдачи норм спортивного комплекса
гт п .

К сожалению, эти первые соревнования 
были малочисленны из-за слабой органи­
заторской работы в цехах.
0 ' Б. КЫТМАНОВ,

инструктор по физкультуре и спорту 
завода сантехизделий.

тресте Уралтяжтруб- управления. Отличной иг- СУ_3 и с у .9. По решению уральцев "в" мотокроссе при­
строи проходит первенство рои выделялись И. Мали- --------   —  -    - -
по баскетболу. В очеред- новский и А. Уваров, при-

судеискои коллегии за не- Му Т участие молодые спорт- 
явки на игры баскетболисты сменьт Сергей Кочютин, Вэ­

ном туре встретились несшие команде соответст- первого управления от со. лернй Дейков. Начнутся со- 
о и чвтведэ- венно 15 и 22 очка. В пво- прмчмоидний отгтпднеым. I «ь.тыіл ОП П.тгпппя II-.:команды второго и четвер­

то го  строительных управ- вой группе сейчас лидиру- 
лений. Оба спортивных ют баскетболисты четверто- 
коллектива имеют шансы го управления и завода 
попасть в призеры. Со сче- железобетонных изделий и 
том 41:38 победу одержали конструкций, 
баскетболисты четвертого Во второй группе сорев-

ревновании отстранены.

С. МИРОНОВ, 
старший инструктор 

по физкультуре 
и спорту треста 

Уралтяжтрубстрой.

ревнования 29 января на 
территории за Дворцом к у ­
льтуры динасового завода.

В. КИРСТ, 
тренер команды дина­
сового завода.
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Стынет лес, в сугробах утопая.
Дремлет тишина,
И деревьям снится молодая,
Звонкая весна...

В СУМНЫЙ.
Фотоэтюд В. Еретнова, учащегося рабфака.

С ДНЕМ РОЖДЕНИЯ!
В прошлом году послед- 

гаи посетителями ЗАГСа 
іли супруги Сергей и Та- 
іра Черных. Он — рабочий 
еста Уралстальконстрѵк- 
ія, она —  учетчик цеха 
»14 Новотрубного завода, 
ікануне нового года роди­
шь у них дочь Наташа, ко- 
рая увеличила число двух 
,ісяч новорояіденных на 
(ного человека.
В новом году первой в 

(ГС пришла работница це­

ха JsS 5 Новотрубного заво­
да. Она зарегистрировала 
свою дочь — Марджану. За 
24 январских дня в городе 
Появились десятки новорож­
денных.

Молодые родители от­
дают предпочтение таким 
именам, как Анна и Мария, 
Екатерина и Ольга, Сергей 
и Денис, Алексей и Дмит­
рий.

В. ЧЕРНЫХ, 
заведующая ЗАГСом.

Книжные новинки
На прилавках магазина 

№91 недавно появились но­
вые книги. Среди политиче­
ской литературы — «Спра­
вочник секретаря первичной 
парторганизации». Он со­
держит статьи, консульта­
ции, ответы на вопросы.

Интересен и календарь- 
справочник «Коммунист». 
Это ежегодник. В него вклю­
чены познавательные мате­
риалы из истории партии, 
статьи о видных партийных 
и государственных деяте­
лях. Экономический раздел 
рассказывает о социалисти­
ческом соревновании в де­
сятой пятилетке. Справоч­
ник полезен агитаторам, 
пропагандистам и хозяйст­
венным руководителям.

На эту же аудиторию рас­
топтан и международный 
ежегодник «Политика и эко­
номика», а книга «Актуаль­
ные проблемы современной, 
идеологической борьбы» ста­
нет хорошим учебно-методи­
ческим пособием для обу­

чающихся в системе партий­
ного образования.

Из технической литерату­
ры привлекут внимание ин­
женерных работников книги 
«Современные трубные це­
хи» и «Сборник правил и 
руководящих материалов по 
котлонадзору».

Средне-Уральское книж­
ное издательство порадова­
ло нас такими новинками, 
как «Поздняя любовь» 
И. Давыдова и «Календарь 
Федора Данилова» (автор 
Б. Путилов). Последняя кни­
га посвящена жизни и тру­
довой деятельности дирек­
тора трижды орденоносного 
Новотрубного завода. Она 
рассказывает, как Великий 
Октябрь вывел в бдльшую 
жизнь молодого рабочего 
Васильево-Шайтанского за­
вода. Это очень оригиналь­
ное, миниатюрное издание, 
красиво оформленное.

Э. ЕРЫКАЛКИНА, 
старший продавец 

магазина № 91.

Вниманию фотолюбителей
Редакция газеты «Под знаменем Ленина» объявляет 

прием в школу фотокорреспондентов. С заявлениями 
обращаться до 10 февраля к ответственному секретарю. 
К заявлению должна быть приложена рекомендация 
одной из общественных организаций.

Редактор С. И. ЛЕКАНОВ.

РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ
Кинотеатр «Восход». «ВООРУЖЕН И ОЧЕНЬ О ПА­

СЕН». Сеансы: 9, 11, 1, 3, 5, 7, 9 час. вечера.
Кинотеатр «Космос». «КАК ИВАНУШ КА-ДУРАЧО К 

ЗА ЧУДОМ  ХОДИЛ». Сеансы: 9, 11, 1, 3, 5,-7, 9 час. веч.

15 февраля в Ташкенте состоится 93-й тираж 
выигрышей по Государственному трехпроцентно­
му внутреннему выигрышному займу 1966 года. В 
тираже разыгрываются выигрыши по 5000, 2500, 
1000, 500, 100 и 40 рублей. Облигации являются 
удобной и выгодной формой хранения денежных 
сбережений.

Комбинат коммунальных предприятий ставит 
в известность организации и население города, 
что с 1 февраля 1978 года в связи с переходом 
на пятидневную рабочую неделю вывозка сухого 
мусора не будет производиться в среду и вос­
кресенье.

График работы мусоровозов в течение смены 
не изменяется.

Клубу юных техников Новотрубного завода на 
постоянную работу ТРЕБУЮТСЯ руководители 
круж ков. Обращаться к директору клуба юных 
техников по адресу: пр. Космонавтов, 1/1, теле­
фон 2-29-30.

ВНИМАНИЮ  ПОКУПАТЕЛЕЙ!
29 января, в воскресенье, магазины города ра­

ботают с 10 до 16 часов.
30 января, в понедельник, магазины рынка ра ­

ботают с 10 до 16 часов, «Юбилейный» —  в 11 
до 18 часов.

*  *  *
Магазин NS 20 «Мебель —  бытовые товары» 

предлагает детские деревянные кроватки стоимо­
стью 31 рубль 50 коп.

Посетите магазины горпромторга.

каменщиков, плотников, бетонщиков, подсобных рабо­
чих, отделочников.

Обращаться по адресу: ул. 1 Мая, 10, бюро по тру­
доустройству и информации населения.

Т р е б уе тся  ж и л п л о щ а д ь  для д в у х  ч е л о в е к . С пр е д л о ­
ж е н и е м  о б р а щ а ть с я : ул . В ай не ра , 61-25.

М е н я ю  д в у х к о м н а т н у ю  к в а р т и р у  (31 к в . м ., с и зо л и ­
р о в а н н ы м и  к о м н а та м и , с веран д ой  п л о щ а д ь ю  12 к в . м., 
4-й э т а ж ) в г . А н гр е н е  на р а в н о ц е н н у ю  в П е р в о ур а л ь ­
с ке . О б р ащ аться : г . С в е р д л о вск, тел . 31-81-71, после 19 
ча со в  или  Т а ш к е н т с ка я  обл. г .  А н гр е н , к в а р та л  2 '2 , 
19-44.

М е ня ю  д в у х к о м н а т н у ю  б л а го у с т р о е н н у ю  к в а р т и р у  
в г. Д ж е з к а з га н е  на р а в н о ц е н н у ю  или  о д н о к о м н а т н у ю  
в П е р в о у р а л ь с ке . О б р а щ а ть ся : г. Р евда, ул . О ктя б р ь - 
сн а я , 51 (а в то б усы  № 3 и 8, до  о с т а н о в н и  « Р я б и ­
н у ш ка » ).

М е няется  о д н о ко м н а тн а я  кв а р т и р а  (18 к в . м.) в 
г. К у н гу р е  на л ю б у ю  к о м н а т у  в П е р в о у р а л ь с ке . О бра­
щ а ть с я : г . П е р в о у р а л ь с к , ул . Л е н и н а , 136-4, по  см е ­
не «Д».

М е ня ется  о д н о ко м н а тн а я  н в а р т и р а  (20 нв. м ., со  
светл ой  н и ш е й , на в то р о м  э т а ж е ) на д в у х к о м н а т н у ю . 
О б р ащ аться : ул . Т р у б н и ко в , 10-15.

М ЕНЯЕТСЯ д в у х к о м н а т н а я  к в а р т и р а  (30 к в . м , на 
втором  э т а ж е , к о м н а т ы  и зо л и р о в а н н ы е ) на о т д е л ь н у ю  
о д н о ко м н а т н у ю  (п е р в ы й  и вы ш е  т р е т ь е го  э т а ж а  не 
пр е д л а га ть ) и н о м н а ту  (с сосе д я м и , м о ж н о  на лю бом  
э та ж е ). О б р а щ а ть ся : ул . Ф и з к у л ь т у р н и к о в ,  2 — 23.

М ЕНЯЕТСЯ т р е х к о м н а т н а я  к в а р т и р а  с т а р о го  т и п а  
(46 нв. м) на д в у х н о м н а т н у ю  и о д н о к о м н а т н у ю  к в а р ­
т и р ы . О б р ащ аться : ул . М е та л л ур го в , 1 4 — 9, по сл е
18 часов .

М ЕНЯЕТСЯ о д н о н о м н а тн а я  к о о п е р а ти в н а я  к в а р т и р а  
(19 к в . м) без д е н е ж н о й  ко м п е н с а ц и и  и к о м н а та  (с со ­
сед ям и , 14 кв . м) на  т р е х к о м н а т н у ю  к в а р т и р у . О бра­
щ а ть ся : пр . К о см о н а в то в , 6 — 10, посл е  17 часов .

М е ня ется  д в у х к о м н а т н а я  н в а р т и р а  (32 к в . м.) 
и к о м н а т а  (с сосе д я м и , 20 к в . м.) на т р е х к о м н а т ­
н у ю  к в а р т и р у  с т а р о го  т и п а . П е р вы й  э т а ж  не 
п р е д л а га ть . О б р а щ а ть ся : ул . Т р у б н и ко в , 54-6,
нв. 7, телеф он  2-30-20.

В ы р а ж а е м  с е р д е ч н у ю  б л а го д а р н о с ть  а д м и н и с тр а ц и и , 
п р о ф с о ю зн о й  о р га н и з а ц и и , р а б о ч и м  це ха , м а с те р у  
И. П. З о л ь н и ко в у , н а ч а л ь н и к у  ц е х а  №  28 В. JI. Гре- 
м я ч к и н у ,  о ка з а в ш и м  п о м о щ ь  и  п р и н я в ш и м  у ч а с т и е  в 
п о х о р о н а х  н а ш е й  л ю б и м о й  м а м ы  Ф . Т. С оповой .

Р о д н ы е  п о ко й н о й .

В ы р а ж а е м  с е р д е ч н у ю  б л а го д а р н о с ть  а д м и н и с тр а ц и и , 
па р тб ю р о , п р о ф с о ю зн о й  о р га н и з а ц и и , о тд е л у  э н е р ге т и ­
к а  и  к о л л е к т и в у  ц е ха  №  1 Н о в о т р у б н о го  завода, о со ­
б у ю  б л а го д а р н о с ть  — б р и га д е  сл есар ей , м а с т е р у  Ю. Ф . 
ІІ Іа х м а е в у , б р и га д и р у  А. П. Ш л е е в у , к о л л е к т и в у  д е тса ­
да №  91, а т а к ж е  всем  д р у з ь я м , з н а к о м ы м , сосе дям , 
р а зд е л и в ш и м  с  н а м и  б о л ьш ое  го р е , о ка з а в ш и м  п о м о щ ь  
и п р и н я в ш и м  у ч а с т и е  в п о х о р о н а х  н а ш е го  д о р о го го  
муЖ а, з я т я  Н и ко л а я  И в а н о в и ч а  Х а р и н ц е в а .

Ж е н а , р о д с т в е н н и ки  п о к о й н о го .

„ f l t H Q f t i j g  

ЗВОНИТЕ 
? И Ц |И Т ^

А Д Р Е С :  623100, г .  П е р ­
в о у р а л ь с к , п р о с п е к т  И л ь и ­
ча. 21 /40.

Т Е Л Е Ф О Н Ы :  р е д а кто р  
2-15-72, зам . р е д а кто р а  
2-52-05, о т в е т с тв е н н ы й  с е к ­
р е та р ь  2-14-94, о тд ел  п а р ­
т и й н о й  ж и з н и  2-55783, э к о ­
н о м и ч е с к и й  отдел  2-53-47. 
отдел  п и с е м  2-52-21, к о р ­
р е к т о р с к а я  2-35-62, б у х г а л ­
т е р  2-53-71. д и р е к т о р  т и п о ­
гр а ф и и  2-46-55.


