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Широкая подготовка на­

чалась в городе к 60-летию 
Советских Вооруженных 
Сил. Большие задачи в этой 
связи стоят перед первич­
ными о р г а н и з а ц и я м и  
ДОСААФ . Они определены 
пленумом горкома добро­
вольного общества, заседа­
ние которого состоялось 27 
декабря прошлого года. 
Что намечено сделать кон­
кретно! Социалистическими 
обязательствами поставлена 
цель добиться дальнейшего 
улучшения оборонно-мас­
совой работы во всех ас­
пектах: увеличить на 2500 
человек число спортсменов- 
разрядников, успешно сдать 
нормы комплекса ГТО по 
стрельбе, для народного 
хозяйства подготовить не 
менее 600 специалистов 
различных профилей. Ре­
шено различных соревнова­
ний по военно-прикладным 
и техническим видам спор­
та провести е охватом не 
менее 25000 человек.

Год 60-летия Советской 
Армии решено ознамено­
вать усилением военно-пат­
риотической работы. Ее 
формы — лекции, беседы, 
встречи с бывшими фронто­
виками, укрепление связей 
коллективов города с воин­
скими частями и подразде­
лениями. где служат сей­
час наши земляки. Пред­
стоит также обновить ряд 
экспозиций в комнатах, му­
зеях боевой и трудовой 
славы, оформить уголки 
призывника и ДОСААФ, от­
крыть новые там, где их 
еще нет.

Работу нужно начинать, 
не откладывая. До юбилея 
Вооруженных Сил не так 
уж много времени, а с 23 
января начинается традици­
онный месячник оборонно­
массовой работы. Провести 
его необходимо на высо­
ком идейном, организаци­
онном уровне. Из этих тре­
бований исходят многие 
первичные организации 
ДО СААФ  Первоуральска, 
планируя свою деятель­
ность на третий год пяти­
летки вообще и на пред­
стоящий месячник в частно­
сти.

Новотрубный завод. Здесь 
пройдут соревнования при­
зывной молодежи по воен­
ному троеборью. Сначала 
они состоятся в цехах, за­
тем — . общеза в о д с к и е. 
Спортсмены предприятия 
подготовили команды для 
участия в различных обла­
стных состязаниях. Состав­
лены мероприятия по сдаче 
зимних норм ГТО, и они 
успешно выполняются.

—  В ближайшее время 
начнем обновлять нагляд­
ную агитацию, оформление 
уголков ДОСААФ и при­
зывников во всех цехах, —  
рассказывает председатель 
заводского комитета добро­
вольного общества А. П. 
Силантьев. — Средства, ма­
териалы изысканы. В этом 
вопросе нас полностью 
поддерживают и дирекция, 
и партком, и завком проф­
союза.

С деловым настроем го­

товятся встретить славную 
годовщину огнеупорщики. 
На предприятии, в подшеф­
ных школах, во Дворце ку­
льтуры поселка составлены 
мероприятия, один лишь 
перечень которых очень 
объемен. Динасовцы отлич­
но осведомлены, где про­
ходят службу посланцы за­
вода. Воины получат в день 
праздника не только теплые 
поздравления, но и подроб­
ные сообщения, как живет, 
трудится коллектив. Через 
несколько дней база пер­
вичной о р г а н и з а ц и и  
ДОСААФ пополнится но­
вым тиром, лучшим в горо­
де. Готовятся к соревнова­
ниям и призывники: мото­
циклисты, будущие пара­
шютисты, радисты. Завид. 
ный план выполняется в 
клубе будущего воина.

Именно такой комплекс­
ный подход к оборонно­
массовой, военно-патриоти­
ческой работе нужен. Тут 
пример огнеупорщиков до­
стоин подражания, распро­
странения. Но, к сожале­
нию, такого подъема не 
чувствуется пока в целом 
ряде первичных организа­
ций ДОСААФ, коллективах 
промышленных предприя­
тий, учреждениях культуры 
и в школах Билимбая, Ку­
зино, в Коуровском лес­
промхозе, в Новоуткинске, 
на хлебокомбинате, на мо­
лочном и мясоперерабаты­
вающем заводах. Более 
того, обстановка такова, что 
люди здесь просто в неве­
дении о социалистическом 
соревновании, которое на­
чато среди первичных ор­
ганизаций добровольного 
общества в связи с при­
ближающейся датой.

Тут еще только либо на­
чинают составлять планы, 
либо вообще не думают о 
них. В лучшем случае на­
мечают ограничиться тор­
жественными собраниями, 
посвященными 60-летию Во­
оруженных Сил, лекциями, 
традиционными вечерами. 
Такой формальный подход 
к делу совершенно не при­
емлем. Время, чтобы изме­
нить положение дел, име­
ется. Впереди месячник. 
Необходимо сделать все, 
чтобы он не только про­
шел хорошо, но и стал‘ на­
чалом всей военно-патрио­
тической, оборонно-массо­
вой работы на более высо­
кой качественной основе в 
третьем году пятилетки.

В ПОЛЕТЕ— «СОЮЗ-27»
Сообщение ТАСС  т"г~" :"=—..

В соответствии с программой исследования 
космического пространства 10 января 1978 
года в 15 часов 26 минут московского времени 
в Советском Союзе осуществлен запуск косми­
ческого корабля «Союз-27», пилотируемого 
экипажем в составе командира корабля под­
полковника Д ж а н и б е ко в а  Владимира Алек­
сандровича и бортинженера Героя Советского 
Союза,  летчика-космонавта СССР Макар ов а 
Олега Григорьевича.

Программой полета корабля «Союз-27» пре-
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В л а д и м и р  А л е к с а н д р о в и ч
Командир корабля «Со- В отряд космонавтов В. А. 

юз-27» Владимир Алексан- Джанибеков зачислен в 
дров,нч Джанибеков родился 1970 голу. Он прошел пол- 
в 1942 году в поселке Ис- ный курс подготовки к по- 
кандар Бостанлы,некого пай- лету по программе пилот,и- 
она Ташкентской области, руемого корабля «Союз» и 

В 1965 году он окончил орбитальной станции «Са- 
Ейское высшее военное авиа. лют». В. , А. Д жанибеков го- 
ционтое училище летчиков, товился также к совместно- 
Затем служил летчиком-нн- му полету кораблей «Со- 
структором в Военно-Воз- юз» — «Аполлон» в каисст- 
дуівных Силах. ве командира корабля. He-

В. А. Джанибеков — член однократно участвовал в 
Коммунистической партии управлении полетами пило- 
Советского Союза с 1970 тируемых космических ко- 
года. раблей и станций.

дусматривается осуществление стыковки с пи­
лотируемой орбитальной станцией «Салют-6» 
и проведение на ее борту совместных исследо­
ваний и экспериментов экипажами двух кос­
мических кораблей.

Бортовые системы корабля «Союз-27» раб о­
тают нормально,  самочувствие эки пажа хоро­
шее.

Космонавты товарищи Д жанибеков  В. А. 
и Макаров О. Г. приступили к выполнению 
программы полета.

Б И О Г Р А Ф И И
М А К А Р О В  
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Бортинженер космическо­

го корабля «Со,юз-27». Ге­
рой Советского Союза, лет­
чик-космонавт. СССР Олег 
Г пигорьевич М акаров ро­
дился в 1933' году в селе 
Удомля Удомельского райо­
на Калининской области.

После окончания в 1957 
году М осковского высшего 
технического училища име­
ни Баумана он начал рабо­
тать в конструкторском бю­
ро. Олег Григорьевич проя­
вил себя инициативным .и 
эр уд ир ов а ни ы м инженер ом. 
принимал активное участие 
в работах по созданию кос­
мических кораблей и орби­
тальных станций.

О. Г. Ма,каров — член
Коммунистической партии 
Советского Союза с 1961 
гола.

В отряд космонавтов Олег 
Григорьевич зачислен в 1966 
тоду, прошел полный курс 
подготовки к полетам на 
космических кораблях «Со- 
ю з» 'и  орбитальных станциях 
«Салют». Неоднократно уча­
ствовал в управлении поле­
тами пилотируемых косми­
ческих кораблей' и орбиталь­
ных станций. Свой первый 
космический полет О. Г. М а­
каров совершил в сентябре 
1973 года в качестве борт­
инженера корабля «Со­
ю з-12».

СОРЕВНОВАНИЮ — КРЕПНУТЬ!
П Е Р В О У Р А Л Ь С К

В экипаже
отец и сын

В нелегких условиях в это зимнее 
время ведет вскрышные работы кол­
лектив рудного карьера рудоуправ­
ления. И  все же экскаваторщики до­
бывают горную массу в любую по­
году. План прошлого года выполнен 
на 101,8 процента, дополнительно 
выдано 117 тысяч, тонн массы.

Хорошо завершил год экипаж  эк ­
скаваторщика А. И. Русинова, Вмес­
те с помощником В. А. Тимулячовым  
они переработали 7,5 тысячи тонн 
сверхплановой породы. Немного ме­
ньше ее на счету экипажа Г. А. М я- 
кииіева. Помощником у него —  сын 
Сергей. По-ударному сработали они 
в первую рабочую неделю, нового 
года — добились выполнения нормы 
на 127 процентов.

Д. БЕЛОУСОВ, 
рвбкор.

Григорий Афанасьевич 
Пунгин — вальцовщик ше­
стого цеха Новотрубного 
завода. Он систематически 
перевыполняет задания и 
опыт свой передает моло­
дым рабочим.

Сейчас трубоволочильщи- 
ки принимают обязательст­
ва на 1978 год. Григорий 
Афанасьевич по примеру 
победителей предоктябрь­
ского соревнования решил 
также отметить первую го­
довщину новой Конституции 
страны трудовым подар­
ком.

Ф ото А, Кадочигова,

К А М Е Н С К - У Р А Л Ь С К И Й

О Б Я З А Т Е Л Ь С Т В А  
Б Р И Г А Д Ы  

В. П. Х М У Р Ч И К 0 ВА
Среди бригад, принявших на себя 

обязательство: работать под девизом 
«Пятилетнее задание бригады —  
меньшим составом», —  бригада бе­
тонщиков шестого управления трес­
та Уралалюминстрой, возглавляемая 
В. П. Хмурчнковым. В новых обя­
зательствах. записано:

выполнить пятилетнее задание 
по укладке бетона в конструкции со­
ставом бригады '2 9  человек, вместо 
33 и обеспечить в 1980 году смен­
ную выработку 3,22 кубометра уло­
женного бетона на каждого члена 
бригады, с ростом на 64,2 процента 
против 59,2 процента по ранее при­
нятым обязательствам.

П О  П У Т И  
ОБНОВЛЕНИЯ

В известняково-щебеночном карье­
ре многое делается по реконструкции 
и замене устаревшего оборудования 
Так, не останавливая производства, 
не сокращая выпуска продукции, 
здесь заменили один из основных ме­
ханизмов в технологической нитке 
производства шебня — двадцатитон­
ный питатель. Это улучшит качество 
щебня.

И. СТЕПАНОВ.

Н И Ж Н И Й  Т А Г И Л

У Д А Р Н Ы  Й 
Ф И Н И Ш

-+• На 285 тысяч рублей реализо­
вал продукции коллектив завода ме­
таллоконструкций, Это на 85 тысяч 
рублей больше предусмотренного 
социалистическими обязательствами 
юбилейного года. Годовой план пе­
ревыполнен. Изделия отправлены на 
универсальный балочный стан метал­
лургического комбината имени В, И, 
Ленина. Волгодонский завод «Атом- 
маш», Липецкий металлургический 
завод и другие важнейшие пуско­
вые новостройки. Во всех цеховых 
партийных организациях состоялись 
собрания. Участники их наметили 
новые высокие рубежи на третий 
год пятиле«в%

Они—лучшие
Трест № 8 8 . Боевой отряд комсо­

мольской организации строителей — 
комсомольско-молодежные бригады. 
Как не гордиться их блестящими 
трудовыми достижениями! Бригада 
каменщиков строительного управле­
ния № 1, руководимая Николаем Вто- 
рыгиным, носит звание «Лучш ая хоз­
расчетная бригада Главсредурал- . 
строя», сейчас трудится в счет марта 
1978 года. Маляры из бригады 
Т. Лягущенко первыми в тресте до­
бились звания «Бригада отличного 
качества». Бригада штукатуров 
Н. Огибениной из строительного у>*  
равления № 5 признана лучшей в  
Минтяжстров,



По РОДНОЙ СТРАНЕ

МОРСКИЕ СУДА 
В РЕЧНОМ ПОРТУ

Н И КО Л А Е В . Первые 
морские суда —  теплоходы 
«Десятая пятилетка» и «Гри­
горий Петровский» — ото­
шли от причалов Николаев­
ского речного порта с гру­
зами в Югославию и Ита­
лию. Заход океанских лай­
неров в гавань на реке Ю ж ­
ный Бут стал возможен по­
сле того, ка к  был построен 
глубоководный причал, пол­
ностью реконструировано 
портовое хозяйство. Теперь 
порт сможет работать круг­
лый год.

ВЗГЛЯД СКВОЗЬ МЕТАЛЛ
Т А Ш К Е Н Т . Бушует пла­

мя в мартеновской печи. 
Даже опытный металлург 
не в состоянии точно отве­
тить на вопрос: что там с 
плавкой? Задача эта оказа­
лась по плечу прибору, соз­
данному учеными института 
ядерной физики Академии 
наук Узбекистана. Разрабо­
танный ими радиоизотоп- 
ный экспресс-анализатор по­
зволяет непосредственно у, 
сталеплавильной печи в счи­
танные минѵты с абсолют­
ной достоверностью опре­
делять в плавке количест­
во хрома, никеля, молибде­
на или другого легирующе­
го элемента.

По подсчетам специали­
стов, экономический эффект 
радиоизотопного анализато­
ра в первые же два месяца 
полностью окупает его сто­
имость.

В ЛОБРЫЙ ПУТЬ, 
«МАЛЫШ»!

Промышленный робот 
«Малыш», созданный учены­
ми Одесского политехниче­
ского института, в четыре 
раза повысил производите­
льность скоростного резьбо­
накатного станка. Пристав­
ленный к  агрегату, , робот 
отработал все три смены в 
таком темпе, о котором ста­
ночники не могли мечтать.

«Малыш» выполняет за 
один цикл 32 перемещения 
берет пневматической «ру­
кой» заготовку, крепит ее, 
следит за качеством обра­
ботки, а затем снимает го­
товую деталь и укладывает 
в штабель рядом со стан­
ком. Лзижения его быстры, 
точны. Мощность быстро­
действующего станка иепо- 
льзтется полностью. «Ма­
лыш» заменяет трех ста­
ночников.

Новый манипулятор с 
программным управлением 
отличается простотой кон- 
стпѵкцни и изготовления 
«Обучить» его выполнять 
тѵ или иную операцию не 
сложно — достаточно вклю­
чить на пульте управления 
в определенной последова­
тельности несколько штеке­
ров. В конструкции исполь­
зованы серийно выпускае­
мые нашей промышленно­
стью ѵзлы и детали.

Робот может также раз­
ливать сталь в литейном 
цехе, загружать поддоны 
деталями весом до 30 кило­
граммов и выполнять дру­
гие трудоемкие операции в 
цехах промышленных пред­
приятий. По договору поли­
техников с производствен­
ным объединением сельско­
хозяйственного машиностро­
ения «Одессапочвомаш» 
первые роботы модели «Ма­
лыш» займут место у стан­
ков метизного производст­
ва. Они позволят полно­
стью исключить участие че­
ловека' в операциях, свя­
занных С большими физиче­
скими усилиями.

(ТАССУ.
■W"—L-!!-. .■ 2 СТР. — ........ .

Знакомясь с обязательст­
вами строгальщика цеха 
№ 28 Новотрубного завода 
Анатолия Штина, понима­
ешь, что каждый пункт об­
думан, экономически обос­
нован. Молодой рабочий дал 
слово выполнить годовое 
задание в станко-нормо-ча- 
сах за семь месяцев. Ана­
толий трудится на двух 
станках. Конечно, требуется 
дополнительное время на 
заточку резца и фрезы, но 
высокая квалификация, 
тщательная подготовка к 
смене, внутренняя собран­
ность позволяют строгаль­
щику успешно совмещать 
работу на двух станках.

Партгрупорг смены И. А. 
Замараев познакомил меня 
с А. Штином. Анатолий в 
этот момент готовил для
одного из станков заготов-

ПО ПРИМЕРУ ПОБЕДИТЕЛЕЙ ---------------------------------------
ПРЕДОКТЯБРЬСКОГО СОРЕВНОВАНИЯ

Формула поиска
ку под калибры холодной 
прокатки труб.

Иван Андреевич заметил: 
—  Заказ сложный и от­

ветственный. Но повода для 
беспокойства нет.- Задание 
в надежных руках.

Семь лет Анатолий рабо­
тает строгальщиком —  и 
уже такой авторитет. Но он 
имеет под собой прочное 
основание. А. Штин окон­
чил техникум, имеет лич­
ное клеймо качества.

В обязательствах молодо­
го рабочего также записа­
но: к  годовщине новой

Конституции СССР выпол­
нить пятилетнее задание и 
перечислить на лицевой 
счет экономии три тысячи 
рублей.

Реально ли это? Вполне, 
если учесть высокое мас­
терство станочника. У Ана­
толия складывается свой 
подход к делу. Он готовится 
к каждой смене эаранее. 
Узнает у старшего мастера 
смены А. Н. Бобова, как с 
заготовкой, качес’гвом по­
ковки, термообработки.

Сейчас многие станочни­
ки цеха Ml 28 составляют

напряженные обязательст­
ва, готовят трудовые по­
дарки к  годовщине новой 
Конституции СССР. В кол­
лективе решено провести 
школу передового опыта, 
чтобы Анатолий Штин, 
Алексей Клинский, Влади­
мир Азанов, Михаил Поля­
ков рассказали о своих ме­
тодах работы. Коллектив­
ный опыт еще шире вскро­
ет резервы производства. А 
для новичков, чей стаж ис­
числяется несколькими ме­
сяцами, это будет хоро­
шей учебой. Социалисти­

ческому соревнованию в це­
хе уделяется пристальное 
внимание, особенно гласно­
сти, возможности повторе­
ния опыта передовиков.

Анатолий Штин принял 
напряженные обязательства: 
к годовщине Конституции 
СССР иметь на своем счету 
пятилетнее задание.

—  г)тим надеюсь хотя 
бы частично отблагодарить 
свое государство за ту ог­
ромную заботу, которую 
оно постоянно проявляет о 
рабочем человеке и, в част­
ности, обо мне.

Отметить знаменатель­
ную дату высокопроизводи­
тельным трудом станочник 
считает своим долгом.

ю. ульяноа,
член нештатного 

отдела пропаганды 
редакции.

* КОМСОМОЛЬСКАЯ ж и з н ь

БЛАГОПОЛУЧНАЯ
ОРГАНИЗАЦИЯ?

Нечасто комсомольцы уп­
равления механизации со­
бираются вместе. Это объ­
ясняется тем, что многие 
бывают в длительных ко­
мандировках. Но все-таки 
раз в три месяца бюро 
ВЛКСМ старается проводить 
собрания, чтобы коллектив­
но обсудить и решить набо­
левшие вопросы.

В комсомольской органи­
зации управления механиза­
ции 87 человек, но на соб­
раниях обычно присутствует 
меньшая часть. Если учесть, 
что 20— 30 человек нахо­
дятся в командировках, то 
все равно сумма не сходит­
ся. Как правило, к числу 
командировочных относят­
ся юноши и девушки, не 
являющиеся на собрания 
без всякой уважительной 
причины.

В сентябре прошлого го­
да здесь состоялось отчет­
но-выборное собрание. На 
нем присутствовали 3-1 (!) 
комсомольца. 0 каком же 
всестороннем, критическом 
анализе работы комитета 
ВЛКСМ может идти речь? 
Кстати говоря, в прениях по 
докладу выступили только 
трое: заместитель секрета­
ря Нина Довбенко, Анато­
лий Ткачук и Надежда Мас­
лова. Отчитался о работе 
«прожектористов» Борис 
Богданов.

В управлении механиза­
ции не все благополучно с 
учебой молодежи в вечер­
них школах. 38 юношей и 
девушек не имеют среднего 
образования. За парту сели 
немногие. Поэтому вполне 
понятно, что бюро ВЛКСМ 
вынесло этот вопрос на 
собрание. Председатель шко­
льной комиссии, замести­
тель начальника управле­
ния П. И. Артамонов в до­
кладе отметил, что кранов­
щицы Н. Шлеймер, Н. Брон­
никова, шофер И. Бобыкин 
и другие успешно сдали вы­
пускные экзамены. Они от­
мечены подарками. Взял 
слово председатель построй- 
кома профсоюза А. Ф. Гиза­
туллин. Он подчеркнул вли­
яние общеобразовательного 
уровня на квалификацию. 
На этом обсуждение закон­
чилось. Никто из комсомо­

льцев вообще не выступил. 
Отмолчались и члены бюро 
ВЛКСМ. Собрание прошло 
удивительно быстро.

Коэффициент полезного 
действия собрания в нема­
лой степени зависит от его 
повестки дня. Наверное, ни­
кто не остался бы равно­
душным, если вынести на 
обсуждение вопросы, свя­
занные с укреплением тру­
довой дисциплины, ростом 
рядов Ленинского Союза 
Молодежи, развитием соци­
алистического соревнования 
между комсомольско-моло­
дежными организациями. В 
отчетном докладе бывший 
секретарь комсомольской 
организации А. Порошина 
говорила о недостатках. За 
год в ряды ВЛКСМ принято 
всего два человека, хотя 
есть реальные возможности 
для более значительного ро­
ста. Она называла и имена 
прогульщиков. Но какой 
толк констатировать упуще­
ния, не предприняв ни ма­
лейшего усилия, чтобы ис­
править положение?

В комитете ВЛКСМ трес­
та Уралтяжтрубстрой комсо­
мольскую организацию уп­
равления механизации мне 
назвали в числе лучших, 
благополучных. А так ли 
это?

О. БОРОДИНА,

Хорошо нынче трудятся водители пассажирского автопредприятия Андрей Дмит­
риевич Слободенюк и Николай Дмитриевич Макаров. Ударники коммунистического 
труда, оба они занесены в книгу Почета предприятия, сменные задания выполняю* 
на 105— 115 процентов.

На снимке: экипаж автобуса А. Д. Слободенюк и Н. Д. Макаров (слева направо^

Ф ото В, Ф ролов»

Активно прошло собрание 
в партийной организации 
управления Коуровского 
леспромхоза, на котором 
обсуждали вопрос о повы­
шении авангардной роли 
коммунистов, работающих в 
ОРСе, по дальнейшему улуч­
шению деятельности пред­
приятий, повышению куль­
туры торговли.

На собрании выступили 
многие члены парторганиза­
ции. Они обратили внима­
ние на факты несвоевремен­
ного завоза продуктов в 
магазины некоторых лесо­
пунктов, что вызывает 
справедливые нарекания со 
стороны рабочих. Качество

ІВ ПАРТИЙНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ

Н А Р Е  К А Н И Я  
С П Р А В Е  А Л И В  Ы

обедов, которые готовят
в передвижных столовых 
непосредственно в лесу, не­
удовлетворительное. За по­
варами там нет никакого 
контроля. Не все работники 
прилавка культурны, в об­
ращении с покупателями 
допускают грубость,

Мало заботит работников 
торговли и тот факт, что 
среди шоферов и грузчиков,

занятых на перевозке то­
варов, дисциплина хромает 
на обе ноги. Видят это ком. 
мунисты, однако стараются 
не вмешиваться.

Собрание приняло поста* 
новление. В нем воплощены 
мысли выступивших комму, 
нистов, определены меры по 
устранению недостатков.

Н, ПЕТЕЛИН, 
секретарь парткома.

Конституция действует, живет, работает

З Е Р К А Л О  

Р А З В И Т О Г О  
СОЦИАЛИЗМ А

Прошло три месяца со дня вступления в действие 
новой Конституции СССР, а интерес к ней в мире не 
ослабевает. Причем объектом для сопоставления с ней 
нередко оказывается Конституция США.

Интерес к такому сопоставлению вполне объясним. 
Советский Союз и Соединенные Штаты являются ве­
дущими державами противоположных социальных си­
стем —  мира социализма и мира капитализма. Сравни­
вая их ^Конституции, люди стремятся глубже понять 
социальную альтернативу, предлагаемую обеими си­
стемами человечеству.

Итак, чем же отличаются советская и американская 
Конституции?

Главное, принципиальное отличие состоит, очевидно, 
в трактовке отношения к собственности. Если в Основ­
ном Законе СШ А провозглашается право владения и 
распоряжения всеми видами частной собственности, то 
Конституция СССР, напротив, закрепляет принцип об­
щественной собственности на средства производства,

то есть на землю, заводы, фабрики, банки и т, д,, что 
практически исключает возможность эксплуатации че­
ловека человеком.

Социальная противоположность отношения к собст­
венности находит свое адекватное выражение и в раз* 
ности подходов Конституций СССР и США к определе­
нию правового и фактического положения личности 
в обществе.

Известно, например, что в первоначальном тексте 
американской Конституции, принятой в 1787 году, не 
содержалось вообще никаких положений о свободах и 
правах человека. Лишь под нажимом общественного 
мнения в 1789— 1791 годах конгресс СШ А принял зна­
менитые 10 поправок, вошедших в историю как «Билль 
о правах».

Для конца XVIII века «Билль», безусловно, был вьы 
дающимся демократическим завоеванием, Мы знаем 
также, что за последующие полтора с лишним столе­
тия он был усовершенствован и дополнен, хотя речь 
плавным образом шла не о расширении перечня прав 
и свобод, а о расширении круга граждан, на кото­
рых распространялось его действие.

14 все-таки даже беглый анализ сегодняшнего текста 
«Билля» позволяет говорить о его социальной ограни­
ченности. Фактически в нем содержится лишь одно 
социально-экономическое право —  владения собствен­
ностью. Конституция СШ А не знает таких, например, 
важнейших для человека прав, как право на труд, ** 
отдых, на бесплатные образование и медицинское овк

КАДРЫ — ЗОЛОТОЙ ФОНД ПРЕДПРИЯТИЯ

Д О Р О Г О Й  С Т А Н О В Л Е Н И Я
На динасовом заводе 

трудится 477 специалистов 
с высшим и среднетехни­
ческим образованием. По­
ловина их — молодые спе­
циалисты в возрасте до 35 
лет. Они приехали по на­
правлениям. Поэтому осо­
бенно важно правильно ор­
ганизовать работу с моло­
дыми кадрами, обеспечить 
закрепление их, эффектив­
ное использование на про­
изводстве.

У нас сложились опреде­
ленные традиции по приему 
выпускников вузов, техни­
кумов. Традиционными ста­
ли беседы главного инже­
нера и директора с нович­
ками. В прошлом году со­
вет молодых специалистов 
(заместитель председателя 
Г. С. Иванова) организо­
вал торжественную встре­
чу 23 прибывших на пред­
приятие выпускников учеб­
ных заведений с дирек­
тором И. Т. Губко, се­
кретарем партбюро С. А 
Власовым, председателем 
завкома профсоюза А. П, 
Мартьяновым и представи­
телями администрации и 
других общественных орга­
низаций. С ними тепло бе­
седовали, рассказали о 
заводе, трудовых традици­
ях. Им вручили памятные 
открытки и букеты цветов.

Пріи распределении мо­
лодых инженеров и техни­
ков в цехи и отделы преж­
де всего учитываем специ­
альность и квалификацию, 
полученные я учебном за­
ведении, личные стремле­

ния, желания и возможно­
сти. Так, выпускники Ново- 
чёркасского политехниче­
ского института инженеры- 
технологи 3. А. Резникова 
и В. А. Акименко работают 
помощниками сменных про­
изводственных мастеров.
Выпускница Ярославского 
государственного универси­
тета Т. Е. Кубикова —  пси­
холог, принята в группу со­
циологических исследова­
ний.

Большую помощь в том, 
чтобы молодые руководи­
тели быстрее освоились на 
производстве, оказывает
совет молодых специали­
стов. Его члены помогают 
разрабатывать личные твор­
ческие планы, руководят 
ходом стажировки, занима­
ются вопросами бытового 
устройства. В декабре про­
шлого года, к примеру, со­
вет организовал научно- 
практическую конференцию 
на тему «Повышение каче­
ства продукции —  одно из 
основных направлений на­
родного хозяйства в деся­
той пятилетке». На ней вы­
ступили как опытные инже­
неры —  начальник техниче­
ского отдела М. 3. Нагин- 
ский, начальник ЦЗЛ Г. А. 
Шубин, так и молодые спе­
циалисты — инженер-иссле­
дователь, председатель со­
вета молодых специалистов 
3. Г. Пономаренко, мастер 
смены С. А. Тагильцева.

Хочу подчеркнуть: на
стажировку обращаем осо* 
бое внимание. Это важно и 
для самого выпускника, и

для коллектива, где он бу­
дет трудиться. Знания, ор­
ганизаторские навыки, де­
ловые, политические и 
нравственные качества вче­
рашнего студента получают 
здесь реальную оценку, ко­
торая позволяет объектив­
но судить, как наилучшим 
образом использовать его 
способности. И не случай­
но тем, кто с честью про­
ходит такое «крещение», 
доверяют самостоятельную 
работу.

Для выдвижения на руко­
водящую должность, после 
стажировки, молодые спе­
циалисты включаются в 
списки резерва. Это дает 
возможность им видеть 
перспективу роста. Они, на­
бираясь опыта, замещают 
постепенно практиков, слу­
жащих, не прошедших ат­
тестацию на соответствие 
занимаемой должности. М о­
лодыми руководителями 
ответственных участков се­
годня являются начальник 
цеха контрольно-измерите­
льных приборов, член КПСС 
А. П. Захаров — выпускник 
Магнитогорского горно-ме­
таллургического института. 
Он — лучший пропагандист 
комсомольской политсети. 
Н. А. Сорокин, выпускник 
Томского политехнического 
института, работает началь­
ником отделения. При его 
непосредственном участии 
освоено производство без- 
обжиговых ковшевых изде­
лий. Он принимает актив­
ное участие во внедрении 
новой техники и передовой

технологии. Заместителем 
начальника крупного цеха 
с 1975 года работает выпу­
скник УПИ Е. В. Рожіков. Он 
обладает высоким чувством 
ответственности, постоян­
но повышает профессиона­
льные и политические зна­
ния, возглавляет семинар 
«Труд руководителя».

Совсем недавно назначен 
заместителем начальника 
другого крупного цеха вы­
пускник УПИ А. В. Малыш- 
кин и начальником механо- 
литейного цеха О. И. Ба- 
гинский —  выпускник ме­
таллургического института.

Оказывать доверие моло­
дым, помогать им расти —  
такова общая перспектив­
ная линия в работе с кадра­
ми на предприятии. И сле­
дует заметить, что большое 
внимание этому уделяет 
директор И. Т. Губко. Иван 
Тимофеевич проводит бе­
седы с молодыми руково­
дителями, членами совета 
молодых специалистов, ока­
зывает им содействие в ре­
шении производственных 
проблем, быта и отдыха.

Спору нет, имеются и не­
достатки в работе с моло­
дыми. Мы знаем их, исправ­
ляем. Добиваемся, чтобы 
молодой специалист наби­
рался опыта и достойно вы­
полнял свой долг, помогал 
огнеупорщикам успешно 
осуществлять обязательства 
на третий год десятой пяти­
летки.

О. ГРИШПУН, 
начальник отдела кад­

ров.

ОНИ НАС ОБСЛУЖИВАЮТ

Б Е З  П Р А В А  НА  О Ш И Б К У
Узнав о пели моего при- 

хбда, заведующая аптекой 
А1»-1-37 Любовь Васильевна 
Шестакова посетовала: .

— Трудно писать о фар­
мацевтах. У ж  очень работа 
у нас прозаическая. Герои­
ческого нет,- бессонньг: 
ночей около постели больно­
го не проводим. Обязанно­
сти каждого строго регла­
ментированы, и надо только 
безукоризненно их выпол­
нять. Побывайте на рабо­
чих местах, сами в этом убе­
дитесь.

Длинная трель телефона. 
Любовь Васильевна с мину­
ту внимательно слушает, 
потом коротко говорит: 
«Диктуйте!» На бумажный 
листочек ложатся короткие 
строки латыни и цифр. Ре­
цепт завершает чей-то до­
машний адрес. Она кладет 
трубку. Еше раз внимате­
льно читает записанное и 
поясняет:

—  Врач звонила. Она сей­
час на вызове. Заболела 
женщина, а семья вся на

работе. Вот и просит при­
нести лекарство на дом.

Уж е несколько лег ра­
ботники аптеки, что нахо­
дится на Хромпике, достав­
ляют лекарства на дом по 
телефонным заявкам врачей 
медсанчасти.

Для фармацевта брак в 
работе недопустим. На лю­
бом участке длинной це­
почки —  от изготовления ле­
карств до рецептара-контро- 
лера, здоровье, а порой и 
жизнь человека находятся в 
их руках.

С Валентиной Федоровной 
Потеряевой мы познакоми­
лись в ассистентской. Здесь 
святая святых! Разговари­
вая, Валентина Федоровна 
становится серьезной, когда 
берет очередной рецепт. 
Вновь и вновь переводит 
она тысячные доли сухого 
грамма в жидкие милли­
граммы, еще и еще раз про­
веряет свои расчеты.

Татьяна Исаевна Плахтий 
не первый год за столом 
манипулирует склянками:

переливает растворы, взве-, 
шивает компоненты. Поль­
зуясь затишьем, задаю воп­
рос:

— Не раскаиваетесь в вы­
боре профессии?

— Что вы! —  отвечает 
она. —  Нравится очень. Пра­
вда, романтики, может, в 
ней и нет, но работа не ря­
довая. Не знаю, как  у дру­
гих, —  она окинула взором 
ассистентскую, — а у меня 
перед глазами всегда не то­
лько рецепт, но и сам боль­
ной.

Лидия Алексеевна Носко­
ва сидит совсем рядом с 
Татьяной Исаевной, как го­
ворят здесь, «на сухих 
препаратах». Сосредоточена 
до отрешенности: впилась
глазами в чуть покачиваю­
щуюся стрелкѵ весов.

А у Лидии Петровны Гор­
деевой иная задача — она 
контролер. Если быть абсо­
лютно точным, то в аптеке 
все контролеры. Принимая 
рецепт, работники в считан­
ные секунды должны убе­

диться. что выписанные вра­
чом компоненты совместимы 
и дозы не превышают доз­
воленных норм, должны на­
звать клиенту цены. И все 
это на память, за секунды.

—  А ошибки все же бы­
вают?

—  Очень р.едко. У  нас 
контроль точный на всех 
этапах. Шестикратная, се­
микратная проверка. Она- 
то и гарантирует аптекар­
скую  точность. Работаем без 
единой ошибки уже не пер­
вый год. В прошлом году 
ежеквартально занимали 
призовые места в социали­
стическом соревновании сре­
ди аптек нашего города. А 
план по сбору лекарствен­
ного сырья выполнили на 
194 процента.

...Идут и идут люди в ап­
теку № 137, где «всегда все 
есть», где работает д руж ­
ный коллектив, знающий и 
любящий свое дело.

А. НИКИФОРОВ, 
нештатный 

корреспондент.

служивание, на социальное обеспечение, на жилище. 
Д о сих пор принцип равенства всех граждан перед 
законом не распространяется на женщин.

И наконец, американский конституционализм знает 
только один вид гарантий осуществления прав и сво­
бод —  судебные гарантии, то есть право частного об­
ращения в суд. Само же государство в лице его аттор­
неев (прокуроров) не только не обязано, но и не упол­
номочено законом ограждать права граждан от нару­
шения.

Принципиально иной подход к правовому положе­
нию личности характерен для нашей Конституции. 8 
ней содержатся не только практически все политиче­
ские и личные свободы, зафиксированные в О сн --чом  
Законе СШ А (свобода совести, слова, печати, собра­
ний, неприкосновенность личности и жилища, тайна 
переписки, телефонных разговоров, телеграфных сооб­
щений), но и имеется целый ряд других прав, не из­
вестных законодательству Соединенных Штатов. В их 
числе право на участие в управлении государственны­
ми и общественными делами, в обсуждении и принятии 
законов и решений общегосударственного и местного 
значения, право вносить в государственные органы 
предложения об улучшении их деятельности и т, д

Но особенно заметно отличается от американской 
Конституции раздел социально-экономических прав, 
содержащийся в Основном Законе СССР Назову лишь 
самые важные из них: право на труд, на отдых, на 
охрану здоровья, на материальное обеспечение в ста­

рости и в случае болезни, право на образование, на 
жилище, на пользование достижениями культуры, сво­
бода научного, технического и художественного твор­
чества. Причем все эти права распространяются на 
каждого из советских граждан без каких бы то ни бы­
ло изъятий и ограничений. Одновременно наша Кон­
ституция закрепляет и такие важнейшие демократиче­
ские принципы, как равенство всех перед законом, 
предоставление женщинам равных прав с мужчинами, 
равноправие национальностей и рас.

Провозглашая широкий спектр прав и свобод чело­
века, Основной Закон СССР одновременно устанавли­
вает круг гарантий их реального осуществления.

Прежде всего, это материальные гарантии, предо­
ставляемые государством. Помимо материальных га­
рантий Конституция СССР содержит также судебные 
гарантии реализации гражданских прав. Каждый граж­
данин имеет, в частности, право на судебную защиту 
от посягательств на свою жизнь и здоровье, имущест­
во и личную свободу, честь и достоинство. Он может 
также обжаловать через суд действия должностных 
лиц, совершенные с нарушением закона или превы­
шением полномочий. Причем высший надзор за точ­
ным исполнением всех законов Конституция возлагает 
на Генерального Прокурора СССР и подчиненных ему 
прокуроров,

Таковы в общих чертах отличия советской и амери­
канской Конституций.

Валерий ТЕЛЕГИН. (АПН),

КОМУ это
НА РУКУ?

Миролюбивые силы, де­
мократическая обществен­
ность планеты с тревогой 
восприняли вести о воору­
женном конфликте на вьет­
намо-кампучийской грани­
це. В него оказались вовле­
чены две страны, которые 
еще сравнительно недавно 
вместе вели героическую 
борьбу против империали­
стической агрессии, борьбу, 
которую  поддерживало все 
прогрессивное человечест­
во.

Как указывается в заявле­
нии правительства Социали­
стической Республики Вьет­
нам и ответах главы прави­
тельства СРВ на вопросы 
корреспондента агентства 
ВИА, на протяжении уже 
более двух лет и особенно 
после апреля 1977 года во­
оруженные силы Кампучии 
систематически и постоян­
но покушались на суверени­
тет и территориальную це­
лостность Вьетнама.

В ответ на неоднократ­
ные предложения ЦК КПВ 
и правительства СРВ орга­
низовать встречу руководи­
телей двух стран и решить 
пограничные проблемы за 
столом переговоров пра­
вительство Кампучии одно­
сторонне разорвало отно­
шения с СРВ. В Кампучии 
развернута широкая анти- 
вьетнамская кампания, раз­
жигается ненависть к вьет­
намскому народу. Эта кам­
пания получает поощрение 
со стороны Пекина, сил им­
периализма и реакции.

Сообщения зарубежных 
средств массовой информа­
ции не оставляют сомне­
ния в том, кто хотел бы по­
греть руки на этом конф­
ликте. Агентство Ассошиэй- 
тед Пресс, например, со­
общило, что боевую страте­
гию вооруженных сил Кам­
пучии в течение несколь­
ких месяцев разрабатывали 
китайские военные экспер­
ты. Корреспондент амери­
канской радиотелевизион­
ной корпорации Эй-Би-Си 
отмечал, что в военных 
действиях на стороне Кам­
пучии участвуют многочис­
ленные китайские военные 
советники. Агентство Франс 
Пресс в свою очередь кон­
статировало, что кампучий­
ские подразделения «поч­
ти полностью вооружены 
китайским оружием». Как 
сообщает из Вашингтона 
корреспондент агентства 
ЮПИ, американские офици­
альные лица не скрывают 
удовлетворения таким хо­
дом развития событий в 
Индокитае. Кое-кому в 
США явно хотелось бы раз­
дуть огонь конфликта в 
этом районе, втянуть в не­
го другие социалистиче­
ские страны,

«Международный конф­
ликт и напряженность меж­
ду Вьетнамом и Кампучией 
лишь на руку силам импе­
риализма», —  справедливо 
заметила газета английских 
коммунистов «Морнинг 
стар». Мировая обществен­
ность в эти дни, поддержи­
вая предложение правите­
льства СРВ о срочной встре­
че двух сторон для урегу­
лирования конфликта путем 
переговоров, выражает
надежду, что дружба двух 
стран, скрепленная кровью, 
пролитой народами Вьетна­
ма и Кампучии, восторжест­
вует.

А. БИРЮКОВ, 
обозреватель ТАСС.

НА ТРАССЕ 
Д Р У Ж Б Ы
От Оренбурга до запад-

ных рубежей нашей Родины  
протянулась гигантская 
строительная площадка ма­
гистрального газопровода, в 
сооружении которого прини­
мают участие страны —  
члены СЭВ: СССР, Болга­
рия, Венгрия, ГД Р , Польша, 
Чехословакия, Румыния. 
Строители прилагают все 
усилия для скорейшего за ­
вершения энергетической ар­
терии, по которой оренбург­
ский газ поступит в брат­
ские социалистические стра­
ны.

У венгерских строителей 
пятого участка газопровода 
Оренбург — Западная гра­
ница СССР побывала груп­
па художников из Ивано- 
Франковска и Киева,

На снимке: Сабо Тиборнв 
( В Н Р ) рассматривает порт­
реты, подаренные киевскими 
художниками.

Фюто В. Миговича.
Фотохроника ТАСС.

■  ЗА ФАСАДОМ
«СВОБОДНОГО МИРА»

« Т а к  ж и т ь  

невозможно»
М А Д Р И Д ». В р е зул ьта те

п о ж а р а , внезапн о  возн ик* 
ш е го  в л а ч уге , где п р о ж и ­
вала сем ья безр або тн ого  
М а нуэл я  О ртиса М уньоса , 
за ж и в о  сгорел  е го  тр е х ­
л етни й  с ы н и ш ка . Второй 
ре б е н о к по л учи л  си л ьн ы е  
о ж о ги , и нет н и к а к и х  на­
деж д , ч то  он в ы ж и в е т .

Не раз и не два обращ ал­
ся М а нуэл ь  к  м естны м  вла­
стям  и в м и н и сте р ств о  ж и ­
л и щ н о го  строи те л ьства . В 
е го  п о д д е р ж ку  вы ступа л и  
ж и те л и  ра йо на , т а к ж е  до­
ка зы в а в ш и е , ч то  ж и т ь  в та ­
к и х  у сл о в и я х  не т о л ь ко  не­
во зм о ж н о , но и опасно . Все 
оказал о сь  бе зр езул ьтатно .

Т р а ги ч е с ки й  сл уч а й  в 
сто л и ч н о м  ра йо не  Л ос-А н- 
десе вновь п р и в л е к  вним а­
ние пе ча ти  к  о строй  для 
И сп а н и и  ж и л и щ н о й  пробле­
ме.

« Т а к д е й стви тел ьн о  не­
в о зм о ж н о  ж и т ь , — п и ш е т  в 
этой  свя зи  га зе та  « П а й с * .— 
Т р уд н о  пр е д ста ви ть  себе, 
ч то  мать п я те р ы х  детей 
вы н уж д е н а  с ти р а ть  белье в 
кан а ве , ч то  ребята  с п я т  и 
обедаю т на зем ляном  полу, 
ко т о р ы й  к и ш и т  м ур авьям и  
и та р а ка н а м и , т р уд н о  пред­
ста в и ть , ч то  в т а к и х  усл о ­
ви я х  ж и в у т  еще ты ся ч и  
д р у ги х  сем ей*.

Р а б о ч и е  

не требуются
ТОКИО. К  сер ом у  ка м е н ­

н о м у  зд а н и ю  в т о ки й с ко м  
ра йо не  С инагава  м н огие  
п р и х о д я т  затем но. К  о т к р ы ­
т и ю  б и р ж и  тр уд а  здесь уж е  
со б и р а ю тся  со тн и  лю дей. А 
п р о ш л о го д н я я  та б л и ч ка  «Ра­
бочие  не тр е б ую тся»  ви­
с и т  и в н а ступ и в ш е м  году.

С ейчас м о но пол и и  гото« 
вят новое н а ступл е н и е  про­
т и в  я п о н с к и х  т р уд я щ и хся . 
П очти  по л ови на  ко м п а н и й  
м е та л л ур ги ч е ско й , х и м и ч е ­
с ко й , автом обил ьной  и д р у ­
ги х  отраслей  об раб аты ваю ­
щ ей п р о м ы ш л е н н о сти  сооб­
щ и ли  в м и н и сте р ство  т р у ­
да, ч то  в ц е л ях  ра ци о н а л и ­
зац и и  пр ои зво д ства  намере­
ны  в янва ре -м арте  пр и ­
б е гн у ть  к  н о во м у  со кр а щ е ­
н и ю  рабочей  силы .

(ТАСС).
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■  Н А ВСТРЕЧУ  IV З И М Н Е П  
С П А Р Т А К И А Д Е  Н А Р О Д О В  СССР

Б О Л Ь Ш И Е 
ПРИГОТОВЛЕНИЯ

Полтора месяца осталось до открытия финальных со­
ревнований IV  зимней Спартакиады народов СССР, во 
время которых первоуральцы будут принимать хокке- 
истов-юношей. Базой решающих турниров станет Дво­
рец спорта имени 50-летия ВЛКСМ.

Сейчас в ледовом Дворце происходят большие изме­
нения. О них рассказ директора В. Ю. ПЕТУХОВА.

—  Вот уже три месяца Дворце будет отведена отде- 
во Дворце спорта хозяйни- льная комната, обставлен- 
чают ремонтники жилищно- ная хорошей мебелью с мяг- 
коммунального отдела Но- кими удобными креслами, 
вотрубного завода. Их зада- Здесь они смогут провести 
ча —  произвести капиталь- несколько часов у телевизо- 
ный ремонт внутри здания, ра, почитать свежие газеты, 
Справляются они с ней хо- просто отдохнуть. К их ѵс- 
рошо. В сжатые сроки —  лугам откроемся бар, где 
за пять дней —  покрасили можно будет пообедать, вы- 
потолок над кортом площа- пить чашку чая или кофе, 
дью 4200 квадратных мст- Баром с удовольствием 
ров. Заиграли свежими В 0 С П 0 Л Ь З у Ю Т С Я  и журнали- 
красками стеньг. Словом, CTU) которых прибудет бо-
раоота кипит. Но дел еще 
много.

В ближайшее время пред­
стоит полностью заменить 
бортики хоккейного поля, 
еще’ раз обследовать холо-

лее 20 из различных угол­
ков страны. Их пресс-центр 
разместится также в отде­
льной комнате. В пресс- 
центре разместятся два те­
летайпа, четыре телефона

дп ль пуло систему, ремонт П|)ЯМ0Й связи со Свердлов_ 
которой произвели прошлым ском _  столицей ІѴ Спар-
лстом.

Кроме этого,
такиады. Видеозаписи ре­

ма ДНЯХ В портажсй с других спортив- 
отделе главного архитеіпо- [[ЫХ состязаний журнгли­
ра города будут утвержде­
ны проекты рекламных 
проспектов и наглядной 
агитации на период Спарта-

сты могут посмотреть по 
цветному телевизору.

Сейчас, несмотря на бо-
киады. Выполнение их воз- лынпе приготовления к 
лагается на группу худож- встрече хоккеистов высоко- 
ников Новотрубного завода г ° ранга, ритм жизни Двор- 
и Дворца кѵльтуры. Ча не снижается: продолжа-

Финал Спартакиады —  ются тренировки юных фи- 
ето большая физическая и туристов, работает детский 
моральная нагрузка и для оздоровительный лагерь, ко- 
спортсменов, и для судей- торый посещают 70 чело- 
ской коллегии, так как мат- век- Но основные владель- 
чи будут начинаться утром Ны ледового поля хок- 
и кончаться поздно вече- кейные дружины дворовых 
ром. Если об отдыхе игро- клубов. Соревнования на 
ков позаботятся шефы — 1 ПРИЗ клуоа «Золотая шайба» 
трудящиеся различных пред- они посвящают предстоящей 
приятии, то об арбитрах по- Спартакиаде, 
беспокоимся МЫ. Для НИХ ВО Записал А. МОСУНОВ.

СКОЛЬКО  
Н А Д О  

КОНВЕРТОВ?
Об этом лучше всего 

знает оператор марочной 
кассы городского  узла свя­
зи Галина Андреевна Кап­
ралова. Первоуральцам на 
год требуется два миллио­
на обычных конвертов, 310 
—  авиа и два миллиона от­
крыток. Давно работает в 
узле связи Г. А. Капралова. 
За это время в совершен­
стве изучила спрос населе­
ния.

Например, коллекционные 
марки хорошо разбирает 
молодежь. Особенно с изо­

бражением произведений 
искусства. И Галина А ндре­
евна на эту тематику обыч­
но приобретает около 50 
тысяч марок. Моментально 
расходятся почтовые зна­
ки, посвященные Олимпиа- 
де-80.

Однако больше всего 
нравятся первоуральцам 
конверты с видами родного 
города. Их на 1978 год за­
казано 400 тысяч. Даны за­
явки на 1979— 1980 годы. 
На конвертах будут изо­
бражены в цветном испол­
нении городской парк ку­
льтуры и отдыха, проспект 
Ильича и Дворец культуры 
Новотрубного завода.

Фотограф ии сделаны ра­
ботником хромпикового за­
вода Н. Ф . Булыгиным,

И. УДАРЦЕВА.

В п е р в ы е  в г о р о д е
В сентябре прошлого года было принято решение 

горисполкома об организации в городе пожарно-техни- 
чеекой выставки. Открытие ее намечено на 17 апреля, 
к  60-летию советской пожарной охраны. Размещаться 
она будет в новом здании пожарного депо Новотрубно­
го завода. Сейчас здесь идут организационно-подгото­
вительные работы: собираются фотоматериалы и доку­
менты, размещаются экспонаты, готовятся стенды.

Выставка будет состоять из восьми разделов. Она 
расскажет посетителям о создании добровольного по­
жарного общества в Первоуральске, о государственном 
пожарном надзоре, автоматике пожарной сигнализации, 
спортивной жизни коллектива городской пожарной ох­
раны.

Предусмотрен здесь и демонстрационный зал, где 
первоуральцы после посещения выставки смогут по­
смотреть кинофильмы на противопожарную тему.

Г. ПЕШЕХОНОВА, 
старший инженер пожарной охраны 

Новотрубного завода.

С Е М Е
и  Е А с
Коллектив детского сада 

№ 65 завкома профсоюза 
Новотрубного завода под­
готовил и пррвел родитель­
скую конференцию на те­
му «Нравственное воспита­
ние детей», в которой при­
няли участие педагоги ше­
стой и десятой школ.

Учитель начальных клас­
сов шестой школы Ирина 
Ивановна Сухова рассказала 
о том, как родители долж­
ны готовить ребенка к шко­
ле, как воспитывать детей в

Т А Ш К Е Н Т С К И Й  Ф Е С Т И В А Л Ь  
К И Н Е М А Т О Г Р А Ф И С Т О В

С 23 мая по 1 июня 1978 
года в Ташкенте состоится 
V  Международный кинофе­
стиваль стран Азии, Афри­
ки  и Латинской Америки. 
Е го организаторами явля­
ются Государственные коми­
теты Совета Министров 
СССР и Совета Министров 
Узбекской ССР по кинема­
тографий, Союзы кинемато­
графистов СССР и Узбек­
ской ССР.

Первые три ташкентских 
фестиваля были смотром 
кинематографий двух кон­
тинентов —  Азии и Африки, 
но они вызвали большой 
интерес у деятелей кино 
Латинской Америки^ при­

сутствовавших ня них в ка­
честве гостей. IV  ташкент­
ский фестиваль 1976 года 
проведен уже как  форум 
мастеров экрана Азии, Аф­
рики и Латинской Америки.

С каждым разом ташкент­
ский фестиваль собирает 
все больше участников. Ес­
ли на I в 1968 году приеха­
ли кинематографисты 49 
стран, то на IV  в столице 
Узбекистана встретились 
представители 73 стран. 
Здесь были и многочислен­
ные гости из Европы, Се­
верной Америки и Океании.

У ташкентского фестива­
льного экрана есть замеча­
тельная особенность: на нем

демонстрируется • немного 
лент, способных поразить 
новаторством в области 
формы, но зато почти ка ж ­
дый фильм страстно гово­
рит о проблемах своей 
страны.

А проблем много, что 
вполне естественно, ведь 
среди стран — участниц IV  
фестиваля были и такие, 
которые не существовали на 
политической карте мира в 
годы проведения I, I I  и да­
же I I I  фестивалей.

Поэтому в Ташкенте по 
регламенту нет конкурса:

. слишком у ж  различен уро­
вень кинематографий. Н и­
как  нельзя сравнивать миро-

Неторопливо бежит лошадь, весело звенит под дугой колокольчик, скрипит под 
полозьями снег... Прокатиться в таком поезде одно удовольствие. Желание »то впол­
не исполнимо, стоит только ребятам прийти в городской парк.

Фото Е. Фролова,

Й Н Ы Й
О Б Е Т

семье. Педагог десятой 
школьі А. А. Кременова ос­
тановилась на нравствен­
ных основах формирования 
личности будущего граж­
данина.

Опытом воспитания своих 
детей поделились родители 
Н. Ф. Куценко, Л. С. М опу- 
рова и другие. В заключе­
ние заведующая детским 
садом Р. Ф. Солдатова рас­
сказала, какая помощь во­
спитателям требуется от 
родителей.

вых лидеров киноиндустрии 
Индию и Японию, напри­
мер, с Организацией осво­
бождения Палестины, в 
чьем техническом арсенале 
еще полтора года назат бы­
ло лишь две камеры, причем 
одна повреждена при гибе­
ли ’ оператора Ханни Д ж а - 
харня...

Но отсутствие конкурса 
не обедняет кинофооум 
«Ташкентский фестиваль — 
это снежок, который посте­
пенно превращается в лави­
ну, —  оказала Аннели Торн­
дайк. кинодокументалист из 
ГД.Р с мировым именем, 
президент авторитетнейшего 
кинофестиваля —  Лейпциг­
ского. —  Не стоит считать 
кино развивающихся госу­
дарств чем-то второстепен­
ным. Я вспоминаю, что при­
мерно такие же мысли воз­
никали в начале 60-х годов 
по поводу кубинского кино: 
мне говорили, что бессмыс­
ленно приглашать его дея­
телей на фестиваль в Лейп­
циг. И  вот спустя полтора 
десятилетия кино Кубы  до­
стигло истинной зрелости, 
лучшие его фильмы обогати­
ли международные кинофе­
стивали. И  я не знаю, что 
станут говорить сегодняш 
ние скептики, когда лет че­
рез пять-семь кинематогра­
фия молодых государств 
заявит о себе в полный 
голос».

Борис БЕРМАН, 
комментатор АПН.

Зам. редактора 
Б. И. ПРУЧКОВСКИЯ.

РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ
Кинотеатр «Восход». «СОБСТВЕННОЕ МНЕНИЕ». Сеан­

сы: 9, 11, 1, 3, 5, 7 час. веч.; «БРАТЬЯ КАРАМ АЗОВЫ » 
(1 серия) —  в 9 час. вечера.

Кинотеатр «Космос». «РИКИ-ТИКИ-ТАВИ». Сеансы: 9 
11, 1, 3 часа дня. «С ЛЮБОВЬЮ». Сеансы: 5, 7, 9 чае. 
вечера.

Клуб филиала Новотрубного завода. «НОВЫЕ ИС­
ПАНЦЫ». Сеансы: 6, 8 час. вечера.

Клуб. Трудпоселка. «БЕЗ ПРАВА НА ОШИБКУ». Сеам- 
сы: 7, 9 час. вечера.

Д ворец культуры Н овотрубного завода объяв­
ляет запись в кр у ж о к  вязания. О рганизационное 
собрание состоится 14 января в 9 и 18 часов.

В клубе юных техников Новотрубного завода 
проводится дополнительный НАБОР в следую­
щие кружки технического творчества: техниче­
ского моделирования, радиоэлектроники, фото, 
авиамодельный, судомодельный, столярно-мо­
дельный, резьбы по дереву и металлу, радио­
технический, электроконструкторский, техниче­
ского конструирования.

Приглашаются учащиеся 5— 10 классов, ГПТУ, 
молодые рабочие предприятий.

Кружки работают е 9 до 21 .часа. Запись про­
изводится ежедневно с 9 до 20 часов, кроме 
субботы, по адресу: пр. Космонавтов, 1/1, теле­
фон 2-29-30, остановка автобуса «Гостиница».

Первоуральское пассажирское автотранспорт­
ное предприятие приглашает на курсы водите­
лей такси III класса с отрывом от производства. 
Начало занятий 25 января. За справками обра­
щаться в бюро по трудоустройству, ул. 1 Мая, 10.

ВНИМАНИЮ ИГРАЮЩИХ В «СПОРТЛОТО»!
Свердловское зональное управление «Спорт­

лото» доводит до сведения участников иврьі 
«Спортлото», что наряду с карточками «Спорт­
лото-2» по 60 копеек серии РЗ и субботнего 
«Спортлото» серии PC, так называемые бести. 
ражные карточки 1977 года будут продаваться в 
течение первого квартала 1978 года. На этих так 
называемых бестиражных карточках играющий 
сам проставляет номер тиража. Карточка учает- 
вует только в том тираже, который проставлен 
на ней.

Карточки «Спортлото-2» по 60 копеек серии 
РЗ и карточки субботнего «Спортлото» по 
60 копеек серии PC — бестиражные карточки 
1977 года — имеют все достоинства карточек 
«Спортлото» серии РЗ и PC на 1978 год.

По всем неясным вопросам любители «Спорт­
лото» могут обращаться по адресу: ул. Чкалова, 
19-а, кв. 1, телефон 2-15-27. Бестиражные карточ­
ки можно приобрести в центральной сберкассе.

Желаем удачи играющим.

Первоуральская автобаза № 8 производит 
ПРИЕМ НА КУРСЫ ШОФЕРОВ III КЛАССА с от­
рывом от производства, срок обучения 5 меся, 
цев, стипендия в период обучения 50 рублей в 
месяц. Начало занятий 1 февраля 1978 года.

За справками обращаться в бюро по трудо­
устройству или в отдел кадров автобазы Н? 8.

Ь-ѵ СЛУЖБА ТРУДОУСТРОЙСТВА 
^ П Р И ГЛ А Ш А Е Т Н А  РАБОТУ

технолога-конструктора, старшего электрика, шофера, 
грузчика-экспедитора, слесаря-сантехника.

Обращаться по адресу: ул. 1 Мая, 10, бюро па тру­
доустройству и информации населения.

К СВЕДЕНИЮ ТРУДЯЩИХСЯ ГОРОДА 
Баня № 1 управления жилищ но-коммунального 

хозяйства Новотрубного завода (ул. Ленина, 127) 
закрыта на капитальный ремонт. Баня №  2 (ул. 
Папанинцев, 35) с 10 января работает в две см е­
ны с 9 до 23 часов. Выходной день —  понедель­
ник.

Администрация.

М е ня ется  т р е х к о м н а т н а я  кв а р т и р а  (45,6 на. м .) на м а ­
л о га б а р и т н у ю  тр е х - иЛи д в у х к о м н а т н у ю  б д о м а х  с т а р о го  

т и п а . П е рвы й  э т а ж  не п р е д л а га ть . О б р а щ а ть ся : ул . В а н , 
нера . 7-а, нв . 3, по  см е не  «Е».

М е н я е тся  т р е х к о м н а т н а я  к в а р т и р а  (41 к в .  м ) в О к т я ­
б р ь с ко м  р а й о н е  г. С в е р д л о в ска  на  д в у х к о м н а т н у ю  в 
С вер д л о вске  (в ц е н тр е  го р о д а ) и о д н о к о м н а т н у ю  в П е р ­
в о у р а л ь с ке . О б р а щ а ть ся : г . П е р в о у р а л ь с к , у л . В ай не ра .
5-22 или  в С ве р д л о вск  п о  т е л е ф о н у  51-15-87.

itfMXoa,*
ЗВОНИТЕ
рчімііт̂

А Д Р Е С :  623100, г .  П е р ­
в о у р а л ь с к , п р о с п е к т  И л ь и ­
ча. 21 /40.

Т Е Л Е Ф О Н Ы :  р е д а к т о р
2-15-72, зам . р е д а к т о р а  
2-52-05, о т в е т с т в е н н ы й  с е к ­
р е та р ь  2-14-94, о тд ел  п а р ­
т и й н о й  ж и з н и  2-52-83. э к о ­
н о м и ч е с к и й  отдел  2-53-47. 
о тдел  п и с е м  2-52-21, к о р ­
р е к т о р с к а я  2-35-62, б у х г а л ­
т е р  2-53-71. д и р е к т о р  т и п о ­
гр а ф и и  2-46-55.


