
Р А Б О Ч И Й  

З А  П А Р Т О Й
Нынешней осенью  за пар­

ты  вечерних ш кол село бо­
лее 3000 м олоды х ж ителей 
наш его города . На началь. 
ном зтапе нового учебного 
го да , когда особое внима­
ние было обращ ено на вы­
полнение плана ком плекто­
вания ш кол рабочей м оло­
деж и , с лучш ей стороны по­
казал себя коллектив ново­
тр убников : впервые за пос­
ледние годы  предприятие 
справилось с планом по на­
бору учащ ихся-вечерников. 
550 м олоды х рабочих посе­
щ аю т сейчас уроки . Велика 
в этом  заслуга заводского  
отдела технического  обуче­
ния, который возглавляет 
М . X . Тагиров. С отрудники 
это го  о тдела , руководители 
м ногих цехов и служ б п р ед ­
приятия проводят больш ую  
систем атическую  работу не 
только по набору в вечер­
ние ш колы , но и контроли­
рую т посещ аем ость , заинте­
ресованно сле д ят за учеб­
ными успехам и м олоды х 
производственников, поощ ­
ряю т их морально и м ате­
риально. Год за годом  не­
плохо справляется с ком п­
лектованием вечерних ш кол 
коллектив горпищ еторга, где  
это дело  поручено Л . Ю . 
Ком арчук.

К  сож алению , пока не ска­
ж еш ь этого о таком  в ед у­
щ ем  в городе коллективе, 
как тр ест Уралтяж тр уб строй , 
хотя м олоды х строителей , 
не им ею щ их ср едн его  обра­
зования, зд есь  очень м ного : 
на сегодняш ний день —  651 
человек. Пошли ж е учиться 
только  204. Это  меньш е по­
ловины той плановой циф ­
ры , которая была предло­
ж ена тр есту  на новый учеб­
ный го д . Понятно, что по 
сравнению , скаж ем , с ново- 
трубникам и усло ви я .тр уд а  у 
строителей слож н ее : уча­
стки их д алеко  д р уг от 
д р уга , лю дей собирать во­
едино тр удн о . Но тем  нЬ 
м енее ком м унисты  и ком ­
сомольцы уреста , субпод­
рядны х организаций д о лж ­
ны больш е интересоваться 
учебой своих м олоды х рабо­
чих.

Сейчае, когда учебный 
процесс подходит к своему 
«экватору» —  заверш ается 
первое полугодие, —  осо­
бенно важным ф актор ом  в 
работе вечерних ш кол явля­
ется борьба за сохранность 
контингента учащ ихся. И 
здесь  опять-таки нужны со ­
вместны е усилия препода­
вательских коллективов и 
те х  предприятий, цехов, где  
тр уд ится  производственник- 
вечерник. Невнимание к 
нуж дам  м олодого  рабоче­
го,. его бытовым условиям , 
нежелание разобраться в 
те х  проблем ах, которы е м е­
шаю т его учебе, приводит 
нередко  к больш ом у отсеву 
в классах. Так, отсутствие 
дош кольны х учреж дений на 
заводе трубчаты х конструк­
ций заставило нескольких 
семейных рабочих этого 
предприятия бросить учебу. 
На этом заводе третий год 
подряд  план по ком плекто­
ванию вечерних школ еле 
выполняю т на 40 процен­
тов Велик и отсев в процес­
се обучения. В прошлом

учебном го ду , к прим еру, 
начали учебу 17 человек, а 
к ф иниш у пришли только 
12. Не лучш е полож ение в 
совхозе «Первоуральский», 
на р яде  д р уги х предприя­
тий.

Учитывая трудности , е ко­
торыми приходится сталки­
ваться м олодом у рабочему, 
чтобы получить ср еднее об­
разование, надо как можно 
ш ире внедрять  в городе, 
поселках, сельской м естно­
сти ф о р м у заочного обуче­
ния.

Эта гибкая и прогрес­
сивная ф орм а особенно 
приемлема д ля  тех , кто за ­
нят ' сезонным и работами, 
часто бывает в разъ ездах, 
ком андировках. Н ем аловаж ­
но н то , что заочникам раз­
реш ено в течение одного 
учебного года оканчивать 
два класса, даж е при нере­
гулярном  посещ ении заня­
тий их допускаю т к сдаче 
зачетов. В Талице сейчас 
действует учебно-консульта­
ционный пуАкт, при котором 
занимаю тся 120 заочников. 
Есть  группы заочников —  ра­
бочие птицефабрики —- при 
вечерней ш коле N9 6, и ;*'-, 
ю тся они и в вечерней ш ко­
ле N9 4.

О чень хорош ее начинание 
в Коуровском  леспр ом хозе , 
в поселке П рогресс : здесь 
заочников первы е четыре 
дня каж дого  м есяца цели­
ком освобож даю т от рабо­
ты , и они по восемь часов 
в день занимаю тся в ш ко­
ле. Причем , 50 процентов 
заработной платы за эти дни 
платит им , как и положено, 
государство , а другую  поло­
вину зарплаты  — леспр ом . 
хо з из изысканных для это ­
го средств . Такой —  сесси­
онный —  м етод  заочного 
обучения заслуж ивает вся­
ческой поддерж ки и на д р у­
гих предприятиях, в частно­
сти, в совхозе «П ервоураль­
ский».

На сегодняш ний день в 
городе и поселках действу­
ет десять  вечерних ш кол и 
одна заочного обучения. 
П реподавательские коллек­
тивы их прилагаю т много 
старания, чтобы с хорош ими 
результатам и заверш ить 
первое полугодие. Тесную  
связь держ ат с предпоияти- 
ями, очень много работаю т 
по сохранению  контингента 
учащ ихся, часто бывают на 
их рабочих м естах, ведут 
внеклассную  работу — за­
вуч Ш РМ  N9 6 Л. Е. Гурто­
вая, поеподалатель литера , 
тѵоы Ш РМ  N9 9 Т. Н. Бара­
нова, классный руководи­
тель 11 класса Ш РМ  № 2  
Л. С . Зозулина и многие дру­
гие В этих ш колах наиболее 
стабильное положение с по­
сещ аем остью  и ѵспеваемо- 
стью  (сю да ж е надо отнести 
и Ш РМ  N9 1).

Чтобы такой ж е была кар­
тина по всем ш колам , необ­
ходим о к началу второго 
учебного полугодия ож и­
вить дела по проведению  
городского  смотра «Каж до­
му м олодом у рабочему — 
среднее образование». Это 
бы ещ е более стим улирова­
ло ■ совм естную  деятель­
ность вечерних школ и про­
мышленных предприятий.

ВЫСОКИЕ РУБЕЖИ СТРАНЫ СОВЕТОВ
Н А  С Е С С И И  В Е Р Х О В Н О Г О  С О В Е Т А  С С С Р
Новый важный шаг а эко­

номическом и социальном 
развитии предстоит сделать 
нашей стране в тр етьем  го­
ду десятой пятилетки. С о­
стоявш ийся 13 декабря Пле­
нум Ц ентрального Комитета 
КП С С  подчеркнул, что ос­
новная задача всех партий­
ных, советских, хозяйствен­
ных, проф сою зны х и ком­
сомольских организаций со­
стоит в том , чтобы обеспе­
чить не только выполне­
ние, но и перевыполнение 
установленных на 1978 год 
заданий каж ды м  трудовы м  
коллективом , районом, го­
родом . областью , краем  и 
республикой.

П ленум  одобрил в основ­
ном проекты Государствен­
ного плана экономического 
и социального развития 
С С С Р  и Государственного  
бю дж ета С С С Р  на 1978 год 
и постановил внести их на 
рассмотрение депутатов вы­
сш его органа государствен­
ной власти страны.

Восьмая сессия Верховно­
го Совета С С С Р  девятого 
созыва начала работу в 
Крем ле 1.4 декабря. В 11 
часов утра откры лось сов­
местное заседание С овета 
С о ю за и Советд Националь­
ностей.

П родолж ительным и апло­
дисментами депутаты  и гос­
ти встретили товаоищ ей 
Ю . В. Андропова, В. В. Гри­
шина, А . А . Гром ыко, А. П. 
Кириленко, А . Н. Косыгина, 
Ф . Д . Кулакова, Д . А . Куна­
ева, К. Т М азурова, А . Я. 
Пельш е, Г. В. Романова, М. А. 
Суслова, Д . Ф . Устинова,
В. В. Ш еобиикого , Г. А . Али­
ева. П. Н. Дем ичева, В. В. 
Кузнецова П. М. М ашеро- 
ва, Б. Н. Пономарева, Ш . Р. 
Рашидова. М . С . Солом енце- 
ва, К. У . Черненко , И. В. Ка­
питонова, В. И. Д олгих, М. В. 
Зимянина, Я. П . Рябова.

У твер ж дается повестка 
дня сессии:

1. О б избрании членов 
Презилиѵма Верховного С о­
вета С С С Р .

.2. О Государственном  пле­
не экономического и соци­
ального развития С С С Р  на 
1978 год.

3. О Государственном 
бю дж ете С С С Р  на 1978 год 
и об исполнении Государст­
венного бю дж ета С С С Р  за 
1976 год.

4. О б избрании Верховно­
го суда С С С Р .

5. Об утверж дении Ука­
зов П резидиум а Верховно­
го Совета С С С Р .

По первому вопросу по­
вестки дня выступил член 
Политбю ро Ц К КП С С , сек­

ретарь Ц К КП С С  депутат 
М. А . С услов . Он сообщ ил, 
что Центральный Комитет 
КП С С  счел целесообразным 
реком ендовать к избранию 
в состав П резидиум а Вер­
ховного Совета СССР депу­
татов А . И. Ш ибаева —  
председателя ВЦ С П С, Б. Н. 
Пастухова —  первого сек­
ретаря ЦК ВЛКСМ  и Е. К. 
Ф едо р о ва  —  академика.

Верховный Совет С С С Р 
единогласно постановил из­
брать членами П резидиума 
Верховного Совета С С С Р 
депутатов А . И. Ш ибаева, 
Б, Н. Пастухова, Е. К. Ф е ­
дорова.

В докладе «О Государ­
ственном плане экономиче­
ского и социального разви­
тия С С С Р  на 1978 год» за­
меститель П редседателя С о­
вета М инистров С С С Р , П ред­
седатель Госплана С С С Р  де­
путат Н. К. Байбаков сказал, 
что план предусм атривает 
осущ ествление комплекса 
м ероприятий, направленных 
на реш ение основных соци­
ально-экономических задач 
десятой пятилетки. Главное, 
на что нацелен план, —  это 
интенсификация производ­
ства. По отраслям  народно­
го хозяйства намечены, как 
правило, более высокие 
темпы роста производите-, 
льности тр уда по сравнению 
со среднегодовы м и темпа­
ми, фактически слож ивш и­
мися за  1976— 1977 годы .

Национальный до хо д , ис­
пользуемый на потребление 
и накопление, увеличивается 
на 15,6 миллиарда рублей. 
Это на 4 миллиарда рублей 
превы ш ает прирост нацио­
нального дохода в текущ ем  
году . Капитальные вложения 
направляю тся преж де всего 
на техническое перевоору­
жение действую щ их пред­
приятий. П роект плана со­
держ ит высокие задания по 
развитию науки и техники.

П редусм атривается даль­
нейшее развитие народного 
хозяйства всех сою зных 
республик, увеличивается их 
вклад в решение общ егосу­
дарственных экономических 
запач.

Реальные доходы  в расче­
те на душ у населения на­
мечено увеличить на 3 про­
цента. ,

О бъем промыш ленного 
производства предусм атри­
вается увеличить на 4,5 про­
цента, в том числе продук­
цию группы «А » на 4,7 про­
цента и продукцию  группы 
«Б» на 3,7 процента. Боль­
шое внимание в плане уд е­
лено росту производства и 
повышению качества това­

ров народного потребления.
В проекте плана на 1978 

год , сказал далее доклад­
чик, намечена дальнейш ая 
реализация разработанной 
партией долговременной 
комплексной програм мы ин­
тенсификации сельскохо­
зяйственного производства, 
укрепления его м атериаль­
но-технической базы , обес­
печения постоянного нара­
щивания производства про­
дукции .

О бъем валовой продук­
ции сельского  хозяйства на 
1978 год определен на уров­
не заданий пятилетнего пла­
на в разм ере 132 миллиар­
дов рублей. Намечено про­
извести 220 миллионов тонн 
зерна, 7,5 миллиона тонн 
подсолнечника, 9б,2 милли­
она тонн сахарной свеклы ,
8,5 миллиона тонн хлопка- 
сырца, 95,4 миллиона тонн 
молока.

На развитие сельского  
хозяйства по всему комп­
лексу  работ будет выделе­
но 33,5 миллиарда рублей 
капитальных вложений, в 
том  числе 22,7 миллиарда 
рублей —  государственны х. 
При этом на мелиорацию  и 
освоение зем ель будет на­
правлено более 7,3 милли- 
арча рублей.

В соответствии с задания­
ми пятилетнего плана рас­
тет поставка всех видов се­
льскохозяйственной техники, 
машин для животноводства 
и корм опроизводства. С ель­
ском у хозяйству будет по­
ставлено 361,5 тысячи трак­
торов, 270 ты сяч грузовы х 
автомобилей, более 110 ты ­
сяч зерноуборочных ком­
байнов.

На дальнейш ее развитие 
сельского  хозяйства Нечер­
ноземной зоны Р С Ф С Р  в 
1978 году направляется 7,1 
м иллиарда рублей капиталь­
ных вложений, или на 13 
процентов больш е, чем бы­
ло в 1977 году .

Усиливается внимание к 
эф ф ективности  работы сель­
скохозяйственны х предприя­
тий и организаций, совер­
шенствованию организации 
и технологии зем леделия и 
ж ивотноводства на основе 
м еж хозяйственной коопера­
ции и агропромыш ленной 
интеграции как крупного 
резерва роста производства 
сельскохозяйственной про­
дукции.

В 1978 году продолж ится 
повышение ставок и окла­
дов среднеоплачиваемым 
категориям  работников от­
раслей непроизводственной 
сф еры  в ряде районов, стра­
ны, будет повышена оплата

труда отдельны м  категори­
ям работников, занятым в 
ведущ их отраслях народно­
го хозяйства: в черной и
цветной м еталлургии , тек­
стильной промыш ленности, 
в строительстве и сельском  
хозяйстве.

Среднем есячная заработ­
ная плата рабочих и служ а­
щих возрастет в будущ ем  
году до 159 рублей, а опла­
та тр уда колхозников —  до 
107 рублей в месяц . О бщ е­
ственные фонды  потребле­
ния составят 105 миллиар­
дов рублей и увеличатся в 
расчете на душ у населения 
на 4,4 процента.

За счет всех источников 
финансирования в 1978 году 
б удут построены жилые до­
ма общ ей площ адью  более 
110 миллионов квадратных 
м етров. Ж илищ ны е условия 
улучш ат более 10 миллио­
нов человек.

Развитие здравоохранения 
будет осущ ествляться с уче­
том  мероприятий, п реду­
смотренных постановлением 
ЦК КП С С  и С овета М инист­
ров С С С Р  «О  мерах по да­
льнейш ему улучш ению  на­
родного здравоохранения».

В плане установлены за­
дания по ш ироком у кругу 
м ероприятий, направленных 
на усиление охраны приро­
ды и рациональное исполь­
зование природных ресур­
сов.

Д окладчик выразил уве­
ренность в том , что тр уд я­
щ иеся нашей страны добь­
ю тся в 1978 году но'вых бо­
льших успехов на всех уча­
стках коммунистического 
строительства и обеспечат 
выполнение и перевыполне­
ние плана третьего  года де­
сятой пятилетки.

С докладом  о Госѵлаост- 
венном бю дж ете С С С Р  на 
1978 год и об исполнении 
Государственного  бю дж ета 
С С С Р  за 1976 год выступил 
министр финансов С С С Р  д е­
путат В. Ф , Гарбузов. Он 
сообщ ил, что Государствен­
ный бю дж ет вносится на 
утверж дение Веірховчого 
С овета С С С Р  по доходам  в 
сум м е 246,2 миллиарда руб­
лей и по расходам  —  246 
миллиардов рублей. Бю д­
ж ет обеспечивает необходи­
мыми средствам и развитие 
народного хозяйства, повы­
шение материального и ку­
льтурного  уровня жизни 
тр удящ ихся , укрепление 
обороноспособности С овет­
ского  государства .

С ессия Верховного Сове­
та С С С Р  продолж ает рабо­
ту.

(ТА С С ).
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II Р  О Д У К  Ц И Ю - Н  А Э К С П О Р Т
На 112 процентов выполнил план ноября по рвали- Тщ ательно обрабатываю т и сортирую т плиты выгруз-

зации продукции коллектив завода теплоизоляционны х ' чицьі К. А . Глотова, Е. И. Кочеткова, А. М. Подшива-
изделий. Дополнительно выдано совелитовых плит на лова, X. Сайхутдинова. Они были среди тех , кто гото-
22 тысячи рублей. вил продукцию  завода на экспорт в Ю гославию , Си-

О тличаю тся • в смене прессовщ ицы Л. И. Дылдина, рию и Пакистан.
А . С . Кондратьева, Т. Д . Пищ альникова. Таисья Дани- Напряженный план у коллектива в декабре. За пер-
ловна —  народный контролер. Она следит за качест- вую декаду  труж еники предприятия изготовили 43 ку-
вом продукции. Работница показывает в работе пример бических метра сверх задания. Их цель — ударно за-
товарищ ам. К изделиям , выш едш им из-под ее рук, пре- вершить год и по-рабочему отметить годовщ ину при-
тензий никогда нет. Нормьі она выполняет на 128 про- нятия новой Конституции.
центов. В КИ Ш ЕН ЕЦ , рабкор.



ПО РОДНОЙ СТРАНЕ

ТЕЛЕФОНЫ ЗАПОЛЯРЬЯ

Автом атическая те ле ф о н ­
ная станция на семь тысяч 
номеров принята в эксплуа­
тацию  в М урм анске . Она 
обслуж ивает население но­
вых микрорайонов этого ра­
стущ его  заполярного  горо­
де.

С трои тельству  предприя­
тий связи на Кольском  по­
луострове уде ляется  особое 
вним ание: в этом крае то­
лько за последние годы по­
строены  десятки  предприя­
тий, рабочих поселков. Но­
вые автоматические станции 
работаю т в поселках Ни­
кель, П олярны е зори, Ш он- 
гуи , в саам ском  селе  Лово- 
зеро .

В этой пятилетке М ур­
м анск получит автоматиче­
скую  прям ую  связь со 150 
городам и страны .

«Р

ЦЕХ ОТЛИЧНОГО 
НАСТРОЕНИЯ

Литовская С С Р . Прошли 
первы е три часа смены . Ра­
бочие отделочного цеха ме­
бельного  комбината «Виль­
ню с», остановив станки, на­
правились на «психологиче­
скую  р азгр узку» .

...П росторная светлая ком­
ната с кабинами. Рабочие 
располагаю тся в креслах. 
Заго р ается  успокаиваю щ ий 
зелены й свет, тихо звучит 
м узы ка , перед  глазам и си­
д ящ и х вспыхиваю т цветные 
слайды . Ч ерез некоторое 
врем я снова заж игается 
дневной свет, звучит бод­
рая м елодия и из гром ко­
говорителя р аздаю тся сло­
ва: «Вы хорош о отдохнули . 
Ж е ла ем  успеш ной работы». 
Такой сеанс длится 7— 8 
минут, и каж ды й рабочий 
проводит зд есь  краткий от­
д ы х дваж ды  на протяжении 
сМены.

С нятию  психологической 
нагрузки  во многом  способ­
ствую т и оригинально о ф ор­
м ленные уголки  отды ха , це­
ховы е каф е . Во всех цехах 
установлено хорош ее осве­
щ ение, удачно подобран 
цвет производственной оде­
ж ды .

Н а  сним ке (слева напра­
во ): работники отделочного 
цеха техноло г Р. М аркаус- 
кайте, оператор В. Романов­
ский, отделочник Ч. Куров- 
ская с удовольствием  носят 
производственную  о д еж д у , 
сконструированную  худ о ж ­
никами Вильню сского  дом а 
м оделей .

Ф о то  А . Палениса.
Ф отохр оника Т А С С ,

Общественный еовет по 
коммунистическо.чу воспита­
нию трудящихся, созданный 
при домоуправлении М*14, 
возглавляет активный ком­
мунист, оператор стана 
«30-102» восьмого цеха Но­
вотрубного завода Борис Ни­
колаевич Кормильцев. На­
правляет деятельность сове-

ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ РАБОТА ПО МЕСТУ Ж ИТЕЛЬСТВА но смелее привлекать к об-
_________________________________ _______________________  щественным делам населе­

ние. В микрорайоне живет 
много пенсионеров, за пле­
чами которых большой опыт 
партийной, советской, хо­
зяйственной работы. Навер-

оне образцового порядка, лекторами, диспуты по нрав- ва, М. Ф. Куцобова и мно- няка многие бы из них со-
Например, в декабре наме- ственной тематике. Ежеме- гие другие. Над 14 класса- гласились принять участие
чено очередное совместное сячио по графику намечены ми школы шефствуют рабо- в воспитании молодежи,

СОВМЕСТНЫМИ УСИЛИЯМИ

та цеховое партийное бюро, заседание комитетов ВЛКСМ рейды оперативной группы, чие бригады по совместному наведении порядка в городе, 
руководит которым В. А. За- восьмого цеха и десятой совета общественности и плану «цех-школа». Совет Нужно только их привлечь.
дорин. Стабильно работают школы с повесткой дня «0 депутатов по проверке обще- еще не смог добиться, чтобы
политико - воспитательная разработке социалистиче- стненного порядка. все они уделяли большее
комиссия, комиссии по рабо- ских обязательств в честь Надо сказать, что в боль- внимание ребятам, нежели
те с дет ьми и подростками, 60-летия ВЛКСМ». В февра- шинстве своем члены совета сейчас, но опыт перенять 
по благоустройству микро- ле, в дни, когда наш народ по коммунистическому вое- уже есть у кого. Бригады 
района, товарищеский суд и будет отмечать 60-летие Со- питанию активны. На засе- мастеров П. С. Толмачева и 
домовой комитет. ветских Вооруженных Сил, даниях всегда присутствуют Ф. М. Леня стали настояши-

Совет по коммунистиче- совет планирует для юношей и оперативно решают вопро- ми друзьями подшефных, 
скому воспитанию трудя- микрорайона встречу с кѵр- сы члены политико-воспита- Цеховое партийное бюро, 
щнхея по месту жительства сайтами Свердловского выс- тельной комиссии директор утверждая план идейно-вос- 
действует по комплексному шего военно - политического десятой школы М. М. Тем- питательной работы по мес- 
плану, который учитывает и танко-артиллерийского учи- ников и секретарь партбюро ту жительства, не забывает 
организацию свободного вре-* лища, поможет педаго- восьмого цеха В. А. Задорин, о том, чтобы в нем были от­
мени школьников, и воспи- гам школы провести уро- По-деловому относятся к ражены все ее компоненты: 
тательную работу среди ро- ки мужества. Не забыты обязанностям председатель идейно-политическое, трудо­

домового комитета Г . И. Ря- вое и нравственное воспита- 
посов и члены товарищеско- ние трудящихся. Это помо- 
го суда Р. Е . Колчина, А. С. гает добиться большей эф- 
Дворников, Н. А. Петрови- фективности. 
чев, А. Г . Зольникова. Носи- Несомненно, проблем у  
льную помощь оказывают совета еще немало. Бывает,
члены санитарной комиссии что не хватает у  активистов
пенсионеры 3. Д. Суворко- времени. Думается, что нуж-

дителей, и встречи народ- и мероприятия познаватель­
ных депутатов с избирателя- ного характера: встречи с 
ми, и наведение в микрорай- поэтами и искусствоведами,

■ КОНСТИТУЦИЯ ДЕЙСТВУЕТ,
ЖИВЕТ, РАБОТАЕТ

Б Е С Ц Е Н Н Ы Е  
СВИДЕТЕЛЬСТВА

Партийный ком итет хром пикового завода утвердил 
план мероприятий по выполнению  решений октябрь­
ского  П ленум а Ц К КП С С  (1977 г.), внеочередной седь­
мой сессии Верховного С овета С С С Р . В нем  п р едусм а­
тривается дальнейш ее развитие социалистического со­
ревнования «Ю билейном у году —  ударны й ф иниш !», 
глубокое изучение Конституции С С С Р  во всех ф орм ах 
партийного, ком сом ольского  и эконом ического  про­
свещ ения. А ги та то р ы ,. политинформ аторы  выступаю т в 
тр удовы х коллективах, разъясняю т важнейшие полож е­
ния О сновного Закона,

19 января состоится заводская проф сою зная конф е­
ренция. Н а ней б уд ут внесены дополнения и измене­
ния в коллективный договор . Индивидуальные и кол­
лективны е социалистические о бязательства б уд ут до­
пущ ены к защ ите при одном  условии. В них необходим  
пункт, касаю щ ийся культур ы  производства или куль­
туры  рабочего м еста. П оявятся такж е пункты о рас­
пространении передового  опыта, об участии тр удящ их­
ся в управлении производством . Сейчас хромпиковцы 
рассм атриваю т новый текст коллективного  договора.

На предприятии многое д елается  для практического 
осущ ествления предлож ений, возникших в ходе всена­
родного  обсуж дения проекта Конституции С С С Р . В ста­
тье  35 записано, что С оветское государство  обеспечи­
вает женщ инам равные права с мужчинами, заботится 
об охране тр уд а  и здоровья женщ ин. Руководство 
хромпикового завода подготовило специальный приказ- 
постановление. В нем предусм отрена механизация не­
которы х видов работ, освобож дение женщ ин от ночных 
см ен . Кром е того , намечено для женщ ин, имею щ их 
детей  в возрасте до  8 лет, установить неполный рабо­
чий день или неполную  рабочую  неделю .

Статья 41 гарантирует право на отды х. Хромпиковый 
завод располагает прекрасной базой о тды ха  «Снеж ин­
ка», неравно отремонтированной. Все комнаты  рассчи­
таны на двух-трех человек. На базе  о тд ы ха  построена 
столовая на 350 посадочных мест. Значительно обнов­
лен спортивный инвентарь, есть м узы кальны е инстру­
менты . З д есь  ж е банкетный и танцевальный залы . Каж ­
дый труж еник м ож ет отменить сем ейное торж ество , 
др уго е  важное событие.

В статье 13 читаем : «8 пользовании граж дан м о гут 
находиться участки зем ли , предоставляем ы е в установ­
ленном законом порядке для ведения подсобного хо­
зяйства (вклю чая содерж ание скота и птицы), садовод­
ства и огородничества». Более 200 сем ей хромпиков­
цев им ею т учас’ ки в трех новых коллективны х садах.

Каж дая стат> я новой Конституции С С С Р  находит 
практическое воплощ ение. То, что записано в О снов­
ном Законе, обеспечено . С видетельство  том у —  вся 
наша жизнь.

Б. ГРИ Н БЕРГ, 
нештатный корреспондент.

Есть у совета претензии 
и к органам милиции: слиш­
ком часто сменяются в мик­
рорайоне участковые ин­
спектора. Не успеет один 
войти в курс дела, как на 
его место назначается дру­
гой.

И еще один, на наш 
взгляд, важнейший вопрос. 
Помня девиз первоуральцев 
«Городу —  образцовый об­
щественный порядок!», за­
думано организовать в мик­
рорайоне опорный пункт 
правопорядка. Но до сих пор 
не решено с помещением, 
которое должен выделить за­
вод.

Г. У С А Н И Н , 
член совета по ком м у­
нистическом у воспита­
нию.

23 ноября (№  230) в га зе , 
те  была опубликована кор­
респонденция «Неточный 
ориентир», гд е  указы валось 
на допущ енны е просчеты в 
проведении см отра р е зе р ­
вов повышения производи­
тельности тр уд а  и качества 
работы  иа С евер ском  кам ­
нещ ебеночном заводе.

Редакция получила сле д у­
ющий ответ*

«Корреспонденция «Неточ­
ный ориентир» рассм отрена 
на расш иренном заседании 
заводской смотровой ко­
миссии.

Четко распределены  обя­
занности м еж д у членами 
комиссии. В ее состав ввели

«П од знам енем  
Л е н и н а »  

ОТВЕЧАЮТ
четы рех рабочих ведущ их 
специальностей. У п о р яд о ­
чен учет -подачи и внедре­
ния предлож ений . Намечены 
м еры по активизации учас­
тия рабочих в см отре, улуч­
шению наглядной агитации.

Реш ено перенять опыт по 
проведению  см отра на 
хромпиковом заводе .

В. П РО С К УРЯ КО В , 
секретарь партийной 

организации».

Р А С С К А З Ы  О П Р О П А Г А Н Д И С Т А Х

ПО ВЕЛЕНИЮ ДОЛГА
Нынче в тресте Урал­

тяжтрубстрой организо­
ван семинар по новой 
программе: «Бригадный
подряд — новая форма 
хозяйственного расчета». 
Партком утвердил пропа­
гандистом главного ин­
женера нормативно-ис­
следовательской станции 
Алексея Гавриловича Лу­
жкова. Слушателями се­
минара стали ведущие 
инженерно-технич е с к и е 
работники управления 
треста.

Чем было продиктова­
но создание в системе 
партийного образования 
такой формы учебы? Пре­
жде всего, необходимо­
стью четкого представле­
ния всех тонкостей ново­
го метода организации 
труда, чтобы со знанием 
дела, применительно к 
местным условиям про­
пагандировать его. Алек­
сей Гаврилович подгото­
вил и прочитал в учеб­
ном комбинате цикл лек­
ций о бригадном подря­
де. Потому партком и по­
ручил ему руководить 
созданным для управлен­
ческого аппарата семина­
ром

Пропагандистской ра­
ботой коммунист Лужков 
занимается почти два­
дцать лет. Алексей Гав­
рилович никогда не поз­
воляет себе прийти на за­
нятия слабо подготовлен­
ным. Неустанно заботит­
ся о своем политическом 
росте, занимается само­
образованием. Подготов­
ке к занятиям посвяща­
ет свободное время.

— Лужков очень опыт­
ный пропагандист, — го­
ворит заместитель секре­
таря парткома Людмила 
Михайловна Стрельцова. 
— Он тщательно проду­
мывает каждое занятие, 
ишет наиболее эффектив­
ные формы. Ведь в се­
минаре у Алексея Гаври­
ловича занимаются люди 
с выспіим и средним 
специальным образовани­
ем. По существу почти 
каждый сам может быть 
пропагандистом. Потому 
к Алексею Гавриловичу 
требования повышенные.

Недавно методический 
совет предложил Лужко­

ву провести открытое за­
нятие. Партком пригла­
сил поприсутствовать на 
нем десять пропаганди­
стов. Это занятие стало 
для них хорошей шко­
лой. В системе партийно­
го и комсомольского про­
свещения сейчас изуча­
ются новая Конституция 
СССР и материалы вне­
очередной седьмой сессии 
Верховного Совета СССР. 
Методсовет рекомендовал 
пропагандистам обратить 
особое внимание на то, 
как Алексей Гаврилович 
использует местный мате­
риал, примеры и факты 
из жизни и деятельности 
коллектива треста.

Шло собеседование по 
материалам внеочередной 
седьмой сессий Верхов­
ного Совета СССР. Стар­
ший инженер производ­
ственного отдела И. Ф. 
Шемякина и электромон­
тер Г. В. Карпов высту­
пили с рефератами. Сра­
зу же началось оживлен­
ное обсуждение их. Пра­
ва и обязанности граж­
дан нашей страны, супі- 
ность социальных пре­
образований за годы 
Советской власти, забота 
государства о каждом 
советском человеке — эти 
и многие другие вопросы 
были раскрыты на конк­
ретных примерах. Про­
пагандист умело направ­
лял беседу. Заместителя 
начальника планового от­
дела 3. П. Барыкину, за­
местителя начальника 
технического отдела С. Н. 
Бубекову он попросил 
рассказать, чего достиг 
коллектив треста в девя­
той пятилетке, какие за­
дачи решает, осуществ­
ляя программу десятой 
пятилетки. «Новая общ­
ность людей — советский 
народ» — с таким сооб­
щением выступила инже­
нер Л. Р. Корнева. До­
полнил ее сообщение на­
чальник учебного комби­
ната С. В. Бакланов. В 
собеседовании участвова­
ли все слушатели.

— Я стремлюсь как 
раз к этому, — говорит 
пропагандист 'Лужков. — 
Чтобы слушатели имели 
время хорошо подгото­
вить рефераты, темы даю 
заранее. Ведь по про-

грамме семинара «Бригад­
ный подряд — новая фор­
ма хозяйственного расче­
та» - мы ёще не занима­
лись. Начнем в январе. В 
самом начале учебного 
года познакомил слуша­
телей с программой, ре­
комендовал подбирать 
статьи из журналов, га­
зет об опыте применения 
бригадного подряда, по­
тому что обобщенного 
материала, учебников нет. 
Н. И. Ямщиков, напри­
мер, уже знает, что в 
марте ему предстоит за­
щищать реферат о внед­
рении бригадного подря­
да в управлениях и суб­
подрядных организациях 
треста. Л. П. Поджидае- 
ва к маю должна про­
анализировать работу од­
ной из бригад второго 
строительного управле­
ния, которая применила, 
новую форму хозрасчета. 
В свой личный творче­
ский план я записал: 
оказать помощь этим 
слушателям в подготовке 
рефератов.' ,

Уже несколько лет под­
ряд Алексей Гаврилович 
Лужков составляет лич­
ные творческие планы. 
Они вносят в пропаган­
дистскую работу боль­
шую организованность.

■— План всегда в моей 
рабочей тетради, — рас­
сказывает пропагандист. 
— Готовлюсь к занятию, 
обязательно посмотрю, 
что мне самому надо сде­
лать, что уже сделал. Бо­
льшое удовлетворение 
испытываешь, когда ви­
дишь, насколько квали­
фицированнее разбирают­
ся слушатели в сложных 
вопросах, применяя тео­
ретические знания.

О пропагандисте А. Г . 
Лужкове самые хорошие 
отзывы. Слушатели отме­
чают, что на занятиях 
всегда и тересно, потому 
что Алексей Гаврилович 
говорит живо, эмоциона­
льно, увлекательно, мате­
риалом владеет свобод­
но. Методсовет обобщил 
опыт его работы. Моло­
дые пропагандисты смо­
гут им воспользоваться.

М. Л А РЬ Я Н О В С К А Я , 
нештатный

корреспондент.



С Д А Т Ь  ЦЕХ В-7 Н О В О Т Р У Б Н О Г О  З А В О Д А  25 Д Е К А Б Р Я
■ ГВАРДЕЙЦЫ ПЯТИЛЕТКИ

П У Т Е В К А  № 1
ДЕЛА И ЛЮДИ
У Д А Р Н О Й

12 декабря монтажники 
управления треста Восток­
металлургмонтаж сдали под 
изоляционные работы участ­
ку Востокхимзащита вторую 
группу травильных ванн.

Бригада А. М. Гунина при­
ступила к монтажу ванн 
омыливания труб.

— Цела у нас пошли бы 
еше быстрее, если бы мосто­
вой кран работал в две сме­
ны, — говорит А. М. Гунин.

*  *  *
Более 900 человек насчи­

тывает профсоюзная органи­
зация цеха В'-7. Они активно 
участвуют в подготовке обо­
рудования, помогают монти­
ровать его. А в предпуско­
вые дни, когда разгорелось 
социалистическое соревнова­
ние за право участвовать в 
прокате первой трубы, кол­
лектив трудится С особым 
подъемом 25 рабочих уже 
признаны победителями. Сре­
ди них вальцовщики Н. П. 
Боподин и С. J I . Ларичев.

Кроме того, 12 тружени­
ков награждены знаком «По­
бедитель социалистического 
юревнования 1977 года», а 
двое — Почетными грамота­
ми Министерства черной ме­
таллургии.

*  *  *
Их и сейчас называют 

стройотрядовцами. В  Жер- 
няков, П. Мелехин, М . Боч­
ков и В . Деревянко пришли 
из разных цехов Новотруб­
ного с первым строительным 
отрядом В  комплексной 
бригаде А. П. Калинина из 
второго управления треста 
Уралтяжтрубстрой чего то­
лько не приходилось делать. 
Здесь, на строительстве во­
лочильного гиганта, закали­
лись их рабочие характеры.

— Ребята остаются в цехе, 
и нам немного жаль расста­
ваться с ними. Трудолюби­
вые. они пришлись по дише 
коллективу, — говорит А. П. 
Калинин.

А Николай, Михаил и два 
Владимира уже штурмуют 
новые высоты: прошли ста­
жировку в третьем цехе — 
каждый по своей профессии. 
Владимиру Ж ерняковц и Ни­
колаю МелеХину за отлич­
ную выучку было предостав­
лено праро четвертого нояб­
ря прокатать первую трибу 
на стане холодного проката.

Владимир Деревянко — 
станочник, изготовляет не­
стандартное оборудование 
для цеха Его избрали проф­
групоргом.

*  *  *
С середины ноября каж­

дый день к строителям цеха 
приходят добровольные по­
мощники — труженики всех 
заводских цехов. В  выход­
ные дни более четырех с 
половиной тысяч новотруб­
ников отработало на комп­
лексе. Они убрали мусор с 
55 тысяч квадратных метров 
площади, погрузили 62 тон­
ны металлолома, перенесли 
35600 кирпичей — вот дале­
ко не полный перечень сде­
ланного.

Первыми завершили по­
мощь стройке труженики 
первого, второго, четвертого 
цехов. Все до единого про­
катчики и баллончики внес­
ли свою лепту в общее де­
ло.

Особой похвалы заслужи­
вают и волочильщики седь­
мого цеха во главе с масте­
ром Г . П . Соболевым, и ж е­
лезнодорожники 14-го цеха 
во главе с М . С. Бездуш­
ным, которые на днях са­
моотверженно трудились на 
самом ртветственном участ­
ке, Они подняли 3100 кир­
пичей на высоту восемь мет­
ров, поднесли строителям 
около четырех кубометров 
раствора, 253 кубометра 
строительных материалов.

И те, и другие действова­
ли хорошо и заслужили от­
личную оценку штаба по 
проведению сибботников.

Время невиданных строек, 
гигантского движения впе­
ред... И нельзя остаться в 
стороне от главной стройки 
нашего города — цеха В-7 
Новотрубного завода. Еще 
в самом начале, когда за­
кладывался фундамент ново­
го волочильного гиганта, я 
попросила в заводском ко­
митете комсомола путевку 
на стройку. И какова была 
гордость — путевка значи­
лась под номером один.

Потом пришли мои буду­
щие друзья С. Ольков, 
Н. Яркова, С. Берсенев. Вме­
сте мы постигали азы стро­
ительного дела. Рыли тран­
шеи, лопатами нооили бетон. 
А выдавалась свободная ми­
нутка, говорили о том, что

Прокатные станы — серд­
це волочильного. К ним при­
ковано внимание всех уча­
стников строительства. На 
монтаже работают бригады 
участка Прокатмонтаж во 
главе с Н. Е. Выт.ченковым, 
Ф. И. Саниным и Н. А. Ев­
лановым. Один за другим 
сдают они станы холодного 
проката труб нам, наладчи­
кам.

Нас 20 человек. У каждо­
го богатый опыт. Объем ра­
бот велик: только по пер­
вой очереди предстоит вы­
полнить их на 350 тысяч 
рублей. Поэтому и стараем­
ся не терять ни минѵты.

Вот у одного из агпегатов 
склонились М. Ф. Сидоров, 
В. А. Бородулин, специали­
сты высшего класса. Михаил 
Федорович заканчивает на­
ладку электроаппаратуры. 
Отложил в сторону инстру-

В наш ем городе в по­
следние t-оды широким  
фронтом ведется про­
мышленное стр о и тельст­
во. Ясно, что вопрос с 
кадрами для нового це­
ха реш ить непросто.

Вот что р ассказы в ает  
зам еститель начальника  
цеха Г . В. Араптанов.

—  Коллектив наш его цеха 
б уд е т выпускать трубы  для  
основных автомобильных за ­
водов страны .

Приближ ается пуск основ­
ных агрегатов, а  проблема 
кадров по-преж нему остает­
ся острой . Так, для нор­
мального обслуж ивания пер­
вой очереди оборудования 
необходим о 1136 человек. 
Пока ж е числится 716.

О собенно тр удн ое поло­
жение на о тделке  тр уб . Н е 
хватает правильщ иков, рез­
чиков. П ользуясь  случаем , 
хотел бы пригласить рабо­
чих именно на этот участок. 
Здесь  впервые на заводе 
установлены  полностью  ав­
том атизированные правиль­
ные станы отечественного

ровесники наши в тайге 
строят БАМ. И каждый не­
вольно проводил параллель: 
наш цех — свой БАМ. Мо­
жет, поэтому чаще других 
пели песни о Байкало-Амур­
ской.

Прошло не так уж много 
времени, и вот на том мес­
те, где когда-то вгрызались 
в землю экскаваторы, под­
нялся корпус цеха В вос­
точном пролете я работаю 
машинистом крана. Почему 
выбрала эту профессию? Да 
потому, что убедилась, как

менты, бережно провел ру­
кой по пульту управления.

— Сложные агрегаты. И 
для нас, наладчиков, и для 
вальцовщиков, — говорит. — 
А работать на них удобно: 
левое и правое исполнение 
пультов позволит одному ва- 
льцовшику управляться на 
двух станах.

— Поторапливаемся и мы. 
— говорит инженер В. М. 
Скворцов, который вместе с 
Ю В. Калегиным занят на 
соседних агрегатах. — Пло­
хо только, что одного наше­
го старания и желания уло­
житься в график недоста­
точно. Рабочие участка 
Прокатмонтаж хоть и тру­
дятся в две смены, но тол­
ку мало. Заказчик, в част­
ности, управление капита­
льного строительства завода, 
поставляет оборудование не­
комплектно. У нас, напри-

и зарубеж ного  производства.
Резчикам  предстоит рабо­

тать на станках «радиак», 
обеспеченных хорош ей вы­
тяж кой типа «циклон». Все 
процессы  на них механизи­
рованы. Полностью  автома­
тизированы и обрезны е 
станки.

Н е хватает кузнецов. На 
этом  участке лю ди тр ебую т­
ся грам отны е, со средним 
образованием .

Лучш е уком плектованы 
коллективы  вальцовщ иков. В 
этом  немалая за слуга  ра­
ботников отдела кадров. 
М ного приняли м олодеж и , 
отслуж ивш ей в рядах С овет­
ской Арм ии. Теоретическую  
и практическую  подготовку 
м олоды е лю ди прошли у 
лучших заводских вальцов­
щиков. И все-таки на пер­
вых порах, ко гда  придется 
осваивать соврем енны е ста­
ны холодного  проката и 
холодного  волочения труб  
отечественного и зарубеж ­
ного производства, нам не­

она нужна. Сейчас, в пред­
пусковые дни, мой пятитон­
ный нарасхват. За смену не 
меньше тысячи тонн грузов 
перевожу: материалы, обо­
рудование. Стараюсь не мед­
лить, знаю, как даже от ме­
ня зависит общий успех 
большого коллектива.

На стройке я овладела 
мастерством крановщицы. 
Теперь обучаю других. Не­
сколько дней назад стажер 
Юлия Миронкина самостоя­
тельно стала управлять 
краном. Теперь передаю

опыт Ольге Николаенко. По­
нимаю, как нужны подготов­
ленные работницы для цеха. 
Стараюсь как можно щед­
рее поделиться с ними тем, 
чему уже успела научиться 
сама.

Подходит к концу первая 
в моей жизни стройка. И я, 
и мои друзья радуемся то­
му, что будем трудиться в 
цехе, выстроенном своими 
руками. Здесь мы получили 
профессии, поошли закалку, 
подружились, а в будущем 
постараемся с не меньшей 
ответственностью работать 
на доверенном нам совре­
менном оборудовании.

Л. А Р ЕФ Ь ЕВ А , 
машинист крана.

■ о с т р ы й  
СИ ГН АЛ

КОСТРЫ 
В ЦЕХЕ
К пуску первой очереди 

станов холодного проката 
труб (ХПТР) было все гото­
во. Уже опробованное обо­
рудование заполнили мас­
лом и эмульсией. Все жда­
ли: вот-вот дружно загудят 
станы. Но, сделав несколько 
тяжелых «вздохов», агрега­
ты замолчали. Гидравличе­
ская система отказала. Она 
промерзла. И было бы на­
ивно надеяться на лучшее 
при минусовой температуре, 
которая держится в цехе.

Совепшенно очевидно: от* 
дел ХПТР не готов к рабо­
те в зимних условиях. Не 
установлена воздушная за­
шита нал воротами, на ок­
нах шели, такие же зияют и 
на крыше. А * ведь все это 
исправить и организовать 
контроль за въездом и вы­
ездом в ворота должен был 
еше осенью коллектив пер­
вого участка второго управ­
ления треста Уралтяжтоуб- 
строй во главе с В. Ф. М ак- 
ля ков ым.

Н е теплее и в северном 
пролете. В травильном  отде­
лении готова к эксплуатации 
вторая  группа ванн.

— Но попробуй-ка запол­
ни их ж идкостью , — возму­
щ ается старш ий мастер от­
деления В. Н. П етров. —  Сей­
час ж е все зам ерзнет.

П ричина та  ж е: ворота
не утеплены, в стенах щ ели, 
в окна дует. За  въездом  ав­
то транспорта никто не сле­
дит.

П роходим  по втором у про­
лету. Холодно. В кровле та ­
кие ды ры , что удивляеш ься» 
неуж ели кураторы  управле­
ния капитального строитель­
ства Н овотрубного заво да  
приняли такую  работу  о т  
первого управления треста  
У ралтяж трубстрой? О казы ­
вается, приняли и акты  на 
оплату  подписали. Н у, а у 
главного инж енера управле­
ния Е. А. С моленского гора 
с плеч.

Н ет строгого спроса, нет 
и высокого качества испол­
нения. В от и получилось т а ­
кое: на оконны х ф онарях
приборы откры вания без­
действую т, рам ы  прилегаю т 
неплотно. Н е заделаны  щ е­
ли на вы пусках ды м оходов, 
газопроводов и вентиляци­
онных кам ер. В ходные к а ­
литки не утеплены.

И  у ж  совсем беззаботно 
поступили сантехмонтажни* 
ки'. Н ачальнику управления 
треста У ралсантехм онтаж
А. К. Б абуш кину ещ е на 
преды дущ ем строящ ем ся 
объекте Н овотрубного заво ­
да был преподан урок за 
медлительность с вводом в 
эксплуатацию  отопительны х 
агрегатов. Н о урок, как  го­
ворится, не пош ел впрок. 
П оловина агрегатов до оих 
пор бездействует. А ведь на 
дворе середина декабря! Вот 
и приходится лю дям  ж ечь 
костры, чтобы  обогреться. 
С ниж ается производитель­
ность.

Обеспечить теплом цех — 
вот задача  дня. И  касается  
она не только строителей, но 
и эксплуатационников — на­
чальника цеха Р. М Толсти- 
кова, партийных, профсою з­
ных руководителей цеха. 
Ведь их рабочие будут тру­
диться в цехе, осваивать 
оборудование. С озд ать им 
хорошие ч условия в этот 
трудный момент •— значит 
обеспечить половину успеха.

Ю . УЛ ЬЯН О В,
руководитель рабкоров­
ского  поста.

■ — .........  3 стр. ■

Электром онтеры  цеха В-7 активно участвую т в под­
готовке оборудования к пуску . В эти дни проходят 
испытание их знания, опыт Д етальное знакомство с у з ­
лами и механизм ам и соврем енных станов пом ож ет в 
работе.

На снимке (слева направо]; бригадир электром онтеров 
Л . П. Воложанин, старш ий мастер В. Е. Пипченко, брига­
дир электром онтеров В. А . М еркуш ев.

Ф о то  А . Кадочигова.

|РЕЙД БРИГАДЫ ПЕЧАТИ

П е р е к у р  п о н е в о л е
На строительство бытовых 

помещ ений члены рейдовой 
бригады  пришли в разгар 
смены. О ж идали увидеть на­
пряж енную  работу, как и 
подобает в предпусковы е 
дни. Но у большинства стро­
ителей третьего  управления 
затянулся перекур . О сталь­
ные занимаю тся уборкой.

—  Не по своей воле от­
ды хаем , —  объясняю т. —  
З десь , на первом этаж е, мы 
подготовили полы под ук­
ладку  щитов, а плотники 
первого управления, кото­
рые долж ны этим занимать­
ся, не торопятся.

Как ж е так? Главный инже­
нер Е. А . Смоленский заве­
рил, что устройство полов 
коллектив заверш ит до 12 
декабря. Но обещ ание ос-

А СТАНОВ. . .  ПОЛТОРА
мер, клети есть, зато чет 
механизмов ' для загрузки 
трѵб.

Виктор Михайлович прав. 
Для пуска первой очереди 
цеха нужно иметь восемь 
станов ХПТ, а в наличии 
шесть. Из пяти положенных 
станов холодного волоче­
ния труб — полтора. В тер­
моотделе вместо четырех пе­
чей поставили всего одну. 
Из-за отсутствия электрощи­
тов задерживается пуск ма- 
слоэмульоионного подвала.

По графику мы должны к 
25 декабря провести хо­
лодную прокрутку всех про­
катных агрегатов. Сможем 
ли это сделать, целиком за­
висит от заказчика.

А . С А ВКИ Н , 
старший инж енер пуско­
наладочного управления 
треста Уралэлектр ом он­
таж .

талось на словах.
—  М ногое обещ ал и на- 

чалвник управления тр еста 
Уралсантехм онтаж  А . К. Ба­
буш кин, —  говорит началь­
ник третьего  управления
А. М . Анисимов. —  А имен­
но; до восьмого декабря 
сдать канализацию , до  д е­
сятого  —  бойлерную , до 12
—  водопровод. И ничего не 
сделано. В результате  за­
держ ивается сдача душ евы х, 
столовой. Не закончена бой­
лерная , значит не ж ди по­
дачи горячей воды в душ е­
вые.

Немало наоеканий и в ад­
рес уралспацстроевцев. К 
12 декабря требовалось уло­
жить трубы для душ евы х 
стонов. С рок миновал, но 
не сделано и половины на­
меченного.

—  Не уложивш ись в гра­
ф ик, коллектив управления 
тр еста Уралспецстрой сей­
час ф орсир ует работы , в в 
спеш ке соверш ает ошибки,
—  рассказы вает механик
А . В. Кречетов. —  С его дня 
повредили отопительную  
систем у. Или, к прим еру, со­
брали всю технику на «пя­
тачке» перед бытовыми, бу­
льдозерам и перекопали и 
перегородили все подъезд­
ные пути, а машины с обо­
рудованием не м огут подъ­
ехать. О  благоустройстве 
территории нет и речи.

Полож ение сеоьезное. 
Тем более, что бытовые дол­
жны сдать в эксплуатацию  
раньше основного произ­
водства.

Члены рейдовой брига­
ды : А  С Ы С О Л И Н  —  тер ­
мист, начальник штаба 
«Ком сом ольского  про­
ж ектора», Ю . А ГЕЕВ  —  
электром онтер , А . С ЕРО В
—  ком сорг стройки.

* ВОЛОЧИЛЬНОМ?
обходим о иметь хотя бы не­
сколько квалифицирован­
ных, опытных вальцовщиков. 
Есть разнарядка по волочи­
льным цехам , согласно ко­
торой' к нам долж ны прий­
ти опытные рабочие. Но, к 
сож алению , пока руководи­
тели цехов не торопятся с 
оп ределением  для нас по­
мощ ников.

Слож ной б удет служ ба 
электром онтеров, энергети­
ков. Но за этот контингент 
мы спокойны. Лю ди пришли 

• надеж ны е. О собенно хоро­
ш о помогли нам грамотны­
ми рабочими коллективы 
седьм ого  и девятого  цехов.

Но, пожалуй, лучше всех 
уком плектован кадрами тер­
м оотдел. Почти все терм и­
сты освоили см еж ны е про­
фессии —  стропальщ иков. 
При недостатке последних 
это очень важно. М астера 
приняли экзам ены  у рабо­
чих на знание оборудова­
ния, технологии.

О чень слож ны контроль­

но-измерительны е приборы, 
они контролирую т многие 
параметры работы печи, а 
не только поступление при­
родного газа, как это дела­
лось раньш е. Ясно, что да­
ж е управление приборами 
тр ебует высокой квалифика­
ции рабочего, не говоря 
уж е о том , как необходим а 
она при настройке печи. 
Вот почему мы придали бо­
льш ое значение подготовке 
кадров. И не только терм и­
стов, но и рабочих других 
специальнос-ей.

Ещ е летом совместно е 
отделом  технического  обу­
чения разработали програм­
му теоретической учебы . 
Утвердили  преподавателей, 
составили график- занятий, 
темы , выбрали помещ ения 
и приступили к обучению . 
60 человек уж е окончили 
курсы  целевого назначения, 
339 продолж аю т занятия.

Д елаем  ставку и на осво­
ение вторых профессий, 
128 рабочих овладели ими.

•КАДРЫ  РЕШАЮТ ВСЕ —

КОМУ РАБОТАТЬ В ВОЛОЧИЛЬНОМ?



МУЗЫКА ОКТЯБРЯ
Коллектив преподавателей 

м узы кальной школы № 1 го­
товится к пятому областно­
м у см отру исполнительского 
творчества педагогов м узы ­
кальных ш кол, который 
пройдет в С вердловске  во 
врем я зимних каникул. С о ­
листы  и ансамбли посвятят 
свои выступления 60-летию 
Советского  государства , а 
потом у центральное м есто

в их репертуарах занимают 
произведения, посвящ енные 
револю ции. Вм есте с м у зы , 
кантами выступит педагог 
вокально-хорового класса 
3 . П. Смирнягина.

А . М О С УН О В . 
На сним ке: очередная ре­

петиция ансам бля народных 
инструм ентов.

Ф ото  Е. Ф ро ло ва . •

С П О Р Т

■ Н А В С Т Р Е Ч У  IV  З И М Н Е Й  
С П А Р Т А К И А Д Е  Н А Р О Д О В  С С С Р

П О С Л Е Д Н И Й
А К К О Р Д

На льду Дворца спорта имени 5(кпетия ВЛКСМ за­
вершился многодневный чемпионат Центрального совета 
ДСО «Спартак» и первенство спартаковских юниоров 
по фигурному катанию.

Неплохо выступили челябинцы, москвичи, ленинград­
цы, минчане по сравнению с фигуристами Читы, Рязани, 
Барнаула, Караганды, Одессы, Саратова. Приятно отме­
тить, что мастерством блеснули свердловчане: они вы­
ступали уверенно, технично. Самые высокие оценочные 
баллы появлялись против их фамилий. На первые ме­
ста свердловские фигуристы пропустили только одного 
соперника, да и то земляка — челябинца Вячеслава 
Кузнецова, который стал чемпионом среди мужчин в 
одиночном катікиіи.

Среди женщин в одиночном катании победные лавры 
были отданы свердловской фигуристке Татьяне Поте- 
ряевой. В парном катания титул чемпионрв завоевали 
хорошо известные первоуральцам Юлия и Ардо Ренник. 
В спортивных танцах у взрослых фигуристов первенст­
вовала тоже свердловская пара — Одьга Сидоренко и 
Олег Эншгейн.

Среди юниоров чемпионами стали только свердлов­
чане: в одиночном катании у девушек — Ирина Жирон- 
кина, у юношей — Олег Кузнецов, в парном катании — 
Марина Гурьева и Владимир Радченко, а в спортивных 
танцах — Алла*Святова и Игорь Новодран. ,

Фигуристы порадовали первоуральцев стремительны­
ми, яркими, артистичными показательными выступле­
ниями, в которых было занято около 30 сильнейших 
спортсменов.

А . ПЕТРО В.

■  ПЕРВЕНСТВО СССР ПО ХОКНЕЮ с мячом,
ПЕРВАЯ ЛИГА.

ПОДЕЛИЛИ ОЧКИ
Есть в спорте правило: 

ьУваж ай соперника». Как 
р а з  им и пренебрегли ли­
д ер ы  соревнований во вто­
рой подгруппе первой лиги 
—  хромпиковцы , выходя на 
матч с одним из аутсайде­
ров —  «О ралом » из Ураль­
ска . В прош лом розы гры ш е 
химики недооценили казах­
ских хоккеистов и с тр удом  
выиграли у малоопытной 
ком анды .

Ур о к  не пошел на поль- 
ау . В первый день «Хр ом ­
пик» на 32 минуте проиг­
рывал 0:1,  но тем  не м енее 
продолж ал атаковать раз­
розненно  —  каждый хокке­
ист пы тался в одиночку ре­
шить суд ьб у встречи.

П осле  перерыва перво­
уральц ы , наконец, вспомни­
ли о ф ланговы х проходах, 
уд а р ах  со средней и даль­
ней дистанций. Картина сра­
зу  изм енилась, счет —  то­
ж е : В. Чулочников, а затем
А . Зайцев довели его  до 
2:1.

Хромпиковцы продолж али 
владеть инициативой, но в

последние четыре минуты 
две контратаки «О рала» 
перечеркнули все достиж е­
ния химиков —  2 :3 . В ито­
ге —  первое пораж ение.

Повторный поединок про­
ходил в том  же плане: хо­
зяева отчаянно наступали, 
гости оборонялись, но Ис­
пользовали малейш ую  воз­
мож ность для контратак. 
О дна из них на 26 минуте 
привела к взятию  ворот 
«Хром пика». Первоуральцы  
поправить дела смогли лишь 
после того , как во b t o d o m  
тайме начали действовать 
неш аблонно, б ез спеш ки.

Победный гол наши хок­
кеисты забили с 12-мртро- 
вого : соперники р е зк а  обо­
шлись с Н. Полуш иньім , по­
сле  чего В. Скуридин  четко 
выполнил пенальти —  2:1.

Н есм отря на относительно 
неудачный тур , «Хоом пик» 
пока сохраняет за  собой ли­
дирую щ ее положение.

С . П А ГН УЕВ .

З ам . редактора 
Б . И. П РУЧКО ВСКИ Й .

РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ
Кинотеатр «Восход». «К РУ ГО С ВЕТ­

Н О Е П УТЕШ ЕС ТВИ Е КО ТА  В С А П О ­
ГА Х » , «КО РО Л Ь П РИ ЗРА К». С еансы : 
9, 12, 3, 6, 9 час. вечера.

Кинотеатр «Косм ос». «ЗО Л О ТА Я  
РЕЧ КА ». С еансы : 9, 11, 1, 5, 7, 9 час. 
веч.; «М УЖ С КО Й  РА ЗГО ВО Р» в 3 ча­
са дня.

Клуб  ф илиала Н овотрубного заво­
да. «С ЕС ТРЫ », «ВО С ЕМ Н А Д Ц А ТЫ Й  
ГО Д ». С еансы : 5, 8 час. вечера.

Клуб  Трудпоселка . «Н ЕО КО Н Ч ЕН ­
Н А Я П Ь ЕС А  ДЛЯ М ЕХ А Н И Ч ЕС К О ГО  
П И АН И Н О ». С еансы : 7, 9 час. веч.

Д Л Я  В А С , Х О ЗЯЙ КИ !

Удобно  оснащ енная кухня —  гор­
дость хозяйки . Когда каж дая м е­
лочь под рукой, и работа спорится, и 
настроение отличное. Кухонны е на­
боры стоим остью  от 7 до 11 рублей, 
наборы буф етны е, ш ум овки ,'  ложки 
гарнирны е, лопаточки кондитерские, 
свыш е дю ж ины ножей различного 
назначения, приставки и приспособ­
ления к м ясор убкам , шинковки и 
м ного  други х вещей п редлагает ма­
газин № 43 «П осудо-хозяйственны е 
товары». С толовы е наборы, м ельхио­
ровы е и из нерж авею щ ей стали, 
стоим остью  от 19 до 71 руб­
ля, отдельны е предм еты , судки  для 
специй, вазочки и салатники, граф и­
ны, сувенирный бочонок для вина у к ­
р асят ваш стол. А д р ес  магазина
№ 43: ул . Ватутина, 32.

С 16 по 21 декабря в кинотеатре «Космос» 
демонстрируется цветной широкоэкранный 

художественный филь^

? %

Сеансы: 9, 12-30, 16, 20 часов.
П р и г л а ш а е м  в  к и н о т е а т р !

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ 
НОВОТРУБНОГО ЗАВОДА

18 д е к а б р я

Д ЕН Ь  О ТД Ы Х А  «ВСЕЙ  СЕМ ЬЕЙ  — ВО  Д В О ­
РЕЦ ». В програм м е: устный ж урнал «За строкой 
О сновного Закона», концерт худож ественной са­
м одеятельности , для детей спектакль «Взяейтесь 
кострам и», игры , танцы , конкурсы .

Начало в 12 часов.

Д В О РЕЦ  КУЛ ЬТУРЫ  Н О ВО ТРУБН О ГО  З А В О Д А
16 декабря. Лекторий «Цветные глаза земли.

Легенды, факты, предания». Тема третья «Звезда 
Еквы. Рубин». 4

Лектор — автор телепередач по истории драго­
ценных и поделочных камней Урала В. Б. Семе­
нов.

Начало в 19 часов.

28 Д ЕК А Б Р Я
52-й П РЕД Н О ВО ­

ГО ДНИ Й  БО Л Ь ­
Ш ОЙ Т И Р А Ж  
«С П О РТЛ О ТО » И 
«СП О РТЛ О ТО -2» «6 
ИЗ 49» С Д О П О Л - 
НИТЕЛЬНЫМ  ВЫ ­
ИГРЫ Ш НЫ М  ф о н ­
д о м .

Эти дополните­
льные средства об­
разовались за 
ш есть м есяцев , с 
1 ию ля по 28 д е ­
кабря 1977 года, за счет купленны х карточек, не 
участвовавш их в тираж ах по разным причинам 
(забыли опустить, опустили позж е срока , допусти­
ли ошибки при заполнении карточек).

Дополнительный выигрыш ный ф о н д  м ож ет с у ­
щ ественно повлиять на р азм ер  выигрыш а для 
те х . кто угадает 3, 4 и 5 номеров (видов спорта].

П риглаш аем  всех принять участие в предново­
годнем  больш ом тираж е!

Карточки 52-го тираж а «6 из 49» м ож ете купить 
у  общ ественны х распространителей , в киосках 
«Сою зпечати», сберегательны х кассах , отделени­
ях связи и в коллективах ф изической культуры  в 
г. П ервоуральске 19 д екаб р я . Такж е принимаю тся 
коллективны е заявки по ад р е су : ул . Чкалова, 19-а, 
кв. 1, по те ле ф о н у  2-4 5-27, П ервоуральское агент­
ство «Спортлото».

Ж ЕЛ А ЕМ  У Д А Ч У !
С вердловское зональное 

управление «Спортлото».

ДЛЯ ВАС, ПАССАЖ И РЫ !
С .10 д екабря откры т м арш рут автобусов N«150

П ервоуральск— С вердловск  (остановка в Сверд-
ловске у ж елезнодор ож н ого  вокзала).

О Т П Р А В Л Е Н И Е
Из П ерво ур альска Из С вердловска

9-15 8-45
9-45 9-15

10-15 9-45
10-45 10-15
11-15 10-45
11-45 11-15
12-15 11-45
12-55 12-15
13-40 12-45
14-20 13-15
15-00 13-55
15-30 14-40
16-00 15-20
16-30 16-00
17-00 16-30
17-30 17-00
18-30 17-30
19-00 18-00
19-30 18-30

Врем я м естное .
Билеты  мож но приобрести предварительно за

7 дней , забронировать в кассе и по телеф о ну
2-14-16.

Кур сир ует автобус по м арш руту №  316 П ерво­
уральск— Ачит в пятницу и субб оту , отправление
в 14 часов. Билеты  продаю тся предварительно в
кассе автостанции.

В ы раж аем  сердечную  благодарность коллективу це­
х а  М  8 хром пикового завода, начальни ку  цеха И. А. 
Туркину, коллективу  станции переливания крови, глав ­
врачу  Г. Р. Комарову, а такж е  всем знаком ы м  и близ­
ким, принявш им  участие в похоронах лю бимой ж ены , 
м атери  Екатерины  А лександровны  Несвит.

Муж, дети.

В ы раж аем  сердечную  благодарность дирекции и зав 
ком у проф сою за завода технологического оборудова 
ния, коллективу заводоуправления, лично В. Г. Сави 
нову, В. Е. Савиновой. Л. А. Кудрявцевой, Н. Л. ІІІе 
ховцевой, соседям Б. А. и Л. Ф. П ищ альниковы м , раз 
деливш им с нами больш ое горе и - оказавш им  боль, 
ш ую  помощ ь в похоронах наш его дорогого Владимир* 
Георгиевича Миронова.

Ж ена и дочь покойного.

К оллектив областной станции  переливания кро­
ви вы р аж ает  глубокое соболезнование лаборанту 
Л арисе Н иколаевне Погромской по поводу смерти 
ее отца

БО БРИ КА
Николая Александровича.

ПРИ АТЕЛ ЬЕ П РО КА ТА  Д О  24 Д ЕК А Б Р Я  ПРИ­
Н И М А Ю ТС Я ЗА Я ВКИ  НА Д О С Т А В К У  Д ЕД О М - 
М О РО ЗО М  Д ЕТС К И Х  Н О ВО ГО Д Н И Х  П О Д А Р К О В . 
А д р е с : ул . Чкалова, 34. Часы работы : с 10 до 
19 часов, перерыв с 14 до  15 часов. Выходной 
день —  воскресенье .

А дм инистрация, партийная, проф сою зная орга­
низации, коллектив треста  столовы х вы раж аю т 
глубокое соболезнование председателю  объелиг 
ненного ком итета проф сою за Т. В. Плешковой 
по поводу кончины  ее м атери 

САМ АРСКОЙ  
Евдокии Павловны.

Бюро по трудоустройству и информации насе­
ления ПРИГЛАШ АЕТ сезонных рабочих. На пе­
риод работы предоставляется ' жилплощадь. Об­
ращаться в бюро по трудоустройству и информа- ■ 
иии населения, ул. 1 Мая, 10.

r t f U X 0 9 l | t £

ЗВОНИТЕ
Пцщцт^
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