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Ц ентральны й Комитет 
КПСС принял 31 января 
1977 года постановление 
«О 60-й годовщ ине Вели­
кой Октябрьской социали­
стической революции».

Ш естидесятилетие О ктяб­
р я . говорится в постанов­
лении. является важ ной ве­
хой в ж изни советского иа-

С Л А В Н Ы Й  Ю Б И Л Е Й  О К Т Я Б Р Я
но-преобразую щ ую  силу. жени я являю тся убеди- профсою зных н комсомоль- 

Огромным мораяьно-поли- тельным свидетельством то- ских организаций, совег-
тическим подъемом, новы- го, что социализм ооесие-
ми патриотическими дела- чил невиданны е в истории
ми, воплощ ая в ж изн ь не- темны  прогресса всех сто-
торнческие реш ения XXV рон ж изни общ ества,
съезда родной Коммунистп- Ц ентральны й Комитет 

рода, в развитии всего ми- ческой партии, отмечаю т КПСС постановил ш ироко
рового освободительного советские люди славны й развернуть подготовку к

страна, юбилей О ктября. ш естидесятилетию  Великой
челове- Победа О ктября, подчер- О ктябрьской социалистиче­

ской революции — выдаю ­
щ емуся празднику трудя-

движ ения. Наша 
все прогрессивное
чество встречаю т эту зна- кивается  в постановлении, 
менательную  дату дюд зна- — главное событие XX ве­
ком новых побед соцпализ- ка, коренным образом *из- щ ихся наш ей страны, вре­

менивш ее ход развития все- го прогрессивного челоііе- 
го человечества. чества, празднику револіо-

В постановлении подве- цтюнной борьбы и комму­
нистического созидания. 

Всю работу партийны х,

ма, учения М аркса. Энгель­
са, Л енина, идей пролетар­
ского интернационализм а, 
ярко демонстрирую щ их дены итоги достиж ений со 
твою великую  революцион- ветского народа. Эти доети

ских и хозяйственны х ор­
ганов по подготовке и про­
ведению славного юбилея 
направить на мобилизацию 
творческой энергии трудя­
щ ихся во имя претворения 
в ж изнь исторических ре­
ш ений XXV съезда КПСС, 
успешного выполнения де­
сятой пятилетки , обеспече­
ния дальнейш его роста 
промыш ленного и сельско­
хозяйственного производст­
в у  ускорения технического 
прогресса, повы ш ения эф ­
фективности и качества ра­
боты, неуклонного подъема

материального благосостоя­
ния и культурного уровня 
ж изни народа.

Ц ентральный Комитет 
КПСС обратился к рабочим 
и колхозникам , советской 
интеллигенции, к воинам 
Советской Армии и Военно- 
Морского Флота, к комму­
нистам и комсомольцам, к 
наш им славным ж енщ инам , 
к юношам и девуш кам , ко 
веем трудящ имся с призы ­
вом — встретить ЪИ-летпе 
Великой Октябрьской соци­
алистической револю ции 
новыми успехами в труде,

екой держ авы  новыми д о ­
стиж ениями в развитии эко­
номики, науки , культуры .

Ц ентральны й Комитет 
КПСС вы разил твердую  
уверенность в том, что 
все советские люди ещ е 
теснее сплотятся вокруг 
ленинской  партии  в борь­
бе за претворение в ж изнь 
величественны х о л ан о в 
коммунистического строи­
тельства, намеченных XXV 
съездом КПСС, встретят 
праздник ш естидесятилетия 
Великого О ктября главны ­
ми трудовыми победами.

П остановление ЦК КПСС 
опубликовано в централь­
ных, республиканских, кра-

ознаменовать юоплей на- «свых и ооластиы х газетах» 
шей могучей социалнстиче- (ТАСС).
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В Г О Р О Д С К О М  
К О М И Т Е Т Е  К П С С

Городской комитет КП СС  рас­
см отрел итоги общ ественного см о­
тра резервов повышения эф ф е к ­
тивности и качества работы за 
1976 год

П ервый год дееягоЙ п4- трудящ ихся  
типетки о зн ам е н о в ан  на

вом у  производству  на 101,5 
процента.  Г одовое  задание  
по росту п р о и зв о д и т ел ь н о ­
сти труда  вы п олн ено  на 
101,2 процента,  по прибы ­
ли —  на 104,1 процента.

Б ю р о  г о р к о м а  КПСС, р а с ­
сматривая  итоги о б щ ес т в е н ­
ного см о тр а  р е з е р в о в  по­
вышения эф ф ективности  и

Во второй  группе п р е д ­
приятий п е р в о е  м есто  за 
участие в о бщ ествен н о м  
см о тр е  р е з е р в о в  по в ы ш е­
ния эф ф ективности  и кач е ­
ства работы  п е р в о е  место 
п р и су ж ден о  коллективу з а ­
в ода  сантехизделий  с вру­
чением  Почетной грамоты;

о бщ ествён -
 ........  «ю .я ,чв пѴ.« п  ном см о тр е  р е з е р в о в  повы-
п ервоуральски х  п р е д п р и я та -  ш ения эф ф ективности  и ка- кач5 стра Р а&оты за минув 
ях дальн ейш им  п овы ш ени ем  чества работы  на п р е д п р и я -  ши„и го д ' пР исУДило по пер-  
п ро и зв о дств ен н о й  и о б щ е -  тиях го р о д а  п р и о б р е л о  в вои гРУппе предприятии 
ственной активности трудя-  ч етвер то м  квартале  пер во го  пеР вое  место  коллективу 
шихся. В этом  бо л ьш у ю  года  д есято й  пятилетки, * Р°м п и ко во го  за в о д а  с вру- 
р о л ь  сыграл о бщ ественны й о с о б ен н о  после октяб р ьско -  чен и ем  Почетной грамоты, 
с м о т р  р е з е р в о в  повы ш ения го (1976 г.) Пленума ЦК Второе место  за  участие 
эф ф ек тив н о сти  и качества КПСС. В это в р е м я  в с м о т- в о бщ ес т ве н н о м  см о тр е  р е ­
р або ты ,  которы й пр о во ди л -  р е  участвует б о л е е  5400 р а -  з е р в о в  повы ш ения э ф ф е к -  
ся  по р е ш е н и ю  С в ер д л о в -  бочих, ин ж енерно-техниче-  тивности и качества работы  
ского  о бластного  комитета  ских работников  ’и служа- пр и су ж дено  по первой 
КПСС. щих. Ими п одан о  4576 группе предприятий  коллек-

Как о тм е че н о  в приня-  предлож ен ий ,  из которых тиву Н овотрубного  за в о д а  с 
то м  постановлении б ю р о  го- 1184 направлены  на р е ко й -  вр у чен ием  Почетной грам о-  
р о д с к о г о  комитета  КПСС, в струкцию и техническое  пе- ты.
о б щ е с т в е н н о м  с м о т р е  р е -  р е в о о р у ж е н и е  предприятий.  Третье место  Присуж дено
з е р в о в  повы ш ения э ф ф е ч -  В н едрено  2593 п р е д л о ж ен и я  коллективу ди насового  зэ -
тивности и качества рабо ты  с эк он ом и ческой  эф ф ек ти в -  в о да  с вр у чен ием  Почетной
на  предприятиях  го р о д а  ностью 1950,3 тысячи р у б -  грамоты.
при няло  участие свы ш е лей, с эк о н о м л ен о  м атериа-
22300 рабочих, и н ж е н е р н о -  лов на 1043,4 тысячи руб-
технических работников  и лей, 3450,5 тонны черных
служ ащ их Это 44,6 п р о ц ен -  металлов,  2547 тысяч кило-
та от о б щ ег о  числа трудя- ватт-часов электроэнергии ,
щихся. П одано  18117 п р е д -  м ного  топлива.
лож ени й ,  больш инство  из Н аи бо л ее  активно и це л е -
которы х напр авлен о  на р е -  у с тр ем лен н о  провели  о б щ е -
конструкцию  и с о вер ш ен ст-  ственный смотр  р е з е р в э в
я о ввни е  производства ,  сии- повы ш ения эф фективности-  .. вто р о е  м есто  коллективуж ен и е  трудозатрат,  улучш е- и качества работы  партии- ^- экспедиции 101 с вручени- ни е  качества продукции, ные органи зации  и хозяист- пе м  Почетной грамоты.у силен ие  р е ж и м а  экономии венны е р уководи тели  на
и береж л иво сти .  хром пиковом , Новотрубном , третьей  группе п р е д -

За  в р е м я  см о тр а  в н е д р е -  ди н асо в о м  заводах, з а в р д е  ПР ИЯТИИ за активное  уче­
н о  8806 п р е д л о ж ен и й  с эко- сантехизделий,  . з а в о д е  тех- стис в о бщ ес т ве н н о м  емот- 
н е м и че с к о й  эф ф ек ти в н о -  нологического* о б о р у д о в а -  Ре р е з е р в о в  повы ш ения эф - 
стью 4106,6 тысячи о у бл ей  ния, на птицеф абрике .  На фективчости  и качества ра- 
С б е р е ж е н о  м атериалов  на этих предпри ятиях  сам ая  боты п е р в о е  место  присуж- 
3199,7 тысячи рѵбпей, ч е о -  вы сокая  эконом ическая  эф- д ен о  коллективу автобазы  
ных м ет а лл о в — 10493,2 тон- ф ективность от вн е д р е н и я  №  8 с вр у чени ем  Почетной 
ны. поданных п р е д л о ж ен и й  и грамоты, вто р о е  м егто  —

Высокую эк он ом и ческую  н аи бо л ь ш ее  количество  уча- коллективу треста Перво-  
эф ф ективность  получили стников смотра  в р асчете  на у р а л ь ек м е ж р а й газ  с вруче-  
пр едп р и я ти я  го р о д а  от со- сто работаю щ их. нием Почетной грамоты.
•  ерш енствован и я  организм- П р о веденны й  см о тр  р е -  Б ю р о  г о р к о м а  КПСС от- 
ции труда. В недр ено  2012 з е р в о в  повы ш ения э ф ф е к -  м етило  также недостатки, 
м ероп ри яти й ,  связанных с тивности и качества работы  ко то р ы е  допускали партий- 
р м ед р еч и е м  научной орга-  позволил  е щ е  выше под- ные организации, хозяйст- 
низации  труда, что п о зво -  нять творческую  иницидти- венные р уководители  в п р о ­
лило  условно  вы свободить  ву трудовых коллективов, веден ии  см отра  р е з е р в о в  
459 рабочих. направить е е  на р е ш е н и е  повышения эф фективности

Участвуя в о бщ ес т ве н н о м  основополагаю щ их  задач и качества работы, р е к о -  
е м о т р е  р е з е р в о в  повыше- развития  о бщ ествен н о го  м ен д о в ал о  не допускать их 
ни я  эф ф ективности  и каче- производства,  моби лизовать при проведен ии  о бщ ествеч -  
ства работы, о к оло  девяти  усилия рабочих на до с р о ч -  ного см отра  повышения 
тысяч трудящ ихся открыли мое выполнение  задании производительности  труда и 
е м инувш ем  году коллеч -  пер во го  года  десятой пяти- качества работы, о бъ явл ен-  
тивные и индивидуальные летки. В р езультате  я р о -  ном С в ер д л о вск и м  облает 
к о м п л е к с н ы е  лицевы е  сче-  мыш ленность го р о д а  план н и м  ком итетом  КПСС на 
ѵа экономии по  р еал изац и и  выполнила второй год  десятой  пяги-

Ш и р о к ий р а зм а х  участие на 100,8 гфоцента, по вало-  летки.

■  уд а р н ая  в а х та  
животноводов

ПОХВАЛЫ
ДОСТОЙНЫ
Фоторепортаж

До чего ж е они разные. Молодые и по­
старш е, разговорчивы е и замкнуты е. И 
к ж ивотны м — свой подход. Но объе­
диняет доярок Витимской фермы одпп: 
ж елание как  можно больш е надоить мо­
лока от каж дой коровы.

В трудных условиях приходится им ра­
ботать ныцрш ней зимой. До сих пор не 
в полную меру действует кормоцех, по­
этому турнепс распариваю т сами.

Особенной похвалы  заслуж иваю т Вера 
И вановна Владимирова и М ария Ф едо­
ровна К узьмины х. Они отлично начали  
десятую  пятилетку. В 1976 году увеличи­
ли надои по сравнению  с предыдущ им. 
Вера Пваповгга — на 418 килограммов, а 
Мапия Федоровна — па 229.

Ньтн.чр, встав на ударную  вахту  в 
честь 60-летня Великого О ктября, ж ен­
щ ины  реш или достичь еще больпірго.

А. ГУБИНА, 
главный зоотехник.

Па сним ках: Вера И вановна Владими­
рова (сверху), М ария Федоровна К узьм и ­
ных.

1 Ф о то  А. Лаптева.

Отлично заверш ил январь коллектив  
отделки Ш Х -15  ц еха  М5 5  Н овотрубного  
завода. 2 0  января бригада мастера Г. П. 
Кобякова обработала 1 5 9  тонн труб вме­
сто 13 0  по норме.

Пример показы ваю т р е з-  
чики Р>. II. Ч ухар ев , М. И. С Ч Е Т
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М амаев, токарь R. Н. П узи ­
ков. Н ас, ветеранов, радую т зам ечатель­
ные усп ехи  токаря В. В. К араулова. Вик­
тор приш ел в коллектив недавно. ()н мо­
лод, но сум ел  достичь вы работки,’ кото­
рая по плечу лиш ь кадровым, опытным  
станочникам . Сменное задан и е R. R. Кара­
улов вы полняет на 1 1 4  процентов.

Что пом огает рабочим добиваться у сп е -

I  ПЕРЕДОВИКИ ДЕСЯТОЙ ПЯТИЛЕТКИ

Н А  М И Н У Т Ы
ха? Х орош ее зн ан и е техн ики и ум ен и е  
организовать свой труд так, что не теря­
ется зря ни одна м инута. И, конечно, со­
циалистическое сор евнование, стрем ление  
выдать больш е продукции высокого к а­
чества с меньш ими затратам и.

А. НИКИФОРОВ, 
р езчи к  труб, рабко р .

Т ом , г д е  б у д е т  н а б е р е ж н а я
Ив улице ЛемЧМв, прмпе- 

іаю щ ри  к го р о д ск о м у  пру­
ду, ма днях начались з е м ­
ляны е  работы. Идет п р о ­
кладка  коллектора,  который 
протянется  д о  городских 
очистных сооружений»- и 
других коммуникаций. Так 
началась р е ш а ю щ а я  ф а з а  
подготовки к застройке  по­
следней  о ч е р е д и  третьего

микрорайона .
Как с ообщ и л  главный а р ­

хитектор го р о д а  В. А. Кух- 
та, коллектор  по у т ве р ж ­
денном у  графику нам ечено  
сдать к 1 октяб ря  ны неш ­
него  года  В п е р в о м  же 
квартале  здесь  начнется за ­
кладка  трех девятиэтажных 
д о м о в  точечного  типа 
первых из семи, предусм от-

ренньіх проектом. По плачу 
эти здания  будут соединены  
вставками, где разм естятся  
предпри ятия  торговли и 
други е  у чр е ж д е н и я  б ы то во ­
го обслуживания. Исполни­
тели работ  — п е р в о е  и* 
ч е т в е р то е  управление, т р е ­
ста У ралтяжтрубстрой. З а ­
казчик — Новотрубный за ­
вод,

У



О Т Д Е Л

ОФИЦИАЛЬНОЙ
ХРОНИКИ

В минувш ем году рост 
бытовых услуг по городу 
по сравнению  с 1975 годом 
возрос на 7,2 процента. Но 
результаты  все ещ е ниж е 
среднеобластных. У станов, 
ленны е планы  не выполне­
ны в поселках н в населен­
ны х пунктах  сельской ме­
стности. Не всегда высокое 
качество выполнения зак а ­
зов, наруш аю тся сроки их 
исполнения, другие причи­
ны, в том числе несвоевре­
менное обеспечение цехов, 
мастерских, ателье необхо­
димыми м атериалами — 
все это привело к тому, 
что достигнуты е результа­
ты  оказались ниж е наме­
ченных. Рассмотрев итоги 
работы, исполком городско­
го Совета обязал руководи­
телей горбы туправления в 
самое ближ айш ее время 
осущ ествить мероприятия, 
направленны е на безуслов­
ное выполнение плановых 
задаиий  второго года п яти ­
летки.

*  * *
Из 13 наказов избирате­

лей, приняты х на двухлет­
ний период сессией Север­
ского поселкового Совета 
летом 1973 года, пять осу­
щ ествлены , четыре нахо­
дятся  в стадии выполнения. 
У лучш ена телефонная
связь, через речку Реш ет­
ку пролож ен мост, начато 
строительство бетонной до­
роги от медпункта до ж е­
лезнодорожного переезда, 
водопровода, выполнены 
другие работы. Однако по­
лож ение дел с другими на­
казами вызы вает тревогу. 
По вине руководителей це­
ха Ж БИ , строительно-мон­
таж ного поезда 278 — под­
разделений треста Сверд- 
ловсктрансстрой — заморо­
ж ено возведение пристроя 
к  школе. И з 130 ты сяч руб­
лей в четвертом квартале 
прош лого года освоено лиш ь 
девять тысяч. Не начат ре­
монт второго моста через 
Реш етку, находящ егося в 
аварийном состоянии. Сры­
ваю тся планы  по наруж но­
му освещению . Исполком 
поселкового Совета цбязал 
руководителей этих пред­
п риятий  выполнить нам е­
ченны е работы. О решении 
поставлен в известность уп­
равляю щ ий трестом Сверд- 
ловсктрансстрон Е. С. Спас­
ский .

* * *
П остоянная комиссия по 

сельскому хозяйству Ііово- 
уткинского поселкового Со­
вета проверила ход зимов­
ки скота на ж ивотноводче­
ских ф ермах Ш адрихн, Пе­
рескачки и Слободы. Выяс­
нилось, что санитарны е ус­
лови я в Слободе плохие. В 
помещ ениях грязно, сыро, 
зап ас подвезенны х кор­
мов мал. И мею тся и другие 
недостатки — результат 
слабой организации труда 
и производственной дис­
циплины. На двух других 
ф ерм ах зим овка организо­
вана значительно лучш е. 
И тоги проверки обсуж дены  
исполкомом поссовета.

*  *  *
И сполком городского Со­

вета  отвел земельны й уча­
сток в пятом  микрорайоне 
Н овотрубному заводу под 
строительство двух девятп- 
этаж ны х домов. Д ля  этой 
ж е  цели участок выделен п 
С еверскому леспромхозу, 
которы й наметпл построить 
детский комбинат в посел­
к е  на 90 мест. Ц ех по ре­
монту мебели и ее изготов­
лению  по индивидуальны м 
зак азам  запланировано ор­
ганизовать на базе Перво­
уральского лесопункта. 
П роектирование этого объ­
екта  начнется в ближ айш ее 
врем я.
■ 1 j;  2 стр. —

ПИСЬМА ИЗ ПАРТИЙНЫ Х о р г а н и з а ц и и

ЗАИНТЕРЕСОВАН 
К А Ж Д Ы Й

На очередном партийном собрании коммунисты Пи- 
лимбаевского экспериментального завода строительных 
конструкций и деталей вели заинтересованны й раз­
говор об итогах работы предприятия в истекш ем году 
и задачах, стоящ их перед первичной парторганизаци­
ей по достойной встрече 60-летия Великого О ктября, 
успеш ному выполнению ю билейных социалистических 
обязательств. С докладом выступил директор завода 
И. Т. Послухаев, в прениях приняли  участие десять 
человек.

У частники собраиия обратили внимание, что в пер­
вом году пятилетки  коллектив справился со всеми 
основными технико-экономическими показателями, 
многие работали с энтузиазмом, постоянно н аращ ива­
ли производительность труда за  счет использования 
внутрепних резервов.

Очень хорошо, что коммунисты принципиально 
вскры вали недостатки, подчеркивали: необходимо уси­
лить идейно-политическое, трудовое и нравственное 
воспитание заводчан, повы ш ать организованность, от­
ветственность и дисциплину. Справедливо, к примеру, 
критиковал ответственны х работников и членов п ар­
тийного бюро электросварщ ик Владимир И ванович 
Кадцин за то, что близился к концу январь, а цех ме­
таллоконструкций был загруж ен  только наполовину.
Не оказалось нужного металла.

— Считаю: мы, коммунисты, ,не мож ем м ириться 
со слабой деятельностью  отдела главного конструктр- 
ра, — сказал В. И. Кадцин, — поскольку вместо помо­
щи его работники сдерж иваю т нас, не выдают свое­
временно чертежи.

Мысль, что в юбилейном году необходимо работать 
более напряж енно и деловито, качественно и произ­
водительно, соверш енно четко прозвучала в вы ступ­
лении аппаратчика Ю рия И вановича М ахнутива. Его 
волнуют вопросы об улучш ении условий труда, обе­
спечении автотранспортом, вывозки готовых изделий.
Рабочий отметил: при погрузке изделий в вагоны на 
станции Вилимбай используется ручной труд, для  
этпх целей отвлекаю т с основного производства по 
10—15 человек. Он просил руководителей завода ре­
ш ить проблему механизации погрузочно-разгрузочных 
работ.

П артийное собрание учло критические зам ечания 
коммунистов. Г лавная задача партийцев, указы вается  
в постановлении, заклю чается в том, чтобы в этом 
году работать лучш е, качественнее, прийти к юбилею 
О ктября с новыми трудовыми успехами.

П. МАХНУТИН,
с ек р е та р ь  п ар тб ю р о  завода .
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•  ГОРОДСКАЯ к о н ф е р е н ц и я
НАРОДНЫХ КОНТРОЛЕРОВ

В к л а д  д о з о р н ы х

Состоялась городекв»  
ко н ф е р ен ц и я  народных кон­
т р о лер о в ,  ив которой  о б ­
суждены  итоги участия д о ­
зорн ы х  в б о р ь б е  коллекти­
вов предприятий, строек, 
органи заций  и учреж дений  
за  вы полнение государст-  »ого заво да  о результатах ко н т р о л ер а м  и к о м с о м о л е -  
венных заданий и о бяэа-  р е й д о в  р егу л яр н о  и н ф о р м и -  ским «прож ектористам » го- 
тельств в 1976 году, за  э ф -  руют трудящихся, отчиты- р о да ,  в к о то р о м  п р и зв ал »  
фективность производства  ваются на партийных с о б р а -  принять активное участие в 
и качество работы, за  со-  ниях. О б  этом  с ообщ и л  областном  о б щ е с т в е н н о ^ '  
хранность социалистической пр е д с ед ат ел ь  з ав о дско й  см о тр е  р е з е о в о в  повы ш е-  
собственности. группы н ар о д н о го  контроля  ния производительности

О с о б о е  внимание удели-  Н. И. Т им оф еев .  С интере-  труда  и качества работы , 
ли гласности. С д о к л а д о м  сом  прослушали выступле- пристально следить за  вы - 
на эту тему выступила ин- ния члена группы н а р о д н о -  полнением  м ероп рияти й  по> 
структор го р о дско го  ком и- го контроля  м едсанчасти  экономии топливно -  э н е р -  
тета  н ародн ого  контроля  Новотрубного  з а в о д а  Р. И. гетических ресурсов ,  сырья' 
В. М. М акарова .  Лихачевой, зам ести теля  и материалов ,  за  использо-

Участники к о н ф е р ен ц и и  п р е д с ед ат ел я  группы на- ван ием  вагонов, 
о бм ен ял ись  опытом. З а м е -  р о д н о го  контроля  треста Участники к о н ф ер ен ц и и
ститель пр ед с ед ат ел я  труп- столовых Р. П. Т рифоновой познаком ились  на выставке
пы н ар о дн о го  контроля тр е -  ч других. с ф о р м а м и  и м ето дам и  глас-
ста Уралтяж трубстрой Г. Е. О задачах  до з о р н ы х  в ности, п р и м еняем ы м и  д о -
Б оярш инов  рассказал ,  на- выполнении реш ен ий  XXV зорн ы м и  хромпикового ,  Но- 
пр и м ер ,  об  инициативе д о -  с ъ е зд а  КПСС говорил  з а -  вотрубного,  динасового  за ­
зорны х управления треста  ведую щ ий пр о м ы ш л енно -  водов ,  треста Уралтяж труб-  
Уралэлектром онтаж , о р га-  транспортным о т д ел о м  гор-  строй, медсанчасти  Н ово- 
низовавших сквозной  кон- к ом а  партии В. А. П е р ф и -  трубного  завода ,  треста сто- 
троль  и открывших лице-  льев. ловых и других п р едпр и я-
вы е  счета экономии. О б щ е -  К о н ф ер ен ц и я  приняла о б -  тий.
ствекные д о з о р н ы е  динасо-  р а щ е н и е  ко всем  нар о дн ы м  Н. ПАВЛОВА.

О Л Ю Д Я Х  О БЩ ЕСТВЕНН О ГО  ДОЛГА

Жизнь без скидок

■  В СИСТЕМЕ ПАРТИЙНОГО 
И ЭКОНОМИЧЕСКОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ТЕОРИИ И
ЕДИНСТВО

ПР АКТ ИКИ
Д ля многих слуш ателей 

в третьем  строительном  уп­
равлении бы ло  нео ж и дан­
ным п р е д л о ж ен и е  заним ать­
ся по п р о г р а м м е  «Труд ру­
ководителя». Казалось, изу­
чать о с о бен н о  нечего: у ка­
ж д о го  в ед ь  свои м ето ды  
руководства .  Но вот 20 ин­
ж енерно-технических р а ­
ботников управления, на­
чальников отделов  и участ­
ков, п р о р а б о в  и м астеров  
раскры ли учебники, л итера ­
туру по п р о г р ам м е  и у б е ­
дились: не только есть что 
изучать, но и о бязател ьно  
нужно изучать.

Опытный пропагандист, 
главный и н ж ен ер  упр авл е ­
ния Е. Г. Накаряков тож е  
впервы е  столкнулся с п р е д ­
ло ж ен н о й  темой. Вместе со 
слуш ателями нем ало  п о ч ер ­
пнул для  себя.  А м астер  
А. И. Шушарин, который 
р у ководи л  бр и гадо й  на 
строительстве  бытовых по­
м ещ ен ий  цеха В-8 на Ново­
тр убном  за в о д е ,  пр я м о  го­
ворит, как пом огает  ему 
учеба  лучше организовать 
труд лю дей,  добиваться  наи­
больш ей  эф ф ективности их 
деятельности.  Не случайно 
в конце  минувш его года 
бы товы е сдали с оценкой  
на «отлично».

О б о  всем  этом р асс к аза ­
ла с ек р е та р ь  п артбю ро  т р е ­
тьего  строительного  управ­
ления  Вера Ф е д о р о в н а  Чу- 
вильдина. П ар тб ю р о  нем ало  
внимания у дел яет  полити­
ческом у о б р азо в ан и ю  к о м ­
мунистов, всего  коллектива 
строителей. Нынче б о л е е  
150 человек  изучают в ш ко­
лах основ м ар к си зм а-л ен и ­
низм а  актуальные вопросы  
политики КПСС. Все п р е д ­
принимается  для  того, что­
бы максим ально приблизить

изучаем ы й м атер иал  к 
практической деятельн ости 
строителей. П артб ю ро  наце­
ливает на это пропаганди­
стов. Потому в их лекциях 
всегда  м ного  конкретных 
местных п р и м е р о в  и ф а к ­
тов.

В теку щ ем  учебн о м  году 
пропагандистами впер вы е  
стали начальник п р о и зв о дст ­
венно-технического отдела  
Ю. Г. Ф еди н  и старший ин­
ж е н е р  этого ж е  о тдел а  Л. А, 
Бунас. Это м о л о д ы е  ин ж е­
неры, к ом сом ольц ы ,  опыта 
у них, естественно, е щ е  нет. 
П осле  б е с е - ы  в партбю ро  
они согласились выполнять 
ответственное  партийное по­
ручение, р егу л яр н о  п о с ещ а ­
ют г о р о дск и е  сем ин ары  
пропагандистов, прислуши­
ваются к советам  старших 
товарищ ей .  Д е л о  идет на 
лад. Но в ф е в р а л е  партбю ­
р о  выносит р а з го в о р  о  по­
литической и эк о н о м и че­
ской учебе  строителей на 
откры тое  партийное с о б р а ­
ние. Н екоторы е  неаккурат­
но посещ аю т занятия, на со ­
б е се д о в а н и я  приходят едва  
подготовленными. Конечно, 
мириться  с этим не с л е ­
дует.

—  Мы внимательно  с ле ­
дим  и за  экономи ческой  
учебой, —  говорит  Вера 
Ф е д о р о в н а  Чувильдина. — 
Чтобы исключить срывы .за-  
нятий, утвердили нынче не 
только  пропагандистов школ 
экономических  знаний и 
коммунистического  труда, 
но  и зам ести телей  их. На 
п е р в о м  участке это м астер
A. И. А ртем ьев  и эконо­
мист А. П. Ямщикова, на 
вто р о м  —  А. С. Б е з д е н е ж ­
ных и Т. П. Дронина, на 
тр ет ье м  —  В. А. З в е р б у л  ■
B. И. Л обова. Если отсут*

ствует пропагандист, за н я ­
тие вед ет  заместитель.  Ес­
ли на го р о дск о й  сем ин ар  
не м о ж ет  пойти р у к о в о д и ­
тель, то там о б я зат ел ь н о  
присутствует заместитель. 
И ещ е ,  я думаю , повы ш е­
ние требовательности  как к 
слуш ателям, ‘так и к п р о ­
пагандистам тож е  сыграло  
полож ительную  роль.

Н ел ьзя  сказать, что в уп­
равлении б е зу к о р и зн ен н о  
налаж ен о  политическое  и 
эко н о м и ч е ск о е  о б р а зо в а н и е  
трудящихся. Когда на заня­
тии у пропагандиста  Ю. Г. 
Ф ед и н а  побывала  за м ес ти ­
тель с е к р е та р я  парткома 
треста  Л. М. Стрельцова,  
она вы сказала  н ем ал о  з а м е ­
чаний и предл о ж ен ий .  По­
лож и тельно  то, что не то­
лько Ю. Г. Ф един,  но и д р у ­
гие пропагандисты сделали 
д л я  с еб я  соответствую щ ие 
выводы.

Коллектив управления 
принял социалистические 
обязательства  на год  60-ле- 
тия Советской власти. План 
по о б щ е м у  о б ъ е м у  строи­
тельн о-м онтаж ны х рабо т  р е ­
ш ено  выполнить 29 д е к а б ­
ря, а п р о гр ам м у  десяти 
м ес я ц е в  в честь ю би лея  
Великого О к тя бр я  —  на два 
дня  р ан ьш е  срока .  О б я з а ­
тельства строителей  управ­
ления  ем к и е  и конкретны е.  
П ар тб ю р о  о б я з а л о  проп а ­
гандистов не только р а с ­
крывать слуш ателям  их 
суть, не только показать м е ­
сто и р о л ь  к аж до го  тру­
ж еника  в их выполнении, но 
и быть о р гани заторам и  б о ­
рьб ы  за  повышение п р о и з ­
водительности труда, кач е ­
ства строительных работ.

М. ЛАРЬЯНОВСКАЯ, 
нештатный 

кор р есп о н ден т .

ко и Павле Ф едоровиче Р е- 
вягин е, подарки им преп од­
н есл и , теплы е слова ск аза­
ли и ум нож или тем самым  
и х  силы , ж ел ан ие трудиться  
с  полной отдачей.

Ольга Л азаревн а— кранов- 
Ч ехов говорил; щ и да  баш енного крана, по  

«К акое н асл аж д е- вечерам  —  уч ащ ая ся  строи- 
н и е— ув аж ать л ю - тельного техн ик ум а, 
д ей !»  Мысль п р о - Много забот у  проф сою з- 
стая , но сколько в ного в ож ак а. П оговорила о 
ней  глубины . В едь рабочими об отды хе, у зн ал а  
ув аж ен и е к д р у - об и х  ж ел ан ии  провести  вы - 
гим говорит п р еж - ходной  н а т ур б азе . II вот 
де всего о еди н ст- она у ж е  в завком е вы писы - 
в е ц ел и , о ж е л а - в ает  п утевк и , агитирует  
нии понять др уго - съ езди ть  и  на экскурсию  в 
го человек а. Когда обсерваторию . Нина Н оско- 
в будн ях, в сп еш - ва пом огает ей  орган изо- 
ке мы н ебреж н ы , вать худож еств ен н ую  сам о- 

п оверхностны , душ евно н е - деятельность и  сам а с у д о -  
чутки к окруж аю щ им , мы вольствием  уч аств ует . Ско- 
невольно вступаем  в п ол о- ро лы ж ная эстаф ета, и Ма- 
су  обою дны х потерь. Обо- л ахова готовит к сор ев н о- 
ю дны х, п оскольку человек , ваниям  ком анду. И каж ды й  
не способны й или не ж е -  такой ш аг —  с полной от­
даю щ ий ув аж ать чув ств а, дач ей , с  личным прим ером , 
м ысли, деятельность д р у - потом у что невозм ож но при­
тих, вряд ли сам интересен  
и по-настоящ ем у ув аж аем . 
Этого не скаж еш ь об Оль­
ге Л азаревн е М алаховой, 
крановщ ице ж ел езн одорож ­
ного ц ех а  динасового заво­
да.

Когда избрали ее  п ред­
седателем  цехком а проф­
сою за, она засом невалась: 
справится ли? С правляется. 
П отому что есть в ней  хо ­
рош ая черта: забота о суд ь­
бах лю дей, ж елан и е устр о­
ить их ж и зн ь , сделать ее  
добрее. По настоянию  ру­
ководителя цехком а проф­
сою за п оехали  поправить  
здоровье в санаторий ста­
рейш ие работники ц еха  Ми­
хаил Григорьевич Чертилин  
и Михаил Иванович Я ц ен - 
ко. Б неблагоустроенны х  
дом ах ж ивут ещ е Лидия 
М аркеловна Мартынова и 
Эисина Габдрахманова. Ма­
лахова позаботилась о том, 
чтобы им своеврем енно бы­
ло доставлено топливо. Осо­
бое внимание проявляет к 
заболевш им товарищ ам. На­
верняка были признательны  
работницы  Зимбиля Латы по- 
ва и Хамида И сламгалиева, 
когда и х  навещ али в боль­
нице, приносили гостинцы .

Добрая атмосфера в кол­
лективе склады вается имен­
но из таки х , к азалось бы, 
м елочей, как элем ентарное  
внимание к каж дом у его 
члену. Не забы ли товарищ и  
о своих «золоты х» ю биля­
рах Степане П етровиче Куч-.

зы вать к том у, чего н е д е -  
.л аеш ь сам.

П риходит ли удовлетворен  
н ие? Н е всегда. Х отя оче­
видно главное: здоровы й  
климат в коллективе сп о­
собств ует  производственны м  
усп ехам . Ж елезн одорож ни ­
ки досрочно, 1 3  декабря, вы­
полнили годовой п л ан  по  
общ ем у грузообор оту. Б  ц е­
х е  каж ды й второй —  уд а р ­
ник ком м унистического тру­
да. Н едавно в торж ествен ­
ной обстановке вручили
зн ак  «П обедитель социали­
стического соревнования  
1 9 7 6  года» А лександру В л а ­
дим ировичу М атвееву, Вла­
дим иру Т ерентьеви чу Д убо- ’ 
венко, Зугре БикбатыровоЛ  
и  другим . И х портреты  ук ­
расят ц еховую  доск у П оче­
та . В числе н аграж денны х  
и крановщ ица, председатель  
цехком а проф сою за Ольга 
Л азаревн а М алахова.

П очет и ув аж ен и е общ е­
ство воздает тем , кто делом, 
свои м  трудом вы двинул се­
бя на передний край. Это 
одна из черточек советско­
го образа ж и зн и . Ольгу Ла­
зар ев н у  М алахову уваж аю т  
на наш ем заводе за  то , что 
сум ела она слить свою лич­
ную  ж изнь с общ ественной,

А. КОБЯКОВ, 
старший и н ж енер  отг 
д ел а  труда  ди насового  
завода .

На снимке: 0. Л. Мала­
хова. j

Фото JO. Костенко* j



■  П Е Р В О У Р А Л Ь С К О Й  П Р О Д У К Ц И И  —  
З Н А К  К А Ч Е С Т В АЗ А Д А Ч И  

П О  П Л Е Ч У
В постановлении ЦК КПСС, Совета М инистров СССР, 

ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ о Всесоюзном социалистическом 
соревновании подчеркивается, что необходимо сосредо­
точить внимание участников трудового спора на 
«достиж ение высокого качества всех видов продукции, 
увеличении выпуска изделий высш ей категории к а ­
чества и повы ш ении их удельн ою  веса в общ ем объе­
ме производства».

К оллектив наш его завода понимает, каки е большие 
задачи  стоят в десятой пятилетке. Конечно, улучш е­
ние добротности изделий дело не простое и зависит 
от ряда причин. Рабочие механического цеха, напри­
мер, давно были озабочены тем, что больш инство стан­
ков и морально, и ф изически  устарело. Естественно,

что изготовление деталей на старом оборудовании ска­
зы вается  на их качестве, не отвечает сегодняш ним 
требованиям. П оэтому в цехе с одобрением встретили 
реш ение о расш ирении и обновлении станочного пар­
ка. У ж е поступили плоскош лиф овальны й и коорди­
натно-расточны й станки, пила «Геллера», заточны е ко­
лонки. В станут на место универсальны й ф резерный 
станок повы ш енной точности, вертикально-фрезерны й 
станок с поворотной головкой, пресс усилием  в десять 
тонн, кран-балка грузоподъемностью  три тонны, термо- 
нсчи и другое оборудование.

Это хорошо. Сейчас не п ридется кивать  п а  станок, 
что, мол, н ельзя  добиться высокого класса точности 
ирп изготовлении деталей. М еж ду тем, так ая  точ­
ность крайне необходима, ибо труж еники  механиче­
ского це!ха обеспечиваю т п редприятие ш тампами, 
пресс-формами, различны м и приспособлениями. Иной 
раз надо довести изделие до особой чистоты, качество 
реш аю т доли микронов Не всегда мож ет вы ручить ра­
бочего н коптролера ОТК традиционны й инструм ент— 
ш тангенциркуль или микрометр. Требуется новый ме­
рительны й инструмент. Кое-что изготовляется в цехе 
своими силами. Я имею  в виду калибры, ш аблоны. Од­

нако такой инструмент, как скобы или малые квли- 
бры хорошо бы приобрести. Тут коллективу механиче­
ского цеха нужно оказать помощь.

А на него положиться можно. Несколько раз в ме­
сяц  в цехе проводятся совместные собрания рабочих 
и инженерно-технических работников. Они переходят 
в большой и серьезный разговор о том, как улучшить 
качество деталей. Вносятся предложения, которые ру­
ководители цеха берут на учет и добиваются их осу­
щ ествления. Внимательно прислушивается к мнению 
рабочих н ачальник цеха И. Ф. Чирков. Он мцого сил 
и энергии отдает тому, чтобы поднять культуру  про­
изводства, улучш ить организацию  труда. И ван Федо­
рович помогает цеховому комитету профсою за ш ире 
развернуть соревнование за  достойную  встречу 60-ле­
ти я  Великого О ктября. II нет сомнения, что станочпи- 
ки встретят праздник новыми успехам и и достигпуг 
главной своей цели — резко повысят качество про­
дукции. '

А. ТОЛСТОВ, 
к о н структор-технолог  

з а в о д а  технологического  
обо р у д о ван и я .

К о м п л е к с н ы й  л и ц е в о й  с ч е т - к а ж д о м у  п р е д п р и я т и ю

В д о л г о м я щик е
—  К ом плексны е  л и ц ев ы е  ли п н евм огайковерты .  Ра­

счета  повы ш ения э ф ф ек т и в -  ньш е откручивали или за-  
ности и качества? —  п е р е -  кручивали гайки вручную, 
сп р о си л а  и н ж е н е р  по со -  С ейчас  тратится, е стеств еч -  
р е вн о в ан и ю  а в т о р е м з а в о д а  но, в р е м е н и  м е н ь ш е  нормы . 
Н. И. К узнецова .— Нет, нет, Таким о б р а з о м ,  т о ж е  м о ж -  
такие  не о ф о р м л я е м .  Не но подсчитать, какова  эко-  
зн ае м ,  как это д е л ается ,  номия, и занести  на лице-
С о м неваю сь ,  что их в о о б щ е  вой счет бригады ,
у  нас м о ж н о  внедрить.  П р о -  Н е м ал о  доп о лн ител ьн о го  
и зво д ст в о  такое.. .  в р е м е н и  затр ачи вается  на

Не знают? Так м о ж н о  по-  п е р е д е л к у  брака .  Так, не-  
учиться. Инициаторы от-ѵ д а в н о  п р о в ер ил и  о т р е м о н -  
кры тия ком плексны х  л и ц е -  тированны й двигатель  на 
вых счетов  —  наши д р у з ь я  м о т о р н о м  участке. О к а з а ­
л о  соревнован ию , ко л л ек -  лось , что расточник  Л. Ку- 
тивы предпри яти й  Н иж н его  каркина н еправильно  о б р а -  
Тагила и К ам енск-У ральско-  ботала  бл о к  двигателя,  а
го. Их пр и м е р у  п о с л ед о в а -  с л е с ар и  В. Горячев  и Н. Ре­
ли на Н овотрубном , х р о м -  шетунов, не  обратив  вни- 
пиковом, ди н ас о в о м  за в о д а х  м ания  на трещ ину  в м ет а л ­
е щ е  в п р о ш л о м  году. Так ле,  р а з о б р а л и  и с о бр ал и  
что опыт —  р я д о м .  М о ж н о  его .  П риш лось  п е р е д е л ы -  
побывать, п осм отреть .  вать з а б р а к о в а н н о е .  На это

П редпри яти я ,  как видим, уш ла смена ,  
с о в е р ш е н н о  р а зн ы е .  К о р о -  Еще п р и м ер .  На агрегат-  
че ,  двух м нений и быть не н о м  участке при кон троль-  
м о ж е г :  на л ю б о м  з а в о д е  ном  вскрытии з а д н е г о  м о -  
к м е ю т с я  в о зм о ж н о сти  эк о -  ста авто м о бил я  о б н ар у ж и -  
ном ить  сы р ье ,  м атериалы ,  ли брак,  доп ущ енны й  при 
о н е р го р е с у р сы ,  снижать тр у -  р е м о н те .  Токарь Н. Блинов 
до затр аты ,  улучшать качест-  неп р ави л ьн о  расточил  ко- 
в о  продукции,  а значит  от -  лодки .  С л есар и  В. Л обов  и 
кры ть  ли цевы е  счета. А. Дунин с о бр ал и  м ост  с

Конечно, нуж но осущ еств -  такими к олодкам и .  Опять 
ілять строгий учет и, п о д -  ж е  п о т р еб о в ал о с ь  до п о лн и-  
считав, скаж ем ,  р езультаты  т ел ь н о е  в р е м я  на п е р е д е л -  
сн и ж ен и я  трудозатрат ,  б р а -  ку. Э коном исты  вполне  м о -  
ка, экон ом и и м атер иал о в ,  гут подсчитать, с колько  сто- 
электр о энер ги и ,  газа,  з а н е -  ит р е м о н т  м оста :  80 р у б -  
сти их на лицево й  счет.  Что- лей.
б ы  действовать  б о л е е  ц е л е -  Вот бы  и учесть до п о лн и -  
у с тр е м ле н н о ,  надо  п р е ж д е  т ел ьн ы е  затраты. П роанали-  
подготови ть  м ер о п р и я т и я ,  зи ровать ,  отчего  они бы ва -
к о то р ы е  бы п о м огли-  п о д ­
нять р е з е р в ы .  Д ум ается ,  и 
на  а в т о р е м з а в о д е  их п р е ­
достаточно .

ют. Если низка к вал иф ик а ­
ция рабочих,  нуж но поду­
мать о б  их учебе .  Кстати, по 
этому п оводу  есть к онкрет-

В о зь м ем  трудозатраты .  В н о е  п р е д л о ж е н и е  у  на- 
п р о ш л о м  году  изготовили чальника о т д ел а  техниче- 
п р и сп о со бл ен и е ,  с п о м о щ ь ю  ского  контр о л я  А. М. Ми- 
к о т о р о г о  стали о б р а б а ты -  хеева.
вать блоки  ц и ли ндров  дви-  —  Н е о б х о д и м о  провести  
гателя б е з  снятия ко р ен н ы х  общ етех н ич еску ю  учебу, —  
подшипников. Д е л о  пош ло  говорит  он. —  На занятиях 
б ы с тр е е .  На эту о п е р а ц и ю  м о л о д е ж ь  м о гл а  бы  п е р е -  
в р е м е н и  затратили м ен ьш е,  нять опыт старших. Н адо  
ч е м  по л о ж ен о  по н о р м е ,  познаком и ть  авторем онтн и-  
Вот бы и подсчитать эк о н о -  ков и с п е р е д о в ы м и  м ето -  
мию. Или, скаж ем ,  п р и о б р е -  дам и ,  к о то р ы е  п р и м ен я ю т­

ся на родственн ы х  п р е д ­
приятиях.

Д а л ее .  В п р о ш л о м  году 
при ш ло д еся ть  р е кл а м ац и й  
от заказчико в ,  получивших 
двигатели из р е м о н та  не­
пригодными. П ричем , з а м е ­
тим: б р а к  доп у скается  на
одних и тех ж е  участках. О д ­
на из причин —  ни зк о е  ка­
чество  мы тья детал ей .  А 
в ед ь  с п ер во го  я нвар я  на 
с б о р о ч н о м  участке действу ­
ет новый государственны й 
стандарт, п р е д ъ я в л я ю щ и й  
е щ е  б о л е е  ж есткие  т р е б о ­
вания к качеству ремонта .  
П оэтом у н е о б х о д и м о  как 
м о ж н о  бы с тр е е  учесть все 
недостатки  и устранить их. 
Это п о м о ж ет  избеж ать  б о ­
льших потерь.

На предприятии  трудится  
н е м ал о  станочников. Очи 
могли бы с о р ев н о в а ть ся  за 
эк о н о м и ю  инструмента, е с ­
ли заи нтер есо вать  лю дей,  
п о о щ р ять  самых б е р е ж л и ­
вых.

П орой  при ш едш и е  в не­
годность б о л ь ш и е  детали 
вы брасы ваю т  в м еталл о л о м .  
М е ж д у  тем ,  их м о ж н о  п е ­
ретачивать на б о л е е  м е л ­
кие.

—  Есть в о зм о ж н о ст ь  б о ­
л е е  раци о нал ьн о  и с п о л ьзо ­
вать эл е к тр о э н ер ги ю  на 
всех участках, —  говорит  
А. М. Михеев. —  Н адо  то­
л ьк о  установить счетчики, 
наладить учет.

Т оже правильно.  Коли нет 
учета —  нет и заботы . И 
бывает ,  что станок крутится 
на х о л остом  ходу, а р а б о ­
чий б е с е д у е т  с с о с е д о м .

Д ум ается ,  п р и м е р о в  впол­
не достаточно, и нет н а д о б ­
ности доказы вать ,  что на 
а вт о р е м о н тн о м  з а в о д е ,  как 
и на л ю б о м  др у го м ,  и м е ­
ются условия для  открытия 
ком плексны х  лицевы х с ч е ­
тов экономии. И з а ч е м  тя­
нуть, отклады вать д е л о  в 
долгий ящик? Т ребуется  т о ­
льк о  проявить ж ел а н и е  
и настойчивость.

Т. ВАЖЕНИНА.
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РАЗВОДИТЕ КРОЛИКОВ
Разводить кроликов и нте­

р есн о  и  вы годно. У них  
в к усн ое пи тательное мясо. 
К роличьи ш курки эласти ч­
н ы , у  н их теплы й м ех .

Кролики являю тся сам ы ­
ми многоплодны ми сел ьск о­
хозяй ствен н ы м и животны м и. 
В 4 — 6 м есяцев  кролики да­
ют потомство.

Основные корма для кро­
л и к о в —  растительн ого про­
и схож ден и я : зел ен ая  трава, 
особенно одуванчик, моло­
ч ай , л оп у х , клевер. Можно 
так ж е давать полы нь, с у ­
р еп к у , различны е сорняки  
с огорода, а так ж е ботву  
моркови, свек лы , тур н еп са , 
картофеля и др у ги х  огород­

ны х к ул ь тур . В  к ач естве  
грубы х кормов и спользую т  
луговое или сея н ое сен о.

К ролиководу сл ед ует  пом­
нить, что п ри  скудном  кор­
м лении н ел ьзя  получить ни  
хорош ей ш курки, ни мяса. 
К ачество ш курки зави си т от 
врем ени забоя  и линьки во­
л осяного п окрова. У взрос­
лы х кроликов линьки про­
ходят два р аза  в год: вес­
ной и зим ой. Зим ой, с  нояб­
ря по март, волосяной п о­
кров бы вает наиболее рос­
лы м, густы м . У молодняка  
п роходят две возрастны е  
линьки, которы е следую т  
одна за  другой . П ервая в 
основном зак ан чивается  к

4  м есяцам , а  вскоре начи­
н ается  вторая, которая за ­
к ан ч ивается  к  6 — 8  м еся­
цам.

Е ж егодн о правление обл­
потребсою за подводит итоги  
кон к урса по закупкам  кро­
лиководческой продукции, 
вы плачивает прем ии наибо­
л ее активным поставщ ика^.

В 1 9 7 7  году п родаж а  
п лем енны х кроликов будет  
проводиться по закупочны м  
ц енам . Кролиководам, з а ­
ключивш им договоры  на 
сдачу п родукции, заготк он­
тора продает комбикорм.

А. МАКАРОВА, 
т о в а р о в ед  

заготконторы.

П Л А Н Е Т А  С Е Г О Д Н Я

«НАША ДРУЖБА 
СЛУЖИТ МИРУ»

Второго ф евраля  — 2 2  годовщ ина подписания соглаш е­
ния о сотрудничестве  С ССР и Индии в строительстве 
Б хилайского  металлургического  комбината .  В связи  с 
этим событием корреспондент АПН Е. Рум янцев  взял  
интервью у министра  стали  и ш ахт  Индии Ч а н д р а д ж и -  
та  Я дава .

КУБА. На заводе по п е­
реработке сахарного трост­
ника «Кристино Н аранхо» я 
провинции О льгин — горя­
ч ая  пора.

С афру на К убе не сл у ­
чайно назы ваю т «битвой за 
зеленое золото». От четкого 
взаим одействия всех звень­
ев производства, от самоот­
верж енного труда многих 
ты сяч рубщ иков тростника, 
м рханнзапуків , рабочих са­
харн ы х заводов зависит 
вы полнение задачи  повы ­
ш ен ия  производства сахара, 
поставленной партией  и 
правительством  Кубы.

Н а сним ке: оператор м е­
льничной м аш пны  Хосе Л о­
пес —- один и з передовы х 
рабочих завода «К ристино 
Н аранхо» в провинции Оль­
гин.

. Ф о то  О. Колесникова .
Ф о то х р о н и ка  ТАСС.

•— Мы глубоко созпаем 
значение индийско - совет­
ской друж бы  и экономиче­
ского сотрудничества, — 
сказал  Ч андрадж ит Я дав.— 
К репить и ра.ЧНивать эти 
отнош ения в наш их взаим ­
ны х интересах и в интере­
сах всего человечества. Я 
рад, что наш и с трапы  
предпринимаю т в этом п ла­
не конкретны е ш аги. Но­
вые н аправлени я этому 
придали  визиты  Л. И. Б ре­
ж нева в ІІндпю  в 1973 го­
ду п Индиры Ганди в СССР 
в прош лом году.

Реш аю щ ее значение в  
н аш их экономических отно­
ш ен иях приобретает огром­
н ая  помощ ь Советского Со­
ю за в создании основных 
отраслей  промыш ленности 
республики — нефтяной, 
маш иностроительной, ф ар­
м ацевтической и других. 
СССР — п ервая  страна, ко­
торая  помогла Индпп в со­
здании  металлургического 
завода в Б хилаи , укрепив­
ш его государственны й сек­
тор республики. Бхилай- 
ский  комбинат — это сим­
вол индийско - советской 
друж бы . Мне хочется вы ра­
зить глубокую  благодар­
ность советским  специали­

стам, принимавш им уча­
стие в этом строительстве, 
а такж е сообщ ить п рият­
ную  для  всех нас весть: 
комбинат перекры л зап ла­
нированны е показатели.

Мы высоко пеним  так ­
ж е, сказал  . Ч андрадж ит 
Я дав, — деятельность СССР, 
направленную  на укрепле­
ние мира, достиж ение пол­
ного и  окончательного р а ­
зоруж ения. Голос первого 
социалистического государ­
ства против экономической 
эксп луатаци я  развиваю ­
щ и хся  стран, против воен­
ны х баз на чуж их террито­
риях, против агрессивны х 
блоков слы ш ен во всех уго­
л ках  земного ш ара. Я уве­
рен, что все миролюбивые 
лю ди поддерж ат инициати­
ву  СССР па XXXI сесспіі 
Г енеральной А ссамблеи
ООН, где был вы двинут 
проект всемирного догово­
ра’ 'о неприм енении силы в 
меж дународны х отнош ени­
ях. И ндия будет всегда йа 
стороне Советского Союза 
в его усилиях, н аправлен ­
ны х на скорейш ее достиж е­
ние практических результа­
тов в борьбе за  м атериали­
зацию  разрядки .

(АПН).

Юбилей учебного центра
Пять я е т  пр о ш л о  с  того 

дня, как в я н в а р е  1972 года  
в Б агд аде  был открыт у ч е б ­
ный центр  И ракской  нацио­
нальной неф тяной  компании 
(ИНОК).

П о явл ени е  п о д о б н о го  
центра  —  зн ам енательны й  
ф ак т  для  Иракской р е с п у б ­
лики. Подготовка  со бств ен ­
ных национальных к ад р о в  
является  о дн ой  из главных 
задач  страны, и о н а  настой­
чиво р е ш а ет ся  правительст­
вом  с п о м о щ ь ю  С оветского  
С о ю за  и других социалисти­
ческих стран. Н еф тя н ая  ж е  
п ром ы ш лен ность  —  это в е ­
д у щ ая  отрасль  экон омики  
с о в р е м е н н о г о  Ирака. Ее 
р ост  в условиях н е за в и си м о ­
го развития  тр еб у е т  вы со ­
коквалиф и ц ированны х  к ад ­
ров  р у к о в о д я щ е г о  и с р е д ­
него  звена.

Результаты рабо ты  у ч е б ­
ного центра  го во р ят  сами 
за  себ я .  В 1972 году зд ес ь  
училось 190 студентов, а в 
н асто я щ ее  в р е м я  —  1800. 
Такое р а сш и р ен и е  м асш та­
ба  рабо ты  п о т р еб о в ал о  но­
вой о ргани зац ион н ой  струк­
туры. По сло вам  д и р е к т о р а  
центра  Нуамана Тауфика 
М у х ам м ед а  Али, н ам ечается  
п р е о б р а зо в а н и е  ц ентра  в 
спец иали зированны й инсти­
тут по п одготовке  и н ж е н е ­
р о в  и техников различных 
спец иальностей :  бу р и льщ и ­

ков, м ехани ков ,  электри ­
ков, химиков, литейщ иков 
и т. д.

П одготовка  специалистов 
в у ч е б н о м  ц ен тр е  в ед ется  
на очень  вы со к о м  уровне.  
И ракски е  п р епо даватели  ис­
пользую т в своей  р а б о т е  
м атериалы ,  у ч е б н ы е  посо­
бия и о б о р у д о ва н и е ,  п р е ­
до став л ен н ы е  советским  
о б ъ е д и н е н и е м  «Техноснаб- 
экспорт». Студенты центра  
уж е  им ею т  в ы сш ее  техни­
ч е с к о е  о б р а зо в а н и е ,  а зд ес ь

К О Р О Т К О
Д У Б Л И Н .  С момента  вступ­

ления Ирландии  в «Общий р ы ­
нок» в 1973 году розничные це­
ны на продовольственные т о в а ­
ры подскочили в стране  в сред ­
нем на 83 процента .  В настоя­
щее  время н ац и он альн ая  ко­
миссия по ценам  вновь р ас ­
см а три вает  вопрос о повыш е­
нии цен на основные продукты 
п и т а н и я . .

ПРАГА. 14 миллионов 976 ты ­
сяч человек — такова  числен­
ность н аселения Чехословакии.  
10.160  тысяч человек п р о ж и в а ­
ют в Чешской социалистичес­
кой республике,  4.816 тысяч — 
в С ловацкой  социалистической 
республике.

ХАНОЙ. Д есять  государст­
венных заповедникор  раск ин ут­
ся на обш ирны х лесных масси­
вах в северных и ю ж ных про­
винциях Социалистической Рес­
публики Вьетнам. Решение п ра­
вительства о создании  за п ове д ­
ников принято  в целях  сохра­
нения и восстановления бога ­
той ф аун ы  и ф лоры  страны.

(ТАСС)

пр о х о д я т  специализацию . 
Занятия  не ограничиваю тся 
тео р е ти ч е ск о й  подготовкой : 
почти половина у чебн ого  
в р е м е н и  отводится  на п р ак ­
тические  занятия.

С рок  о бучен и я  в ц е н т р е
—  два  кал ендар ны х  года, 
что м о ж н о  приравнять к 
т р е м  акад е м и ч ес к и м  годам  
в ВУЗе. С р е д и  студентов 
н е м ал о  деву ш ек ,  что явля­
ется  в есьм а  прогрессивны м  
я в л ен и ем  д л я  а р абск о й  
страны.

З н а ч е н и е  Б агдадского  
у чебн о го  центра  выходит за  
п р е д е л ы  Ирака. М ногие
ар аб с к и е  государства ,  щ
то м  числе в ед у щ и е  страны
—  эк с п о р тер ы  неф ти  —  
Катар, Ливия, Кувейт, Си­
рия, Египет —  посы лаю т 
своих студентов учиться в 
Ирак. В ц ентр е  обучаю тся 
такж е  д в е  группы аф ган ­
ских специалистов.  Знан-ия и 
опыт, п р и о б р ет е н н ы е  м о л о ­
ды м и  спец иали стам и в Баг­
д а д е ,  будут способствовать 
эк о н о м и ч е ск о м у  развитию  
Ирака  и других р а зв и в а ю ­
щ ихся стран Ближ него  Во­
стока.

А . ЗАГРЯДСКИЙ.
(ТАСС).

' " ' 3 стр. .
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В Х ельсинки на чемпионате Европы не ф игурному 
катанию  все призовые места в парном катании завое­
вали советские спортсмены. Обладателя»»! золотых на­
град стали Ирина Роднина и А лександр Зайцев (сни­
мок вверху). «Серебро» получили Ирина Воробьева и 
А лександр Власов. Бронзовы е медали вручены  М ари­
не Черкасовой и Сергею Ш ахраю.

Серебряную медаль в одиночно»! катании среди м уж ­
чин завоевал Владимир К овалев.

Ирина Моисеева и Андрей М иненков (снимок впи- 
ву) выиграли звание че»тионов Европы в танцах на 
льду.

(ТАСС).

■  НРАВЫ, ТРАДИЦИИ, ОБЫЧАИ--------------------------

Ж е н с к о е  п р а в о
В р айо н е  Тераи индий­

ско го  штата Уттар П радеш  
практикуется древний  о б ы ­
чай р азв о д а ,  согласно кото­
р о м у  р е ш е н и е  вправе  при­
нять только женщ ина.  Муж 
при этом  не играет ника­
кой роли. П р о ц ед у р а  р а зв о ­
д а  проста. Если ж ена  при­

нимает р е ш е н и е  оставить 
мужа, она долж н а  посадить 
платановое д е р е в о  в о б щ е ­
ственном месте, обойти во ­
круг него  три р а за  и с д е ­
лать на нем  две  насечки зу ­
бами. После этого она счи­
тается свободной .

(АПН).

И З З А Л А  С У Д А

РЮМКА ОДОЛЕЛА
У  С. Д. Терехова, В. ТІ. 

Сорокина. А. С. А фанасье­
ва и В. М. Серебрякова — 
различны е характеры , се­
мейное положение, воз­
раст, образование. Но всех 
четверы х объединяет при­
сущ ая им черта — злоупо­
требление спиртным. Тере- 
ков и Сорокин неоднократ­
но судимы и отбы вали ме­
р у  н аказани я  в местах, не 
столь отчаленных. А фана­
сьев и Серебряков ранее 
не судимы, но пристра­
стие к рюмке, безволие 
привели к тому, что люди 
яти опустились до невоз­
мож ности. А фанасьев, к 
прим еру, в прошлом голу 
был триж ды  ош траф ован 
яа то. что распивал спирт­
ное на улице, столько ж е 
раз за это время доставлял­
с я  в медвы трезвитель и Се­
ребряков, который превра­
ти лся  в заправского пья­
ницу.

Все эти люди были поме­
ш ены  для лечения в нар­
кологический профилакто­

рии, однако ум удрялись и 
там приобщ аться к спирт­
ному. Вели с ними разъ яс­
нительную  работу работни­
ки поселкового отделения 
милиции, общ ественники с 
опорного пункта Динаса, 
адм инистрация динасового 
завода. Но страсть к вы­
пивке оказы валась сильнее 
разумны х доказательств, 
добрых советов. П ьянство 
продолжалось.

Тогда к этой четверке 
были применены самые ж е­
сткие меры, которые пре­
дусмотрены законом. По хо­
датайству работников ме­
стного отделения милиции 
и общ ественности Д инаса 
Терехов. Сорокин, А фана­
сьев и Серебряков направ­
лены  на принудительное 
лечение и трудовое пере­
воспитание в лечебно-тру­
довой профилакторий: Те­
рехов и Сорокин — на два 
года, двое других — на 
один год.

В. АРМИШЕВ, 
народный судья.

«В озво» 2 3  тяж елы х 
боев, когда сибиряки -и 
уральцы  отраж али атаку 
немецких танков, наблю ­
дательны й пункт команди­
ра полка окруж или ф аш и­
стские автоматчики. Свя­
зист Мейсак, не покидая 
поста, держ ал связь, пока 
работала линия. Когда вра­
ги ворвались- в блиндаж, 
который он \ защ ищ ал до 
последнего патрона, ком­
сомолец предпочел смерть 
плену и взорвал себя и вра­
гов гранатой. Он чудом 
уцелел, потеряв обе ноги».

Это не отрывок из новой 
книги, а один из самых 
драм атических эпизодов 
ж изни самого автора Ни­
колая  Мейсака. Он сам ока­
зался  в полож ении М аресь­
ева и благодаря муж еству,’ 
силе духа своего вышел 
па широкую  дорогу наш ей 
литературы .

Герои его книги — ж и­
вые люди, история и судь­
б а ’ которых хорошо извест­
на писателю. Все они 
очень разныр по характе­
рам, по ж изненном у пути,

О НОВЫЕ к н и г и

«Сколько у нас Маресьевых?»
но у  каждого ж пзнь — 
подвиг, ж изнь — песня.

Третье пздание книги 
«Сколько у нас М аресье­
вых?» вышло в свет совсем 
недавно..-В нем тринадцать 
историй. В каж дой из них 
захваты ваю щ ая человече­
ская  судьба. Сильный ха­
рактер. Снайпйр Галя Го­
лолобова, получив ранение 
в голову, признана инвали­
дом первой группы. Ее 
участь, казалось, была ре­
ш ена. Она говорит о себе: 
«С татно , конечно... Д аж е 
умы ваеш ься с чуж ой п о м о ­
щью... Чем человек дер­
ж ится в ж изни? Трудом и 
верой в себя».

Ещ е до войны Галя из­
брала для себя девиз и с ­
панских патриотов: «Но
паоаран!» И когда ей дове­
лось увидеть собственную

похоронку, девуш ка н ап и ­
сала на ней девиз своей 
юности.

Ее история — этр трога­
тельны й и сильный при­
мер безмерного муж ества, 
когда человек, подчинив 
себя воле, восстает из .мерт­
вых.

А ж изнь пилота Ирины 
Романовой? Люси Н азаро­
вой? Разны е судьбы, но 
одинаковая цель —- во что 
бы то н и-стало  перебороть 
все препоны и зан ять  до­
стойное место среди людей.

П исателю силой огром­
ного н апряж ен и я удалось 
остаться в строю, поэтому 
он с такой душ евной теп­
лотой й сочувствием отно­
сится к своим героям.

Не случайно среди со­
тен других участников Все­
российского конкурса, п о ­

свящ енного 50-летию при­
своения комсомолу и пио­
нерской организации име­
ни Ленина, книга Н. Мей­
сака удостоена премии ЦК 
ВЛКСМ и Госкомиздата 
РСФСР. Произведение си­
бирского литератора давно 
привлекает к себе внима­
ние читателя своей п рав­
дивостью, искренностью  и 
теплотой. В нем люди, осо­
бенно молодые, найдут при-., 
меры высокой нравственно­
сти, муж ества и борьбы, 
познакомятся с личностя­
ми, чьи главны е . черты  — 
непокоренность превратно­
стям судьбы, воля к побе­
де, которые, как й сам ав­
тор, шли путем летчика 
М аресьева.

В. ДРОТКЕВИЧ.

Редактор С. И. ЛЕКАНОВ

РЕКЛ А М А  И ОБЪЯВЛЕНИЯ
К инотеатр «Восход», Ц ветная комедия «СВАДЬБА 

В МАЛИНОВКЕ». Сеансы: 9, И , і. 3, 5, 7, 9 час. веч.
К инотеатр «Космос». А нглийский фильм «КОРОЛЬ 

В НЬЮ -ЙОРКЕ». Сеансы: 9. 11. 1. 3, 5. 7. 9 час. веч.
Клуб Трудноселка. Цветной фильм «ДОВЕРИЕ». Се­

ансы: 7, 9 час. вечера.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ НОВОТРУБНОГО ЗАВОДА
5 февраля. КОНЦЕРТ ГОСУДАРСТВЕННОЙ О Р­

Д ЕНА ТРУДОВОГО КРАСНОГО ЗНАМЕНИ РЕС­
ПУБЛИКАНСКОЙ АКАДЕМ ИЧЕСКОЙ РУССКОЙ 
ХОРОВОЙ КАПЕЛЛЫ ИМЕНИ А . А . Ю РЛОВА

В программе: Глинка ■— «Венецианская ночь», 
«Славься», Калашников —  «Херувимская песнь», 
С виридов —  хбр из музыки к трагедии А. К. Тол­
стого «Царь Ф е д о р  Иоаннович», «Молитва», «Лю­
бовь святая», «Покаянный стих». Русские н а р о д ­
ные песни: «12 разбойников» ,  «Степь, да  степь 
кругом», «Вниз по матуш ке по Волге».

Солисты: заслуж ен ны е артисты РСФСР Е. При- 
жилуцкий, И. Корнилов, Л. Солодинова,  Б. Шу­
милов. Художественный руководитель  и главный 
д и р и ж ер  заслуж енны й деятел ь  искусств РСФСР 
Ю рий Ухов.

* * *
Концерт ансамбля «Смерпчка>> 10 ф евраля  от­

м еняется. Б илеты  действительны  на 3 Ф евраля 
на концерт лауреата Всероссийского конкуоса 
эстрады  Ленинградского вокально-инструмен­
тального ансам бля «Лира».

13 Ф евраля. КОТШЕРТ МОСКОВСКОГО ВО. 
КА Л ЬІЮ-ТШСТРУ МЕНТАЛЬНОГО АНСАМБЛЯ 
еВОЗЬМ ИТЕ У Л Ы БК У ».

Н ачало концертов в 19 чае. 30 м и н у т . Билеты  
можно приобрести в кассе Дворца культуры  и у 
кѵльторганизаторов цехов.

    —------------- М    -----------------

ВНИМАНИЮ ПОКУПАТЕЛЕЙ!
С 1 ф евраля  горпромторг проводит р а сп р о д аж у  по 

сниженным ценам следующих товаров: мѵжской, ‘ ж ен­
ской и детской одеж ды ,  обуви, тканей,  галантерейных, 
трикотаж ны х и чулочных изделий, хозяйственных то в а ­
ров, радиотоваров ,  грампластинок.  Цены на товары 
снижены на 40—60 процентов.

Приобрести товары по сниженным ценам вы можете  
в магазине  № 28 « Р а с п р о д а ж а  товаров по сниженным 
ценам» (на рынке).  М агазин работаеу  с 0 до 18 часов, 
пеоерыв с 13 до  14 часов, выходной — понедельник.

В магази не  № 14 «К анцелярские  товары» (пр. И льи­
ча, 26) временно открыт фи лиал  « Р а с п р о д а ж а  товаров 
по сниженным ц енам»,  работаю щ ий  с 10 до 19 часов,
пеоерыв с 14 до 15 часов, выходной — воскресенье.

В м агази нах  № 30 « Поомышленные товары» (пр. Кос­
монавтов,  24). № 41 «Обувь» ( у л .  Ватутина.  23). № 42
«Р ад у га »  (ул. Ватутина,  20), № 44 «Д ом одеж ды »
(ул.  Ватутина. 36) открыты отделы « П р о д а ж а  товаров 
по сниженным ненам».

У м агазинов  № 3 «Ю билейный» (ѵл. Л енина) .  № 7 
«П ромыш ленны е товары» (ѵл. Ватутина),  № 43 «Хо­
зяйственные товары» (ул. Ватутина) открыты торговые 
павильоны по р асп р о д аж е  по сниженным ценам га л а н ­
терейных и хозяйственных товаров.

В поселке  Магнитка р асп р о д аж а  топаров по сни ж ен ­
ным ценам производится  в киоске № 28 у . м агази на  
№ 43 «Продовольственные товары» и в киоске у м а ­
гази н а  № 31 «Промышленные,  товары ».

Временно канпеляпские  товары вы м ож ете  ппиобрести 
в магази не  № 5 «М алыш* (ул. Трѵбников,  24).

Ж д е м  вас  в м агази нах  горпромторга .

ВНИМАНИЮ ПОКУПАТЕЛЕЙ!
М агазин Л" 49 ('Комиссионный» производят 

прием на комнгспю различны х вещ ей: телеви­
зоров, радиоприемников, магнитофонов, спор­
тивных товаров, одежды, обуви. Прием вещ ей 
производят опытные товаровелы-оненш пки. В 
ую тном салоне, оборудованном для посетителей, 
можно познаком иться с правилами сдачи вещ ей 
на комиссию.

Адрес м агазина: ул. П льича. 24-а, М агазин р а ­
ботает с 9 до (8 часов. П ерерыв с 13 до 14 ча­
сов. Выходной — понедельник.

КИНОТЕАТР «ВОСХОД»
ФИЛЬМЫ, ПОСВЯЩЕННЫЕ 

60-летию ВЕЛИКОГО ОКТЯБРЯ
(Тематический кинопоказ новых и повторных 

художественных фильмов).
«ЗОЛОТАЯ РЕЧКА» — новый цветной широко­

экранный художественный фильм.
«ПОРТ» — широкоэкранный художественный 

фильм.
«СЛЕДУЮ  СВОИМ КУРСОМ » — широкоэкран­

ный художественный фильм.
«АНЮ ТИНА Д О РО ГА»—художественный фильм.
«ВЕСЕННИЙ ПРИЗЫВ» — новый цветной широ­

коэкранный художественный фильм.
СЛЕДИТЕ ЗА  РЕКЛАМОЙ!

5 ф евраля средняя ш кола № 15 проводит тра­
диционный вечер встречи выпускников. Н ачало 
в 6 часов вечера.

Бю ро по трудоустройству и ин ф орм ац ии  насе­
ления приглашает на р аботу  продавцов ,  касси- 
ров -к о н тр о л ер о в ,  ф асо вщ ик о в  товаров,  п р и ем щ и ­
ков стеклотары, агентов, грузчиков, уборщ иц, р а ­
бочих. Приглашаются для п е р еб о р к и  о в о щ ей  и 
ф руктов  пенсионеры, д о м о х о зя й к и  на полный и 
неполный рабочий день.

О б р ащ аться  по адр есу :  ул. 1 Мая, 10, б ю р о  по 
трудоустройству и ин ф орм ац ии  населения.

Тресту стоповых для работы во вновь открыва­
емом кафе в пятом микрорайоне требуются офи­
цианты и буфетчицы.

За справками обращаться в отдел кадров тре­
ста столовых.

бюро по трудоустройству и информации насе­
ления приглашает на работу слесарей-монтажни. 
ков, электросварщиков. Обращаться по адресу: 
улица 1 Мая, 10, бюро по трудоустройству и ин­
формации населения,

П ервоуральское грузовое автотранспортное 
предприятие производит НАБОР на курсы  води­
телей '3 класса с отрывом от производства.
О бращ аться по адресу: ул. 1 Мая, 10, бюро по 
трудоустройству и информации населения.

П родается гараж  в районе-*гппографии. О бращ аться: 
ул. Зап адн ая, 6-116, после 17 часов.

Первоуральское  городское производственное уп рав ле­
ние бытового о бслуж иван ия  населения в ы р аж ае т  глу­
бокое соболезнование заместителю  главного  бухгалтера  
Огородниковой М арии Петровне по поводу смерти ее 
матери

Щ Е Н Н И К О В О Й  
Александры Сергеевны.

Меняется 2-комнатная  благоустроенная  квартира  на две 
однокомнатные (м ожн о комнату с соседями).  О бращ аться :  
ул . Ленина.  128-а. кв. 27.

А Д Р Е С :  673100. г. Перво-
Уральск, проспект  Ильича ,  21/40 

Т Е Л Е Ф О Н Ы :  редактор*” 
2-15-72, зам.  редактора  2-52-05, 
ответственный секретарь  2 14-94, 
отдел партийной жизни  2-52-83. 
экономический отдел 2-53-47, 
отдел писем 2-52-21, корректор­
с кая  2-35-62. бухгалтер  2-53-71, 
директор типографии  2-46-55. ,
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