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И М А НА Ф Е Р М У
Животноводы совхозов 

города перевели скот с 
летних пастбищ на стойло­
вое содержание. Ударным 
фронтом работы на селе 
названа на XXVI съезде 
партии эта отрасль. Макси­
мально повысить продук­
тивность животных, сделать 
все для того, чтобы улуч­
шить снабжение населения 
продуктами питания —  та­
кова задача работников 
ферм, В этой '  связи необ­
ходимо начать зимовку ор­
ганизованно, с первых же 
ее дней выйти на плановые 
отметки по надоям и при­
весам, Каково положение 
дел в хозяйствах сегодня?

В совхозе «Первоураль­
ский» стадо Новоалексеев­
ской фермы на зимний ре­
жим переведено пятнадца­
того сентября, В помещени­
ях сделан текущий ремонт. 
Выбелены стены, заменены 
кормуш ки,- где необходи­
мо, перестелен мол. Обнов­
лен и красный уголок. Зна­
чит, в хорошем рабочем 
настроении начнут ответст­
венный период доярки, те­
лятницы, скотники. Чего не 
скажешь о совхозе «Витим­
ский», Далеко до заверше­

ния здесь реконструкции 
одного из скотных дворов, 
Который год руководители 
хозяйства не могут создать 
элементарных бытовых ус­
ловий для людей, Не обо­
рудован красный уголок,

Подготовлены здания и 
помещения к зимовке в 
совхозе «Уткинский», Здесь 
ведется интенсивный от­
корм крупного рогатого 
скота. После прошедших 
дождей в рост пошла ота­
ва и в хозяйстве использу­
ют ее для роста привесов, 
В рационе предусмотрены 
другие добавки.

Основа успешной зимов­
ки —  корма, В нынешнем 
году с ними сложилась на­
пряженная обстановка. При­
чем, имеющиеся возмож­
ности пополнения корм о­
вой базы использованы не 
в полной мере. Скажем, в 
совхозе «Уткинский» пере­
выполнен план по заклад­
ке сенажа, но недобрано 
силоса. В «Витимском» жи­
вотноводство не обеспечено 
сенажом, хотя заготовлено 
вдвое больше плана сена. 
Значит, неравномерно ис­
пользовались силы корм о-

заготовителей. Да и раньше 
времени покинули они уко ­
сы, хотя заготовку следо­
вало вести буквально до се­
годняшних дней, В совхозе 
«Первоуральский» первые 
дни уборки овощей показа­
ли; не по-хозяйски посту­
пают здесь с отходами ра­
стениеводства, Не исполь­
зовалась ботва свеклы, то 
же самое может быть с 
капустным листом. Нашли 
же битимцы возможность 
силосовать вместе с соло­
мой ботву турнепса,

В этих условиях на пер­
вый план встает задача бе­
режливого расходования 
созданных запасов. Эффек­
тивное, экономное исполь­
зование их возможно при 
отлаженном кормоприго- 
товлении, Повышается уевэи- 
ваемость их животными, 
меньше затраг на каждый 
литр молока, килограмм 
привесов, С сожалением 
приходится констатировать, 
что в хозяйствах в э т о м  
отношении практически ни­
чего не с д е л а н о .  Еще в 
стадии ремонта кормоцех 
в «Витимском». Здесь 
не о п р о б о в а н а  ни од­
на из его^линий. д  ведь в

прошлом году они работа­
ли с перебоями, требова­
ли отладки. Вовсе не пре­
дусмотрено Промышленное 
кормоприготовление в двух 
других хозяйствах, Хетя 
возможность оборудовать 
кормокухни здесь была,

В совхозе «Первоураль­
ский» по опыту прошлых 
лет грубые корма намере­
ны сдабривать саратовской 
закваской, Концентраты 
предусмотрено смешивать 
С пивной дробиной, запи­
вать горячей водой. Однако 
технология кормоприготов- 
ления не ограничивается за­
париванием и сечкой. М и­
неральные добавки, смеси 
из различных компонентов 
более эффективны, В сов­
хозе же «Уткинский» объ­
ясняют отсутствие корм о­
кухонь «нехваткой рабочих 
рук».

Традицией стало - всту­
пать в стойловый период с 
четкими, конкретными за­
дачами хода зимней вахты, 
когда определены конкрет­
ные рубежи для каждой 
доярки, телятницы, каждо­
го скотника, В совхозе 
«Первоуральский» социали­
стическому соревнованию

тружеников ферм всегда 
придают первостепенное 
внимание, Условия Х о д а  
зимней вахты здесь выве­
шены в красном уголке, 
определены ежедневные, 
ежемесячные рубежи по 
надоям, расход кормов, 
Разработаны они и в сов­
хозе «Витимский», но.,, в 
черновике. Животноводы о 
них не осведомлены, не на­
целены на конечный ре­
зультат. Это также сказы­
вается на результатах их 
труда —  ежедневные надои 
держатся в пределах шести 
килограммов, что ниже пла­
новых.

Зима на ферме —  это и 
время учебы животноводов, 
роста их мастерства. Зна­
чит, уже сейчас должны 
быть ' определены програм­
мы занятий, место их про­
ведения, подобраны, спе­
циалисты для сообщений.

Завершается первый год 
одиннадцатой пятилетки. 
Обеспечить выполнение 
планов, принятых обяза­
тельств, с первых дней зи­
мовки не допустить потерь 
животноводческой продук­
ции —  долг каждого тру­
женика ферм, совхозов,

ПЯТИЛЕТКА, 
ГОД ПЕРВЫЙ

К Д Н Ю  К О Н С Т И Т У Ц И И
Отличными трудовыми 

подарками встречают го­
довщину Конституции рабо­
чие ремонтно-механической 
мастерской цеха №  10 Но­
вотрубного завода. Уже 
несколько станочников ра­
портовали о досрочном за­
вершении заданий первого 
года одиннадцатой пятилет­
ки.

Первой стала токарь А. Ф. 
Тупицина, которая справи­
лась со своей годовой нор­
мой (11)85 станко-нормо-ча-

сов) еще в августе, В числе 
передовых также токари 
А, Р, Завьялов и И, А. Бы- 
ров, фрезеровщик А. В, 
бонцевич. Они завершают 
свои задания.

Четкая, умелая, работа 
станочников —  это з а л о г  
успешной деятельности ос­
новных служб цехе. Наши 
передовики помнят об этом 
постоянно, поэтому и рабо­
тают добросовестно.

Л, МАРТЫНОВА, 
рабкор,

ЛЮДИ ГОРОДА — ГОРДОСТЬ ГОРОДА
Справились е  заданием  вѳеьмм м есяцев  трудящ иеся деревообраб аты вакщ е 

го цеха Коуровского леспромхоза, Вместо 45,6 тысячи квадратных метров р е ­
ечных щитов для  пола ©ни изготовили 45,9 тысячи квадратных метров. У дар­
но продолж ает трудиться коллектив в сентябре, большой вклад в успех внес­
ли станочник А, П. Л ебедева и старший мастер производстве В, В, Дунаев» 
(слева направо).

Фото Е, Фролов»

П О Б Е Д И Т Е Л И
В двадцатом цехе Ново­

трубного завода состоялся 
очередной городской кон­
курс профессионального ма­
стерства среди слесарей 
контрольно - измерительных 
приборов и автоматики. Он 
собрал новотрубников, 
хромпиковпев и динасовцев

Н А  С Т Р О Й К И  Н Е Ч Е Р Н О З Е М Ь
Городской к о м и т е т  

ВЛКСМ ежегодно направ­
ляет по комсомольским 
путевкам более 100 че­
ловек на городские, об­
ластные, всесоюзные 
ударные комсомольские 
стройки.

В течение трех меся-
--------- ------ ... .«аигі----------------

цев трудился комсо­
мольско-молодежный от­
ряд на строительстве 
животноводческого ком­
плекса госплемзавода 
«Пионер» Галицкого 
района. Вот уже полго­
да работают первоураль­
цы на сооружении объ­

ектов соцкультбыта в 
поселках Кувыкта и Хо- 
рогочи на Байкало-Амур­
ской магистрали.

На днях вновь сфор­
мирован отряд на област­
ную комсо м о л ь с к  у  ю 
стройку в Реж, куда до­
бровольцы отправятся в

октябре. В течение двух 
лет они будут трудиться 
на строительстве объек­
тов Нечерноземья, кото­
рые находятся под конт­
ролем обкома комсомола.

Б АЛЕКСАНДРОВ, 
рабкор.

-А- победителей цеховых и 
заводских турниров.

Участники его выполняли 
два задания: практическое
и теоретическое. В резуль­
тате лучшей признана но- 
вотрубница Т, Шверина, В 
командном первенстве впе­
реди тоже новотрубники. 
Далее следуют хромпиков- 
цы и динасовцы. 

Победителям вручены 
грамоты горкома ВЛКСМ, 
значки Ц К  ВЛКС М  «Мас­
тер-умелец» и ценные по­
дарки. Грамоту горкома 
комсомола получила комсо­
мольская организация два­
дцатого цеха Новотрубного 
завода за распространение 
передовых приемов и мето­
дов труда среди молодежи.

А. БАЛАШОВ, 
инструктор горкома 

ВЛКСМ,

РИА), Самая грандиозная 
манифестация сторонников 
мира за последнее десяти­
летие на Апеннинах — тако­
во единодушное мнение 
итальянской демократиче­
ской общественности о мар­
ше мира «Перуджа-Ассизи», 
который состоялся 27 сен­
тября в итальянской обла­
сти Умбрия. Десятки тысяч 
человек прошли 25 кило- . 

.метров, чтобы сказать «нет* 
смертоносной гонке воору­
жений, нейтронной бомбе, 
заявить протест против пла­
нов американской админи­
страции превратить Запад­
ную Европу в «ядерного 
заложника» США путем 
размещения там н о в ы х  
ядерных ракет.

БОНН, Значительного ус* 
пеха добилась Германская 
компартия на коммунальных 
выборах в земле' Нижняя 
Саксония Западногерман­
ские коммунисты получили 
20- мандатов в общинных, 
районных и городских со­
ветах — в пять раз боль­
ше, чем на предыдущих вы­
борах 1976 г.

ТОКИО, «Защитим жиз­
ненные интересы трудящих­
ся!», «Нет— милитаризации!» 
— под такими лозунгами в 
одном из крупнейших горо­
дов Японии—Осаке состоял­
ся массовый митинг обще­
ственности Около 10 тыедч 
его участников осудили раз­
работанные кабинетом Суд- 
зуки так называемые «адми­
нистративные реформы», 
предусматривающие массо­
вые увольнения рабочих и 
служащих государственных 
предприятий, сокращение 
бюджетных ассигнований на 
здравоохранение, образова­
ние.

САН-ХОСЕ. США и Гва­
темала подписали соглаше­
ние о предоставлении аме­
риканской помощи на сум­
му в пять миллионов дол­
ларов, Администрация Рей­
гана, отбросив всякую де­
магогию и лицемерие, ре­
шила официально возобно­
вить военные поставки гва­
темальской диктатуре, ко­
торые были прерваны пра­
вительством Картера в свя­
зи с грубыми нарушениями 
в этой стране прав челове­
ка

ВАШИНГТОН Острый 
жилищный кризис, пережи­
ваемый капиталистическим 
миром, не удастся преодо­
леть и в ближайшие деся­
тилетия. Более того, поло­
жение с жильем в разви­
тых странах Запада будет 
ухудшаться. К  такому вы­
воду приходят авторы до­
клада «Жилищные перспек­
тивы в мире». Хронический 
жилищный кризис в капи­
талистических- ' странах при­
вел. к  небывалому подоро­
жанию жилья. Цена одно­
квартирного жилого дома в 
США, например, возросла 
за последнее десятилетие в 
три раза, ,

(ТА О &



БОГАТСТВА ЗНАНИЙ-НА СЛУЖБУ ПЯТИЛЕТКЕ
К  началу учебного года в системе полит ического просвещ ения  и ат ом и че ско го  образования

Г А АВНОЕ— РЕЗУЛЬТАТИВНОСТЬПо традиции накануне учебного года в систе­
м е  политического просвещ ения и экономического 
образования во Д ворце культуры и техники Но­
вотрубного завода состоялась конф еренция про­
пагандистов. Ее открыл второй секретарь гор­
кома партии В. М. Власов.

Участники конф еренции вели разговор  о  повы­
шении теоретического и м етодического м астер­
ства пропагандистских кадров, обсудили задачи, 
вытекающие из постановления ЦК КПСС «О 
дальнейш ем соверш енствовании партийной уче­
бы в свете реш ений XXVI съ езд а  КПСС». С егод­
ня публикуются выступления организаторов по­
литического просвещ ения, пропагандистов.

На конф еренции приняты реком ендации, на­
правленные на дальнейш ее повышение эф ф ек ­
тивности, действенности политической учебы.

надежный ключ
Готовясь к новому учеб­

ному году, партийный коми­
тет динасового завода про­
анализировал итоги прош ед­
шего. На предприятии дей ­
ствовало десять школ и се ­
минаров, в которых зани­
малось 455 человек. П ро­
граммы «Социализм и труд», 
«П ередовой опыт повыш е­
ния эффективности и каче­
ства работы» изучали 207 
трудящихся. В школах ком­
мунистического труда было 
165 слушателей.

У нас слож илась комплек­
сная система управления 
идеологической работой. 
Выделен специальный сек­
тор  организации всех ф орм  
учебы. О собенно активно 
работал методический со­
вет. В его  составе 15 опыт­
ных, теоретически грамот­
ных специалистов. Они сле­
дили за качеством занятий, 
обобщ али и распространя­
ли опыт лучших пропаган­
дистов А. П. Захарова и 
Ю. М. Вагайцева.

Партийный комитет заво­
д а  нынче, как и в прош­
лом  году, позаботился о 
пропагандистских кадрах. 
У тверж дено 68 руководи­
телей политической и эко­
номической учебы, 77 про­
центов из них —  с высшим 
образованием . Для многих 
—  это партийное поруче­
ние. Достаточно высокий 
уровень подготовки пропа­
гандистов способствует глу­
бокому усвоению  програм ­
мы слуш ателями, повыше­
нию их активности. К при­
м еру, все слушатели школ 
коммунистического труда 
участвуют в социалистиче­
ском  соревновании, из них 
82 ударника коммунистиче­
ского  труда. Тридцать че­
ловек  открыли лицевые 
счета экономии, на которые 
зан есен о  б ол ее  шести с 
половиной тысяч рублей. На

нынешний год взяли повы­
шенные социалистические 
обязательства 142 слушате­
ля. Четырнадцать уж е спра­
вились с годовым заданием . 
Многие несут полученные 
на занятиях знания в мас­
сы. С реди слуш ателей 102 
агитатора, четы ре лектора, 
39 наставников.

П артком постоянно наце­
ливает пропагандистов на 
то, чтобы они добивались 
действенности учебы, тес­
нее увязывали теорию  с 
практикой, производствен­
ной и общ ественной жизнью  
коллектива, помогали слу­
ш ателям определить свое 
место в борьб е за  эконо­
мию, береж ливость, выпол­
нение п л а н а  и о б яза ­
тельств. Ш есть слушателей 
выступили инициаторами за 
досрочное выполнение за ­
даний одиннадцатой пяти­
летки. Это движ ение под­
д ер ж ал о  б олее  300 огне- 
упорщ иков.

Трудно да  и, пожалуй, не­
возм ож но циф рам и вы ра­
зить эффективность полит­
занятий. Главное заклю чает­
ся в том, что политическая 
учеба влияет1 на м и р о во ззр е ­
ние лю дей, м еняет их от­
ношение к  жизни, ,труду. 
Человек становится актив­
ным борц ом  за  д ел о  п ар­
тии, всего народа. О гне- 
упорщики успеш но справ­
ляются с  планом первого 
года одиннадцатой пятилет­
ки. О днако остается высо­
ким процент потерь р аб о ­
чего врем ени, число нару­
шений дисциплины снижает­
ся м едленно. Думаю , что в 
устранении недостатков ве­
ское слово скаж ет система 
политического просвещ е­
ния и экономического об ­
разования трудящихся.

Е. РОЖКОВ, 
секретарь парткома 
динасового завода.

Минувший учебный год в 
системе политического про­
свещения и экономического 
образования был сложным. 
Его начало совпало с изу­
чением проекта Основных 
направлений развития на­
родного хозяйства на один­
надцатую пятилетку и за­
вершился изучением мате­
риалов X X V I съезда КПСС.

Свыше 18000 слушателей 
овладевали основами марк­
сизма-ленинизма и экономи­
ческими знаниями, Руково­
дили этой работой 1224 
пропагандиста, 72 процен­
та из которых —  члены 
КПСС, 55 процентов имели 
высшее образование.

В поле зрения первичных 
парторганизаций постоянно 
находились вопросы, ' свя­
занные с улучшением мето­
дической подготовки про­
пагандистов, научно-теоре­
тического уровня занятий, 
повышением эффективности 
партийной пропаганды. На 
некоторых предприятиях 
оборудованы кабинеты по­
литического просвещения 
на общественных началах, 
на Новотрубном заводе их 
одиннадцать, в тресте Урал­
тяжтрубстрой —  восемь. 
Здесь для пропагандистов и 
слушателей оформлены 
стенды и витрины с матери­
алами X X V I съезда КПСС, 
представлены диаграммы и 
таблицы, характеризующие 
рубежи новой пятилетки.

Подобрана литература по 
темам.

Всю работу с пропаганди­
стами кабинет политпросве­
щения горкома партии ве­
дет через городской мето­
дический совет. В его сос­
таве 28 человек. Среди них 
— преподаватели общетех­
нического факультета УПИ 
кандидат философских на­
ук А, А. Погорадзе, стар­
ший преподаватель кафед­
ры истории КПСС К . М. 
Половникова, специалисты 
Новотрубного завода, кан­
дидаты технических наук 
С, М . Газман, Н„ М , Ведя- 
кин и другие.

Методсовет оказывал кон­
кретную помощь пропаган­
дистам по подготовке к  
лекциям, в составлении лич­
ных творческих планов, 
обобщал положительный 
опыт, организовывал откры­
тые занятия. Например, ру­
ководитель секции «Акту­
альные вопросы идеологи­
ческой работы КПСС» П. И. 
Мартынчук провел откры­
тое занятие в школе № 3 
у пропагандиста Ф. Г, Ша- 
гиахметовой по теме «Ле­
нинская Коммунистическая 
партия — ум, честь и со­
весть современной эпохи». 
Оно прошло с большой 
пользой.

На X X V I съезде КПСС 
подчеркнуто, что пропаган­
дист — главная фигура в 
системе партийной учебы.

Именно от него во многом 
зависит, станут ли семина­
ры, школы действенными 
центрами политического, 
идейного воспитания. Стре­
мление вызвать интерес к  
политическим знаниям, до­
биться повышения трудо­
вой, общественной активно­
сти слушателей отличает 
пропагандистов Л , А. Анд­
рееву, Ю. Г. Ведерникова,
A. В. Сунцова, А, Г. Звя­
гинцева, А. С, Черемных и 
многих других.,

На высоком уровне про­
водит лекции, собеседова­
ния заместитель начальника 
шестого цеха Новотрубного 
завода А. В. Сунцов. Преж­
де чем донести до слушате­
лей значение документов 
съезда, он тщательно изу­
чил его материалы, деталь­
но проанализировал сего­
дняшний день цеха, заботы 
и проблемы коллектива, И 
условно весь цикл занятий 
назвал «Мы в одиннадца­
той пятилетке». По теме 
«Внешнеполитическая дея­
тельность КПСС» А. В, 
Сунцов изготовил плакаты- 
конспекты.

В городе продолжается 
распространение опыта парт­
кома Новотрубного завода 
по учету и реализации пред­
ложений и замечаний, вы­
сказанных слушателями в 
рефератах, при выполнении 
практических заданий. В 
тресте Уралтяжтрубстрой 
слушатели школы «Бригад­
ный подряд — новая фор­
ма хозяйственного расчета», 
изучая тему «Экономиче­
ская политика КПСС в пе­
риод развитого социализ­
ма» внесли предложение, 
эффект от внедрения кото­
рого почти четыре тысячи 
рублей.

П р о п а г а н д и с т  хром­
пикового завода А. С. Смир­
нов вел школу «Техниче­
ский прогресс и экономи­
ка». Его слушатели увлек­
лись новаторством. Так,
B. И. Базуев автор семи 
предложений. В результате 
сэкономлено 1200 рублей.

Другой слушатель В. И. 
Турин подал четыре пред­
ложения.

Претворяя в жизнь реше­
ния X X V I съезда КПСС, 
слушатели школ экономиче­
ских знаний динасового за­
вода внесли на индивиду­
альные и бригадные лице­
вые счета 10570 рублей, на 
хромпиковом заводе -— че­
тыре тысячи рублей.

Отмечая достигнутые ус­
пехи, нельзя не’ видеть 
серьезных пробелов, упуще­
ний в организации полити­
ческого просвещения и эко­
номического образования.

В некоторых школах, се­
минарах документы X X V I 
съезда КПСС порой изуча­
лись в отрыве от конкрет­
ных задач коллектива, от 
решения производственных 
проблем, волнующих людей. 
Учеба будет тем эффектив­
нее, чем конкретнее рас­
сматриваются примеры из 
жизни, производственный 
опыт, чем ближе она к  не­
посредственной деятельно­
сти трудовых коллективов. 
Важно добиться на дела 
тесного единства политико­
воспитательной, идейно-тео­
ретической, организаторской 
и хозяйственной деятель­
ности» Таково требование 
X X V I съезда партии»

Для улучшения .методи­
ческой подготовки"” пропа­
гандистов городской коми­
тет партии планирует для 
начинающих организовать ц 
феврале курсы ло повыше­
нию пропагандистского мас­
терства. В апреле-мае бу­
дущего года будет проведе­
на аттестация руководите» 
лей политических и экономи­
ческих школ. В январе на­
мечена информационная 
конференция «Первоуральск 
во втором году одиннадца­
той пятилетки» с участие^ 
партийных, советских руко$ 
водителей города, ^

В, ОСНОВИН, 
заведую щ ий отдел ом  
пропаганды и агитация 
горком а партии.

Четвертый год А. П. Кос­
то ч ке , инспентор отдела 
кадров завода Ж Б И иК, за ­
нимается пропагандистской 
деятельностью . Ее слуш ате­
ли готовят содержательные, 
глубокие  реф ераты. Работа 
Т. И. Л укасевич  признана 
одной из л уч ш и х  в город­
ском  ко н кур се  рефератов.

Нынче А нтонина  Павловна 
будет вести ком сомольский 
к р у ж о к  «Идеологичес к а я  
борьба И молодежь».

На снимке: А» П, Косточ­
ке.

Фото Е, Фролова.

ВОСПИТЫВАТЬ УБЕЖДЕННОСТЬ
А бсолю тное большинство 

м олодеж и и м еет  сред н ее  
образован ие, все читают га­
зеты  и журналы, слушают 
и см отрят ради отелепере­
дачи, О бладая знаниямй, 
получая ш ирокую  инф ор­
мацию, некоторы е юноши 
и девуш ки м еж ду тем про­
являют иногда политиче­
скую незрелость, наивность. 
Эрудиция сам а по себе , не 
подкрепленная идеей, соз­
нанием общ ественного дол­
га, не приносит пользы. Со­
верш енствование маркси­
стско-ленинского образова­
ния м олодеж и, чтобы оно 
органически сливалось с 
практическими делам и ком­
сом ольцев, с  их собствен­
ной ж изнью , —  важнейш ая
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зад ача, выдвинутая перед  
ком сом олом  на XXVI съ ез­
д е  Коммунистической пар­
тии, ,

В комсомольских круж ­
ках работаю т, как правило, 
опытные пропагандисты, 
умелы е, заинтересованны е, 
способны е увлечь молодых 
слуш ателей. Внимательно 
подходят к подбору  кад­
ров парткомы Н овотрубно­
го, хромпикового, динасово­
го заводов, треста Уралтяж­
трубстрой, На этих п ред ­
приятиях строго спрашива­
ют с  тех, кто пропускает 
занятия б е з  уважительной 
причины, не готовится к 
собеседованиям . О днако 
есть кружки, которые толь­
ко существуют на бумаге, 
а на д ел е  занятия срываю т­
ся или проходят вяло, неин­
тересно. Это касается заво­

да по ремонту горного о б о ­
рудования, рудоуправления, 
Новоуткинского з а в о д а  
«Искра» и некоторых дру- 
пих.

В -нынешнем учебном  го­
д у  будет работать 305 ком ­
сомольских кружков, не­
сколько больш е, чем  в про­
ш лом году. Ю ноши и д е ­
вушки продолж ат изуче­
ние документов XXVI съ ез­
д а  партии, истории КПСС, 
знакомство с первоисточни­
ками марксизма-ленинизма. 
Но 1380 членов ВЛКСМ не 
охвачены никакими ф о р м а­
ми учебы. Н еобходимо для 
них организовать лектории 
по самы м актуальным воп­
росам , чтобы каждый м о­
лодой п ервоуралец  был в 
курсе происходящих собы ­
тий. Н еобходимо ш и р е  
внедрять активные ф орм ы

проведения занятий. Это 
для своих конкретных нужд, 
подготовка и защ ита р е ф е ­
ратов, теоретические кон­
ф еренции, диспуты и м но­
гое другое.

Исключительно важно 
всеми м ерам и  стимулиро­
вать у  каж дого м олодого 
человека потребность в д о ­
полнительных знаниях. Слу­
шатель долж ен  осознать и 
практическое значение изу­
чения той или иной темы—• 
для  б ол ее  глубокого пони­
мания окруж аю щ ей дейст­
вительности, процессов, 
происходящих в общ ествен­
но-политической жизни, и 
для своих конкретных нужд, 
Связанных с трудовой и 
общ ественно -  политической 
деятельностью . И м е н н о  
поэтому в работе  в м оло­
деж ью  о со б о  недопустимы

поверхностность, повторе­
ние о б щ и х  положений, 
боязнь остроты постановки 
вопросов, уход от ответов,

У партии учится ком со­
мол. В партийном руковод­
стве его  сила. Заботой и 
вниманием партии о буду­
щ ем  страны наполнены сло­
ва товарищ а Л. И. Б реж не­
ва, обращ енны е «  делегатам  
XXVI съ езд а  КПСС: «У нас 
—  опыт, проверенная д е ­
сятилетиями убеж денность в 
правоте м арксизм а-лениниз­
ма, И все  это богатство на­
д о  передать м олодеж и. В 
этом —  надежный залог то­
го, что советская м олодеж ь 
всегда будет высоко нести 
знамя коммунизма».

А. НАРБУТОВСКИХ, 
второй секретарь гор­
кома ВЛКСМ,

'j
По предложениям 

с л у ш а т е л е й
По каждой тем е изучав» 

мого курса слушателя:* 
предлагается выполнит* 
практические задания ил* 
написать реф ераты . В этих 
работах они на только и з- 
лагают теоретические поло» 
ж ения, но н  высказываю ^ 
практические предложения^ 
направленные на улучше» 
ние условий труда, повы* 
ш ение эффективности про* 
иэводства, соверш енствовав 
ние идеологической д е я |  
тельности, В цехах Ново* 
трубного зав о д а  партийны» 
ми бю ро  и комитетами н а | 
лажен учет таких предлож ен 
ний, Ни одн о  не о с т а е тс | 
б ез  внимания, - it

В цехе №  20, г д е  я р а б о | 
таю, предлож ения слуша* 
телей находят сам ое ширей 
кое прим енение. К приме* 
ру, введен  гибкий меж ре* 
монтный интервал, выпол­
нена больш ая работа net 
определению  надежности 
оборудования, что позволив 
ло отказаться от деж урно* 
го персонала. Примерь} 
мож но продолжить. За  каж* 
ды м предлож ением  —  сот* 
ни, тысячи сэкономленный 
рублей. И что сам ое  глав­
ное —  налицо трудовая а к* 
тивность слуш ателей, их 
деятельное участие в р е ­
шении производственных щ 
других вопросов,

Ю. САМАРИН, : 
пром гм анящ
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ПОДТВЕРЖДЕНИЕ ПРАКТИКОЙ
Прошло более двух лет 

со дня принятия постанов­
ления ЦК КПСС и Совета 
Министров СССР о совер­
шенствовании хозяйствен­
ного механизма управления, 
где подчеркивается, что в 
одиннадцатой пятилетке' 
бригадная форма организа­
ции труда должна стать ос­
новной. На Новотрубном за­
воде в бригадах работает 
90 процентов рабочих, 12,8 
тысячи человек, 84 процен­
та из них трудится на один 
наряд. Из 1124 бригад спе­
циализированных —  457,
комплексных —  171, Но 
лишь труд пятнадцати про­
центов рабочих оплачивает­
ся е применением коэф­
фициента трудового уча­
стия,

На заводе действует сов­
местное постановление ди­
рекции, партийного коми­
тета и завкома профсоюза 
кО  дальнейшем распрост­
ранении бригадной формы 
организации и стимулирова­
ния труда, повышении роли 
бригадиров». Утверждены 
положения: о  производств
венной бригаде и бригади­
ре, о  совете производствен­
ной бригады, о совете 
бригадиров, о применении 
КТУ при распределении за­
работной платы.

Каждый бригадир у  нас 
имеет положение, изготов­
ленное типографским спо­
собом, где оговорены его 
обязанности. Это очень 
важный документ. Создание 
бригады нового типа спо­
собствует более широкому 
привлечению рабочих к  уп­
равлению производством, 
обеспечивает выполнение 
государственного плана без

увеличения численности пер­
сонала, позволяет умень­
шить текучесть кадров, по­
тери от прогулов, ш ироко 
использовать совмещение 
профессий.

Приведу несколько при­
меров. Комплексная брига­
да участка сбыта готовой 
продукции трубопрокатного 
цеха №  8 стана «30— 102». 
Если в начале здесь было 
13 человек, то после реор­
ганизации осталось один­
надцать. Производитель­
ность возросла на 19,2 про­
цента, текучесть кадров 
снизилась с 83 до 18 про­
центов. Особый интерес 
представляет созданная в 
январе специализированная 
бригада правильщиков уча­
стка отделки и сдачи труб 
трубоволочильного цеха 
№ 3. Заработная плата м еж ­
ду ее членами распределя­
ется теперь не только про­
порционально отработанно­
му времени и тарифу при­
своенного разряда, но и 
пропорционально достигну­
той индивидуальной произ­
водительности по техниче­
ски обоснованным нормам. 
При этом норма на бригаду 
определена в готовых прав- 
ленных трубах, прошедших 
сдачу через столы ОТК. 
Численность в бригаде 
уменьшена на три человека, 
в четырех же бригадах это 
уже 12 человек, производи­
тельность возросла на 27,5 
процента, заработная плата 
—  на четыре. Выполнение 
норм достигло 104— 105 про­
центов.

Интерес представляет ра­
бота ремонтного персона­
ла по бригадным нормиро­
ванным заданиям, когда де­

журные слесари .и электри­
ки выполняют дополнитель­
но задания по ремонту обо­
рудования. М ож но назвать 
десятки таких примеров. 
Мы, рабочие, убедились, 
что эта форма труда выгод­
на и заводу, и трудящимся. 
Приведу еще пример по 
своему цеху. В феврале 
1979 года бригада по ре­
монту и обслуживанию от­
делочного оборудования 
и оборудования участка 
подготовки производства 
переведена на работу по 
единому наряду с распре­
делением заработка вре­
менно отсутствующих лю ­
дей между членами брига­
ды по КТУ. Простои сниже­
ны на 15 процентов, теку­
чести кадров нет, до этого 
ж е она составляла 7,1 про­
цента. В цехе созданы так­
ж е бригады нового типа на 
участках термической обра­
ботки, отделки и сдачи труб, 
в травильном отделении.

На предприятии разрабо­
тан план перевода рабо­
чих на бригадные формы 
оплаты до 1985 года. Всего 
ж е  по заводу за три года 
за счет внедрения бригадной 
формы высвобождено 179 
человек, 32 процента рабо­
чих в бригадах совмещают 
профессии.

Переходу на бригадную 
форму оплаты труда долж­
на предшествовать подгото­
вительная работа. Необходи­
мо найти правильный выбор 
единицы измерения труда 
и его учета, определить ко­
личественный состав брига­
ды, максимально используя 
технически возможную  про­
изводительность агрегатов. 
Важно при этом позаботить­

ся об обучении рабочих 
смежным профессиям с 
целью обеспечения их пол­
ной нагрузки в течение ра­
бочей смены.

В условиях напряженного 
баланса трудовых ресурсов 
бригадная форма оплаты 
труда является прогрессив­
ной, стимулирующей рабо­
ту меньшим составом, устра­
няет потери рабочего вре­
мени, воспитывает чувство 
коллективной ответственно­
сти за выполнение плановых 
показателей. На заводе в 
17 цехах созданы цеховые 
советы бригадиров, образо­
ван заводской совет брига­
диров. Проведено пять об­
щезаводских собраний с 
бригадирами, они высказа­
ли 23 предложения. Сейчас 
совет прорабатывает воп­
рос по повышению дейст­
венности соревнования. Мы 
считаем не совсем правиль­
ным, что в заводском мас­
штабе соревнуются брига­
ды основного производства, 
а бригады ремонтно-дежур­
ного персонала, травиль­
ных отделов, термоотделов 
и многие коллективы вспо­
могательного производства 
соревнуются только внутри 
цехов.

Думаем обратиться к  ад­
министрации и заводскому 
комитету п р о ф с о ю з а  с 
предложением, чтобы в 
1982 году организовать со­
ревнование «За самую эф­
фективную бригаду заво­
да».

В. ПЕРЕВАЛОВ, 
бригадир электриков 
цеха № 7, председа­
тель совета бригади­
ров Новотрубного за­
вода.

ѳ ПИСЬМО ПРОВЕРЯЕТ РАБКОР

ПОСЛЕ ПРОИСШЕСТВИЯ
Уважаемая редакция! 4 сентября мы пришли на конечную остановку автобуса 

№ 101 у железнодорожного вокзала, чтобы поехать в Билимбай. В 12 часов 10 минут 
подошел автобус, высадил пассажиров, но кондуктор сказала, что посадки не будет, 
так как следом прибывает автобус, который отправится по маршруту раньше. В 12 
часов 20 минут прибыл автобус № 61-54, и пассажиры заняли места. Кондуктор Кин- 
чина продала всем билеты за 20 минут до отправления. Вдруг водитель нашего авто­
буса Б . А. Сысоев сказал своему коллеге, приехавшему первым, чтобы тот отправлял­
ся. Пассажиры возмутились тем, что автобус пойдет пустой, а мы уже с билетами ос­
танемся Тогда Сысоев заявил: «Я — хозяин здесь, когда захочу, тогда и поеду. Сей­
час скажу диспетчеру, что машина сломалась и вообще не поеду!». И выполнил угрозу. 
Сходил к  диспетчеру, открыл дверь и заявил: «Все выходите, еду в гараж, по причине
неисправности». ,   . ___

Пассажиры пригласили диспетчера, которая стала буквально уговаривать шофера 
ехать по маршруту, потом пригрозила написать на него рапорт. Но ничего не действо­
вало на строптивого. Впрочем, дальше ему захотелось, чтобы пассажиры извинились 
перед ним, и только тогда он их повезет. Интересно, как представлял себе Сысоев эту

^Поиздевавшись таким образом над людьми, водитель повел автобус, наконец, на
десять минут позже расписания.

Мы возмущены поведением Сысоева, который распоряжался чужим временем по 
своему капризу, грубил. Он йе умеет культурно обслуживать пассажиров.

Л. ГАЛКИНА, Л, АХМЕТЬЯНОВА, М. ЯШ КИНА и другие пассажиры.

Случай возмутительный, 
ютому ни в коей мере не 
іолжен быть обойден вни- 
іанием. Когда я шел на 
іассажирское автопредприя- 
ие, меня интересовало: как 
; поступку Сысоева отне- 
утся его товарищи по ра- 
іоте, как на подобные жа- 
юбы реагирует администра- 
[ия, какая работа в коллек- 
иве проводится по повыше- 
гию культуры обслужива- 
шя,

24 сентября в красном 
толке собралась бригада 
юдителей, где работает Сы- 
;оев. На собрание пришел

секретарь партбюро А. Ф. 
Бехтемироз. Начальник пер­
вой автоколонны А. К . Сы- 
щенко познакомил коллек­
тив с жалобой пассажиров 
и предложил дать оценку 
поведению шофера.

По-рабочему, прямо и от­
кровенно говорили товари­
щи. Водитель Ю. Ф. Гвоз­
децкий заявил: «Поступок
Сысоева —  это грязное пят­
но на нашей бригаде. Мы 
работаем с людьми и долж­
ны уважать их. Даже если 
бывает порой пассажир не 
прав, надо не просто избе­
жать конфликта, а поста­

раться его уладить». Высту­
пающие поддержали Гвоз­
децкого. Например, води­
тель С. Ф. Якимовских об­
ратил внимание всех на то, 
что в колонне подобных слу­
чаев еще не было и ... всем 
должно быть стыдно за то­
варища.

Единодушное осуждение 
коллективом — самое стро­
гое наказание. Наверняка, 
Сысоев меньше переживал 
за строгай выговор, объяв­
ленный администрацией, и 
стопроцентное лишение пре­
мии, чем за потерю уваже­
ния товарищей. Он полно­

стью признал свою вину и 
заверил коллектив, что боль­
ше подобного не повторит­
ся.

«Каждое нарушение тру­
довой дисциплины, каждая 
жалоба пассажиров не ос­
тается без внимания», — 
говорит секретарь партбюро 
А. Ф. Бехтемиров. Его сло­
ва могут подтвердить та­
кие цифры: если за восемь 
месяцев прошлого года бы­
ло зафиксировано 106 нару­
шений, то за тот же пери­
од нынешнего года —  82. 
Уменьшилась и текучесть 
кадров. И  здесь надо от­
дать должное влиянию на 
коллектив общественных ор­
ганизаций. Активно дейст­
вует противоалкогольная ко­
миссия, которую возглавля­
ет начальник второй авто­
колонны В. М. Ковалев, не 
ослабляет работы и проф­
союз. К  сожалению, не все 
звенья воспитательной рабо­
ты эффективны. Слабо еще 
работает товарищеский суд, 
возглавляет который А. И. 
Кухта. Проведено всего 
семь заседаний, плохо ве­
дется документация. И  еще 
один момент вызывает не­
доумение: жалобу пассажи­
ров на водителя Сысоева 
разбирали в коллективе 
двадцать дней спустя. Оп­
равдана ли -‘такая опера­
тивность?

В, САБЕНИН, рабкор.

На снимке: репродукция ф отограф ии военных пет. 
1941 год. Участники битвы под Москвой. Верхний ряд  
— командир танка Закир Юсупов, механик-водитепь 
Сергей Потапов, командир орудия Константин Кочкин; 
нижний ряд  — заряжаю щ ий С ергей Шляхов (слева) м 
радист А лексей Кочергин.

У Р А Л Ь Ц Ы —
З А Щ И Т Н И К И
С Т О Л И Ц Ы

К 4 0 - Л Е Т И Ю  Н А Ч А Л А  В Е Л И К О Й  Б И Т В Ы  
П О Д  М О С К В О Й

Тысячи танков дал  Родине в годы Великой Отечеств 
венной войны прославленный Челябинский тракторный 
завод. Уральцы не только ковали оруж ие, но и своею  
кровью  добывали победу, участвовали в боях. В годы 
войны на Урале ф орм ировались подразделения, имев­
шие оруж ие и боевую  технику, выпущенные сверх 
плана. Начало этому патриотическому движению  поло­
жили труженики Челябинского тракторного- завода.

18 октября 1941 года на своих танках ушел на защ и­
ту Москвы первый отряд добровольцев-танкистов ЧТЗ, 
С реди них был механик-водитель танка «КВ» «Илья 
М уромец» слесарь-инструментальщ ик Сергей Потапоа, 
П ервая рота комсом ольцев-добровольцев состояла из 
41 человека.

Семь боевых машин добровольцы  сами собрали и 
обкатали. Танк «Илья М уромец» участвовал в освобож ­
дении Д орохово, М ожайска. Его экипаж уничтожил 24 
танка, 18 орудий врага.

Экипаж танка «Илья М уромец» был занесен в кни­
гу Почета ЦК ВЛКСМ.

Сейчас С. А. Потапов на пенсии, часто встречается С 
м олодеж ью , рассказы вает о боевых делах уральцев В 
годы войны.

На снимке: встреча в м узее  Челябинского трактор­
ного завода. Слева направо — экскурсовод Ольга Ива­
нова, заместитель секретаря комитета комсомола ЧТЗ 
Павел Чиркин, инженер-конструктор А лександр Фи- 
липпский, Сергей А лександрович Потапов и заведую ­
щ ая ф ондами м узея  ЧТЗ Татьяна Пушкарева.

Ф ото Б. Клипиницера, Ф огахрд інум  ІА С С ,

Осенне-зимний период характеризуется обычно рез­
ким увеличением пожаров. Происходит такое потому, 
что многие владельцы индивидуальных домов не гото­
вятся своевременно к  отопительному сезону, не ремон­
тируют в срок печи и дымоходы; не соблюдают прави­
ла пожарной безопасности.

От неправильного устройства печи и дымохода прои­
зошли, например, пожары в Кузино, Новоуткинске, Ко­
новалове, у  домовладельцев А. А, Зорина, К. И. Сима- 
машко, А. И. Моралева.

‘ Всем, чьи дома отапливаются печами, советую не-

НА ЗАМЕТКУ ДОМОВЛАДЕЛЬЦАМ

Ч Т О Б Ы  О Г О Н Ь  В Р А Г О М  Н Е  С Т А А
медленно проверить наличие соответствующих проти- При подготовке к  зиме вопросы пожарной безопас- 
вопожарных устройств, очистить от сажи дымоходы и ности должны быть в центре внимания также и руко- 
побелить их. Осторожнее следует обращаться и с элек- водителей предприятий промышленности и  учрежде- 
тронагревательными приборами. Так, от оставленного шш. 11
без присмотра включенного утюга произошел пожар на -д_ д ьячко в ,
Динасе в квартире Н. М. Шорохова, а на Северке —  в инженер отделения
общежитии леспромхоза. Госпожнадзора.



•  СПОРТ НА
Ц Е Л Ы Й  К Л А С С
На днях в печати опубли­

ковано постановление Цент­
рального Комитета КПСС 
и Совета Министров СССР 
«О дальнейшем , подъеме 
массовости физической ку ­
льтуры и спорта». В нем 
есть вот какие слова: ак­
тивнее внедрять детские 
спортивные игры «Старты 
надежд»...». Почему именно 
эти соревнования взяты на 
вооружение? Да потому, 
что «Старты надежд» назы­
вают победителем не кого- 
то одного из школьников, а 
целый класс. Выиграть та­
кие соревнования не прос- 

для этого требуется хо-т° і Ш Я р врошая физическая подго- соревнований стали 
товка каждого ученика. В 
связи с этим возрастают 
требования и к  нам—учите­
лям физвоспитания: необхо­
димо в равной мере уде­
лять внимание ребятам, по­
дающим надежды, и тем, 
кого еще вчера мы с л е н о ­

стью освобождали от .заня­
тий из-за слабого здоровья, 
Освобождали напрасно.

Спортивные игры «Стар­
ты надежд» прошли ..недав­
но и в нашей восьмилетней 
школе Л» 11,, Сначала. сос­
тоялся. кросс. Дистанцию 
500 метров у ребят выиг­
рал Саша Савыков, а у де­
вочек всех быстрее .300 м 
преодолела Света Мухамет- 
шина. Затем . состоялись' со­
ревнования по легкой атле­
тике; бег на 30 и 60 метров, 
метание . мяча, прыжки в 
длину. И здесь в общем за­
чете первенствовали Саша 
и Света. А победителями 

учени­
ки седьмого класса, они в 
полном составе - и выступят 
на городских состязаниях 
«Старты надежд» / среди 
шйол третьей группы.

А. ГРЯЗНЫХ, 
преподаватель физвос­
питания школы N2 11.

Р Е К Л А М А  И ОБЪЯВЛЕНИЯ

ТОВАРЫ — НАРОДУ
Черновицкая область. Эти нарядны* костюмы созда­

ют мастера Кицманского районного быткомбината для 
коллективов художественной самодеятельности. Работ­
ники комбината бывают в селах района, изучают на­
циональные костюмы, вышивки, а затем по образцам 
шьют сценические наряды.

Ф ото И, Свориды, Ф отохроника ТАСС,

Н АШ И  КОНСУЛЬТАЦИИ

ЗАБОТА О МАТЕРЯХ
Наше государство посто­

янно заботится о подъеме 
жизненного уровня народа. 
Яркое тому подтверждение 
— забота и внимание, кото­
рыми окружены семьи, име­
ющие детей. Это нашло от­
ражение в принятом Ц К  
КПСС и Советом Минист­
ров СССР постановлении 
от 22 я н в а р я  1981 
года «О мерах по усиле­
нию государственной помо- 
ши семьям, имеющим де­
тей».

Постановлейием преду­
смотрено повышение с 1 де­
кабря 1981 года размеров 
выплачиваемых пособий 
одиноким матерям в зави­
симости от числа детей, а 
именно: на одного ребенка 
до 20 рублей в месяц, на 
двух детей — до 40 руб­
лей, на трех детей — до 60 
рублей и т д. Кроме того, 
установлена выплата посо­
бий одиноким матерям до

плата пособия одинокой ма­
тери была прекращена по 
ранее действующим прави­
лам, в связи с достижени­
ем ребенком 12 лет.

Выплата пособия таким 
матерям возобновляется по 
заявлению матери. Это зна­
чит, что одинокая мать дол­
жна подать новое заявление 
о назначении пособия в го­
родской отдел социального 
обеспечения, а проживаю­
щие на территории сельско­
го, поселкового Советов на­
родных депутатов — в ис­
полком соответствующего 
Совета, который после рас­
смотрения заявления напра­
вит его вместе со своим ре­
шением и необходимыми до­
кументами в отдел социаль­
ного обеспечения.

При обращении в отдел 
одинокая мать должна пред­
ставить паспорт, свидетель­
ство о рождении ребенка, 
справку с. места чахожде-

достижения ребенком воз- ния ребенка, а на ребенка- 
раста 16 лет, а учащимся, учащегося старше 16 лет — 
не получающим стипендии, справку о нахождении его 
— 18 лет.

С 1 декабря 1981 года 
одинокие матери, имеющие 
детей в возрасте от 12 до 
16 лет, и учащихся, не по­
лучающих стипендию до 
18 лет, приобретают право 
на пособие. Это относится и 
к тем случаям, когда вы-

в учебном заведении не на 
полном гособеспечении

Л, ЧАЙ Н И КО ВА . 
старший инспектор от­
дела социального обес-. 
печения.

Кинотеатр «Восход», «СИЦИЛИАНСКАЯ ЗАЩ ИТА» 
Сеансы: 9, 11, 13, 15, 17, 19, 21 час.

Кинотеатр «Космос». «БЕЛЯНОЧКА И РОЗОЧКА». 
Сеансы: 9. 11, 13. 15 часов. «ВОЗВРАЩЕНИЕ Б Л У Д ­
НОГО СЫНА». Сеансы: 17^ 19, 21 час.

Дворец культуры «Строитель». «МОИ ПАПА — 
ИДЕАЛИСТ». Сеансы: 18, 20 часов

Клуб Трудпоселка. «КАВКАЗСКАЯ ПЛЕННИЦА 
И ЛИ  НОВЫЕ ПРИ КЛЮ ЧЕН ИЯ  Ш УРИКА». Сеансы: 
19, 21 час.

Клуб филиала Новотрубного завода. «ГРАЖ ДАНИ Н  
ЛЕШ КА». Сеансы: 18, 20 часов.

КИНОТЕАТР «ВОСХОД»
ОТКРЫТИЕ НИНОЛЕНТ0РИЯ «ЭНРАИ И ВРЕМЯ» 

ДЛЯ ЛЮБИТЕЛЕЙ НИНО
9 октября в 21 час «Киноактер о своей профессии», 

Творческая встреча с заслуженной артисткой Молдав­
ской ССР Светланой Тома, лауреатом премий между­
народных кинофестивалей.

Редактор С, И. J IEK A H O B.

С. Тома снималась в фильмах: «Мой ласковый и неж­
ный зверь», «Табор уходит в небо», «Лаутары», «Я хо­
чу петь», «Живой труп», «Люди в океане», «Ждите 
связного», «У чертова логова» и др.

После встречи демонстрируется цветной ш ироко­
форматный фильм «Табор уходит в небо», Открыта 
предварительная продажа билетов.

Г А С Т Р О Л И  Н И ЖН Е Т А Г И Л Ь СК О Г О 
Г О С У Д А Р С Т В Е Н Н О Г О  

Д Р А М А Т И Ч Е С К О Г О  Т Е А Т Р А  
ИМ. Д. Н, МАМИНА-СИБИРЯКА

Во Дворце культуры и техники Новотрубного 
завода.

30 сентябр я « С П Е Ш И Т Е  Д Е Л А Т Ь  
Д О Б Р О » . Н ач ал о  в 19 часов 30 м инут.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ «СТРОИТЕЛЬ»
Гастроли областного Пермского театра кукол
3 октября. «Люблю ромашки».
4 октября. «Красноармейские были».
Начало спектаклей в 12 и в 14 часов. Откры­

та предварительная продажа, билетов. Касса, ра­
ботает с 15 до 20  часов.

11 октября во Дворце спорта имени 50-летия 
ВЛКСМ состоятся концерты народного артисте 
РСФСР, лауреата премии Ленинского комсомола 
Иосифа Кобзона в сопровождении инструмен­
тального ансамбля «Время» под управлением 
Алексея Евсюкова.

Начало концертов в 14, 17 и 20 часов. Билеты 
продаются с 1 октября в кассах Дворца спорта. 
Кассы работают с 10 до 19 часов,
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билимбаевский филиал ГПТУ №  69 дополни­
тельно приглашает, учащихся с образованием 10 
классов на 1931 —-1982 учебный год для полу­
чения специальности швея-мотористка. С рок 
обучения —  1! месяцев. Степендия —  70 руб­
лей, Иногородние обеспечиваются общежитием. 

Для поступления необходимы документы: сви­
детельство о рождении или паспорт, свидетель­
ство об образовании или аттестат, 6 фотографий 
размером 3x4 см, справка о семейном положе­
нии и с места жительства, характеристика из 
школы, медицинская справка, заявления от по­
ступающего и родителей.

За справками обращаться-: п, Билимбай, ул, Ле­
нина, 140, телефоны 64-2-88, 2-54*07.

Первоуральский специализированный ремонт­
но-строительный участок противопожарных ра­
бот сообщает новый адрес кентеры: улица Га­
гарина, 24, телефон 2-15-62.

Зарядка пенных химических огнетушителей 
производится в бойлерной во дворе дома Ms 13 
по улице Чкалова у СГПТУ М2 69,

СРОЧНО меняется 2-комнатная квартира (28 кв, м} 
на однокомнатную квартиру и комнату, Обращаться: 
ул, Трубников. 19, кв, 7 по смене «Д»,

Первоуральское среднее городское профтехучи­
лище № 6 объявляет на 1981 — 1982 учебный год
прием учащихся, окончивших 8 классов. Срок 
обучения 3 года с получением общего среднего 
образования по следующим специальностям: то­
карь-универсал (юноши и девушки), слесарь по 
ремонту, металлургического оборудования (юно­
ши), машинисты электромостовых кранов (де­
вушки ).

Приглашаются учащиеся, окончившие среднюю 
школу. Срок обучения 10 месяцев. Они получат 
следующие специальности: вальцовщик горячего 
проката труб (юноши), вальцовшик холодного 
проката труб (юноши), машинисты электромос­
товых кранов (девушки), контролер ОТК (девуш­
ки), электромонтер (юноши).

Для поступления необходимы следующие до­
кументы: свидетельство или аттестат об образо­
вании, характеристика из школы, свидетельство о 
рождении или паспорт, 12 фотографий размером 
3x4 ом., медицинские карты из школы и форма 
25-ю,

Нуждающиеся обеспечиваются общежитием. 
Учащиеся первого и второго к у р с о в  находятся на 
полном государственном обеспечении (бесплатное 
обмундирование и "3-разовое питание). Учащиеся 
I I I  курса и поступившие на базе 10 классов по­
лучают стипендию 80— 100 рублей в месяц плюс 
50 процентов от суммы заработка на предприя­
тии. Время обучения в училище засчитывается в 
непрерывный трудовой стаж. Выпускники, окон­
чившие училище на повышенные оценки, имеют 
право сразу после учебы поступить в техникумы 
или .вузы. В училище работают кружки художе­
ственной самодеятельности и спортивные секции. 
Выпускники работают на Новотрубном заводе.

Наш адрес: г. Первоуральск, п. Талица.
ул. Сакко и Ванцетти, 17, телефон 2-36-26. Авто­
бусы № 3, 3-у, Ars 4.

Первоуральское торгово-кулинарное училище 
до 1 ноября объявляет дополнительный набор 
учащихся на базе 8 и 10 классов для получения 
специальности контролера-каесира продовольст­
венных товаров. Обращаться в горпищ еторг или 
торгово-кулинарное училище,

МЕНЯЕТСЯ J-комнатная кооперативная квартира (46 
кв, м) в г. Первоуральске на равноценную в г, Нориль­
ске или Магадане. Обращаться по теп. 2-68-67.

МЕНЯЕТСЯ двухкомнатная благоустроенная малогаба­
ритная квартира в п. АРЗ на равноценную в п Д и­
нас. Обращаться по телефону 64-3-76, кром е субботы 
и воскресенья.

МЕНЯЕТСЯ трехкомнатная квартира (1 этаж, 46,5 ив, 
м | на двухкомнатную и однокомнатную квартиры. Воз­
можны другие варианты. Обращаться: ул. Советская, 
4 — 46.

МЕНЯЕТСЯ двухкомнатная квартира не Самстрое на 
трехкомнатную или двухкомнатную квартиру. Обра­
щаться; ул. Толмачева, 62-2.

МЕНЯЕТСЯ 2-комнатная квартира (32 кв. м, на 1 эта­
же) на однокомнатную квартиру и комнату. Обращать­
ся: ул. Вайнера, 21-а, кв, 48, в  любое время.

Д и р е кц и я , п а р т и й н ы й  и  п р о ф с о ю з н ы й  к о м и т е ­
т ы  Н о в о тр уб н о го  завод а  с  п р и с к о р б и е м  и зв е щ а ­
ю т  о п р е ж д е в р е м е н н о й  с м е р т и  чл ена  КПСС, 
у ч а с т н и к а  В е л и ко й  О тече ствен н ой  в о й н ы , н а ч а л ь ­
н и к а  цеха  №  31

ПЕСТОЛОВА 
Аркадия Евгеньевича

и  в ы р а ж а ю т  гл у б о ко е  соб оле зн ован и е  р о д н ы м  И 
б л и з ки м .

А д м и н и с тр а ц и я , п а р т и й н а я  и  п р о ф со ю зн а я  о р ­
га н и з а ц и и  це ха  N° 31 с  гл у б о к и м  п р и с ко р б и е м  
и зв е щ а ю т  о п р е ж д е в р е м е н н о й  с м е р т и  члена 
КПСС, у ч а с т н и ка  В е л и ко й  О тече ствен н ой  во й н ы , 
н а ч а л ь н и ка  цеха  №  31

ПЕСТОЛОВА 
Аркадия Евгеньевича 

и в ы р а ж а ю т  соб оле зн ован и е , р о д н ы м  и  б л и зки м .

К о м и те т  ветера но в  в о й н ы  Н о в о т р у б н о го  завода 
гл у б о к о  с к о р б и т  п о  п о во д у  пр е ж д е в р е м е н н о й  
с м е р ти  у ч а с т н и к а  В е л и ко й  О тече ствен н ой  во й н ы , 
члена КПСС, н а ч а л ь н и ка  ц е х а  N° 31 

ПЕСТОЛОВА 
Аркадия Евгеньевича 

и  в ы р а ж а е т  соб о л е зн о ва н и е  р о д н ы м , д р у з ь я м  и 
з н а ко м ы м  п о ко й н о го .

К о л л е кт и в ы  отдела гл а в н о го  э н е р ге т и к а  и’ э н е р ­
г е т и ч е с к и х  ц е хо в  Н о в о тр у б н о го  завод а  гл у б о к о  
с к о р б я т  п о  п о в о д у  п р е ж д е в р е м е н н о й  к о н ч и н ы  
н а ч а л ь н и к а  ц е ха  !Nb 31, ч л е н а  КП С С , у ч а с т н и к а  
В е л и ко й  О тече ствен н ой  в о й н ы  

ПЕСТОЛОВА 
Аркадия Евгеньевича 

и  в ы р а ж а ю т  соб оле зн ован и е  р о д н ы м  и  б л и з к и м  
п о к о й н о го

623100, г. Пер- 
проспект Ильи.

А Д Р Е С :  
е о у р а л ь с к , 
ча . 21 /40 .

Т Е Л Е Ф О Н Ы :  р е д а кто р
2-15-72, зам . р е д а кто р а  
2-52-05, о т в е т с тв е н н ы й  сек. 
р е та р ь  2-14-94. отд ел  п а р ­
т и й н о й  ж и з н и  2-52-83. э к о ­
н о м и ч е с к и й  отдел 2-53-47, 
отдел пи сем  2-52-21, отдел 
к ѵ л ь т у р ы  и б ы та , б у х га л ­
т е р  2-53-71, д и р е к т о р  т и п о ­
гр а ф и и  2-46-55.




