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РЕСУРСАМ ПЯТИЛЕТКИ
Я  Так рабѳтали первоуральцы в течение семи месяцев

СТРОГИЙ СЧЕТ!
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I СПРАВИЛИСЬ С ПЛАНОМ I
ЭКОНОМИЧІСКИИ ОБЗОР I

Промышленность города потерь рабочего временя, 
справилась с планом семи На промышленных пред- 
месяцев по реализации понятиях города трудится 
продукции на 100,5 процен- 178 бригад, объединяющих

ветствѵет городским социа- плану выполнение состав- 
листическим обязательст- ляет лишь 39,3 процента, 
вам. И з 14 промышленных Не выполняется план на 
предприятий, выпускающих строительстве базы грузо- 

тэ, по росту производитель- 2746 человек, переведенных товары хозкультбыта, не вого автотранспортногб
справились с планом Ново- предприятия, 
уткинский завод «Искра», Такие темпы работ явно
Билимбаевский лесхоз, за- -недостаточны и вызывают 
вод по ремонту горного серьезные опасения за вы- 

Коуровский ' полнение социалистических 
Крылосов- обязательств города, 

ский известковый завод. з а сеМь месяцев совхоз
Снижение их выпуска по ]«Первоуральский» поста-

ности труда — на 101,8 на коллективную форму 
процента. Выпуск продук- организации и оплаты тру- 
ции с  государственным да с применением коэффи- 
Знаком  качества достиг циента трудового участия.
32,4 процента от объема, Внедряются мероприятия оборудования, 
подлеж ащ его аттестации, целевой программы по сок- леспромхоз.
З а  прошедший период не ращению ручного труда, за 
все предприятия города ра- прошедший период высво-
ботали ритмично. З а  семь бож дено 170 человек. Тем сравнению с уровнем 1980 
месяцев допустили сокра- не менее промышленность года допустили коллективы 
шение объема производства города не справилась с Центрально-Уральской ге­

ологоразведочной экспеди­
ции, хромпикового завода, 
Коуровского леспромхоза, Тцмский 
Билимбаевского химлеехо- 
за

Капитальное строитель­
ство по городу за семь ме­
сяцев выглядит следующим 

имость выпущенной продук- образом. Социалистически­
ми обязательствами за год

по сравнению к соответст­
вующему периоду прош ло­
го года новотрубники, 
хромпиковцы, коллективы 
Н овоуткинского з а в о д а  
^Искра», Коуровского лес-

планами и социалистически­
ми обязательствам и по при­
были из-за неудовлетвори­
тельной работы завода 
Ж Б И иК , допустившего 126 
тысяч рублей убытков По

промхоза, заводов Ж Б И иК , этой ж е причине на 0,3 про­
са нтехизделий, ТИМ , швей- цента увеличилась себесто-
ной фабрики, гормолзаво
да, хлебокомбината, Би- иий. Возросли потери от

брака на 0,03 процента, что 
вызвано ростом этого пока­
зателя . на Н овотрубном и

лимбаевского химлесхоза 
Не выполнен по городу

вил государству Г765 тони 
молока, 95 тонн мяса, вы­
полнив план соответственно 
на 106,1 и 153,2 процента. 
Д в а  других хозяйства, «Би- 

и «Уткинский», с 
планом производства ж и­
вотноводческой продукции 
Не справились. Коллектив 
птицефабрики сдал --госу­
дарству 22,7 тысячи яиц 
(100,5 процента к плану), 
818 тонн диетического мяса

предусмотрено ввести 55 (98,3 процента к плану).

п.-щн по валовому выпуску аиыасовом заводах соответ- 
продукции -  99,9 процегі- ственно на 0-02 „ 0>І про.
та Причиной является не­
удовлетворительная рабо­
та ряда коллективов в ию­
ле. И з 28 предприятий де­
сять не выполнили план, 
причем причины этого в ос-

про-
иента В потерях рабочего 
времени по городу прогулы

Тысяч квадратны х метров 
жилья. Введено 25,9 ты ся­
чи квадратны х метров. В 
прошедшем месяце строите­
ли практически не сдали 
ни одного квадратного мет-

Торгующие организации го­
рода выполнили ' план по 
товарообороту на 101,1 
процента, с ростом к уров­
ню прошлого года на 4,1. 
О казано бытовых услуг на-

составили — 19,6, невыхо- ра жилой площади. Н а за- селению на 7,8 процента
ды с разреш ения админист­
рации — 49 процентов. И 
это при существующем де­

воде комплектных металло­
конструкций при плане ос­
воить за семь месяцев 4490 
тысяч рублей, фактически 
освоено 4475 тысяч. Выпол- 

сде- чего времени из-за невыхо- нение плана работ по ген-

новном организационного ф - р аб0Чен силы. Наи- 
характера. больший рост потерь рабо-

Н емало предстоит 
лать для  повышения эф- да на работу с разреш ения 
фективности хозяйствен- администрации
ной деятельности. Сегодня вотрубный завод — 33, за- 
на повестке дня стоят воп- вод Ж Б И иК  — 39,6, завод  
росы всемерной экономии трубчатых 
и улучшения качественных конструкций —  52,7 про' 
показателей. В аж н о сосре- цента.
доточить усилия трудовых По ск тов на. 
коллективов на ускорении родного потребления про­
роста производительности £ ышленность 'города ВЫП£Л- 
труда, береж но относиться т ш  план сем/ месяцев на
ко всем видам ресурсов, 1004 процента (в рознич- 
умело их использовать, до- ных £  } Рост £

™“ ’T»a, s 6b°™T%*i‘; товаРо в «ос.«
пает дальнейш ее распрост. соответствую щ ей , верно- 
ранение коллективных ду  прошлого года соста-
форм труда. сокращ ение вил 7,6 процента, что соот-

подряду треста У ралтяж - 
имеет Но- трубстрой находится на 

уровне 92 процентов. О тста­
вание составляет 1458 ты- 

строительных сяч рублей. П лан строите­
льно-монтажных работ соб­
ственными силами выпол­
нен на 86,9 процента. О т­
ставание составляет 1735 
тысяч рублей. Крайне не­
удовлетворительно. ведут­
ся работы на строительстве 
водовода Н иж ние Серги— 
П ервоуральск, где трестом 
Уралтяж трубстрой освоена 
всего 371 тысяча рублей 
или 97,3 процента к плану 
семи месяцев, а к годовому

больше, чем за этот же пе- 5 
риод прошлого года.

П ервоуральск идет к сво- ;  
ему 250-летию. И каж ды й \ 
день, приближающий нас к ;  
знаменательному событию, « 
должен быть наполнен са- ! 
моотверженным трудом. * 
Соревнование за досрочное ; 
заверш ение первого года 
одиннадцатой пятилетки, ; 
движение за создание 50- ■ 
миллионного фонда береж- ; 
ливости, поход за образце- « 
вые коллективы позволят : 
повышать эффективность ■ 
производства, держ ать курс I 
на дальнейшую интенсифи- • 
каиию экономики

Г. ВИНОГРАДО В, ■ 
, таэ. промыш ленно- \ 

транспортным отд ел о в  <
горком а КПСС. ;

ПО РЕ А Л И ЗА Ц И И  П РО ДУ КЦ И И  
(В  процентах к плану с начала года)

Теплоэлектроцентраль 112,3
УЗТИ 111,2
Завод ТИМ 104,4
Ц ентрально-Уральская геологоразведочт ая. 
экспедиция . 104,3
Новоуткинский завод «Искра» 103,8
Пивзавод 103,2
Билимбаевский химлесхоз 102,3
Крылосозский известковый завод 102,2
Б Э ЗС К иД  102,1
П О Э З Р ІО  101,9
Динасовый завод 101,8
Северский камнещебеночный завод 101,5
Билимбаевский лесхоз 1.01,4
Рудоуправление 101,3
Завод по ремонту горного оборудования 101 
Л ы ж ная фабрика 100,9
Хром пиковый завод 100,7
Гормолзавод 100,7
Типография 5 100,6
Новотрубный завод 100,5
Завод сантехизделий 100,5
Ш вейная фабрика 100,2
Хлебокомбинат 100,2
А гторемзавод 100,1

ПО П РО И ЗВ О Д И ТЕ Л ЬН О С Т И  ТРУДА 
УЗТИ 113,4
Завод трубчатых строительных 
конструкций 107,9
Новоуткинский завод «Искра» 105,6
Центрально-Уральская геологоразведочная 
экспедиция 105,2
П ивзавод 104,6
Н овотрубный завод 103
Б Э ЗС К иД  102,8
Завод по ремонту горного оборудования 102,5
Крылосовский известковый завод 101,8

•ТІОЭЭРТО 101,6
Динасовый завод 101,5
Типография 101,3
Л ы ж ная фабоика . * 101,2
Ш вейная фабрика .101,1
Северский камнещебеночный завод 101,1
Билимбаевский лесхоз 101,1
Теплоэлектроцентраль 100,9
Рудоуправление 100,6
Завод комплектных металлоконструкций 100,3 
Хлебокомбинат 100,3
А вгоремзавод 100,1
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■  Т В О Й  М О Л О Д О Й  
СОВРЕМЕННИК

 —■

вальцовщик седьмого цеха Новотрубного завода Николай Емельянов молод. Не 
не годами измеряется авторитет человека на производстве — его трудом. Нико 
чай уепешн© справляется со свеей нормой, добивается высокого качества продук­
ции.

«Делать все на совесть» — стало принципом Емельянова, Он верен ему и в 
производственной, и в общественной деятельности. Молодей коммунист успешно 
возглавляет комсомольскую группу в свеем цехе. *

На снимке; Н. Емельянов.
Ф о гэ  А, Кадочигева,

НЕ ВЫПОЛНИЛИ ЗАДАНИЙ |
ПО РЕ А Л И ЗА Ц И И  П РО Д У К Ц И И  Е

Завод трубчатых строительных :У
конструкций 96.4 , 5
Коурозский леспромхоз 90,8
Завод Ж Б И и К  89,9 Э
Завод  комплектных металлоконструкций 83,1 S

=  ПО П РО И ЗВ О Д И Т Е Л ЬН О С Т И  ТРУДА
Завод ТИМ  99,9 3
Хромпиковый завод 'Эв.б 3
З авод  сантехизделий 97,9 3
Гормолзавод 95
Билимбаевский химлесхоз 92,5 —

§  Завод  Ж Б И и К  88,9 §
Коуровский леспромхоз 87,9 §

^(іш іііііііііііііііііііш ііііш ніііііііпііііш гггтпіш іш Я

НА МАССИВАХ—  

О Т Р Я Д
Если в  первый день на­

чала жатвы на зерновых 
массивах совхоза «Утвин- 
сктій» работало два комбай­
на, в  последующий —  пять, 
то сейчас ее ведут пятна­
дцать зерноуборочных ма­
шин. Возглавляет комбайно­
вый отряд П, Г. Щербаков.

Механизаторы оборудо­

вали технику для помолота 
и приступили к прямому 
комбайнированию. Начат от­
счет косовицы зерновых с 
сорока гектаров. С каждым 
днем темпы жатвы нараста­
ют.

В хозяйстве вышли на 
рубеж по закладке силоса, 
Это позволило использовать 
освободившийся автотран­
спорт для доставки зерна 
на тока, А вот здесь, на 
местах его переработки, ра-

ЗА ГО ТО ІКІ КОРМОВ И УБОРКІ УРОЖАЯ

ЕЩЕ ОДИНбочих рук не хватает. Край­
не нерегулярно и в недо­
статочном количестве ока­
зывают помощь шефы— Коу­
ровский леспромхоз и локо­
мотивное депо Кузино. Сжа- 
тые сроки отведены для 
уборочной. Пока стоит по­
гожая погода, нельзя терять 
ни часа. Промедлений не 
должно быть ни-с чьей сто­
роны

Н. ОЗЕРОВ

СУББОТНИК
Больше месяца помога­

ют в заготовке кормов тру­
женикам совхоза «Уткин­
ский» представители уп­
равления треста Уралдомна- 
рс-мбнг. За это время про­
ведено три субботника, в 
каждый из ■ которых нако­
шено до шести тонн зеле­
ной массы.

ТЕМПЫ И КАЧЕСТВ©

Всего же за весь период 
коллектив помог сельча­
нам запасти 304 тонны кор­
мов. До завершения зада­
ния осталось заготовить 4G 
тоня зеленой массы. В те­
чение этой недели шефы 
намерены выйти на наме­
ченный рубеж. Помогут это­
му массовые выезды на де­
лянки в выходные дни.

Я ИвАНСЩ



*  8 профсоюзных 
о р г а н и з а ц и я х
Выбирают лучших

Отчетно выборные 
профсоюзные собр а н и я 
состоялись в шести кол­
лективах швейной фаб­
рики. Более десяти лет 
избирается профгруп­
оргом в бригаде И. Е. 
Лобановой Н. П. Исако­
ва. Благодаря ей кол­
лектив не раз побеждал 
в социалистическом со­
ревновании. У А. К. 
Стахеевой стаж проф­
союзной работы меньше. 
Второй раз коллектив 
Н. Г. Сапегиной избрал 
ее профг р у п о р г о м .  И 
не зря. Активная общест­
венница, она умеет 
вдохновить бригаду на 
высокопроизводительн ы й 
труд. Лучшим из луч­
ших, таким, как 3. С. 
Промахрва, доверено 
возглавить и остальные 
профсоюзные группы.

Г. КАДЦЫНА, 
заместитель предсе­
дателя ф а б к о м а  
профсоюза.

Соревнование 
в разгаре

Состоялось заседание 
комитета профсоюза ь 
рудоуправлении. На нем 
подведены итоги социа­
листического соревнова­
ния, которое на пред­
приятии развернулось 
под девизом «Первый 
год пятилетки — досроч­
но!». Победителями за 
июль признаны коллек­
тивы дробильно- обогати­
тельной фабрики, авто­
хозяйства и участка 
связи. Назван «Лучший 
организатор производст­
ва». Им стал Н. И. По­
номарев.

Ю. КУРИЛОВ, 
заместитель предсе­
дателя ко м и т а т а 
профсоюза.

Оценили 
по достоинству

Комитет профсоюза 
завода сантехизделий 
наградил Почетными 
грамотами и премировал 
тех, кто посвятил летние 
месяцы детям. Среди 
награжденных сотруд­
ников пионерского лаге­
ря «Соколенок» началь­
ник лагеря 11. А. Незго- 
вороэа, руководитель 
по физкультуре и спор­
ту А. С. Пискулин, вос­
питатель М. Н. Колесни­
кова. Они обеспечили де­
тям трудящихся содер­
жательный отдых.

Л. ТОЛСТЫХ, 
председатель завод­
ского к о м и т е т а  
профсоюзе.

На все вкусы
В тресте Уралтяж­

трубстрой нынче была 
полностью решена проб­
лема отдыха детей стро­
ителей. В пионерских 
лагерях «Мирный» и 
«Березка» отдохнула 
тысяча ребятишек. Пять­
десят человек провели 
часть каникул в лагере 
труда и отдыха.

Пришелся по душе и 
семейный отдых в профи­
лактории треста. Около 
140 детей вместе с ро­
дителями поправили 
здесь здоровье.

Б. КОВАЛЬЧЕНКО, . 
председа т е л ь объ­
единенного комитета 
профсоюза.

Райком комсомола от се- ... На экстреннее собрание
ла Читаки Днепропетров- собралась вся бригада. Двое 
ской области, гле жил и рабочих накануне прогуля- 
окончил восьмилетку Виктор ли.
Пронько, находился в три- — Два пропущенных дня 
дцати километрах. По слу- — это сто метров невыстав- 
чаю вручения молодежи ком- ленной опалубки, незабето- 
сомольских билетов колхоз нированные вовремя фунда- 
выделил «полуторку». Обтя- менты, незаконченная клад- 
нули ее кумачом, и с песня- ка стены. Не одну сотню 
ми поехали ребята в район- рублей потеряла бригада в 
ный центр по степной до- выработке из-за прогулыци- 
роге. А степь весной буйно ков, — начал р а з г о в о р  
цвела тюльпанами. И остал- Пронько. — Лишились пер­
ся в памяти тот весенний вого места по итогам меся- 
деиь праздником, ца, а ведь сработали непло-

Через год он стал учащим- хо. 
ся Криворожского горно-це- Крепко тогда досталось 
таллургического техникума, виновникам. Были предложе- 
Когда техникум в очередной ния исключить нарушите-

*  Р а с с к а з ы  о  к о м м у н и с т а х

Б Р И Г А Д И Р
9Ш 1!ІІІІІІІП 1!(ІІ1П ІІ1 !ІІ!ІІ!ІІІ!!ІІІІІІІІІ!І!!1 !!П )!Ш !І!Ш

2 стр.

раз готовил к  выпуску 70 
своих питомцев, в их чишіе 
был и член комитета комго- 
мола техникума Виктор 
Пронько. Будущих техноло­
гов сварочного производст­
ва ждали в Одессе, Харько­
ве, Москве, Волгограде и 
других больших городах. А 
Пронько давно мечтал об 
Урале. В Первоуральске на 
заводе начинал он самостоя­
тельный трудовой путь. От­
сюда уходил на службу в 
армию. В армии он получил 
рекомендацию для вступле­
ния кандидатом в члены 
партий.

О Ьрошедших годах мы 
говорили с Пронько так, 
словно поднимались по ле­
стнице, каждая последую­
щая ступенька которой ока­
зывалась непременно выше 
предыдущей. Выше знания- 

.ми, житейским опытом, от­
дачей обществу. Памятные 
события его жизни развер­
тывались в той последова­
тельности, которая легко по­
могает проследить становле­
ние характера человека ре­
шительного, верного, надеж­
ного.

А берет он все это от са­
мой жизни, от тех людей, 
которые окружают его с 
детства. Со многими его на­
долго связывала'' крепкая 
мужская дружба. А вот с 
бригадиром комплексной 
бригады И. И. Совой — 
дружба особая. Давно уже 
соперники по соревнованию, 
оба — прославленные брига­
диры. Именно ему, Николаю 
Ивановичу Сове, обязан 
Пронько привязанностью к 
стройке, к  ее беспокойному 
ритму, постоянным хлопо­
там и заботам.

Коммуниста Пронько, ре­
комендовал Н. И. Сова 
бригадиром в новую брига­
ду, когда три года назад, 
строители поддержали по­
чин «Пятилетнее задание 
бригады —• меньшим соста­
вом». И в бригаду нема­
лую. Около тридцати чело­
век разных специальностей 
объединил новый коллектив,

Виктор Григорьевич всегда 
уважал людей сильных. На­
до сказать, что стройка не 
скудела такими людьми. 
Время шло, и все громче 
заявляли о себе И. М. Ло­
това, В. М. Абсялямова, 
В. А. Чуханова — члены его 
коллектива. Уважения в 
бригаде добивались истинно 
достойные. И в этом для 
бригадира Пронько виделась 
надежная гарантия будущих 
успехов. А до них было еще 
далеко.

... Бригада пришла в цех 
№ 35 Новотрубного завода 
в марте. Под ногами звене­
ла промерзшая земля, некра­
шенные балки ферм и кон­
струкций сковал колкщий 
иней. Здесь предстояло со­
орудить фундаменты под 
каркас будущего здания 
диспетчерской цеха. Погод­
ные условия не баловали. 
Каждый новый успех давал­
ся в борьбе с трудностями.

лей из бригады . И все же 
оставили, дали возможность 
исправиться.

Домой Пронько возвра­
щался затемно. Мороз, ка­
залось, еще больше крепчал. 
Но на душе было тепло. Те­
пло от того, что есть в 
бригаде костяк из лучших 
рабочих, отдавших стройке 
не один десяток лет. Эго 
они предложили создать 
совет бригады. И если кто- 
то прогуляв, выпил, прови­
нился — объясняйся перед 
советом. Совет ежемесячно 
определяет каждому коэф­
фициент трудового участия. 
Поначалу возникали недо­
разумения. В день получки 
нет-нет да недоумевал кто- 
то из рабочих: почему у не­
го заработок ниже, чем у 
напарника. А совет напо­
минает: прогулял в этом 
месяце, выпивка подвела. 
Не скрывали ни одного про­
гула, ни одного- нарушения 
трудовой дисциплины. С де­
кабря прошлого года в 
бригаде В. Г. Пронько нет 
прогулов и нарушений об­
щественного порядка. И, на­
конец, наступил такой день, 
когда коллектив почувство­
вал моральное право вы­
звать коллег на самое ответ­
ственное соревнование '— 
в честь XXVI  съезда Ком­
мунистической партии.

— Вы хорошо обдумали, 
Виктор Григорьевич?—спро­
сила председатель построй- 
8ома управления Т. А. Без- 
носикова. — Ведь план 
квартала за два с половиной 
месяца — это очень боль­
шое напряжение.

— Думаю, осилим,—твер­
до ответил Пронько.

Их почйн п о д х в а т и л и  
многие бригады треста. Вот 
где пригодились смежные 
профессии. На пристрое це­
ха В -8 Новотрубного заво­
да, где тогда трудились, са­
ми делали опалубку, Еарили 
арматуру для каркаса зда­
ния, укладывали фундамен-’ 
ты под оборудование зда­
ния, занимались гидроизоля­
цией фундаментов. Сами же 
выполняли работы на кров­
ле. В едином порыве спле­
тались и азарт, и трудовое 
честолюбие, без которого 
немыслима ударная работа. 
Но особую радость Пронько 
испытывал за молодежь. 
Старались молодые рабочие 
Рнфат Давлетов, Михаил 
Мягков, Володя Гурьев по­
ходить на старших товари­
щей.

Накануне открытия съезда 
партии в бригаду коммуни­
ста В. Г. Пронько пришла 
радостная весть о присвое­
нии звания «Коллектив име­
ни XXVI съезда КПСС». За­
дание'трех месяцев бригада 
выполнила досрочно. А се­
годня славный коллектив 
одним из первых включился 
в смотр укрепления трудо­
вой дисциплины и снижения 
потерь рабочего времени,

А, РАБИНЗОН, 
нештатный 

корреспондент.
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НА ПЛЕЧИ МАШИН
------------------------------------ НАУЧНО-ПРАКТИЧЕСКАЯ КОНФЕРЕНЦИЯ

НА ХРОМПИКОВОМ ЗА ВОДЕ
лучшим в области, ции производства отраже­

н о  выступающий, как и ны в них. Все инженеры 
все, кто вслед за ним под- и техники имеют творческие 
нимался на трибуну, гово- планы, но качество их раз- 
рил о том, что мешает ра- лично. А поле приложения 
ботать более эффективно, инженерной мысли велико, 
внес деловые предложения, Скажем, организовали в це- 
Так, он считает, что необхо- хе участок по производству 
димо ввести новый способ товаров народного потреб- 
грануляции хромового ан- ления, приступили к раефа- 
гидрида, ведь нынешний совке и упаковке продукта,

Ф орум  коммунистов стра­
ны поставил задачу —  вы­
вести все отрасли народно­
го хозяйства на передовые 
рубежи науки и техники. 
Работа в этом направлении 
ведется и на хромпиковом 
заводе. За годы десятой 
пятилетки а результате 
внедрения на предприятии 
150 мероприятий уровень 
механизации погрузочно- 
разгрузочных работ повы­
сился на 11,4 процента.

Но сделать предстоит го­
раздо больше. Поэтому так 
актуально звучала тема со­
стоявшейся недавно завод­
ской научно-пракіичзской 
конференции «Комплекс­
ное решение вопросов ме­
ханизации трудоемких про­
цессов и ручного труда — 
путь повышения эффектив­
ности производства».

Во вступительном слове 
секретарь парткома В. В. 
Кочев подчеркнул, что за­
бота об облегчении труда, 
механизации и автоматиза­
ции его —  дело чести за­
водской и цеховых партий­
ных организаций, конкрет­
ная реализация решений 
съезда партии.

В ряде цехов ощутима эта 
забота. К примеру, в пятом. 
Выступая на конференции, 
зам. секретаря партбюро 
электрик цеха В. Н. Токарев 
рассказал, что вопросы раз­
вития технического прогрес­
са коммунисты постоянно 
держат под контролем. При 
этом направляют инициати­
ву коллектива на усовер­
шенствование производст­
венных процессов, повыше­
ние эффективности произ­
водства. За последние два 
года в цехе внедрен ряд 
крупных технических нов­
шеств, что позволило увели­
чить объем производства 
на 12 процентов, облегчить 
условия труда. Например, 
пущена вторая помольная 
установка, усовершенствова­
но производство ферромаг­
нитных порошков и т, д. 
Инициаторами внедрения 
этих и других мероприятий 
стали цеховые новаторы. 
Общест в е н н о е  конструк­
торское бюро цеха, воз­
главляемое коммунистом 
О. Д. Рябковым, является

четверть э складирование и погрузка 
осуществляются вручную. И 
в планах ИТР это пока еще 
не затронуто. А надо бы, 

ело требует.
В качестве положительно­

го примера выступающий 
рассказал о личных творче-

деиствует почти 
века.

Примеры проволочек в 
поиске и внедрении приве­
ли и другие ораторы. На- дало требует, 
чальник железнодорожного 
цеха Ю. М. Евченко сето­
вал, что на погрузке гото­
вой продукции с внедре­
нием средств механизации ски* " ланах мастерв-мех*- 
топтание на месте продол- ника В' В' к У Р ^ва  и стар- 
жается вот уже 20 лет В ^ его электрика цеха В. Е, 
результате на участок по- Они внесли ряд
грузочных работ все вре- «внных новшеств. Так, по 
мя отзывается дефицитная иж предложению установлю 
рабочая сила. Большинство но * ва пароперегревателя 
складов готовой продукции на к о т л ы - у т и л и з а т о р ы ,  
не приспособлено для внед- реконструированы две ваку-

і і і і  ш  і п ь ш л  І А  и .  а е в ѵ м м я  lx  т  r t
рения эффективных средств 
механизации, и никто из за- 
водских специалистов всерь- скованности личных творче-
ез этим не занялся. ски* планов 90 мн° "> м за^

Ю. М. Евченко предложил висит повышение эффектив- 
разработать проект ком - но5ти производства -  та- 
плексной механизации по- ко ”  ! ЫВОД сдел8П Е‘ А ' Ко'  
гр у з о ч н о -р а з гр у з о ч н ы х  и Р°б*иников, 
транспортно - складских ра- Заместитель главного ме- 
бот, выделить инициативную ханика Б, В. Дворник еооб- 
группу для внедрения таких щил о том, как идет рабо- 
мероприятий. та над комплексной целе-

В ремонтно-механическом вой программой механиза- 
цехе еще высок процент ции ручного труда на один- 
ручного труда. Начальник надцатую пятилетку. Созда- 
цеха Ю, Г. Ведерников счи- на комиссия под руковод­

ством главного .инженера 
А. Н. Шмидта. В процессе 
разработки программы на­
мечено 105 мероприятий.

ум-выпэрныѳ батареи и т. д. 
От продуманности, обо-

тает, что все упирается в 
отсутствие информации о 
средствах механизации в 
аналогичных производствах.
Остро стоит вопрос, по его При их осуществлении вы» 
мнению, и с планированием свободится для других ра- 
ремонтов. Получается пэра- бот 61 человек, 283—будет 
доке: по заявкам цехов в облегчен труд. За выпол- 
сромном порядке делаются нением программы должен 
детали, а затем они долгое быть действенный и посто- 
время лежат без пользы на янный контроль, резю миро-
площадке у цеха.

Какова роль личных твор­
ческих планов инженерно- 
технических работников в 
повышении эффективности 
труда? Ответ на этот в о п - . 
рос, приведя примеры из 
жизни цеха, дал заместитель 
начальника цеха № 2 Е. А, 
Коробейников. Проблемы 
механизации и автоматиза-

вал оратор.
Участники конференции 

приняли рекомендации, в 
которых учтены предложе­
ния и замечания выступав» 
ших.

А. ФИЛАТОВА, 
редактор многотираж­
ной газеты «Хромпико- 
вец».
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Т. Ф, Ш ирокалова — де­
журная по станции Кузин©, 
Она ©беепечивает четкое 
выполнение операций, свя­
занных е прибытием и от­
правлением поездов, Татья­
на Федоровна — ениметель* 
чый, ответственный челѳвек, 
благодаря ей и ее товари­
щам по смене коляектиз 
станции успешно справляет­
ся е социалистическими обя­
зательствами первого года 
одиннадцатой пятилетки.

На снимке: Татьяна Ф«- 
деревиа Ширѳкапова,

Фото Е. Фролова,
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і  Х О Т Я  П И С Ь М О  Н Е  О П У Б Л И К О В А Н О  1
Я  Ж ительница Талицы. 
—  В. Чиркова в письме в 
В  редакцию сообщила, что 
S  в доме № 1 по улице 
Е  Юбилейной месяцами не- 
Е  исправна радиолиния. На 
S  заявки связисты не реа- 
5» гируют. «Почему работ- 
СП ники, которые обязаны 
S3 следить за  исправностью 
Е  оборудования, остаются 
tS безнаказанными?» — за- 
53 дает справедливый воп- 
Е  рос наш адресат.
£  Об этом ж е пишут в 
Е  редакцию J1. Бубнова и 

Л . Гучкова с Динаса.
Е  Эти сигналы были на- 
Е  правлены начальнику го­

родского узла связи
A, Д . Гребенюкову. Вот 
что он сообщает: «Радио 
в Талине не работало по 
вине электр о м о н т е р а
B. Л елак, который пол­
ностью лишен премии за 
июль месяц. Н аказан за 
халатное отношение к 
своим обязанностям и 
электромонтер И. Измай­
лов, который обслуж ива­
ет дома на Динасе. Сей­
час неисправности устра­
нены».

*  *  *  
Читательница А. М. 

Ц ацак обратилась в ре­
дакцию с жалобой на ра­

ботников коммунальной 
службы динасового за ­
вода, которые не реаги­
руют на ее многочислен­
ные просьбы отремонти­
ровать на крыше дома 
дождевой желоб. «Из-за 
неисправности желоба 
вода течет по стенам, 
ш тукатурка намокает и 
отваливается», — писа­
л а  она.

На ж алобу отвечает 
начальник Ж КО динасо­
вого завода Л . Г. Тодо- 
рочко: «Ж елоб над квар­
тирой А. М. Ц ацак бу­
дет отремонтирован до 
первого сентября». і
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В  ТОРГУЮЩИХ
; о р г а н и з а ц и я х ;

В  КРЕПИТЬ
ДИСЦИПЛИНУ
ТРУДА

Сделать каждую  минуту 
рабочего дня по-настояще­
му рабочей, предельно сок- 
кратить все потери трудово­
го времени —  вот главные 
задачи объявленного недав­
но общественного смотра, 
В Постановлении ЦК КПСС,, 
Совета Министров СССР и 
ВЦСПС «О дальнейшем ук­
реплении трудовой дисцип­
лины и сокращении текуче­
сти кадров в народном хо­
зяйстве» обращено самое 
серьезное внимание на эф­
фективное использование 
рабочего времени при вы­
сокой организо в а н н о с т и  
производства. Не стоит в 
стороне от ключевых проб­
лем и коллектив Новотруб­
ного завода.

© ес ть  — - _____
ПРЕДЛОЖЕНИЕ

ДИНАСУ
НУЖЕН
РЫНОК
В последние годы полити­

ка партии и правительства 
направлена на поощрение 
развития личного подсобно­
го хозяйства. Смысл этих 
решений заключается в том, 
что люди, имеющие свое 
подсобное хозяйство, ого­
род, сад, парник, будут не 
только себя обеспечивать 
мясом, молоком, овощами, 
ягодами, фруктами, но и, 
продавая излишки продук­
тов, станут обеспечивать ими 
часть населения.

На Динасе часть жителей 
поселка постороила стайки 
« сараи на свободных ме­
стах и содержит свиней, 
кроликов, кур, овей, коз и 
даже телят. В частном сек­
торе имеется стадо коров, 
молоко от удоя которых 
покрывает ■ значительную 
потребность населения Д и ­
наса.

Особый размах получило 
у нас садоводство. Сейчас 
на Динасе функционируют 
пять коллективных садов с 
охватом около 500 семей. 
Значительная часть населе­
ния Динаса разработала 
участки под огороды под 
линиями электропередач, на 
безлесых местах. Выращи­
вают картофель для себя, 
для скота, часть — на про­
дажу. И садоводы, и ого­
родники имеют излишки 
продуктов, которые хотели 
бы реализовать, конечно, не 
по спекулятивным ценам. 
Кроме того владельцы ско­
та желают продать часть 
мяса. Многие люди, заготов­
ляя дары леса —• грибы, 
ягоды, также не прочь кое- 
какое количество продать.

Но как это сделать? Ры­
нок на Динасе ликвидиро­
ван несколько лет тому 
назад. И продажа всех про­
дуктов осуществляется в 
крайне антисанитарных ус­
ловиях возле м а г а з и н о в  
«Дружба» и 45.

Если же запретить здесь 
частную торговлю и предло­
жить динасовцам ездить в 
Первоуральск на р ы н о к ,  
вряд ли это будет разумным. 
Динас с многотысячным 
населением и отдаленностью 
от городского рынка имеет 
право на свой Маленький ба­
зар. К  тому же есть место 
под него — пустырь на ме­
сте. бывшего хлебозавода. 
Нужно только построить 
прилавки с легким навесом, 
и проблема будет решена.

Динасовцы ждут, что за­
вод, Ж КО  откликнутся на 
это предложение и быстро 
построят немудреные соору­
жения. Вряд ли это потребует 
больших затрат, а вот сти­
мул для реализации излиш­
ков продуктов появится.

Р, МАРГУЛИС, 
рабкор.

ПОТЕРИ НЕОБРАТИМЫ
На нашем предприятии ля за рабочим временем, допустимыми в каждом код- партийного комитета, завод- 

давно и планомерно ведет- попустительство, неоправ- лективе должны стать про- екого комитета профсоюза 
ея работа по повышению данная мягкотелость обер- гулы, неявки на работу без и комитета комсомола на 
трудовой дисциплины. Ста нулиеь невосполнимым уро- уважительной причины. Рез- предприятии объявлен об-
ли посто.адчыми рейды на- ном для завода- Ведь каж- чик труб шестого цеха щественный смотр - конкурс
родных контролеров по дый непроизводительный А. Прохоров прогулял сем- укрепления трудовой дисцип-
выявлению нарушений дне- час —  это тонны недодан- надцать дней. Слесарь пер- лины и сокращения потерь 
циплины, широкое распро- ной продукции, вого цеха А, Малыгин поч- рабочего времени. Утверж-
етранение получил почин Тревожны результаты про- ти месяц не являлся на ра- денѳ заводская смотровая 
северских металлургов и веденных рейдов. В июне боту, а рабочий этого же комиссия, разработана па- 
т, д. Однако, несмотря на народные контролеры еле- цеха А. Кадочников —  14. мятка. Положением преду- 
это, потери рабочего вре дили за преждевременными Печальный «рекорд» неявки смотрено материальное по- 
мени еще очень высоки, уходами с работы и опоз- на свое рабочее место уста- ощрение коллективов и уча- 
Так, в прошлом году толь- даниями, С 17 по 27 июня, новил правильщик труб пя- стников смотра за наиболее 
ко по причине временной например, в девятом цехе того цеха С. Воронов. 74 эффективные предложения, 
нетрудоспособности каждый тридцать два человека рань- рабочих дня стали для него Определены также задачи 
новотрубнйк в среднем не ше времени покинули свое временем праздности. Пос- по ш ирокому освещению хо- 
работал 10,8, а за первое рабочее место, в одиннад- ледний факт вдвойне вопи- да смотра в многотиражной 
полугодие нынешнего года цатом —  36, в двенадцатом ющ  еще и потому, что С. Во- заводской газете, по завод- 
эта цифра составляет уже ™  43. За этот же период в ронов— коммунист. И спро- скому радиовещанию.
5,2 дня. Немалые потери четвертом цехе было за- сить по самому высокому— R КДЖЛОМ ТРУДОВОМ КОЛ-возникли из-за отпусков с фиксировано девять опоэда- счету надо не только с него °
разрешения администрации ний на работу, в одиннадца- (прогульщ ик уволен), но и лективе должны быть вни- 
—  за 1980 год по этой при- том —  8, в тринадцатом —  с партийной организации матеЛьно изучены условия 
чине наш завод потерял 6. Думается, что руководи- цеха. _ и 'задачи смотра с целью
15049 человеко-дней. Из-за телям, партийным, проф- С целью дальнейшего ук- аксимального
енутрисменных и целоднев- сою зным и комсомольским репления трудовой дисцип- привлечения м 
ных простоев предприятие организациям этих цехов лины, улучшения условий числа работников. Первые 
недосчиталось свыше девя- нужно обратить самое серь- труда, воспитания ком м у- ИТоги будут подведены за- 
ти тысяч человеко -д ней , езное внимание на строгое нистического отношения к водской комиссиией за III 
Это лишь краткий перечень соблюдение внутреннего труду, усиления роли трудо-
нерационального использо- распорядка. Повторюсь: вых коллективов в борьбе квартал этого г д 
вания трудовых ресурсов, опасное легкомыслие— счи- за повышение эффективно- 
Более тщательный анализ тать в порядке вещей окон- ети производства и качест- 
позволяет с убежденностью  чание работы за полчаса ва работы совместным по- 
сказать: ослабление контро- до срока. И уж  совсем не- становлением дирекции,

НЕ ЗАБЫТІЧРІ 
-щ-НИЧТО НЕ ЗАбЫТОѵ.І

В. РОЛЬ, 
член заводской смотро­
вой комиссии.

П А М Я Т Ь Ю  Ж И В Ы
Нынче, в День Победы, нам с же­

ной удалось впервые побывать на 
мсгиле моего отца, политрука 1220 
стрелковой роты 366 стрелковой ди­
визии Быкова Михаила Федоровича, 
ушедшего на фронт с хромпикового 
завода. Он был участником боев 
под Москзой. В декабре 1941 года 
от пулевого ранения в голову он 
умер в передвижном госпитале горо­
да Дубна, в нескольких километрах 
от Москвы. Из похоронной мы с ма­
терью примерно знали, где  ̂похоро­
нен отец, но точно установить ме­
сто его захоронения удалось в пос­
ледние годы. Помогли нам в этом 
ребята-следопыты из средней ш ко­
лы JS|o 2 Дубны и ветераны войны, 
принимавшие участие в поисках.

К  Дню Победы в этом году нам 
оттуда пришло приглашение. Матери 
моей до ііынешних времен не уда­
лось дожить.

В Дубне нас очень тепло встрети­
ли. Перед началом шествия на брат­
скую могилу мы побывали в школе, 
где во время войны был госпиталь, 
ь котором и умер отец. Встретились 
здесь с медсестрой, она работала в 
те годы в госпитале. Встретились со 
следопытами школы и с ветеранами 
войны — участниками поисков ме­
ста захоронения моего отца. С од­
ним из них — Николаем Федоров» 
чем Быковым — мы подружились. 
Он оказался нашим земляком и од­
нофамильцем.

Праздничный день выдался теплым 
и солнечным. Шествие началось or 
школы. Было много людей, кругом 
звучала музыка, почти у всех в ру­
ках цветы.

Братская могила — это целый ме­
мориальный комплекс, расположенный 
недалеко от города. Здесь воздвиг­
нут монумент героям, павшим в боях 
под Москвой. Церед ним находится 
постамент из мраморных плит, где 
высечены известные фамилии солдат, 

захороненных здесь. Когда колонны 
подошли к  этому священному месту, 
в первых рядах около постамента 
выстроились ветераны войны. А ког­
да после произнесенных речей была 
объявлена минута молчания, в воз­
духе повисла тишина. Затем зазву­
чала скорбная, торжественная музы­
ка, и все знамена склонились над 
црстаментом, раздались ружейные 
залпы... Были возложены венки и 
живые цветы к монументу павших 
героев.' Насколько это было трога­
тельно и торжественно, трудно 
описать.

Прошло много лет, а память о 
наших отцах жива. Правильно ска­
зано: . «Никто не забыт, ничто не 
забыто». і

Мы иоблагодарнли от всей Души 
тех, кто принимал участие в поисках 
места захоронения нашего отца, кто 
тепло принял нас в этом тихом не­
большом городке, расположенном на 
берегу Волги.

Так я и живу теперь под впечат­
лением от этой поездки, всколыхнув­
шей мою душу...

В. БЫКОВ, 
шофер автобазы 

№  8.
На снимке: В. М . Быков возлагает 

цветы к плите на могиле своего от­
ца — политрука М. Ф. Быкова,

ЕЯ ТОВАРЫ — 
НАРОДУ

С каждым годом растет 
армия рыболовов-Любите- 
лей. Рыбная ловля из ув­
лечения стала одним из ви­
дов спорта. Вместе с тем 
изменились снаряжение и 
орудия лова. У многих ры­
боловов простая удочка 
сіала не в почете. Ее за­
менила спиннинговая снасть, 
состоящая из удилища с 
пропускными кольцами по 
стволу, катушки, укреплен­
ной на рукоятке, шнура- 
лески, грузила с поводком 
и приманки — блесны.

До недавнего времени ос­
новным материалом для из­
готовления С11 И Н Н  И Н Г О В  ых
удилищ служил бамбук, от­
личающийся исключительной 
прямослойностью и кре­
постью волокон, большим 
сопротивлением на излом, 
упругостью и легким весом. 
Лучшими считаются удили­
ща, как отмечается в спе­
циальной литературе по ры­
боловному спорту, из коло­
того бамбука; шестигран­
ной простой в двойной 
склейки, особой прочности 
— со стальным стержнем.

Д О Б Ы Ч Л И В А Я  СНАСТЬ
Их выпускал ряд предпри­
ятий.

Однако бамбуковые уди­
лища не могут удовлетво­
рить рыболовов-любителей 
из-за своей некомпактности. 
Для тех, кто живет в горо­
де и пользуется городским 
и железнодорожным тран­
спортом, портативность сна­
сти играет немаловажную 
роль. Не прижились склад­
ные удилища из дюралюми­
ниевых трубок. Не удовлет­
воряют рыболова и загра­
ничные удилища из сталь­
ных трубок. Они красивы и 
легки, но быстро выходят 
из строя.

РыОзловы-любители Ново­
трубного завода разработа­
ли телескопическую конст­
рукцию спиниингового уди­
лища. Первые образцы, из­
готовленные любителями в 
1949 году, удались. Они об­
ладали хорошей конструк­
цией и оказались долговеч­
ными. И сегодня у некото­
рых ветеранов можно уви­
деть удилиша из Шестигран­
ных трубок образца того 
года,

В 1968 году спиняингб- 
вые удилища 'включили в 
перечень товаров народного 
потребления. Сейчас ново- 
трубники выпускают удили­
ща двух классов — одно­
ручное и д в у р у ч н о е .  В 
спортивных магазинах такие 
удилища в большом выбо­
ре. Они удовлетворяют вку­
сы рыболовов —  легки, 
компактны, упруги н обла­
дают высокой грузоподъем­
ностью. Отправляясь в тур­
поход или на охоту, такой 
спиннинг можно положить 
в рюкзак.

Производство спнннинго- 
вых удилищ — дело слож­
ное и тонкое. Удилище 
должно обладать нормаль­
ной жесткостью, чтобы при­
давать дополнительную ско­
рость блесне, способствуя 
дальности заброса. Для 
придания плавной кривой 
удилиша под нагрузкой за­
водские конструкторы подо­
брали специальную сталь, 
рассчитали диаметры и тол- 
шину стенок труб, разрабо­
тали технологию Несколько 
десятков протяжек на оп­

равке и циклов термообра­
ботки пройдут трубы, преж,- 
де чем получат пугейку 
на сборку. После оконча­
тельной протяжки на тре­
буемый размер трубы зака­
ливаются, шлифуются и 
хромируются е целью пре­
дохранения их поверхности 
от воздействия влаги.

Еще одно новшество при­
менили новотрубйнки. Вме­
сто хрупких фарфоровых ко­
лец они используют кольца 
и «тюльпаны» из рояльной 
проволоки. От этого конст­
рукция удилища только 
выиграла. Внедрены в про­
изводство ’ металлические 
пыжи вместо резиновых, 
значительно улучшающие 
складываемость удилищ.

Спиннинговые удилища с 
маркой «НТЗ» пользуются 
большим спросом. Они пор­
тативны, красивы, легки, об­
ладают высокой грузоподъ­
емностью. Ежегодно участок 
выпускает до 70 тысяч из­
делий. Сейчас счет изготов­
ленных удилищ приближает­
ся к миллиону,

Ю  ДУНАЕВ, инженер.

Опыт переймем
Экономист орготдела 

горпромторга ІІ. Г. Гре- 
мячкина побывала не­
давно у коллег в Куз­
нецке I іензенской обла­
сти. Некоторые формы 
обслуживания покупате­
лей будут внедрены у 
нас. В частности, в мага­
зинах, где торгую т тка­
нями, поставим иное 
оборудование, чтобы ши­
ре показать тозар. При­
влекла внимание и новая 
форма оформления кре ­
дита: думаем создать
один кредитный отдел 
при конторе, где и бу­
дут оформляться д о ку ­
менты.

Кузнецких работников 
торговли заинтересовал 
наш опыт по организа­
ции комплексов для 
женщин, мужчин и де­
тей,

В. БАТИНА, 
директор 

горпромторга.

Отмечены
грамотой

Центральное правле­
ние НТО торговли под­
вело итоги Всесоюзного 
смотра первичных орга­
низаций НТО на лучшую 
постановку бухгалтерско­
го учета и отметило По­
четной грамотой и тре­
тьей денежной премией 
работников бухгалтерии 
Первоуральского треста 
столовых за высокий 
уровень механизации 
учетно -  вычислительных 
работ, за выявление до­
полнительных резервов 
повышения рентабельно­
сти торгового производ­
ства. Одними из лучших 
в тресте считаются бух­
галтерии первого объ­
единения и комбината 
питания Новотрубного 
завода, руководят кото­
рыми старшие бухгалте­
ры 3, Н, Целищева и 
С, С, М орозова.

“ Т. ПЛЕШКОВА, 
председа т е л ь объ­
единенного комите­
та проф союза тре­
ста столовых,

По заявкам 
покупателей

Работники райпо охот­
но выполняют заявки 
предприятий на обслу­
живание трудящихся. 
Так, на праздничном ве­
чере в честь Дня строи­
теля на БЭЗСКиДе рабо­
тал книжный киоск, бы­
ло продано кни іъ  более 
чем на двести рублей. А  
в День ж елезнодорож ­
ника работники универ­
мага обслуживали слу­
жащих станции ©илим- 
бай, предложив им тріу- 
котажные и меховые из­
делия, ткани.

Г, ЗЫРЯНОВА, 
старший товаровед 

райпо,

На свеем месте
На дворе еще раннее 

утро, а молочная ци­
стерна Анны Ф едосеев- 
ны Романовой у магази­
на №  70 уже открыта. 
Покупатели очень до­
вольны, так как успева­
ют до работы купить м о­
локо. Продавец очень 
добросовестно работает, 
быстро, умело. М олоко 
продаст —  торгует м о­
роженым. Покупатели 
довольны обслуживани­
ем А. Ф. Романовой, по­
тому я и решил расскат 
зать об этом человеке. 

В. ДОНСКОВ, 
ветеран труда.
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ИДУТ КАНИКУЛЫ

«В НЕКОТОРОМ ЦАРСТВЕ...»
—  Вдруг навстречу се­

рый, с голодухи смелый, 
злой и отвратитель'н ы іі 
волк,.. — . звучат со сцены 
слова ведущего.

Сдерживая дыхание, ши­
роко раскрыв глаза, при­
тихш ее дети следят за раз­
витием событий. Что же 
сейчас з а с т а в и л о  их 
замереть, угомонило неуго­
монных? В, пионерском ла­
гере «Огонек» состоялся 
праздник скалки.

Самые маленькие хозяе­
ва лагеря —  ребята один­
надцатого и двенадцатого 
отрядов —  показали сказ­
ку про Незнайку.

, Красочно, и я д е р  е с н о  
оформлены сказки. Со вку­
сом подобраны костюмы. 
Многое смастерили ребята 
своими руками. Фантазию 
проявили дети девятого и 
десятого отрядов, готовя 
костюмы персонажам рус­
ской народной сказки «Реп­
ка».

Конечно, ребятам во всем 
помотали их старшие то­
варищи —  вожатые. Успех 
делили пополам.

Определены победители, 
сладкими призами награж­
дены' все участники празд­
ника.

А. ПАНИШЕВА,

ТЕБЕ, СТАРШЕКЛАССНИК

ШКОЛА ЮНК ОР ОВ
Всех старшеклассников волнует вопрос о выборе 

профессии, желание поближе познакомиться с будущей 
работой,-ее особенностями и требованиями. Возмож­
ность попробовать свои силы в газете дает заочная 
щкола юных корреспондентов (ЗИНОК) при факультете 
журналистики Уральскою университета. Она организо­
вана для учащихся 9— 10 классов и окончивших школу 
гоц-два назад.

В соответствии с правилами приема на всех- факуль­
тетах (отделениях) журналистики существует творче­
ский конкурс. Каждый из абитуриентов должен, наря­
ду с другими необходимыми документами, представить 
в приемную комиссию опубликованные материалы й ре­
комендацию редакции. Занятия в заочной школе юн­
коров позволяют подготовиться к творческому конкур­
су, который проводится до вступительных экзаменов.

Слушатели ЗЮ Ш К в течение года знакомятся с ос* 
новами творчества журналистов, газетными жанрами и 
сами готовят материалы для опубликования в местной 
печати.

Заявления желающих принимаются до 10 октября по 
адресу: 620083, г. Свердловск, К-83, проспект Ленина, 
51, факультет жгурналистики, ЗЮ Ш К. К заявлению 
прилагаются автобиография, две фотокарточки (3X4) ,  
рекомендация редакции или характеристика преподава­
теля литературы, вырезки опубликованных материалов.

Занятия в школе ведут студенты старших курсов фа­
культета журналистики.

. , Совет школы,

■9 СПОРТ

У Д А Ч Н О Е  В Ы С Т У П Л Е Н И Е
В Серове прошли соревнования обкома профсоюза 

работников госторговли ц потребкооперации по летнему 
многоборью ГТО.

Успешно выступила в этом виде программы команда 
Первоуральского треста столовых — она завоевала по 
первой группе первое место и кубок. Буфетчице Вале 
Перфиловой ее было равных в-плавании на дистанции 
100 м — ее результат 1 мин. 32 сек. В метании гранаты 
второй результат показала кондитер кафе «Спутник» 
Аня Огаркова —  29,5 м. Все шесть участников перво­
уральской команды получили спортивные разряды.

Г. ПАНАЧЕВА,
методист производственной гимнастики 

треста столовых,

КУДА ВПАДАЕТ «ВОЛГА»?
Недаром говорят, что удивительное рядом. Одна во­

семнадцатилетняя девушка вышла из дому с рублем в 
кармане, а вернулась владелицей автомобиля. Об этом 
стоит рассказать подробнее.

Работница колбасного цеха Свердловского мясоком­
бината Марсалия Мухаматнурова не была заядлым иг­
роком в «Спортлото». Но в тот день, проходя t/им о ме­
ста торговли билетами «Спринт», решила взять билетик. 
В нем оказался минимальный выигрыш — право на 
получение нового билета. Надо сказать, что минималь­
ных выигрышей в «Спринте» очень много. Затем идут 
выигрыши в 5, 10, 25, 1000, 5000 рублей, автомобили и 
мотоциклы различных марок. В каждой серии два мил­
лиона билетов, из них выигрышных 400 тысяч.

Но вернемся к Мухаматнуровой, которая обменяла 
вскрытый билет на-запечатанный. Не подозревая, что в 
узеньком конвертике «упакован» один из лучших со­
ветских автомобилей, быстро вскрыла билет и прочла: 
ГАЗ-24. В . вберкассе Марсалии сообщили, что она вы­
играла «Волгу» — машину, которая стоит 15195 руб­
лей. Обрадованная девушка решила получить автомо­
биль, хотя имела право взять его стоимость деньгами. 
Пусть постоит у родителей, пока не вернется жених из 
армии.

Кому еще нужна машина за 50 копеек и без очере­
ди? Билеты продаются. Можно, конечно, и не покупать 
их, пройти мимо. Ведь автомобиль по лотерее — это 
журавль в небе, а полтинник — синица в кулаке. Но 
давайте разберемся, куда впадает'«Волга»? Есйи она 
не достанется вам, то «впадет» в спортивные достиже­
ния, рекорды. Так что в. любом случае у  нее верное 
«течение»!

6 ЗЮСЬКИН, журналист. 

Зам, редактора Б И П Р У Ч КО В С КИ Й ,

РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ
В КИНОТЕАТРЕ «ВОСХОД» ДЕМОНСТРИ­

РУЕТСЯ НОВЫЙ ШИРОКОЭКРАННЫЙ ДЕ­
ТЕКТИВНЫЙ ФИЛЬМ КИНОСТУДИИ «МОС­
ФИЛЬМ»

ш ш а р ш ш г а і
Сеансы: 9, 11, 13, 15, 17, 19, 21 час.
Клуб Трѵлпоселка. «ТАИНСТВЕННЫЙ СТАРИК»

Сеансы: 19, 21 час.

ВНИМАНИЮ ИГРАЮЩИХ В «СПОРТЛОТО»
Изменился срок опускания частей «Б» и «В», 

билетов «Спортлото». В 'точках реализации биле­
тов «Спортлото» последний срок опускания — 
вторник до 13 часов, в ящиках на улицах горо­
да — вторник до 18 часов.

Первоуральское агентство «Спортлото».

7—-8 сентября во Д ворце спорта имени 50-ле­
тия ВЛКСМ состоится большее тетрадное теат­
рализованнее представление «Любовь нечаянно 
нагрянет,.,» под руководством Леонида Оеипѳ- 
вича Утесова, В программе принимают участие 
лауреат международных фестивалей в Праге и 
Берлине синтез-группа «Панорама» и лауреат 
всесоюзного конкурса Тынис Мяги.

Начал© концертов в 19 час. 30 мин, билеты 
будут продаваться с 24 августа в кассах Дворца 
спорта. Кассы работают с 10 до 19 часов.

ПАРФЮМЕРИЯ НА КАЖ ДЫ Й  ДЕНЬ
УВАЖ АЕМЫ Е Ж ЕНЩ ИНЫ !

Магазин № 23 «Галантерея» (ул, Ватутина,
8 а) предлагает духи и губную помаду «Елена».

*  *  *

«Кудесник» — так называется универсальный 
фен, который предлагает магазин № 7 «Промыш­
ленные товары» (ул. Ватутина, 50). С помощью 
такого фена вы сможете за несколько минут вы­
сушить волосы, уложенные на бигуди. Соедини­
тельный шнур длиной более 4-х метров и на­
плечный ремень позволяют свободно передви­
гаться по комнате. На рукав фена кроме капю­
шона можно установить расческу. Расчесывание 
влажных волос и продувание их теплым возду­
хом до.минимума сокращают сушку. Цена фена 
«Кудесник» 36 рублей. Здесь же можно купить 
вибромассажер электрический по цене 27 руб­
лей, предназначенный для лечебного, косметиче­
ского и профилактического массажа в бытовых 
условиях, а также в специальных медицинских 
и спортивных учреждениях.

*  * *

Магазин Л° 13 «Обувь» (пос Динас) пред лаг а* 
ет туфли женские на полиуретановой подошве по 
цене 31 рубль 40 копеек, сапоги-чулки из фло­
верлака в'сех размеров, туфли женские на пори­
стой подошве, кеды мужские и женские отечест­
венного и зарубежного производства по цене 4 
рубля, обувь кожаную детскую, девичью и маль­
чиковую в широком ассортименте. Здесь же мож­
но купить сапоги женские зимние укороченные пб 
цене 45 рублей, полусапоги женские из кожзаме­
нителя по цене 35. рублей, сапоги суконные дет­
ские и школьные стоимостью от 7 до 12 рублей. 

* *  *
Во всякое время года, в любой уголок страны, 

с семьей или друзьями путешествие с комфор­
том сделает возможным автоприцеп «Скиф» — 
комфортабельная складная палатка-домик на ко­
лесах. В нем могут с удобствами отдыхать 5 че­
ловек. Автоприцеп рассчитан на эксплуатацию 
с легковым автомобилем «Жигули». При букси­
ровании прицепа автомобиль движется устойчи­
во, а расход бензина возрастает незначительно.

Автоприцеп «Скиф» по цене 495 рублей пред­
лагает магазин № 35 «Спорт и отдых» (ул. Со­
ветская, 17). Здесь же поступили мотогаражи по 
цене 215 рублей и мотошлемы по цене 15 рублей 
(рижского производства).

21 и 22 августа горпромторг проводит ярмар­
ку из площади у Дворца культуры и техники 
Новотрубного завода по продаже товаров 
хозкультбытобихода и школьных принадлеж­
ностей. Посетите ярмарку!

*  *  *
Магазин № 52 «Подарки» (ул, Ленина, 96) с 

24 по 29 августа проводит дни продажи из­
делий из нефрита, в широком ассортименте коль­
ца, подвесы, перстни, вазы, рюмкии.

Первоуральский вечерний филиал Свердлов­
ского строительного техникума объявляет при­
ем учащихся на 1981— 82 учебный год по специ­
альности «Промышленное и гражданское строи­
тельство» на базе неполной; и полной средней 
школы.

Поступающие сдают экзамены: на базе 8 клас­
сов — русский язык (диктант), математика (уст­
но), на базе 10 классов —  русский язык и лите­
ратура (сочинение), математика (устно).

Вступительные экзамены проводятся на базе 
10 классов с 10 по 20 ноября.

Для поступления необходимы документ об 
окончании учебного заведения (подлинник), за­
явление, выписка из трудовой книжки, медицин­
ская справка (форма N2 3), 4 фотокарточки раз­
мером 3x4 см, Документы принимаются еж е­
дневно, кроме субботы и воскресенья.

Адрес техникума: ул. Гагарина, 24, тел, 2-14-32, 
автобус № 11, остановка «Поликлиника»,

Продается капитальный гараж на Динасе. Обращать­
ся; п. Динас, ул. 50 лет СССР, 20, кв. 34, после 18 ча­
сов.

ПРОДАЕТСЯ гараж в районе кольцевой дороги. 
Справляться по адресу; ул. Строителей, 32, кв. 22, тел, 
7-66-08.

ТРЕБУЕТСЯ жилплощадь для двух человек. Обра­
щаться: ул, Трубников, 54-6, кв, 43.

Меняется 3*комнзтнзя кбэртирэ на 4 этяжѳ на ком^ 
натную благоустроенную квартиру иа 2 или 3 *тa m . 
Обращаться: ул, Западная, 2, кв. 204,

Меняется трехкомнатная квартира на Самстроа (име­
ются паровое отопление, водопровод, газ, приусадеб­
ный участок! на двухкомнатную квартиру. Обращаться: 
ул, Дружбы , 56, кв, 2, по смене «В»,

Меняется благоустроенная двухкомнатная квартира 
в г. Рыбинске Ярославской области иа равноценную в 
Первоуральске, О бращ аться: г. Первоуральск, ул. Труб­
ников, 32, кв. 15, гел. 2-33-89, после 20 часов.

Меняется двухкомнатная благоустроенная квартира 
(32 кв. м) в -п. Динас на двухкомнатную квартиру в 
г» Первоуральске. О бращ аться: ул. Вайнера, 9-а, кв. 7,

МЕНЯЕТСЯ однокомнатная квартира на 2 этаже в г. 
Новая Губаха Пермской области на равноценную или 
комнату в Первоуральске, Обращаться: г. Первоуральск, 
пр. Космонавтов, 16— 14, телефон 2-31-47,

МЕНЯЕТСЯ однокомнатная квартира 20 кв. м на че­
твертом этаже в г, Краснѳуральске на равноценную в 
г. Первоуральске (первый этаж не предлагать). О бра­
щаться: г, Первоуральск, ул, Вайнера, 23, кв, 84. пос­
ле 17 часов,

МЕНЯЮ однокомнатную квартиру в г. Тобольске на 
равноценную в г. Первоуральске. Обращаться: г, Пер­
воуральск, пр, Ильича, S-б, кв. 38.

ТРЕБУЕТСЯ жилплощадь для четырех человек. О б­
ращаться: ул. Ватутина, 65, кв. 15.

УТЕРЯННЫЙ аттестат № 918497 о среднем образова­
нии считать недействительным.
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