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II Е Р В О М А Ю -  
Д О С Т О Й Н У Ю  

В С Т Р Е Ч У !
КОМ МУНИСТЫ) БУДЬТЕ В АВАН ГАРД Е В С Е­

НАРОДНОЙ БОРЬБЫ ЗА ВЫПОЛНЕНИЕ ИСТОРИ­
ЧЕСКИХ РЕШЕНИЙ XX V I СЪ ЕЗД А КПСС!

ПУСТЬ ЕЩ Е СИЛЬНЕЕ, БОГАЧЕ И КРАШ Е 
СТАНЕТ НАШ А ВЕЛИКАЯ РОДИНА! •

(Из Призывов ЦК КПСС к 1 Мая 1981 года).

С опережением рабочего календаря трудится, встав 
на предмайскую вахту, прессовщица первого цеха дина­
сового завода М. Г. Афризунова, одна из инициаторов 
соревнования за досрочное завершение одиннадцатой 
пятилетки. Ее программу она намерена выполнить за 
четыре года.

Фото Е. Фролова,

ПОД СТАТЬ БРИГАДИРУ
Отлично трудится в пер­

вом цехе опытно-экспери­
ментального завода радио­
телевизионного оборудова­
ния бригада 3. Д. Малахо­
вой. С начала года коллек­
тив стабильно выполняет 
план на 109,1 процента и

усилителя. На лицевой 
счет экономии бригады вне­
сено уже более^трех тысяч 
рублей.

Зоя Дмитриевна — одна 
из опытнейших тружениц 
предприятия. Благодаря ее 
стараниям немало молодых

стали, квалифицированными 
специалистами. Надежные 
помощники бригадира — 
кадровые рабочие цеха,
монтажницы Т. И. Берсе­
нева, В. А. Чернышева, 
0, Ф. Малиновская.

С К О Р О  С Е В
На новые рубежи преоб- гат. Важно теперь провести 

разования нашего аграрно- все работы в комплексе и в 
го района нацеливает поста- сж атые сроки. Земельные 
новление ЦК КПСС и Со- угодья в совхозе разброса- 
вета Министров СССР «О ны. Значит надо уже сей- 
дальнейшем развитии и по- час составить маршруты 
вышении эффект и в н о с т и продвижения техники, обес- 
сельского хозяйства Нечер- печения звеньев семенами, 
поземной зоны РСФ СР в Сосредоточенность, высокая 
1981 — 1985 годах». Глав- агротехническая культура, 
ная задача сельских труж е- слаженность действий, всех 
ников зоны — добиться вы- звеньев весеннего комплек- 
сокого конечного результа- са обеспечат успех, 
та хозяйствования на' об- На совместном заседании
новленной земле. На осно- администрации, партийной 
ве дальнейшей интенсифи- организации, рабочкома 
кации производства, хими- профсоюза утверждены ус- 
зации, комплексной механи- ловия социалистического со- 
зации, внедрения передово- ревнования на севе в совхо- 
т о  опыта необходимо обес- зе «Витимский». Д ля выпол- 
печить в 1985 году увеличе- нения весенне-полевых р а ­
нне производства продук- бот в лучшие сроки коллек­
ции сельского хозяйства в тивы, обеспечившие по ито- 
среднем на 30 процентов по гам пятидневки на посеве, 
сравнению с достигнутым в закрытии влаги, вспашке, 
десятой пятилетке. внесении удобрений наивыс-

Предстоит напряженная и шую выработку, не ниже 
ответственная работа. И 120 процентов, будут на- 
начинаться она долж на се- граж даться переходящими 
годня, когда механизаторы вымпелами и премировать- 
стоят на пороге весеннего ся. Предусмотрено премиро- 
сева первого года новой пя- вание шоферов на подвозке 
тилетки. Вскоре гул тракто- семян, ремонтников, рабо- 
ров возвестит о начале по- чих зерноскладов. Учиты- 
севной. Эффективнее ис- ваться будут выполнение 
пользовать землю, тёхнику, сменных норм выработки, 
удобрения, обеспечить от- качество, чистота сева, со- 
лнчное качество весенних блюдение его сроков, тру­
полевых работ—значит за- довая дисциплина, техника 
дож ить надежный фунда- безопасности. Итоги сорев- 
мент высокого урож ая. нования будут подводиться 

В середине апреля в сов- ежедневно и за  пять дней, 
хозе «Первоуральский» про- Тем не менее в  подготов­
и л а  взаимопроверка отделе- ке весенней кампании еще 
ний, цехов по готовности не все сделано. Не опреде- 
сельскохозяйственных ма- лено, кто возглавит звено 
шин к весенне-полевым ра- по севу зерновых культур, 
ботам. В комиссию входили Д ля  агрегатов техобслужи- 
главные специалисты хо- вания не подобраны свар- 
зяйства, механики, бригади- щнки. Если семенами зерно- 
ры, управляющ ие отделени- вых в совхозе обеспечены, 
ями. Итоги показали, что в то для посадки картофеля 
полной готовности находят- их еще завозят. Нет в хо- 
ся  механизаторы второго зяйстве резерва запасных 
отделения, управляющий частей. ;
Д . М. ГГятин. К артофелеса- Наиболее велик объем по- 
ж алки, капустные агрегаты , левых работ в совхозе «Ут- 
культиваторы здесь отрегу- кинский», где зерновой клин 
лированы и укомплектова- достигает полутора тьісяч 
ны, вся техника закреплена гектаров. В прошлом году 
за  механизаторами. земледельцы уложились ме-

Не полностью оказались нее чем в десять дней, из- 
укомплектованы предплуж- брав тактику по методу 
никами плуги в первом от- ипатовских х л е б о р о б о в ,  
делении. Не закончена бы- Сводные отряды по выпол- 
ла здесь и регулировка сея- нению всех предстоящих 
лок. Несколько замечаний операций необходимо ис- 
сделано по состоянию тех- пользовать и нынче. Весен- 
ники в третьем отделении. НЯя агротехника долж на 
Специальным приказом ди- быть сориентирована на со- 
ректора совхоза по итогам хранение почвенной влаги, 
проверки был установлен сокращение до минимума 
срок устранения недостат- сроков проведения работ, 
ков, ответственные. рациональное использование

Сейчас вся посевная и техники, 
почвообрабатываю щ ая тех- Урожай начинается с по-
ника в хозяйстве на линей- Левода, с его ответственно- 
ке готовности. Весенний сев сти> умения и мастерства, 
будут вести шесть специа- Увеличить отдачу поля, оз- 
лизированных звеньев. По наменовать первый год 
выращиванию картофеля одиннадцатой пятилетки вы- 
звено возглавил Л . Т. Еки- Соким урожаем, значит де- 
мовских, капусты — Н. Га- лом ответить на решения 
рипов, м е л к о с е м е н н ы х  XXVI съезда КПСС. З атяж - 
овощных культур — М. П. ная Весна вносит свои кор- 
Лачихин, зерновы х— Ф. А. рективы в рабочие планы 
Кадыров, корнеплодов — земледельцев. Надо принять 
Ю. А. Козлов, силосных — необходимые меры, чтобы 
И. П. Седойкин. Машины использовать все резервы 
техобслуживания с перед- увеличения производства 
вижными сварочными агре- овощей, картофеля. Под 
гатами распределены меж- особый контроль следует 
ду звеньями. взять состояние дел иа тех

Д о каж дого звена доведе- участках, продукция с к о - ,
ны задания по валовому торых обеспечивает потреб- 
произвдаству продукции, ности животноводства. Ве- 
росту іжайности. необхо- сеннему севу — образцовую 
димая выработка на агре- готовность.

дополнительно к заданию рабочих овладели профес- 
прошлого месяца выдал 54 сяональными навыками,

РАСТЕТ РАБОЧАЯ КОПИЛКА
Работать эффективно и производительно — таков 

девиз всех тружеников четырнадцатого цеха Новотруб­
ного завода. Каждый участок, каждая смена старают­
ся перевыполнить свое задание.

Коллектив смены «Д», возглавляемый В. Т. Миха­
левым, апрельский план выполняет на 103,8 процен­
та. Трубы выпускаются отличного качества. За счет 
выпуска сверхплановой продукции, рачительного и ра­
ционального хозяйствования волочильщики смены внес­
ли на лицевой счет экономии около трех тысяч руб­
лей. В этом немалая заслуга опытнейших членов кол­
лектива волочильщиков В. М. Капралова и Г. П. Дуб­
ровской, кузнеца В. А. Галухина и дрѵгих.

С личным 
клеймом 
качества

Звено слесарей В. Ф. 
Кротикова со второго меха­
носборочного участка за во- . 
да по ремонту горного обо­
рудования традиционно вы­
полняет заказы для пред­
приятий горнорудной про­
мышленности Качканара. 
Сейчас рабочие изготовляют 
запчасти для ремонта теле­
жек тяговых агрегатов. За­
казчики довольны работой 
коллектива.

В. Ф. Кротиков, И. Г. 
Кондратьев и А. 3. Гузов- 
ский имеют личное клей­
мо качества, первые двое 
носят звание «Отличник 
качества». В бригаду отца 
пришел и сын Сергей Кро­
тиков. Он учится у стар­
ших товарищей мастерству, 
соревнуется за право так­
же работать с личным 

л. батан ина , клеймом качества.
начальник отдела Л, НИЗАЕВА.

организации труда.- нормироащицаг

СОРЕВНУЮТСЯ СМЕЖНИКИ
Всего лишь с начала апреля на хро(мпиково<м заводе 

налажено соцсоревнование коллективов смежных це­
хов Л? 2 и 5 и Л1? 7 и 8, а оно уже дает ощутимые 
результаты. Каждая смена старается четко выполнить 
график передачи растворов и притом сохранить высо­
кое качество продукции. Особо преуспели здесь сме­
ны мастеров Б. П. Ветошкина из пятого цеха и В. II. 
Федотова из седьмого. Так, коллектив Бориса Петрови­
ча, проработав 17 смен, 14 раз занимал первое место.

Соревнование помогает смежникам идти в передови­
ках предмайской трудовой вахты.

л. ЛУКИНА,
зам. начальника отдела организации труда 

и заработной платы-Л. СОБЕНИНА, рабкор.

Э К О Н О М И Я  С М А Л О Г О
Ежедневно около тысячи единиц технологического 

оборудования, питающегося от электросети, включает­
ся на швейной фабрике. Потому борьба за  экономию 
электроэнергии для коллектива начинается с каж дой 
швейной машинки, электроутюга.

Н а предприятии налаж ен четкий учет ее расхода. 
К аж дому цеху установлены строгие лимиты. За  их со­

блюдением следят мастера технологических потоков. 
При подведении итогов соревнования бережливость 
засчитывается наравне с другими показателями.

Итоги этой работы — в первом квартале сэкономле­
но 6,7 тысячи киловатт-часов электроэнергии.

Н. ЛОГИНОВА, рабкор.

■ КАМЕНСК-  
УРАЛЬСКИИ

П од ф лагом Первомая
26 июня коллектив вто­

рого волочильного цеха 
трубного завода бтметит 
свое двадцатилетие. Здесь 
развернулось социалистиче­
ское соревнование в честь 
этой знаменательной даты.

Нынешний год для  воло­
чильщиков цеха знаменате­
лен и тем, что они близки 
еще к одному заветному 
рубежу: в декабре будет
выпущен миллиардный метр 
труб. Вот почему каждый 
день первого года одинна­
дцатой пятилетки как 'ни ­
когда напряженный.

Впереди праздник П ерво­
мая. И коллектив цеха 
встречает его ударным тру­
дом. Соревнование за  до­

стижение высоких результа­
тов в честь 1 М ая возглав­
ляет смена «Г». Весомый 
вклад в успех смены вно­
сит коллектив участка, ру­
ководимый мастером Л . В. 
Х абаровым. З а  три месяца 
с начала года здесь выпу­
щено сверх плана почти 257 
тысяч метров стальных 
труб. Высоких результатов 
достигли и термисты смены. 
В первом квартале они об­
работали сверх задания 601 
тысячу метров труб.

С помощью  
механизации

Большую работу по со­
кращению удельного веса 
ручного труда, улучшению 
условий, в которых прихо­
дится трудиться производ­
ственникам, проводят спе­
циалисты службы НОТ

=У ДРУЗЕЙ ПО СОРЕВНОВАНИЮ
во Д ворце культуры ш коль­
ников1 УАЗа. Сюда пришли 
учащиеся 7 — 10 классов 
школы №  2 и взрослые ж и­
тели микрорайона. А. И. 
Захарова поделилась впе­
чатлениями о работе съез­
да  партци, рассказала о за ­
дачах, которые предстоит 
решить нашему народу в 
одиннадцатой пятилетке.
Газете — премия  
министерства

Высокую оценку получи­
ла по итогам творческого 
конкурса многотиражных га­
зет предприятий Минцвет- 
мета в 1980 году газета 
алюминиевого завода «За 
уральский алюминий».' З а  
хорошую разработку акту­
альной тематики, активную 
пропаганду бригадных фода» 
труда газете присуждена 
третья премия отрасли,

Красногорской теплоэлек­
троцентрали.

— Условия труда значи­
тельно улучшены за счет 
внедрения гидроуборки 
тракта топливоподачи №  1, 
— говорит инженер плано­
во-экономического отдела 
Т. И. Скворцова. — В ско­
ром времени для передачи 
угольной пыли будем ис­
пользовать аэрож елоба вме­
сто теперешних реверсив­
ных шнеков. Б лагодаря это­
му мероприятию ликвидиру­
ется рабочее место мотори­
ста шнеков.
Встреча с делегатом

7 апреля совет СПК-2 ор­
ганизовал встречу с делега­
том XXVI съезда КПСС, 
машинистом эксгаустера 
глиноземного цеха алюми­
ниевого завода А. И. З а х а ­
ровой. Встреча проходила



@ НА СТАНЕ 
«1,40» № 2 
НОВОТРУБНОГО 
ЗАВОДА

ОСВОЕНИЕ... 
С ОГРЕХАМИ
«От трех прокатанных труб 

при запуске — до 550 тонн 
в сутки» — такой лозунг 
до сих пор висит в контор­
ке стана «140» -М» 2 в 
первом цехе Новотрубного 
завода. Как следуют ему 
прокатчики? На этот воп­
рос отвечает старший ма­
стер стана В. В. Басков:

— В январе мы прока­
тали 4800 тонн при про­
стоях оборудования 52,5 
процента. В феврале прокат 
возрос до 9500 тонн, а 
простои снизились до 33,3 
процента. В марте выдали 
уже 14190 тонн труб при 
простоях 21,5 процента. 
Производительность на го­
рячий час в прошлом ме­
сяце составила 26,7 тон­
ны, то есть достигнута 
проектная мощность.

— Но в январе заверя­
ли, что проектная мощность 
будет достигнута к XXVI 
съезду КПСС. Однако не 
вышло. Почему это произо­
шло?

— Неурядицы подстере­
гали со всех сторон, да и 
на освоение стана после 
реконструкции были отпу­
щены сжатые сроки. Не 
совсем учли принципиаль­
ную новизну дискового про­
шивного стана. Обнаружили 
недостатки в новой коль­
цевой печи. Часть мы устра­
нили. Но есть вопросы, ко­
торые нам не одолеть без 
помощи отдела главного ме­
ханика завода.

А разве не держит про­
катчиков бездействующий 
пресс для ломки заготовки? 
Помните, еще в  январе 
штаб бил тревогу по этому 
поводу. О том, что пресс— 
«•незавершенка» с болью 
сегодня говорят и рабочие 
Н. В. Серов, В. И. Сергеев, 
мастер В. В. Конев и дру­
гие. Да, надо признать, что 
агрегат этот установлен 
наспех, кое-как. Но исправ­
лять положение надо т чем 
раньше, тем лучше.

Близится летнее время, 
а на стане еще не смонти­
рована вытяжная вентиля­
ция. Приточная же на 
пультах машинистов и у 
кипѳвских приборов на пе­
чи работает очень плохо. 
До сих пор не решен воп­
рос об изготовлении цепей, 
грузовых клещей и крючь­
ев. Служба главного меха­
ника таких простых зака­
зов цеха выполнить поче­
му-то не может.

Это лишь незначитель­
ная часть вопросов. Решить 
их надо немедленно. Стан 
«140» Л1 2 может и дол­
жен работать устойчиво, 
на полную мощность.

В. МАХНЕВ, 
бригадир участка ста­
нов ХПТ цеха №  10 Но­
вотрубного завода, раб­
кор.

I ПИСЬМА ИЗ ПАРТИЙНЫХ 
ОРГАНИЗАЦИЙ

П О Д Н О Ж К И
СТРОИТЕЛЕЙ
В последние годы объем 

строительно-монтажных ра­
бот в управлении треста 
Уіралсантехмоятаж снижа­
ется. Так, в 1979 году он 
составил миллион 894 ты­
сячи рублей, в прошлом — 
миллион 745 тысяч, нын­
че и того меньше, миллион 
368 тысяч рублей. Подво­
дит нас генеральный под­
рядчик — трест Уралтяж- 
труб строй.

На ритмичности работы 
сильно сказывается и то, 
что строители, как прави­
ло, с опозданием предо­
ставляют возможность для 
ведения санитарно-техниче­
ских работ, не вовремя го­
товят теплотрассы. В кон­
це года, когда сдаются пу­
сковые объекты, сантехни­
ки нередко становятся ви­
новниками незавершенных 
работ. Посудите сами, мо­
жем ли мы за четвертый 
квартал наверстать то, что 
должны были делать в те­
чение предыдущих девяти 
месяцев.

Такая же картина скла­
дывается и нынче. В пре­
дыдущие годы наше управ­
ление осваивало около мил­
лиона рублей на строитель­

стве жилья. Нынче нам ус­
тановлен план на Перво­
уральск и Ревду лишь 692 
тысячи рублей. Коллекти­
вы первого и третьего уча­
стков не 'приступали к его 
выполнению, простаивают, 
потому что нет фронта ра­
бот. Тормозит четвертое 
стройуправление, которое, 
в свою очередь, подводит 
завод железобетонных изде­
лий.

Нас беспокоит и то, что 
фактический объем работ 
не соответствует заложен­
ному плану. На 1981 год 
по тресту Уралтяжтруб­
строй установлен план мил­
лион 550 тысяч рублей, 
согласованы объемы работ 
только на миллион 368 ты­
сяч рублей.

Все это не может не 
сказаться на коллективе. 
Снижается трудовая дис­
циплина, люди увольняют­
ся. Хотелось, чтобы руко­
водство треста Уралтяж­
трубстрой высказало свое 
мнение по этому поводу на 
страницах газеты.

В. ОЗЕРОВ, 
секретарь парторгани­
зации управления тре­
ста Уралсантехмонтаж.

Л и ц е в ы м  с ч е т а м  э к о н о м и и  — б о г а т ы е  в к л а д ы

В К А Ж Д О М  О Т Д Е Л Е Н И И
Вот уже несколько лет 

на хромпиковом заводе идет 
широкое трудовое соперни­
чество за богатый лицевой 
счет экономии. Открыты ин­
дивидуальные и коллектив­
ные лицевые счета. А при 
умелой организации движе­
ния за строгую экономию 
сырья и энергоресурсов 
среди всех трудящихся 
можно улучшать технико­
экономические показатели 
работы цеха и завода в це­
лом. Поясню на примере 
восьмого цеха.

У нас за богатый лице­
вой счет экономии сорев­
нуются коллективы трех 
отделений — печного, раз­
мольного и бихроматното. 
В каждом отделении усло­
вия работы различны, по­
этому определяется свой 
победитель. Подсчет эконо­
мии производится регуляр­
но, победитель определяет­
ся по итогам квартала. Та­
кая форма организации со­
ревнования дает возмож­
ность его участникам по­
стоянно сравнивать достиг­
нутое со взятыми обяза­
тельствами. Есть у нас и 
сочетание морального и ма­
териального стимулов. Кол­
лектив, имеющий лучший 
лицевой счет по итогам

квартала, поздравляют на 
рабочем собрании, ему вы­
деляется денежная премия. 
Имена работников, внес­
ших наибольший вклад в 
экономию, становятся изве­
стны всем в цехе. И че­
ловек, который много сде­
лал для блага товарищей 
по труду, конечно, испы­
тывает большое моральное 
удовлетворение.

Все, что сказано, — ло­
гическое обоснование дей­
ственности нашей борьбы 
за строгий режим эконо­
мии. Ну, а практические 
результаты?

Тем, что достигнуто в 
первом квартале, мы до­
вольны. Победители сорев­
нования во всех трех от­
делениях — смены масте­
ра печного отделения 
Ю. М. Собакина и мастера 
бихроматного отделе<яия 
В. М. Булгакова, бригада 
размольного отделения, воз­
главляемая старшим мель­
ником В. И. Федоровым, — 
сумели перекрыть взятые 
обязательства. Наибольших 
успехов добилась смена 
Ю. М. Собакина. Этот кол­
лектив за три месяца сумел

сэкономить около 10600 
рублей. Было выпущено 
монохромата натрия сверх 
плана почти на пять тысяч 
рублей. Сбережено природ­
ного газа на 1685 рублей. 
Ва счет сокращения потерь 
водорастворимого хрома со 
шламов лицевой счет эко­
номии увеличился еще на 
3870 рублей. Электроэнер­
гии сбережено более четы­
рех тысяч киловатт-часте.

Когда подвели итоги со­
ревнования в первом квар­
тале, назвали и лучших в 
деле экономии — тех, от 
кого наиболее зависел ус­
пех коллектива смены. Это 
аппаратчики обжига Г. 3. 
Минулин и А. С. Дробышев, 
аппаратчик разложения 
В. В. Яцевич.

Думаю, и дальше сорев­
нование за богатый лице­
вой счет экономии будет 
проходить в нашем цехе 
активно. Ведь оно органи­
зовано и в интересах про­
изводства, и в интересах 
каждого работника.

в. тишков,
мастер 

печного 
отделения цеха №  8,

Мария Алексеевна Дюко- 
ва и Римма Васильевна 
Угольникѳва работают в 
бригаде Н. А . Веричевой в 
первом цехе опытно-экспе­
риментального завода ра­
диотелевизионного обору­
дования. О бе —  пример в 
коллективе. Задания выпол­
няют не ниже 101 процен­
та. Бригада добивается 
роста производительности 
труда.

Работницы добросовестно 
относятся к общественным 
поручениям. Мария А лек­
сеевна не забывает наве­
стить больного товарища. 
Римма Васильевна ш еф ст­
вует над четвертым клас­
сом школы № 21.

На снимке (слева на­
право): М. А . Дю кова,
Р. В. Угольникова.

Фото Е. Фролова.

ГАЗЕТА В НАШЕЙ ЖИЗНИ

Д О Б Р Ы Й  С О В Е Т Ч И К
Более тридцати лет чи­

таю  я газету «Под знам е­
нем Ленина». Крепко сдру­
ж ился с нею за  это вре­
мя. Она стала для  меня 
другом и советчиком. П олу­
чив свежую  корреспонден­
цию, в первую очередь р а з­
ворачиваю  наш у газету и 
и читаю ее от первой поло­
сы до последней. М еня ин­
тересует все: достиж ения
первоуральцев на производ­
стве, новости культурной 
жизни города, быта и ме­
дицины...

Н а рабкоровскую  дорож ­
ку вывела меня наш а газе­
та. Помню, лет 15 назад 
читал какую-то интересную 
заметку и захотелось от­
кликнуться на нее. В зялся 
за  перо, написал материал. 
Принес его в экономиче­
ский отдел тогдаш нему з а ­
ведующему Г. В. Кирсту. 
Опытный журналист, Геор­
гий Васильевич вниматель­
но прочитал написанное, 
похвалил и дал  следующее 
задание. Так постепенно 
втянулся я в рабкоровскую 
деятельность. А другие со­
трудники «Подзнаменки»

научили меня правильно 
писать материал, отбирать 
для него факты, различать 
газетные ж анры .

Большую  помощь в этом 
оказывали мне рабочие кор­
респонденты, мои друзья и 
товарищ и по перу Гений 
Семенович Рысухин, Юрий 
Егорович Ульянов. Часто 
советуюсь с ними и сейчас.

Пишу о лю дях труда, их 
увлечениях, отдыхе, учебе. 
О сновная тема моих зам е­
ток — производственная. А 
как участник Великой О те­
чественной войны люблю 
писать еще о героических 
подвигах защ итников Р о ­
дины, их судьбе. Таких лю­
дей в П ервоуральске нема­
ло.

Сорок лет состою я в ря­
дах Коммунистической пар­
тии, и э т а  обязы вает меня, 
рабочего корреспондента, 
своевременно и правдиво 
освещать планы и сверше­
ния товарищей по партий­
ной организации.

XXVI съезд КПСС наме­
тил грандиозные п л а н ы  
дальнейшего развития на­
шей страны. Считаю своим

долгом освещ ать в газете 
все хорошее, что делается в 
п роизволе■пенных коллекти­
вах по выполнению его ре­
шений.

З а  последние годы лицо 
газеты  значительно измени­
лось ' к лучшему. «П одзна- 
менка» стала интересней, 
содержательней, злободнев­
ней, непримиримей к недо­
статкам в нашей повседнев­
ной жизни.

С коро будет 50-летний 
юбилей газеты  — важное 
событие в жизни партийной 
организации города, ж урна­
листов, рабкоров. Хочется, 
чтобы д ата  эта для  всех 
нас стала праздником. Как 
читатель и рабкор желаю  
редакционному коллективу, 
как и прежде, держ ать на 
острие пера самые злобо­
дневные темы, беспощадно 
бичевать все косное, что 
мешает нам н о р м а л ь н о  
жить и трудиться, чтобы 
для всех подписчиков газе­
та стала истинным советчи­
ком и помощником в ж и з­
ни.

Н. ГАЙФУЛИН, 
рабкор,

■ НАРОДНЫЙ КОНТРОЛЬ —  
В ДЕЙСТВИИ

П О  В О Л Е  

В О Л Н  “
Н еш татные отделы на­

родного образования и 
здравоохранения' город­
ского комитета народно­
го контроля проверили 
организацию  специализи­
рованных классов спор­
тивного уклона с про­
дленным днем при общ е­
образовательных школах 
№  1, 6, 7, 10, 21, 32. 
Т акая ф орма учебы при­
влекает родителей,- де­
тей. Н о комплектование 
классов ведется поспеш­
но, без долж ной требо­
вательности. М ы обрати­
ли внимание на то, что 
набором . учеников зани­
мались только тренеры 
детско-юношеской спор­
тивной школы без уча­
стия учителей, медицин­
ских работников, без 
учета способностей ре­
бят, состояния здоровья.

В ■ спортклассы д о л ж ­
ны зачисляться учащ ие­
ся, которым дл я  д ал ь­
нейшего физического 
развития, улучшения 
спортивных результатов 
необходимы систематиче­
ские тренировки. Все ли 
готовы к  такому реж и­
му? Конечно, нет. В ре­
зультате ученики-спорт­
смены первой школы в 
декабре прошлого года 
пропустили из-за болез­
ни 200 учебных дней. 
В обычных классах про­
пусков было в два  р а ­
за  меньше. А налогичная 
картина и в школе № 21 .

Грубым нарушением 
явилось открытие спор­
тивных классов по фи­
гурному катанию  и конь­
кам для  семилеток в 
ш колах №  6, 10, 32, хо­
тя разреш ается это толь­
ко с третьего класса.

Ф и г у р и с т ы  детско- 
юношеской спортивной 
школы с п о р т к л у б а  
«Уральский трубник*

(старший тренер Л . А. 
Свирепа) занимались без 
определенного реж има, 
в разное время, трени­
ровки проводились раз 
в день вместо полож ен­
ных двух. Н е созданы 
условия дл я  юных спорт­
сменов ш колы №  32.
Они не обеспечены до ­
полнительным питанием, 
не установлен врачеб­
ный контроль.

Д озорны е выявили 
серьезные недостатки в 
школе №  6. С разреш е­
ния директора Г. В. 
Хлебникова у ч е н и к и  
спорткласса не заним а­
лись физкультурой по 
программе. Учитель Л . И. 
Брусенкова вы ставляла 
оценки по предмету, 
ориентируясь на отмет­
ки тренера.

Все эти ф акты  свиде­
тельствую т о низком 
контроле за  р а б о т о й  
спортклассов. Директор 
детско - юношеской спор­
тивной школы спортклу­
ба В. Н . Ярин считает, 
что нет надобности по­
сещ ать занятия, так  как 
из окна кабинета хоро­
шо видно катание детей 
на льду.

С материалами про­
верки мы познакомили 
работников городского 
отдела народного обра­
зования. О днако до сих 
пор никакого ответа не 
получено. Хотелось бы 
узнать о принятых ме­
рах.

М. ФРОЛОВА — за­
ведующая нештат­
ным отделом на­
родного образова­
ния, Л. САПЕГИНА 
— заведующая не­
штатным отд е л о м 
здравоохр а н е н и я 
городского коми­
тета народного кон­
троле.



■  П И С ЬМ О  И К О М М Е Н Т А РИ И

ТАРЕЛКА УХИ
■ КОГДА ОНА ПОЯВИТСЯ В МЕНЮ

ЗАВОДСКИХ СТОЛОВЫХ!
В обеспечении трудящихся продуктами питания свое 

слово должны сказать промышленные предприятия, 
создавая подсобные хозяйства. Для этого намечены 
большие объемы работ. Только вот завершение их не 
близко. Но не забываем ли мы о других возможно­
стях пополнения нашего общ его стола?

В нашем городе есть три. пруда — Верхний и Ниж­
ний, Билимбаевский, Новоуткинский. Эти водные бас­
сейны ждут своего освоения. В стране, да и в нашей 
области, накоплен опыт разведения речной рыбы. Со 
всех концов страны едут за ним в Ропшу, местечко 
под Ленинградом. Здесь находится эксперименталь­
ная станция государственного научно-исследователь­
ского института озерного и речного рыбного хозяйст­
ва. Пользуются урожаем «голубой нивы» труженики 
Еерх-Исетского металлургического завода. Да и у нас 
на Новотрубном заводе создана рыболовецкая брига­
да, поле деятельности которой —  Волчихинское водо­
хранилище.

Подобрать неприхотливые виды рыб, очистить, м о­
жет быть на долевых началах, городские водоемы —  
и разведение рыбы в них станет делом реальным. 
При этом не нужно тратить средства на строительство 
капитальных сооружений. Заготовку рыбы можно ве­
сти уже этим летом, после нереста, там, где она есть. 
Для этого нужно создать бригады, оснастить их сна­
стями, необходимым инвентарем. Надо лишь проявить 
хозяйскую предприимчивость.

Н, ТОПОРКОВ, 
руководитель группы проектного отдела 

Новотрубного завода,
Письмо читателя Н . А. Сейчас рыба в них гибнет 

Топоркова касается важ - — водоемы надо чистить, 
ной и насущной проблемы. И сследования показали, что 
Н е случайно в Основных на Нижнем пруду слой са- 
направлениях, утвержден- пропели достигает двух 
ных XXVI съездом партии, метров. Очистные работы— 
поставлена задача: «Н ара- дело сложное, требующее 
стающими темпами разви- инженерного расчета. Но 
вать производство рыбы в какое поле деятельности 
прудовых, садковых, озер- откроют они д л я ' разведе- 
ных и других рыбоводных ния рыбы. К тому же в са- 
хозяйствах». Создание ж е пропели заинтересованы 
их зависит от инициативы животноводы совхозов го­
на местах. рода.

Специальным постановле- Угрожающее положение 
нием облисполкома задание сложилось на Билимбаев- 
по отлову рыбы в Новоут- ском пруду. Из-за. неудовле- 
кинском пруду доведено творительного состояния 
Новоуткинскому з а в о д у  плотины вода уходит. Уро- 
«Искра», Билимбаевском — вень ее упал более чем на 
заводу ТИМ, Волчихинском четыре метра, оголены ме- 
— Новотрубному. П ракти- ста нерестилищ рыбы. И 
ческие шаги -предприняли это тогда, когда начался 
лишь последние. С озданная его период. П лотина наЧо- 
на предприятии бригада, дитСя на балансе Билимба- 
возглавляемая И. Я. В а- евского экспериментального 
сильевым, вылавливает, бы- завода строительных конст- 
вает, от 400 до 570 кило- рукций и деталей. Напр.ч- 
граммов рыбы за день. Уху ш ивается мысль о том, что 
из свежей рыбы довелось без участия горисполкома в 
отведать в своей столовой судьбе пруда не обойтись, 
участникам реконструкции П ока не поздно, следует 
восьмого цеха. Н а нынеш- вмешаться, подумать, как 
ний год новотрубникам так- рачительней использовать 
ж е доведено задание на от- этот водоем. А уж  совсем 
лов рыбы. П равда, не обес- «целина» — Новоуткинский 
печивают они ее своевре- пруд.
менную отвозку с водохра- Словом, пора предметно 
нилища. заняться вопросами рыбо-

Н о промыслом малочис- водства в городе. Это зада- 
ленной бригады на одном ча прежде всего партнй- 
водоеме не обеспечить по- н ы х , профсоюзных органи- 
требности многотысячного заций названных предприя- 
коллектива новотрубников. тип, чей долг — забота о 
Вправе пользоваться уро- благе людей. Водоемы 
ж аем «голубой нивы» би- ж дут своего освоения, они 
лимбаевцы, новоуткннцы. могут обеспечить заметную 
Старожилы помнят, что в прибавку к столу трудя- 
свое время одними из рыб- щихся.

Н. ЛИСОВСКИЙ.

■  В О Б Ъ Е К Т И В Е  — 
В Е Н Г РИ Я

Члены бригады социали­
стического труда на сто­
личном заводе, создающем  
современную угледобываю­
щую технику (фото ввер­
ху).

Внизу: Будапешт, вид на 
будайский берег Дуная. 

Ф ото  МТИ —  ТАСС .

г о р о д  в ы с о к о й  к у л ь т у р ы

Р О Б К И Е  Э Н Т У З И А С Т Ы
Приближается 250-летний 

юбилей нашего города. 
Чтобы достойно встретить 
знаменательную дату, бю­
ро горкома партии и ис­
полком городского Совета 
народных депутатов приня­
ли постановление о широ­
ком развертывании социа­
листического соревнования 
за звание образцовых кол­
лективов предприятий, уч­
реждений, Прошло более  
года. Как справляются со 
столь важной задачей 
профсоюзные организации 
и хозяйственные руководи­
тели предприятий сферы  
бытового обслуживания? 
Даже при поверхностном  
знакомстве картина выри­
совывается не столь уж от­
радная. Хотя, в общем-то, 
и в горбыт,управлении, и в 
объединении Первоуральск- 
швейбыт инициатива кол­
лективов цеха N2 8 Ново­
трубного завода и опытно­
экспериментального завода 
радиотелевизионного о б о ­
рудования не забыта. И, 
конечно же, продолжатели 
такого хорошего дела есть 
и здесь, но, к сожалению, 
их немного.

В горбытуправлении, на­
пример, среди соревную­
щихся коллективов числят­
ся работники фабрики хим­
чистки и крашения одеж ­
ды «Чайка», парикмахер­
ской N2 12, комплексного 
приемного пункта в Битим- 
ке. Больше пока энтузиас­
тов не нашлось. Совсем не 
думали об  этом в филиа­
лах областных объедине­
ний: в быткомбинате «Эра», 
на заводе по ремонту ра­
диотелевизионной аппара­
туры. Не развернуто сорев­
нование за звание образ­
цового коллектива среди  
работников фотоателье, це­
ха по ремонту обуви. На­
лицо недоработка общ ест­
венных организаций и ад­
министрации. По словам 
председателя профсою зно­
го комитета Е. П. Пещер- 
ских, разговор об этом шел 
летом прошлого года на 
оперативке, куда пригла­
шались все руководители 
бытовых предприятий. Ус­
ловия соревнования о д о б ­
рили, приняли... и забыли. 
Вспомнили об этом лишь 
нынче, в конце марта, ког­
да вздумали подводить 
итоги, которые оказались 
плачевными. Когда хоро­
ш ее мероприятие не кон­
тролируется постоянно со  
стороны профсоюзных и

партийных организации, то­
го и следует ожидать.

В редакцию поступает 
много жалоб на плохой и 
несвоевременный ремонт 
обуви, телевизоров, магни­
тофонов, стиральных ма­
шин, холодильников, часов, 
а также на грубость при­
емщиков и мастеров. Мало 
уделяется внимания осна­
щению рабочих мест со ­
временным оборудовани­
ем, сокращению ручного 
труда на предприятиях бы­
тового обслуживания. На­
пример, коллектив фабри­
ки химчистки и крашения 
одежды в управлении на 
хорошем счету. За первый 
квартал здесь оказано ус­
луг населению на 4,2 тыся­
чи рублей, план выполнен 
на 114 процентов. Легко 
ли это дается, когда ф аб­
рике постоянно не хватает 
пара высокого давления? 
Отсюда перерасход раство­
рителей, дольше сохнет и 
кипит белье, страдает ка­
чество вещей, сданных в 
химчистку и покраску.

Или взять цех шелкогра- 
фии. Услуга новая, населе­
нию нужная, но всегда ли 
качество выпускаемой здесь  
продукции отвечает наше­
му вкусу? Рисунки наносят­
ся на изделия не по жела­
нию клиентов, а по разра­
ботанным стандартам, ко­
торые часто не удовлетво­
ряют спрос заказчиков. 
Примером этому служат 
настенные матерчатые ка­
лендари, мужские фартуки 
с изображением пивной 
кружки.

Слабо ведется работа по 
выполнению постановления 
горкома партии и гориспол­
кома на швейных пред­
приятиях объединения Пер- 
воуральскшвейбыт. Об этом 
свидетельствуют хотя бы 
такие факты, что о подоб­
ном соревновании не зна- 
к>т, например, в детском  
швейном ателье по удице 
Западная, 20, в швейном
ателье N2 7. По крайней 
м ере, для заведующих 
предприятиями В. П. Га­
лицких и В. П. Репиной зво­
нок из редакции был от­
кровением: «Не знаем ни­
чего о соревновании, никто 
нас не собирал». Хотя пред­
седатель месткома проф­
сою за производственного 
объединения Первоуральск- 
швейбыт Е. А. Турыгина 
утверждает обратное: раз­
работали условия соревно­
вания, одобрили их.

Конечно, в швейных кол- |  
лективах есть соцобяза­
тельства, но они не отвеча­
ют условиям, при выполне­
нии которых присваивается 
цеху или учреждению зва­
ние образцового. Реконст­
рукция и ремонты, кото­
рые ведутся сейчас в го­
родских ателье и мастер­
ских, пожалуй, единствен­
ные мероприятия, которые 
подходят для соревнования 
за звание образцового. В 
связи с этим улучшаются 
условия труда работниц, 
п о в ы ш а е т с я  культура 
о б с л у ж и в а н и я  населе­
ния. Например, в До­
ме моды после реконст­
рукции приемного салона 
созданы необходимые ус­
ловия для приема посети­
телей. Салон хорошо оф ор­
млен и меблирован. То же 
самое можно сказать и о 
детском швейном ателье.
Здесь даж е есть комната 
для ребятишек, где они 
играют, пока взрослые
оформляют заказы. После 
ремонта лучше выглядит
помещение мастерской N2 5.

Все это капля в море. 
Как обязательства отража­
ют высокую культуру взаи­
моотношений работников с 
посетителями, оператив­
ность и высокое качество 
работы, отсутствие обосно­
ванных жалоб? Ведь их по­
ток, к сожалению, не меле­
ет: то на утерянную ткань, 
то на плохо сшитое платье, 
шубу. Факты эти говорят о 
безответственном отноше­
нии к своим обязанностям  
некоторых работников, их 
нечестности, недобросове­
стности. Мало з а в е с т и  
цветники и газоны вокруг 
предприятия, сделать све­
товую рекламу в прием­
ном салоне, поставить цве­
ты в вазы. Нужно прежде 
всего воспитывать коммуни­
стическое отношение к 
труду. Только тогда коллек­
тив, участок, цех добьется 
звания образцового.

Время ещ е не упущено. 
Профсоюзным комитетам 
и хозяйственным руководи­
телям бытового обслужива­
ния необходимо срочно 
заняться организацией дей­
ственного соревнования за 
образцовые коллективы, а 
партийным организациям— 
взять под контроль выпол­
нение постановления бюро 
горкома КПСС и исполко­
ма горсовета.

И. КУРБАН ГАЛ ЕЕВА .

ных в области считались 
Верхний и Нижний пруды.

Н о в ы й

тр е х то м н и к
Раздел  общественно- 

политической литерату­
ры магазина №  125 по­
полнился вторым изда­
нием избранных произ­
ведений К- М аркса и 
Ф. Энгельса в трех то­
мах.

Оно содерж ит важ ней­
шие произведения или 
фрагменты из них, в ко­
торых излагаю тся со­
ставные части великого 
революционного учения: 
марксистская философия, 
политическая экономия, 
теория научного комму­
низма.

М атериал в трехтом­
нике расположен в хро­
нологическом порядке.

Н. СЕРЕБРЯКОВА, 
продавец.

■ ПОСЛЕ КРИТИКИ
«КРАСОТА ЗЕЛЕНОЙ КРОНЫ»,—так называл­

ся материал, опубликованный в номере 68. Речь 
в нем шла о весенней стрижке тополей и яблонь, 
высаженных, например, по проспекту Ильича, 
улицах Трубников, Ватутина. Автор Ю. Дунаев 
предлагает деревья подстригать бережно, прида­
вая кронам более красивый вид.

На критическое выступление отвечает началь­
ник участка благоустройства управления жилищ- 
йо-коммунального хозяйства В. С. Павлова: «В 
основном обрезка тополей в городе проведена 
правильно. Вблизи хромпикового завода деревья 
не подрезаются, так как они очишают воздух от 
вредных газовых примесей. Яблони с засохшими 
и сломанными ветвями приведены в порядок».

Издано Средне- 
Уральским 

книжным 
издательством
МАССОВО-

ПОЛИТИЧЕСКАЯ
ЛИТЕРАТУРА

А. А. Мехренцев. Во имя 
человека.

Дальнейш ему подъему 
жизненного уровня населе­
ния области во многом спо­
собствовали комплексные 
социально - экономические 
программы. Автор А. А, 
М ехренцев — делегат XXVI 
съезда партии, председа­
тель исполнительного коми­
тета Свердловского област­
ного Совета народных де­
путатов — знакомит с ме­
тодикой составления про­
грамм, путями внедрения 
их в практику на отдель­
ных предприятиях, в рай­
онах, городах и по области 
в целом.

Б  центре книги — соби­
рательный портрет народ­
ных депутатов. Они с че­
стью оправдываю т высокое 
доверие изоирателей, отда­
ют все свои знания, опыт, 
силы ради удовлетворения 
насущных нуж д людей.

С. А. Топорков. Слово а 
дело коммуниста.

Автор книги, токарь-кару­
сельщик завода Уралэлек* 
гротяж маш , Герой Социали­
стического Труда, л ау р е а і 
Государственной премии 
С. А. Г опорков рассказы ва­
ет о делах своей друж ной 
бригады, делится опытом 
организации соревнования 
на своем предприятии и го­
ворит о том, как  оно орга­
низовано с предприятиями 
других городов. П оучитель­
ны методы воспитания мо­
лодеж и в бригаде, о кото­
рой ведет речь ветеран.

Г. А. Коротаева, В. П, 
Чичканов. Руководитель 
коллектива и социальный 
климат.

Д октор экономических 
наук В. П . Чичканов и кан­
дидат экономических наук 
Г. А. К оротаева рассматри­
ваю т проблему социально­
го климата в коллективе, 
его влияние на повышенна 
эффективности производст­
ва, роль руководителя в 
создании и совершенство­
вании этого климата. И дет 
такж е разговор о стиле и 

-методах руководства, взаи ­
моотношениях в трудовом 
коллективе, о вопросах 
нравственного воспитания.

Книга рассчитана на ру­
ководителей объединений, 
предприятий, учреждений, 
цехов, участков, отделов, 
бригадиров, слушателей об­
щественных институтов уп­
равления и системы эконо­
мического образования.

ВОЕННО-
ПАТРИОТИЧЕСКАЯ

ЛИТЕРАТУРА
Е. А. Паршина. Динамит 

для сеньориты,
В одной из интернацио­

нальных бригад, сражав­
шихся на стороне республи­
канцев в далекой Испании, 
воевала Е. А. Паршина,

Воспоминания о схват­
ках испанцев - республикан­
цев и их друзей-доброволь- 
цев с фашистами составля­
ют основу книги.

Твои солдаты, Урал. Се­
рия «Подвиг обретает имя».

Книги серии «Подвиг об­
ретает имя» получили хоро­
ший отзыв читателей. П ред­
лагаемый сборник, вы ходя­
щий в этой серии, продол­
ж ает тему. В него вошли 
как дополненные, публико­
вавшиеся в предыдущих 
книгах, так и новые мате­
риалы. Впервые публику­
ется глава «Уходили в по­
ход партизаны».

3 стр.



Собрание-отчет
Во Дворце культуры 

строителей состоялось не­
обычное, родительское со­
брание. Педагогический кол­
лектив и учащиеся щколы 
Л’» 32 отчитывались . перед 
родителями, -о ..проделанной 
за год работе. Директор 
3 . А. Авдюкова рассказала 
о жизни школы, подчерк­
нула роль трудового,, воспи­
тания. Сбор макулатуры, 
труд в летнюю нору в -сов- - 
хозе, занятия в круж ках 
по интересам помогают вос­
питать ребяг общественно 
активными.

А потом был концерт 
школьной художественной 
сам оде яте л ьности. В ы ет у-
пил хор учеников младших 
классов, понравились баль­
ные танцы в. исполнении 
старшеклассников. Ш коль-, 
ная агитбригада не забы ла 
никого: доброе слово ск аза­
л а  об учителях, похвалила 
хороших учеников. Д оста­
лось лентяям и прогульщи­
кам.

Л. КОЗИОНОВА, 
родительница,

В и з и т 
з н а к о м с т в а

В школах близится пора 
экзаменов. Очень скоро вы­
пускникам нужно будет ре­
шить, кем быть. Учащиеся 
и мастера СГТТГУ №  7 ре­
шили рассказать о своем 
училище выпускникам сель­
ских школ. Они побывали 
в селах Ачнтского и Ша- 
лйиского районов, выступи­
ли в школах и клубах с. 
концертами, показала свою 
программу и агитбригада 
училища. А мастера произ­

ведет веняого обучения И. Я,
Сйкицких, В. Д. П атруш е­
ва, В. Р. Лёгкий познако­
мили ребят с теми профес­
сиями, которые можно по­
лучить в СГПТУ №  7.

А в память о встрече ос­
тавили ученикам сельских 
школ фотографии о своем 
училище.

А. МАКЕЕВА,
. работница отдела кад­

ров треста Уралтяж- 
трубстрой.

Па м я т н а я  
п о е з д к а

- Н езабы ваемую  поездку
совершили -старшеклассники 
школы №  12. Они побы ва­
ли. на легендарной белорус­
ской земле. В Брестской 
крепости увидели разбитые 
пулями И; снарядами стены, 
стометровый штык-обелиск
— символ воинской славы 
и доблести, главный мону­
мент мемориала. Ш кольни­
ки посетили - площ адь Ц ере­
мониалов. где под гранит­
н ыми -  плитами покоится 
прах 833 погибших героев и 
горит Вечный огонь, в М у­
зее Обороны Брестской кре­
пости.

А на следующий день со­
стоялась поездка в Хатынь, 
где потрясенные ребята 
увидели боль и скорбь Б е­
лоруссии, услышали звон 
колоколов мемориала. Боль­
шое впечатление произвел 
на учеников Минский крае­
ведческий музей, Курган 
Славы.

После этого старш екласс­
ники побывали в Москве. 
Трехчасовая экскурсия по 
городу, олимпийским объек­
там, а самое главное —- по­
сещение М авзолея надолго 
останутся в памяти у ре­
бят.

А. ПОДДУБНАЯ, 
учитель школы № 12,

Урок Кабалевского

А зер байд ж анская С С Р . На урон  пения к тр е ть е к л а сс­
никам 12-й бакинской  ш колы  приш ел народный ар ти ст  
С С С Р , ком позитор Д. Кабалевский .

...В ш коле уж е тр ети й  год идет эксп ер и м ент, про­
водимый по инициативе Д. Б, Кабалевского стр астн о го  
эн ту зи а ста  в деле м узы кального  образования уч ащ и х ся  
общ еобразовательны х школ.

У чащ и еся  пяти ш кол республи ни , участв ую щ и е в ин­
тересном  и важном опы те, ни в чем не у сту п а ю т своим  
сверстникам  из м узы кальны х учеб ны х заведении т а ­
ково м нение спец и алистов , „

На сним ке: Д. Кабалевским среди ученинов 12-и ба­
кинской  ШКОЛЫ.

Ф ото Н. Игнатьева.. Ф отохроника ТАСС.

Щ НАВСТРЕЧУ 47-й ЭСТАФЕТЕ НА ПРИЗ ■■ 
ГА ЗЕТЫ  «ПОД ЗНАМЕНЕМ ЛЕНИНА»

ПОЗИЦИЙ НЕ СДАДИМ
В этом году состав команды, участвующей в эста­

фете, обновился полностью. Команда наша молодая: 
побегут учащиеся, седьмых-девятых классов. Но у нас 
есть ребята занимающиеся в спортивных секциях, п о­
этому мы возлагаем большие надежды на С. Шуль­
гина, И. Рукавишникова, Л. Глубокову, В. Дунаева.

С первой половины марта начались тренировки. 
Трижды в неделю участники эстафеты занимаются о б ­
щефизической подготовкой, бегают кроссы, отрабаты­
вают ускорение.

В прошлом году команда нашей школы была пятой. 
Позиций своих она сдавать не намерена: ребята пол­
ны решимости попасть в пятерку сильнейших.

Н. МОЗГОВАЯ, 
преподаватель физкультуры школы №  4.

Редактор С. И. JIEKAHOB.

П Я ТН И Ц А ,
1 м а я

«ОРБИТА-4» — «ВОСТОК»
8.00 «Время».

Кинообозрение. 
Концерт Воронеж ­
ского  р усск о го  на­
родного хора. 
Свердловск. «На бе^ 
регах  НеМды». Теле­
ф ильм .
П ервом ай ская  дем он­

стр ац и я  трудящ и хся  
С вердловска. Р еп о р ­
таж  с площ ади  1905

8.40
9.00

9.40

9.50

11.45
года.
М О СКВА. К р асная  
площ адь. Передача, 
посвящ енная Дню
меж дународной со­
лидарности  тр у д я ­
щ ихся 1 Мая.

13 30 Праздничны й пио­
нерский концерт.

14.00 Прем ьера м ногосе­
рийного х уд о ж ест­
венного ф и л ь м а  
«Ш кола». 1-я серия.

15.05 «М ореплавание Сол- 
, ны ш кина». М ульт­

фильм.
15 20 Премьера фильма- 

концерта «Обыкно­
венны е чудеса».

16.00 П оказательны е вы­
ступ лени я  си льн ей ­
ш их ф и гур и сто в  ми-

17.40 На экр ан е  — кино­
комедия.

19.10 Праздничны й «Голу­
бой огонен».

20 30 Р еп ор таж  о праздно­
вании Дня м еж дуна­
родной солидарности  
тр уд я щ и хся  1 Мая.

21.30 Продолжение «Го лу­
бого огонька».

ВТО РА Я П РО ГРА М М А
9.40 С вердловск. «На бе­

р егах  Немды». Т еле­
ф ильм :

9.50 П ервом ай ская дем он­
стр ац и я  тр у дящ и х ся  
С вердловска. Р еп о р ­
т аж  с, площ ади 1905 
года.

11. 48 М О СКВА, Квасная
площ адь. Передача, 
посвящ енная Дню ме­
ж дународной соли­
д арности  тр уд я щ и х­
ся 1 Мая.

13.30 П раздничны й пио- 
нерсний нонцерт.

14.10 «Косм ический век. 
Страницы  летописи». 
Д окум ентальны й те ­
лефильм Фильм 1-й.

15.10 Р. Рож дественски й . 
Поэма «Двести д есять  
ш агов». Ч и тает ав­
тор.

16.05 По стр ан иц ам  ж у р ­
нала « Ералаш ».

16.45 «Наш адрес — С о вет­
ски й  Союз».

18.45 «Знай и ум ей». П е­
редача для ю ны х тех-  
нинов.

19.30 «П роисхож дение м ас­
тера» . Н аучно-попу­
лярны й ф ильм.

20.20 «М осквичка». Теле­
клуб

22.00 С вердловск. «Семь 
дней». И н ф орм ац и­
онное обозрение.

22.15 М О СКВА. «П утевна  
в ж изнь»

23.00 Р еп ор таж  о праздно­
вании Дня м еж дуна­
родной солидарно­
сти  тр уд  я щ и х с  я

’ 1 Мая.
24.00 «Долг». Х уд ож ест­

венный телеф ильм

СУББОТА,  '
2 м а я

«ОРБИ ТА-4» — «ВОСТОК»
8.00 Н овости.
8.20 У тр ен н я я  ги м насти ка .
8.45 Праздничная ком по­

зиция по произведе­
ниям со в е тск и х  х у ­
дожников.

8.55 В ы стэвн а  Бур ати но .
9.25 «М уж ество». Х уд о­

ж ественн ы й  тел е­
ф ильм . 7-я серия

10.30 Премьера м узы каль­
ного телеф ильм а.

11.30 18-й ти р аж  «Спортло­
то»,

11.40 П рем ьера докум ен­
тальн ого  те л е ф и л ь ­
ма «В стр а н у  часов».

11.55 «Веселы е нотки».
12.55 В мире ж ивотны х.
13.55 Програм ма м ультф и ­

льмов.
14.35 Премьера худо ж ест­

венного ф и л ь м а  
«Ш кола». 2-я серия.

15.40 Ром ансы .
16.10 Беседа поли ти ческо­

го обозревателя В. П, 
Бекетова.

18.49 На арене цирка,
17.25 « Вокр уг см еха». Ве­

чер юмора в Кон­
цертной Студии О стан ­
кино
Чем пионат С С С Р  по 
ф утбо лу. «Спартак»  — 
«Динамо» (М).
«Врем я».
Премьера м узы каль­
ного тел есп ектакля  
«Эспаньола». 
Танцевальны й зал. 
Н овости.

ВТО Р А Я П РО ГРА М М А
10.00 М О СКВА. Новости. 

Песни молодежи. 
Р у сск а я  речь.
Э то т ф ан тасти ч еск и й  
мир.
Концерт го су д ар ст­
венной заслуж енной  
капеллы  бандуристов  
У С С Р . ,
Ж и знь науки . 
Ш ахм атн ая  ш кола. 
«Косм ический  век. 
Страниц ы  летописи». 
Д окум ентальны й т е ­
леф ильм. Ф ильм 2-й. 
В стр еч а  с  Тихоном  
Хренниковы м .
« В ятски е нруж ева». 
Д окум ентальны й т е ­
лефильм.

16.15 В ы ступл ен и я  моло­
дых ар тистов  балета.

16.35 Л. Л еонов. «Золотая  
карета» . Ф и льм -спек­
та к л ь .
Почта програм мы
«Здоровье». 
М узы нальны й нноск. 
«Уильям  Ш експи р ». 
Х удож ественны й те ­
леф ильм . 4-я серия. 

21 00 Ч ем пионат С С С Р  по 
ф утбо лу. «Динамо» 
(Киев) — «Торпедо». 
В переры ве С верд­
ловск. «Д еревянны е 
рем есла» . Т е л е ­
ф ильм .
«Мелодии рейса». До­
кум ентальны й  тел е­
фильм  
«Время».
«Качели». Х уд о ж ест­
венны й телеф ильм .

В О С К Р Е С Е Н Ь Е ,
3 м а я

«ОРБИТА-4» — «ВОСТОК»
8.00 «Время»,

На зар я д к у  стано-  
вись!
«Будильнин»
«Служ у Со ветско м у  
Сою зу!»
«Здоровье».
« Утрен н яя  почта»  
«Н ауна и техн ика». 
Кинож урнал,

19.00

20.45
21.15

22.45
23.20

10.20 
10 50 
11.20
12.30

13.00 
13.40 
14 10

15.10

16.00

18 45

19.30
20.00

22.45

23,00
23.35

8.40

9.00
9.30

10.30
11.15
11.45

12.00 Сельский чае,
13.00 М узы кальны й киоск.
13.30 Чем пионат Еьропы  по 

спортивной  гнм насти*  
не.
З арубеж ны е го сти
Москвы.
Премьера худож ест. 
венного ф ильм а «Ш ко­
ла». 3-я серия  
Клуб к и н о п у теш е ст. 
вий.

17.00 Творчество народов  
мира.
М еждународная пано-

^ама.
рем ьера телеф ильм а  

«На ледяной арене». 
Впервы е на экр ан е  
ЦТ.
«Время».
«Ш ире круг!»  Э ст­
радная программа.

22.35 «М осковские этю ды ».
Н аучно - популярны й

S HBbM.
утбольное обозре­

ние.
23.15 Н овости.

ВТО РА Я П РО ГРА М М А
9.25 Свердловск. Горя» 

зонты  у р альск о й  нау­
ки.
М О СКВА. «Время». 
Песни револю ции т 
граж дансмой войны

11.00 Очевидное — неверо­
ятное.

12.00 «П оэзия». Ммрзо Тур» 
сун -Зад е. К 70-летию  
со дня рож дения. 
Народные мелодии  
И. М инутко . «Я, ты  к  
другие»:. Телеспек­
такль.

14.00 «Косм ический  вещ  
Страниц ы  летописи»»  
Д окум ентальны й те ­
леф ильм. Фильм 3-й, 
Чем пионат С С С Р  пф 
хоккею . « С п а р та к» -*  
«Трантор».
«П есня-81»,

18.05 «Дом над Окой». О муѵ 
зее-усадьбе «Полене- 
во».

18.35 «Уильям  Ш експи р », 
Худож еств е н н ы й  
ф ильм . 5 и 6-я сери и.

20.30 С вердловск. Чемпио­
нат по хоккею  «Авто» 
мобилист» (Сверд­
ловск) — «Торпедо» 
(Горький). 3-й период.

21.10 М О СКВА. Ч ем пионат  
С С С Р  по хоккею . «Со­
кол» — «Динамо» (М). 
2 и 3-й периоды . В  
переры ве , — Сверд­
ловск . «Вдоль да по  
речке» . М уяьткон- 
церт.

23.00 «Время».

14.30

14.50

16.00

17.30 

18 15 

18.45

20.30 
21.05

1 0,00 
10.40

12.30
12.45

15.00

17.15

р е к ; Т а м  а  и  о б ъ я в л е н и я
КИНОТЕАТР «ВОС­

ХОД». НОВЫЙ Ц ВЕТ­

НОЙ ДЕТЕКТИ ВНЫ Й  

ФИЛЬМ КИНОСТУ­

ДИИ «МОСФИЛЬМ», 

СЕАНСЫ : 9 , 11 , 

13 , 15. 17, 19 , 21 

ЧАС.

По 30 апреля на колхозном рынке прово­
дится предпраздничный базар. Приглаш аются 
принять в нем участие организации государст­
венной и кооперативной торговли города и граж ­
дане, имеющие для продаж и излиш ки сельхоз­
продукции.

Администрация рынка,

ВЫСТРЕЛ В СПИНУ
Кинотеатр «Космос». «В ЗВ ЕЙ ТЕС Ь, С О К О Л Ы , О Р ­

ЛАМ И!». Сеансы: 9, 11, 13, 15 часов. «ПУТЕШ ЕСТ­
В И Е В Д РУ ГО Й  ГО РО Д ». Сеансы: 17, 19, 21 час.

Клуб ф илиала Новотрубного завода. «ТАЙ НО Е ГО ­
Л ОСОВА НИ Е». Сеансы: 18, 20 часов.

Клуб Трудпоселка. «БАБА-ЯГА П РО ТИ В », «П О Л О ­
САТЫЙ РЕЙ С». Сеансы: 18, 20-30 часов.

М ЕНЯЕТСЯ благоустроенная однокомнатная кварти­
ра на третьем этаже в г. Краеноуфимеие на равноцен­
ную или на двухкомнатную  в г. Первоуральске. О бра­
щ аться: г. Первоуральск, ул, Вайнера, 13-а, кв, 2, пос­
ле 18 часов.

М еняется 2-комнатная благоустроенная квартира на 
4-м этаже в г. Чусовом Пермской области на равно­
ценную в г. Первоуральске. О бращ аться: 618260 г. Чу­
совой, ул. Мира, 5, кв. 16,

Д В О Р Е Ц  К У Л ЬТУ РЫ  И ТЕХ Н И КИ  
Н О В ОТРУБН ОГО  ЗАВОДА

.28 апреля. Л екторий «У тверж дать человека в 
себе и ‘других». Тема «Ж ить и работать по-ле­
нински». Кинофильм. Н ачало в 18 час. 30 мин.

К оллектив у п р ав л ен и я  тр ес та  У ралсталькон- 
стр у к ц и я  в ы р аж ает  и ск р ен н ее  соболезнован ие 
родны м  и близким  в с вя зи  с  тр аги ческо й  см ертью  

И ГО Ш И Н А  
Сер гея  Н иколаевича.

К оллектив ж илищ но - ком м унальной  конторы  
тр еста  У ралтяж трубстрой  в ы р аж ает  глубокое со­
болезнование  родны м  и близким  в свя зи  с п р е ­
ж деврем ен ной  см ертью

Р О ГО ЗИ Н Н И КО ВА  
Валерия А ртем ьевича,

ПЕРВОУРАЛЬСКОЙ ТИПОГРАФИИ из постоян­
ную работу ТРЕБУЮ ТСЯ резчик бумаги (мужчи­
на), подсобная рабочая, уборщица/ Обращаться: 
проспект Ильича, д. 26-а,

А дм инистрация, п ар ти й н ая  и  п р о ф со ю зн ая  о р ­
ган и зац и и  у п р ав л ен и я  м ех ан и зац и и  №  3 в ы р аж а ­
ют и скрен н ее  соболезнован ие сем ье  и  родствен ­
ни кам  по поводу последовавш ей  после тяж елой  
продолж ительной  болезни  см ер ти  стар ш его  ин ж е­
н ера  группы  планово - п р еду п р еди тел ьн ы х  работ 

РО ГО ЗИ Н Н И КО ВА  
Валерия А ртем ьевича.

Уважаемые кинозрители! В предпраздничные и 
праздничные дни в кинотеатре «Космос» пригла­
шаем посмотреть:

29, 30 апреля, 1 м ая. Новый цветной широко­
экранный фильм «Больш ая-м алая война» кино­
студии «М олдова-фильм».

1, 2, 3 мая. Ц ветная кинокомедия «Суета су­
ет» киностудии «Мосфильм».

2, 3 мая. Цветной широкоэкранный фильм 
«Циркачонок».

2, 3 мая. М ультсборники. Сеансы в 10 час. 
30 мин. и 12 часов.

О ткрыта предварительная продаж а билетов. 
Справки по телефонам 2-25-30, 2-15-42, автоот­
ветчик 2-14-62.

П артком  тр еста  У ралтяж труб строй  в ы р аж ает  
глубокое соболезнование родны м  и близким  по 
поводу безврем енн ой  кончины  бы вш его с ек р етар я  
партийной  ор ган и зац и и  у п р ав л ен и я  м ех ан и зац и и  
№ 3

РО ГО ЗИ Н Н И КО ВА  
Валерия А р тем ьевича.

П РО Д АЕТСЯ участок в коллективном саду № 38. 
О бращ аться: пр Ильича, 8/49, кв. 13, после 18 часов.

А Д Р Е С :  623100, г. П ер­
во уральск . пр о сп ект  И льи­
ча. 21/40.

Т Е Л  ЕФ О Н Ы: редакто р
2-15-72, зам . редакто р а  
2-52-05, ответственн ы й  с е к ­
р етар ь  2-14-94, отдел п а р ­
тийной ж и зн и  2-52-83, эк о ­
ном ический отдел 2-53-47, 
отдел писем  2-52-21, отдел 
ку л ьту р ы  и бы та, бу х гал ­
тер  2-53-71, директор  типо­
гр аф и и  2-46-55.
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