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Г О Р О Д У -
ОТЛИЧНЫ Е ДОРОГИ

I ' 8  феврале прошлого го­
д а  сессия городского Сове­
та приняла решение о под­
готовке к 250-летию Перво­
уральска. Намечена боль­
шая программа по строи­
тельству объектов комму­
нального назначения, бла­
гоустройству, озеленению. 
•Строительство дорог и тро­
туаров, содерж ание их в 
надлеж ащ ем  состоянии — 
значительная часть утверж ­
денной программы. И это 
естественно: культура го­
рода, порядок в нем во 
многом определяются имен­
но состоянием, степенью 
развития транспортных ма­
гистралей, которые в Пер­
воуральске, пока не отве­
чаю т требованиям времени.

Минул год. Отлично по­
трудились хромпиковцы. 
Они проложили в бетонном 
исполнении шоссе от ж елез­
нодорожного вокзала до 
Первомайки. В бетон оде­
лось дорож ное полотно по 
улице Гагарина, Многое в 
своем поселке сделали ог- 
•неупорщики, они ж е  нача­
ли  приводить в порядок до­
рогу  до моста через Чусо- 
вую. Хорошие перемены 
(произошли на улицах О рд­
ж оникидзе и III Интерна­
ционала, Советской, в  Ко­
рабельной роще, где  ̂ по­
явился новый микрорайон.

Но в целом план по стро­
ительству и ремонту дорог, 
тротуаров выполнен только 
« а  64 процента. И произо­
ш ло это в основном по ви­
це дирекции Новотрубного 
5а в ода, завода по ремонту 
•горного оборудования и ру­
доуправления. Новотрубни- 
Ки реализовали установлен­
ные им задания только на 
38 процентов, а  д в а  осталь­
ных предприятия строитель­
ством не занимались.

В чем причины? О щ у п а­
ется острая нехватка ас­
фальта, других материалов. 
Привычные ж е ссылки ру­
ководителей на дефицит 
рабочих, техники нельзя 
считать обоснованными. 
Многое можно и нужно де­
лать, располагая имеющи­
мися возможностями. Как 
именно, показали хромпи­
ковцы, выполнившие план 
прошлого года на 135 про- 

, центов. Секрета здесь нет 
никакого: изыскали ресур­
сы как денежные, так и 
материальные, создали спе­
циальную бригаду. Состави­
ли график работы, следи­
ли за  его выполнением. Ес­
ли говорить прямо, выпол­
няли работу, правильно со­
относя интересы своего 
коллектива и города.

Новотрубники такой з а ­
интересованности не про­
явили. Потому и освоили 

н а ремонте и содержании 
закрепленных за  ними до­
рог и тротуаров лишь пя­
тую часть тех средств, ко­
торые должны были израс­
ходовать. Но самое тре­
вожное, что итоги прошло­
го  года, похожеі расценены 
« а  предприятии яе  как  слу­
чай из ряда вон выходя­
щий, а как сам собой разу­
меющийся, И потому наме­

тили построить, отремон­
тировать лишь ЗІ тысячу 
кв. метров дорог, причем из 
них 19 тысяч — на завод­
ской территории.

А между тем на заводе 
есгь и 5-тонный каток, и 
более мощный, но требую­
щий ремонта, имеются буль­
дозеры, другая техника, И 
уж  никак не проблема со­
здать на ее базе две ре­
монтно-строительные брига­
ды, оптимальный состав 
каж дой из которых не пре­
выш ает и десяти человек. 
П рактика свидетельствует: 
такие бригады, хорошо ос­
нащенные, организованные, 
выполняют значительные 
объемы работы, Но их нет 
На предприятиях, в ж илищ ­
но-коммунальных отделах.

На прошлой неделе этот 
вопрос рассматривался на 
заседании исполкома город­
ского Совета. Срыву, допу­
щенному в прошлом году, 
дан а принципиальная оцен­
ка -— неудовлетворитель­
ная. В этой связи дирек­
тора Новотрубного завода, 
зав о д а  по ремонту горного 
оборудования и рудоуправ­
ления Ф. А. Д анилов, В. В. 
Солодовников, Ю. И. М али­
ков строго предупреждены. 
Им, как и другим руково­
дителям, предложено из­
менить отношение к пробле­
мам, имеющим важ ное зна­
чение для города.

Определены конкретные 
участки работ, которые 
следует начать уж е в по­
следнюю декаду апреля. К 
числу важнейш их объектов 
отнесены дальнейшее бла­
гоустройство и ремонт ав ­
тотранспортных развязок 
в районе проспекта Космо­
навтов и Д ворца культуры 
строителей, устройство лив­
невой канализации на пло­
щади ф илиала Новотрубно­
го  завода и у домов № 4, 
6, 8 по проспекту Космо­
навтов. Большие работы 
предстоит сделать по Мос­
ковскому тракту, на улицах 
Л енина, Советской, по буль­
вару ул. Ватутина от Д вор­
ца культуры и техники Но­
вотрубного завода до 
нижнего пруда и много 
других. Определены испол­
нители: Новотрубный за ­
вод, трест У ралтяж труб­
строй, заводы  сантехизде­
лий и комплектных метал­
локонструкций, другие кол­
лективы.

Подготовку к выполне­
нию работ следует вести 
уж е сейчас, не откладывая. 
Добрый пример опять по­
казали хромпиковцы, уж е 
имеющие четкую программу 
на весенне-летний период. 
К  сожалению, иа других 
предприятиях такой опера­
тивности не проявили.

А времени до 250- летия 
Первоуральска осталось не 
так уж  много. В июне бу­
дет отмечаться очередной, 
второй по счету, Д ень го­
рода. Необходимо сделать 
все, чтобы он стал важной 
вехой в деле подготовки к 
юбилею Первоуральска, от­
меченной добрыми переме­
нами в его облике.

ПЛАНЫ ОДИННАДЦАТОЙ 
ПЯТИЛЕТКИ-Д0СР0ЧН0!

ИНИЦИАТИВА ПЕРЕДОВИКОВ ПРОИЗВОДСТВА ДИНАСОВОГО ЗАВОДА
НА РАБОЧИХ СОБРАНИЯХ В СМЕНАХ, УЧАСТ­

КАХ, ЦЕХАХ ДИ НА СОВОГО  ЗАВОДА ПРОХОДИТ 
О БС У Ж Д Е Н И Е  О БРА Щ ЕН И Я 26 П ЕРЕДО ВИ К О В  
ПРОИЗВОДСТВА, РАБОЧИХ ОСНОВНЫХ П РОФ ЕС­
СИЙ. ПРИЗВАВШ ИХ РА ЗВ ЕРН У ТЬ СОЦ ИА ЛИ СТИ ­
ЧЕСКОЕ С ОРЕВНО ВАН ИЕ ПОД Д ЕВ И ЗО М  «ПЛА­
НЫ О ДИ Н НА ДЦ АТОЙ  П Я Т И Л Е Т К И -Д О С РО Ч Н О !».

Эта инициатива родилась на предприятии вскоре по­
сле того, как завершил работу XXVI съезд КПСС. Ру­
ководствуясь историческими решениями партийного фо­
рума, призвавшего завершить переход народного хо­
зяйства на преимущественно интенсивный путь разви­
тия, труженики приняли повышенные социалистические 
обязательства. Их цель — всемерное повышение эф ­
фективности и качества работы каж дого трудящегося, 
каж дого коллектива, обеспечение высокого роста про­
изводительности труда на основе дальнейшего ускоре­
ния научно-технического прогресса, повышение квали­
фикации и профессионального мастерства, неуклонный 
рост выпуска продукции высшего качества.

Подсчитав возможности, предъявления. за счет со- 
каждый рабочий определил кращени-я вяутриомевных 
конкретный вклад в -вьшол- простоев цроцзводвтель- 
нен-и-е решений съезда. За- «ость на своем участке по­
вершить одиннадцатую пя- вьюить на !0 процентов. В 
тилетку за три с половиной (такой .же срок решала' уло- 
года дал овое слово прес- житься формовщица Л . Н. 
совщиж М. М. Зарипов. До- Сухарева. Она трудится с 
полнительно он ' намерен личным клеймом качества, 
произвести 1200 тоня полу- (учится в вечернем мегад- 
фабрикато®, всю продукцию лургинеоком техникуме, 
сдавать только с первого Л . Н. Сухарева -взялась

обучить профессии формов­
щика десять молодыіх -ра­
бочих. За четыре года вы­
полнить задания пятилетки 
-— обязательство сортиров­
щицы, члена К П С С  Н. А. 
Власовой. Повышение ква­
лификации. овладение тре­
мя смежными профессиями 
—  резервы, которые берет 
на вооружение ударница- 
коммунистического труда..

В числе инициаторов со­
ревнования за досрочное 
завершение одиннадцатой 
•пятилетки также коммун-Иг 
с ты садчиіца А. И. О мы.ше- 
ea-, цр-еосовщи-к П. В. Соро- 
•кодумов, тельфѳрист Т, Я. 
Павлов а, машинист тепло­
воза А. П. Надеев, депута­
ты горсовета садчик Д. Н. 
Шакиров, строгалыцища 
А. А, Сухоплюева, вод-иг 
•тель В. 3. Смоленцев и дру­
гие.

Почия «Ни одного отста­
ющего рядом» поддержали 
коллективы 92 смен. В две­
надцати из них -рабочие 
соревнуются за выполнение 
заданий пятилетки меньшим 
составом, в десяти вз-я-ди

состояние трудовой дисцип­
лины под -коллективную мо­
ральную и материальную 
•ответственность. Личные 
творческие пл-а-ны имеют 
219 инженерно-тех-ническ их 
работников. Их девиз: «Ра­
бочей инициативе — инже­
нерную поддержку*. На 
•один наряд трудятся 33 
'бригады, в 15 коллектив асі 
•применяется коэффициент 
'трудового участия. За го­
ды пятилетки число труже­
ников, охваченных -піро- 
гресивньш-и бригадными 
формами организации и оп­
латы труда, предстоит до­
нести до 45 процентов.

Администрация, партий­
ный и профсоюзный коми­
теты зав-ода одобрили -ини­
циативу передовиков про­
изводства. Для поощ-ре-няя 
инициаторов, добившихся 
найвыюших производствен­
ных показателей, завком 
профсоюза -выделил на 1981 
год десять -бе-с-пяатныіх ту­
ристских путевок по марш­
руту Пер-мь—Астрахань.

А. К0БЯК08, 
рабкор .

На станции «Салют-6»-новый экипаж
Космонавты Владимир Новаленок и Виктор Савиных 

приступили к выполнению программы работ на орби­
тальном комплексе «Салют-6»— «Союз Т -4 » — «Про- 
гресс-12». Космонавты перешли в помещение станции 
«Салют-6» после стыковки, проведенной 13 марта.

Экипаж проведет дополнительные проверки бортовых 
систем*и аппаратуры, выполнит профилактические ме­
роприятия и замену отдельных приборов и устройств 
для обеспечения дальнейшей эксплуатации станции в 
пилотируемом режиме. Космонавты приступили к раз­
грузке корабля «Прогресс-12».

Научная программа работ на борту орбитального

комплекса предусматривает изучение природных ре­
сурсов земли, технологические, астрофизические и тех­
нические эксперименты, медико-биологические иссле­
дования.

Новый этап работ, начатый на борту орбитального 
комплекса «Салют-6»— «Союз Т -4 » ,— «Прогресс-12», 
является практическим претворением в жизнь истори­
ческих решений XXVI съезда КПСС о дальнейшем изу­
чении и освоении космического пространства в инте­
ресах развития науки, техники и народного хозяйства.

(ТАСС).
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За заслуги в области 

строительства почетное 
звание «Заслуженный стро­
итель РСФСР» присвоено: 

Бездудному Ивану М акаро­
вичу — старшему -прорабу 
треста Уралтяжтрубстрой, 
Елькину А лександру Мит­
роф ановичу —  заместите­
лю управляю щ его трестом 
'Уралтяжтрубстрой, Коро­
стелеву Николаю Тимофее-

в-ичу —  -бригадиру ік-оімл-  
-лексной бригады, Пеетову 
(Василию Кирилловичу— ма­
шинисту- экскаватора, Се­
реде Марии А ндреевне — 
бригадиру бетонщиков, 
Сладковскому Борису Ва­
сильевичу— бр-и гадиру -ком­
плексной бригады, Сове 
•Николаю Ивановичу —  бри­
гадиру монтажников треста 
Ура лтяжтрубс тр о й,

Д л я  Ю рия Викторовича Д емидова принцип 
«Сегодня работать лучше, чем вчера, а  з а в т р а -  
лучше, чем сегодня» давно стал главным. Одним 
из первых пришел он на строительство четырна­
дцатого цеха Новотрубного завода, принимал уча­
стие в освоении производственных мощностей, 
одним из первых добился наивысшей производи­
тельности и эффективности в работе. Свою нор­
му он перевыполняет, качество выпускаемых 
труб отличное.

Юрий Викторович награж ден недавно орденом 
Трудового Красного Знамени.

. Ф ото А, Кадоччпова.

С О В Х О З У  — 20 Л Е Т
В субботу в Новоалексеевском Доме культуры тру­

женики совхоза «Перв-оуралыж-ий» собралась на тор­
жественное собрание. Оно было .посвящено двадцати­
летию хозяйства. Об -истории его становления, дости­
жениях коллектива, претворяющего в жизнь политику 
партии, -и задачах на одиннадцатую пятилетку сказал 
директор совхоза, заслуженный агроном Р С Ф С Р  А. Н. 
Волошин.

«Именинников» приветствовали пионеры Новоалек­
сеевской иіколы „Че 16. Затем состоялось чествование 
вѳтѳра-но-в труда, тех, кто трудятся здесь со дня ооно- 
вая-ия совхоза. В их числе бригадир, Таляцкой фермы 
Е . П. Оедойжина, тепличницы П. В. Елисеева, Д. И. 
Вишнякова, бригадир овощеводства К. П. Чернышо­
ва, трактористы К . М. Чистяков, Н. М. Битюгов.

3. БЕЛОМ» 
«■вкюетаоь паоткама,



БОГАТЫРИ 
ДЛЯ КАРЬЕРОВ

КРАМ АТОРСК. Мощный 
Самоходный апрегат изго­
товлен в  объединении «Но- 
Івокр ам а торский машино­
строительный завод». За­
верш ена его отгрузка в 
К ривой Рог, где он будет 
работать  на Ю жном горно- 
обогатительном комбинате. 
'Новое оборудование, вы ­
пуск которого предусмот­
рен решениями XXVI съез­
д а  КПСС, поможет зам е­
нить в карьерах поезда и 
самосвалы более экономич­
ным конвейерным транс­
портом.

ПАССАЖИРСКОЕ 
РАСПИСАНИЕ БАМ

ДИ П К У Н  (Амурская об­
ласть). Регулярное пасса­
ж ирское движение откры­
лось на почта 170-километ­
ровом отрезке централь­
ного участка БАМ—Тында 
—Дипкун. Ударными тем па­
ми ведут работы на этом 
участке трассы подразде­
ления военных строителей. 
Через болота и горные пе­
ревалы к востоку от  Тыады 
у ж е  проложено более 250 
километров стальной колеи, 
возведены десятки мостов 
я  водопропускных соору­
жений. В глухой тайге вы ­
росли железнодорожные 
станции, ежедневно прини­
мающие тысячи тонн стро­
ительных грузов. Теперь 
они получили надежное 
пассажирское сообщение с 
Тьшдой, другими городами 
страны.

ПОИСК ВЕДЕТ 

К УСПЕХУ

ЛИЕПАЯ (Л атвийская 
С С Р ). Раньш е плановых 
сроков возведены первые 
дома нового ж илого масси­
ва города. С опережением 
графика строители сдали в 
эксплуатацию такж е тепло­
трассу н торговый центр. 
Э то  — результат экспери­
мента, который проводится 
строительными организа­
циями по инициативе гор­
ком а партии. Суть его в 
том, что субподрядные ор­
ганизации н участки стали 
подчиняться территориаль­
ному общестроительному 
тресту. П оявилась возмож­
ность широко маневриро­
в ать  техникой, людскими 
(ресурсами, строительными 
материалами.

НОВЫЙ ТОКАРНЫЙ 

СТАНОН

КУЙБЫ Ш ЕВ. О ператив­
ной системой программно­
го  управления оснащен но­
вый токарный станок, со­
зданный на Средневолж­
ском станкостроительном 
заводе. Электронно-вьгшо- 
яительное устройство по­
зволяет токарю  произво­
дить набор программы пря­
м о  о чертежа, оперативно 
корректировать ход обра­
ботка деталей, ~ ——-

ПЕРЕПРАВА '

Ч ЕРЕЗ ВОЛГУ

КАЗАНЬ. Автомобильный 
мост через Волгу начали 
сооруж ать близ Казани. 
Длина этого перехода ’бо­
лее километра. Н овая пере­
п рава соединит автономные 
республики и области При- 
уралья с центральными рай­
онами страны.

(ТАСС).
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РАССКАЗЫ О КОММУНИСТАХ

ПРОЖИТЬ АКТИВНО  
К А Ж Д Ы Й  Д Е Н Ь

Сколько бы раз я ни встречалась с А. Т. Пе­
гих, она сетует на одно: сутки коротки, а так 
много надо усгтеть. Дела проиэводственнью, об­
щественные, домашние... Причем, все надо сде­
лать не лишь бы как, а основательно.

В пятнадцать лет начала работать. После сме­
ны — вечерняя школа, художественная самодея­
тельность.

Вышла замуж, дети появились, а круг интере­
сов не сузился, не замкнулся на домашних за­
ботах. Вот такой и знают Агнию Тимофеевну 
Пелих на хромликовом заводе, в восьмом цехе. 
Она а совершенстве овладела специальностью 
аппаратчицы теплоутилизации. При необходимо­
сти можег заменить аппаратчика фильтрации. 
Всегда добивается отличного качества.

Не первый год она член цехового партбюро, 
а на XXVIII городской отчетно-выборной пар­
тийной конференции избрана в состав горкома 
КПСС и членом бюро. Кроме того, она канди­
дат в члены Свердловского обкома партии.

За каждым избранием —  конкретные обязан­
ности, дела: подготовка вопросов на цеховое 
партсобрание, к заседанию бюро горкома пар­
тии. Да еще к этому надо добавить, что Пелих 
с желанием выполняет порученную ей коллекти­
вом смены работу культорганизатора.

Недавно во время смотра художественной са­
модеятельности произошел такой эпизод. Про­
грамму концерта восьмого цвха открыла агит­
бригада «Прокалка», которая в числе передови­
ков производства и лучших общественников на­
звала А. Т. Пелих. А вскоре Агния Тимофеевна 
и сама вышла на сцену —  в составе трио испол­
няла лирические песни.

Дома Агния Тимофеевна всегда делится за­
водскими новостями. С интересом слушают ее 
муж, дети-студенты. Всей семьей читают они и 
письма из Чехословакии. Богумил Грудка, кон­
структор с «Лахемы», е которым Пелих познако­
милась восемь лет назад, когда в составе деле­
гации была на эаво де-побратиме, стал другом 
семьи Пелих,

А. ФИЛАТОВА, 
нештатный корреспондент.

Фото Н. Булыгина.

:  * Отль работ: исполнительская дисциплина

Ч Т О  З А В И С И Т  
ОТ РУКОВОДИТЕЛЯ?

Года два назад на заседании партнома тр еста  
У ралтяж трубстрой  обсуж дался вопрос о вы полне­
нии обязанностей инж енерно-техническими работ­
никами и исполнительской дисциплине в управле  
нии м еханизации. С отчетом вы ступал начальник  
управления Геннадий Степанович Езданов. П арт­
ком отм етил, что руноводитель управления м еха­
низации целенаправленно, принципиально воспи­
ты вает у  линейны х инж енерно-технических ра­
ботников исполнительскую  дисциплину, показывая  
я этом и личный пример. Но партком рекомендо­
вал уси л и ть  идейно-воспитательную  работу в кол­
лективе, чтобы единство слова и дела проявлялось 
не только у  номандиров производства, а у  каждо­
го м еханизатора.

Геннадий Степанович бочими, потенциальными 
проанализировал весь раз- наруш ителями дисциплины, 
го&ор, состоявшийся на за- но только в том случае, 
сед а нии парткома. И хотя если мастера, начальники 
■в решении отмечалось, что участков нуждались в по- 
в  коллективе год от года мощи и поддержке, 
крепнет производственная и А в декабре црошедше- 
исполнительокая дисцип- то  года на идеологическую 
яина и *что в этом немалая оперативку вынесли раз- 
васлуга начальника управ- говор о  взаимоотношениях 
ления, Ездаков многое за- инженерно-технических ра-і 
писал в свой рабочий блок- ботников на производстве, 
нот. Тем более что до  пол- И в протоколе записали: 
яого благополучия было одобрить опыт, отметжгь 
весьма далеко. . культуру взаимоотношений

Вот хотя бы мастер по с рабочими и линейными 
монтаж у путей и перебази- инженерно -  техническими 
рованию  кранов Виктор работниками начальника 
Константинович Ильичев, второго участка коммуни- 
Н еплохой работник. Н о ча- ста Н, В. Рукавичн иков а. 
сто именно у  него случа- —  Хочу заметить, —  го­
дись неполадки. Получит ворвт Г. С. Ездаков, —  что 
мастер задание. Все, каж ет- в  нашем коллективе уж е 
ся, ясно: сколько и куда года два, если не больше, 
•направить техники и людей, нет грубых нарушений про- 
И  вдруг Ильичев начинает изводственной дисциплины, 
все переставлять по-своему, повышается культура про- 

Немало было разговоров нзводственных отношений, 
с  мастером, профессиональ- ‘И тем ве менее считаем, 
ных разборов его дейсг- что время от  времени необ- 
вий. И  каждый раз Виктор ход  им о возвращ аться к  
Константинович убеждали этим вопросам, ибо воспи- 
ся, что начальник управле- тательная работа долж на 
ния, главный инженер, на- вестись непрерывно. Пото- 
чальвик участка правы. Он м у и на партийном собра,- 
учился правильно рукав о- нии коммунисты вели раз­
лить подчиненными, глу- говор о  выполнении фувк- 
боко н серьезно продумы- циональных обязанностей 
в ать  свои действия, преж- инженерно •  техническими 
де чем что-то изменять в работниками и исполни- 
•исполненни полученного заг тельской дисциплине. Вви- 
д аввя . мание к этим аспектам в

Готовя ежемесячные аде- трудовой деятельности дает 
©логические оперативки, об- положительные результаты, 
суж дая  с секретарем парт* Вот и пример коммуниста 
бюро и председателем по- Рукавияникова. Он руко- 
стройкома профсоюза, ка- водит участкам экоплуата- 
кие вопросы выносить на ции грузоподъемных ма- 
них, Г. С. Ездаков решил, шин и перебазировки их с 
что ’главная задача — конт- объекта на объект. Работа 
роларовать участие маете- нелегкая, 
ров в идейно -  воспитатель- Н. В. Рукавичников ра­
ной работе, что очень важ - ботает в управлении 15 
но, эффективность ее. Не лет. Это человек выдер- 
коключались, конечно, его жанный, справедливый, 
беседы с нерадивыми ра- умеющий слуш ать людей.

требовательный. Свою ра­
боту с подчиненными, а их 
около 120, строит на осно­
ве взаимопонимания, до­
верни и уверенности, что 
каждый способен успешно 
справиться с п скрученным 
делом. Во всем этом он й 
сам является примером 
Получая задание, Николай 
Васильевич всегда ищет пу­
ти, как лучше выполнить 
его, а не отказаться. А 
ведь бывали в коллективе 
случаи, когда бригадир, 
мастер думали прежде все­
го о том, как бы отвертеть­
ся от трудного задания. С  
такими явлениями в управ­
лении боролись самым не­
примиримым образом.

Начальник участка Ру­
кавичников учитывает ин­
дивидуальные черты харак­
тера людей, е которыми 
работает. Ж есткий стиль 
разговора с некоторыми не 
•исключается. но грубости 
он не допускает никогда. С 
бригадиров В, Ф. Коцупея, 
А. Е. М азуро у него осо­
бый спрос —  это опытные 
•мастера своего дела, А с 
женщинами — машиниста­
ми кранов, работницами он 
разговаривает мягче, хотя 
уровень требовательности 
•не снижается.

—  Так нас приучили par 
ботать, — говорит Николай 
Васильевич, — Требуя, не 
портить настроение людям, 
чтобы не сниж алась иа 
производительность. По се­
бе знаю, каж это важ но.

Действительно, от руко­
водителя во многом зави­
сят микроклимат в коллек­
тиве, взаимоотношения 
м еж ду рабочими и отноше­
ние их к производству, к 
заданиям , которые надо 
выполнять. И исполнитель­
ская дисциплина тож е в 
основном зависит от руко­
водителя, потому что ее на­
до  воспитывать в каждом 
рабочем и личным приме­
ром. Эго одна из гра­
ней комплексного процес­
с а  формирования нового 
человека, о  котором гово­
рилось в Отчетном докладе 
на X X V I съезде КП СС.

•М. ЛАРЬЯНОВСКАЯ,
нештатный 

корресп ондент.

К Н И Г И  Д А Ю Т  О Т В Е Т Ы
В многогранной деятель­

ности КПСС по руководст­
ву  развитием общ ества осо­
бое место принадлежит 
•коммунистическому воспи­
танию. Этой проблеме по­
священа книга «Теория и 
практика коммунистическо­
го  воспитан ія». В ней изла­

гаются ооновные направле­
ния воспитания и опыт 
партийных организаций по 
их осуществлению.

Автор брошюры «Работа 
с  документами в первичной 
партийной организации» 
раскрывает значение ленин­
ских указаний и требова­

ний Ц К К П С С  к вопросам 
документирования партий­
ного хозяйства, его учета и 
хранения

Эти издания можно ку­
пить в книжном магазине 
№ 78,

Е. ГИЛЬДЕБРАНД, 
п р о д а в е ц .
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■ ЗА СТРОКОЙ РЕШЕНИЙ XXVI СЪЕЗДА КПСС

РАСТУТ РЕАЛЬНЫЕ 
ДОХОАЫ НАСЕЛЕНИЯ
БЕСЕДА С ЧИТАТЕЛЯМИ

Каи отмечалось иа XXVI 
съезде КПСС, •  одиннадца­
той пятилетке партия на­
мечает осуществить широ­
кую программу дальнейше­
го подъема благосостояния 
народа. Реальные доходы 
на душу населения увели­
чатся на 16— 18 процентов, 
а среднемесячная заработ­
ная плата рабочих и слу­
жащих — на 13— 16 про­
центов. Нетрудно заметить,

что реальные доходя ра­
стут быстрее, чем заработ­
ная плата. За счет чего?

Существуют два канала 
распределения материаль­
ных благ. Один, основной, 
это заработная плата. На 
ее долю приходится в сред­
нем 74 процента всех по­
ступлений в бюджет семьи. 
Другой — общественные 
фонды потребления, кото­
рые покрывают 23 процен­

та расходов семьи. Часть 
материальных благ, распре­
деляемых через общест­
венные фонды, не имеет 
денежного выражения. Это 
медицинские услуги и об­
разование, которыми совет­
ские люди пользуются бес­
платно. Некоторые виды 
услуг оплачиваются населе­
нием за неполную их сто­
имость. Например, содер­
жание детей в детских са­

дах и яслях, отдых на ку­
рортах. Примерно 50 про­
центов всего фонда рас­
пределяется в виде различ­
ных денежных выплат: пен­
сии по старости и инвалид­
ности, оплачиваемые от­
пуска, больничные бюлле­
тени, стипендии и т. д.

Годовая сумма затрат 
государства на покрытие 
всех этих благ и услуг со­
ставляет сегодня 116,5 мил­
лиарда рублей, или в сред­
нем 438 рублей на каждо­
го человека. Пять лет на­
зад она равнялась 354 
рублям (то есть увеличи­
лась за это время почти на 
24 процента). По сравне­
нию с заработной платой 
она росла едва ли не в два 
раза быстрее. В 1985 году 
общественные фонды по­
требления достигнут 138
миллиардов рублей, что
составит примерно 2000

рублей в среднем не се­
мью и» четырех человек.

Разумеется, * роете ре­
альных доходов населения 
многое зависит от поведе­
ния цен и налогов. Любая 
прибавка к зарабогной 
плате лишь в том случае 
равнозначна такому же ро­
сту реальных доходов, ес­
ли цены и налоги не меня­
ются. В противном случав, 
как это происходит, напри, 
мер, в США, рост заработ­
ной платы не может ком­
пенсировать инфляцию, 
что ведет к снижению ре­
альных доходов населения 
(за минувшие два года, на­
пример, — на 10 процен­
тов).

Последние 20 лет Совет­
ское государство последо­
вательно проводит курс 
на стабилизацию цен и на­
логов. Особенно это каса­
ется цен на тсеавчн « у т

■ годы, ЛЮДИ, СУДЬБЫ=

« Т А К  Н А  
СЕРДЦЕ ВЕЛЕЛО...»

По комсомольской путев­
ке приехал Мусамбцір Ха­
баров на строительство 
второго волочильного це­
ха Новотрубного завода 
(ныне цех коммунистиче­
ского труда J6 6). Приехал 
•вмевте со своими товари­
щами по службе в армии. 
Посте большого промыш­
ленного города на Волге 
Первоуральск с его малень­
кими домиками, нешироки­
ми улицами показался по­
началу неинтересным. Ду­
мал, никогда не сможет 
привыкнуть и после отра­
ботки положенного по до­
говору времени вернется в 
родные края, Но попута­
лось по-другому: кипучая
жизнь на заводе быстро 
увлекла парня, втянула в 
свой круговорот. Быстро 
сдружился и е новым кол­
лективом.

—  Жили мы тогда очень 
дружно, —  рассказывает 
■Мусамбир Сабирович. —  
Еще в армии нам объясни­
ли, что трубы —  это хлеб 
индустрии, страна в них 
очень нуждается. Поэтому 
старались работать без 
срывов, сделать больше за­
дания, с лучшим качеством.

Строительство такого ог­
ромного цеха в то время 
было делом нелегким: тран­
шеи, различные отводы под 
•коммуникации и многое 
другое приходилось копать 
вручную. Нередко вся сме­
на в полном составе оста­
валась после трудового 
дня, чтобы привести в по­
рядок технику, обеспечить 
•фронт работ товарищам...

Рабочую квалификацию 
Мусамбир Хабаров приоб­
ретал без отрыва от отрой­
ки. Прикрепили его к опыт­
ному травильщику труб, ко­
торый помогал быстрее ос­
воить новое дело, чтобы 
скорее овладеть секретами 
мастерства. Если возника­
ла трудная сигтуЬция, он 
приходил на помощь.

Запомнился первый день 
самостоятельной работы  в 
•новом цехе. Казалось, все 
было так  ж е, как  на прак­
тике в соседнем цехе. Но 
не было рядом наставника. 
Д а  н цех уж е начал вы ­
пускать первую продукцию. 
•Это как-то ораву повысило 
ответственность, заставило 
внутренне собраться.

Увлекли Мусамбир а и це­
ховая ком с о м о л ь с к а й  
жизнь, общественные по­
ручения. Собрания с самы­
ми волнующими вопросами, 
субботники, воскресники, 
стенная газета в цехе, о зе­
ленение территории завода 
я  города, подготовка к пра- 
вдникам, художественная 
самодеятельность. Одним

словом, скучать не прихо­
дилось. Комсомольская ар- 
гзінизация в шестом цехе 
большая, молодежь зада­
вала тон в работе, была 
заводилой в любам начина­
нии.

...Почетные грамоты —  ах 
много у Мусаибнра Хаби- 
рова. Но первая и самая 
дорогая— Почетная грамота 
горкома комсомола за от­
личные показатели в труде 
в 1955 году. Он постоянно 
жил заботам.и коллектива 
цеха, отдела. Именно это 
■побудило его брать под 
•свою опеку пришедших в 
«травилку» молодых рабо­
чих. А от работы травиль­
щика зависит многое в тех­
нологии изготовления труб. 
Знаний, и опыта травиль­
щикам требуется немало. И  
они у Хабарова есть. За­
чем же пропадать ценному 
багажу? Вот и брал пере­
довой рабочий шефство над 
новичками. Сегодня, пожа­
луй, в каждом цехе тру­
дятся его воспитанники.

В 1966 году Указом Вер­
ховного Совета С С С Р  за 
успехи в труде наиболее 
отличившихся новотрубни­
ков города Первоуральска 
наградили орденами и ме­
далями. Среди награжден­
ных медалью «За трудовое 
отличие» был и М. С. Ха­
баров.

—  Делали тогда первые 
опытные трубы для Волж­
ского автомобильного за­
вода, —  вспоминает Му­
самбир Сабирович.

С ответственным зака­
зом коллектив справился 
•отлично. И была в успехе 
доля  Хабирова и его то­
варищей. Она по долгу пе­
редовиков настойчиво по­
могали своим товарищам 
по работе трудиться день 
ого  дня лучше. И все на­
грады, как  кто-то метко 
сказал  из награжденных то ­
гда, были «наши, коллектив­
ные!».

— В смене, где я рабо­
тал , — говорит, улыбаясь, 
Мусамбир Сабирович, — 
все как одна семья. Вместе 
переж ивали неудачи, делили 
радости. С таким коллекти­
вом много одерж ано по­
бед.

...К ажется, только вчера 
приехал молодой парень в 
наш  город. А прошло уже 
тридцать лет. И каждый 
год, каж дый день он пол­
ностью отдавал оебя про­
изводству, коллективу. Хо­
тя  товарищи и проводили 
М усамбира Сабировича на 
заслуженный отдых, но в 
цехе навсегда останется ча­
стица его горячего сердца.

А. НИКИФОРОВ, 
резчик труб.

ИЗ почты
РЕДАКЦИИ

Д о б р а я  хозяйка
Наши дом а третьего жи­

лищного кооператива об ­
служивает дворник Алев­
тина Алексеев+іа Татарчен- 
к<о. Работает она на этом 
участке девятый год, и 
труід ее  на виду у всех. Не 
территории всегда чистота 
и порядок, снег убран, д о ­

рожки аккуратно посыпаны, 
Мы очень благодарны 
Алевтине А лексеевне эа 
то, что своей работой она 
создает окружающим удоб­
ства.

Работала она машинистом 
крана на Новотрубном за­
воде, лотом гто сѳмейнььм 
обстоятельствам пошла в 
дворники. Относится к рабо­

те с душой, старается, что­
бы жители участка всегда 
были довольны.

Незаметная профессия у 
Алевтины Алексеевны Та- 
тарченко, но своим буднич­
ным трудом она облагора­
живает наш быт,

П. МОТЮШКИН, 
председатель ЖСК.

ЗАВЕДЕНО ПО ТРАДИЦИИ
В пятом жилищном уча­

стке управления жилищно- 
коммунального хозяйства 
Новотрубного завода заве­
дена хорошая традиция — 
поощ рять общественников 
эа активную работу. В ка­
нун Восьмого марта в дво­
ровый кл'уб «Огонек» были 
приглашены женщины— ак­
тив,истки жилищного уча­
стка. Ш еф микрорайона -— 
руководство пятого цеха — 
■наградил многих Почетны­
ми грамотами. Это пред­

седатель санитарной комис­
сии А. Ф. Овчинникова, 
член санитарной комиссии 
Н, Г. Абазова, секретарь 
товарищ еского суда А, С. 
Пнусарькова, уборщицы 
Р, С. К остыл ев а, К. Н, Ли- 
сун.

Такие мероприятия раз­
вивают общественную ак­
тивность. Поэтому, когда 
начальник жилищного уча­
стка А лександра Ивановна 
Титова приглашает на суб­
ботник по благоустройству

дворов, жители охотно от­
кликаются, спешат вклю ­
читься в эту работу, кото­
рая  превращ ается в трудо­
вой праздник. М ногие вы­
ходят на уборку семьями, 
для детей  делают специ­
альные инструменты.

Сейчас активисты жилищ­
ного участка готовятся к 
Ленинскому коммунистиче­
скому субботнику и к лет­
ним вторникам чистоты,

М. ХОМЕНОК, 
рабкор.

в ШКОЛАХ

Х О Т Я  П И С Ь М О  Н Е  О П У Б Л И К О В А Н О
Житель поселка завода сантехизделий М. И. Лавров спрашивает в письме, почему 

центральная газета «Труд» доставляется ему лишь на другой день после выхода в 
свет.

Начальник городского узла сеязи А. Д. Гребенюков сообщает, что газеты «Труд», 
«Советский спорт», «Учительская газета», «Советская торговля», «Лесная промышлен­
ность» поступают в отделение связи в 14 часов, поэтому почтальоны не успевают 
доставить их в зтот же день. Администрация примет меры для более оперативной 
подвозки периодической печати. Начальник отделения В. М. Бурдукова строго пре­
дупреждена, ей дано указание доставлять тов. Лаврову газету «Труд» в день выхода.

В ОБЪЕКТИВЕ — МОНГОЛИЯ
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У Д Р У Ж Б Ы  Н Е Т  Г Р А Н И Ц
Глубокий смысл этой 

монгольской пословицы по­
стигаешь как бы заново 
каждый раз, посетив брат­
скую страну. Где бы вы в 
Монголии ни были-ьв сто­
лице республики Улан-Ба­
торе или в отдаленных сель­
ских населенных пунктах, 
в лабораториях ученых или 
в цехах промышленных 
предприятий, на многочис­
ленных новостройках или в 
школах и вузах — всюду 
увидите огромные преобра­
зования, осуществленные 
монгольским народом в 
тесном сотрудничестве со 
странами социализма, преж­
де всего с Советским Сою­
зом.

Равноправные советско- 
монгольские отношения бы­

ли залож ены исторической 
встречей вождя мирового 
пролетариата В. И. Ленина 
и основателя монгольского 
народного государства
Д. Сухэ-Батора 5 ноября 
1921 года.

Идеи братской дружбы, 
сотрудничества и взаимо­
помощи между СССР и 
М НР получили дальнейшее 
развитие в советско-мон­
гольском договоре 1966 го­
да, подписанном руководи­
телями двух партий и го­
сударств Л. И. Брежневым 
и Ю. Цеденбалом. Этот до­
кумент обобщил богатый 
опыт двустороннего сотруд­
ничества и поднял отноше­
ния между двумя братски­
ми странами на более вы­
сокий уровень.

В машинном зале инфор­
мационно - вычислительно­
го центра горнообогати-. 
тельного к о м б и н а т а  
«Эрдэнэт», созданного М НР 
и СССР

Фото И. Зотина,
Фотохроника ТАСС,

к к  к
Все шире развертывается 

в народной Монголии со­
циалистическое соревнова­
ние в честь предстоящего 
ХѴШ  съезда М НРП и 60- 
летия народной революции.

Водитель уланбаторской 
автобазы  М. Н асанж аргал 
(н а  снимке) взяла обяза­
тельство выполнить план 
перевозок на 1981 год за  
шесть месяцев.

Ф ото МОНЦАМЭ—ТАСС.
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Луги первой необходимо- тически все занятые в про- за двадцать лет доходы на- дена гарантированная де- последовательно прове­
сти. Они неизменны вот нзводственных отраслях селения от общественного нежная заработная плата дить линию на обеспечение
уже в течение многих лет, советской экономики. За- хозяйства выросли в 2,1 на уровне рабочих госу- стабильности госудэрствен-
іхотя государству для под- тем были пересмотрены раза. дарственных сельхоэпіред- ных розничных цен на со­
держания стабильного ин- ставки іи оклады работни» Только в десятой пяти- приятий, новные продовольствен-
дѳкса цен приходится до- ков непроизводственной лѳткѳ централизованно бы- В одиннадцатой пятилет- ные и непродовольствен- 
тировать значительные сферы. ли повышены ставки и ок- не будет продолжаться ные товары. Усилится го-
средства из бюджета. На- С тех пор каждые пять лады 31 миллиону занятых рост денежных доходов на- сударственный и общест-
пример, по мясу __  свы- лет в стране проводились а непроизводственной сфе- селения. Как уже отмена- венный контроль и повы­
ше 20 миллиардов рублей__ крупномасштабные (разо- ре, а также рабочим и слу- лось, увеличится среднеме- сится ответственность ру-
ежѳгодно, по квартплате и вые) акции по повышению жащим угольной и сланце- сячнэя заработная плата ководителей объединений,
коммунальным услугам —  заработной платы рабочих вой - промышленности, чер- рабочих и служащих. По предприятий, организаций и
около 7 миллиардов, по то- и крестьян. Таким путем ной и цветной " металлур- мере создания условий и учреждений за соблюдение
варам детского ассорти- несколько раз поднимался гии, строительства, сель- накопления ресурсов пред- дисциплины цен. Налого-
ме,нтэ   1,5 миллиарда. нижний предел заработков, ского хозяйства, железно- усмотрено постепенное вые ставки также останут-

Политика стабилизации ставки и оклады среднеоп- дорожного транспорта, повышение минимальной ся на прежнем уровне, т. е.
и роста заработной лачиваемой категории на- текстильной промышлен- заработной платы (до 80 в среднем 8,7 процента вцен

Платы, проводимая с на- селения, пенсии, пособия, ности. рублей в месяц), а также бюджете каждой семьи.
чала 60-х годов, обеспечи- стипендии и другие виды Начиная с 60-х годов был пенсий и пособий. Оплата 
лэ более чем двукратное денежных выплат. Кроме проведен также ряд важ- труда колхозников возра- 
увеличение реальных до- того, рост заработной пла- ных социальных мероприя- стет на 20—22 процента, 
ходов населения. Первое ты обеспечивался также за тий по выравниванию до- С учетом доходов от лич- 
крупное централизованное счет повышения произво- ходов различных социаль- ного подсобного хозяйства 

ч повышение заработной пла- детальности труда, квали- ных слое<в населения, в доходы колхозников вплот- 
ты было завершено уже к фикации работников, сов- первую очередь р_абочих и ную приблизятся к дохо- 
1962 году. Значительную мещения ими смежных колхозников. Так, в 1966 дам рабочих и служащих, 
прибавку получили прзк- профессий, В результате году в колхозах была вве- Наше государство будет

Татьяна КОРЯГИНА, 
кандидат экономиче­
ских наук, старший на­
учный сотрудник Науч­
но - исследовательского 
экономического инсти­
тута при Госплане 
СССР.

(АПН).

иГПТУ

Памяти космонавта
В школе № 21 пионер»

ский отряд 6«Б» класса но­
сит имя первого космонав­
та Ю. А. Гагарина. В Ле­
нинской комнате прошел 
сбор, посвященный дню 
рож дения космонавта. Ре­
бята продолжили знакомст­
во с биографией Ю. А. Га­
гарина, в их исполнении 
прозвучали стихи и песни 
о  нем. Школьники органи­
зовали выставку книг о  Га­
гарине, выпустили стенга­
зету.

О собое впечатление не 
ребят произвел рассказ
преподавателя начальной 
военной подготовки, под­
полковника запаса В. П, 
Сухнева о встрече с кос­
монавтом. Пионеры приня­
ли реш ение о проведении 
12  апреля школьной полит­
информации, где они рас­
скажут . пионерам всей 
школы о  первом космонав­
те.

Н. ПОРЛИНСКАЯ,
учащаяся школы № 21.

Для охраны труда
В ГПТУ № 69 прошла не­

деля техники безопасности. 
П рограмма ее была боль­
шая и разнообразная. Это 
и викторины, и рейды по 
рабочим местам учащихся 
на производстве, и выпуск 
фотогазеты, и беседы в 
труппах с учащимися. Но, 
пожалуй, самым интерес­
ным был конкурс на луч­
ший плакат по технике без­
опасности. В нем приняли 
участив все группы. С ам ы ­
ми красочнькми и лаконич­
ными признаны плакаты 
группы элѳктрогаэосвар- 
щиков мастеров А. В. Ру­
дакова и В, М. Костомаро­
ва.

В конце недели состоял­
ся вечер. На нем тоже 
проходили различные кон­
курсы. Все победители по­
лучили памятные призы,

Д. ТАРАН ЬЖИН, 
староста группы 

электрогазосварщиков 
ГПТУ-69.

Необычный 
классный час

В гости к ученикам пя­
того «В» класса школы № 1 
пришли их мамы и первая 
учительница В. А. Селива­
нова. Ребята приготовили 
для взрослых концерт. Зву­
чали песни и стихи о ма­
мах. Вниманию родителей 
было представлено неско­
лько сценок, .исполненных 
детьми трогательно м не­
посредственно.

В. А, Селиванова побла­
годарила за внимание и по­
дарила альбом «Пионеры- 
герои», А родителям было 
приятно побывать на не­
большом празднике, уви­
деть, сколько терла -и тру­
да вложено в подготовку 
классного часа и школьни­
ками, и классным руково­
дителем Г. М. Чернавских.

А. КОСТОЧКО, 
родительница.

Конкурс стенгазет
Конкурс на лучшие стен­

газету и рисунок прошел 
в школе N9 ,6. В нем при­
няли участие, школьники 
четвертых—.восьмых клас­
сов под руководством учи­
теля рисования А. Г. Мин- 
ченко. С выставкой 80 ри­
сунков и десяти стенгазет 
можно было познакомить­
ся в рекреациях школы. Од­
ной из лучших признана ' 
стенгазета восьмого «А» 
класса,

Н. ТКАЧЕВА, 
организатор 

по внеклассной
и внешкольной работе 

школы № 6,

3 стр.



■ 1931 г©д объявлен ЮНЕСКО Годом Ф. М, Достоевского

Г Е Н И Й  Р У С С К О Й  И М И Р О В О Й  Л И Т Е Р А Т У Р Ы
Ювилеи Ф. :М. Достоев­

ского давно уже вышли за 
рамки обычных знамена­
тельных годовщин и стали 
с  об ыт ними о бщасѣв енм о й
жизни.

Достоевский — единствен­
ный из писателей, увидев­
ший мир с высоты эшафо­
та. В своей речи на суде 
•он бросил в лицо обвините­
лям: «Все, что окружает
•нас сегодня, все эти рас­
топтанные жизни... выми­
рающие селения, ужасающая 
ншцета,— , все это потонет 
в едином гимне всемирного, 
необъятного счастья». За 
■призыв к всеобщей спра­
ведливости его приговорили 
к смертной казни, заменен­
ной уже на эшафоте сибир­
ской каторгой. Страшное 
■испытание не прошло бес­
следно — ни для /его по­
следующей гражданской 
деятельности, ни для худог 
жесте енного тв орч ест а...

Как только не называли 
Достоевского русские и за­

рубежные критики и лите­
ратуроведы! «Писатель 
■страшных человеческих глу­
бин», «писатель - дьявол», 
«Иван Грозный русской ли­
тературы», «гнетущая за­
гадка России», «психолог 
метаний», «описатель ката­
строф»... Но такого исполи­
на, как Достоевский, нель­
зя определить никакими 
■словами, никакими фраза­
ми, никакими многотомны­
ми исследованиями.

Все творчество Достоев­
ского проникнуто болью за 
человека, и никто лучше, 
чем он, не показал траге­
дию личности, ущемленной 
в своем достоинстве. За 
эту беспредельную любовь 
к  униженным и оскорблен­
ным, за беспощадное обли­
чение условий, порождаю­
щих людей-уродов, за неист­
ребимую жажду справедли­
вости ценили и ценят До­
стоевского поколения раз­
ных, совершенно непохожих 
людей.

Еще при жизни Достоев­
ского многие западные кри­
тики,, завороженные его мо­
гучим талантом, потрясаю­
щим даром. псикологическо­
го предвидения, сложно­
стью и против ореиивіостью, 
заговорили о том, что имен­
но он, Достоевский, приот­
крыл завесу над «загадоч­
ной славянской душой», что 
■именно он раскрыл и обна­
жил «таинственную душу» 
‘русского человека. С  легкой 
руки этих исследователей 
почти все русское сташб 
■отождествляться с именем 
Достоевского, восприни­
маться по Достоевскому, 
объясняться по книгам До­
стоевского. Отождествля­
лось и отождествляется по 
наивности, по незнанию или 
намеренно порой и теперь.

Причины всемирной попу­
лярности Достоевского ну­
жно искать не в сложности 
и противоречивости его 
творчества, не в «засадке 
славянской души», а в том

■бесспорно и объективно 
ценном, что он внес в ми­
ровую литературу. Хорошо 
оказал о Достоевском зна­
менитый датский критик 
■Георг Бранд ее: «Он (До­
стоевский) заставил по­
нять, что существует воз­
можность сохранить непри­
косновенную чистоту души 
■во всяком положении жиз­
ни и при всяких обстоя­
тельствах».

Достоевский не был ре­
волюционером, не принимал 
социалистических идей. Но 
многое, о чем он мечтал, 
осуществилось благодаря 
революции и социализму.

Достоевский •' писая о рас­
топтанных жизнях, о лю­
дях, ушедших из жизни и 
не успевших заметить ее 
красоты, о слезах ребенка, 
■которые стоят всего мнра... 
«Я никогда не мог понять 
.мысли, — писая он, — что 
лишь одна десятая доля 
людей должна получить 
■высшее развитие, а осталь­

ные девять десятых долж­
ны лишь послужить к тому 
■материалом и средством, а 
сами оставаться во мраке... 
Я не хочу мыслить и жить 
■иначе, как с верой, что все 
■наШіК 90 миллионов рус­
ских (или таім сколько 
еще 'их тогда народится) 
будут все коида-вибудь об­
разов айны и счастливы. Ве­
рую даже, что царство мы­
сля водворится у «ас', в 
нашей России, еще скорее, 
может быть, чем где бы то 
ади было...».

Это были пророческие 
слова. Все народы бывшей 
Российской империи (а не 
только «90 миллионов рус­
ских») в годы Советской 
власти приобщились к за ­
воеваниям мировой куль­
туры, получили' доступ ко 
©сем сокровищам человече­
ского разума.

Достоевский не смог ука­
зать людям правильного 
выхода из жестокого мира 
капитала. Но он был гени­

альным художникам, и его 
'творчество, подчиняясь за­
конам художественной ло­
гики, приводило читателя к 
■бескомпромиссному в ьгао- 
■ду, что человек не может 
■быть счастлив в мире, где 
■царят произвол . и неспра­
ведливость.

Не случайно- в тяжелый 
для молодой Советской рес­
публики 1© 18 год, подписы­
вая Декрет о создании па­
мятников выдающимся дея­
телям прошлого, В И Ле­
нин поставил в списке имя 
Ф. М. Достоевского вторым 
■после Ш  Толстого.

. Достоевский в ьюка,зал
много совершенно уідив.и- 
тельньііх мыслей, идей, но 
одна из них выделяется 
■своей простотой, хотя и 
сверкает алмазным блес­
ком: «Жизнь хороша,— пи­
сал он, — и надо сделать 
■так. чтобы это мог подтвер­
дить каждый».

Гавіріиил ПЕТРОСЯН.
(АПН).

© К 250-летию П ЕРВ О УРА Л ЬСК А

С О Х Р А Н И Т Ь  ДЛЯ ИСТОРИИ
1 июня 1918 годе Совет Неродных Комиссаров под 

председательством  В. И. Ленина принял Д екрет о ре­
организации < и централизации архивного дела в Рос­
сии, В документах запечатлена многовековая история 
нашей Родины, Они отражают становление и развитие 
С оветского государства, построение развитого социа­
листического общ ества в СССР, поэтому являются об ­
щим достоянием  всего советского народа и .охраня­
ются государством.

Руководители учреж дений, организаций и предприя­
тий несут ответственность за  правильность использо­
вания документов и содерж ащ ейся в ней информации, 
В ц е л я / сохранности архивных документов исполни­
тельный комитет П ервоуральского городского Совета 
■народных депутатов привял реш ение о проведении об­
щ ественного * смотра делопроизводства щ  архивов ис­
полкомов городского, поселковых и сельских Советов 
■народных депутатов. В ходе смотра необходимо уст­
ранить недостатки,-им ею щ иеся в ведомственных ар­
ки в ах.

Часто за скупыми строками документов мож но уви­
деть многое, а главное —  лю дей, создаю щ их историю 
села, поселка, города, страны. Городской архив о б р а ­

щ ается с просьбой к фотокорреспондентам , ф отолю би­
телям, гражданам, имеющим исторические для нашего 
города ф отографии, сдать на .государственное хране­
ние негативы иди позитивы.

Городской архив начинает прием личных докум ен­
тов от участников войн, кавалеров орденов Ленина и 
Славы, лауреатов Государственной И Ленинской п ре­
мий, Героев Социалистического Труда, двпутато.в Вер­
ховного Совета республики и страны р4 активны* депу­
татов местных Советов, заслуженных учителей и вра­
чей, заслуженных работников культуры и торговли, 
перёдовиков сельского хозяйства, рабочих династий, 
■зачинателей новаторского движения, персональных 
пенсионеров; .Свои воспоминания могут присылать ли­
ца, знавшие выдающихся людей или бывшие участии 
нами важных исторических событий.

Готовясь встретить 250-лети в родного города, необ­
ходимо сделать все, чтобы оставить потомкам подроб­
ный рассказ о наш ем времени и о себе.

Н, ПОЛОВА, 
зав едую щ ая городским 

гадсуда рств ени ым архив ом.

Ш ПЕРВЕНСТВО СССР ПО ХОККЕЮ С МЯЧОМ, ВЫСШАЯ ЛИГА

П О Б Е Д А  Б Ы Л А  Н Е О Б Х О Д И М А
«Уральский трубник» —

«Динамо» (Москва) — 2:1 
(0 :0).

Голы забили: у перво-
у р а л ь ц е в — Е. Ф едотов (-13 
мин.), А. Дубов (80): у м о ­
сквичей—А, Н азарчук. (78).

Гости при лю бом исхода 
матча оставались в таблице 
четвертыми, хозяевам  во 
что бы то ни стало нужно 
бы ло победить —  только 
выигрыш избавлял ново- 
трубников от  тревож ного 
ожидания результатов за ­

ключительных встреч п ер­
венства.

Н есмотря на холодный 
поривистый ветер , поеди­
нок прош ел живо, интерес­
но, Чаще наступали перво- 
уральцы, но москвичи уве­
ренно, большими силами 
(по пять-шасть хоккеистов) 
защищались, К тому ж е хо­
рош о играл их вратарь 
С, Дрогайкин. Пожалуй, в 
п ервом  тайме самым ост­
рым был момент, когда 
А. М альцев перебросил 
мяч ч е р е і голкипера, но в

цель все-таки не попал.
Счет вскоре после п ере­

ры ва открыл Е. Ф едотов. 
Чтобы поддерж ать высокий 
темп, тренеры  то и дело 
меняли спортсменов, и иг­
р а  оставалась скоростной, 
азартной.

На 78-й минуте молодой 
■нападающий А, Назарчук 
первы м успел к отскоку и 
дослал мяч в ворота 
В, Чермных, А вскоре в та­
кой ж е ситуации забил гол 
А. Дубов. Этот мяч оказал ­
ся реш аю щ им, хотя врелуі

С О Ц Е Н К О Й  « О Т Л И Ч Н О »
Четыреста квартир за прошлый год и уже более 

пятидесяти в ньюешнем отремонтировал коллектив ре­
монтно-строительного участка треста Облбытпром 
жителям гброда. Качество раіботы во всех случаях по­
лучило только хорошие а  отличные оценки.

'Опытные маляры Т. В. Пикалова, Г. Ф. Парамонова 
в прошлой пятилетке ежегодно признавались, победи­
телями социалистического соревнования. Отлично на­
чали оии W  этот год.

В, РЯБКОВ, начальник участка,
ІІІІІІІІІШ І1ІІІІІІШ Ш ІІІ1ІІШ ІІІІІІІ1ІІІІІІІІІ1Ш ІІШ ІІІІІІІІ

Растет популярность девичьего духового оркестра 
«С еребряны е трубы» Д ворца культуры и техники Но­
вотрубного завода. С его творчеством хотят познако­
миться не только первоуральцы. Например, на днях 
юные музыканты побывали в С вердловске, где р аб о ­
тали над ф онограм м ой для одной из детских передач 
Центрального телевидения, затем  побывали в Ачит- 
сксм  районе и выступили перед  рабочими подш еф но­
го совхоза «Заря».

Сейчас у коллектива идут усиленные репетиции. Д е ­
вушки готовятся к концертам в дни весенних кани­
кул.

Редактор С. И. Л ЕК А Н О В

еще оставалось и обе сто­
роны сделали не одну по­
пытку изменить счет.

«Уральский трубник» фи­
нишировал в чемпионате, на­
брав 21 очко. Окончатель­
ное место заводской 
команды станет известно 
■после завершающих матчей 
розыгрыша. Пока спокойно 
можно констатировать —  
остались в группе сильней­
ших,

С. ПАГНУЕВ, 
н еш татн ы й  

к о р р е с п о н д е н т .

РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ
Кинотеатр «Восход». «СРБД Й  КО РШ УН О В». Сеан­

сы: 9, П., 13, 15, 17, 19, 21 чаіс.
Кинотеатр «Космос» «М АЛЬЧИ Ш КИ  ЕХ А Л И  НА 

ФРОНТ». Сеаінеы; 9, 11, 13 часов. «СП АСАТЕЛ Ь», Се­
ансы: 16, 17, 19 час «ЗАВТРА Н Е  Н А С ТУП И Т НИ- 
КО ГД А » в 21 час.

Клуб филиала Новотрубного завода. «Д ЕН Ь СВАДЬ*  
БЫ П Р И Д ЕТ С Я  УТОЧНИТЬ». Сеансы: 18, 20 час,

Клуб Трудпоселка. «ЧУЖ ОЙ» (2 серии), Сеансы» Ш, 
20-30 чаю.

На енимке: «С еребряны е трубы»,
Ф ото Е, Наймушина.

ДВОРЕЦ СПОРТА ИМЕНИ 50-летия ВЛКСМ 

Чемпионат СССР по хоккею. Класс «А» , пер­
вая группа, 

ИГРАЮТ КОМАНДЫ; 

20 марта, «Автомобилист» (Свердловск) —  
СКА (Новосибирск), Начало в 18 час. 30 мин.

21 марта. «Автомобилист» (Свердловск) —  
СКА (Новосибирск). Начало в 17 час.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ  И ТЕХНИКИ
НОВОТРУБНОГО ЗАВОДА Т

18 марта, Концерт в-сжалша-ииотіруіменітаиьнога 
ансамбля «Кашіраіст».

21 маіргга. Выступает татарский агасамібль «Яшье 
лек». Начало в 18 чаюоів.

23 марта. Концерт Киввювой міужской хоровой 
капеллы.

2,8 марта. Концерт вокаяшочииструмвнталвдог© 
ансамбля «Востама».

30 .марта. Концерт Свердловского 'торударат- 
вепиого симфсшитае/ското оркестра.

Начало концертов в 19 часов 30 минут. Биле­
ты можіно 'Приобрести в кассе Дворца и у  кіуиьт» 
организаторов цехов заіводаі.

ДЛЯ ВАС, ОТПУСКНИКИ!
П ервоуральское бю ро путешествий и экскур­

сий предлагает туристские путевки на апрель; 
А длер (авиа) — 20 дней, се  2 апреля, цена 235 
рублей, Москва — Прибалтика (турпоезд) — « 4  
апреля, цена 2 2 1  рубль, Ессентуки (авиа) — 20 
дней, с 18 апреля, цена 238 рублей. Паневбжис 
(авиа) — 7 дней, с 21 апреля, цена 180 рублей.

С е р д ечн о  б л а г о д а р и м  к о л л е к т и в ы  м е х а н и ч е с к о й  м а ­
с т е р с к о й . с т а н о в  ХПТ-75 ц е х а  №  5 Н о в о тр у б н о го  за в о д а , 
л и ч н о  Н. А. С в и т к и н у , м а с т е р а  В, И. Ф ети со в а , с л е с а р я  
П. А. П о л и то ва  и  к о л л е к т и в  у ч а с т к а  В о с т о к х и м за щ и т а , 
ли ч н о  п р о р а б а  3. Н. Д ѵлим ову , м а с т е р а  Т. Е. Ч е р н я е в у , 
С ы с о е в ы х  и  П о со х о вы х , р о д н ы х , з н а к о м ы х , М. Н. Х рам- 
ц ову , р а з д е л и в ш и х  с н ам и  го р е  и п р и н я в ш и х  у ч а с т и е  в 
п о х о р о н а х  н а ш е го  го р я ч о  л ю б и м о го  с ы н а , м у ж а , в н у к а  
В л ад и м и р а  А л е к с а н д р о в и ч а  А зан о в а .

Р о д н ы е  п о к о й н о го .

С е р д еч н о  б л а г о д а р и м  в с е х , к то  о к а з а л  п о м о щ ь  и  п р и ­
н я л  у ч а с т и е  в  п о х о р о н а х  н а ш е й  л ю б и м о й  ж е н ы , б а б у ш ­
к и  и  п р а б а б у ш к и  М ари и  И в а н о в н ы  С а в р у ли н о й .

М уш , в н у к и  и  п р а в н у к и .

А Д Р Е С :  623100, г. П ер ­
в о у р а л ь с к . п р о с п е к т  И л ьи ­
ч а . 21/40 .

Т Е Л  ЕФ О Н Ы ; р е д а к т о р  
2-1/5-72, за м , р е д а к т о р а  
2-52-05, о т в е т с т в е н н ы й  с е к ­
р е т а р ь  2-14-94, о тд е л  п а р ­
ти й н о й  ж и зн и  2-52-83, э к о ­
н о м и ч е с к и й  о тд ел  2-53-47, 
о т д е л  п и сем  2-52-21, о тд ел  
к у л ь т у р ы  и  б ы та , б у х г а л ­
т е р  2-53-71. д и р е к т о р  ти п о ­
г р а ф и и  2-46-55.


