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БОЛЬШЕ ТОВАРОВ 
Д Л Я  Н А Р О Д А

Дальнейш ий реет Snare- 
состояния советских лю дей  
ве  м ногом  обусловлен  б о ­
л ее  полным удовлетворен и ­
ем  спроса на различны е 
товары , Увеличение их вы­
пуска в сам ом  ш ироком 
ассортим енте — д ел о  ог­
р ом н ого  политического, 
аконом ического значения. 
Важность реш ения этой за ­
дачи особо  подчеркнута в 
прош лом  году на октяб рь­
ском  П ленуме ЦК КПСС, 
п роектом  ЦК КПСС XXVI 
съ езд у  партии. В нынешней 
пятилетке п роизводство то­
варов культурно-бытового 
и хозяйственного назначе­
ния долж но  возрасти не 
м ен ее  чем в 1,4 раза .

Чтобы выполнить это, не­
обход им о повышать э ф ­
фективность и качество р а ­
боты не только коллекти­
вов тех отраслей  народн о­
го хозяйства, которы е сп е­
циализирую тся на выпуске 
продукции м ассового  сп ро­
са, но и промыш ленных 
предприятий всех других 
министерств и ведом ств. 
Только так долж на р е ­
ш аться одна из основных 
п р о б л е м  нынешней пяти­
летки. Четко, конкретно го­
ворится о том в постанов­
лениях ЦК КПСС, С оветско­
го правительства.

К сож алению , приходит­
ся  отмечать, что эти указа­
ния ещ е не стали п р е д м е ­
том  практической д еятел ь­
ности хозяйственных руко­
водителей , партийных, о б ­
щ ественных организаций 
многих предприятий наш е­
го  города. С видетельство 
тому —- итоги минувшей 
пятилетки. Тот факт, что по 
сум м е годовых планов з а ­
дание по производству то­
варов  дл я  н арода реал и ­
зован о  на 100,1 процента, 
—  не п овод  для  оптими­
стических выводов.

В едущ ее п редприятие -*■ 
Н овотрубный завод  — не 
поставил в торговую  сеть 
товаров за  пятилетку на 
695 тысяч рублей , не вы­
полнил задани е и по ас­
сортименту. Из рук вон 
плох© обстоят д ел а  в этой 
с ф е р е  хозяйственной д е я ­
тельности на К рылоеѳвском 
известковом  зав о д е , зав о д е  
ТИМ и УЗТИ, БЭЗСКиДе, в 
рудоуправлении, заводе  
ЖБИиК и некоторы х д ру ­
гих. Их вклад настолько 
м ал , что и говорить о нем 
нет смы сла, Руководители 
БЭЗСКиДе, к прим еру, 
«изыскали» р езер в ы  для 
выпуска продукции в 1980 
году на 200 рублей.

Д о сих пор не м ож ет оп ­
редели ться  с п роизводст­
вом  товаров динасовый з а ­
вод. Во многих отнош ени­
ях п ередовой  коллектив 
ограничивается тем, что 
д ол я  товаров для  н арода 
в общ ем  о б ъ ем е  п родук­
ции составила лишь 0,05 
процента. Д алеко  не по 
своим  возм ож ностям  р а б о ­
тают электром аш инострои­
тели Новоуткинска. Их оы- 
тѳвы е сварочны е аппараты 
ш ироким спросом  не поль­
зую тся. Из создавш егося 
я о л о ж е 'и я  руководители 
завода  вышли таким пу­

тем: новой продукции то р ­
говле не предлож или, а 
вот уменьш ения задания на 
90 тысяч рублей  в 1980 го­
ду от своего  министерства 
добились

П одобны е факты мож но 
долго  перечислять, В чем 
ж е причина! Безусловно, 
освоени е выпуска товаров 
для н арода — дел о  весь­
ма слож ное. С опряж ено 
со значительными трудно­
стями; о п редел ен и е  ном ен­
клатуры, вопросы  рен та­
бельности, многие другие 
ослож няю т п роблем у, Но 
реш ать ее  все равно при­
дется каж дом у коллекти­
ву, каж дом у руководите­
лю. А эту-то истину, похо­
ж е, не все ещ е до  конца 
поняли.

Д ел о  ж е стоит. Инерт­
ность, безы нициативность— 
вот что лежит в основе. 
Ж изнь ж е подтверж дает 
убедительно: там, гд'е
ищут р езер в ы , — находят 
их. Там, где реш аю т вы­
пускать товары , — там их 
и выпускают. П рекрасный 
п рим ер тому — Ц ентраль­
но-У ральская гео л о го р аз­
ведочная экспедиция, кол­
лектив которой, несм отря 
на р е зк о  выраж енную  сп е­
цифику своей работы , су­
м ел организовать п р о и з­
водство товаров м ассово ­
го спроса, выпустив их 
только за три года д е с я ­
той пятилетки на 967 ты­
сяч рублей , наметил чет­
кую п рограм м у расш ирения 
ассортимента иа одиннадца­
тую пятилетку.

Три вида новой п родук­
ции освоили хромпиковцы. 
Коллектив продолж ает п о­
иск новых возм ож ностей, 
увеличивает выпуск той 
продукции, что пользуется 
спросом . Аналогично со ­
стояние дел  на опытно-эк­
сперим ентальном  зав о д е  
радиотелевизионного  о б о ­
рудования. Но сила и нер­
ции, вы разивш аяся в не­
правильном  отнош ении к 
товарам  для  н арода, силь­
на, И это сказалось при 
составлении плана на пяти­
летку. По расчетам  п р ед ­
приятий их суммарны й вы­
пуск в 1985 году долж ен  
превы сить уровень 1980 го­
да  только на 26,3 п роц ен ­
та вм есто 40, п редусм от­
ренных проектом  О снов­
ных направлений.

Ни бю ро  горком а п ар­
тии, ни исполком го р со ве­
та таких п редлож ений  при­
нять не смогли, Планы в о з­
вращ ены  для  пересм отра. 
С делать это необходим о с 
чувством ответственности, 
с учетом всех р е зер в о в  и 
возм ож ностей . На ок тяб рь­
ском  П ленуме ЦК КПСС 
товарищ  Л. И. Б реж нев 
говорил: «Н адо развивать 
п роизводство  товаров на­
родн ого  п отребления на о с ­
нове хорош о продуманной 
долговрем енной  п рограм ­
мы, способной объединить 
усилия всех отраслей, от 
которых это зависит». Вот 
на чем  долж ны  со ср ед о то ­
чить усилия хозяйственные 
руководители, партийные 
организации, местные С о­
веты,

В Е Р Ш И Н А  
ЕЩЕ ВПЕРЕДИ

Бригада формовщиков 
Е. Ф. Соболева из первого 
цеха завода железобетон­
ных изделий и конструк­
ций признана победителем 
по итогам последней недели 
января. При задании три­
ста кубических метров из­
делий изготовлен 321 ку­
бометр. Коллектив спра­
вился с производствен­
ным заданием на 107 про­
центов. Выработка состави­
ла 161 процент.

Большой вклад в успех 
внесли формовщики А. А. 
Неуиокоева, Ю. А. ІІлюс- 
нин, Н. Сайтгалпна, Р, П. 
Шнкова и другие.

Значительно перегнала 
соперников по предсъездов­
скому соревнованию брига­
да формовщиков А. Д. Вах­
ромеева из второго цеха. 
Этот коллектив по итогам 
первой недели февраля стая 
в четвертый раз победите­
лем ударной вахты нынеш­
него года. Рабочие перевы­
полнили задание, дав вме­
сто 528 кубических метров 
железобетонных изделий 
543 метра.

3. ПЬЯНКОВА, 
начальник отдела орга­
низации труда и зар а ­
ботной платы.

В  МИТИНГИ НОІОТРУБНИКОІ И ХРОМПИКСВЦЕВ

С Е Р Д Е Ч Н А Я
П Р И З Н А Т Е Л Ь Н О С Т Ь

Н О В О ТРУ БН Ы Й  ЗА ­
ВОД, На торжественный 
митинг, посвященный на­
граж дению  коллектива
завода переходящ им К рас­
ным знаменем Ц К  КПСС, 
Совета М инистров СССР, 
ВЦСП С и Ц К  ВЛКСМ , па­
мятным знаком Ц К  КПСС, 
Совета М инистров СССР, 
ВЦСП С и Ц К  В Л К С М  «За 
высокую эффективность и 
качество работы в десятой 
пятилетке» с занесением на 
Всесоюзную Д оску почета 
на ВДН Х  СССР, в конфе­
ренц-зале собрались предста­
вители трудящ ихся всех це­
хов предприятия. Открыл 
митинг секретарь партком а 
Г. М. Дмитриев. Его участ­
ников, а в их лице много­
тысячный отряд новотруб- 
ников с высокой наградой 
поздравил зав  ед у ю т  и й
Промышленно - транспорт­
ным отделом горкома пар­
тии В. А. Перфильев.

Выступивший затем за­
меститель директора заво­
да Р, А. Миюсский отметил, 
что -  труженики предприя­
тия реализовали в минув­
шем году сверх плана про­
дукции почти на четыре 
миллиона рублей, задание 
по производительности тру­
да  выполнили на 103 про­
цента. В движении за ком ­
мунистическое отношение к 
труду участвую т коллекти­
вы всех цехов. Знам ена­
тельно, продолж ил он, 
что известие о высокой на­
граде приш ло в преддверии 
XXVI съезда КПСС. Это 
придает новый прилив 
энергии участникам пред­
съездовской вахты.

■— Мы благодарны  пар­

тии и правительству за фактивности и качества ра- 
внимаиие и сто л ь’ почетную боты, дальнейш его улуч- 
оценку нашего труда, — шевия благосостояния со­
ска зал  в своем выступле- вѳгского .народа, 
нии старший вальцовщ ик Х Р О М П И К О В Ы Й  ЗА- 
стаяа «220» В. М. Романов, ВОД. Свыше пятисот тру- 
—‘коллектив с т а н а — иници- дящ ихся собралось в меха- 
атар  на заводе тредсъез- ническом цехе на торж есг- 
довокого соревнования, ус- ванный . митинг по случаю 
пешно вы полняет обяза- награж дения коллектива 
тельства, принятые в честь переходящ им Красным зна- 
паргийного форума. В ми- менѳм Ц К  КПСС, Совета 
нуівшем году прокатано М инистров СССР, ВЦСП С 
дополнительно к плану 3,9 и Ц К  ВЛКСМ . О ткрыл ми- 
тысячи тонн труб. П о тиінг секретарь парткома 
итогам работы  за второе В. В. Кочев. Директор 
полугодие коллектив на- предприятия В. М. Секи- 
зіваін лучшей трубоцрокат- раж  подчеркнул, что такой 
ной установкой страны. И почетной награды  коллек- 
наш рабочий ответ — тив удостоен второй раз и
ударный труд в дни рабо­
ты XXVI съезда партии.

Бригадир трубоэлектро- 
оварщ иков С. Ф. Ясюкёвич 
долож ил, что коллектив 
одиннадцатого цеха под­
твердил . звание коллектива 
отличного качества работы.
П ервый стая признан луч­
шим трубоэлектросвароч­
ным станом страны. К от­
крытию XXVI Съезда п ар ­
тии ’ труж еники бригаДЬі 
дакни слово вы дать допол» встречу 
ниітельно 150 тысяч метров КПСС,.
труб и  успешно д ер ж ат  
его. ■

Участники митинга 
няли обращ ение ко

прилож ит все силы, чтобы
работать еще лучше.

Старший аппаратчик це­
ха №  5 ,"  кавалер орденов 
Ленина и «Знак Почета» 
Н. Ф, Воронов оказал, что 
хромпиковцы с большой
п р и з н  а тел ьн остью в о с п р и н  я - 
ли весть о награж дении. 
Мы тронуты высокой оцен­
кой наш его труда, з а я ­
вил рабочий, все усилия
направим на достойную  

XXVI съезда 
претворение в

ж изнь исторических его ре­
шений, выполнение зад а - 

при- ний XI пятилетки, 
всем С обравш ихся поздравил

трудящ им ся завода, выра- с высокой наградой  заіве- 
зилк благодарность за  вы- дующий орготделом гррко- 
сокую оценку труда перво- ма партии П. П. Ш атыло. 
уральских металлургов, Участники митинга при- . 
призвали новотрубиіиков няли резолюцию, которую  
еще ш ире развернуть со- зач и тала председатель за«- 
ревнование за достойную кома профсою за Ю. И. 
встречу XXVI съезда Брагина. Т руж еники заво- 
КПСС, отдать все силы для д а  заверили, что все силы 
выполнения заданий XI отдад ут  претворению пла- 
пятилетки, повышения эф- нов партии в жизнь.
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С О Р Е В Н У Ю Т С Я  С
На со в м естн о е  заседании  дирекции, партком е и 

завком а п роф сою за  динасового завода утверж ден  
договор  на социалистическое соревнование м еж ду 
огнеулорщ икам и и трудящ им ися Западнояеш ских ке­
рамических заводов в Горной Б.ржизе,

Коллективы обоих предприятий включаются в со­
ревнование за уопеціное выполнение заданий 198' го­
да и пятилетних планов, по достойной встрече XXVI 
съ езд а  КПСС и XVI съ езд а  КПЧ, Реш ено регулярно 
обм ениваться инф орм ацией  о выполнении планов и

© П ЕР В О У Р А Л Ь С К  —  П Л Ь ЗЕН Ь -С ЕВ ЕР

Ч Е Ш С К И М И  Д Р У З Ь Я М И
обязательств, деятельности партийных, проф сою зны х 
и молодеж ны х организаций, общ еств ч ех ослов ацко- 
советской друж бы , о  культурной, спортивной жизни 
трудящ ихся, а такж е делегациям и.

Утверждены  показатели, по которы м  итоги будут 
подводиться раз в полугодие. Д оговор  укрепит уж е 
сложивш иеся м еж ду рабочим и  коллективам и ро д ств ен ­
ных предприятий связи ,

А. КОБЯКОВ,
*2 Ч р абк ор . ] |

Н А  П Р И Л А В К И  М А Г А З И Н О В
«Хлеб -— всему голова», — гла- заним али  классны е места. Решением 

сит народная пословица. Труженики заіводокого комитета профсою за они 
хлебокомбината хорош о понимают занесены в книгу Почета хлебок ом- 
это и стараю тся вы полнять произ- бината.
водстаениы е задания. Особенно хо- "В ноту с ними идут и кондитеры. 
(Рошо работаю т бригады мастеров- Непрерывным потоком поступаю т 
пекарей В. М, Д евяткиной и Н. Р. торты и другие кондитерские изделия 
Окатьевой. В зяв повышеняы-е социа- на прилавки магазинов города и  ра- 
диетические обязательства, в честь ботик поселков,
XXVI съезда КПСС, эти бригады  в М. СУДНИЦЫЧ,
течение прошлого года шесть раз слуш атель школы р аб к о р о в .

На Н овоалексеевской  ф ерм е совхоза «П ер во уральски й »  В, Д. Суворова  
ведет лабораторны й ан ал и з молока. Каж дая дойка — это  время и ее ра 
боты , надо взять пробы . В ал ен ти н а  Д ем ьяновна опр ед еляет ж и р н о сть , к и с ­
ло тно сть  молока перед его отпр авкой  на молокозавод. Доводит полученны е  
р езу л ь таты  до доярок, ведь о п лата  их тр у д а  за в и си т  от кач ества  продук­
ции.

Е с ть  у  В. Д. Суворовой д р у га я , не менее о тв етств е н н а я  зад ача: пред  
еедатель цехком а проф сою за о б есп ечи вает гл а сн о сть  пред съ ездо вского  
соревнования-

На сн и м ке : лаб ор ант В, Д. Суворова.
Ф ото  Е. Ф р о л о в а



•  ПЕРВОУРАЛЬЦАМ — ОТЛИЧНЫЙ СЕРВИ С

Добиваться больш его
На собрание партийно- «Коллектив высокой куль- 

хозяйственного актива ра- туры обслуживания», И  
ботинки общественного пи- бригад выполнили задание 
тания собрались в новом пятилетки меньшим соста- 
Дворце культуры строите- вом. 
лей. Среди приглашенных Прозвучали рапорты луч- 
представители промышлен- ших бригад о досрочном 
ных предприятий, делега- выполнении заданий пяти- 
ции трестов столовых из летки: Л. Н. Вандышевой 
соревнующихся с нами го- из столовой Кі 43 и 3. С. 
родов Каменска - Уральске- Хивук из столовой Л» 25. 
го и Нижнего Тагила. На собрании этим брига- 

С интересом присутствѵ- дам присвоено звание ком- 
ющие слушали доклад ди- мунистическото отношения 
ректора треста стоЯовых к труду и вручены удосто- 
В. В. Февралевой об ито- верения. Характерно, что 
гах финансово-хозяйствен- все члены бригад — удар­
ной деятельности треста за ники коммунистического 
1980 год, выступления ди- труда. Они получили пу- 
ректора комбината питания тевки на турбазу «Хру- 
Новогрубного завода М. В стальная», цветы, сувени- 
Машьяновой, заведующей ры. 
кафе «Турист» Э. А. Пясто- Не забыли и о ветера-
ловой, заведующей объеди- нах, много лет отдавших 
яением Х° 1 А. А. Тито- организации общественяо- 
бо й  и других. го питания в городе. Бес-

Коллектив треста успеш- платными путевками на ку- 
но справился с планом то- рорт поощрены В. Г. Ягуг- 
варооборота, дав сверх- кин и Л. В. Потысьева. 
плановую прибыль. Триж- В соревновании трестов

услугами треста столовых.
Администрация и обще­

ственные организации тре­
ста столовых горячо побла­
годарили за заботу о работ­
никах треста директоров 
школ работающей молоде­
жи Л1 1 и 6 Л. А. Чурки­
ну и Л. Е. Гуртовую, це­
хового терапевта Л. А. Мир- 
саитову и медсестру Г .Г. 
Мельникову из медсанчасти 
Новотрубного завода, кото­
рые обслуживают коллек­
тив, преподавателей торго­
во-кулинарного училища и 
его директора В. П. Нико­
лаева.

От имени горкома КПСС 
и горисполкома пожелали 
новых успехов председа­
тель исполкома горсовета 
С. П. Лыткин, заведующий 
орготделом горкома партии 
П. П. Шатыло.

Партийно - хозяйствен­
ный актив принял обраще­
ние ко всем работникам 
треста: повышать качество 
работы, расширять ассор­
тимент вырускаемой иро­ды в прошлом году ему общественного питания го-

присуждеяы классные ме- родов Нижнего Тагила, Ка- дукцни, улучшать обслужи
ста в областном социалиста- менска-Уральского и Пер- вание первоуральцев,
ческом соревновании. 2300 воуральска первенство за­
работанной активно участ- воевал наш коллектив, с

Н. ПАВЛОВА.
На с ни же': выступает

вуют в социалистическом чем тепло поздравили пер- директор треста столовых,
соревновании, 32 бригады воуральцев тагильчане и 
носят звание коммуниста- каме-нцы, представители 
ческих, пяти предприятиям промышленных предприя- 
трѳста присвоено звание тай, которые пользуются

заслуженный работник тор­
говли РСФСР В. В. Февра- 
лева; участники собрания. 

Ф ото А. Кадочигоав.

—у - з — е СОРЕВНОВАНИЕ — ЖИВОЕ ТВОРЧЕСТВО,
ШКОЛА ВОСПИТАНИЯ МАСС

Г Л А В Н О Е  Н А П Р А В Л Е Н И Е
6  проекте ЦЕ КПСС к цеха 7, Бригада маете- творческая инициатива, 

XXVI съезду партіш гово- ра Б. И. Готесмана пз це- например, бригады ХПТ 
рится о необходимости op- ха М 2 выступила с по- мастера Н. А. Бокова ра- 
ганически связать социа- чином работать под девн- ботать под девизом «За то- 
листическое соревнование зом «Ни одного нарушите- го парня» в конечном ито- 
с главными направлениями ля рядом». «Добиться зва- те позволила , повысить 
экономической политики ния коллектив отличного производительность труда, 
партии. качества, высокой эффек- увеличить выпуск продук-

Примеров этой деятель- тивности в работе и вое- ции с наименьшими затра- 
ности на Новотрубном за- питании»—так решил кол- тами. А инициатива брига- 
воде можно привести мно- лектив бригад ХПТ маете- ды ХПТ мастера Ю. А. Ку- 
го: движение под девизом ра Д. Т. Окорокева из цеха рочкина привела к дости- 
«Пятплетке качества — ра- Х» 6. В соревновании за жению высокой эффектив- 
бочую гарантию», соревно- наивысший лицевой счет ности труда, к досрочному 
вание на договорных нача- экономии инициатива при- выполнению пятилетки, 
лах между цехами, участ- надлежит бригаде мастера Бригаде присужден перехо- 
ками, связанными по тех- 3. М. Бусыгиной цеха Хг 9. дящий приз имени И. С. 
нблбгической цепочке, со- А инициатива коллективов Еловских — поч е т н о г о 
перннчеетво За досрочное цеха X  1 и 7 «Пятилетке гражданина города, участ- 
выполнение пятилетки и — ударный финиш. XXVI ника производства первой 
т. п. В связи с общим дви- съезду КПСС — достойную трубы на Урале, 
жѳнием за экономию не встречу» нашла широкое Социалистическое сорев- 
с.тучайно постановление ди- распространение. И коллек- кование не может проте- 
рекцші Новотрубного заво- тивы-зачинатели успешно кать стихийно, беспланово. 
да, завкома профсоюза по справилось с обяза/гельст- Поэтому важен контроль 
продолжению в 1981 году вами. за его ходом на промежу-
смотра-коикурса по эконо- Но для решения будущих точных этапах. Ценным в 
миій металла, по созданию задан необходимо совершен* этом плане считаю ёже^ 
творческих бріггзд, работа* сгвовзть формы и методы дневное подведение итогов, 
тощих в этом направлении, соревнования, направляя 0НО позволяет оперативно

усилия его участников на провести анализ работы 
повышение эффективности коллектива за сутки, наме- 
и качества работы каждо- тить мероприятия по устра- 
го трудящегося, каждого нению 
коллектива. Этому требо­
ванию, на мой взгляд, наи- 

ревнующихся приобретает более полно отвечает орга- 
обмен передовым опытом, низация социалистігческо- 
Так, в цехе X  9 за 1980 т' соревнования на договор- 
год проведено четыре шко- ных началах, так как со-

За наивысшую экономию 
коллективы также сорев­
нуются — это непременные 
пункты их социалистиче­
ских обязательств.

Особое значение для со-

имеющихся недо­
статков на будущ ее.' Для 
объективного к о н т р о л я ,  
безусловно, необходима си­
стема показателей, позво­
ляющих точно, оперативно, 
всесторонне управлять хо-

лы передовых методов тру- здает наиболее бдагоприят- соревнования. Для
да с охватом 170 человек.

В десятой пятилетке на 
Новотрубном заводе широ­
кое развитие соревнования 
привело к рождению ряда 
ценных инициатив, напри-

ные условия труда одного сравнимости результатов в 
участка пли бригады для настоящее время широко*
другого участка пли брига- распространение
ды, взаимосвязанных по 
технологическому циклу. 
Организация такого сорев-

мер, «Ни одного отстаю- нования в цехе X  9 ока- 
щего предприятия по вине зала положительное влпя- 
новотрубников». Инициа- ние на общее увеличение 
тор его — бригада ХПТ выхода годного с первого 
мастера И. Н. Булатова из предъявления. Так, если в тивно судить о деятельно-

приобре- 
тает оа л льна я оценка ра­
боты коллективов. Такая 
система была разработана 
в цехе X  9. Подсчеты это­
го коэффициента занимают 
немного времени и позво­
ляют максимально объек*

■  КАЖДОМУ МОЛОДОМУ ТРУЖЕНИКУ —  СРЕДНЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ ---------------------------------------------

У Ч Е Б Н Ы Й  К Л А С С  В У П Р А В Л Е Н И И
Руководители управления механизации делаю т все 

необходим ое для  выполнения Закона о всеобщ ем 
средн ем  образовании. М олодые механизаторы зани­
маю тся в школах работаю щ ей молодеж и, что в сем ер ­
н о  поощ ряется.

Но рвени е к учебе проявляю т не все. Девять м оло­
дых машинистов экскаваторов, бульдозеров, других 
механизмов не посещ али регулярно занятия. На оп е­
ративном совещании у начальника управления Г, С,

Еэдакова шел об этом серьезны й разговор, после ко­
торого Геннадий Степанович издал приказ о  том, что 
все девять человек по четвергам обязаны  являться в 
управление на занятия. Выделена и оборудована спе­
циальная комната, по согласованию с директором  вто­
рой вечерней  школы преподаватели приходят в уп­
равление проводить уроки, Здесь начал работать с 
первого сентября девятый класс.

М. ЛАЗАРЕВА.

начале пятилетки выход 
годного составлял 86,9 про­
цента, то в конце возрос 
до 92,8.

Развитие Форм соревно­
вания, четкая его органи- 
цая — могучие средства 
развитая творческой ини­
циативы трудящихся, фор­
мирование у них кол­
лективизма. В самом зеле.

стя люоого участка цеха.
Социалистігческое сорев­

нование носит активный 
характер. И в его успеш­
ном развитии залог по­
вышения эффективности 
пропзвотгтва и качества 
работы нов отрубников,

В. 6УРЕНКОВ, 
нвчвльннк учеггкв ОТК 
це*в N? 9 Новотрубно­
го завод*гіііііііііііііінііііііпіп»ііііііітіптінііііііііііііпіііііпііішпітіпіін»і»»иіипіііііііітііиіі;ііііі;ітшіі!цціііішіііііііііті!іішшітіііішіпі||іііііііі!ііі;іт;і;іипшіші

‘ Н а в с т р е ч у  X X V I  с ъ е з д у  К П С С

М а т е р и а л ь н ы е  ресурсы:
Р А Ц И О Н А Л И З А Ц И Я  
РЕЖИМОВ ПОТРЕБЛЕНИЯ
В П РО ЕКТЕ «Основные

направления экономи­
ческого и социального раз­
вития СССР на 1981— 1985 
годы и на период до  1990 
года* большое внимание 
уделяется рационализации 
режимов потребления ма­
териальных ресурсов.

СССР является мировым 
лидером по производству 
нефти и стали, занимает 
второе место по выработке 
электроэнергии и добыче 
газа. Однако при достигну­
тых в экономике бесспорно
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высоких результатах мате­
риальные ресурсы (топли­
во. металлы, строительные 
материалы и т. п.). расхо­
дуются в  стране еще не 
всегда рационально. Учи­
тывая это, в одиннадцатой 
пятилетке предусматрива­
ются высокие задания по 
экономии материальных ре­
сурсов.

При этом имеется в виду 
и то, что производство ме­
талла,, добыча нефти и га­
з а  становятся все дороже. 
Богатые железорудные ме­
сторождения, расположен­
ные в легкодоступных рай­
онах, уже исчерпаны Ос­
новная добыча нефти и га­

за переместилась далеко 
за Урал и ведется даж е за 
Полярным кругом.

В этих условиях береж­
ливое отношение к матери­
альным ресурсам, их ра­
циональное использование 
имеюг колоссальное значе­
ние для повышения эффек­
тивности всей экономики в 
целом. М асштабы произ­
водства в СССР сейчас та­
ковы, что ежегодно исполь­
зуется сырья, материалов, 
топлива и электроэнергии 
на 500 миллиардов рублей.

Коэффициент полезного 
использования топливно- 
энергетических ресурсов в 
стране довольно высок —

около 43. процентов (в стра­
нах ЕЭС, для сравнения, 
он составляет в среднем 
30 процен- ). Однако да­
ж е такой благополучный 
на европейском фоне пока­
затель говорит о том, что 
резервы здесь еще велики. 
Уменьшение непроизводи­
тельных расходов энергии, 
повышение эффективности 
топливно - энергетического 
комплекса считается важ ­
нейшей задачей « а  80-е го­
ды.

Реконструкция энергети­
ки в связи с новыми тре­
бованиями позволяет зна­
чительно сократить потреб­
ление органического топли­
ва. Сейчас речь идет уж е 
не только об атомных элек­
тростанциях, форсирован­
ном строительстве их, но 
такж е о сооружении атом­
ных теплоцентралей и ко­
тельных. Н ачато строитель­
ство двух таких котельных, 
каж дая  из которых способ­
на обеспечить теплом го­
род с четырехооттысячным 
населением.

Не менее актуальной яв­

ляется проблема рациона­
лизации энергорежимов, 
сокращения потерь на ко­
нечной стадии потребления. 
П о мнению академика 
Л. Мелентьева, одного из 
ведущих специалистов в 
этой области, непроизводи­
тельные энергорасходы мож­
но сократить на треть уж е 
в ближайшие десять лет.

Много в этом направле­
нии уж е одёлано, например, 
на транспорте, который 
подвергся серьезной рекон­
струкции. Б лагодаря этому 
за последние 20 лет расход 
энергии на железных доро­
гах сократился в 4 раза, 
на речном транспорте — в 
2,4 раза, на грузовом авто­
мобильном — на 40 процен­
тов. О днако специалисты 
из Института транспортных 
проблем при Госплане СССР 
считают, что потребление 
энергоресурсов на тран­
спорте в ближайш ее время 
может быть сокращено еще 
по крайней мере в два ра­
за. Комплексная программа 
по решению важнейш их на­
учно-технических транспорт­

ных проблем на перспекти­
ву до 1990 года, которая 
сейчас разрабаты вается, по­
может реализации этой
важнейш ей задачи.

Эффективное использова­
ние металла, сырья и ма-: 
тёіриалов даікж е имеет пря­
мое отношение к режиму 
рационального энергопотреб­
ления. Добыча, плавка,
приготовление поле-фабрика­
тов — все связано с энер­
горасходами. Количествен­
ные показатели в  настоя­
щее время уступили прио­
ритет показателям качест­
венным. В планах СССР на 
восьмидесятые годы боль­
шое внимание уделяется 
расширению выпуска спе­
циальных марок сталей, 
профилей проката, позво­
ляющих уменьшить отходы 
при металлообработке.

Меры по совершенствова­
нию функционирования хо­
зяйственного механизма, ко­
торые уж е частично осу­
ществлены и будут продол­
жены в 80-х годах, направ­
лены в том_ числе «  на то, 
чтобы ускорить apaseoa

ffwrnt резервов произ­
водства — одно из усло­
вий эффективного хозяйст­
вования. К таким резер­
вам относятся бережли­
вость, экономное использо­
вание всех ресурсов. Б ми­
нувшем году на Билимба- 
евском экспериментальном 
заводе строительных кон­
струкций и деталей участ­
никами смотра экономии и 
рационального использова­
ния рабочего времени,

вег мастеров X  А. Бело­
усова, Н. В» Сапегина, С. В. 
Подъяяова и рабочего Н, И. 
Ярина из цеха металлокон­
струкций. Они рекомендо­
вали распространить по­
грузку компактных устано­
вок,, продукции завода, не 
только на платформы, яо я 
на полувагоны. Осущест­
вление предложения позво­
лит более полно использо­
вать железно д о р о ж н ы й  
транспорт. Потому прішя-

■ СМОТР : РАБОТАТЬ УМЕЛО,
БЕЗ ПОТЕРЬ

Режим экономии- 
каждому участку
энергетических и матери- та резолюция — рекомен- 
альных ресурсов стали 162 довать к внедрению. Глав­
трудящихся. ному конструктору М. И.

Передо мной протокол Остапчуку предложено до 
одного из заседаний завод- 10 февраля разработать 
ской смотровой комиссии, приемлемую схему увяжи 
На его повестку дня выне- груза, 
сено подведение итогов по- Заседания смотровой ко- 
хода бережливых за чет- миссии всегда предметны, и 
вертый квартал прошлого опыт показывает, что толь- 
года, рассмотрение посту- ко при этом можно добить- 
пивших и обсуждение ра- ся ощутимой экономии, 
нее принятых предложений. Члены комиссии вместе с 
Коллектив цеха металло- передовиками, рациояали- 
к инструкций подал 11 твор- заторами, командирами про- 
ческих заявок, энергоцеха изводства изучают положе- 
—13, цеха ремонта—пять, ние дел на рабочих местах, 
По одному предложению в технологических потоках, 
поступило из отделов глав- нормы расхода материалов 
ного технолога и главного и затрат труда. Следствием 
конструктора. Поскольку этого стали полезные реко- 
наяболышш выигрыш бу- мендации. 
дет получен от "ибйользова- Так, мастера Н. В. Са­
ния находок первого кол- пегин, В. И. Подъячев при- 
лекгйва — ожидаемая эко- няли верное решение — 
номия 3610 рублей—пер- перенести на участке сбор- 
вое место присуждено ему. ки металлоконструкций под

Затем члены комиссии кран гильотинные яожни- 
расомотрели пять новых цы. Тем самым была созда- 
рекомендаций. Надо заме- на единая технологическая 
тить, что это делается лишь цепь, замкнут поток. Мон- 
при необходимости всесто- таж изделий ускорился, 
ровней их оценки, приня- Слесарь В. П. Матафонов, 
тая дополнительных мер. токарь А. И. Волынкин и 
Если же экономический эф- мастер Г. Д. Добрынин из- 
фект заявки рабочего оче- готовили специальное прй- 
видей, начальник цеха или способление для гнутья 
участка с активом сам на профиля. В результате no- 
месте принимает действен- лучеяа экономия, вы­
ш е решение, известив об свободился транспорт, по­
этом. Б данном случае сре- пользуемый прежде для 
ди других оценивался со- перевозки заготовок на

другой участок. Сберегло
рабочее время устройство 
для рубки профлиста, раз­
работанное мастером эк­
спериментального участка 
Г. Д. Добрыниным, инже- 
нером-технологом А. П. 
Бабушкиным и главным 
технологом В. И. Демчен­
ко.

Общая экономическая эф­
фективность, полученная 
от внедрения предложений 
участников смотра в ми­
нувшем году, — 23,5 ты­
сячи рублей. Два квартала 
присуждалось в ходе смот­
ра первое место тружени­
кам цеха металлоконструк­
ций, с вручением премии. 
Они же стали победителя­
ми по результатам года. 
В числе рачительных, ищу­
щих производственников 
также электросварщик М. Н. 
Масленников,' б р и г а д и р  
Н. М. Шалагин, газорезчик 
А. Г. Аликин, слесарь-ин­
струментальщик В. А. Шу­
гаев. И то, что за год но 
заводу сэкономлено 50,5 
тонны металла, 134 тыся­
чи киловатт-часов электро­
энергии, — заслуга участ­
ников похода бережливых.

Соревнование за эконо­
мию ресурсов не снимает­
ся с повестки дня, необхо­
димо множить ряды его уча­
стников. Время показало, 
что нужно использовать 
при этом новые формы, 
резервы. Думается, на за­
нятиях школ экономическо­
го образования бригади­
рам и членам бригад, ма­
стерам следует прививать 
навыки подсчета экономии, 
определения общей эффек­
тивности мероприятий. Это 
поможет действовать эконо­
мически грамотно. Необхо­
димо усовершенствовать 
учет фактического расхода 
энергии, сырья на каждом 
участке, учитывать ее не 
только в масштабе всего 
завода. Следует также упо­
рядочить учет расхода ин­
струмента рабочими массо­
вых профессий, наладить 
его восстановление, пере­
делку изношенной оснаст­
ки, приспособлений.

Коллектив стремится при 
меньших затратах произво­
дить больше добротной про­
дукции.

А. БОРИСОВСКАЯ,
инженер-технолог.

ИЗ РЕДАКЦИОННОЙ ПОЧТЫ

В е з д е
н уж н а
сноровка

Несведущим лю дям обя­
занности стрэхэгента пред­
ставляются делом  весьма 
простым: поговорил, мол, с 
человеком, выписал стра­
ховое свидетельство, *і де­
ло с концом.

А вот мнение лучших на­
ших работников Рады Ва­
сильевны Бабиной м Галины 
А ндреевны Долиновой 
иное. Они считают, что 
работать с людьми всегда 
трудно и ответственно, но 
помогает им авторитет со­
трудников учреж дения. По­
этому они всегда стремят­
ся как мож но лучше об­
служивать страхователей.

Наши агенты, бесспорно, 
правы. Человек доброй ду­
ши, умеющий расположить 
к себе людей, заставить 
прислушаться их к своему

мнению — таков соврем ен­
ный облик работника Гос­
страха.

Недавно коллектив начал 
работать по новому мето­
ду — бригадному. Он по­
могает бы стрее и качест­
веннее справиться с пла­
ном, дисциплинирует, улуч­
шает обслуживание стра­
хователей.

Благосостояние советских 
людей растет год от года. 
В семьях появляются цен­
ные вещи, и сохранность 
личных ценностей гаранти­
рует государственное стра­
хование. За прошлый год, 
например, инспекцией Гос- 
страха выплачено населе­
нию 3849256 рублей. А 
это значит, что первоураль­
цы получили дополнитель­
ные материальные возмож ­
ности для хорош его отды­
ха, эффективного лечения. 
Они позаботились не толь­
ко о себе, но и о благопо­
лучии своих детей.

Н. ГУЩИНА, 
начальник отдела раз­
вития инспекции Гос­
страха.

РАБОТА ЕЕ БЛАГОРОДНА
Более 30 лет назад 

М ария Ф едоровна Со­
боль окончила дош коль­
ное педучилище и все 
это время с увлечением 
воспитывает малышей.
В е е  душ е не было и 
тени сомнения в пра­
вильности выбора про­
фессии. Она любит ре­
бятишек и работу свою 
считает самой благород­
ной. Все свои знания и 
душевную красоту без 
остатка отдает малень­
ким воспитанникам. В 
каком бы детском саду 
ни работала, всюду ее  
называют хорошим спе­
циалистом, сердечным 
человеком.

Учитывая ее  проф ес­
сиональные навыки, ста­
рание, с е р ь е з н о с т ь ,  
работники гороно пред­
ложили М. Ф. Соболь по­
пробовать силы в должно­
сти заведую щ ей детсадом  
№  56, который принадле­
жал швейной фабрике. С 
обязанностью  новой спра­
вилась. Потом перевели 
Марию Ф едоровну в новый 
комбинат №  70, принадле­
жащий управлению треста 
Уралстальконструкция. Под 
ее  руководством коллек­
тиву работается легко. В 
трудную минуту заведую ­
щая всегда, помож ет и 
поддержит.

За долголетний и доб ре- 
совестный труд М ария Ф е­
доровна награждена По­

четными грамотами, ленин­
ской Ю билейной медалью. 
Скоро у Марии Ф едоров­
ны будет день рож дения. 
Ей исполнится 55 лет. Воз­
раст, когда уходят на за ­
служенный отдых. Жаль 
расставаться с хорошим че­
ловеком. Мы надеемся, что 
Мария Ф едоровна не за­
будет родной коллектив.

Е. АНИСИМОВА, В. БА­
КЛАНОВА, М. МЕНЬ­
ШИКОВА, сотрудники 
детсада №  70.
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На снимке; М. Ф. Со­
боль,
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внедрения технических но­
винок. Это, в частности, 
относится к непрерывной

должны найти, например, 
в системах водоснабжения 
и канализации, где они

разливке стали и порошке- служ ат по 50 и более лет. 
вой металлургии. В один- Это подтверждаю т и ис- 
надцатой пятилетке ставит- пытания в лабораторных

гасить «бумажные костры», рѳработка металлолома, ма- кина недавно разработана 
т, е. довести до ста про- кулатуры, регенерата (по- схема ступенчатого исполь- 
центов вторичное использо- луф абрикат для произвол- зов а ни я т е п л а  продуктов 
ваиие всех бумажных от- ства синтетического каучу- сгорания природного газа, 
ходов, часть которых пока ка). Недавно в Госплане Она внедряется на ряде ма- 
сжигается. Сейчас идет в СССР создан новый отдел пшяостроительяых ’ пред

ся задача довести разливку «машинах времени», и пер- дело только две трети, но вторичных ресурсов,
даж е такое использование рый будет

Москве, где пластмассовые бумажного «мусора» за комплексное
1971 — 1978 годы сэконо- нне всех видов вторичного
мило 60 млн. кубометров сырья.

стали на машинах непре- вые практические шаги. В 
рыв ного литья заготовок
до 35 — 37 миллионов тонн, трассы появились десять 
а производство металличе- лет назад, не было по их
ского порошка увеличить 
более чем в три раза 

Одна ‘из серьезных при-

вине ни одной острой си- деловой древесины, а зна-
туацин. чит, сохранило 500

кото- ариятий, что обеспечит еже- 
планнровать годную экономию 15 млн. 
использова- кубометров газа.

Рационализация энерго­
потребления, внедрение 

В последнее время все энергосберегающих техноло-

Большие резервы скрыты гектаров леса.
чин потерь металла — кор- во вторичном испольэова-

тыс. больше внимания обращ а- гий, комплексное использо- 
ется на вторичное иополь- вание вторичных ресурсов

Проблему полного иополь- вовакие тепла. При еж е- позволяют планировать на
следующее пятилетие (1981 

экономию в на-
только в прошлом году 20 торого у нас в стране сей- ной не только возросший тонн условного топлива об- родном хозяйстве 160 —

час выплавляется 1/3 всей уровень производства, что, разуется вторичных тепло- 170 миллионов тонн уюлов-

розия. На этом народное нии сырья. В первую оче- зоваяия всех видов отхо- годном потреблении в стра- 
хозяйство страны потеряло редь металлолома, из ко- дов делает особо актуаль- не около двух миллиардов

млрд. рублей, т. е. больше, 
чем было влож ено в жи 
лишное строительство. Мае-

стали, - цринем обходится естественно, .истощает при- ®ых ресурсов почти на ного топлива, снизить в ма-
она в 25 раз дешевле, чем родные ресурсы, но и новая 350 млн. лигакалорий. Все шиностроеиии и металло-

штаб проблемы ясен. По- при выплавке из «свежей» экологическая ситуация, чащ е на наших предприя- обработке удельный расход
этому расширяется фішан- руды, и требует гораздо М аксимальное использова- тиях, где по технологии проката черных металлов
сирование научных поисков меньших энергозатрат. В ние всех отходов — это не применяется пар, горячая
эффективных и экономия- проекте Основных направ- только пополнение сырье- вода иди горячие газы, яс­
ных средств защиты, а так- лений отмечается необхо ~ щ  Щ

на 18 — 20 процентов, на 
10 — 12 процентов — рас-

вых ресурсов, но и вклад пользованные энѳргоносите- ход стальных труб. Запла- 
ж е замены стали, где воз- димость более полного ис- в  охрану природы. ли  не, выбрасываются в ат- вирована такж е значитель-

Д о  сих пор в нашей стра- .мосфѳру, а отрабаты ваю т ная экономия металла, ле­
не проблемой использова- «вторую смену» в отопи- еоматѳриалов и цемента в
ния отходов занимались тельных системах. В Мо-
отдельные институты, а в юковскрм институте нефте-
государетвешюм масшта- химической и газовой про­
бе Планировалась лишь пе- мышлеяяости имени Губ-

можяо, пластмассами. Р аз- пользования металлолома и 
витие химической промыш- строительство в этих целях
ленности открывает для 
этого все более широкие

небольших заводов в 
стах скопления этого

ме-
ви-

возможности. Самое массо- да вторичного сырья.
вое применение пластики Еще одна задача — по-

сгроительстае.
Б, АЛЕКСЕЕВ, 

экономический 
обозреватель АПН.

Мир победит 
войну

Звучит мелодия «Бухек- 
вальдсйого набата». Весь 
зал в плакатах: «Детям
планеты — безоблачное не­
бо!», «Нет—войне!», «Ког­
да мы едины, мы непобе­
димы!», «Пусть всегда бу­
дет солнце!». В школе 
Х і 35 идет митинг соли­
дарности с народами Саль­
вадора, Никарагуа, Афга­
нистана, Намибии. Митинг 
ведет президент КИДа уче­
ница 10 класса Тоня Поно­
марева.

Взволнованно выступила 
перед ребятами учитель 
истории А. Н. Бебикова. 
Она рассказала о Програм­
ме мира, мирных инициа­
тивах Советского прави­
тельства, горячих точках 
планеты. С обвинительны­
ми словами к хунте Саль­
вадора обращаются Сергей 
Елисеев, Дима Басов, Све­
та Зубаирова, Марина Шил- 
кова, Лариса Долгих. Зву­
чат стихи Пабло Неруды, 
Роберта Рождественского, 
Мусы Джалиля.

В конце митинга прези­
дент КИДа зачитала обра­
щение к новой администра­
ции США, которое подпи­
сали все школьники. Она 
осудили гонку вооружений, 
рост военного бюджета 
США, вмешательство во 
внутренние дела независи­
мых roctsapcTB, выразили 
протест против опасной по­
литики,

Л, ХАРИНЦЕВА.
завуч,

В честь юбилея
В коллективе нашего 

"училища прошло комсомоль­
ское собрание, посвященное 
50-летию комсомола тре­
ста Уралтяжтрубстрой. До­
клад по этому поводу сде­
лала секретарь комсомоль­
ской организации ГПТУ-69 
А. Кайгеродова.

После торжественной ча­
сти состоялся вечер отды­
ха, подготовленный акти­
вистами училища.

Н. КАЗАРИН, 
директор  ГПТУ-69,

Ур©к для вожатых
,На базе школы Xs 12 

прошел семинар-практикум 
старших пионервожатых 
школ города на тему «Уче­
ба пионерского актива».

Собравшиеся о интере­
сом посмотрели в дворовом 
клубе имени Юлиуса Фучи­
ка занятая юнкоров, ре­
дакторов и художников 
пресс-центра «Алый па­
рус», пионерский сбор, 
детский утренник «Времена 
года» и Ленинский урок в 
шестом классу.

Все это послужило хо­
рошим уроком новичкам- 
вожатым перед весенней 
аттестацией, где впервые 
будут присваиваться зва­
ния вожатый-инструктор и
вожатый-методист.

Т. БУДО, 
секретарь горкоме 

комсомоле,
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ПРАЗДНИК
УРАЛЬСКОЙ
ЛИТЕРАТУРЫ

12 февраля в 18 часов 
во Дворце культуры строи­
телей состоится торжест­
венное открытие Дней 
уральской литературы. В 
этот вечер с первоуральца- 
ми встретятся Л. Сорокин, 
Е. Хоршская, Н. Никонов, 
Я. Резник, А. Трофимов. 
Они расскажут о своей ра-, 
боте в годы десятой пяти­
летки, поделятся планами 
на будущее, дадут автогра­
фы книголюбам.

Праздник уральской ли­
тературы продлится до 21 
февраля. В эти дни в тру­
довых коллективах города 
побывают Е. Долияова, 
Л. Шкавро, С. Бете®, 
Г. Дробив. Многие из ураль­
ских писателей давно зна­
комы первоур а л ь ц а м, 
встречались с ними.

Сейчас городское общест­
во книголюбов, работники 
ц ентра лыгой б иблиотек и,
книжных магазинов, участ­
ники театра поэзии «Зву­
чащее слово» Дворца куль­
туры и техники Новотруб­
ного завода делают все, 
чтобы предсъездовская де­
када стала, в Первоураль­
ске массовым праздником 
культуры.

Н. ДЕМИНА,
работник центральной
городской библиотеки.

■ РАССКАЗ
Мы шли по воде шестой 

день, П рирода удивляла 
своими выходками: то на­
бросит горячую шубу влаж­
ного, будто тропического 
воздухе, то неожиданно с 
гор начинает сеять холод­
ную сыпь мелкого дож дя 
-или окутает плотным тума­
ном. П оследние три дня 
все дож ди словно собра­
лась воедино, чтобы прове­
рить нас на прочность. Уро­
вень воды  в Абакане под­
нялся на несколько мет­
ров. Из чистой, п розрач­
ной, вода превратилась, я 
мутно-коричневую , ворчли­
во вы брасы ваю щ ую . на по­
верхность всю донную 
муть. Мы ныряли на сво­
ем плотике с волны на 
волну, натянув на себя вею 
непром окаем ую  одеж ду. 
Но н это не спасало от; в езд е­
сущей влаги.. Хотелось теп­
ла, хлеба, горячего чая. 
Но наш ком андор  упрямо 
заставлял грести: до пред­
полагаемого , населенного 
пункта оставалось ещ е пол­
тора часа хода.

Темные крыши вынырну­
ли из-под скал неож идан­
но, Мы еле успели завер­
нуть и пристать к полого­
му берегу  небольш ого по­
луострова, Так называемый 
Усть-Матор предстал перед  
нами в виде нескольких са­
раев , наполненных прош ло­
годним сеном, и несколь­
ких домов, приютившихся 
у сам ого леса, как сем ейка 
грибов. Наши спас-жилеты 
оранж евого  цвета вызвали 
особый интерес у лаек, ко­
торых здесь оказалось

больш е десятка. Их звон­
кий лай разнесся эхом, 
заставил поднять головы и 
насторожиться лошадей, 
пасущихся у подножья уг­
рю мой скалы.

Дымок вился лишь над 
одним из домов: осталь­
ные выглядели старыми, 
поникшими, с тем запахом 
запустения, который вызы­
вает неясную тревогу. За-, 
бор из нескольких парал­
лельных ж ердей  заканчи­
вался набрякш ими от вла­
ги воротами.

За .ними послышались го­
лоса. Гортанные звуки впе­
рем еж ку с певучими рус­
скими словами взлетели 
над воротам и и застыли, 
На. нас с удивлением, гля­
дели пять пар карих удли­
ненных глаз, окаймленных 
густыми ресницами. Д вое 
из них были, как трава в 
росе, — с капельками слез. 
По ниД мы узнали детей. 
Остальными обладателями 
«алтайских» глаз были двое 
молодых лю дей и девушка 
л ет семнадцати,

Внимательно оглядев  не­
ожиданных приш ельцев, они 
распахнули ворота. Молча 
отвели нас в летнюю кух­
ню. Х озяева явно не торо­
пились знакомиться, Девуш ­
ка побеж ала ставить хлеб, 
парни молча показали на 
дрова, посуду, теплую  печь, 
Раскрасневш имся от тепла, 
запахов еды, давно не ви­
девш им других лю дей, нам 
хотелось говорить, спраши­
вать, рассказы вать самим. 
Но какой-то нерушимый за­
кон обряда встречи как

В Е Р Н О  С Т Ь
будто витал в домике.

Послышались шаги. По 
половицам молча прошел 
в дальний угол худощавый 
старик. За ним потянулись 
остальные, Говорил хозяин, 
переводила его дочь. Усгь- 
Матрр как поселок уже. 
давно перестал , сущ ество­
вать,. .стоило только уйти 
отсю да работникам  лес­
промхоза, ' Ш кола, клуб,- 
магазины уже двенадцать 
лег как отнесены за три 
десятка верст, .Дети, а их 
было девять, разместились 
не т о л ь к о п о  всей Ха-кас- 
сии, но и дальш е, Вот толь­
ко внуков сю да привозят 
на лето (мы вспомнили 
глазенки в необидчивых 
детских слезинках), С от­
цом остались трое; двое 
сы нов ей-де с ятикл асс ников и 
дочь — Оля, После школы 
она никуда не захотела 
уезж ать из родны х мест.

Старик в свои 87 пет 
помнит Усть-Матор е щ е . с 
«доисторических» времен. 
Был участником граж дан­
ской войны, помогал гео­
логам в 30 — 40-х годах, 
поднимал леспром хоз в по­
слевоенное время. Вместе 
со своей Аннушкой (он 
м ельком  взглянул на стат­
ную женщ ину с лицом 
б е з  единой морщ инки, не­
смотря на 68-летвий воз­
раст), растил детей, берег  
лес, горы, поставлял госу­

дарству рыбу, пушнину.
Я слушала скупой рас­

сказ деда П ерфилия, п ере­
даваемы й дочерью  с улыб­
кой, впитывала в себя гор­
танный быстрый говороік и 
будто видела п еред  собой 
кадры старого фильма.

—  А почему трое м лад­
ших с вами? Чем им здесь 
заниматься, ведь скучно?

Д ед  м едленно повернул 
голову в сторону самого 
м олодого  из нашей группы. 

Скучно? Разве мож ет 
выть скучно жить? Разве 
может быть скучно на зем ­
ле, в тайге, на ріеке? Весе­
ло бывает, страшно быва- 
вает, тревож но, прустно. 
Но чтоб скучно?!

Белозубая улыбка его до ­
чери была лучшим, од о ­
брительным ответом на эго. 
Говорила теперь она са 
ма. Десять учебных лет 
для нее здесь — это сот­
ни километров на лыжах, 
верхом на лош адях в шко­
лу и обратно. Это учеба, 
и охота, и ры балка, А д о ­
ма надо поглядеть за ло­
шадьми, напечь хлеба,,.

Все девять детей старо­
го П ерфилия получили 
ср ед н ее  образование, трое  
— высш ее, два стали гео­
логами и ушли дальш е. 
Старшие братья и сестры, 
помнятся всегда взрослы ­
ми и далекими, А кто ж® 
останется здесь?

~    ■  '  - ..............

t

Я слушала злу девушку, 
и в голове всплывали стро­
ки нашей туристской пес­
ни: «Ведь кто-то долж ен
уходить в дорогу, но кто 
же, кто же, кто, если не 
мы,,,». Уходить?! А пра­
вильно ли это —-  все вре­
мя уходить? Ведь остаться, 
быть верным родны м ме­
стам — тоже мужество.

Н азавтра возвращ ались 
снова в холодную  вла­
гу, сырость, С б ерега  
нам долго махали предста­
вители старой алтайской 
семьи хакасов. Они немно­
го завидовали нам, проси­
ли писать. А мы завидова­
ли мм, их тайге, горам, 
А6 акану.

Мы уходили в город, 
чтобы из года в год болеть 
ж аж дой скитаний, а они 
оставались, чтобы удив­
ляться нам, горож анам  — 
как мож но б е з  леса, при­
роды?

Теперь уж е не м ож ем  
не думать о «их, И 
каждый раз, собираясь
группой, вспоминаем на­
ших алтайцев, Но все даль­
ше и дальш е по времени 
отдаляется наш Усть-М а­
тор,..

А недавно пришло боль­
ш ое письмо со старого ал­
тайского кордона, что на
р е к е  Абакан. Я о б я зател ь­
но отвечу им  —  нашим не» 
долгим , но искренним и 
душ евным друзь ям, кото­
ры е так верны  родн ой  зе м ­
ле, взрастивш ей и вскор­
мившей их. Всем бы нам 
такой верности,,.

Ж. КРАЕВСКАЯ,
Рисунок С. Капустина,

Редактор С. И. J1EKAHOB.

Р Е К Л А М А  И О Б Ъ Я В Л Е Н И Я
Кинотеатр «Восход». «К О ЗЕ РО Г-О Д И Н » (2 серии). 

Сеансы: 9, 12, 15, 18, 21 чаіс.
Кинотеатр «Космос». «СВА ДЬБА  В МА Л И Н О В К Е». 

Сеансы: 9, 11, 15, 17, 19, 21 час.

Клуб ф илиала Н овотрубного завода. «П ИРА ТЫ  XX 
ВЕКА». Сеансы: 18, 20 час.

Клуб Трудиоселка. «Н О ЧЬ Б Е З  П ТИЦ». Сеансы: 18, 
20 час. *

>      ________

1 У С Л У Г И  Г О С С Т Р А Х А  |
1 ПРАВИЛА СТРАХОВАНИЯ ДЕТЕЙ !

М инистерством финансов СССР утверж дены  новые 
правила страхования детей с 1 января 1981 года.

Родители (усыновители) и другие родственники де­
тей могут заключить в «х пользу договоры страхова­
ния. В пользу одного ребенка можно заклю чить до­
говор на любую сумму, однако ее размер не может 
быть ниже 300 рублей.

Ц ель страхования детей — дать возможность роди­
телям и другим родственникам ребенка, возраст ко­
торого не более 15 лет 6 месяцев, путем небольших 
ежемесячных взносов создать сбережения, которые 
будут выплачены юноше или девуш ке по истечении 
срока страхования 

Условиями договора страхования предусматривается 
выплата страховой суммы или соответствующей ее 
части при стойком расстройстве здоровья застрахо­
ванного ребенка в результате какого-либо несчастного 
случая, заболевания клещевым весенне-летним энцефа­
литом ’ или полиомиелитом.

При наступлении смерти застрахованного ребенка в

период действия договора страхователю  выплачивает- f ; 
ся пособие в размере 30 процентов страховой суммы «
и. кроме того, полностью возвращ аю тся уплаченные j 
страховые взносы.

По договорам страхования, заключенным на сокра- S 
шейный орак 10 лет,' страховая сумма по окончании ; 
срока страхования, если на момент заклю чения дого- j 
вора ребенку было менее 8 лет,' переводится в обере- « 
гательную  кассу во вклад на имя застрахованного ре- « 
бейка с одновременным уведомлением об этом орга- jj 
н-ов опеки и попечительства.

С трахователю  предоставляется право не позднее чем s 
за 15 дней до истечения срока страхования подать .в « 
инспекцию Гоостраха, которой был уплачен последний I 
страховой взнос, письменное заявление о  том, чтобы ■ 
страховая сумма была выплачена ему самому, а не « 
застрахованному ребенку.

Страховые взносы мож но уплачивать наличными jj 
деньгами страховому агенту или путем безналичных ■ 
расчетов через бухгалтерию  по месту ваш ей работы , j

С т р а х о в а н и е  д о м а ш н е го  и м у щ е с тв а
ьЗ Доступно м выгодно страховать свое дом аш нее иму- 
S5 щество. Такой договор  позволит избеж ать ощутимых 
jjjj непредвиденных расходов, так как Госстрах возместит 

вам ущ ерб  в случае п овреж дения или гибели вещей, 
2  мебели, электрорадиоприборов и других предм етов 
К  дом аш него обихода в результате пож ара, наводнения 
2  и других стихийных бедствий,, аварии отопительной

|д  имущ ества (или п овреж дения его) в связи  с похищ е- 
Я  ние м.
2  За  погибш ее или похищ енное им ущ ество выплата 

.53 страхового возм ещ ения проводится в р а зм ер е  при- 
2  чиненного ущ ерба, но не выше суммы, на которую  
2  оф орм лен  договор , а при повреж дении —  в р а зм е р е

ВНИМАНИЮ ХУДОЖНИКОВ 
И НАРОДНЫХ УМЕЛЬЦЕВ!

Работы на городскую выставку изобразитель­
ного и декоративно-прикладного искусства при­
нимаются во Дворце культуры и техники Ново­
трубного завода ежедневно с 10 до 18 часов, в 
комнате № 31.

О ргкомитет,

15 ф еврал я  1981 года в г. Тбилиси состоится 
117 тираж  выигрышей по государственном у 
трехпроцентном у внутреннем у выигрышному 
займу 1966 года, В тираж е разы гры ваю тся вы­
игрыши по 5090, 2590, 1090, 500, 100 и 40 рублей , 

Облигации займ а м ож но купить в любой сб е ­
регательной кассе. П окупайте облигации займ а, 
участвуйте в тираж е!

Д оговоры  страхования заклю чаю тся сроком  от 2 до  g* 
11 м есяцев и от 1 года д о  5 лет вклю чительно на лю - £  
бую сум м у ' по ж еланию  страхователя, не превы ш аю - ™ 
щую стоимости имущ ества (с учетом износа), исходя S  
из действующих государственных цен. Д оговор  на 5  
сумму д о  5 тысяч рублей  заклю чается б е з  осм отра К  
имущества, а свыш е пяти тысяч с осм отром . Р азм ер  55 

системы, водоп роводной  и канализационной сети, про- страховых платежей зависит от м еста нахож дения ”  
никнозения воды из соседних помещ ений, а такж е имущ ества и огнестойкости ж илого пом ещ ения и со- Я

ставпяет от 10 д о  40 копеек с каждых ста рублей  стіра- я  
ховой суммы в год. 2

Товарищи! Такой договор  мож ет заклю чить каждый 1S 
из вас. Для заклю чения д оговора обращ айтесь к “  
страховому агенту или в инспекцию Госстраха, Стра- 55 
хового агента мож но пригласить на д о м  по телеф ону ”  
2-49-82S  стоимости рем онта.

А д м и н и с т р а ц и я , п а р т к о м , ц е х о в о й  к о м и т е т  
п р о ф с о ю з а , к о л л е к т и в  т е х н о л о г и ч е с к о г о  б ю р о  ц е ­
х а  №  7 Н о в о т р у б н о го  з а в о д а  в ы р а ж а ю т  гл у б о к о е  
с о б о л е з н о в а н и е  н а ч а л ь н и к у  т е х б ю р о  Ф е д о т о в у  
Ю рию  А л е к с е е в и ч у  п о  п о в о д у  с м е р т и  о т ц а  

ФЕДОТОВА 
Алексея И в а н о в и ч а ,

К о л л е к т и в  ж е л е з н о д о р о ж н о г о  ц е х а  Н о в о т р у б н о ­
го  з а в о д а  с к о р б и т  п о  п о в о д у  с м е р т и  о д н о г о  и з  
с т а р е й ш и х  р а б о т н и к о в  ц е х а , б ы в ш е г о  н а ч а л ь н и к а  
с л у ж б ы  т я г и

Д АН И Л О ВА
Трофима Ф едоровича

и  в ы р а ж а е т  с о б о л е з н о в а н и е  р о д с т в е н н и к а м  п о к о й ­
ного.

К о л л е к т и в  о т д е л а  НОТ УП Н о в о т р у б н о го  з а в о д а  
в ы р а ж а е т  гл у б о к о е  с о б о л е з н о в а н и е  В е р е в к и н о й  
З и н а и д е  Н и к о л а е в н е  и  В е н к о в о й  Л а р и с е  Н и к о л а ­
е в н е  п о  п о в о д у  с м е р т и  м у ж а  и  о т ц а  

В Е Р Е В К И Н А  
Н иколая М итроф ановича.

А Д Р Е С :  6 2 3 1 0 0 . г . П е р . 
в о у р а л ь с к ,  п р о с п е к т  И л ь и ­
ч а , 2 1 /4 0 .

Т Е Л Е Ф О Н Ы :  р е д а к т о р
2-15-72 . з а м . р е д а к т о р а  
2-52-05 , о т в е т с т в е н н ы й  с е к ­
р е т а р ь  2-14-94, о тд ел , п а р ­
т и й н о й  ж и з н и  2-52-83 . э к о ­
н о м и ч е с к и й  о т д е л  2-53-47 
о т д е л  п и с е м  2-52-21. о т д е л  
к у л ь т у р ы  и  б ы т а , б у х г а л ­
т е р  2-53-71. д и р е к т о р  т и п о ­
г р а ф и и  2-46-55.
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