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П Е Р Е Д О В И К И
предсъездовской вахты

g  Комиссия при горком е 
S  КПСС, исполкоме гореѳ- 
Щ вета подвела итоги соци- 
2  алистического соревнѳ- 
Ц вания среди  рабочих ве- 

* дущих проф ессий за де- 
кабрь 1980 года и приз- 

Ш нала лучшими рабочими 
es города:

ПО НОВОТРУБНОМУ 
ЗАВОДУ

Вальцовщика цеха №  8 
Кузнецова Владимира С ер­
геевича, нагревальщ ика м е­
талла цеха №  1 Ф едорука 
Павла Ефрем овича, п ра­
вильщика труб цеха №  3 
Токарева Николая А ртем ье­
вича, травильщ ика труб це­
ха №  3 Гвоздева А лексея 
Ивановича, вальцовщ ика ц е­
ха N9 9 Белькова Николая 

. Ивановича, волочильщ ика 
труб цеха N2 6 Гундарева 
Владимира А лександровича, 
термиста цеха №  6 Никули­
на Леонида Степановича, 
электром онтера цеха №  11 
Ананина А лександра С ер ­
геевича, машиниста крана 
цеха N2 1 Н ехода Светлану 
Дмитриевну, стропальщ ика 
цеха №  12 М алеева Влади­
мира А лексеевича, слесаря 
цеха №  1 Байбаева Илью 
Ивановича, машиниста теп­
ловоза  цеха N2 21 Зам о- 
товского Владимира Трофи- 
м он ич а, труб оэ л ектроов ар- 
щика цеха N2 11 Ш ахмаева 
Бориса Викторовича,
ПО ДИНАСОВОМУ ЗАВОДУ 

Машиниста экскаватора 
рудника З ерн ова  С ергея  
Васильевича, бегут щи к а це­
ха №  1 Тарских Владимира 
А лексеевича, прессовщ ицу 
цеХха №  2 Малыгину А лек­
сандру Михайловну, садчи­
ка цеха N2 2 Ю супова Му- 
камина Рахимовича.

ПО РУДОУПРАВЛЕНИЮ 
Дробнль.щицу Никитину 

Кию А лексеевну, машини­
ста локомотива Белоусова 
Григория Васильевича, м а­
шиниста экскаватора Рае- 
еошных С ергея Ивановича, 

ПО ХРОМПИКОВОМУ 
ЗАВОДУ 

Старш его аппаратчика це­
ха №  7 М всунова Дмитрия 
А лександровича, аппаратчи­
цу цеха №  5 Климову Ма­
рию  Афанасьевну,

ПО ТРЕСТУ 
УРАЛТЯЖТРУБСТРОИ

Ш тукатура строительного 
управления №  4 Мартынову 
Марию Петровну, монтаж­
ника строительного управ­
ления №  2 Антонова Викто­
ра Семеновича, бетонщицу 
строительного управления 
№  1 Салимову Венеру Ма- 
нафовну, машиниста буль­
д о зер а  специализированно­
го управления Козюлина 
Л еонида Филипповича, пли­
ток ницу - облицовочницу 
строитель но т о у пр эв л е н и я 
№  3 Кравченко Любовь Ни­
колаевну.

ПО ЗАВОДУ 
САНТЕХИЗДЕЛИЙ 

Ф орм овщ ицу Томилову 
Галину Константиновну, то­
каря Батракову Тамару 
Александровну.
ПО ОПЫТНО- ЭКСПЕРИ- 
МЕНТАЛЬНОМУ ЗАВОДУ 

РАДИОТЕЛЕВИЗИОННОГО
о б о р у д о в а н и я ’

Монт а ж н и ц у Шур Л ю ­
бовь Арсентьевну, элек­
тросварщ ика Зорина Бори­
са Николаевича.

ПО ТОРГОВЛЕ И 
ОБЩЕСТВЕННОМУ 

ПИТАНИЮ 
П екаря дом овой кухни 

N2 56 треста столовых Мур- 
зину Н адеж ду Михайловну, 
повара каф е «Спутник» 
треста столовых Годель- 
шину Валентину Петровну, 
продэвца-консультанта м а­
газина N2 10 горпищ еторга 
Султаншину Разилию Кия- 
м ов ну, к он тр о л ер  а -к а с с ир а 
магазина №  78 горпищ етор­
га Щ ербакову Елену Нико­
лаевну, продавца-консуль- 
танта магазина. №  5 гор- 
п ром торга Куликову Ольгу 
Леонидовну, касоира-конт- 
р о л ер а  магазина N9 7 гор- 
промторга Махневу Н адеж ­
ду Васильевну.

ПО ДРУГИМ 
ПРЕДПРИЯТИЯМ и 
ОРГАНИЗАЦИЯМ 

К амневара зарода по р е ­
монту горного оборуд ова­
ния Лаптева Ю рия Михай­
ловича, токаря завода по 
ремонту горного оборуд о­
вания Галанова Владимира 
Васильевича, ш вею -мото- 
р и с тку швейной ф абрики 
Иванову М арию Степанов­
ну, оп ератора склада хле­

бокомбината Крыеанову 
Татьяну Павловну, водителя 
автобазы N2 8 Галимбекова 
Токиля Галіяутдиновйча, в о ­
дителя такси пассаж ирско­
го автопредприятйя Бугуе- 
ва Николая Ивановича, 
муж ского парикмахера гор- 
бытуправления Хаминову 
Людмилу Павловну, доярку 
совхоза «П ервоуральский» 
Садыкову Н азифу Ф аузет- 
диновну, тракториста сов­
хоза «П ервоуральский» Ко­
валева Михаила А лександ­
ровича.
КОЛЛЕКТИВЫ-ПОБЕДИТЕЛИ:

СМЕНЫ: п ресс-ф орм о-
вочного отделения цеха 
N2 2 динасового завода 
мастера Ф едотова Михаила 
С еменовича, цеха '  N2 8 
хромпикового завода масте­
ра Бранеца Ю рия Иванови­
ча, рудн ого  карьера рудо­
управления начальника см е­
ны Ц елищ ева Николая Ро­
мановича.

БРИГАДЫ: трубопрокат­
ной установки «30-102» Но­
вотрубного завода м астеоа 
Д егтерева  Геннадия А лек­
сандровича, участка холод­
ного волочения труб цеха 
N2 14 Н овотрубного завода 
м астера Ряпосова Евгения 
А лександровича, участка хо­
лодной прокатки труб цеха 
№ 1 4  Н овотрубного завода 
м астера Бердникова А лек­
сандра Львовича, комплекс­
ную бригаду строительного 
управления №  2 треста
Уралтяжтрубстрой бригади­
р а  Докучаева Евгения Пав­
ловича, м онтаж  н и к  о  в 
ст р о ите л ьн ото упр а в л они я 
№  1 треста У ралтяж труб­
строй бригадира М осквина 
Евгения А лександровича, 
слесарей-монтаж ников уп­
равления треста Востокме- 
таллургмонтаж  бригадира 
Д есяткова Владимира Нико­
лаевича, чистильщиков
литья завода сантехиэделий 
бригадира Ж апаровѳй Му- 
галимы Даяіновны, участка 
по изготовлению  телбівизи. 
онных мачт цеха №  2 опыт­
но-экспериментального 33' 
вода радиотелевизионного 
оборудования м астера Мае 
лова С ергея Викторовича, 
вышивальщиц швейной ф аб 
рики м астера Никоновой 
Вероники Петровны,

* В горкоме КПСС

К 50-летию Г А З Е Т Ы
19 июня 1981 года исполняется 50 лет со дня вы­

пуска первого номера городской газеты «Под знаменем 
Ленина». В минувшую пятницу бюро горкома КПСС 
рассмотрело вопрос о подготовке к юбилею газеты. При­
нято постановление и утверждены мероприятия.

На заводах и в учреждениях города решено провести 
встречи журналистов с трудящимися, организовать на 
страницах газеты публикации материалов под рубрика­
ми: «Газета в нашей жизни», «Рассказы о рабкорах».

Вея работа по подготовке к- 50-летию газеты, под­
черкивается в принятом посталовленнии, должна быть 
направлена на повышение публицистического уровня и 
действенности газеты, развитие рабкоровского движе­
ния, укрепление связей с читателями.

ПРЕДЛОЖЕНИЯ -  В ЖИЗНЬ
Бюро горкома КПСС обсудило вопрос о работе парт­

кома динасового завода с предложениями, высказан­
ными трудящимися в ходе обсуждения проекта ЦК 
КПСС к XXVI съезду партии «Основные направления 
экономического-и социального развития СССР на 1981 
— 1985 годы и на период до 1990 года».

Партийному комитету рекомендовано все предложения 
рассмотреть, разработать и осуществить мероприятия 
по тем предложениям, которые направлены на исполь­
зование производственных резервов, повышение эффек­
тивности и качества работы, быта трудящихся, благо­
устройства поселка. 
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Как опытного и ум елого  труженика знаю т в двен а­
дцатом цехе ф илиала Н овотрубного завода кузнеца 
Василия Николаевича Н екрасова. Он стабильно пере 
выполняет норму, работает бы стро и качественно.

Вот уж е шестнадцать лет трудится на заводе  Васи 
лий Николаевич. Он в соверш енстве овладел  секрета­
ми своей проф ессии и помог в этом многим м олоды м  
рабочим. Труд В. Н, Н екрасова отмечен медалям и, по­
четными грамотами, памятными знаками.

На снимке: В, Н, Н екрасов,
Ф ото А. Кадочигова

ХАНОЙ. Быстрыми тем­
пами ведется строительство 
гидротехнического комплек­
са «Заутиенг» на іраке С ай­
гон в  южной вьетнамской 
.провинции Тэининь. С за ­
вершением строительства 
здесь будет создан круп- 
н ы й спец и а лизиров анн ы й
.район по в ы р ащ и ван и ю 'са­
харного тростника и арахи­
са.

А Л Ж И Р . В понедельник 
представители США в А л­
ж ире подписали документ 
об освобождении сотрудни­
ков американского посоль­
ства -в Иране, которые за ­
держ ивались там с 4 нояб­
р я  1979 года. И ранская 
сторона подписала этот д о ­
кумент в Тегеране. Достиг­
н утая договоренность увя­
зы вает освобождение дип­
ломатов с возвращ ением 
Ира-ну части его авуаров, 
заморож енны х в США ре­
шением президента Д ж . 
К артера.

П А РИ Ж . К ак сообщило 
агентство Ф ранс П ресс из 
Вашингтона, Соединенные 
Ш таты реш или предоста­
вить реакционной сальва­
дорской хунте еще 5 мил­
лионов долларов в качест­
ве  в.оенрой помощи в до­
полнение к  уж е выделен- 
ным недавно иа эти цели 5 
миллионам долларов. Ф ранс 
П ресс указы вает  такж е, что 
СШ А н ап равят  в С альва­
дор очередную группу воен­
ных «советников», которые 
являю тся специалистами по 
ведению  « ан тип ар тиз а иск ой 
борьбы».

Р И М. 7-дневіную за ба стов* 
ку  объявили пилоты круп­
нейших итальянских авиа­
к о м п а н и й —  «Алиталия» в 
АТИ. Отменены полеты на 
всех меж дународных я  мяо»' 
тих внутренних авиалиниях. 
Бастую щ ие пилоты добива­
ются повышения зараб от­
ной платы .

П А РИ Ж . Согласно опуб­
ликованным здесь данным 
профсою зного объединения 
ВКТ, число безработных во 
Франции в декабре прошло­
го года составляло 1 мил­
лион 750 тысяч человек.

(ТАСС).

Н А  О Б Ъ Е К Т Ы  
П Я Т И Л Е Т К И

Один из важнейших объектов нынешнего года, где 
предстоит трудиться представителям управления треста 
Уралстальконструкция, —  строительство завода тяже­
лых экскаваторов в Красноярске. Уже разработан 
график командировок на эту далекую стройку: каждой 
бригаде управления предстоит отработать на ней три 
месяца и смонтировать свыше 12 тысяч тонн металло­
конструкций. Первым коллективом, уехавшим в Крас­
ноярск, стала одна из лучших бригад, возглавляемая 
П. А. Забаяных.

Немало. работ у монтажников управления и на Но­
вотрубном заводе, где необходимо возвести каркас от­
деления высокопрочных труб в восьмом. цехе предприя­
тия. Монтаж колонн, ферм и других металлоконструк­
ций труженики обязались закончить к Дню строителя,

В, РЫБАКОВ, рабкор.

На минувшей неделе со- Г8 D Г И ПАТА [Л Т М Л Г Т F D Л работы заводского совета 
стоялась встреча админи- II I L  Д  і і  М I Н Ш  I lY iftll і L  Г М мастеров поделился мастер 
страции, представителей кварцитового рудника Н. И.
парткома, завкома профсо- дцатую и достойной встрече ли мастер обжигового от- Петым®. 0  вновь органи- 
юза динасового завода с . XXXI съезда КПСС. деления С. Ш. Султанов, зованной поточной линии по
мастерами предприятия.' О том, как идет подго- мастер первого цеха В. П. изготовлению пресс - форм 
Речь ,шда об итогах работы товка к предстоящему фо- Попова, мастер помольного говорил мастер мехаяоли- 
коллектива в десятой пяти- руму коммунистов, иопбль- отделения второго цеха тейного цеха В, Г. Потапов, 
летке, задачах на одинна- зуемых резервах, рассказа- С. Н. Алпатов. Планами А. КОБЯКОВ, рабкор .

■  СООБЩАЕТ 
РАБН0Р0ВСНИЙ ПОСТ

НАЧАТ 
С Е В

Вчера тепличники совхо­
за «Первоуральский» вдо­

вели первую посадку расса­
ды основных овощных куль­
тур. Ранний сев открыли 
рабочие первой бригады. В 
первых числах февраля 
пройдет массовый сев. Все­
го овощеводам предстоит 
занять рассадой 550 квад­
ратных метров теплиц.

1  этому периоду прове­

дена большая подготови­
тельная работа. Заменен в 
теплицах грунт, высажены 
на рассаду семена культур.

Е открытию XXVI съезда 
партии овощеводы решили 
высадить основные куль­
туры в 25 теплицах, вы­
полнить план двух месяцев 
по сдаче зеленого лука,

другой зелени. Первый сбор 
огурцов начнется в марте. 
Коллектив тепличного ком­
бината стремится удовлет­
ворить потребность перво- 
уральцев в зеленой продук­
ция,

Е. КОРОСТЫЛЕВА, 
гадир телмвчкѳг* яро» 
ібинйг*.



И Д Е О Л О Г И Ч Е С К А Я  Р А Б О Т А :  ОПЫ Т,  ПРОБЛЕМЫ, ПОИСК

XXVI
с ъ е з д у  КПСС

П ол ь з а  на л ицо
Партийное бю ро опытно- 

экспериментального завода 
радиотелевизионного обо­
рудования провело семинар 
с  агитаторами и политин­
ф орм аторам и, П ере^  ними 
выступил с лекцией ответ­
ственный секретарь город­
ской организации; общ ества 
«Знание» Н, А, Ананьин. 
Участники семинара получи­
ли конкретные советы, ре­
комендации о  том, как эф ­
ф ективнее мобилизовать 
трудящихся на выполнение 
п р е дсъ езд  ов ск их социали- 
стических обязательств.

Знания, полученные на 
сем инаре, помогли общ ест­
венникам. Не случайно про­
ш едш ие открытые партий­
ные, профсою зны е, комсо­
мольские собрания о про­
екте Основных направлений 
вызвали большую актив­
ность трудящихся. В них 
приняли участие более ты­
сячи человек, выступили 
около ста,

А, ГАВРИЛОВ, 
секретарь партбю ро 

завода.

Эффективность учебы
В мероприятиях, посвя­

щенных XXVI съезду КПСС, 
записано: охватить всеми
ф орм ам и  учебы не м енее 
170 человек, Этот пункт вы­
полнен. Почти все трудя­
щиеся завода терм ои золя­
ционных материалов учатся 
в школах партийного, эко­
номического образования, 
комсомольском  кружке.

Чтобы повысить эф ф ек ­
тивность учебы, партбю ро 
усилило состав пропаган­
дистов. О собенно интересно 
проходят занятия в школе 
«Учение, п реобразую щ ее 
мир», ведет которую ди рек­
тор  В. Ф. Науменко.

И. ПОХОЖАЕВ, 
заместитель секретаря 
партбю ро завода тер­
моизоляционных мате­
риалов,

Стенды рассказывают
Соревнование под дави­

лом  «XXVI съезду КПСС — 
26 ударных декад» идет 
полным ходом  на швейной 
ф абрике. Ход его мож но 
проследить по стендам. О 
победителях соревнования 
рассказы вается по ф абрич­
ному радио, в стенной пе­
чати.

Н. АЛЕШИНА,
заместитель секретаря 
партбю ро швейной ф аб ­
рики.

Постоянная рубрика
Вопросы подготовки к 

XXVI съезду  партии осве­
щаются * каж дом н ом ере 
стенной газеты «За руду». 
В последних выпусках под­
готовлены материалы  о хо­
де п редсъездовского  со­
ревнования, Постоянный 
автор стенгазеты В. В. Даш ­
кевич рассказы вал об  ини­
циативе рационализаторов 
рудоуправления, которы е 
решили добиться в первом  
квартале 25 тысяч рублей 
экономии.

Л. ГОРБУНОВА, 
редактор стенной газе­
ты «За руду».
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Л И Н И Я  ж и з н и
Снег хрустел под нога­

ми как-то по-особому. И 
разговор у нас шел легко, 
вроде бы о вещах не 
столь уж  и важных. Впро­
чем, как  посмотреть.

— Я вот и сына своего 
убедила в наш цех оформ­
ляться. Как-никак от дома 
близко, да и все мы семе­
ро Галимбековых на од­
ном месте работаем. П ло­
хо ли? — певуче, наж и­
мая на «о» рассуж дала 
Софья Андрияновна.

Действительно, в цехе 
№ 12 филиала Н овотруб­
ного завода трудится семья 
Галимбековых. И  рее в по-, 
чете. Тагир, например, 
стропальщик. Он одним из 
первых заверш ил пятилет­
ку, награж ден Почетной 
ленинской грамотой. А не­
давно его приняли в чле­
ны КПСС.

Софья Андрияновна —• 
резчица, коммунист. Она
впервые избрана делега­
том ббластной отчетно-вы­
борной партийной конфе­
ренции, Почему именно
она?

...В тот год как-то осо­
бенно трудно стало с к ад ­
рами: многие ветераны уш­
ли на заслуженный отдых. 
Не хватало резчиц. Руко­
водители цеха обратились к 
работницам с просьбой — 
попробовать обслуживать 
по два станка. Конечно,
при этом предполагалась 
прибавка к заработной пла­
те. Первыми откликнулись 
С, А. Галимбекова и Н. Н. 
Семухина, ее бывш ая нас­
тавница. Первое время бы­
ло очень трудно, сноровка 
приходила постепенно. И 
сейчас не скажеш ь, что лег­
ко. Но управляю тся. К ста­
ти, в начале апреля прош­
лого года именно Софье 
Андрияновне и Нине Н ико­
лаевне была посвящена 
«Молния», в которой гово­
рилось, что они завершили 
задание десятой пятилетки.

Рассказы вая о Галимбе- 
ковой, нельзя не вспомнить 
и такой факт. Несколько 
лет н азад  смена «А», в ко­
торой она трудится, была 
отстающей настолько, что 
д аж е  не справлялась с пла­
ном. Потом произош ла не­
кая  метаморфоза: букваль­
но на глазах коллектив вы­
ходил в передовики. Сей­
час он уж е достойный со­
перник традиционно луч­
шей смены «Д».

Конечно, произошло это 
не по мановению волш еб­
ной палочки. Все началось 
с серьезного, принципиаль­
ного разговора коммунис­
тов смены. Тогда они ре­
шили укрепить партийную 
группу, повысить роль ком­
мунистов в решении произ­
водственных вопросов. И 
что ж е? Н а сегодня в парт­
группе двенадцать человек. 
Совсем недавно приняли 
кандидатами в члены 
КПСС двух достойных то­
варищей: электрика Ю. В. 
Гаси лов а и волочильщика 
А. Н- Васикова. К акова же 
в этом заслуга Галимбеко- 
вой? Она з а м е с т и т е л ь  
партгрупорга. Так что мно­
гое — результат ее иници­
ативы. У них, например, 
есть такое правило: в кон­
це каж дой недели на засе­
дание партийной группы 
приглаш аются начальник 
смены, мастера. Они ин­
формируют коммунистов, 
как коллектив потрудился, 
какие проблемы надо сроч­
но решить, чтобы обеспе­
чить выполнение не только 
плана, но и обязательств. 
Вот почему все рубежи, на­
меченные в' честь XXVI 
съезда КПСС, успешно пре­
одолевают.

— Интересную деталь 
подметил я в этом коллек­
тиве, — сказал как-то сек­
ретарь партбю ро Н. И . Ш е­
фер. — Лучш е стали рабо­
тать, люди охотнее прово­
дят вместе свободное вре­

мя. Сплоченнее выглядит 
смена. В этом заслуга парт­
группы.

И это правда. Вот дела 
только последних дней и 
ближайш его будущего: в
клубе провели вечер трудо­
вой славы, в январе всей 
сменой поедут в цирк, а по­
том через, несколько дней 
побывают на Северском 
трубном заводе, обменяют­
ся опытом с коллегами.

Конечно, все это требует 
времени и немалого. Но 
С. А. Галимбекова успева­
ет отлично справляться 
еще с одним поручением: 
как  член партбю ро она от­
вечает за  выпуск цеховой 
стенной стегазеты «Трубо- 
волочилыцик». Н. И. Ш е­
фер 'доволен:

— С тенгазета у нас ин­
тересная. Первый помощ­
ник в любом деле. Н адо 
инициативу распространить 
— публикуем корреспонден­
цию в «Трубоволочилыци- 
ке». Всенародно покрити­
ковать лоды ря требуется—- 
в газете его так  пропесо­
чат, что в другой раз не 
захочет попасть на ее стра­
ницу.

...Н аш а встреча подходи­
ла к концу. Софья А ндрия­
новна, уж е прощаясь,
вспомнила такой эпизод:

— Спраш иваю т меня как- 
то знакомые: «Ну, что ты
имеешь от этой общ ествен­
ной работы? Выгода-то
где? К вартира обычная, не
хоромы какие, да еще на
пятом этаж е. Денег полу­
чаешь не больше других». 
А мне д аж е  в голову не 
пришло подумать о выгоде. 
Просто приятно так  ж ить— 
в гущ е всего. Хорошо от 
того, что со мной совету­
ются, что именно меня, 
простую труженицу, избра­
ли делегатом областной
партийной конференции. 
Доверие-то и уваж ение ок­
рыляют...

Т, ВАЖЕНИНА.

СЛОВО АГИТАТОРА

НА З Л О Б У  Д Н Я
Ответственнее поручение 

агитатора выполняю второй 
год. Конечно, вначале не 
все удавалось. Но работа 
меня заинтересовала, пото­
му и стала ее совершенст­
вовать. Надю сказать, парт­
бюро объединения Перво- 
уральскшвейбыт регулярно 
проводит семинары агитато­
ров, где нам дают полезные 
советы и по тематике бесед, 
и по методике их проведе­
ния.

В прошлом году в жизни 
страны произошло много 
важных событий. Имею в 
виду прежде всего июнь­
ский и октябрьский Плену­
мы ЦК КПСС, публикацию 
проекта ЦК КПСС к XXVI 
съезду. И на каждое стара­
лась откликнуться опера­
тивно. Особое удовлетворе­
ние получила от обсужде­
ния проекта ЦК КПСС к 
XXVI съезду. Беседы строи­
ла так, чтоб люди поняли: 
те огромные задачи, кото­
рые партия ставит на один­
надцатую пятилетку, каса­
ются каждого. Причем, каж­
дый должен внести достой- 
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Коммунист Л. М. Доронин, слесарь завода по ремонту горного оборудования, тру­
дится в счет 1982 года. В коллективе он пример. Молодежь учится у него профес­
сиональным навыкам, рациональному использованию рабочего времени. Леонид Ми­
хайлович с большой ответственностью выполняет партийные поручения.

Ф ото Е. Ф ролова.

ный вклад в их выполне­
ние. В бригаде Л. П. Старо­
дубовой, например, женщи­
ны вносили конкретные 
предложения по улучшению 
обслуживания оборудования. 
Были высказаны и такие 
предложения, осуществле­
ние которых возможно толь­
ко в городском масштабе. 
Не секрет, что на нашем 
предприятии велика еще те­
кучесть кадров. Одной и.3 
причин является отсутст­
вие собственных детских 
учреждений. Работают жен- 
щины, детей которых надо 
устраивать в ясли, А мы 
порой не можем им помочь. 
Вот и приходится хорошей, 
опытной работнице сидеть 
дома. Острая эта проблема, 
и поднимают ее почт® в 
каждой бригаде.

Обсуждение проекта ЦК 
КПСС к XXVI съезду не 
прошло бесследно. Как его 
результат вижу перемену, 
например, в нашей неболь­
шой бригаде. Мы решили 
задание одиннадцатой пяти­
летки, а также предсъез­
довские обязательства вы­
полнить меньшим' составом, 
Раньше работали впятером, 
сейчас втроем. Хотя и труд­
но, но ■отравляемся.

Как агитатор дальней­
шую цель-работы вижу вот 
в чем. V нас, в Доме моды, 
будет внедряться комплекс­
ная система управления ка­
чеством продукции. Прове­
ду во всех бригадах беседы, 
ознакомлю трудящихся е 
теми требованиями, кото­
рые будут к ним предъяв­
ляться. В конечном итоге, 
это сыграет немалую роль 
в выполнении повышенных 
обязательств 1981 года,

Т. ЧЕТВЕРИКОВА, 
ш вея Дома моды, 

агитатор,

В СИСТЕМЕ ПОЛИТИЧЕСКОГО ОБРАЗОВАНИЯ

Т е с н а я  связь с практикой
— Нам очень интересно заниматься с Антониной 

Павловной. Она учит каж дое теоретическое положение 
рассматривать с позиции применения его непосредствен­
но в работе, — говорит слуш ательница комсомольской 
политшколы Галина Прохорова.

— Мне интересно с комсомольцами. Вижу, что они 
серьезно относятся к занятиям, что знание теории по­
могает им в работе, в общественных делах, — говорит 
пропагандист Антонина П авловна Косточко.

И так, интересно и пропа- ние — показать, как произ- 
гандисту, и слуш ателям. В водительноеть труда влияет 
этом, пожалуй, основа ус- на эффективность произ- 
пешной работы комсомоль- водствэ, Татьяне Лукасе- 
ской политшколы на заводе вич —  проанализировать, 
железобетонных изделий и от чего зависит качество из- 
конструкций, которой руко- делия завода. Игорь Ш иря- 
водит Антонина П авловна ев, мастер кассетного уча- 
Косточко. Нынче слушатели стка, занимался анализом 
изучают «Вопросы вн-утрен- путей сокращ ения потерь 
ней и внешней политики рабочего времени. П одкра- 
КПСС», С первых ж е дней новый Инсав Насыров обо- 
пропагандист ведет занятия сновал необходимость науч- 
так, будто программа сос- ной организации труда на 
тавлена с учетом деятель-, каж дом  рабочем месте. Бе- 
ности завода, его цехов и седа была оживленной, 
участков. Э та конкретная слушатели спорили друг с 
связь ■ теории с практикой другом, доискиваясь исти- 
делает занятия и интерес- ны. П ропагандист поощря- 
ными, и максимально полез- ет столкновение мнений, да- 
ными. ет возможность высказать-

В январе изучали тему ся каж дому, а  потом делает 
«Повышать эффективность заключение, разложив, как 
производства, производи- говорится, все по полочкам, 
тельность и качество труда Антонина П авловна Кос­
на каждом рабочем месте», гочко — опытный пропа- 
В и к т о р и и  Тонкушиной гандист. Она считает, что не 
пропагандист дал а  зада- вправе ограничиваться толь­

ко проведением занятий. В 
комитете BJIKCM  завода ее 
можно увидеть часто. Д а  и 
молодой комсомольский во- 
ж ак  Галина П рохорова ви­
дит в пропагандисте опыт­
ного 'помощника, идет ли 
речь о подготовке и прове­
дении Ленинского зачета, 
комсомольского собрания 
или о разработке личных 
творческих планов молодых 
рабочих. Н а занятии, когда 
обсуж дались пути повыше­
ния эффективности произ­
водства, возникла идея на­
чать в первом году один­
надцатой пятилетки и в 
честь XXVI съезда КПСС 
соревнование молодых ра- 

.бочих завода под девизом 
«К аж дому рабочему часу— 
наивысшую отдачу». П ро­
пагандист показала, как 
много еще неиспользован­
ных резервов, о которых 
говорили сами слушатели, и 
как важ но их поставить на 
служ бу пятилетке. Не толь­
ко они, но» и все молодые 
рабочие пересматривают 
сейчас свои социалистиче­
ские обязательства.

Антонина П авловна обра­
тила внимание на то, что 
среди ее слушателей всего 
один ударник коммунисти­

ческого труда, а рационали­
заторов нет вообще, что не 
все имеют общественные 
поручения. П омогая соста­
вить ■ личные творческие 
планы, пропагандист реко­
мендовала включить такие 
пункты: бороться за  при­
своение зв ан и я -' ударника 
коммунистического труда, 
включиться в техническое 
творчество, повышать квали­
фикацию и т. д. Причем, 
каж дом у — индивидуально. 
Электрику Якову Муха-
медьянову нужно готовить­
ся к сдаче экзамена на по­
вышение разряда. Механику 
Алексею Корнееву следует 
активнее участвовать в об­
щественной работе, значит, 
в его творческом плане дол­
жен быть такой пункт.

Беседуя как-то с секрета­
рем партбюро завода, про­
пагандист уверенно заявила, 
что слушатели Татьяна Л у- 
касевич и Игорь Ш иряев 
вполне подготовлены для 
работы агитаторами, а Вик­
тория Тонкушина и Гали­
на Прохорова — политин- 
форматораіми. Слуш ателям 
политшколы поручена такая 
работа. Характерно, что к 
проведению бесед они под­
ходят творчески. Игорь

Ш иряев, к примеру, предло­
ж ил всем в бригаде поду­
мать, не внедрить ли коэф­
фициент труд'ового участия, 
чтобы вклад каж дого в об­
щее дело выполнения пла­
на и обязательств вы являл­
ся наиболее полно.

В комсомольской полит­
школе 13 слушателей. Но 
на занятиях присутствуют 
подчас не все из-за трех­
сменной работы. П ропаган­
дист А. П. Косточко и ее 
заместитель С. К. Федюнин 
договорились, что дублиро­
ванное занятие в удобное 
для слушателей время бу­
дет проводить Сергей К узь­
мич. Таким образом, к аж ­
дая  тема изучается всеми 
слуш ателями.

Все, что касается поли­
тического просвещения ком­
сомольцев, повышения ах 
производственной и общест­
венной активности, считает 
для себя важным пропа­
гандист. Собственным при­
мером она показывает слу­
шателям, что каждый несет 
личную ответственность за 
все, чем ж ивет большой 
коллектив завода.

М,# ЛАРЬЯНОВСКА#.
нештатный 
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Ш  ВЫ СТУП АЕТ НАШ ОБЩЕСТВЕННЫЙ 
ЭКОНОМИЧЕСКИЙ ОБОЗРЕВАТЕЛЬ

ДЕЙСТВОВАТЬ
С О О Б Щ А

Бю ро по трудоустройст­
в у  населения на практике 
помогает реали зовать  пре­
доставленное граж данам  
Конституцией С С С Р право 
н а  труд, вклю чая право на 
вы бор профессий, рода за ­
нятий  и  работы  в соответст­
вии с  призванием , способ­
ностями, профессиональной 
подготовкой, образованием  
и  с  учетом общ ественных 
потребностей. Бго инф орма­
ционно-справочная деятель­
ность рассм атривается  как  
начальны й этап управления 
Трудовыми ресурсами . и 
дол ж н а способствовать 
предприятиям  и органи за­
циям  удовлетворять  их по­
требности в  кадрах . С уве­
личением м асш таба произ­
водства,, ускорением науч­
но-технического прогресса, 
созданием благоприятны х 
условий д л я  раскры тия спо­
собностей каж д ого  челове­
к а  требование всесторонне • 
разви вать  и соверш енство­
в ать  ин-ф о і р м а ц и о н н у ю  
служ бу становится о б яза ­
тельным,

В городе слож и лась  прак­
тика информационно-спра­
вочной работы, которую  ор­
ганизует бюро ио трудоуст­
ройству населения города с 
помощью  отделов кадров 
предприятий, организаций и 
учреждений. З а  последние 
три года 67 предприятий, 
организаций и учреж дений 
систематически представля­
ют в бюро извещ ения о 
наличии рабочих мест и 
вакансий. Это позволяет 
служ бе трудоустройства 
оперативно через городскую  
газету , радиовещ ание и 
рекламны е щиты информи­
ровать  население.

С чувством высокой от­
ветственности к информаци­
онно-справочной работе от­
носятся отделы  кадров Н о­
вотрубного завода, завода 
по ремонту горного обору­
дования, лыж ной фабрики, 
.пивоваренного завода, з а ­
вода  теплоизоляционных из­
делий, управления механи­
зации №  3, Ж илищно-ком­
мунальной конторы треста 
У ралтяж трубстрой , гор- 
промторга, горпищ еторга, 
предприятий транспорта и 
связи, треста П ервоуральск- 
м еж райгаз, объе д и и е и и я 
Первоу.ральскиівейбыт, уп­
равления треста У ралсая-

техм онтаж  и специализиро­
ванного ремонтно-строи­
тельного управления №  3. 
Н ачальники отделов кадров 
еж емесячно к установлен­
ному сроку направляю т в 
бюро извещ ения о  необхо­
димом количестве рабочих, 
служ ащ их и инж енерно-тех­
нических работников.

Н о есть я  другие приме­
ры. Н екоторые начальники 
отделов кадров при неу­
комплектованности их пред­
приятий, организаций с не­
ж еланием  -направляют из­
вещ ения о  наличии свобод­
ных рабочих мест и в ак ан ­
сий. К  таким  относятся ди­
насовый завод, молокоза­
вод, хлебокомбинат, завод  
трубчаты х строительных 
конструкций, зав о д  комп­
лектны х металлоконструк­
ций, Северский ка-мнещебе- 
ночный, Крылосовский из­
вестковый заводы , специа­
лизированное управление, 
стройуправления №  3 и 4 
треста У ралтяж трубстрой, 
-мясоперерабатывающий за ­
вод. Перечисленные коллек­
тивы за -прошлый год  толь­
ко несколько -раз сообщили 
о  потребности в  рабочей 
виде, хотя они почти всегда 
испытываю т нуж ду в к а д ­
рах. В -результате наруш а­
ется установленный поря­
до к  трудоустройства граж ­
дан , сниж ается эффектив­
ность влияния служ бы  о р ­
ганизованного трудоустрой­
ства на плановое распреде­
ление и перераспределение 
рабочей силы.

Закреп  л я ем ость кадров 
на предприятиях и в орга­
низациях через посредство 
бюро в три раза выше, чем 
при самостоятельном * тр у ­
доустройстве. Это способ­
ствует формированию  ста­
бильных трудовых коллек­
тивов. В следую щ ем д еся ­
тилетии прирост трудоспо­
собного населения -в нашей 
стране сократится. Учиты­
в ая  это, работники отделов 
кадров, бюро по трудоуст­
ройству населения долж ны  
действовать как единомыш­
ленники, по-деловому реш ая 
важ ны е для  города пробле­
мы.

В. ЛЕПАЛОВСКИЙ, 
заведую щ ий бю ро  по 
трудоустройству и ин­
ф орм ации  населения.

БРИГАДА
НА КОНКУРС: «ПРЕОБРАЗУЮЩИЕ ЖИЗНЬ»

-НАША СЕМЬЯ
О льга М ихайловна Пе­

чорских, инж енер отдела 
-организации труда и зар а ­
ботной п латы хромпиков ого 
завода, отозвалась о смене 
м астера А льберта Ибраги­
мовича Хапрова -из бихро- 
матного отделения восьм о­
го цеха жак об  одной  из 
лучших на предприятии. 
Для такой оценки были 
веские основания: этот кол­
лектив в течение прош лого 
года пять р аз  -выходил по­
бед и телем  в-нутрицехового 
соревнования и четы ре ра­
за первенствовал среди  
трудовых коллективов заво­
д а  и города. . ірои-эводст- 
венные задания заверш аю ­
щ его года десятой  пятилет­
ки смена А. И. Хапрова 
выполнила уж е двадцать 
шестого дек аб ря . 98 п ро­
центов в сего  о б ъ е м а  
продукции, выпущенной см е­
ной в прош лом  году, атте­
стовано Зн аком  качества.

Был обычный рабочий 
ден ь. За  те полчаса, что 
Хапров см ог уделить наше­
му разговору , он не р а з  от­
ры вался, чтобы взглянуть 
на показания приборов, 
дать совет кому-нибудь -из 
рабочих. И тем  не м ен ее  
мысль его  не обивалась. 
Видно бы ло, что м астер 
хорош о знает лю дей, дела  
смены.

Как зам етил А льберт Иб­
рагимович, нет такого ра­
бочего  коллектива, у  кото­
р ого  не бы ло бы своих 
п роблем , а трудовы е п о б е­
ды —  показатель того, как 
коллектив реш ает  эти п р о ­
блем ы .

П ервая из них —  кадры . 
Нужно заметить, что костяк 
бригады  —  лю ди, п рорабо­
тавш ие в цехе десятки лет, 
а кое-кто трудится -и с пус­
ка цеха. С ейчас штат 
не полон, но -и первого  по­
павш егося бри гада не возь­
мет. Люди хотят иметь ря­
дом  того, на кого мож но 
положиться в будущ ем . 
Ведь есть в последние го­
ды прогулы в бригаде. Их 
принесли те, кто п ро р аб о ­
тал всего несколько недель 
или даж е дней.

Вторая п роблем а, кото­
рая беспокоит сейчас кол­
лектив, —  это выполнение 
норм технологического ре­
ж има. Д ело  в том, что по 
этому, показателю  бригада 
Хапрова приняла на прош ­
лый год повы ш енное обя­
зательство, а выполнить 
его  не смогла. Не смогла,

■ ВСЛЕД ЗА ПУБЛИКАЦИЕЙ

« В Ь Е Т С Я  С Т Р У Ж К А  В ОТХОДЫ»
Так -назывался' ф ельетон  

в  газете «Под знам енем  
Ленина» от 23 декабря 
прош лого года. Получен 
ответ за подписью  началь­
ника цеха №  17 Н овотруб­
ного зав о д а  В. А. Кет-ова, 
секретаря  парторганизации 
С. М. Туманова, п редц ехко- 
м а А. Д. С-исина -и -комсор­
га А. П. М артынчука, где, в 
частности, зам ечен о : «Воп­
росы  экономии м еталла и 
оценки  деятельности  пи­
тейных цехов, подняты е в 
ф ел ьето н е , правильны  и 
своеврем ен н ы . Н есмотря на 
еж его д н о е  сниж ение уров ­
ня брака в фасонол.итей- 
н о м  цехе, внедрени е боль­
ш ого количества работ 
ком п лексн ого  плана, актив­
н о е  участие коллектива ц е­
ха в см отрах-конкурсах по 
экономии м атериальны х р е ­
сурсов , предстоит м ногое 
е щ е  сделать по экономии 
м еталла, повыш ению  ка­
чества литья». О дн ако  то­
варищ и считают, что в 
ф ел ьето н е  приведен  не­
удачный п рим ер об  изго­
товлении зубчатых обойм. 
Вина за и здерж ки , якобы, не 
м -о ж с быть отнесена на 
Счет литейщ иков, «Конст­

рукция зубчатой обоймы  
нетехнологична для изго­
товления литой деталью , 
этим и объясняю тся «из­
лишние» припуски, на 
взгляд отдельных инж енер­
но-технических работников 
цеха №  28, дававших объ ­
яснения автору».

При этом  руководители 
цеха №  17 обош ли м олча­
нием затронутый в ф е л ь е ­
тоне вопрос о больших 
припусках к литью, постав­
л яем ом у  в механический 
цех. За  10 м есяц ев  про­
ш лого года станочники пе­
регнали в стружку 64 тон­
ны лиш него металла. Со­
гласно оф ициальны м дан ­
ным цеха №  28, за один­
надцать м есяц ев  и з-за  из­
лишних пр-ипуоков к литью 
станочниками п ер евед ен о  
на станках в стружку 81,637 
тонны стального литья, чу­
гунного литья —  63,958 тон­
ны и цветного —  13,389 
тонны, что почти в два р а ­
за  выше, чем  за  тот ж е 
п ери од  1979 года.

Н еужели поставляем ая в 
соседний механический цех 
литая заготовка была тож е 
«нетехнологична»? С корее 
всего это говорит о том,

что в пи те и ном цехе по 
вине отдела главного м е­
ханика не спешат вн ед­
рить нормативы на литые 
изделия по опыту п е р е д о ­
вых предприятий страны. 
«Фасонол-итейный цех №  17, 
—  отмечается в ответе ру­
ководителей цеха, —  не­
однократно ставил п ер ед  
главным механиком завода 
А. К. Поповым вопрос о 
внедрении нормативов на 
литые изделия по опыту 
Урал-машзавода для коли­
чественной оценки вклада 
литейщиков в экономию  
м еталла на конкретных д е ­
талях. Но д о  сих пор этот 
вопрос не реш ается».

О тдел ж е главного м еха­
ника не торопится отвечать 
на ф ельетон .

В проекте ЦК КПСС к 
XXVI съ езду  партии постав­
лена зад ача б о л е е  рац ио­
нально расходовать м етал­
лопродукцию . А этого м ож ­
но достичь, осущ ествляя 
долгосрочную  програм м у 
эконом ного расходования 
м еталла во всех отраслях 
н ародного хозяйства, в том 
числе в литейном п роиз­
водстве.

Л. ШЕВЕЛЕВ, рабк ор .

в основном , по объектив­
ным причинам; во-первых, 
хуже стало сы рье, во-вто­
рых, подвел смежный сед ь ­
мой цех.

Главная ж е  п роблем а 
бригады  (а о н а  касается ка­
чества выпускаемой про­
дукции), по мнению  м асте­
ра, в том, что оборудование 
отделения оказалось не­
приспособленны м к в в ед е - 

. ни-ю на заводе  ком п лекс­
ной системы управления 
качеством. Нормы со д ер ж а­
ния компонентов в товар­
ной продукции стали го­
р азд о  ж естче, а, к -примеру, 
достаточно надеж но регу­
лировать содерж ан ие крем ­
ния в продукте по новым 
нормам  невозм ож но. Нуж­
ны квалифицированны е
технические реш ения, и 
см ена Хапрова, д а  и все 
бихром атное отделение, 
ж дут таких реш ений от за ­
водских специалистов.

П роблем  немало, и р е ­
ш ает их в первую  о ч ер е д ь  
сама бригада, О лю дях 
своей смены мастер ‘ гово­

рил с особой  теплотой. К 
прим еру, старший аппарат­
чик А лександр Васильевич 
Зеленцов раб о тает  по са­
мому высокому ш естому 
разряду . Техник по о б р а ­
зованию , он в соверш енст­
ве знает все оборудован и е, 
м ож ет заменить в см ене 
лю бого. Георгий А лексее­
вич Попов —  старший кри- 
сталлизаторщ ик. По отзыву 
Хапрова, самый знающ ий 
специалист своего  дела  в 
отделении, В первую  оче­
р ед ь  от него зависит ка­
чество продукции. Георгий 
А лексеевич товарищ ей ни­
когда не подводит. Н адеж ­
да Кузьмовна К арандаш о- 
ва —  п р о ф о р г  смены, кра­
новщица и центриф угов- 
щнца, п-равая рука м астера 
во всех общ ественны х на­
чинаниях. Д еж урны й сл е­
сарь Анатолий Геннадьевич 
Шишкин, хотя и отвечает 
только за оборудован и е, 
готов всегда прийти на по­
м ощ ь лю бом у члену брига­
ды, то  есть выполнить и не 
свою работу. Рабочие ем е-

Москва. Красная площадь. У Мавзолея В. И. Ленина.
Ф ото В. Зуф арова . Ф отохроника ТАСС.

ны —  ударники  ком м у ни» 
стического труда, имею т, 
как м иним ум , по две  спе­
циальности -и готовы прийти 
на пом ощ ь друг  другу  ■ 
трудных ситуациях.

—  Видно, хорош и е в 
б р и гад е  отнош ения, —  за­
метил я, когда А льберт 
И брагимович рассказы вал  
о б  этом. В ответ он п р о ­
тянул м н е толстый альбом , 
хранивш ийся зд есь  ж е , в 
конторке. —  Взгляните, это 
наш, сменны й-«сем ейны й».

В альбом е о к азал о сь  
м нож ество ф отограф и й . 
Вот бри гада на ф о н е  зна­
менитых «Семи братьев» . 
Вот в д о м е  отдыха, с лы­
ж ами в зи м н ем  лесу, у 
охотничьей избушки. Почти 
каждый выходной, п р азд ­
ник —  вм есте, и так ж е , 
как п роблем ы  рабоч и е, 
вместе обсуж даю т, со б р ав ­
шись сем ьям и , новый 
ф ильм, совм естную  п о езд ­
ку. Взглянув на ф ото гр а­
фии, не удивляеш ься тому, 
что эти лю ди не делят  ра­
боту на свою  и чужую, что 
бри гада для них —  -их гор­
дость -и сем ья.

П роект ЦК КПСС к XXVI 
съ езду  партии см ена Х апро­
ва уж е хорош о знает. О б­
суж дали е г о  іи, конечно, 
п рим еряли  к нему свои 
п роизводственны е планы, 
свои обязательства. План 
двух м есяц ев  по выпуску 
продукции коллектив смены 
реш ил выполнить к 23 ф е в ­
раля . К открытию  съ ез­
да реш ен о  освоить из от­
ходов производства  выпуск 
нового продукта —  суль­
ф ата «атрия. П ервы е д ек а ­
ды  м есяц а  показали  — см е­
на Хапрова полна реш и­
мости -сдержать слово .

С. СУХОБОКОВ, 
нештатный 

корреспон ден т.

УЧРЕЖДЕНИЯ КУЛЬТУРЫ ” -  XXVI СЪЕЗДУ КПСС

ПРИЛИВ ТВОРЧЕСКИХ с и л
П одготовка к  XXVI -съез­

ду КПСС вы звала взлет 
творческого энтузиазм а сре­
ди коллектива работников 
-нашего заводского клуба 
имени Я. М. С вердлова. 
П ринятые нами повышен­
ные обязательства под де­
визом «XXVI съезду КПЦС 
— наш труд  и таланты !» 
явились конкретной про­
граммой, определяю щ ей на­
правление в-сей культурно- 
массовой работы.

С егодня можно уж е под­
вести некоторые итоги на­
шей деятельности. В клубе 
оформлены два  стенда: 
«XXVI съезду КПСС — - 
достойную  встречу», кото­
рый состоит из нескольких 
разделов —  имена ударни­
ков десятой пятилетки, со­
циалистические обязательст­
ва Новоуткинского завода 
«И скра», оперативные по­
казатели  хода соцсоревно­
вания среди коллективов 
завода; второй стенд назы ­
в ается  «От съезда к съез­
ду».

Еще в октябре начались 
занятия в двух  народных 
у-нивероитетах, -в про-грам­
мах которых наш ла о тр аж е­
ние предсъездовская тем а­
тика. П ри народном уни­
верситете педагогических 
знаний создай  ф акультет 
«И скусство на-ставничества». 
Больш ую  помощ ь в его о р ­
ганизации оказали  секре­
тар ь  заводского партбю ро 
В. А. Верещ агин я  началь­
ник бю ро подготовки к ад ­
ров, член совета народного 
университета А. Е. В елика­
нова. П,ри университете п р а ­
вовых знаний действует ф а­
культет народной друж и нк, 
где занятия всегда прохо­
дят  в форме делового, йонк- 
ретяого, полезного разгово­

ра. Ведут их квалифициро­
ванные юристы и работники 
городского отдела внутрен­
них дел во  главе с  А. И. 
Рутковоким, который одно­
временно является и препо­
давателем  университета 
правовых знаний.

.К  XXVI съезду  КПСС 
приурочен и цикл общ ест­
венно-политических чтений 
«Ленин, партия, народ». С 
октября по декабрь прошли 
чтения по -разделам: «П ар­
тию ' наш у мы создавали», 
«П артия ш агает в револю­
цию», «Герои трудовой сла­
вы». К аж дое сопровож дается 
книжными вы ставкам и-обзо- 
ра-м-и, проводит которые з а ­
ведую щ ая библиотекой з а в ­
кома профсою за Н. П. Р я ­
занова.

Состоялись два выпуска 
устного ж урнала «Новости 
за-вода», где шел разговор 
о  тех, кто достойно завер­
шил десятую  пятилетку.

В ноябре в клубе прохо­
дил  месячник «Кинолето­
пись трудовой славы пяти­
летки». В декабре -был про­
веден тематический показ 
фильмов «П уть, равны й сто­
летиям», посвященный ж и з­
ни и деятельности В. И. 
Л енина.

П редсъездовская тем ати ­
ка пронизывает все прохо­
дящ ие у  яа-с в последние 
месяцы тематические вечера 
и концерты худож ествен­
ной самодеятельности. «С ла­
ва  труду!» — под таким 
названием проходил п разд­
ничный вечер, посвященный 
Д ню  машино-строителя. Д ан  
большой шефский концерт 
художественной сам одея­
тельности в Н ижнем Селе. 
На праздничном -вечере «С 
вели-ки-м праздником, дер­
ж ава!», посвященном Вели­

ком у Октябрю , с  большим 
успехом дебю тировал дет­
ский ан-сам-бль бального 
танца, руководит которым 
участница худож ественной 
самодеятельности, учащ аяся  
местного ф илиала С вердлов­
ского электромеханического 
техникума И рина Н овосело­
в а .

В декабре в клубе про­
шел вечер трудовой славы  
цеха №  1 под названием 
«П рославим труд, страну  
свою  и  время», который 
откры л цикл ц-ех-овых -вече­
ров трудовой славы , наз­
ванный «Мы к коммунизму 
держ им  путь». Больш ую  
работу по подготовке и  
проведению этого вечера 
проделали активисты, члены 
цехового комитета профсо­
ю за Й. Берды ш ева, В. Ч е­
бышева, Ю . Гоулин и  др у ­
гие. *

П ри клубе -работает во­
семь коллективов худож ест­
венной самодеятельности, 
из них два детских.

П еред участниками ху­
дож ественной сам одеятель­
ности -и руководителями 
творческих коллективов сто­
ит в а ж н а я  задача: подгото­
виться и успешно вы сту­
пить на областном смотре 
худож ественной сам одея­
тельности, -посвященном 
XXVI съ езду  КПСС, и на 
праздничном предсъездов­
ском вечере «Завод  «Иск­
ра»  -рапортует съезду».

3. НИКУЛИНА, 
художественный руко­
водитель клуба -имени 
Я. М. С вердлова Н ово- 
уткинекого завода

«И скра»,

3 стр.
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€ а ш ш
Ш  хо ккей  с МЯЧОМ '

На основе 
взаимовыручки

Свой первый финальный 
матч на первенство области 
команда младших юношей 
ДЮ СШ  «Уральский труб­
ник» провела в Карпинске 
против местного «Ш ахте­
ра». Игра получилась ост­
рой н интересной. Сначала 
успеха добились хозяева 
поля, но через пять минут 
наши ребята сравняли счет. 
Так и закончилась первая 
половина встречи.

Во втором тайме перво- 
уральцы заиграли подруж ­
ней: защитники и полуза­
щитники помогали напада­
ющим, а в нужный момент 
нападающие помогали иг­
рокам обороны. В итоге 
победа — 4:2. Голы в на­
шем команде забили Игорь 
М очалов — три, Миша Тан­
ков.

Ю. КОЛЕСНИКОВ, 
рабкор.

О ч к о в
не прибавилось

Д ва матча провели на 
выезде . мастера спортклуба 
«Уральский трубник» и в 
обоих потерпели поражение.

Сначала они уступили в 
Кемерово «Кузбассу» — 
0:5, затем в Новосибирске 
«Сибсельмашу» — 1:3.

Ш ХОККЕЙ

«Гайдар» шагает 
впереди

Закончился т у р н и р  
команд дворовых клубов 
Новотрубного завода на 
приз клуба «Золотая шай­
ба» среди ребят среднего 
возраста.

После предварительных 
игр в подгруппах состоялся 
финал, где и определился 
победитель — к о м а н д а  
«Гайдар», которой руково­
дит рабочий цеха №  14 
Виктор Черенков. Н а вто­
ром месте «Орленок», хок­
кеистов которого тренирует 
Владимир Пономарев. На 
третьем — «Чайка», воз­
главляем ая Анатолием Теп- 
дяковым.

С. ПАГНУЕВ.

В выходные дни
У хромпиковцев выход­

ные дни, как обычно, были 
заполнены спортивными 
состязаниями.

Н а своих спортобъектах 
они принимали участников 
зимней спартакиады обко­
ма профсоюза. В турнире 
стрелков хромпиковпы з а ­
няли второе место, уступив 
спортсменам Н иж нетагиль­
ского- завода пластмасс. Та­
ков ж е результат конько­
бежцев предприятия, про­
пустивших вперед команду 
Свердловского завода рези­
нотехнических изделий.

После двух видов «Хром­
пик» делит первое-второе 
Места с командой завода 
пластмасс из Н иж него Т а­
гила. Впереди состязания 
лыжников, многоборцев 
ГТО, хоккеистов.

В это ж е время на базе 
отдыха «Снежинка» 180 за- 
водчан участвовали в ф ина­
ле спартакиады  предприя­
тия по лыжным гонкам. ГІо 
первой группе цехов пер­
венствовали физкультурни­
ки восьмого цеха, по вто­
рой впервые успеха доби- 

,лась команда автотранс­
портников О бслуживали 
соревнования общ ествен­
ные организаторы во главе 
с судьей первой категории 
Валерием Михайловым.

Баскетболистки «Хром­
пика» заняли второе место 
на зональном турнире обл- 
совета Д С О  «Труд» в Ас­
бесте и получили путевку в 
финал.

В. КАМАЛЕТДИНОВ, 
старший инструктор 

физкультуры.

О подвиге В БЛОКАДНОМ ЛЕНИНГРАДЕн а р о д н о м
39 лет назад, а феврале 1942 года, к осажденному 

Ленинграду спешил не совсем обычный для того тя­
желейшего времени эшелон. Еще гремела битва под 
Москвой, еще туже затягивал враг петлю блокады го­
рода на Неве. Технике, боеприпасам, людским резервам 
для фронта была особая цена: решалась судьба Ро­
дины. Этот же состав из двух десятков грузовых ваго­
нов и одного пассажирского не вез ни снарядов, ни 
танков, ни орудий. И тем не менее он шел быстро, по 
особому графику.

Его паровоз обслуживали в первую  очередь на всех 
станциях, его пропускали военные эшелоны. Поезд 
вез поистине драгоценный груз — подарки трудящих­
ся Среднего Урала защитникам Ленинграда. Бесценно 
го, быть может, не по своей материальной стоимости. 
Посылки были по нынешним меркзм скромные: теп­
лые вещи, сухари, консервы, спички, табак, кисеты, 
письма. Но все это посылалось от чистого сердца сот-

1 1  ЕТОРОПЛИВО, обстоя­
тельно течет беседа.

На столе фотографии. Исто­
рия одной из них необыч­
на; сделана она в штабе 
третьей гвардейской стрел­
ковой дивизии, сф орм и ро­
ванной на Урале. Вот как 
это случилось.

—  Д о Тихвина добрались 
на четвертые сутки, —  го­
ворит Ф едор  Антонович. —
В декаб ре немцев отсюда 
быстро выбили. Город поэ­
тому не особенно постра­
дал. Вокзал, правда, был 
разбит, а особых разруш е­
ний не заметили. Д аж е па­
мятник В. И. Ленину уце­
лел. Видно, немцы не ожи­
дали наступления наших.
Побывали в д ом е-м узее  
Н. А. Римского-Корсакова, 
в других местах... И вдруг 
новость: наша дивизия не­
подалеку, на п ереф орм и ро­
вании. А нам наказ был:
появится возможность ---
встретиться с земляками 
обязательно. Знали, что на 
Волховском ф ронте они,
И вот удача,,.

Он вспоминает о встрече 
с командиром  дивизии, 
полковником. Героем Со­
ветского Сою за Красновым, 
командую щ им корпусом ге­
нерал-м айором  Гагиным, о 
поездке делегатов в полки 
и батальоны. О том, как 
встречали их б о й ц ы ,'  ещ е 
не отЬшедшие душой от 
многодневных боев с вра­
гом, хотевшего полностью 
сомкнуть блокадное коль­
цо, как светлели лица, сол­
дат от простых сообщ ений; 
трудится Урал по-геройски.

Все делает для разгром а 
фашистов. Верит, что ра­
зобьем  немцев.

—  Вручили подарки. По­
желали побед, живыми до­
мой вернуться. А потом 
снова в п/ть, к Ладоге. На 
ней ужв действовала д о р о ­
га жизни, — продолж ает 
Ф едор  Антонович.

Только на следующий 
день ранним утром приеха­
ли в Ленинград. Объяснили, 
почему задерж ка; на рас­
свете меньш е бом беж ек, 
артобстрелов,

—  Довоенный Ленинград 
знал неплохо. В начале 
тридцатых годов почти 
полтора года работал в 
«Леінг.ипромезе», где про-

нями тысяч наших земляков, уже познавших нужду во. 
енного лихолетья. Они делились последним из того, 
что имели.

Святую щедрость людскую, братство народное — 
вот что вез с собой поезд. Потому и поднимались че­
редой перед ним зеленые руки семафоров. Сопро­
вождала состав делегация — посланцы Свердловска, 
Нижнего Тагила, Серова, Краснотурьинека, других го­
родов области. Первоуральск представлял Ф. А. Шкре- 
дов, в ту пору секретарь партбюро первого цеха Но­
вотрубного завода, он же — начальник нарезного от­
дела и отдела стана «140» № 2.

До 66 лет работал Федор Антонович на заводе, без 
малого четыре десятилетия. Сейчас он на пенсии. 
Пройдена большая, богатая событиями жизнь. Но та 
февральская поездка, особое место заняла в памяти, 
сердце, И хранится она ho сегодняшний день береж­
но. '

гитлеровцам не видать. 
П редупредили, как вести 
себя в городе, чтобы не 
угодить под артобстрелы. 
Показали несколько кино­
хроник из городской ж из­
ни, военной. Сообщили, в 
«экие части и п о д р азд ел е­
ния выедут члены делега­
ции, на каких заводах по­
бывают.

Почти одноврем енно с 
уральцами в Ленинград 
прибыла делегация Омской 
области. Ее руководителю , 
третьему секретарю  обко­
ма партии и Ш кредоеу оп­
ределили маршрут: Крон­
штадт, посещ ение П римор­
ской оперативной группы, 
части которой  обороняли  
рубеж  м еж ду О раниенба­
умом и Усть-Лугой, и опять 
ж е ч ер ез Кронштадт — 
возвращ ение.

— Ехали только ночью. 
На передовую , конечно, нас 
не пустили. Ни о каких 
собраниях, митингах и речи 
быть не моглб. Машины с 
подарками в п ер ед  нас уже 
прибыли. Как іи>х вручали— 
не знаю. Помню, одному 
к о м а н д и р у  батальона я 
вручил часы, в Кронштадте 
—  опять ж е  часы ещ е од­
ному командиру. Но вот 
как слушали нас, как нака­
зывали работать для побе­
ды — этого не забыть...

Б. ПРУЧКОВСКИИ.
На снимке; Волховский 

фронт. Штаб 3-й гвардей­
ской стрелковой дивизии. 
Во втором ряду  первый 
слева Ф. А, Ш кредов.

завод, я был его представи­
телем, —  говорит он. — 
Много тогда в городе было 
деревянных дом ов, других 
построек. И вдруг они ис­
чезли. И на окраинах, и в 
других местах. Стало ясно: 
плохо с топливом.

Делегацию  разместили в 
Д ом е чекистов, что по 
улице Володарского, А за­
тем  '— Смольный, где на­
ходился штаб обороны  го­
рода.

—  Вот здесь-то мы и по­
чувствовали жесткий, чет-, 
кий ритм жизни города, 
Нас встретила группа воена­
чальников. Была короткая 
беседа. П облагодарили, ко­
нечно, за заботу, внимание,

актировали Новотрубный Заверили, что Ленинграда [Окончание следует).

Я  Внимание: газ

Предотвратили
Б Е Д У

Раетвт город, а вм есте с 
ним и наш е газовое х о зя й ст ­
во- Д евяносто восем ь п роцен ­
тов ж ителей  пользую тся  го­
лубы м топливом . А это на 
лагает на работников треста  
и на потреби телей  больш ую  
ответственность .

К сож ален и ю , есть люди, 
которы е подвергаю т о п а с­
ности ж изн ь свою  и ок р у ж а ­
ю щ их. В один  из п оследних  
дней прош лого года слесарь  
ц еха  Np 10 Н овотрубного за  
вода Сергей Николаевич Пе 
тер сон . прож иваю щ ий по 
у л и ц е Л енина. 82. поставив  
на плиту кастрю лю , реш ил  
н ем ного отдохнуть . «Отдых» 
закончился  бы трагически, 
если б не соседи  по площ ад­
ке, которы е, зам етив нелад  
ное, вы звали пож арную  
ком анду. Прибыли туда и 
работники аварийно-диспет  
черсмой служ бы  треста. Пе­
терсон а в бессозн ател ь н ом  
состоянии вы несли из кваРг 
тиры . На свеж ем  в о зд у х е  он  
приш ел в себя , начал гру­
бить работникам  пож арной  
охраны  и газовикам . Газовзя  
плита у П етерсона бы ла от ­
клю чена до повторного ин 
стр уктаж а.

Наша аварийно-диспетчер*  
ская сл у ж б а , как и пож ар  
ная охр ан а, р аботает к ругло­
суточн о. А в п раздни ч н ы е и 
вы ходны е дни мы ещ е боль  
ш е уси ли ваем  готовность.

Был поздний  вечер, когда 
в аварийно - диспетч ер ск и й  
пункт сообщ или, что в по­
сел к е Х ромпик, в дом е Np 
1-6 по ул иц е К ом сом ольской, 
в четвертом  п о д ъ езд е  пахнет  
газом . Ч ер ез несколько ми­
нут работники служ бы  вы­
ехали  по ук азан н ом у  адр есу . 
Д ействительно, в п о дъ езде  
сильно пахло газом . Но при 
проверк е внутр и подъ ездн ой  
и ф асадн ой  разводок  место  
утечки  газа  'не выявили. А 
зап ах  не п рекращ ался . При­
бор ы -газоанализаторы  пока  
зы вали наличие см еси  газа 
в п о д ъ езд е . Реш или пройти  
по квартирам . Долго стуч а­
ли в квартиру Np 77, Нано* 
н ец, дверь  откры ла заспан*  
ная пож илая ж енщ ин а — 
А нна Евграф овна Водовозо­
ва. Прош ли на к ухн ю , к га* 
зовой  плите. Так и есть: од« 
на горелка откры та. Спро* 
сили А нну Е вграф овну, как  
ж е она легла спать, не з а ­
крыв к р а н и к .  Ответила: 
«В нучка бы ла дом а, да , вид­
но. куда-то уш л а*.

В о б ои х  сл уч аях налицо  
безотв етствен н ость  л ю д е й ,  
п ользую щ ихся  г а з о в ы м и  
приборам и . Они могли заион^ 
чмтьея трагически,

Н. ГАЙФУЛИН. 
м а с т е р  а в а р и й н о -д и с п е т ­
ч е р с к о й  с л у ж б ы  т р е с т а  
Г Іе р в о у р а л ь с ^ м е ж р а й г а з .

Редактор С. И. Л ЕК А  НОВ,
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РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ
Кинотеатр «Восход». «В ТЕНИ ТВОИХ РЕСН И Ц » 

(2 серии). Сеансы: 9, 12, 15, 18, 21 час.
Кинотеатр «Космос».’ «ТУФЕЛЬКА И РОЗА», Сеан­

сы: 9, 12 часов. «М ОЛОДАЯ Ж ЕНА». Сеансы: 15, 17. 
19, 21 час.

Клуб ф илиала Новотрубного завода. «Н ЕВ И Н Н Ы Й » 
(2 серии). Сеансы: 17, 20 часов.

Клуб Трудпоселка.* «П О ГРА Н И ЧН Ы Й  ПЕС АЛЫ Й». 
Сеансы: 18, 20 часов.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ И ТЕХНИКИ 
НОВОТРУБНОГО ЗАВОДА

21 января лекция «О борьб е с особо опасны­
ми преступлениями» (дворовый клуб «Бриганти­
на», ул, Вайнера, NS 21-а), Начало в 19 часов.

Д ворец  культуры и техники Н овотрубного за ­
вода приглашает любителей песни в хоровую 

„группу народного ансамбля песни й танца 
«Уральская рябинушка». Время занятий: среда, 
суббота, воскресен ье с 19 часов, ком, 70

ДЛЯ ВАС, ЖЕНЩИНЫ!
В магазине N® 47 «Товары для дома» |ул. Вай­

нера, 49) с 22 по 24 января проводится выстав­
ка-продажа «Хозяюшка». 22 января в 17 часов 
будут показаны товары в действии.

Самому требовательному вкусу отвечаю т кар­
низы. Они современны, удобны, долговечны. К ар­
низы предлагает магазин №  47 «Товары для  до­
ма» (ул. Вайнера, 49). Здесь ж е можно приоб­
рести деревообрабатываю щ ий станок стоимостью 
90 рублей, инструменты — молотки, напильники, 
ножовки, гвозди, светильники по цене от 8 руб­
лей 70 коп. до 92 рублей. Имеются в продаж е 
алюминиевые бидоны емкостью 10 литров по це­
не 4 рубля' 10 копеек и алюминиевые баки ем­
костью 50 литров стоимостью 17 рублей.

У важ аемые покупатели! Посетите магазин №  47.

«Абонемент» — гарантия 
отличной работы холодиль­
ника. В комплексных при­
емных пунктах города и по­
селков, комбинате «Эра» 
жители могут заключить 
договор на абонементное 
обслуживание холодильни­
ков всех марок на год.

«Абонемент» — это про­
филактические осмотры 2 
раза в год, первоочередной 
ремонт, зам ена всех неис­
правных деталей в счет 
абонементной оплаты, бес­
платная доставка холодиль­
ников транспортом пред­
приятия в мастерскую и об­
ратно. На абонементное об­
служивание принимаются 
исправные холодильники, 
приобретенные не более 10 
лет назад. Стоимость або- 
нвамента на год 9 рублей.

* * *
П ервоуральский участок 

Рембыттехника принимает 
заказы  на изготовление клю­
чей, ремонт механических и 
электрических пишущих ма­
шинок, электробритв, элек­
тросчетчиков, на настройку 
пианино всех марок, на 
мелкий ремонт ювелирных 
изделий. Срок изготовления 
до пяти дней.

Адрес: ул. Ватутина, 58.

В ПОСЕЛКАХ БИЛИМБАЙ И НОВОУТКИНСК 
НАЧАЛИ РАБОТАТЬ Т Р А Н С А Г Е Н Т С Т В А .  
Часы работы с 9 до 18 часов. Здесь вы можете 
заказать автомашину на перевозку домашних 
вещей, строительных материалов, мебели из ма­
газина, дров, угля и т. д.

Можно заказать билеты на автобусы, отправ­
ляющиеся из города Свердловска, заказать 
авиабилеты, купить талоны на горюче-смазоч­
ные материалы, проездные билеты, сдать в ре­
монт автошины, заказать мест® в гостинице в 
любом городе РСФСР, кроме южных городов, 
заказать автомобиль для церемонии бракосоче­
тания.

Пользуйтесь услугами транеагеитетваЬ

П ервоуральское г р у з о в о е  автотранспортное 
предприякіе П РО В О Д И Т набор на курсы водите­
лей 3. класса категории «С» с отрывом от произ­
водства. Срок обучения 5 месяцев. Стипендия в 
период обучения 42 рубля. Н ачало занятий 26 
января. За  справками обращ аться в отдел к ад ­
ров автотранспортного предприятия или в бюро 
по трудоустройству, ул. I М ая, 10.

З а в о д с к о й  к о м и т е т  ДОСААФ Н о в о тр у б н о го  заво- 
д а  в ы р а ж а е т  гл у б о к о е  с о б о л е з н о в а н и е  р о д н ы м  и 
б л и з к и м  п о  п о в о д у  п р е ж д е в р е м е н н о й  с м е р т и  
п р е д с е д а т е л я  г о р к о м а  ДОСААФ 

СЕВРЮКА 
М ихаила Тихоновича,

К о л л е к т и в  о т д е л а  Ма­
т е р и а л ь н о  - т е х н и ч е с к о г о  
с н а б ж е н и я  Н о в о тр у б н о го  
з а в о д а  в ы р а ж а е т  гл у б о ­
к о е  с о б о л е з н о в а н и е  П аз- 
н и к о в у  А л е к с е ю  Н и к о л а ­
е в и ч у  п о  п о в о д у  п р е ж д е ­
в р е м е н н о й  с м е р т и  его  
ж е н ы  „

ПАЗНИКОВОИ
Анны Зиновьевны .

623100 , г . П ер- 
п р о с п е к т  И льи -

А Д Р Е С :  
в о у р а л ь с к , 
ч а , 2 1 /4 0 ,

Т Е Л Е Ф О Н Ы :  р е д а к т о р
2-15-72, з а м . р е д а к т о р а  
2-52-05, о т в е т с т в е н н ы й  с е к ­
р е т а р ь  2-14-94, о т д е л  п а р ­
т и й н о й  ж и з н и  2-52-83, э к о ­
н о м и ч е с к и й  о тд е л  2 -5 3 .4 7 , 
о тд е л  п и с е м  2-52-21, о тд е л  
к у л ь т у р ы  и  б ы т а , б у х г а л ­
т е р  2-53-71, д и р е к т о р  т и п о ­
г р а ф и и  2-46-55.
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