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В ы б р а н ы
в п е р в ы е

Организованно прошли 
отчеты и выборы в город­
ской партийной организа­
ции. Они сп о со б о в  о в а л и 
дальнейшему укреплению 
первичных организаций, е щ е ' 
более широкому привлече­
нию коммунистов к веде­
нию дел своих организаций, 
улучшению качественного 
состава актива. Из 103 сек­
ретарей первичных партор­
ганизаций 99 имеют высшее 
и среднее образование. Сре­
ди 231 партгрупорга 201 — 
с высшим и средним обра­
зованием. П рактика показы ­
вает, что к руководству 
парторганизациями, партий­
ными группами еж егодно 
приходят gee более грамот­
ные, авторитетные комму­
нисты, зр ел к е  специалисты 
народного хозяйства, обла­
дающие опытом работы  с 
людьми. Выборный актив 
соединяет интересы различ­
ных групп трудящ ихся с; 
государственными интере­
сами, последовательно про­
водит в ж изнь политику 
партии, переводит ее на 
язы к практики.

Много лет добросовестно 
выполняет обязанности сек­
ретаря партбю ро Билимба- 
евского эксВериментально- 
го завода  строительных кон-* 
струкций и деталей П. Я. 
Махнутин. Человек большой 
души, исключительного тру­
долю бия и скромности, вы­
сокого долга, Петр Яковле­
вич с честью оправды вает 
оказанное ему доверие. 
П артгрупоргом избран лау ­
реат Государственной пре­
мии СССР А. А. Головичев, 
вальцовщ ик первого цеха 
Н овотрубного завода.

Партийные комитеты, бю­
ро предприятий, цехов стре­
мятся, чтобы каж ды й ком­
мунист, избранный в пар­
тийный орган, принимал са­
мое активное участие в об­
щественно-политической р а ­
боте, в осуществлении ре­
шений партии, выступал 
подлинным организатором 
конкретных дел. Состав вы­
борного актива постоянно 
обновляется, пополняется 
новыми силами. Безусловно, 
те, кто избирается впервые, 
сталкиваю тся с  трудностя­
ми, вызванными недоста­
точно хорошим знанием ос­
нов партийной работы. Во­
просы обучения выборного 
актива постоянно находятся 
в центре внимания первич­
ных организаций. После з а ­
вершения отчетно-выборной 
кампании партком Ново­
трубного завода оперативно 
провел семинар секретарей 
цеховых парторганизаций, 
партгрупоргов. На нем речь 
ш ла о планировании и орга­
низации партийной работы, 
проведении партийных со­
браний, практике контроля 
за выполнением принимае­
мых решений. Теоретическая 
учеба тесно увязы вается с 
практикой, с выполнением 
конкретных поручений. На 
таких семинарах активисты 
учатся глубоко анализиро­
вать и обобщ ать положение 
дел в коллективе, критиче­
ски оценивать собственную 
рта боту. На динасовом заво­
де организована учеба вы­

борного актива. Парткомы 
хромпикового зав о д а ,, трес­
та У ралтяжтрубстрой наме­
тили провести семинары в 
начале ф евраля.

Стало правилом периоди­
чески приглаш ать секрета­
рей парторганизаций в гор-/ 
ком партии. 12 января со­
стоялся очередной семинар. 
Рассмотрены вопросы о под­
готовке к 250-летию Перво­
уральска, Дню города, ра­
боте товарищеских судов, 
ходе занятий в системе пар­
тийного и комсомольского 
просвещения. Таким обра­
зом, они в курсе всех дел 
и проблем сегодняшнего 
дня, знают о задачах, кото­
рые предстоит реш ать завт­
ра,

В настоящ ее время под­
готовка к XXVI съезду 
КПСС определяет деятель­
ность первичных партийных 
организаций. Свою неот­
ложную  задачу они видят 
в том, чтобы познакомить 
трудящ ихся с содержанием 
проекта Основных н аправ­
лений, широко обсудить его, 
учесть, проанализировать 
все предложения, зам еча­
ния, высказанные в ходе 
обсуж дения, использовать 
подготовку к съезду как 
мощный ф актор дальнейш е­
го подъема политической и 
трудовой активности ком­
мунистов и беспартийных. 
В аж ная роль в выполнении 
этой ответственной задачи  
принадлеж ит выборному 
активу.

О бсуждение проекта ЦК 
КПСС к XXVI съезду пар­
тии приняло массовый ха­
рактер на Новотрубном за ­
воде. В партгруппах, смен­
ных, цеховых партийных 
организациях прошли собра­
ния, на которых заинтере­
сованно шел разговор о 
нуж дах, перспективах эко­
номического и социального' 
развития коллектива. Посту­
пило от трудящ ихся более 
700 предложений. Важно, 
чтобы ни одно из них не 
осталось без внимания. От­
ветственность за  это леж ит 
на партгрупоргах, секрета­
рях, заместителях, членах 
партбюро.

Н апряженные обязатель­
ства приняты коллективами 
в честь предстоящ его XXVI 
съезда КПСС. Многие, в 
том числе бригада В. К. 
Носкова из управления 
треста Востокметаллург-. 
монтаж , дали слово к от­
крытию съезда выполнить 
задания первого квартала. 
Несомненно, Владимир Кон­
стантинович и как бригадир, 
и как  член горкома партии 
сумеет мобилизовать това­
рищей на безусловное вы­
полнение социалистических 
обязательств.

Но есть такие люди из 
чиула выборного актива, ко­
торые не проявляю т доста­
точной ответственности за 
порученное дело, работаю т 
вяло, безынициативно. Ми­
риться с подобным никак 
нельзя. Необходимо доби­
ваться, чтобы каж ды й ак ­
тивист был по-настоящему 
активен, работал с полной 
самоотдачей, с чувством 
долга перед партией. .

Я РАБКОРОВСКИЕ п о с т ы  с о о б щ а ю т

У инициаторов соревнования

Ударным стал финиш 
прошлого года для коллек­
тива седьмого цеха Ново­
трубного завода. Завершив 
годовое задание на два дня 
раньше срока, волочильщи­
ки выдали сверх плана 152 
тысячи метров труб, при­
чем 57,5 процента всей 
продукции аттестовано го­
сударственным Знаком ка­
чества . Активно потруди­
лись и цеховые рационали­
заторы: экономический эф­

фект от внедренных предло­
жений составил 556880 
рублей. Умелое хозяйство­
вание позволило сберечь 
многие тысячи тонн услов­
ного топлива, киловатт-ча­
сов электроэнергии.
. В этом успехе большого 

производственного коллек­
тива очень ярко отражен 
небывалый размах социали­
стического соревнования в 
честь XXVI съезда КПСС, 
в которое по инициативе 
бригады Героя Социалисти­
ческого Труда, депутата 
Верховного Совета РСФСР 
Л. П. Барабанова включи­

лись сегодня практически 
все бригады, участки, от­
делы, Лучшими по итогам 
прошлого года признаны 
вальцовщики с участка 
ХПТ из бригады мастера
В. П, Клейменова. Около 
70 тысяч метров труб вы­
пустили они дополнительно 
к заданию, сдали первым 
сортом 99,3 процента всей 
продукции. Не отстает от 
них и бригада В. Е. Шер­
мана с участка ХПТР. Она 
выдала сверх плана 37 ты­
сяч метров труб, внесла на 
лицевой счет экономии че­
тыре с половиной тысячи

рублей. Этн коллективы по 
итогам гола представлены 
для занесения в книгу По­
чета Новотрубного завода.

Сейчас 'у  волочильщиков 
седьмого цеха напряжен­
ные дни. Чуть больше ме­
сяца осталось до заверше­
ния ударной предсъездов­
ской вахты, и, конечно, 
каждый хочет закончат, ее 
с наилучшими показателя­
ми.

3. МУХЛЫНИНА, учет­
чик БОТ: В. АНТОКОЛЬ­
СКИЙ, м астер ; Н. ЛАРИ­
ОНОВ, р у к о в о д и т е л ь  
рабкоровского  поста.

ПО П Р И М Е Р У  Б Р И Г А Д И Р А
Заслуж енным уваж ением  и авторитетом пользуется 

на заводе сантехизделий бригадир В, К. Кириллов, ко­
торый трудится на участке металлоконструкций во вто­

р о м  цехе. Комплексная бригада, возглавляемая им, в 
минувшем году добилась выработки на одного рабо ­
чего в 115 процентов. Бригада трудится м ен ьш и м ' со ­
ставом: вм есто семи человек в ней пять. Этого д о ­
бились благодаря совмещ ению  профессии, повышению 
квалификации. Большая заслуга принадлежит и брига­
диру: Виктор Кириллович —  опытный газорезчик. Он 
ум ело и расчетливо раскраивает металл и дает возм ож ­
ность товарищ ам работать бы стро  и эфф ективно.

Не -случайно и весь участок в цехе среди  .передовых, 
В пропилом году коллектив участка выдал сверхплано­
вой продукции более  чем на восем ь тысяч рублей , д о ­
срочно заверш ил пятилетнее и годовое задания,

Не отстает .от передовиков соревнования и участок 
конвекторных блоков —  он признан лучшим на п ред­
приятии по итогам прош лого квартала. .План по выпус­
ку отопительных конвекторов для срочных строитель­
ных объектов коллектив участка перевы полнил.

Л. СУХОВА,
руководитель рабкеровоко-по поста.

ФОТОРЕПОРТАЖ

Ж Д И Т Е  Н О В О С Е Л И Й

Рабочий день Риммы Нит 
колаевны П етровой, в о з­
главляю щ ей комплексную  
бригаду отделочников СУ-4 
треста Уралтяжтрубстрой, 
д о  краев  наполнен м алень­
кими и большими заботами. 
Впрочем, для нее они все 
одинаково важны. На строй­
ке второстепенных дел  не 
бывает. Нужно правильно 
распределить лю дей  по 
объектам , воврем я снаб­
дить их всем необходимым, 
чтобы из-за какой-нибудь 
досадной мелочи не вышла 
остановка в работе. Когда

полным ходом  идет отдела 
ка, каж дая  минута на сче­
ту. Не забы вает при этом 
Римма Николаевна и о  ка­
честве. В ернее, ставит его  
превыш е всего. Мастерицы 
стараю тся угодить будущ им 
новоселам, подарить лю ­
дям  праздник. И это у  них 
получается. Стоит сказать 
только, что в се  объекты 
прош лого года были сданы 
на «хорош о» и «отлично». 
Большая заслуга в этом 
принадлеж ит бригадиру. 
Специалист высокого клас­
се, она виртуозно работает 
сама, учит так ж е  работать 
товарищ ей по коллективу. 

Д обросовестное отнош е­
ние к делу  пом огло бригаг 
де справиться с заданием  
десятой пятилетки на год 
раньш е срока. Выработка 
на одн ого  человека достиг­
ла по штукатурке 18,6, по 
м алярны м работам  —  32,7

квадратных м етра поверх­
ности.

Весом ью производствен­
ные успехи Римма Никола­
евна в .полной м е р е  р а з д е ­
ляет со  своими іколлеѴами 
—  такими опытными специ­
алистами, как Ю. С. Ворон- 
чихіина, Р. Фалахутдинова, 
В М, Л орядина и другие. 
М ногие и з них награж дены  
нра в ит е  льсте е нн ы ми н а г.р а - 
дэми. С ама Р. Н. П етрова 
—почетный строитель трес­
та Уралтяжтрубстрой, Ее 
км я зан есен о  и з городскую  
доску Почета.

Сейчас коллектив ведет  
отделку дом а по проспекту 
Космонавтов. Думается, что 
и этот объ ект получит вы­
сокую оценку новоселов.

С. КНЯЗЕВ.
На снимках; отделочница 

В, М, Л орядина; бригадир 
Р. Н, Петрова (справа).

Ф ото Е. Ф ролова,

Весомые 
у с п е х и
На динасовом завод* под­

ведены итоги ударной вах­
ты за первую декаду янва­
ря. Победители — коллек­
тивы смен, возглавляемые 
А. П. Ваулиным (цех Л1» 1), 
И. И. Петьковым (рудник), 
Г. М. Кошелевым (автотранс­
портный цех). Все они 
справились с производст­
венными заданиями в сред­
нем на 110— 120 процен­
тов. Значительно выросла 
производительность труда.

А, КОБЯКОВ, 
р а б к р р .

Ударная
д е к а д а

В числе лучших коллек­
тивов цеха. № 8 хромпико­
вого завода смена, бихро- 
матного отделения, возглав­
ляемая мастером В. Р. Па­
нюшкиным. С начала года 
рабочие выдали сверх пла­
на 15 тонн бихромата нат­
рия на 2250 рублей. Вся 
продукция выпущена с го­
сударственным Знаком ка­
чества.

Большой вклад в успех 
первой декады внесли стар­
ший аппаратчик И. И. До­
носов, аппаратчик кристал­
лизации Ф. Адиев и д ата* ,

А  ДИМУХАМЕТОВА, 
рабк ор .



НА КОМСОМОЛЬСКОЙ
О Р Б И Т Е
Ленинская 
поверка

На хромпик о® ом заводе 
проходит последний этап 
ленинского зачета «Реше­
ния XXV съезда КПСС—в 
жизнь!». В цеховые комис­
сии вошли представители 
общественных организаций, 
наставники, передовые ра­
бочие. Они зйажомятсв с 
трудовыми паспортами ком­
сомольцев, беседуют с ни­
ми.

Такой принципиальный 
разговор с молодежью со­
стоялся в цехах Ml 7, па- 
роонабжения, контрольно? 
Измерительных приборов, 
где секретари комсомоль­
ских организаций Олег Зы- 
• Панов, Лев Соколки®, Сер­
гей Перминов.

A. ЯКОВЛЕВ, 
сек р етар ь

комитета ВЛКСМ
ф-омгтиікового за в о д а .

За партами — 
молодежь

В нашем городе 1667 че­
ловек учится в школах ра­
ботающей молодежи. Среди 
тех, кто после смены спе­
шит за парту, больше все­
го новотрубников. На этом 
предприятии в каждом це­
хе созданы комиссии, кото­
рые контролируют посещае­
мость школ. Особенно вни­
мательны к молодым рабо­
чим-комиссии цехов М! 9 и 
10, где секретари бюро 
ВЛКСМ Сергей Демидов и 
Владимир Сюрдоякин.

B. РУСАКОВ, 
первы й сек р ет а р ь

горком а ВЛКСМ,

Отдых стал 
интересным

Нынче оживил работу 
культмассовый сектор ко­
митета ВЛКСМ завода труб­
чатых строительных конст­
рукций. Хотя нет 'особых 
условий для проведения 
мероприятий, за три месяца 
состоялись две дискотеки. 
Б организации их приняли 
активное участие секретарь 
комсомольской организа­
ции заводоуправления Сер­
гей Корчонкйн, маляр Гали­
ча Евдокимова.

R  ЗЫРЯНОВА,
член комитета ВЛКСМ 

завода.

Победа 
не случайна

Состоялась встреча хок­
кейных команд Северского 
камнещебеночного завода и 
рудоуправления. Победили 
горняки во главе с капита­
ном Сергеем Пермяковым. 
Их успех не случаен. Ко­
митет комсомола рудоуправ­
ления уделяет особое вни­
мание спортивному разви­
тию молодежи. Например, 
только что на предприятии 
проведены соревнования 
цеховых команд по мини- 
футболу. Здесь победила 
команда аппарата рудоуп­
равления. Ее капитан — 
А. Гладков.

А. КОЗИН, 
■секретарь комитета 

ВЛКСМ рудоуправления.
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О б с у ж д а е м  п р о е к т  Ц К  К П С С  к  X X V I  с ъ е з д у  п а р т и и

СЪЕЗДУ ПАРТИИ-ТРУДОВЫЕ ПОДАРКИ
ът̂щпттщчгщшшт я»*

За «круглым сто­

лом» редакции -  

передовики пред­

съездовского сорев­

нования
І і в і в и ш я і к і я в в

Наша стр ана и дет к о ч ер ед н ом у  XXVI с ъ е зд у  
КПСС. Чуть больш е м есяц а  осталось  д о  его  от ­
кры тия. Тем яр ч е и ш и ре соц и ал и сти ч еск ое со­
ревнован ие за  достой н ую  встречу ф ор у м а  ком ­
м унистов. Новый и м пульс дало  сор евнованию  
о б с у ж д е н и е  п роекта  О сновны х направлений эк о ­
ном ического и соц иал ьн ого  развития страны  на 
оди н н адц атую  пятилетну и на п ер и од  до  1990 го­
д а . '

Р авняясь на инициаторов , передови к ов  п р ед ­
съ езд о в ск о го  сор евнован ия , тр уж ен и ки  п р едп р и я ­
тий города полны р еш им ости  усп еш н о  вы полнить  
н ам еч аем ую  п рограм м у эк он ом и ч еск ого  и со ­
ц иального развити я  страны . ’

Редакция газеты  пригласила на в стречу за  
«круглы м столом » п р едстави телей  коллективов, 
которы е возглавляю т на св ои х  предприятиях  
п р едс ъ ездо в ск о е  сор ев н ов ан и е, и сп ол ьзую т р е ­
зервы  повы ш ения эф ф ек ти в н ости  т р уда . Р азговор  
ш ел о  том , как ор ган и зов ан о  соц и ал и сти ч еск ое  
сор ев н ов ан и е в ч есть  XXVI с ъ е зд а  КПСС, что 
н уж н о  сдел ать , чтобы у сп еш н о  вы полнить о б я за ­
тельства, приняты е к с ъ е з д у  партии.

В р азгов ор е приняли уч а ст и е  п р едседател ь  ц е х ­
ком а п р о ф со ю за , м астер  "планово-предупредитель  
ны х рем онтов  первого ц ех а  ди н асов ого  завода  
В. М. К оротких, м астер  уч астк а первого ц еха  
ПОЭЗРТО Т. Г. Д ем ина, ф р езер о в щ и к  ц ех а  № 2Я 
Н овотрубного зав ода  В. В. В ерзаков , м астер  с т а ­
на «220» первого ц ех а  Н овотрубного зав ода  В. П. 
Ш олохов, м астер  ц еха  № 5 хр ом пикового завода  
Ю- М. Д еулин.

У частники встречи еди н одуш н о подчеркнули  
особы й , памятны й х а р ак тер  п ер еж и в аем ы х дней . 
Созы в оч ер ед н о го  с ъ е зд а  партии — собы ти е и сто­
р и ческое. Вот п очем у зн ам ен ател ь н о  и время  
подготовки к нем у. Т рудовой рек ор д. «М олния»  
по п оводу его  достиж ен ия  п ередови к ам и  п р ои з­
водства, сп ец иал ьн о оф орм ленн ы й  стен д  — все  
это  свидетел ьства  трудовой  активности, прим ер  
для п одраж ан ия.

О гласности, нравствен­
ных аспектах социалисти­
ческого соревнования на­
чал свой раеоказ Василий 
Михайлович Коротких:

—  В конце минувшего го­
да, 29 декабря, на завод­
ском вечере трудовой сла­
вы мы чествовали коллек­
тивы смен мастерок С. Ш. 
Султанова, Н. Ф. Б абани­
на и Н. Ф. Трубеѳва, пер­
выми завершившим® деся­
тую пятилетку. Помнится, 
рабочих из смены С ардара 
Ш аяхметовича Султанова с  
достижением этого рубеж а 
товарищи, администрация 
поздравили в. цехе сразу 
после окончания рабочей 
смены. И в этом — рост 
авторитета передовиков, их 
влияния на результаты  тру­
да коллектива.

В коллективах закончена 
защ ита обязательств на 
1981 год. Ш есть бригад 
взяли под свою моральную 
и материальную ответст­
венность состояние трудо­
вой дисциплины. Во всех 
сменах заведены лицевые 
счета повышения эффек­
тивности производства и 
качества выпускаемой про­
дукции.

План первого года один­
надцатой пятилетки кол­
лектив цеха намерен завер­
шить к  22 декабря, запи­
сать на свой счет 3710 тонн 
огнеупоров сверх него. 
Предстоит такж е повысить 
производительность труда 
н а .  2,5 процента, снизить 
себестоимость выпускаемой 
продукции на два процента, 
сэкономить 270 тоня услов­
ного топлива, 367 тысяч 
кйловатт-часов электро-. 
энергии. К открытию пред­
стоящего съезда рабочие 
дали слово выпустить до­
полнительно 650 тоня про­
дукции.

Итоги трудовой вахты 
подводим ежедневно', о тра­
ж аем их в еженедельной 
цеховой стенной газете, ко­
торую редактирует В. Г. 
Мансуров. Н е забы та и т а ­
кая форма морального сти­
мулирования передовиков, 
как таблички на их домах 
по месту жительства—знак 
трудовой доблести.

Н а поиск резервов наце­
ливает в ас  проект k  XXVI 
съезду партии. В нем под­
черкнута необходимость 
осуществить широкое тех­
ническое перевооружение 
предприятий черной метал­
лургии. Н а моих глазах  с 
вводом туннельных печей в 
цехе исчезла профессия вы ­
грузчика, облегчен труд 
садчиков. Кстати, в  ходе 
обсуждения этого докумен­
та садчик И. И. Бегичев 
высказал предложение по 
дальнейшему соверш енст­
вованию процеоса— исполь­
зовать для подачи вагонок 
в туннельные печи подъем­
ник, малые ж е вагонки по­
давать  к  большим, минуя 
промежуточный участок.

— В проекте Ц К  КПСС, 
— вклю чается в разговор 
Татьяна Григорьевна Д Е ­
МИНА, — обращ ено вни­
мание «а  повышение качест­
ва продукция, развитие 
бригадных форм труда. Наш 
коллектив, а в нем 37 че­
ловек, работает на один 
наряд. По конечному « то іу  
в зависимости От коэффи­
циента трудового участия 
определяем конкретный 
вклад каж дого  в общее де­
ло. Взаимные ответствен­
ность и  контроль сплотили 
коллектив. Не стало людей, 
безразличных к тому, как 
дела у  соседа. Б ригада 
комплексная, в «ей сверлов­
щики, резчики, токари, 
сварщики, слесари механо­
сборочных работ, м онтаж ­
ники. И каждый рабочий 
имеет смежную специаль­
ность или может выпол­
нять другую  операцию. 
Это, несомненно, очень по­
могает в работе.

Коллектив участка рабо­
тает по системе бездефект­
ного труда. Случаев рекла­
маций, нарушений техноло­
гии, брака дет. Коэффици­
ент качества в прошлом 
году составил 96 процен­
тов. Сэкономлено материа­
лов и комплектующих на 
380 рублей при обязатель­
ствах 200 рублей.

Сплоченность, стремле­
ние к одной цели особо 
проявились в бригаде в дни 
предсъездовской вахты . На

нашем заводе она идет под 
девизом «XXVI съезду 
КПСС — XXVI ударных 
недель!». Подведены итоги 
девятнадцати недель, и де- ■ 
вять р а з  первое место при­
суж далось нам. Полны ре­
шимости такж е слаженно 
трудиться я  впредь. Среди 
тех, кто зад ает  тон, брига­
дир Л . М. Стругова, сле­
сарь механосборочных р а ­
бот А. Ш. Я хина, монтаж ­
ники Г. И. Гаврилова, В. А. 
Остапин, А. Н. Ардадиев и 
другие.

П равда, « а  ритме труда 
оказывается несвоевремен­
ное снабжение участка ком ­
плектующими изделиями. В 
проекте Сановных н аправ­
лений выделено требование 
совершенствовать формы 
организации производств а, 
улучш ать производственные 
связи ‘м еж ду  отраслями 
промышленности и отдель­
ными предприятиями. Одо­
бряем это и считаем, что 
такие взаимоотношения на­
до строить на основе в за­
имных договоров - о б я за ­
тельств

—• Мы ж е страдаем  зт  
своих внутризаводских 
омежников, — поддерж ива­
ет эту  мысль Владимир Ва­
сильевич ВЕРЗАКОВ, 
Сравниваешь поковки, что 
получаем от  уралмаш евцев 
и от  литейщиков наш его 
семнадцатого цеха—поолед- 
мие уступают по всем пара­
метрам. Обидно бы ва­
ет, что вытачиваеш ь деталь 
вѳоом в один килограмм из 
пятикилограммовой болван­
ки. И этот «•стружечный» 
вопрос подымали не раз.

Характерны взаим опо­
мощь, доверие я  для нашей 
бригады. Не олучайно все 
26 человек подписались под 
обязательством о коллек­
тивной моральной и мате­
риальной ответственности 
за состояние трудовой дис­
циплины.

Профессия станочника 
дорога мне тем, что <5на яр­
че высвечивает, «а  что спо­
собна творческая мысль че­
ловека. Не случайно в  цехе 
говорят; школа Серебряко­
ва, школа Дворникова. По­
могает и общение с нова­
торами свердловских заво­
дов — Уралмаш а, вмени 
Калинина.

На моем счету за  минув­
шую пятилетку 19400 нор- 
мо-часов. Д ля того, чтобы 

‘выполнить программу двух 
пятилеток, осталось вы ра­
ботать еще семьсот- нормо- 
часов. Этот рубеж  для  се­
бя наметил к  XXVI съезду 
партии. П омогает то, что 
при возможности обслу­
ж иваю  два стайка, опьгт 
же, общение с  товарищами 
подсказываю т наиболее оп­
тимальные приемы. труда. 
З а  моим движением к це­
ли внимательно следят в 
цехкоме профсоюза, и это 
окрыляет.

— Знаменательно время 
подготовки к съезду пар­
тии и для  нас, прокатчи­
ков, — вступает в беседу 
мастер- стана «220» перво­
го цеха Новотрубного заво­
да, Валентин Павлович ШО­
ЛОХОВ. — Коллективы, об­
служивающие трубопрокат­
ную установку «220», обра­

тились к іноллѳгам бороться 
за наіивысшую производи­
тельность агрегатов и  тем 
самым достойно встретить 
XXVI съезд КПСС.

Пятилетию*) программу 
прокатчики с т а ш  заверш и­
ли 25 декабря, годовую — 
29 декабря. Дополнитель­
но к плаиу года произведе­
но 2116 тонн труб, качест­
во продукции составило 
77,3 процента при обяза­
тельствах 73 процента. Кол­
лектив стана, восемь р аз в 
минувшем году был побе­
дителем в цеховом и завод­
ском соревновании. Сэко­
номлено 373 товны метал­
ла. 65,1 тонны условного 
топлива, 65 тысяч кило­
ватт-часов электроэнергии.

Главная ж е паш а победа 
•в том, что часовая произво­
дительность оборудования 
повышена и а  2,8 процента. 
И это свидетельство того, 
что меж ду всеми коллекти­
вами смен развито чувство 
товарищ ества. Ведь очень 
многое зависит от -начала 
рабочей смены. Сдающие 
смену всегда подскаж ут, 
что на каком участке -надо 
сделать, чтобы работа шла 
ритмично.

Н адеж ный резерв — со­
кращ ение виугрисменных 
простоев, экономия времени 
на перевалках. Н аш ей, 
бригаде пятилетку удалось 
заверш ить 29 ноября, до­
вести выполнение норм до 
109 процентов. Д алась  это 
нелегко. В семьдесят вось­
мом, девятом годах кол­
лектив пережил смену по­
колений . Обновилось сорок 
процентов бригады. Д ля  т а ­
кого сложного участка ра­
боты, как  наш — это мно­
го. Д алась  перестройка без­
болезненно. ведь каж ды й 
ветеран готовил себе зам е­
ну. Четыре года трудится в 
бригаде В. Н. Усольцѳв а 
стал уж е старшим нагре­
вальщиком, за три года в. 
опытного вальцовщ ика вы ­
рос С. П. Савыков, с  дру­
гого участка перешел и ос­
воило Я и з  автом атстанеМ . П. 
Кузнецов. В числе тех, кто 
помог их становлению, по­
четный металлург, старший 
вальцовщиц обкатных ма­
шин -X. А. Гиндулщг, ма- 
шиниот-оператор Р  А. С а­
выков,

В проекте Основных на­
правлений есть такая  
мысль; «Осуществить широ­
кое техническое перевоору­
жение предприятий черной 
металлургии». К асается она 
и нас, ведь в одиннадцатой 
пятилетке стану предстоит 
обновление — намечена его 
реконструкция. Д о  этого 
необходимо будет создать 
хороший задел, й первый 
вклад нашей бригады—вы­
дать к  открытию XXVI 
съезда КПСС 50 тонн труб 
сверх плана.

Коллектив реш ил дни ра­
боты съезда превратить в 
дни наивыошей производи­
тельности. Призываем — 
пусть на каж дом  рабочем 
месте, в каж дом коллекти­
ве в эти памятные дни бу­
дет установлен трудовой 
рекорд.

В новую пятилетку хром­
пиков цы вступили, взяв на 
вооружение бригадную фор­

му .организации и оплаты 
труда. Первым опытом ра­
боты ио-ясвому поделился 
с собравшимися мастер пя­
того, цеха предприятия 
Юрий Михайлович ДЕУ- 
ЛИН і

— В сентябре (ремонтные 
службы всех трех отделе­
ний цеха перешли н а  брягая- 
ный метод. ГІлая по всем 
видам ремонтов составляем 
из расчета на каж дого  ра­
бочего, яе  учитывая тех. 
кто в отпуске или, мож ет 
быть, -на (больничном. Ко­
нечную ж е оценку выводим 
по коэффициенту трудово­
го участия. Так, ва совме­
щение рабочих профессий 
плюсуем 0,3 балла;, прибав­
ка есть и  за  участие в об­
щественной жизни .коллек­
тива, З а  снижение ж е  ка­
чества продукция, скажем , 
минусуется 0,1 балла. Ко­
эффициент берем равным 
единице, но  он м ож ет быть 
и меньше, что указы вает на 
необходимость подтянуть 
отстающий .участок.

Ежедневный учет .рабо­
ты каж д ого  ведет мастер, 
еженедельно он уточняется 
на совете бригады. В него 
включили опытных рабочих 
слесарей В Ф- Боброва я  
В, Ф, Симоненко, бригади­
ра Н, И. Феденѳва.

Первые месяцы показы­
вают, что в коллективе тю» 
явилась заинтересованность 
в общем конечном резуль­
тате. взаимозаменяемость в 
звеньях. О тработав на од­
ном агрегате, каждый идет 
на другой, помочь товари­
щу. Скажем, электросвар­
щик Р  С, Галиаскаров, з а ­
кончив сварку, приступает 
к резке металла. То есть, 
уже нет необходимости сни­
мать с  другой (операции 
резчика Не случайно в де­
кабре коэффициент трудо­
вого участия Р. С Галиас- 
карову, выведен 1,3 балла,
' Инициатором в цехе пе­

рехода на новый метод тру­
да стал мастер Г И, Вят- 
кин. Он уточнил нормы на 
каж дой операции согласно 
разряду рабочих, свел к . 
единому образцу рабочие 
планы. Оборудование, кото­
рое мы обслуживаем, под 
одной крышей, так  что по­
мотаем друг другу. Глав­
ное же, коллектив теперь 
более сплоченный, повыси­
лось чувство ответственно­
сти за выпуск продукции, 
большая часть которой в 
цехе аттестована я а  госу­
дарственный Знак качества 

Взволнованным и заинте­
ресованным вы дался р аз­
говор за  «круглым столом». 
Его участник и твердо убеж ­
дены: энергией тех, кто
впереди, развивается иаше 
движение вперед. Личный 
Пример —  лучш ая агитация 
для товарищ а.

М асш табны горизонты 
наступившей пятилетки. Их 
достижение зависит от ра­
боты каж дого из нас.

Записал 
Н, ЛИСОВСКИЙ,

На снимках (слева на­
право): • В. П. Ш олохов. 
Т. Г. Демина, В. М. Корот­
ких, Ю. М. Деулин, В. В, 
Верзаков.

Ф ете  1. ййрелвві.



■ ЧЕЛОВЕК И ЕГО ДЕЛО

ФРОНТОВИК В СТРОЮ
С тех пор, каж Степан 

Степанович Нарбутовских 
впервые сел за рубль авто­
мобиля, прошло почти пол­
века. Давячнадцатилетним 
пареньком работал он груз­
чиком. На курсы шоферов 
не попал, но желание овла­
деть профессией не поки­
дало. Решил готовиться са­
мостоятельно. Достал ли­
тературу, изучал технику. 
И настал час, когда Степан 
предстал перед квалифика­
ционной комиссией. Полу­
чил права и работал на 
Старотрубиом заводе. После 
службы в армии снова взял­
ся за любимое дело. В 1939 
году С. С. Нарбучовсжих 
участвует в войне с бело-* 
Финнами. Не успел снять 
гимнастерку, как гитлеров­
ские полчища нагрянули на 
водную землю, Степан Сте­
панович вновь на фронте. 
Под обстрелом и бомбежкой 
доставляет боеприпасы ар­

тиллеристам. А потом был 
командирован на кратко­
срочные курсы, после окон­
чания которых работал на­
чальником передвижной ре­
монтной базы, командиром 
взвода в артиллерийском 
парке.

На фронте он вступил в 
партию. Форсировал стар­
шина Одер, был участни­
ком штурма Берлина, ос­
вобождал Чехословакию,. Его4 
боевой путь, начавшийся 
от Москвы, увенчан орде­
нами Красной Звезды, Ве­
ликой Отечественной войны 
II степени и медалями.

После победы Степан 
вернулся в родной Перво­
уральск. Работать пришел 
на Новотрубный завод в 
пятнадцатый цех. Его на­
значили механиком. Хозяй­
ство, было небольшое, да и 
техника не та, что сейчас, 
но с задачами транспортни­
ки справлялись.

«Если дежурит Степан, 
то помощь водителю, авто­
мобиль которого вышел из 
строя, будет оказана быст­
ро», — так говорит води­
тель того времени Г. Ф. 
ІПморгунов. Такого же мне­
ния и шофер-ветеран В, И. 
Бидюк.

ПрожиРы годы, пришла 
пора уходить на заслужен­
ный отдых. Но не оставил 
работу ветеран и вот уже 
окало десяти лет водит ав­
томобиль. В завершающем 
году десятой пятилетки 
Степан Степанович сэконо­
мил 221 литр бензина, бе­
режно эксплуатирует ма­
шину.

Водитель первого класса 
в строю, передает свой 
опыт молодежи. Он в чис­
ле тех, кто досрочно завер­
шил пятилетку.

В. САБЕНИН, 
слушатель школы 

рабкоров.

С П А С И Б О  П О В А Р А М
Н а территории Н овотруб­

ного завода находится сто­
ловая  №  64, где можно хо­
рош о покуш ать и отдохнуть 
в обеденный перерыв

Оветлый. просторный обе­
денный зал  на 200 посадоч­
ных мест. Таким он стал 
после ремонта. П оявилось 
здесь и новое оборудова­
ние, что значительно облег­
чает труд  работниц.

Уважение, внимание к  по­
сетителям — отличитель­
ная черта работников сто­
ловой. А-* если к  этому еще 
прибавить вкусное кало­
рийное питание, то стано­
вится понятно, почему так  
стремятся сю да рабочие 
всех цехов.

Оообым уважением ноль, 
зую тся кулинары. Здесь 
мож но купить красиво 
оформленный торт к  празд­
ничному столу. Старейшим 
работником" столовой явля­
ется Александр А лександ­
рович Яиенко, Уже более 
30 лет готовит он первые 
блюда. Не к аж д ая  хозяйка 
мож ет сварить такие су­
пы. Н емало учеников у  не­
го было, но такого мастер­
ства достичь никому не у д а ­
лось.

Т атьяна Ефимовна Овя- 
ж ина пришла сюда оразу 
после торгово-кулинарного 
училища, и, как говорят, 
ей здорово повезло, ведь, 
ее наставником стала изве­

стный повар Л ю бовь Семе­
новна Саниикова. А теперь 
сама Таня — повар пятого 
разряда, обучает поварско­
му искусству Ирину Квя- 
тик и Веру Аржанникову.

После училища пришла и 
Ольга Владимировна Емли­
на, а теперь сама ведет 
смену.

В адрес поваіров поступа­
ет много благодарностей. И 
в этом н ем ал ая ’ заслуга 
зав. производством Л ю бо­
ви Владимировны Потысье- 
вой. Хороший коллектив 
работает в столовой №  64.

К. ЗУБКОВА, 
старший контролер 

ОТК.

■ ОТКЛИК НА ЗАМЕТКУ «ХЛЕБ НАШЕЙ ЗЕМЛИ»

ГДЕ ПРЕДЕЛ БЕСХОЗЯЙСТВЕННОСТИ?
9 января бьш о опублико­

вано письмо с карикатурой 
о  скармливании хлеба ско­
ту. Сам не р а з  являлся 
свидетелем  того, как в Би- 
лим бэе покупают по два 
десятка булок. Спросил 
продавца, почему отпуска­
ет такое количество хлеба 
в одни руки. Ответила, что 
возвращ аю тся покупатели 
по нескольку р аз .

12. декабря  видел на ули­
це картину: за хлебом цы­
гане приехали на лош ади 
и набрали несчетное коли­
чество булок. Я не вы дер­

жал и сказал: «Куда столь­
ко хлеба, наверное, лош а­
ди?». Хозяин улыбнулся и 
ответил: «Лошадь тож е хо­
чет кушать». «Почему ж е 

"сена не накосил?» «Нет 
покоса».

Товарищи, да ведь нель­
зя ж е  этого д о п у с к а т ь !  
Разговорами одними долу 
не поможеш ь. Ведь если 
посчитать, сколько хлеба 
скармливается скоту, на­
верняка будет огромная 
цифра. Что значит: нет по­
коса? Известно, что сотни 
гектаров сенокосных трав

остаются под снегом. Я не 
крестьянин, я старый кад­
ровый рабочий, но не могу 
без возм ущ ения наблюдать 
безобразн ого  отношения к 
хлебу.

И. ВОЙТЮК, 
рабочий цеха №  6 

Н овотрубного завода.
ОТ РЕДАКЦИИ: по справ­

ке директора хлебоком би­
ната Н. Г. Хрунева, в м ага­
зины Билимбая в зимний 
период  хлебобулочных и з­
делий завозится на 20 тонн 
больш е, чем  в летние ме­
сяцы.

■ КАК МЫ РАБОТАЕМ

Д л я  у д о б с т в а  н аселен и я
Коллектив инспекции Гос­

страха досрочно выполнил 
плаін десятой пятилетки, по­
лучив сверх установленных 
норм по всем вила.м стра­
хования 183,7 тысячи руб­
лей. Досрочно заверш или 
мы и план последнего года 
пятилетки, получив сверх 
него 20 тысяч рублей.

В честь XXVI съезда пар­
тии в инспекции широко 
развито социалистическое 
с о р е в н о в а н и е ,  лидера­
ми в котором являются 
бригады страховых аген­
тов М. А, Канчер, Н. Д. 
Солдатовой, Г Е. Д ун ае­
вой, Н. Т. Ш ирыкаловой, 
Л . А. Сапегияой, В А, Гу­

биной я  Р. В Бабиной.
Работники инспекции 

большое внимание уделя­
ют развитию  ' новых видов 
государственного страхова­
ния. Уже два года, напри­
мер, мы ведем обязатель­
ное страхование имущества 
совхозов и других сельско­
хозяйственных предприя­
тий, Это, естественно, спо­
собствует дальнейш ему ук­
реплению их экономики.

Успешно внедряется но­
вый вид личного страхова­
ния — страхования к бра 
косочетанию Среди населе­
ния его умело пропаганда 
руюг наши агенты К. Н. 
Зуева, Л . Г. К азанцева,

Н. Т. Ш ирыкалова и 3  А.
Чеботарева.

За  годы пятилетии насе­
лению выплачено по всем 
видам страхования 16 мил­
лионов рублей. Особенно 
возросли выплаты страхова­
телям транспорта. Если в 
1976 году они составили 4,7 
тысячи рублей, то  в тече­
ние прошлого года за по­
врежденный или похищен­
ный личный транспорт вы ­
плачено 26,7 тысячи рублей.

Коллектив п родолж ает 
успешно трудиться я  в 
одиннадцатой пятилетке,

С, МАКАРОВА, 
стерший экономист 

инспекции . Госстрах*.

ЧИТАТЕЛЬ КРИТИКУЕТ

Н е  с к о р о  д е л о  д е л а е т с я
В начале апреля про­

шлого года в ателье № 5 
объединения Первоуралыж- 
швейбыт заказала я три

Х О Т Я  п и с ь м о
Н Е  О П У Б Л И К О В А Н О

В. Б. Л аты ш ева обратилась в редакцию  с 
письмом о том, что она не мож ет устроить ре­
бенка в ясли.

Зам . председателя горисполкома С. И. Ники­
тин сообщил, что заявление В, Б. Л аты ш евой 
рассмотрено: место в яслях ребенку будет пре­
доставлено в июле 1981 года.

* * *
Покупатели Сибирякова, Гордеев, Д удорова, 

Самсонов и многие другие просили разъяснить 
порядок продаж и ковровых изделий.

Директор горпромторга В. Г. Батина отвечает, 
что в соответствии с распоряж ением горисполко­
ма п родаж а ковровых изделий проводится по 
предприятиям. При поступлении товара в торг 
предприятиям сообщ ается о количестве ковров. 
Списки имеющих право на приобретение изделий 
составляю тся и подписываются администрацией 
предприятий совместно с профсоюзным комите­
том, чем и руководствую тся продавцы м агазина 
«Мебель» при продаж е ковровых изделий. Спи­
ски хранятся в торговом отделе горпромторга.

* * *
«М ал ассортимент хлебобулочных изделий, ча­

сто хлеб в нашей булочной черствый», — пишет 
рабочая ф илиала Новотрубного завода  тов. Се­
ребрякова.

«В магазине №  в с 1 января 1981 года изме­
нен график завоза  хлебобулочных изделий,—со­
общ ает на письмо читательницы директор горпи- 
щ еторга В. С. Злыгостев. — Хлеб завозится в 
16 часов, мелкоштучные изделия — в 14 часов».

ЗИМНИЙ ЛЕС.
Ф ото А. Михалева, 

жителя посеілкз 
авторем завода.

платья. Заказ приняла за­
кройщица Аникина. При­
мерку назначила на 21 мая. 
Пришла в указанный срок 
— примерка не готова. Во 
второй мэй приход было 
скроено два плалъя, третье 
примеряла несколькими 
днями позднее. За готовыми 
велели приходить 21 июня.

К наэнач;еняому дню сши­
ли только два платья. На­

дела одно и ужаснулась: во 
.всех местах тянет,- ®се пе­
рекошено. У второго при 
первой поіпытке надеть ло­
пнули рукава. Третье же 
по сей день не готово. Раз­
ве можно так безответст­
венно относиться к своей 
работе, подрывать автори­
тет такого большого и хоро­
шего коллектива?

Н. ОСТРЯКОВА,

НА ТЕМЫ НРАВСТВЕННОСТИ

ПО ЛОЖНОМУ ВЫЗОВУ
Работники станции скорой 

пом ощ и прилагаю т все 
усилия для немедленного 
обслуживания вы зовов, ко ­
торы х в будние дни мы 
принимаем в средн ем  до 
130, а в праздники значи­
тельно больш е. В п ослед­
ние роды н ем ало  сделано 
для  этого: автопарк попол­
нился новы ми специализи­
рованным и маш инами, уве­
личилось число круглосу­
точных бригад , все сани­
тарны е машины ради оф и ­
цированы. И все  ж е 22 п р о ­
цента вы зовов обслуж ива­
ется с  оп оздан и ем , то есть 
бри гада вы езж ает к  б ол ь­
ному п о зд н ее  четы рех ми­
нут с мом ента звонка.

О дной из самых веских 
причин этого являются не­
обоснованные вызовы, та­
кие, где необходимости в 
скорой помощ и нет, и 
ложны е, когд а кому-то 
вздумалось «пошутить». Та-

Ц  ЧИТАТЕЛИ ПРЕДЛАГАЮТ

К А К  Б Ы Т Ь  
С ЗАПАСАМ И?

Мы живем в поселке Доломитовый, в  дом ах по ули­
це Лермонтова, принадлеж ащ их Билимбаевокому руд­
нику. У нас имеются Сараи, в которых вырыты погреба, 
где мы храним овощи, а некоторые жильцы держ ат в 
них поросят, кроликов. П озади сараев были коллектив­
ные огороды. Сейчас на их месте строят детский сад, и 
администрация .рудника реш ила наши сараи снести. А

куда мы денем запасы  картоф еля, д р у т х  овощ ей и про­
чего? Бели уж  действительно дл я  строительства необхо­
димо освободить это место, то  пусть нам выделят д ру ­
гое под сараи  или иге пос'троят небольшое общее ово­
щехранилище. В условиях нашей местности сделать это 
««трудно.

ВАТОЛИНА, ШАВРИНА, БЕЛОУСОВА, КОТОВА.

ких вы зовов 15 процен­
тов (!), а в р ем я , затрачен­
ное <на их обслуж ивание, 
Крадется у больных и по­
страдавших, действительно 
нуждающихся в срочной 
помощ и.

О чень часто бригада ско­
рой помощ и приезж ает на 
вызов и ставит диагноз: ал­
когольное опьянение. Это 
сердобольны е родственни­
ки хлебнувш его ч е р е з  край 
хмельного плавы сем ьи  б е ­
рут на себя  ответствен­
ность обращ аться к  услу­
гам медиков. И мчатся п® 
вечерним улицам с  вклю ­
ченной сиреной машины и 
таким вот «пациентам», как 
А. Кочетков, А. Светлаков, 
Н, У лебаров, А. Ушакова,

С воеврем ен ное обслу­
живание боль ных щ п остр а- 
давших в о  м ногом  зависит 
от сознательности граждан, 
берущ их на себя  ответст­
венность позвоцигь на 03,

в . ЖЕЛНИН, 
главный врач 

станции скорой  помощ и.
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Самые искусные
В тресте столовых про­

шел конкурс кондитеров. В 
назначенный день 12 луч­
ших работниц общественно­
го питания собрались в ка­
фе «Спутник». Каждой нуж­
но было приготовить торт 
и пирожные с белковым 
кремом. Наиболее красивы­
ми и вкусными получились 
они у Светланы Сабуровой. 
Ей и присуждено первое 
место. Второе заняла На­
талья Киселева из столовой 
ІМ5 64, третье — Светлана 
Воробьева из кафѳ «Ту­
рист».

Им вручены памятные 
сувениры.

Н. ПАВЛОВА, 
старший инж енер-тех­
нолог треста столовых.

Л о м е т о д у *  
самообслуживания

В магазине Л1» 39 горпм- 
щеторга проведена реконст­
рукция, в результате чего 
он стал работать по методу 
самообслуживания. Убраны 
старые витрины. Вместо них 
в торговом зале установле­
ны контейнеры с расфасо­
ванными продуктами. Со­
кратилось время на приоб­
ретение товара. Заканчива­
ется оформление интерьера 
торгового зала.

Сегодня из 75 наших ма­
газинов 40 работают по 
методу самообслуживания.

Н. ТОКАРЕВА, 
•начальник орготдела.

На хорошем счету
В поселке Доломитовый 

продуктовым м а г а з и н о м  
Лі 37 заведует Валентина 
Григорьевна Киреева. В 
райпо она на хорошем сче­
ту. Серьезно относится к 
работе, старается своевре­
менно завозить в магазин 
необходимые продукты. 
Квартальные и годовые пла­
ны коллектив систематиче­
ски выполняет.

Хорошо трудятся и ра­
ботники столовой № 4.
Шеф-повар Нина Павловна 
Сидонич готовит вкусные и 
калорийные обеды, овощ­
ные салаты. Работает кол­
лектив столовой без жалоб.

Г. ДОБРЫНИН, 
рабкор.

Для самых маленьких
Более трех недель про­

шло с тех пор, как открыл-, 
ся магазин «Чебурашка», а 
в нем уже побывало 1550 
покупателей. Это те, кто 
готовится в скором времени 
стать родителями, и  те, у 
кого уже есть ребятишки 
до года. Для своих малы­
шей они могут приобрести 
здесь немало различных ве­
щей первой необходимости. 
Только целлулоидных игру­
шек продано за это время 
на тысячу рублей. Молодые 
супруга довольны, что в 
Городе появился магазин для 
самых маленьких перво­
уральцев,

Я. ЧУРАКОВА, 
заведую щ ая магазином.

В. Черімных 
играют поровну и неплохо.

бдительность.
Словом, ош ибок у ново-

і і  и  и  у  х  а ,
і і и  I I е р а !
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Д екабрьское турне мщиткимм, в то даж е и О борона Здесь не Spec*
«Уральского трубника» ра- иные нападающие не по- ко, но почти всегда уве-
дости первоуральским 5о- спевают вперед  за паргне- ренно свое дело  делает
лельщикам, как известно, ром, владею щ им мячом В. Мозговой. Случаются и 
не подарило—все три мат- (разры в меж ду линиями —  у него промах*!, но Влади­
на в гостях проиграны. И обычное деление). Тот, ока- мир, на мой взгляд, лучше 
вот заводская команда на- эываясь один среди сопер- других чувствует позицию 
пинает третью в сезон е вы- ников и не видя п оддерж - и, что очень важно в хок-
ездную  серию, на сей раз ки, проигрывает эпизод кее с мячом , ум ело  играет
из пяти- в с т р е ч .  П еред психологически, ещ е до  то- клюшкой с лета. Например, 
этим новотрубниии «залета- го, как его начнут атако- отсутствие навыка в этом 
ли» на две игры домой. В вать. Именно в такой си- подвело Ю- Черных, и «Ени- 
сопврники им календарь туации А. Дубов, находясь сей» при счете 4:3 увели- 
выбрал клубы, которы е пе- на половине «Енисея», по- чил разры в. Вратари Г. Ми- 
р ед  началом первенства в гасил скорость и отдал хайловский и 
списке участников стояли пас... одному из краснояр- 
под номерами «1» и «14»: цев. А через несколько се- Правда, порой, когда коман-
«Енисей» —  чемпион стра- кунд В. Чермных вынул ша- да много наступает, теряют 
ны, «Родина» —  дебютант рик из своих ворот, 
турнира. Конечно же, бывает, что

Вспомним характер этих  . ____________ _____ ____________ ..... ...................
поединков, и против крас- м і ш ш ш ш ш ш ш і і ш Я  ХОККЕЙНОЕ ОБОЗРЕНИЕ 
ноярцев, и против киров­
чан трубники начали игру 
уверенно, сделав ставку ив 
атаку. Правда, в первом 
метче хозяева несколько 
увлеклись наступлением, 
провалились и получили я 
свои ворота вроде бы «не­
запланированный» гол. К 
счастью, очень бы-стр.о они 
его отыграли. Более актив­
ные действия первоураль»
цев привели к ошибкам -си- и один в поле воин. При» трубников хватает, на них 
биряков и обеспечили м ероа предостаточно. Воэь- они и учатся. Так, в матче 
«Трубнику» не только «про- м ем  второй мяч в ворота с красноярцам и микак не 
вое преимущ ество, но и «Енисея» Е. Ф едотова, ко- шли угловые, ш трафные, а 
п еревес в счете. До п ере- где он обвел двух защит- с кировчанами дваж ды  п о ­
рыва гости дваж ды  наказа- ников и застал врасплох лучился розы гры ш  углово- 
ли хозяев за излишнюю голкипера. Или ещ е: Ф ед о- ро. Второй пенальти п одряд  
резкость при оп еке (вспом- той, как говорится, с  o n e -  забил Е. Злохаэов. Но и о 
ните, тогда на скамье кунами на плечах, вкатился этом недостает нашим ре- 
штрафников находились дев в штрафную зону кировчан бятам -стабильности. Никак 
наших хоккеиста). П ример- и в шестой , р а з  поразил не мож ет «набить руку» 
но такой ж е сю жет "был и цель. К сожалению, дер  - В, Гиушков. 
во встрече с кировскими зость посещ ает перво- Радует, что нынче трене- 
спортсменэми. Похожими уральских ф орвардов от ры g О зеров  и Б, Коломац- 
сжазвл-ись и вторы е таймы случая к случаю. Сколько кий дают играть почти всем 
—  пыл трубников поугас, возмож ностей в этом се- хоккеистам. Против «Ени- 
инициативой владели со- зоне упустил,., тот ж е Ф е- сеЯ)) вышли сраж аться мо- 
периики, «Енисей» за счет дотов? Тренеры связывают ПіОДЫ.е в Отт и В, Гришпун. 
больш ей свежести и, ко- с ним, вчерашним р е зе р -  Практикуют участие в игре 
нечно, лучшей физической вистом, большие надежды всех членов команды «Ени- 
подготовки довел встречу Но, засидевшись в прошлые сей», «Старт», Поэтому и 
до победы. «Родина», хоть зимы в запасе, Евгений иг- списки авторов голов у них 
и диктовала игру, не смог- рает очень неровно. На- самые длинные (с-оотв-етст- 
лз ликвидировать разницу чал розыгрыш  уверенно, за - венно )2 и. 14 человек), 
в счете. Выходит, после от- тем потерялся, В последних Приятно, что и у «Т.рубни- 
дыха новотрубники .выды- двух встречах опять стал ка)) (2 снайперов. Как ви- 
халиеь. Добавлю, что не заметен — провел четыре ДИіМі кром е негативных, в 
получились у нашей дру- мяча. И у новичка комэн- этом сезон е  немало и по- 
жины вторые 45-минутки в ды С. Титлина нет стзбиль- ложительных явлений. 
Ульяновске (0:1), Калинин- ности. А без этого качест- Трудно предположить, 
граде (0:1) и Москве (0:3). ва лидером  не станешь будег складываться
Вывод напрашивается сам— Пожалуй, ровнее всех иг- туірнѳ „ервоуральцев, кото-
на два тайма «Уральского рает нынче капитан «Труб- р£>в .нйчинаете.я в « ем еро - 
тріубника» в последнее аре- ника» Д. Репях, Но посто- Не будем  зэгады-
мя не хватает. янно ему одному дириж и- вать пучше п аж елаем  но-

Почему? Н аверняка был ровать действиями товари- а0Тір,убНикам традиционного 
допущ ен просчет осенью щей трудно. Достойно ж е  ни пукв| ни перв,
-в атлетической подготовке, заменить Дмитрия в эти кри- 1
Не потому ли часто полу- зисные моменты некому. С. ПАГНУЕВ.

т о в а р ы  — НАРОДУ
Традиционны м и с т а л и  

т в ор ч еск и е отчеты  р есп у б ­
ликанских Д ом ов м оделей  в 
М оскве. В д ем он стр ац и он ­
ном за л е  В сесою зн ого  ин­
сти тута  ассор ти м ен та  и зд е ­
лий легкой пром ы ш ленности  
свои  новинки поназали  тал  
л инские м одел ьеры . С пециа­
листы  и нсти тута и м оскви­
чи п озн аком ились с о сн о в ­
ными направлениям и твор ­
ч еск и х  п оиск ов  эстон ск и х  
м одел ьер ов , по достоин ств у  
оц енив у д обств о , практич­
н ость , в ы с о к о е  качество  
п родукции .

На сним ке: два м ол одеж ­
ны х ансам бля для «теплой»  
зим ы , М атериал — н ату­
ральная- ш ер сть  п р ои зв од­
ства эсто н ск и х  ф абр ин .

Фотохроника ТАСС.ііііпшіпііііііііпііпіііішіітпіііііпіішііпіпітпііілііііііпіііпііііпііііішіпіаііі

«СПОРТЛОТО»- ИГРА МИЛЛИОНОВ
появилось на Урале. из 36» и с «равными — для

В 1981 году исполняется лекте два набора: с  черны- вновь. Работает он в аівто- 
десять лет с того момента, ми номерами — для первых магическом режиме, 
как «Спортлото» впервые розыгрышей «6 из 49» и «5 Ипра «Спортлото» посто­

янно совершенствуется, из­
меняется. С первого тира 

_  „ ж а 1981 года введены кар
телевидению розыгрыш оче- нор Гла-вопортлото включа- точки нового образца. На 
редного ти раж а. Многих, ет пневмотрон. Ш ары ссы- каждой „3 них не ОДНО) а 
судя по поступающим пись- паются в специальную ка- игровых поля, так  что
мам, интересует предтираж- меру, где струя сж атого н 1з аіП0ЛНЯТЬ две ком- 
ная подготовка, которая ос- воздуха от компрессора пе- бинации цифр из пяти иди
--------- «... гтгэгч- ПйМйиги,оодт «V ЧѲрвЗ -  Г

К аж дую  субботу любите- вторых розыгрышей, 
ли «Спортлото» видят по Начинается тираж . Инже- 
телевидению розыгрыш оче­
редного ти раж а. Многих,

тается за  кадров. Это про- ремешивает их.
исходит так. В ночь с пят- двадцать секунд коми-рес­
ницы на субботу от-ветст- сор отключается, каретка 
венный секретарь тиражной внизу пневмотрона отодви- 
комиссии доставляет на гается, освобож дая отвер- 
студию Ц ентрального теле- стие, через которое один из 
видения один из двух ком- шаров попадает в желоб, 
плектов тираж ных шаров Диктор объявляет номер
(какой именно — реш ает выпавшего ш ара, после че- — ---------------------------------------
ж ребий). В каждом комп- го пневмотрон включается Редактор С. И. J1EKAHOB.

из шести. Это увеличивает 
шаисы на выигрыш.

в, зю ськин ,
старший инструктор 

С вердловского 
зонального управления 

«Спортлото».

РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ
КИНОТЕАТР «ВОС­

ХОД». 15 ЯНВАРЯ 
НОВАЯ ЦВЕТНАЯ МУ­
ЗЫКАЛЬНАЯ КИНО­
КОМЕДИЯ СОВМЕСТ­
НОГО ПРОИЗВОДСТВА 
КИНОСТУДИИ «МОС­
ФИЛЬМ» И ФИНЛЯН­
ДИИ. СЕАНСЫ; 9, 11, 
13, 15, 17, 19, 21 
ЧАС.

Кинотеатр «Космос». «П О С Л Е Д Н Я Я  ДВОЙКА». Се­
ансы: 9, 11. 13 час. «П РИ К Л Ю Ч ЕН И Я  А ЛИ -БА БЫ  И 
GO РО КА  РА ЗБО Й Н И К О В » (3 серии), Сешнсы: 18,
20--30 час. __

Клуб Трудпоселка. «ЗАТЯНУВШ АЯСЯ РАСПЛАТА» 
(2 серии). Сеансы: 18, 20-30 чае.

Д В О Р Е Ц  КУЛЬТУРЫ  И ТЕХНИКИ 
НОВОТРУБНОГО ЗАВОДА 

17 января. Д ля  любителей документального
фильма. -Кинофильм «Расплата за  предательство» 
Н ачало в 18 час. 30 мин-

20 января. Кинолекторий «Научный атеизм».
Л екция «Ислам о современном мире». Кино­
фильм «Гипотеза о космической колыбели». На­
чало в 18 час. 30 мин.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ И ТЕХНИКИ 
НОВОТРУБНОГО ЗАВОДА 

19 января. Концерт С вердловского енмфонй- 
чеекого оркестра. Вход по абонементам , таяои 
Нй J. В кассе Д ворца культуры и техники име­
ются разовы е билеты. Начало в 19 час, 3© мин, 

22 января. Концерт вокально-инструментально­
го ансамбля «Рапсодия» (г. Москва), Начало в 
19 чае. 30 мин,

28 января. Концерт цыганского ансамбля пое- 
нн н пляски. Начало в 19 чае. ЗѲ мин.

П ервоуральская автош кола ВДОАМ прово* 
дит набор на курсы шоферов категории «В» б 
мотоциклистов. Н ачало з а н я т и й  19 января. 
Запись проводится по адресу: ул. Трубников, 
28, тел. 2-34-63.

Первоуральским гѳрпищеторг приглашает на
переборку овощ ей и фруктов пенсионеров, до­
м охозяек  и учащихся старших классов на пол­
ный и неполный рабочий день. Оплата труда 
сдельная.

Бю ро по трудоустройству населения ПРИГЛА­
ШАЕТ на работу приемщиков стеклопосуды *  
приемные пункты, шоферов, трактористов, авто­
слесарей, агентов на базу, грузчиков на базу  и 
в магазины. На переборку овощ ей приглашают­
ся пенсионеры, дом охозяйки и школьники.* * »

Бю ро по трудоустройству населения приглаша­
ет на постоянную работу инж енера по КИП и 
автоматике, начальника охраны завода.

О бращ аться по адресу: г. П ервоуральск, ул. 1 
Мая, 10, бю ро по трудоустройству населения.

МЕНЯЕТСЯ трехкомнатная благоустроенная квартира 
{46,5 кв. м, 3-й этаж) на двухкомнатную (можно мало­
габаритную) и комнату с соседями. Обращаться; 
ул. Малышева, 7, кв. 54 или по тел. 2-30-52.

ПРОДАЕТСЯ дом . Обращаться; Трудпоеелок, ул. Ц е­
ховая, 9 — 2.

С е р д еч н о  б л а г о д а р и м  к о л л е к т и в ы  с м е н ы  «С» ц е х а  
№  11 ф и л и а л а  Н о в о тр у б н о го  з а в о д а , о со б е н н о  Н. Е 
К р и в о н о го в а , а  т а к ж е  Б. Ш а х м а е в а , В. Т ер ех и н а , А. Р я - 
п о со в а . С. Д у н а ев а , Б. Ж у р у , В. Д у н а ев а , В. С о л о в ь ев а . 
Л. П о стн и к о в а , Г. Б е л ы х . С. К у р у ш и н у , Л. Х ар и н у , р а з ­
д е л и в ш и х  с  н а м и  го р е  и  о к а з а в ш и х  п о м о щ ь  в  п о х о р о ­
н а х  л ю б и м о й  д о ч е р и  М а р и н ы  С е м ен о в н ы  М али ко в о и , 

Р о д н ы е  и  б л и з к и е  п о к о й н о й .

В ы р а ж а е м  с е р д е ч н у ю  б л а г о д а р н о с т ь  д и р е к ц и и , п а р т ­
ком у , з а в к о м у  п р о ф с о ю з а , а д м и н и с т р а ц и и  ц е х а  №  6 х р о м - 
и и к о в о го  за в о д а , к о л л е к т и в а м  с т о л о в о й  «У рал» , т р е с т а  
с т о л о в ы х , о б щ е с т в а  с л е п ы х , в с е м  р о д н ы м , д р у з ь я м , 
со с е д я м  и зн а к о м ы м , р а зд е л и в ш и м  с н а м и  б о л ь ш о е  г о ­
р е  и  п р и н я в ш и м  у ч а с т и е  в  п о х о р о н а х  н а ш е го  д о р о го го  
о тц а , д е д у ш к и , м у ж а  и  б р а т а  .Б о р и с а  М и х а й л о в и ч а  
З л о к а зо в а . Родные покойного.

С е р д еч н о  б л а г о д а р и м  а д м и н и с т р а ц и ю  и  к о л л е к т и в ы  
э л е к т р и к о в  ц е х а  .N9 28 Н о в о тр у б н о го  за в о д а , м е х а н и ­
ч е с к о го  ц е х а  ш в е й н о й  ф а б р и к и , л и ч н о  В и к т о р а  И в ан о ­
в и ч а  К о р о л ев а , р о д с т в е н н и к о в , д р у з е й , з н а к о м ы х  и  с о ­
с е д е й , р а з д е л и в ш и х  с  н а м и  г о р е  и  о к а з а в ш и х  п о м о щ ь  
в  п о х о р о н а х  н а ш е й  го р я ч о  л ю б и м о й  ж е н ы , м а м ы  и  б а ­
б у ш к и  П ел агеи  И в ан о в н ы  К озловой .

Родные покойной

А Д Р Е С :  623100. г. Пер­
воуральск, проспект Ильи­
ча, 21/40.
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2-52-05, ответственный сек­
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тийной жизни 2-52-83, эко­
номический отдел 2-53.47, 
отдел писем 2-52-21, отдел 
культуры и быта, бухгал­
тер 2-53-71. директор типо­
графии 2-46-55.


