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ОРГАН ПЕРВОУРА ЛЬ СК ОГО ГОРКОМА КПСС И ГОРО ДСКОГО. СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ТРУД Я Щ И Х С Я  С ВЕРДЛ О ВСКОЙ  ОБЛАСТИ

ВСЕ ФОРМЫ 
В А Ж Н Ы
В КО Н Ц Е декабря м и­

нувш его года партбю ­
ро завода ж елезобетонных  
изделий и конструкций о р ­
ганизовало семинар агита­
торов. Полагая при этом, 
•что усиление м ассово-по­
литической работы среди  
трудящ ихся играет нем ало­
важную роль в успеш ном  
осущ ествлении плана и обя­
зательств заверш аю щ его  
года пятилетки, секретарь  
партбю ро Н. Ф . Егоров и 
руководитель агитколлекти­
ва Е. М. Караваев проин­
структировали активистов, 
на какие темы следует про­
водить беседы в январе, 
как лучше подготовить их. 
Агитаторам  вручили отпе­
чатанный справочный м ате­
риал по заводу —  какова 
весомость рабочей минуты  
на предприятии, во что о б ­
ходится заводу одна м и­
нута простоя оборудования, 
что скрывается за одним  
процентом повышения про­
изводительности труда.

Когда в начале нового  
года было опубликовано  
О бращ ение ЦК К П С С  к 
партии, к советскому наро­
ду, Е. М. Караваев побывал 
во всех цехах, встретился  
с руководителями групп  
агитаторов, проинструкти­
ровал их, как проводить 
беседы , разъяснять трудя­
щ имся Обращ ение ЦК  
К П С С . И вот уже агитато­
ры Б. М. Ланьшин, В. Г. Б е­
локопытова и другие п ро ­
вели первые беседы.

На заводе ЖБИиК поза­
ботились и о том, чтобы к 
работе подключились такж е  
политинформаторы, лекто­
ры, хозяйственные руково­
дители. И очень правильно.

Агитаторы, политинфор. 
маторы, руководители ц е­
хов, предприятий призваны  
хорош о разъяснить, что 
выполнение ’ и перевыпол­
нение плана .1975 года б у­
дет иметь огром ное значе­
ние как для решения по­
ставленных задач подъема 
экономики, повышения бла­
госостояния народа, так и 
для создания надежных 
предпосылок на будущ ее.

Важно также донести до  
сознания каждого тружени­
ка характерную, главную  
особенность заверш аю щ его  
года пятилетки. Она со сто ­
ит в том, что на первый  
план все более выдвигают­
ся  наряду с количественны­
ми качественные показате­
ли. С  первых дней надо на­
стойчиво бороться за по­
вышение эффективности  
производства —  об этом и 
подумали коммунисты тер ­
моотдела пятого цеха Но­
вотрубного завода, когда  
решили усилить массово- 
политическую работу, мак­
симально использовать р е­
зервы  каждого рабочего, 
ежедневно подводить ито­
ги работы на оперативках, 
чтобы все знали, кто впе­
реди, кто отстает. И тут 
чрезвычайно важно, чтобы 
коммунисты показывали 
личный пример, чтобы все­
гда были в числе тех, у ко ­
го  самая высокая выработ­
ка, чтобы в массово-поли­
тической работе агитаторы  
м политинформаторы опи­

рались прежде всего на 
авангардную роль членов 
партии в коллективе. В этом  
отделе впереди соревную ­
щихся ид^т коммунисты
Н. И. Лямаев, А . И. Скоры  
нин, увлекая товарищей 
личным примером.

Декабрьский Пленум ЦК 
КП СС призвал привести в 
действие все резервы  для 
увеличения выпуска и улуч­
шения качества продукции 
при одновременном сниже­
нии материальных и трудо­
вых затрат. В выполнении 
этого требования велико 
значение призывного ело 
ва агитатора, обстоятельно  
го выступления лоцитин- 
ф орматора-экономиста, ру 
ководителя цеха или пред­
приятия, практических за ­
нятий в школах коммуни­
стического труда. П одска­
зать, показать, где именно 
искать резервы, как лучше 
в конкретных производст­
венных условиях привести 
их в действие и что для 
этого требуется, —  одна из 
самых ответственных задач 
каждого активиста,

В первые дни после опуб­
ликования важных полити­
ческих документов беседы  
по ним во всех коллекти­
вах проводятся. А  вот об 
изучении, глубоком осм ы ­
слении, постоянном внима­
нии к йим со стороны по­
литинформаторов, агитато­
ров, пропагандистов, акти­
вистов стенной печати н е­
которые партийные органи­
зации нередко забывают. 
На Северском  кам нещ ебе­
ночном заводе агитаторы  
П. Г. Черемухин, Ш . Ш ае- 
хов и другие сейчас изуча­
ют с рабочими материалы  
декабрьского Пленума ЦК 
КП СС, сессии Верховного  
Совета С С С Р , О бращ ение  
ЦК КП СС к партии, к со ­
ветскому народу, связывая 
это с задачами, стоящими 
перед коллективом, обяза­
тельствами, принятыми на 
завершающий год пятилет­
ки. А на городском молоч­
ном заводе, на м ясопере­
рабатывающем, некоторых 
других предприятиях о гр а­
ничились лишь беглым о з­
накомлением трудящ ихся.

«Даже в самой малень­
кой партийной организа­
ции, —  отмечал Генераль­
ный секретарь ЦК К П С С  
Л. И. Брежнев, —  если все 
хорошо подсчитать, все за ­
метить, все учесть, можно 
сделать многое, выявить 
много новых возможно­
стей». Эти слова относятся  
к каждой первичной о рга­
низации и нашего города, 
независимо от количества 
коммунистов, состоящих в 
ней на учете. Следует эф ­
фективнее использовать все 
формы массово-политиче­
ской работы среди трудя­
щихся, разъясняя им суть  
и смысл Обращ ения ЦК 
КП СС. Обязанность партий­
ных организаций —  добива­
ться, чтобы каждый ком­
мунист был образцом вы­
сокой сознательности и о р­
ганизованности, творческо­
го отношения к делу, шел, 
говоря ленинскими словами, 
«впереди всех по трудовой  
дисциплина и энергии».

I  Первоуральской продукции — 
Знак качества

Р А Б О Т А Т Ь  
Б Е З  Д Е Ф Е К Т О В

0ГНЕУП0РЩИКИ ПОДДЕРЖИВАЮТ ИНИЦИАТИВУ 
ПРОКАТЧИКОВ НОВОТРУБНОГО ЗАВОДА

Во всех цехах, на 'участках, в бригадах прошли 
собрания, на которых обсуждались Обращение ЦК 
КПСС к партии, к советскому народу, постановление 
ЦК КПСС, Совета 'Министров СССР, ВЦСПС и ЦК  
ВЛКСМ «О Всесоюзном социалистическом соревнова­
нии работников промышленности, строительства, тран­
спорта за досрочное выполнение народнохозяйствен­
ного плана на 1975 год и успешное завершение девя­
той шеги летки». Главное внимание рабочие сосредото­
чили на улучшении организации труда и повышении 
качества изделий.

За последние годы значительно усложнился ассор­
тимент продукции, требования к качеству огнеупоров 
резко возросли. А наши технологи пока не сумели 
улучшить технологию, чтобы снизить брак. Это осо­
бенно касается печного передела второго цеха, где 
обжиг производится в периодических печах. Здесь 
брак в прошлом году но сравнению с позапрошлым 
возрос на 20 процентов. Поэтоцу понятна озабочен­
ность и руководителей, и рабочих: Вот почему они с
интересом прочитали в городской газете об инициати­
ве прокатчиков цеха № 8 , которые обязались все то­
варные трубы выпускать на уровне требований выс­
шей категории, чтобы в дальнейшем представить их 
на присвоение Знака качества. Почин новотрубников 
одобрен и в других цехах,

Повышается личная ответственность каждого рабо­
чего за выпуск изделий. Разработаны специальные ус­
ловия соревнования. Итоги намечено подводить еже­
месячно на заседании завкома профсоюза. Коллекти­
вы, добившиеся лучших показателей по качеству огне­
упоров и снижению отходов производства, будут пре­
мироваться. В то же время усилим в стенной печа­
ти, по заводском^ радио критику бракоделов и руко­
водителей, которые недостаточно занимаются вопро­
сами повышения добротности продукции.

В первом цехе откровенный разговор иа эту острую 
тему шел в смене мастера С. А. Султанова. Коллектив 
решил выдать 800 тонн продукции сверх ' годового 
плана, снизить брак при садке иа 25 процентов про­
тив прошлого года.

— Пусть завершающий год пятилетки будет годом 
высокого качества! — заявили рабочие.

А. КОСЯКОВ,
с та р ш и й  инж ен ер  отдела тр у д а  и  з а р п л а ты .

И дет к ко н ц у  сооруж ен и е 
купоро сной  станции Н ово­
тр уб но го  з а в о д а . П осле с д а ­
чи ее  за к а зч и к у  силы  стр о ­
ителей в то р о го  управления 
тр еста  У р а л тя ж тр уб стр о й  
б у д у т  ско н ц ен тр и р о ван ы  на 
стр о и тельстве  ц е х а / В - 8, в 
частности , на б ло ке  нейтра­
лизации с к л а д а  кислоты .

С ю д а  п е р е й д е т  и б ри га­
д а , р ук о в о д и м а я  Бо р и со м  
Васильевичем . С ла д к о в ски м . 
У ж е  сейчас е е  звено вы пол­
няет зд е с ь  п о д го то в и те ль­
ные работы .

Главный и н ж ен ер  второго  
упр авления Ю . Н. Боровков,

По подрядному 
м е т о д у

секр етар ь  п ар тб ю р о  В. Ф . 
Булатов , н ачальни к тр е ть е ­
го участка А . В . М алахов на 
собрании о зн ако м и ли  кол­
лектив  С л а д к о в с к о го  с за ­
д ачам и ! ив ны неш ний год . 
П ринято  со в м е стн о е  р е ш е­
ние —  п ер е й ти  бригаде на 
м е то д  п о д р я д а . Он позво­
ли т тр у д и ть с я  плодотвор­
нее , кач естве н н ее .

П равда , е сть  опасение, 
что м р гут бы ть задер ж ки  
по вине уп р авл ен и я  тр еста 
У р а л эл е к тр о м о н та ж  и уп ­
равления капитального  стр о ­
ительства за в о д а . Э л е к тр о ­
м онтаж ники  д олж н ы  поско­
р ее устан о ви ть  ш естикило- 
вольтную  линию  эле ктр о ­
передачи  д л я  питания стр о ­
ительной те хн и ки , а раб о т­
ники . У К С а  —  обеспечить 
их к аб елем . Только при 
этом  условии м ож но б уде т 
и спользовать  м алую  м е ха­
низацию .

V А. САЛЯХО В,
плотник СУ-2  

треста
Уралтяжтрубстрой,

рабкор.

УМ Е Н  И Е 
ДА СНОРОВКА
Уже несколько лет трудится на уча­

стке сборки, блоков цеха технологиче­
ского оборудования В. И. Вирйчёва. Ве­
ра Ивановна теперь по праву считается 
умелым и опытным слесарем-сборщиком. 
Освоила несколько смежных специаль­
ностей и в случае надобности может за­
менить любого из своих товарищей. Она 
—  ударник коммунистического труда, 
нормы выполняет на 125 процентов. Сей­
час Вера Ивановна, как и весь коллек­
тив, держит трудовую вахту в честь 
30-летия Победы.

На снимне: слесарь-сборщик завода
технологического оборудования В. И. ВИ- 
РИЧЕВА,

Фото В. Зотова.

СОРЕВНОВАНИЕ: ДВУСТОРОННИЙ ДОГОВОР

В П Е Р Е Д И  Х И М И К И
Коллективы  хр ом пикового  

и динасового  заводов не 
один год  со р евн ую тся  на 
основе д вусто р о н н его  д о ­
говора. Итоги подводим  
еж еквартально . В прош лом  
году три квартала подр яд  
побеж дали  огнеупор щ ики .

Проверили мы и р е з/л ь -

таты  тр уд о во го  состязания 
за четверты й квартал  1974 
года —  наша д ел ега ц и я  по­
бывала в гостях у динасов- 
цев. На этот раз первое 
м есто  пр и суж д ен о  наш ем у 
коллекти ву . М ы успеш но 
справились с планом повы­
шения производительности

тр уд а , а наши соперники 
не выполнили его .

С оревнование продолж а­
ется и в завер ш аю щ ем  го­
д у девято й  пятилетки .

Л. ЛУКИ НА,, 
заместитель начальни­
ка отдела труда хром­
пикового завода.

И  С ЛЕНТЫ  
ТЕЛЕТАЙПА  

«САЛЮТ-4»: 
ТРИ РАБОЧИЕ НЕДЕЛИ
З авер ш и лась  тр еть я  неде­

ля зв езд н о го  рейса косм о­
навтов А . Губ ар ева и Г. Греч­
ко.

Руко во д и тели  полета по 
всем  важ нейш им  пунктам  
п р о гр ам м ы  поставили эки­
паж у сам ы е  вы сокие оцен­
ки. Косм он авты  проявляю т 
исклю чи тельную  тр уд о сп о ­
собность , усп евая  за один 
рабочий д е н ь  выполнить 
и до по лн и тельн ы е задани я.

В группе научных эксп е­
рим ентов , гд е  еж едневно  
д е ж у р я т  уч ен ы е , разм ести в­
шие свою  научную  Аппара­
ту р у  на б о р ту  станции , на­
строени е та к ж е  хор ош ее . 
Успеш но прош ли и сследо ­
вания С олнца на теле ско п е , 
со зд ан н о м  в Кр ы м ской ас­
тр о ф и зи ч еско й  об сер вато ­
рии. По н еско льку  сеансов 
связи  провели косм онавты  
на те ле ско п ах и сп е ктр о гр а­
ф ах , и ссле д ую щ и х В селен­
ную в рентгено вско м  и 
ин ф р акр асно м  диапазонах. 
И, наконец , в биологиче­
ской лаборатори и  такж е 
хорош ие новости , О б  этих 
«косм и чески х гр яд ках» , на 
которы х за тр и  недели по­
явились креп ки е  ростки 
подопы тного  гороха , осо­
бенно часто говорит в сеан­
сах связи  Георгий  Гречко . 
«За гл ян еш ь  за  прозрачны е 
стецки , где  буйствует по 
со сё д ству  с косм ическим  
хо лодом  яр кая  зе ле н ь , и на 
д уш е  ср а зу  веселее  от это­
го кусочка зем ной  весны ...»  
На этом  «кусо чке  весны», 
за которы м  тщ ательн о  уха­
ж иваю т косм онавты , уче­
ные и ссле д ую т многие про­
блем ы  косм ической  биоло­
гии, о тр абаты ваю т м одели  
будущ и х ф аб р и к  кислорода 
для  м еж планетн ы х полетов.

В потоке инф орм ации , 
поступаю щ ей с борта на 
З ем лю  по со тн ям  каналов, 
одна из сам ы х напряж ен­
ных линий схо д и тся  в груп­
пе м еди ц и н ско го  о бесп ече­
ния полета. Если  в первы е 
две нед ели  м едики  в ос­
новном ин тересовали сь  д ан ­
ными о сам очувстви и  и при­
выкании косм онавтов к ус­
ловиям  невесом ости , то 
сейчас их бо льш е интересу­
ет н аука , исследовани я р аз­
личных ф ункц и й  организм а 
экипаж а, у ж е  три недели 
работаю щ его  в ко см о се .

Станция «С алю т-4» со ­
верш ила уж е  свы ш е ш ес­
ти сот оборотов вокруг З ем ­
ли, из них почти 350 с эки­
паж ем .

СОВЕТСКО-СИРИЙСКОЕ 
СОТРУДНИЧЕСТВО

С о ветско  - сири йски е эко­
ном ические связи  п родол­
ж аю т кр еп н уть  и всесто­
ронне развиваться .

О б р азц о м  со тр уд н и ч ест­
ва м е ж д у  со ветски м  и си­
рийским н ар о д ам и  по пра­
ву считается ги д р о эн е р ге­
тический ко м п ле кс , со зд а ­
ваемый на р е ке  ‘ Ев ф р а т. С 
апреля 1974 го да  на пр ед ­
приятия страны  уж е начал 
поступать пром ы ш ленны й 
то к *  вы р абаты ваем ы й тр е­
мя первы м и агрегатам и 
м ощ ностью  до  100 тысяч 
киловатт каж д ы й . Б л а го д а­
ря регулированию  стока 
воды реки Е в ф р а т 'с пом о­
щью плотины ГЭ С  в стране 
покончено с наво дн ен иям *.

fTACCJ.
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У сп еш н о  зав ер ш и л четверты й, определяю щ ий год пя­
ти л етк и  коллекти в ком м унистического  тр у д а  ш естого  
цеха Н овотрубного завода. 27 декабря он рапортовал о 
вы полнении производственной программы  и до конца  
года сдал 172 ты ся ч и  тр уб  дополнительно. В ср авн ен ии  
с  1973 годом все технино-эконом ические показател и  
значи тельно возросли. Вполовину м еньш е ста л о  н ар у­
ш ений трудовой д исциплины , на 17 процентов со к р а ти ­
лась те к у ч е с ть  кадров.

Ч то способствовало всем у это м у? К ом м уни сты , м асте­
ра, бригадиры  едины  в своем м нении: создание руково- 
д ителям й ц еха долж ного п си хо ло ги ческого  кли м ата  в 
коллекти ве, уси лени е партийной ор ганизац ией  идеоло­
ги ческой  р аботы , более действенное руководство цехо­
вым ком итетом  проф сою за со ц и али сти чески м  соревно­
ванием .

О бращ ение ЦК К П СС  к п ар ти и , к  со ветском у народу  
н аш ло в ц ехе горячий  отнлин. Здесь родился уж е ны н­

че зам ечател ьн ы й  почин — сд ел ать  завер ш аю щ ий  год  
п яти л е тк и  годом вы сокого к а ч еств а  продукци и . Коллек­
ти в  зап и сал  в цеховы х о б я за тел ьств а х  такой  п у н к т : 
доби ться  в текущ ем  году присвоения звани я  «Цех вы­
сокой к ул ь тур ы  п роизводства».

Сегодня ком м унисты  ш естого  цеха р а сск а зы в а ю т о 
некотором  опы те идеологической р аботы , что они бе­
р у т  на вооруж ение для мобилизации тр у д я щ и х ся  на  
досрочное зав ер ш ен и е п ятй л е тк и .

к  п  д ?
В ы с о к и й !
И М ЕН Н О  с  наш его  цеха  

,  началось на заводе 
внедрение автом атизиро­
ванных с и сте м  управления 
производством . К  таком у 
делу надо б ы ло  подгото­
вить рабочих м ор альн о , п о ­
казать им  досто и н ства  этой 
систем ы , н а  конкретны х 
ц и ф р а х  п о дтвер ди ть  е е  
важ ность, эко но м и ческую  
эф ф е к ти в н о сть . К  этой ра­
боте п одклю чились  агитато­
ры , п о ли ти н ф о р м ато р ы . Н е­
сколько  лет н аза д  утверди в 
их , п артбю ро  м ало  заботи­
лось, чтобы м ассово-полити­
ческая работа становилась  
глуб ж е , р е зульта ти в н е е . Ц ех 
п р оизводственны е планы 
вы полнял , хо тя  все понима­
ли, какой  ценой это  д о ста ­
ется . Х о чеш ь -  не хочеш ь, 
но приходи тся признать , что 
бывший начальник цеха н е ­
дооценивал  м ассово-полити­
ческую  р аб о ту  ср е д и  тр у ­
д ящ и хся , п о лагаясь  на а д ­
м инистративны е м е то д ы .

В. Н . Д у е в , назначенны й 
начальником  ц еха  в начале 
прош лого  го д а , со ср е д о то ­
чил вним ание п р е ж д е  всего  
на создании в коллекти ве  
до лж н о го  п си хологи ческого  
кли м ата . И партийная о р га ­
низация направила свои 
уси ли я то ж е  на это . О со ­
бенно по сле  постановления 
Ц К  К П С С  «О  работе по 
п о дб о р у  и воспитанию  и д е ­
ологи чески х кадр о в  в пар­
тийной организации Б ело ­
русси и » , -

П реж ний с е кр е та р ь  парт­
бю ро сето вал  на н еудо в лет­
вор ительную  р аб о ту  полит­
и н ф о р м ато р о в . Д а  и я то ­
ж е . К о м м уни сты  на партий­
ных со б р ан и ях не р а з  гово­
рили о н ед о о ц ен ке  этой 
раб о ты . В начале п рош лого  
го да  о б суди л и  на за се д а ­
нии п ар тб ю р о  д е ятельн о сть  
п о ли ти н ф о р м ато р о в . Реш и­
ли д ать  это важ н о е  партий­
но е  поручение гр уппе  бо­
л е е  инициативны х ком м уни­
сто в . У тв ер д и л и  восем ь че­
ло век . В их числе  старш ий 
м а сте р  А . П . Л огинов, ин­
ж е н е р -и ссле д о в а тел ь  Н . П . 
Бо гаты р ева , начальник б ю ­
р о  по эконом и ческой  ин­
ф о р м ац и и  Г . С . Свинцов, 
стар ш ий  м а сте р  Г . М . Д м и ­
тр и ев . З а  р аб о ту  политин­
ф о р м ато р о в  от партбю ро 
отвечал  Г . К . Ем левекий . 
Ем у  б ы ло  с д е л а н о  нем ало  
зам еч ан и й . Н адо  сказать , 
что Геннадий Кузьм и ч  пра­
вильно их во сп р ин ял . С ей ­
час е с ть  тв ер д ы й  гр аф и к  
п р о ве ден и я  б е с е д  долитин- 
ф о р м ато р ам и  в б р и гадах , 
налаж ен  ко н тр о л ь .

И все ж е  м ы  не м ож ем  
ск а з а ть , что д е ятел ьн о сть  
п о л и ти н ф о р м ато р о в  ' нас 
удовлетворяет. Д а ж е  при 
то м  условии, что каж ды й 
и з  них регулярно вы ступает 
два  р а за  в м е ся ц , что н е  
реж е в стр еч аю тся  с  рабо­
чими начальник ц еха , се к р е ­
тарь п ар тб ю р о , п р е д се д а ­
те ль  ц е хк о м а  п р о ф со ю за , 
в м е сяц  б е се д ы  п р о во д ятся  
при м ер н о  то л ь ко  в 20 
б р и га д ах . З нач и т, восьми 
п о ли ти н ф о р м ато р о в  м ало .

2  СТР. — ".

З а те м , уровень некоторы х 
б есед  тож е д о лж ен  быть 
выш е. К  п р и м ер у , м о ло д о ­
м у инж енеру Г . Я . Л азар е ­
вой проводить  п олити нф ор­
мации тр уд н о . Н уж на ей по­
м ощ ь. Д а  и не только  ей. 
П оэтом у реш ено  еж ем есяч т 
но проводить  сем и нары , во­
о р уж ать  по лити нф о р м ато ­
ров конкр етн ы м  ф акти ч е­
ским  м атер и ало м  по те ­
м ам , обеспечивать л и тер а­
тур о й . Э то  у ж е  д е л а е тс я . 
Таких п олити нф орм аторов , 
как М . М . П лю снин , Г., М . 
Д м и тр и ев , в б р и гадах ж д ут .

В ц е хе  56 агитатор ов . О д ­
ни поним аю т важ ность  по­
рученного  д е л а , д р у ги е  
ещ е недооцениваю т его , 
ф о р м альн о  о тн о сятся  к аги­
тационной р а б о те . А  ведь 
там , гд е  о н а .п р о в о д и тся  на 
вы соком  ур о вн е , р е зу ль та ­
ты налицо .

М астер  те р м о о тд е л а , В . И. 
Н аклю цкий —  аги тато р : Его  
м ож но назвать лучш им  в 
цехе . По п ять-ш есть  б есед  
в м е ся ц  проводит он в сво­
ем  к о ллекти ве . Нет тако го  
и н тер есую щ его  рабочих во­
проса, которы й бы не п о д ­
вер гался  о б суж д ен и ю  на 
б е се д е . На заверш аю щ ий 
год  п яти летки , д е л о м  о тв е­
чая на О б р ащ ен и е  Ц К  К П С С  
к партии , к со ветско м у на­
ро д у , те р м и сты  взяли вы со­
кие о б я зател ьств а . Нет с о м ­
нения, что они б уд ут вы­
полнены . И ту т  агитатор
В . И. Н аклю ц ки й , б е зусло в­
но, с ы гр а е т  бо льш ую  р о л ь .

Э то  ж е  сам о е  мож но с к а ­
зать об  агитатор ах Д . Т , 
О ко р о ко ве , чья бри гада вы­
ступ и ла с  почином  б о р о ть­
ся  в за вер ш а ю щ ем  го д у  
пяти летки  за  вы сокое кач е­
ство п р о д укц и и , А. Ф , С ы - 
стер о ве  и д р у ги х . Нынче 1? 
бр и гад  получили повы ш ен­
ное го до во е  во зн а гр аж д е­
ние, а  в 1973 году таки х 
было то л ь ко  11.

Н е го во р ю  уже о то м , 
что к п о дб о р у  пропаган­
дистов  п артбю ро  п одош ло  
в п р о ш ло м  го д у  особенно 
взы скательн о . М ы постави­
ли та к  во п р о с : пропаган­
дист д о л ж е н  не только  во­
о р уж ать  слуш ателей  зн а ­
нием м ар ксистско-ленинской  
тео р ии , но и воспиты вать 
их, ак ти визировать  в пр о и з­
водственной и общ ествен ­
ной р а б о те . Ш е сть  р ук о в о ­
ди телей  ш кол в те к у щ е м  
учебном  го д у  рабо таю т по 
личным твор чески м  планам . 
П олож ительны е р езульта ты  
есть .

И део ло ги ческая  р а б о та ... 
Ее  на чаш е весов не и зм е­
риш ь. Но все технико-эко­
ном ические показатели  тр у ­
довой д еятельн о сти  цеха  в 
прош лом  го д у , резкое сни­
жение наруш ений труДОвЪй 
и производственной д исц ип ­
лины, текуч ести  кадр ов , яр ­
кая инициатива ко м м ун и ­
стов, тр уж ен иков цеха  во 
врем я принятия о б я за ­
тельств  на заверш аю щ ий 
год п яти летки , высокий тр /-  
довой настрой —  все го ­
ворит за  то , какой это  м о­
гучий р е зе р в  повыш ения 
эф ф екти в н о сти  пр о изво дст­
ва, воспитания тр уд ящ и хся  
в ко м м унисти ческо м  д у х е .

Б. ТАРАН, 
секретарь иартбюро.

Истекший год, результа­
ты труда коллектива очень 
наглядно показали, что ус­
пехов от идеологической 
работы можно ждать толь­
ко тогда, когда все вопро-. 
сы решаются в комплексе. 
Не будет нужной результа­
тивности, если поочередно 
уделять главное внимание 
то одному, то другому уча­
стку идеологической рабо­
ты. Все поднимать одно­
временно,'конечно, трудно, 
но возможно. В этом мы 
убедились на собственном 
опыте.

В прошлом году в цехе 
стали регулярно появлять­
ся красочные «молнии». 
Всем сколькогнибудь за­
метным событиям, дости­
жениям коллективов и от­
дельных рабочих цеховой 
комитет профсоюза стал 
по горячим следам посвя­
щать «молнии». К приме­
ру, бригада протяжки по 
нормам должна выдать за 
смену 76000 метров труб, а 
она выдала 136000 метров. 
Выработка рекордная. И 
тут же появилась «Мол­
ния», в которой сообща­
лось о трудовой победе 
коллектива.

Мы заметили: «молнии» 
зажигают людей, являют­
ся как бы катализатором 
для достижения новых по­
бед в соревновании. И что 
еще характерно, рабочие 
ждут этих сообщений, по­
тому что всем приятно 
чувствовать признание тру-

ПО Г О Р Я Ч И М  С Л Е Д А М

Интересно,, на конкрет­
ных примерах и фактах из 
жизни цеха, участка, брига­
ды проводит политические 
информации Михаил Ми­
хайлович Плюснин. Он вы­
ступает перед рабочими 
регулярно, два-три раза в 
месяц. Слушают его всегда 
с большим вниманием. | 

Фото А. Кадочигова.

довых заслуг, гласность 
завоеванных позиций. Эта 
форма гласности социали­
стического соревнования, 
воспитания рабочих на 
примерах передовиков сей­
час стала неотъемлемой 
частью всей идеологиче­
ской работы в цехе.

Свою роль играет стен­
ная газета «За коммуни­
стический труд». Она у нас 
еженедельная. Но если 
есть необходимость, выхо­
дит и вне очереди. Собст­
венно, стенгазета выпус­
калась всегда, другое дело 
как часто и насколько дей­
ственно. В прошлом году 
партбюро обсуждало рабо­
ту редколлегии, і Вскрыли 
много недостатков, решили 
обновить ее состав. Сейчас 
в каждой смене своя ред­
коллегия стенной газеты. 
В каждую подобрали лю­
дей инициативных, гра­

мотных. Это с л е с а р ь
В. Шахмаев, коммунисты 
вальцовщик А. Инишев,
электрик В. Сеньковский, 
другие активисты.

Есть у нас график выхо­
да газеты, есть у акти­
вистов примерный пере­
чень тем, на которые сле­
дует готовить материалы. 
Каждый выпуск сейчас 
планируется.

Почти у  всех редколле­
гий есть сатирические при­
ложения к газете. Называ­
ются они по-разиому: «Па­
утина», «Окалина» и т. п. 
Вот буквально на днях 
вышел номер «Паутины». 
С карикечтурами, в стихах 
остро высмеиваются недо­
статки в организации тру­
да, работе столовой, люби­
тели длинных перекуров, 
нерадивые рабочие. Возле 
такцх выпусков всегда на­
род, со своими шутками,

комментариями, которые 
подчас воспитывают разги­
льдяев действеннее, чем 
что-либо другое.

Еще о д и н ,  на наш  
взгляд, очень важный мо­
мент. В мае прошлого го­
да в цехе обновили на­
глядную агитацию. Изгото­
вили новый стенд для по­
каза социалистического со­
ревнования. В конторках 
мастеров, куда собираются 
рабочие на короткие опе­
ративки, нынче будут не 
только обязательства на те­
кущий год, но и специаль­
ные доски для показате­
лей, как обязательства вы­
полняются, сколько раз 
коллектив завоевывал пер­
венство в социалистиче­
ском соревновании.

И. Ш УТОВ, 
начальник бюро АСУИ, 
член партбюро цеха.

Пропагандист Арапов:

«Я ЗА Т В О Р Ч Е С К И Й  ПЛАН»
Бы ло вр ем я , ко гд а  ш ла 

борьба за  полную  п о сещ а­
ем о сть  слуш ателям и  полит­
занятий . Сейчас э то т воп­
р ос то ж е  не сни м ае тся  с  
повестки д н я , но главной 
заботой  партийны х органи­
заций стало  повы ш ение 
идейного  ур о вня заняти й , 
у глуб лен н о е  изучение м ар к­
систско-лени нской  теории , 
активизация общ ественной 
деятельн о сти  слуш ате л е й , 
их ум ение п рим енять  полу­
ченные знания на п р акти ке .

В связи  с  эти м  знач ите­
льно  бо лее  ш ироким и ста­
ли ч обязанности пропаган­
ди сто в . И вопреки м ногим  
ске п ти к ам , пропагандисты  
поняли , что о р ган и зато р ­
с к а я , воспитательная рабо­
т а , ко то р ую  о н *  стали  про­
водить , весьм а плодотворно  
с ка зы в а е тся  на п роизвод­
ственной  и общ ественной 
активности  слуш ател ей . З а ­
тр аты  врем ени окуп аю тся 
сто р и ц ей .

'Т е п е р ь  пропаган ди сты  со ­
ставля ю т тво р чески е  планы 
на учебны й  го д . О динако­
выми они, конечно , бы ть не 
м о гу т , по то м у что во м но­
го м  зависят о т состава  сл у ­
ш ателей , п р о ф и ля учебы , 
спец иф ики  пр о изво дства . 
Естествен  поэтом у инте­
рес р уко во ди тел ей  ш кол к 
тв о р ч ески м  планам  товари­
щ ей ,

Виктор С ем енови ч  А р а­
пов р уководи т ш колой «О с­
новы эконом и ческой  поли- 
 і __________

ти ки  К П С С  на совр ем енн о м  
этапе» . З ан и м аю тся  в ней 
14 человек . Все о тносятся к 
учебе, с е р ь е зн о , потом у что 
ви дят в это м  н еобходи­
м о сть : м а сте р а м , бригади­
рам  н ер е д ко  приходится 
вы ступать с бесед ам и  п е­
ред  рабочим и . П ропаган­
дист А р ап о в  им еет на те ку ­
щий го д  творческий план.

На что ж е  обратил осо­
бое вним ание пропаган­
дист? П р еж д е  всего  на то , 
чтобы его  слуш атели , о зн а­
ком ивш ись с О б ращ ением  
Ц К К П С С , приняли на за ­
верш аю щ ий год  пятилетки 
напряж енны е, обоснованны е 
социалисти чески е о б я за­
те льства . Виктор Сем енович 
п роанализировал и воспи­
та тельную  работу  в брига­
д а х , гд е  работаю т слуш а­
тели . О к азал о сь , наприм ер, 
что в м о ло д еж н о м  кол­
лективе Василия Петровича 
Тропотова , объ единяю щ ем  
56 ч ело век , в прош лом  го ­
д у  не бы ло  ни одного  на­
руш ения тр удовой  дисцип­
лины и общ ественного  по­
р яд ка . В бри гаде ж е Ва­
лентина А лександровича 
Д р о ж ж е в ск и х  соверщ ено 
три н аруш ения . Пропаган­
дист уви д ел  в этом  тем у  
для  сер ьезн о го  разговора 
и запланировал дополните­
льное занятие по обм ену 
опы том  воспитательной ра­
боты слуш ателей -м астер о в .

—  Ч ем  хорош о им еть 
творческий  план? —  д е л и т­

ся  м ы слям и  Виктор С ем е»  
нович. —  П р еж де  всего  те м , 
что план дисцип линирует 
и пр о паганди ста . Раньш е со  
слу ш ате л ям и , пропустивш и­
ми заняти е , мы  стр ем ились  
провести  консультац ии . По­
лучалось  —  хор ош о , не по­
лучало сь  —  особой заботы  
не чувствовали . А  сейчас 
этот п ункт есть  в плане . А  
раз так , то  выполнить его  
надо  об язательн о . Раньш е 
пропаганди ста  м ало  интере­
совала общ ественная д е я ­
тельно сть- слуш ател ей . С е й ­
час ж е , ко гд а  я за д ался  
Целью  п о см о тр еть , какова 
о тдача от проводим ой уче­
бы , вы яснило сь , что м н о гие 
слуш атели  способны  вы пол­
нять бо лее  слож ны е пору­
чения.

П роп аган ди ст А р а п о в  
ко нкр ети зи р о вал  каж ды й  
пункт сво его  тв о р ч еско го  
плана. К  п р и м ер у , по всем  
те м а м  п р о гр ам м ы  го д а  р ас­
п р ед елен ы  р е ф е р а ты  м е ж ­
д у  слуш ате л ям и . Э то  д а е т  
им возм о ж н о сть  постепен­
но подби рать  л и тер атур у , 
в то м  числе д о по лн и тель­
ную , не то р о п ясь  ^подгото­
вить и сам  р е ф е р а т . У ч еб ­
ный год  р уко во ди тель  ш ко­
лы реш ил заверш и ть  по­
е зд ко й  со слуш ате л ям и  на 
С ин арский  трубны й и В ер *- 
И сетский  м еталл ур ги ч ески й  
заво ды .

Р. З У Б О К ,
неш татны й

корреспондент.

Д ЕЛ У  П О М О Щ Н И К ет себя активным участником труч 
дового процесса, борьбы с недостат­
ками.

В цехе и с самого, как говорится, начала, более 20 
лет. Все здесь для меня свое, родпое. Часто говорят: 
если что-то видишь ежедневно, то перемен не замеча­
ешь. Это неверно. Перемены видны во всем, не толь­
ко в том, что касается техники и технологии произ­
водства, механизации и автоматизации его, внедре­
ния производственной эстетики. Хорошо у нас в цехе, 
приятно работать. Не будем скрывать, что изменение 
отношения руководителей к улучшению условий 
труда, критическим замечаниям и предложениям мы 
особенно почувствовали в прошлом году, когда в цех 
пришел новый начальник. Не знаю, как у других, но 
в пашем термоотделе руководители — не гости.

Что очень радует? Начальнику ли отдела, мастеру 
ли смены, секретарю ли партбюро выскажешь какое- 
либо мнение, внимательно выслушают, зря ничего н© 
обещают, а уж если пообещают, то обязательно сде­
лают, При таком подходе каждый рабочий чувству-

В прошлом году планирование у  
нас лучше стало, мастера задания дают конкретные, 
если переставят ва другое место, то объяснят, почему, 
какая в этом необходимость. Регулярно ремонтные 
дни проводятся, приводим в порядок оборудование, 
рабочие места.

Ещо хочу сказать, что иа партийных собраниях ча­
ще стали мы обсуждать вопросы воспитательной ра­
боты, говорить о том, чтобы больше выступали агита­
торы, политинформаторы. Идеологические оперативки, 
которые проводит по иятницам начальник цеха, очень 
глубокий след оставляют. Я вот один раз на такую 
оперативку в качестве провинившегося попад — на 
всю жизнь запомнил, до сих пор стыдно.

За весь цех не могу сказать, а вот в нашем отделе 
нарушения трудовой и производственной дисциплия» 
сведены в прошлом году к минимум#. Думаю, нынча 
их не будет вообще.

М. САИДГОРАЕВ, отжигальщик, член КПСС,



Я РАЦИОНАЛИЗАТОРОВ ЗА В О Д А  ТИМ

ПРОФИЛЬ поисков
Г Т  РИЕЗЖ АЯ на Билим- 

баевский завод тер­
моизоляционных материа­
лов, каждый раз замеча­
ешь что-то новое в его об­
лике. Старый завод пере­
рождается, подчиняясь тре­
бованиям времени и техни­
ческого прогресса. В этом 
обновлении главная роль 
принадлежит рационализа- 
торай и тем людям, кто 
помогает им воплощать за­
мыслы.

Что удалось сделать в 
прошлом году?

Маленькому коллективу 
планировали сэкономить 
пять тысяч рублей. Он обя­
зался дать восемь тысяч. 
А когда суммировали за 
год всю экономию, она 
оказалась чуть ли не в во­
семь раз больше — 38 ты­
сяч рублей.

За три квартала предпри­
ятие, одно из 18 в объеди­
нении «Свердловскстроима- 
териалы», вышло на вто­
рое место по итогам смот­
ра рационализаторской ра­
боты. Директор М. Г. Усов, 
главный инженер В. Ф. 
Сундуков, главный меха­
ник, бывший председатель 
совета ВОИР В. Л. Ремша 
за большую организатор­
скую деятельность и твор­
чество отмечены в числе 
победителей смотра, кото­
рый длится уже не один 
год. Кстати, Вацлав Леон­
тьевич Ремша — автор са­
мого ценного предложения, 
внедренного в шлаковат­
ном цехе, которое как бы 
подытожило поиски наи­
более оптимального вари­
анта процесса плавки до- 

.ломита в вагранках.
Два года назад но ини­

циативе Ремши были де- 
мойтир'ованы вентиляторы, 
подающие воздух в ваг­
ранки. Вацлав Леонтьевич 
разыскал на Новотрубном 
заводе списанную на слом 
Воздуходувку: ее восстано­

вили и поставили вместо 
вентиляторов. Более эко­
номично стали расходовать 
электроэнергию, улучши­
лись подача воздуха и про­
цесс плавки.

— В прошлом году, — 
говорит новатор, — выпуск 
минераловатных изделий 
возрос до 245 тысяч кубо­
метров. Судя по спросу, 
он будет нарастать. Вот 
для обеспечения нормаль­
ной работы цеха в таких 
условиях и потребовалась 
дальнейшая модернизация 
вагранок.

После капитального ре­
монта на вагранках было 
уже не десять фурм, как 
ранее, а 24. Их увеличе­
ние благотворно сказалось 
на технологии'раздува ми­
нераловатного расплава. И 
на такой основе коллектив 
дал слово изготовить нын­
че уже 248 тысяч кубомет­
ров изделий. Вот что такое 
творчество, подкрепленное 
расчетами, знанием дела.

Авторами оригинального, 
смелого предложения ста­
ли главный энергетик, се­
кретарь партбюро А. А. Зо- 
тиков и электрик В, А. 
Кузнецов. Благодаря им 
коллектив своими силами 
реконструировал шестики- 
ловольтную линию электро­
передачи.

Линия проходила по пе­
ресеченной местности. По­
этому она была поднята до 
16 метров1 над землей. Но 
деревянным опорам была 
не под силу большая на­
грузка, линия часто выхо­
дила из строя.

Сейчас она крепится на 
металлических опорах, ко­
торые ранее использова­
лись на железной дороге. 
Новаторы приспособили их 
для своих целей. Линия 
приобрела надежность, а 
завод избавился от просто­
ев из-за ремонта опор.

И все же успех предпри­

ятия держится не только 
на творчестве новаторов- 
одиночек, таких, как Рем­
ша, Зотиков, мастер Г. И. 
Ермаков. Кстати, Ремша и 
Зотиков названы здесь еще 
и потому, что они считают 
своим долгом помогать ра­
бочим в решении техниче­
ских вопросов.

На заводе давно сложи­
лась заслуживающая по­
хвалы форма помощи уме­
льцам. Возникла у  кого- 
либо идея — обязательно 
пойдет со своими наметка­
ми к ведущим специалис­
там. Если идея касается 
механического оборудова­
ния, то о ней узнает глав­
ный механик. Если элект­
рического — главный энер­
гетик. Рабочий может и не 
ведать, оправдает ли себя 
новшество, есть ли воз­
можность изготовить и,при­
менить его. Специалисты 
же или дают «добро» и 
тем самым укрепляют уве­
ренность автора в своих 
силах и в исходе поиска, 
или же освобождают его от 
бесполезной траты сил, на­
целивая на другую, более 
важную проблему.'

К  В. Л. Ремпіе нынче об­
ращались за советом и по­
мощью токарь А. М. Логи­
нов, слесарь Б. Л. Голеиду- 
хин и другие. К  А. А. Зотіі- 
кову — бригадир пароко­
тельного участка И. Ф. Иль­
иных, бригадир электриков
В. А. Кузнецов, мастер Г. И. 
Ермаков. Все они призна­
ны лучшими рационализа­
торами, их предложения 
существенно повлияли на 
улучшение работы основ­
ных заводских участков.

Так, самотечная’ заливка 
питательных насосов с по­
мощью резервуара, пред­
ложенного Ермаковыми, со­
кратила запуск оборудова­
ния шлаковатного цеха 
после его остановки с 40 
минут до пяти. Один чело­

век, используя несложное 
приспособление Б. Л. Го- 
лендухина, теперь заплета­
ет за смену восемь концов 
тросов и чалочных приспо­
соблений. Прежде вручную 
за то же время двое могли 
заплести только один ко­
нец.

Совет ВОИР, служба 
главного инженера с долж­
ным вниманием относятся 
к гласности итогов рацио­
нализаторства, к мораль­
ным и материальным сти­
мулам. Портреты лучших 
умельцев — на стенде в 
административном здании. 
Здесь отмечается поступле­
ние и ход внедрения рац­
предложений по месяцам, 
их эффективность, лучшие 
работы, вывешен темник 
«узких» мест.

Недавно избранный пред­
седателем совета ВОИР 
бригадир слесарей Ф. Ф. 
Голендухнн показал цехо­
вые стенды. На стенде в 
механическом цехе отведе­
но место информационным 
н о в и н к а м ,  содержатся 
очень широкие сведения, 
касающиеся цехового и за­
водского творчества.

Надо отдать должное 
секретарю совета ВОИР, 
мастеру ОТК Л. Н. Мака­
ровой, которая и ведет все 
учетное хозяйство — опе­
ративно, заинтересованно. 
Кроме журнала учета, до­
кументации заседаний тех­
нического совета, имеются 
карточки для авторов осу­
ществленных предложений 
— своеобразный послужной* 
список. Карточки позволя­
ют судить о вкладе каждо­
го за весь период его рабо­
ты на заводе.

Б. Л. Голендухин, брига­
дир В. Л. Махнутин, А. М. 
Логинов и другие много 
сделали, чтобы быстрее
прописать в цехах ценные 
нововведения. И они отме­
чены морально и матери­
ально за содействие рацио­
нализации. Словом, на за­
воде, который выпускает 
ценную для народного хо­
зяйства продукцию, есть 
все условия для дальней­
шего совершенствования 
производства своими сила­
ми.

А. ЯМЩИКОВ.

В  ЗАВОДСКОМУ ТЫ ЛУ ~  ПОВСЕДНЕВНОЕ ВНИМАНИЕ

РУЧНОЙ ТРУД УХОДИТ В ОТСТАВКУ
Б о льш о е внимание у д е л я ю т на хром пиковом  заводе 

реко н стр укц ии  пр о изво дства : со верш енствуется и об­
н о вл яется  техн оло гич еское оборудование , на гла зах  
пр ео бр аж аю тся  целы е ц ехи . Не забы ваю т хим ики о 
м еханизации и автом атизации ручных работ. М ногое в 
э то м  направлении сделан о  в основных цехах , вспом ога­
те ль н ы е  ж е до лго е  врем я отставали . Причем наим енее 
М еханизированы были погр узо чн о -р азгр узо чны е опера­
ции .

С ейчас перем ены  налицо. Коллективы  автотранспорт­
н о го , ж елезн о до р о ж н о го  цехов и цеха обеспечения , 
ко то р ы е  возглавляю т М . И. Цыбулевокий , Ю . М . Бвчен- 
Ко и В. И . Коновалов, н аверстали  упущ енно е. А  о су­
щ ествить  ценные м ероп риятия на практике пом огла за ­
во д ск ая  группа Н О Т, р уководи м ая В. С . А ладин ой .

По реш ению  м и ни стерства , Ц К  п роф сою за и цент­
р альн о го  совета В сесо ю зн о го  общ ества изобретателей  
fe рационализаторов на п р едприяти ях отрасли проводи­
те с ь  эстаф ета  по м еханизации п огр узочно-разгр узоч­
н ы х , транспортны х и скл ад ски х  работ. Подхватив д о б ­
р о е  начинание, хром пиковцы  добились больш ого  усп е­
ха  —  завоевали второе м е сто , за что отм ечены  Почет­
ной грамотой м инистерства, и Ц К  п р о ф со ю за .

З а  врем я эстаф еты  внедрено  35 технических нов­
ш еств . 276,2 ты сячи рублей  экономии принесли они 
п редп рияти ю . Но важ н ее , однако, д р у го е . Б лаго д а­
р я  этим  м ероприятиям  на м ногих участках облегчен 
тр у д  лю дей .

Так, в результате  установки  и монтаж а десяти то н но ­
го  эле ктр о те льф ер а  на рудной эстакаде , наприм ер, 
бы л  высвобож ден ж елезн одор ож ны й кран и о бслуж и­
ваю щ ий его  персонал . Эконом ический э ф ф е к т  составил 
б о л ее  14 ты сяч рублей . Ещ е  д ве  тысячи рублей пору­
чили за счет м еханизации рем онта ж елезнодор ож ны х 
путей . Число рабочих на это м  участке сокр ати лось на 
четы р е  человека.

Д л я  рем онтников в ж елезн о до р о ж но м  деп о  устан ов­
лен кран-балка грузоподъ ем ностью  три  тонны . Тр уд  
лю дей стал  н ам н о гв  легче . Ещ е  одна новинка. П острое­
на р ам п а  д ля  вы гр узки  ш тучны х гр узо в  из вагонов 
М П С .

Н ем ало  перем ен  и у  автотранспортников. И зго то вле­
ны приспособления д л я  разгр узки  барабанов с кабель­
ной п родукц ией , контейнеры  д ля  перевозки  ш лаковаты , 
специальны е карм аны  д ля  ком плектации погрузочной 
дощ ечки , устан о вка  д ля  откры вания затвор а цистерны , 
чтобы вывозить ш лам . Вы свобож дены  и п ер еве­
дены  на д р у ги е  участки  восемь грузчиков . Б о лее  ш ести 
ты сяч рублей состави л  * экономический э ф ф е к т .

М еропри ятия , направленны е на облегчение тр уд а  
грузчиков и склад ски х  рабочих, проведены  в ц ехе  обе­
спечения. П остроен  новый скл ад , где  весь о тпуск  горю ­
че-см азочны х м атери алов м еханизирован и автом ати­
зирован . Раньш е все эти операции выполнялись в основ­
ном вручную . М еханизирован и отпуск  лака . Вся р аз­
гр узка  и п о гр узка  м еталла теперь  л егла  За «плечи» 
козлового  крана .

Вы свободить сам о свал  и тр ех грузчиков позволила 
м еханизация скл ад а  хлори стого  калия. В пяты й и сед ь ­
мой цехи кальцинированная сода сейчас п о дается  пнев­
матически . Д о  это го  ее доставляли  на автом аш инах, 
причем грузили  и разгруж али  их вручную .

Д и р екто р  заво да  В. М . С еки раж  отм етил больш ую  
группу хи м иков , внесш их в общ ее д ело  наиболее ве­
сомы й вклад : сле са р я  И. И. Ленькина , б ульд о зер и ста
В. А . А рж анникова , крановщ ика 3 . Ш ам сутд и н о ва , сл е ­
саря С . А . П анченко и д р уги х . Коллектив заво да наме­
рен ещ е ш ире развер нуть  движ ение за м еханизацию  
и автом атизацию  ручных работ на скл ад ск и х  и п о гр у­
зочно-р азгрузочны х площ адках.

Б. ГРИ Н БЕРГ, 
нештатный корреспондент.

«Под знаменем Ленина» 
О Т В Е Ч А Ю Т

В 252 номере газеты «Под 
Знаменем Ленина» от 27 
декабря 1974 года была 
•публикована корреспон­
денция Б. Гринберга, в ко­
торой критиковалась рабо­
та городского телеателье

N® 7. Как ответил его  ди­
ректор В. Г. Прохоров, на­
мечены конкретные м еро ­
приятия для устранения не­
достатков. В частности, для 
лучшего обслуживания те­
левизоров по абонементам

на 1975 год составлен гра­
фик профилактических о с­
мотров. При сдаче радио-и  
телеаппаратуры в ремонт и 
при получении их из ремон­
та для быстрого обслужи­
вания будет работать еще  
один сотрудник ателье.

Что касается вопроса о 
предварительном определ е­
нии стоимости ремонта, 
приемщик не в состоянии

определить, какой конкрет­
но ремонт необходимо про­
извести и какие заменить 
детали. Этот вопрос может 
решить только радиомеха­
ник во время ремонта. В 
наряде он указывает сто­
имость согласно прейску­
ранту на ремонт радиотеле­
визионной аппаратуры, дей­
ствующему по Свердлов­
ской области,

ПЛАНЕТА СЕГОДНЯ
В  и н т е р е с а х  

в с е г о  
ч е л о в е ч е е т і в а
П редстави тели  двух круп­

нейших д е р ж ав  мира —  
С оветского  С о ю за  и С о еди­

н е н н ы х  Ш татов Ам ерики 
собираю тся за  столом  пе­
реговоров, чтобы подгото­
вить текст соглаш ения об 
ограничении стратегических 
вооруж ений. Э ти  перегово­
ры , про хо д ящ и е в Ж еневе , 
призваны увенчать  д ли те­
льную  кропотливую  работу, 
в успеш ном  заверш ении 
которой заинтересовано  все 
человечество .

Гонка вооруж ений , в том  
числе наиболее грозных и 
разруш ительн ы х —  ракетно- 
ядерны х, д л и тся  много лет. 
О на была навязана м иру 
им периалистам и , которы е 
вскоре ж е п о сле  окончания 
■второй м ировой войны на­
чали готовить новую чудо­
вищ ную  военную  авантю ру.

В итоге , как  отм етил то­
варищ  Л . И. Бреж нев, уж е 
накоплена та кая  масса ору­
ж ия, которая д а е т  возм ож ­
ность неско лько  раз унич­
тож ить все ж и во е на зем ле .

Советский  С о ю з всегда 
выступал за  прекращ ение 
гонки вооруж ений . А кти в­
ные усилия С С С Р  и д р уги х 
стран  социалистического  
со др уж ества  были поддер­
ж аны ш ироким и слоям и об-

АРИФМЕТИКА 
СТРОИТЕЛЕЙ

В учебнике арифметики 
есть задача: «Пять камен­
щиков построили дом за 
двадцать дней. За сколько 
дней построят дом десять 
каменщиков?» Ответ прост: 
за десять. Значит, чтобы
построить дом за один
день, понадобится сто стро­
ителей. Но это в учебнике. 
А в жизни и десять чело­
век, если хорошо и рацио­
нально организуют свой
труд, могут возвести со­
временный дом в кратчай­
шие сроки.

К  этому и стремятся ра­
бочие строительного пред­
приятия «Поземни ставбы» 
в Пльзене. У  них своя
арифметика. В 1956 году 
«Поземни ставбы», что в 
переводе означает «стро­
ительство на земле», сдали 
136 квартир, на каждую из 
которых было затрачено 
2350 часов. В 1973 году 
квартир было уже 2399, а 
затраченного времени 430 
часов. Начиная с 1958 года, 
строители перешли на так 
называемый поточный ме­
тод, который разработали 
и усовершенствовали сами 
рабочие, а йомогали им в 
этом специалисты научно- 
исследовательских институ­
тов, «Стройнроекта» и ин­
женеры пльзеньской «Шшъ 
ды».

«Поземни ставбы» стро­
ят не только в Пльзене. 
Они хорошо известны в та­
ких чешских городах, как 
Лоуны, Хеб, Румбурк. А  в 
последнее время строитель­
ные предприятия обосно­
вались в одном из районов 
Праги. В новом микрорай­
оне Льготна будет жить 
2 0  тысяч человек.

Заказчики довольны ра­
ботой строителей «Позем- 
них ставбов». Представи­
тель горстроя Праги за­
явил, что качество сдан­
ных во Льготке объектов 
гораздо выше, чем где-ли­
бо. Одной из новинок, ко­
торую хотят предложить 
местным новоселам, будет 
квартира с двумя входа­
ми, что особенно удобно 
для молодоженов, живу­
щих вместе с родителями.

(«Кветы» — АПН).

ществѳнности в западных  
странах. Нельзя на отме­
тить и тот ф а к т , что многие 
трезво мыслящие политиче­
ские деятели на Запада  
осознали, насколько опасен 
и в то же время беспер­
спективен курс на обостре­
ние международной напря­
женности.

В итоге за по след н и е  го­
ды  уд а ло сь  д о б и ться  под­
писания ц ело го  р я д а  м е ж ­
д ун ар о дн о -п р ав о вы х д о ку ­
м ентов , направленны х на 
ограничение вооруж ений . 
С р ед и  них —  д о го во р  о за ­
прещ ении испытаний ядер- 
ного о р уж ия в а тм о сф ер е , 
ко см и ческо м  пространстве 
и под во д о й , д о го во р  о 
нерасп ростр анении  ядерно- 
го о р уж ия и ряд  д р уги х 
важ ны х д о го во р о в  и согла-*. 
шений .

И склю чи тельн о  важное 
значение и м ело  подписание 
в 1972 го д у  со ветско -ам е­
риканского  д о го в о р а  об ог­
раничении с и сте м  противо­
ракетной оборюны и вре­
м енного  пяти летн его  со­
глаш ения о м е р ах  в обла­
сти ограничени я стр а те ги ­
ческих н аступательн ы х во­
оруж ений .

Сейчас речь  идет о том , 
чтобы заклю ч и ть  новое со­
глаш ение по ограничению  
стр атеги ч е ски х наступатель­
ных воор уж ен ий  на срок до  
конца 1985 го д а . В итоге 
встречи во Влад иво сто ке  Ге­
неральн ого  се кр е та р я  Ц К 
К П С С  и П р ези д ен та  С Ш А  в 
ноябре п рош лого  года был 
сделан  вы вод о том , что 
им ею тся благопр иятны е 
перспективы  заверш и ть  его 
вы р аботку в 1975 го ду . При­
ш ел м о м ен т, ко гд а  эти бла­
гоприятны е перспективы  
долж ны  принести  ко нкр ет­
ные о сязае м ы е  р е зульта ты .

Усп ехи  м иролю бивой ле­
нинской внеціней политики 
С С С Р  вдохновляю т совет­
ский народ на новые св е р ­
ш ения в ком м ун и сти ческо м  
стр о и тельстве , пом огаю т 
всем  м и ролю бивы м  силам  
в борьбе за  прочный мир и 
б езопасность  народов.

А . КРАСИ КО В, 
обозреватель ТА С С .

С Ш А . В се  ч ащ е на с тр а ­
ницах а м ер и к а н ск и х  га з е т , 
в п ередачах  радио и т е г іе -  
видения появл яю тся  сооб­
щ ения о ж елезнодорож ны х  
к а та стр о ф а х . У гр о з а  б ан к ­
р отства , авар ий н ое со сто я ­
ние оборудования на мно­
ги х  у ч а с тк а х  ста л ь н ы х  ма­
ги стр ал ей , ж е сто к а я  к о н к у ­
ренция с  автом обильны м  и 
авиационны м  тр ан сп о р то м  
— все это  ведет к  стр ем и ­
тельном у р о сту  ж елезнодо­
рож ных к а та стр о ф . А  

На сн и м ке : одна из мно­
го численн ы х ж елезнодо­
рож ны х к а та стр о ф  близ го­
рода Ф и лад ельф ии .

Ф о то  А П -Т А С С .

3 стр.

4848234823484853485323532323904853234823532353534848485348232323534848532348



. *01 НА ТЕМЫ ЭСТЕТИЧЕСКОГО ВОСПИТАНИЯ О б е д  —з а  2 0  м и н у т

ЭТОТ з л о п о л у ч н ы й  ш е й к .• •

Л ю б о е  ве се л ь е  —  будь  
это п р азд н и к  в к р у гу  сем ьи  
или вечер  о тд ы ха  в к луб е  
—  н е  о б хо д и тся  б ез танцев. 
И н ет ч ел о века , ко тором у 
бы  не хо тело сь  танц евать . 
Но д е л ать  это  м ож но по- 
р а зн о м у : и зящ н о , красиво ,
о д ухо тво р ен н о  и, наоборот, 
н ебреж н о , вульгар н о .

Д в а  о тнош ен и я к танцу 
сто л кн ул и сь  на м о л о д е ж ­
ном веч ер е , со сто явш е м ся  
во Д в о р ц е  кул ь тур ы  Н ово­
тр уб н о го  за в о д а . П роводи­
ли его  участн и ки  зо н аль­
но го  вы ступ лен и я  о б ластн о ­
го с м о тр а-к о н к у р са  на луч­
ш ую  та н ц п л о щ а д к у .

П ер во е  о тд е л е н и е  о ткры ли  
ин стр ум ен тал ьн ы й  ансам бль 
«Го р и зо н т»  го р о д а  М ихай- 
ло вска  Н и ж н есер ги н ско го  
района и л уч ш и е  танц еваль­
ны е пары  это го  района. Их 
см ен и ли  м узы ка н ты  Б исер - 
ти и р е б ята  из ансам бля 
б ально го  танц а «К р и сталл»  
Д во р ц а  к ул ь ту р ы  им . С в е р ­
д ло ва из С в е р д л о в ска . Т р е ­
ть е  о тд е л е н и е  вели хор ош о 
зн ако м ы й  в го р о д е  ан ­
сам б л ь  «О п ти м и сты »  и с та р ­
ш еклассн и ки  ш ко лы  №  32.

В п о ка зате л ьн ы х вы ступ­
л ен и ях танц евальны х пар 
учен и ки  ш колы  №  32 А . Кро- 
ти ко в  и И . Ш а д о в а , А . Ры б­
ников и С . М и зги р ева , 
И . С ал ю к о в  и Л . С идорова 
и д р у ги е  д о стави ли  нем ало  
уд о в о ль ств и я  зр и те л я м  и 
и сп о л не ни ем , и своим  внеш ­
н им  в и д о м . П олны й д о сто ­
ин ства  и неж ности  «Р ус­
ски й  ли р и ч ески й » , ритм ич­
ная «К аза-Н о ва» , о ри ги наль­
ный тане ц  « С у р с к и е  ритм ы » 
и нико гд а  не стар ею щ ий 
в а л ь с ... Д ва  го д а  зан и м аю т­
ся  эти  р е б ята  в ш ко ле ба­
льн о го  танц а у  п р еп о д ава­
те л я  р и тм и ки  В . К . Реш ет­
нико во й .

П о к а за те л ь н ы е  танцы  за ­
н яли  ли іиь небольш ую  
часть в р е м ен и . В основном  
ш ел  обы чны й веч ер . И вот 
у ж е  в е д ущ и е  п ары  за те р я ­
ли сь  в то л п е  танц ую щ и х 
ш ей к .

Д авн о  и звестн о , что у 
каж д о го  вр ем ен и  свои лю ­
бим ы е танцы . Но не надо  
заб ы вать , что они всегда  
отр аж али  вкусы  эпо хи , бы ­
ли частью  ее  к ул ь ту р ы .

К ак ую  к ул ь тур у  вы р аж а­
ет ш ей к , оставш и йся «ко­
р о лем »  как  это го , та к  и 
м ногих д р у ги х  вечеров в 
м о ло д еж н ы х о б щ еж и ти ях , 
на танц евальны х п л о щ ад ­
ках, танец  в общ ем -то  не­
плохой , но д а л е к о  не бо­
гатый? Х о тя  и в нем  м о гут 
найти .в ы р а ж е н и е  ловкость , 
ле гко сть  (он спортивны й , 
как и м ногие его  со в р е м е н ­
ные «б р атья» ) и кр асо та , 
есл и ...

П р и см о тр и тесь  к внеш не­
му ви ду танц ую щ и х. Ю н о ­
ши в б о льш и нстве  сво ем  
одеты  н ео п р ятн о , а ведь 
шли они на вечер  спе ц и ­
ально . Танцевать  в теплы х 
зи м н их сап о гах по крайней  
м е р е  н еудо бно , но почти 
половина д е в уш е к  б ы ла в 
сап о га х . О д н аж д ы  в к луб е  
Ко ур о вки  м е н я  п о р ази ло , 
что м о л о д ы е  парни тан ц е­
вали в ш ап ках-уш ан ках , а  в 
переры в щ елкали  сем ечки  
прям о  в за л е . Но никого  
из тан ц ую щ и х тако е  не уд и ­
вило. Ви ди м о , привы чное 
явление. Д а  и что говорить  
о п ер и ф ер и й н ы х к л уб а х , 
ко гд а  в луч ш ем  Д во р ц е  го ­
рода так  низка к ул ь тур а  
танц евального  вечера.

Т е п е р ь  о са м о м  и сполне­
нии. М ногие не хотят по ­
нять , что та н ц ую т они у р о д ­
ливо , н екр аси во . П ар е не к  
Н. и з ГП ТУ -6 о бъ яснил : п усть  
он та н ц ует б е зо б р азн о , 
« зато  в н аш ем  го р о д е  то­
лько  д во е  так  ум е ю т» .

Р я д о м  сто я щ и е  р е б ята  
см о тр я т  с  о д о б р ен и е м . 
И ные д а ж е  зави д ую т тако й  
р асхл яб ан н о сти . Д л я  них 
этот парень п р и м ер . Т о гд а  
как д о лж н ы  бы ть со в се м  
иные п р и м ер ы . Их н ет, по­
то м у  что танц евальны е ве­
чера в б о льш и нстве  с л у ч а ­
ев пущ ен ы  на са м о те к .

Е щ е  в Д р е вн ей  Греции

танц ы  бы ли не пр о сто  ш ко­
лой кр асо ты , но и с р е д ст­
вом нравственного  воспи­
тани я . На .н а ш и х  вечерах 
это  заб ы ваю т. Руководители  
клуб о в , худ о ж е ств е н н ы е  со­
веты  в п ер вую  очер едь  
д о лж н ы  устан о ви ть  прави­
ла п р о веден и я танц еваль­
ных вечеров , о тстаивать  эти 
правила , в ко то р ы х воспи­
тани е хо р о ш е го  вкуса д о л ­
ж но сто я ть  на о д но м  из 
первы х м е ст .

М н о го е  зависит и о т м ас­
со вика . Р у ко во д и те ль  ш ко­
лы  б ально го  танца Д К  им. 
С в ер д л о в а  Г. П . Бунакова , 
ко то р ая  хо р о ш о  зн ако м а  с 
п р о б лем ам и  м о ло д еж н ы х 
вечеров (она п р екр асн о  ве­
ла второе о тд е л е н и е ), счи­
та е т , что м ассо вик-вед ущ ий  
н ео б хо д и м . Он д о лж ен  хо ­
рош о вл ад еть  зало м , вести 
р азго во р  и о к ул ь ту р е  ис­
полнени я, и о внеш нем  ви­
д е , и об отнош ении к парт­
н ер ш е .

П о ч ем у бы  прям о  на ве­
черах не разучивать  новые 
танцы ? П ривлечь д л я  этого  
м ож но  о д н у-д в е  хор ош о 
танц ую щ и е пар ы . Вот б удет 
д о б р ы й  п р и м ер .

Танц уя , м о ж н о  вы разить 
поним ание м узы ки , ее  рит­
ма, «р асска зать»  о своем  
настроении . В неш няя кр а­
со та  исполнения о тр аж ает 
вн утр енню ю  к ул ь ту р у . В 
свою  о ч е р е д ь , стар аясь  
воспринять  внеш ню ю  красо­
ту , чело век  постепенно  и 
внутр енн е станови тся луч­
ш е .

А  начаться  приобщ ение 
к п р ек р асн о м у  в танц е д о л ­
ж но с  элем ен тар н о й  к уль­
тур ы  вечер о в , о которой 
надо  п о д ум а ть  их органи­
за то р а м , д а  и сам и м  участ- 
никам т

Ю . БРУСНИЦЫ НА.

На сн и м к е : показательны й 
танец  на вечер е  во Д в о р ­
це к ул ь тур ы  Н овотрубного  
за во д а . /

Ф о то  Н . Булы ги на .

Новая столовая на 100 
посадочных меот открыта 
на Северском камнещебе­
ночном заводе. Помещение 
ее отлично оформлено, 
оборудовано самой совре­
менной кухонной техни­
кой, в обеденном зале ус­
тановлена красивая ме­
бель. Никакого сравнения 
с прежним буфетом, когда

и обеды-то привозили в 
термосах.

Качество приготовления 
блюд выросло, ассортимент 
значительно расширился. 
Уже пользуется популяр­
ностью своя выпечка. По­
обедать можно за 2 0  минут.

Работники столовой об­
служивают ребят средней 
школы поселка. В летнее

время будут заботиться и  
о студентах - практикантах 
учебно-опытного лесхоза.

А буфет используется 
сейчас для продажи про­
дуктов и полуфабрикатов. 
«Очень удобно», — говорят 
рабочие.

Ю. ДІІУЛЬМИН, 
главный инженер кам­
нещебеночного завода.

Ш ПЕСТРАЯ СМЕСЬ
Жемчужина  

«Большой звезды»
Площадь «Большой звез­

ды» — один из живопис­
нейших уголков Павлов­
ского парка под Ленингра­
дом — вновь украсил па­
вильон, проект которого 
создали выдающиеся зод­
чие прошлого Винченцо 
Бренна и Чарльз Камерон. 
Этот архитектурный ше­
девр, разрушенный в годы 
войны, возрожден ленин­
градскими реставраторами.

Небольшое классическо­
го стиля здание, воздвиг­
нутое в 1799 году, перво­
начально использовалось 
как бёседка для отдыха. С 
постройкой первой в Рос­
сии железной дороги, сое­
динившей в 1837 году Пе­
тербург с Царским Селом 
и Павловском, неподалеку 
от павильона был соору­
жен большой прогулочный 
зал (вокзал), в котором 
проходили знаменитые му­
зыкальные вечера. Именно 
здесь выступал «король ва­
льса» Иоганн Штраус.

Зоопарк  
в районном центре

Молдавский городок Дро- 
кия внезапно стал необык­
новенно популярным: еже­
дневно сюда приезжают 
тысячи людей из окрест­
ных деревень и поселков. 
Среди гостей особенно 
много малышей — они едут 
посмотреть ланей, медве-

■  П ЕРВЕН СТВО  С С С Р  
П О  Х О К К Е Ю  С  М ЯЧОМ

Счет остался 
ничейным

В воскресенье состоялась 
очередная встреча на пер­
венство СССР по хоккею с 
мячом. «Уральский труб­
ник» принимал на этот раз 
команду- «Локомотив» из 
Иркутска.

Открыли счет гости. Они 
забили в ворота «Уральско­
го трубника» три гола, на 
которые первоуральцы от­
ветили только одним. Его  
отквитал Евгений Измоде- 
нов.

Во в т о р о й  половине 
встречи Владимир Денисов 
и Дмитрий Репях провели 
в ворота соперника по од­
ному голу и спасли свою 
команду от поражения. 
Итог этого матча — 3: 3.

дей, ооезьяи, косуль и да-, 
же львов. В районном цен­
тре организован зоопарк, 
в котором 300 с лишним 
щивотных и птицы 60 ви­
дов.

Создан зоопарк но ини­
циативе местного жителя
С. К. Слабого. ІІо образова­
нию он агроном, но в часы 
досуга не было для него 
желаннее занятия, чем
уход за животными и пти­
цами, которые жили у не­
го дома. Об увлечении аг­
ронома узнала вся Дро- 
кия. Постепенно домашний 
зоопарк стал городским.

На воздушном шаре  
через Атлантику

США. Малькольм С. Фор-

бес и Томас Ф. Хейншей- 
мер из ' города Санта-Ана 
(штат Калифорния) наме­
реваются отправиться в 
воздушное путешествие на 
необычном летательном ап­
парате. Гондола с путеше­
ственниками будет подве­
шена к гирлянде воздуш­
ных шаров.

Смельчаки предполагают 
пересечь территорию СШ А  
с запада на восток, а затем 
— Атлантический океан. 
Человек никогда еще не 
перелетал Атлантический 
океан на воздушном шаре, 
хотя было уже 1 2  попыток 
это сделать. Для семи че­
ловек они окончились смер­
тью.

(ТАСС).

«ГОВОРИТ ПЕРВОУРАЛЬСК»
ПРОГРАММА ПЕРЕДАЧ МЕСТНОГО РАДИОВЕЩАНИЯ

4 ф ев рал я, втор ни к. Из 
ц икла «Твоя сем ья, твоя за ­
б о та» .

5 ф ев рал я, среда. Город­
ск и е  и зв е сти я . «Вчераш ний  
ш к о л ьн и к  — ны нче моло­
дой рабочий». Р ад и о р ассн аз  
об А . Бабикове, эл ек тр и к е  с 
хро м пи ково го  завода.

6 ф ев рал я, ч етвер г. «М ар­
ш р утам и  со ревновани я». По 
м етоду завода «Динамо». Пе­
р едача с  завода са н тех и зд е­
лий.

7 ф ев р ал я, пятни ц а. Р а ­

д ио ж урн ал «Рабочий чело- 
вен».

10 ф ев р ал я, понедельни к. 
Гор од ские и звести я .

11 ф ев р ал я, вто р ни к. «На­
в стр е ч у  30-летию  Победы ».

12 ф ев р ал я, среда. Го­
р од ские и зв е сти я .

13 ф ев р ал я , ч етв ер г. 
«Ищ и резервы , бер еги  ре­
су р сы » .

14 ф ев р ал я, п я тн и ц а . Л и ­
те р а ту р н а я  передача. Пере» 
д ача « Го вор и т 02».

17 ф ев р ал я , п онедельни к. 
Гор од ские и звести я .

В Н И М А Н И Ю  Р А Б К О Р О В  
В ч е тв е р г , 6 ф е в р а л я , в р е д ак ц и и  го р о д ско й  

га зе ты  «П о д  зн ам ен ем  Л енина» со сто и тся  о ч е р е д ­
ное за н я ти е  ш колы  р а б ко р о в . Н ачало  в 10 часов 
у тр а  и з б  часов вечер а .

Редактор С. И. Л ЕК А ІІО В .

У С П Е Х И  В С П О Р Т Е  Н А Л И Ц О
Актовый зал кабинета 

технического обучения 
хромпикового завода был 
переполнен. В  связи с при­
ездом на предприятие 
бригады ЦК ВЛКСМ по 
обобщению опыта спортив­
но-массовой работы хрбм- 
пиковцев здесь собрался 
Комсомольске - физкуль­
турный актив, чтобы под­
вести итоги работы за 1974 
ГОД: .Гости из Москвы —: 
представители ЦК BJIKCM  
Ю. М. Гореленко, В. Н. Со­
логуб, В. А. Васин, трёнер- 
методист спорткомитета 
при Совете Министров 
СССРЛО: Ф. Борисочкин, ин­
структор Центрального со­
вета ДСО «Труд» С, Н. Иса­
ева — вместе с руководите­
лями завода и передовыми 
производственниками заня­
ли места в президиуме.

Заместитель директора 
завода А. И. Демакин крат­
ко рассказал о тех успе­
хах, которых добились 
хромпиковцы в прошедшем 
году на спортивном попри­
ще. В течение 1974 года на 
заводе прошли 32 крупных 
спортивных мероприятия, 
две спартакиады. Они про­
водились в два этапа — 
для молодежи и для лиц 
старшего возраста. Из 19 
цехов и служб завода в 
18-ти прошли свои спарта­
киады. Неплохо работа­
ли секции баскетбола, хок­
кея, стрельбы из лука, пу­
левой стрельбы. За год на 
предприятии подготовлено 
три кандидата в мастера 
спорта 2 1  перворазрядник 
и 430 спортсменов массо­
вых разрядов. Первые ша­
ги сделала заводская дет­

ско-юношеская спортивная 
школа. Большая работа 
велась по сдаче трудящи­
мися нормативов комилек- 
са ГТО. Только в прошлом 
году сдали нормы. ГТО 
702 человека (больше, чем 
предполагалось но плану), 
а всего на заводе 1 2 0 2  че­
ловека носят значки ГТО.

После доклада А. И. Де- 
макина началось вручение 
наград и призов. Кубки за 
лучшую спортивную рабо­
ту и успехи в отдельных 
видах спорта были вруче­
ны коллективам заводоуп­
равления, цехов № 2, 5; 8  
и ремонтно - строительного. 
Директор завода В. М. Се- 
кираж вручил за трудо­
вую доблесть и высокие 
спортивные показатели 
знак «Победитель социали­
стического соревнования

1974 года» и значок «От­
личник ГТО» четырем ра­
ботникам: кавалеру ордена 
Ленина, старшему анна- 
ратчику цеха № 5 Н. Ф. Во­
ронову, кавалеру ордена 
Трудового Красного Знаме­
ни, старшему прокальщику 
цеха № 8  Б. Г. Поддубно- 
му, мастеру-мех анику це­
ха №5 В. В. Романову и 
электролаборанту цеха эле­
ктроснабжения Б. А. Прес- 
нецову.

На память о встрече 
воспитанница заводской 
детско-юношеской спортив­
ной школы Ольга Сметани­
на преподнесла Владимиру 
Васину сувенир, а А. И. 
Демакин вручил каждому 
из московских гостей на 
память книгу «Оранжевый 
кристалл».

А. ПЕТРОВ.

РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ
Кинотеатр «Восход». Цветной широкоформатный 

фильм «РОМАНС О ВЛЮ БЛЕННЫ Х» (2 серии). Сеан­
сы: 9, 12, 4. 6-30, 9 час. вечера. Для детей мультсбор- 
нцк «ВЕСЕЛ АЯ КАРУСЕЛЬ». Начало в 3 часа дня.

'Кинотеатр «Космос». Художественный фильм «ОЛИ­
ВЕР» (2 серии). Сеансы: 9, 12, 3, 6 , 9 час. вечера.

Т О В А Р И Щ И  П Е Р В О У Р А Л Ь Ц Ы !
6-7-8 ФЕВРАЛЯ В МАГАЗИНЕ №42 «РАДУ­

ГА» ПРОВОДИТСЯ ВЫСТАВКА-ПРОДАЖА ШЕР­
СТЯНЫХ И ШЕЛКОВЫХ ТКАНЕЙ.

6  и 7 Ф ЕВРА Л Я ДАЮ ТСЯ КОНСУЛЬТАЦИИ  
НО ВЫ БО РУ ТКАН И И ФАСОНА ОДЕЖДЫ  
ХУДОЖНИКАМИ МОДЕЛЬЕРАМИ ДОМА МОД 
И ПРОИЗВОДИТСЯ ПРИЕМ  ЗАКАЗОВ НА ПО­
Ш ИВ ОДЕЖДЫ ИЗ ПРИОБРЕТЕННОЙ ТКАНИ.

Посетите магазин по адресу: ул. Ватутина, 20.

Средняя школа № 21 приглашает всех выпу­
скников на традиционный вечер встречи, посвя­
щенный 10-летига школы, который состоится 
8 февраля в 19 часов 30 минут.

Поздравляем  дорогого Кетова М аксим а Ев сее в и ч а  С 
70-летием . Ж елаем  сч а с ть я , здоровья и д о л ги х  л е т  
ж и зн и . *

Ж ен а , сы н  и р од ственн и ки .

К о сту с ь  К о стусьеви ч  М янота! Сердечно поздравляем  
В а с  с  50-летием . Ж елаем  здоровья, сч а с ть я , бодрости .

З а р е н к о в ы , Ви но гр адо вы .

К оллектив ш колы  №  8 вы раж ае-р со б о л езн о ва­
ние у чи тельни це Б еляевой  Т ам ар е  Н и колаевн е  по 
п о воду  преж д евр ем ен н о й  см ер ти  ее  м у ж а  

Б Е Л Я Е В А  
А л ексан д р а  Я к о в л ев и ч а .

ЗВОНИТ! 
ПчщцТ*;

А Д Р Е С :  623100. г, П ерво­
у р а л ь с к . п р о сп ек т  И льича, 
21/40.

Т Е Л Е Ф О Н Ы :  р ед ак то р
2-15-72. за м . р е д ак т о р а  
2-52-05, о тветствен н ы й  с е к ­
р е т а р ь  2-14-94. отдел п а р ти й ­
ной  ж и зн и  2-52-83. эк о н о м и ­
ч еск и й  отдел  2-53-47. отдел  
п и сем  2-52-21. к о р р ек т о р ск а я  
2-35-62, б у х гал тер  2-53-71.

. Д иректор  ти п о гр аф и и  2-46-55


