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КОММУНИСТЫ 
И ФИНИШ ГОДА
Н А ОТЧЕТНО-выбор- 

ном партийном соб
рании коммунисты Ново- 
уткинского завода «Искра» 
уделили большое внима
ние роли партийной орга
низации в жизни коллекти
ва, в улучшении производ
ственной деятельности 
предприятия. Они серьез
но критиковали партбюро 
за недостаточную после
довательность в выполне
нии принимаемых реше
ний, за слабый контроль 
хозяйственной деятельно
сти администрации. Имен
но потому остаются бла
гими намерениями многие 
мероприятия организаци
онно - технического пла
на, осуществление которых 
способствовало бы ритмич
ной работе коллектива, до
стижению более высоких 
производственных показа
телей.

Надо заметить, что парт
бюро завода и его секре
тарь В. К. Туманов внима

тельно прислушиваются к 
критическим замечаниям 
коммунистов. В последнее 
время коллектив справля
ется с планом. Но до кон
ца года еще два месяца. 
Нужно мобилизовать тру
жеников не только на ус
пешное завершение чет
вертого, определяющего 
года пятилетки, но и на 
безусловное выполнение 
социалистических обяза
тельств. Поэтому партбю
ро решило еще раз выне
сти на обсуждение ком
мунистов вопрос о повы
шении авангардной роли 
партийной организации в 
коллективе. Сегодня на 
этом собрании с докладом 
выступит председатель за
водского • комитета проф
союза М. 8 . Кошелев. По 
мнению заместителя сек
ретаря партбюро А. Н. 
Бажина, собрание подго
товлено хорошо и долж
но сыграть большую роль 
в повышении у коммуни
стов чувства ответственно5 
сти за результаты произ
водственной деятельности 
предприятия в текущем 
Роду.

В трудном положении 
оказалось рудоуправление. 
Горняки не справились с 
основными технико-эконо
мическими показателями в 
октябре и с начала года. 
Есть над чем задуматься 
коммунистам. Никто не 
сбрасывает со счетов тот 
факт, что рудоуправление 
не получило з сентябре и 
октябре необходимого ко
личества вагонов. Поэтому 
часть руды лежит на скла
дах в ожидании транспор
та. План по реализации 
продукции в октябре не 
выполнен.

Но кроме объективных 
причин есть и субъектив
ные, свидетельствующие 
об упущениях в организа
ции труда, соблюдении 
производственной дисцип
лины. Партбюро не остав
ляет эти вопросы без вни
мания. В цеховых партий
ных организациях обсуж
даются на открытых пар
тийных собраниях итоги

производственной деяте
льности. 14 ноября состо
ялось заседание партбюро, 
посвященное этим же воп
росам. Коммунисты наце
лены на то, чтобы показы
вать пример высокой про
изводительности труда, 
чтобы личным примером 
увлекать за собой горня
ков на ликвидацию задол
женности коллектива пе
ред государством, успеш
ное выполнение годового 
плана. Первая половина 
ноября показала, что кол
лектив трудится напряжен
но, опережая график до
бычи и реализации продук
ции.

В народе говорят: «Цып
лят по осени считают». Та
кое время как раз насту
пило. До завершения чет
вертого года пятилетки 
осталось менее полутора 
месяцев. Подводятся пред
варительные итоги выпол
нения социалистических 
обязательств. Это необхо
димо, чтобы знать, где и 
что упущено, как навер
стать упущенное. И тут 
контроль партийных орга
низаций должен быть осо
бенно глубоким.

Коллектив хромпикового 
завода, к примеру, обязал
ся добиться того, чтобы 
в третьем квартале еще 
двум продуктам предприя
тия присвоили государст
венный Знак качества. Вре
мя истекло, а обязательст
во осталось невыполнен
ным. Партком завода про
анализировал причины, до
казал, что недостаточная 
ответственность некоторых 
руководителей привела к 
срыву сроков представле
ния продуктов на высшую 
государственную оценку. 
Партком обязал их сделать 
все необходимое, чтобы в 
ноябре коллектив получил 
право выпускать еще два 
продукта со Знаком каче
ства.

Партийные организации 
предприятий умело поль
зуются уставным правом 
контроля хозяйственной 
деятельности администра
ции и тем самым помога
ют мобилизовать коллекти
вы на успешное решение 
стоящих задач. Очень важ
но вовремя обнаружить 
недостатки, намечающий
ся прорыв, чтобы принять 
меры, выйти победителем 
в борьбе с трудностями. 
Поэтому сейчас, на фи
нишной прямой года, ког
да последняя декада де
кабря уже не за горами, а 
именно в эти дни по соци
алистическим обязатель
ствам все предприятия 
должны выполнить годо
вой план, партийные орга
низации обязаны держать 
под постоянным контро
лем производственную 
деятельность коллективов. 
Долг коммунистов — быть 
примером г  труде, аван
гардом в борьбе за успе
шное выполнение произ
водственных планов и со
циалистических обяза
тельств четвертого года 
пятилетии,

У здания управления 
треста Уралстальконст- 
рукция вьется флажок. 
Поднят он в честь пере
довой бригады Г. М. Сит- 
дикова, которая по ито
гам предоктябрьского со
циалистического соревно
вания монтажников вы
шла победительницей.

П о-ударному коллектив 
трудился не только в ми
нувшем месяце. Успешно 
справляется и с обязате
льствами, принятыми на 
пятилетку и нынешний 
год.

Именно на эту бригаду

■ П Е Р В О У Р А Л Ь Ц Ы — Ч ЕТВ ЕР ТО М У  
ГО Д У П Я ТИ Л ЕТКИ

ПОЧЕТНОЕ ПРАВО
и пал выбор руководите
лей, когда было решено 
монтаж колонн нового 
строящегося цеха В -8  Но
вотрубного завода дове
рить лучшим. Право 
вбить, как говорится, 
первый колышек - почетно 
и ответственно, и кол
лектив заслуж ил его.

М онтажники Г. М. Сит-

дикова приступили к вы
полнению серьезного за
дания.

Темп взяли высокий с' 
первых ж е дней й решили 
не снижать его- до конца 
четвертого, определяюще
го года пятилетки. Кста
ти, м онтаж  колонн брига
да  ведет прогрессивным 
методом.

У Д А Р Н Ы Е  К И Л О М Е Т Р Ы
Водитель автоколонны 

№ 1 нашей автобазы Илья 
Павлович Немкин на авто
машине «ЗИЛ-555» достав
ляет бетон на строитель
ные площадки города. Тру
дится уже в счет марта по
следнего года пятилет
ки.

Вместе со своим смен

щиком Валентином Павло
вичем Гриньковым они из
вестны бережливостью. За 
третий квартал, к примеру, 
сэкономили на 324 рубля 
запасных частей.

В феврале будущего го
да исполнится тридцать 
лет, как шофер-передовик 
Немкин впервые сел 1 за

руль автомобиля. Все эти 
годы он Ѵделяет много 
времени общественным 
заботам. Ударник комму
нистического труда — член 
цехового комитета проф
союза.

Н. СТАРЦЕВА, 
работник автобазы N° 8, 

рабкор.

ЗА СЧЕТ МЕХАНИЗАЦИИ
Александра Васильевна Букина много лет руководит коллективом участка по 

изготовлению телевизионных мачт на заводе технологического оборудования. Кол
лектив друж ны й, спаянный. Отличается высокой дисциплиной, мастерством. За  
счет каких резервов ему удается выполнять социалистические обязательства нын
че? На этот вопрос отвечает А лександра Васильевна.

— Надо сказать, •* что что готовые мачты сей- м еханизации нынче вы- 
обязательства напряжен- час доставляются на склад свобож дено два человека, 
ные, ,— сказала мастер, вагонетками по рельсовой 
— И сходя из них, за 10 дороге.
месяцев нуж но было из- Многие мероприятия по будущ ем  году?

— Каковы перспективы 
для улучш ения работы в

— Есть у нас еще ре-готовить 85 тысяч мачт, обновлению участка рабо-
тогда как в прошлом году чие выполняли сами. Так, Зерв упорядочение скла-
удалось сделать за такое идею включить в техноло- дарования готовой про
время 80516. Но мы пре- гический -поток электро- дукции и  снижение за- 
взошли свои расчеты, да- сварочные работы осуще- трат на погрузку ее. Стро

ится йрытый склад, меха
низированный, рядом с

ли 87150. ствили передовики трудо
— Вероятно, на увели- вого соперничества, элект-

чении выпуска отразилась росварщики Б. А . Елисеев участком  
реконструкция участка? и В. Г. Суставов, которые

— Да, производство ны- соорудили сварочные по- 
нче сущ ественно измени- сты в более удобном месте социалистиче-
лось. Появился участок и в соответствии с эребо- сК(Ш евновании. Обнов- 
покраски с_ принудитель- ваниями научной органи- д участка -  прочная
нои суш кой: детали туда зации труда. Вот все это *ѵ „А Л І Т Л Н О  7Т 7Т  сг т ч л п т а  т т п л т ю н л .
доставляются с помощью вместе вйятое и позволило 
подвесной дороги. Далее, коллективу давать продук

Рабочие, возглавляемые 
А . В. Букиной, не раз по-

основа для роста произво
дительности в будущ ем го

трудозатраты уменьши- ции больше^ с меньшими д у ‘ , 
лись и в результате того, трудозатратами. За счет А . ЯМЩИКОВ.

В мастерской энергоцеха динасового завода уважительно говорят об 
электрообмотчике А . П. Котловой. И  не только потому, что она умело «ле
чит» электромоторы, качественно наматывает катушки приборов и активна в 
рационализации. Анна Петровна — прекрасный наставник. Своей специаль
ности она обучила два десятка новичков.

А . П. Котлова —  ударник коммунистического труда, член цехком а проф
союза.

На снимке* (справа налево): старший электрослесарь Н. Г. Бердышев,
А . П. Котлова и ее ученики Н. Скорынина, Л . Карпец и Л. Овсянникова. ,

Фото Ю. МастеркОва.

По родной 
стране >

0  На Уфимском неф
теперерабатывающем за
воде имени X XII съезда  
КПСС начался монтаак од
ной из крупнейших в 
стране установок по пер
вичной переработке неф
ти — «АВТ». Оборудова”- 
ние для нее изготовлено 
в Германской Демократи
ческой Республике.

©  Коллектив Волго
градского сажевого завода 
досрочно выполнил годо
вые социалистические
обязательства по основ
ным показателям. Ш ин
ным заводам  страны от
правлено такое количест
во сверхплановой саж и —  
ценного сырья для изго
товления автомобильной 
«обуви», —  которого до
статочно для производст
ва миллиона покрышек к 
легковым маш инам. Вся 
эта продукция выпускает
ся с государственным  
Знаком качества.

0  На пять тысяч тонн 
возросло за  год производ
ство целлю лозы  на заво
де «Питкяранта» в К а
рельской АССР. Эта вы
сокосортная продукция  
пользуется большим спро
сом в радиоэлектронике и 
электротехнике. Отдель
ные сорта конденсаторной  
целлюлозы  необходимы  
для производства цветных 
телевизоров.

@  Первая партия но
вой продукции —  на
стольные электронные ма
шины «Экстрема» —  от
правлена с житомирского  
завода «Электроизмери
тель». Серийный выпуск 
аппаратов такого типа ос
воен здесь  впервые в стра
не. «Экстрема» совмещ а
ет быстроту действия ана
логовых с точностью циф
ровых маш ин. Она най
дет ш ирокое применение 
всю ду, где  приходится ре
шать задачи  математиче
ского программирования.

Зарубежная
хроника

СОФИЯ. Новый наци
ональный рекорд устано
вила горнопроходческая  
бригада А . Милкова из 
болгарского города А се- 
новграда. Прокладывая в 
горах Смолянского окру
га горизонтальную гале
рею, она прошла за 31 
день 5 1 6 ,4  линейных мет
ра.

ЛЮКСЕМБУРГ. В тор
ж ественной обстановке в 
Лю ксембурге * открыт 
культурный центр имени  
А. С. П уш кина. Здесь  
жители города могут оз
накомиться с ж изнью  и 
достиж ениям и Советско
го Союза, с произведения
ми русской и советской  
литературы , встречаться 
с гостями из СССР —  пи
сателями, худож никам и  
и музы кантами. При цен
тре будут  работать курсы  
русского язы ка, прово
диться выставки, про
смотры советских кинв* 
фильмов.

(ГА0С1



О Т Д Е Л

ОФИЦИАЛЬНОЙ
ХРОНИКИ

15 ноября бюро горко
ма КПСС и исполком го
родского Совета намети
ли ряд дополнительных 
мероприятий по улучше
нию материально-бытово
го обеспечения инвалидов 
Великой Отечественной 
войны и семей погибших 
воинов. В постановлении, в 
частности, намечено в пе
риод с 15 ноября по 9 мая 
1975 года обеспечить бла
гоустроенным жильем ряд 
инвалидов-фронтовиков и 
остро нуждающихся семей 
павших воинов. Для этой 
цели предприятия переда
дут горисполкому из вновь 
строящегося жилья ряд 
квартир для распределе
ниям Отдел социального 
обеспечения в течение но
ября-декабря обязан про
верить выполнение закона 
о предоставлении инвали
дам войны и семьям по
гибших соответствующих 
льгот, оказывать им по
мощь в приобретении бес
платных путевок в дома 
отдыха, а также в трудо
устройстве.

На бюро рассмотрены 
также пути дальнейшего 
повышения роли библио
тек в коммунистическом 
воспитании трудящихся и 
научно-техническом про
грессе.

* » •
В минувший четверг со

стоялось совместное засе
дание узлового парткома 
станции Кузино и испол
кома поселкового Совета. 
Обсуждены мероприятия 
по улучшению профилак
тической работы с подро
стками, склонными к пра
вонарушениям. Намечено, 
в частности, выявить и 
взять под постоянный 
контроль все неблагопо
лучные семьи, закрепить 
за ними наставников из 
числа коммунистов, депу
татов, активистов Совета. 
Конкретные задачи постав
лены перед педагогически
ми коллективами школ, ко
торые должны усилить ин
дивидуальную работу как 
с подростками, так и с их 
родителями.

■ • •

Т. В. Плешкова избрана 
председателем объединен
ного комитета профсоюза 
треста столовых. Образова
ние у Таисьи Васильевны 
высшее: в 1971 году окон
чила факультет технологии 
и организации обществен
ного питания Свердлов
ского института народного 
хозяйства. До избрания 
Т. В. Плешкова работала 
начальником отдела кадров 
треста. Начальником от
дела кадров вместо нее 
назначена Л. В. Лысова. 

я • •
Н. Г. Хрунев назначен 

директором Первоураль
ского молокозавода. Ни
колай Григорьевич родил
ся в 1931 году. Он член 
КПСС с 1972 года. Образо
вание высшее: в 1969 году 
окончил Свердловский 
сельскохозяйственный ин
ститут. Ранее Н. Г. Хрунев 
работал директором Ста- 
роуткинского совхоза Ша- 
линского района.

• • • - -
В последние годы го

родская газета «Под зна
менем Ленина» значитель
ное внимание уделяет ох
ране природы, системати
чески публикуя тематиче
ские страницы, другие ма
териалы. Эта работа ре
дакции отмечена. 14 но
ября Центральный совет 
Всероссийского общества 
охраны природы наградил 
коллектив редакции По
четной (грамотой.

ПЯТИЛЕТКА ЛИЧНОГО СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ
Л і

З а м е т к и  с п р о ф с о ю з н о й  к о н ф е р е н ц и и  х р о м п и к о в о г о  з а в о д а
В

ОСЬМ ОГО ноября не 
трудовую вахту в 

третьем цехе хромпиково
го завода заступила брига
да плавильщиков, руково
димая старшим рабочим 
К. С . Шамраевым. В честь 
57-й годовщины Великого 
Октября весь коллектив 
завода принимал повышен
ные социалистические обя
зательства, Хромпиковцы 
успешно с ними справи
лись, выпустив только 8 
праздничные дни пятьсот 
тонн продукции сверх пла
на.

Приняв смену, аппарат
чики плавильного отделе 
ния третьего цеха решили, 
что в день рождения Стра
ны Советов надо показать 
наивысшую производите
льность труда. Поработала 
бригада на славу: было
выпущено восемь партий 
готовой продукции, смен
ное задание рабочие вы
полнили на 171 процент.' 
Характерно также и то, что 
вся продукция пошла выс
шим сортом. С полным 
правом аппаратчики брига
ды могут считать себя 
передовиками социалисти
ческого соревнования чет
вертого года пятилетки.

Нынче на заводе прово
дится смотр-конкурс на 
лучшую организацию в 
цехах социалистического 
соревнования. Он очень 
способствовал распростра
нению замечательных по
чинов, родившихся на 
предприятии. Инициативу 
бригады, которой руково
дит Герой Социалистиче
ского Труда Г. Н. Ушков, 
по повышению произво
дительности труда за счет 
сокращения числа рабочих 
поддержали 30 коллекти
вов. В результате на заво

де высвобождено 288 че- Кириенко, Его коллектив 
ловек. Почин стершего ра- заключил договор на со- 
бочего Б. П. Ветошкина — ревнование со сменой во- 
каждый первый день еле- сьмого цеха. Рабочие бы- 
дующего месяца работать вают друг у друга с про
ка сэкономленном сырье и верками, интересуются ор- 
электроэнергии — подхва- ганизацией труда, опытом 
чен 12 бригадами и смена- лучших. Итоги соревнова- 
ми. По примеру мастера ния ежеквартально подво- 
смены третьего цеха Б. Е. дятся в присутствии пред- 
Букина 12 коллективов ставителей этих цехов, 
приняли встречные планы Один раз победителем вы- 
на четвертый год пятилет- шла смена восьмого цеха, 
ки. Председатель завкома другой —  второго. В тре- 
профсоюза Ю. И, Брагина* тьем квартале первенство 
выступившая с отчетным не присудили никому, 
докладом, и активисты так как в одном коллекти- 
профсоюзной работы, взя- ве зарегистрирована про-
вшие словб в прениях, с 
удовлетворением отмети-

изводственная травма, а 
другой йе выполнил свое

ли, что эти замечательные обязательство. В. Г. Кири- 
почины стали твердой от- енко утверждает,, что до- 
правной точкой для повы- говоры о соревновании по- 
шения производительности вышают творческую иници- 
труда и качества продук
ции.

Социалистическое сорев-

ативу рабочих, желание 
перенять у соперников все 
лучшее и непременно по- 

иование на заводе с каж- бедить. Надо только, чтобы 
дым годом все больше ста- гласность стала нормой, 
новится рычагом воспита 
н.ия у рабочих коммуниста 
ческого отношения к тру- кто впереди, 
ду, творческого участия их Осведомленность 
в развитии производства,

чтобы каждый рабочий был 
осведомлен, как трудится,

рабо
чего в соревновании.,. Это 

повышении его эффектна- чрезвычайно важный мо- 
ности. Оно все больше мент. На хромпиковом за- 
превращается в трудовое воде, пока единственном 
состязание, основанное на предприятии города. вве- 
сравнимости результатов, дены трудовые паспорта, 
гласности, возможности по- Есть они у 90 процентов 
вторения передового опы- рабочих. Поначалу мно- 
та. 1253 рабочих соревну- гим казалось, что завод- 
ются на договорных нача- ской комитет профсоюза 
лах. Регулярное подведе- добавляет к и так большо- 
ние итогов, определение му объему работы проф- 
победителей помогают от- оргов бумажную волоки- 
стающим подтягиваться до ту. Немало усилий прило- 
уровня передовиков, а пе- жила Юлия Ивановна Бра- 
редовикам —  достигать все гина, другие члены завко- 
более высоких показате- ма, чтобы разбить непра- 
лей. вильное мнение. Сейчас

Вот что рассказал на уже все поняли, какое 
конференции начальник это замечательное новше- 
смены второго цеха В. Г. ство —  трудовые паспор

та. В них —  полная трудо
вая и общественная харак
теристика рабочего. Те
перь при выдвижении тру
женике на звание «Побе
дитель в соревновании», 
«Лучший по профессии» 
не нужно писать в прото
колах заседаний профгруп
пы, цехкома все его пока
затели, достаточно прило
жить трудовой паспорт.

Характерна такая де
таль. Нередко по оконча
нии месяца, квартала ра
бочие сами обращаются к 
профоргам с просьбой 
посмотреть паспорт. Они 
беспокоятся, не забыли ли 
выполнить какой-либо
пункт обязательства, все ли 
записи сделаны. Интересу
ются и паспортами сопер
ников, дабы вовремя под
тянуться, если отстают. О д
ним словом, по мнению 
выступивших на конферен
ции делегатов, трудовые 
паспорта весьма способст
вуют развитию состяза
тельности в соревновании, 
повышению чувства ответ
ственности каждого за 
данное слово, появлению 
хорошего самолюбия, не 
позволяющего человеку 
быть хуже товарища по 
труду.

Главное внимание деле
гатов профсоюзной конг 
ференции было сосредото
чено именно на вопросах 
социалистического сорев
нования. При всех поло
жительных сторонах его 
организации немало тут и 
недостатков. О  них говори
ли и председатель завко
ма Ю. И. Брагина в отчет
ном докладе, и активисты. 
Но чем непримиримее ста
новилась критика недостат
ков,. тем все больше креп
ло мнение: просчеты эти—

от недостаточной опера
тивности,- недостаточно
глубокого подхода некото
рых профсоюзных активи
стов к организации сорев
нования. Они временны.

И тем не менее коллек
тив именно хромпикового 
завода наиболее подготов
лен к тому, чтобы каждый 
его труженик имел пер
спективный план собствен
ного совершенствования. 
На заводе более 1840 удар
ников коммунистического 
труда. В их обязательствах 
есть пункты об учебе, уча
стии в общественной жиз
ни. Но они неконкретны. 
Если же каждый труженик, 
ударник коммунистическо
го труда в первую оче
редь, разработает обяза
тельство на пятилетие, в 
котором предусмотрит, в 
каком году какую цель 
осуществит, как будет по
вышать культурный уро
вень, кому из товарищей 
по труду поможет поднять
ся на более высокую про
изводственную ступень и 
т. д., то такое соревнова
ние принесет ещ е более 
ценные плоды. Этот совет 
секретаря городского ко
митета партии Н. С. Са
вельева делегаты конфе
ренции выслушали с боль
шим вниманием.

До конца девятой пяти-’ 
летки осталось практиче
ски чуть больше года. Кол
лектив завода, 21 квар
тал подряд занимающий 
классные места во Всесо
юзном социалистическом 
соревновании, готовится не 
только успешно завершить 
пятилетнюю программу, но 
и в десятом пятилетии тру
диться еще более произво
дительно.

М. ЛАРЬЯНОВСКАЯ.

НАШ МОЛОДОЙ С О В Р Е М Е Н Н И К
Владимир Ершов работает слесарем сборочно-агрегатного участка авторемонтного 

завода. Ремонт и сборку сложнейших узлов поручают комсомольцу. Производствен
ные задания молодой рабочий перевыполняет, В. Ершов участвует и в общественной 
жизни коллектива.

Фото В. Зотова.

ВСЕГО ЛИШЬ ШТРИХИ...
Бывая в поселке огнеупорщиков, нельзя не отме

тить его чистые улицы, тротуары. Но несколько штри
хов портят общее впечатление.

Конечная -автобусная остановка. Здесь большая 
клумба, вокруг которой разворачиваются автобусы. С  
ранней весны и до поздней осени на клумбе зелень. 
Да и павильон с виду неплох. Внутри скамеечки для 
пассажиров. Но прохудилась у него крыша. А ведь 
требуется здесь всего-то рулона два рубероида, и то
гда стоять этому павильону еще не один десяток лет. 
И еще: выходя на первый утренний автобус, всегда 
можно увидеть возле павильона дворника, который 
подметает брошенные окурки, обертки от конфет. А 
куда же их бросить, если поблизости нет ни одной 
мусорницы?

Устранить эти недостатки не составит для работников 
Ж КО завода никаких трудностей.

В. КОВАЛЕВ, слушатель школы рабкоров.

«П од знаменем Ленина» отвечают
« Б Е Г  Н А  М Е С Т Е »  —  т а к  н а з ы в а л а с ь  к о п п е с п о н д е н ц и я , 

о п у б л и к о в а н н а я  в г а з е т е  22 о к т я б р я . В  ней  р а с с к а з ы в а 
л о с ь  о н е д о с т а т к а х  в о р га н и за ц и и  с о ц и а л и с ти ч е с к о го  
со р е в н о в а н и я  в у п р а в л е н и и  м е х а н и з а ц и и . К о р р е сп о н д е н 
ц и я о б с у ж д а л а с ь  н а  р а сш и р е н н о м  з а с е д а н и и  п а р ти й н о го  
б ю р о . С е к р е та р ь  п а р тб ю р о  В . И . Н о в о хо д ь к о  сооб щ ил 
р е д а к ц и и , ч то  п о с тр о й к о м у  п р о ф с о ю з а , н а ч а л ь н и к а м  
у ч а с т к о в  п р е д ло ж е н о  св о е в р е м е н н о  п о д в о д и ть  и то ги  со 
р е в н о в а н и я , у ч и т ы в а я  в ы п о л н е н и е  о б я з а т е л ь с т в  к о л л е к 
т и в а м и . Н ам е ч е н о  в д е к а б р е  з а с л у ш а т ь  н а  п ар ти й н о м  
с о б р а н и и  о т ч е т  п о с тр о й к о м а  п р о ф с о ю за  о м е р а х , н а 
п р а в л е н н ы х  н а  у л у ч ш е н и е  о р га н и з а ц и и  с о ц и а л и с ти ч е 
с к о го  со р е в н о в а н и я  в к о л л е к т и в е  у п р а в л е н и я .

■ НА МЕЖДУНАРОДНЫЕ ТЕМЫ

Полувековой юбилей МНР
Монгольская Народная 

Республика — в преддве
рии празднования знаме
нательной даты —  50-ле
тия III съезда МНРП и 
провозглашения МНР. 
Этот славный юбилей 
вместе с  монгольскими 
трудящимися широко от
мечают народы Советско
го Союза, всех стран со
циалистического содру
жества.

Монголия была первой 
страной* которая по при
меру родины Октября, 
воодушевленная велики
ми идеями Ленина, раз
била оковы империали
стического и феодального 
гнета и вышла на свет
лую дорогу социалисти
ческого строительства. 
Ныне Монгольская Н а
родная Республика, про
шедшая полувековой 
путь трудной, но успеш
ной борьбы с отстало
стью, нищетой, негра
мотностью —  наследием 
тяжелого колониального 
прошлого, —  стала аг- 
рарно - индустриальной 

страной с современной 
многоотраслевой эконо
микой и высоким уров
нем культуры.

Огромную помощь в 
становлении и развитии 
ее промышленности, энер-, 
гетики, сельского хозяй
ства оказал и продолжа
ет оказывать Советский 
Союз. Только за послед
ние пятнадцать лет при 
содействии нашей стра

ны в МНР было постро
ено более 230 крупных 
объектов. В их числе 
тепловые электростанции, 
предприятия легкой и пи
щевой промышленности, 
заводы по производству 
комбикормов, ороситель
ные системы, крупные се
льскохозяйственные ком
плексы. На долю пред
приятий, введенных в 
строй при техническом 
сотрудничестве с  СССР, 
приходится ныне около 
40 процентов всей выпус
каемой в стране продук
ции. На базе стремитель
ного подъема экономики 
с каждым годом растет 
внешнеторговый оборот 
Монгольской Народной 
Республики. Д о 90 про
центов его падает на Со
ветский Союз и другие 
социалистические страны.

Первостепенное значе
ние для дальнейшего рас
цвета народного хозяй
ства республики будет  
иметь освоение с помо
щью СССР медно-молиб
денового месторождения - 
и строительство на его 
базе совместного горно- 
обогатительного комби
ната «Эрдэнэт» — самой 
крупной в Монголии со
циалистической стройки 
нашего времени. В этом 
году при непосредствен
ном участии советских 
организаций было завер
шено сооружение центра 
обслуживания столицы 
Монгольской Народной

Республики — Улан-Ба
тора. В этот современ
ный городской центр вхо
дят жилой микрорайон 
на 50 тысяч квадратных 
метров, школы, детские 
сады, кинотеатр, библио
тека, многочисленные уч
реждения службы быта.

Недавно монгольские 
трудящиеся получили за 
мечательный дар от брат
ского Советского Союза, 
которым он знаменует 
славный юбилей МНРП  
и МНР, —  домостроите
льный комбинат произво
дительностью 70 тысяч 
квадратных метров ж и
лой площади в год и два 
школьных комплекса.

Особый энтузиазм, ра
дость и волнение, закон
ную гордость за свою 
процветающую родину 
вызывает в МНР пред
стоящий приезд на празг 
днование юбилея совет
ской партийно - правите
льственной делегации во 
главе с Генеральным се
кретарем ЦК КПСС то
варищем Л . И. Брежне
вым. В этом наши мон
гольские друзья видят 
еще одно проявление не
изменных б р а т с к и х  
чувств дружбы и уваж е
ния, которые КПСС, весь 
советский народ питают к 
Монгольской Народной 
Республике и ее народ
но-революционной пар
тии.

(Корр. ТАСС).

^
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НА П Р О В Е Р К Е - В Ы П О Л Н Е Н И Е  СОЦ И АЛИ СТИ Ч ЕСКИ Х О Б Я З А Т Е Л Ь С Т В  
К О Л Л Е К Т И В О М  Т Р У Б О С В А Р О Ч Н О Г О  Ц Е Х А  Н О В О Т Р У Б Н О Г О  ЗА В О Д А

Хорошо знают на Новотрубном заводе коллектив 
цеха № 11. Инициатива, поиск, горячее стремление до
стигать новых высот мастерства — его отличительные 
черты. Основа успехов —  социалистическое соревно
вание, организации которого здесь уделяют большое 
внимание. Трубосварщики находят и приводят в дей
ствие резервы производства, постоянно наращивают 
выпуск продукции.

Работа многих бригад получала высокую оценку

министерства и ЦК профсоюза. Лучшими в Союзе при
знавались бригады Б. В. Хаминова, Т. П. Дорофеева,
С. П. Унесихина. Именно в трубосварочном родилось 
доброе начинание: коллектив Тихона Павловича Доро
феева выступил с почином выполнить задание пяти
летки за четыре с половиной года. Его поддержали 
многие первоуральцы, в том числе одиннадцать 
бригад цеха. Ныне еще раз взвесил свои возможности 
коллектив-инициатор, обязательства пересмотрел. С

планом пятилетки он наметил справиться к 22 апреля 
будущего года — 105-й годовщине со дня рождения
В. И. Ленина.

Как же складываются дела у трубосварщиков сей
час! Насколько успешно идет выполнение принятых 
обязательств! В чем причина успехов! Наконец, есть 
ли еще не приведенные в действие резервы!

Сегодня в газете об этом, и рассказывают работники 
цеха.

Расчет и анализ
О  АМЕЧУ сразу, что 

высокая часовая про
изводительность, большой 
выход годной продукции, 
а также низкий расходный 
коэффициент металла по
зволяют коллективу , быть 
постоянно впереди. Вот и 
нынче трубосварщики ста
на № 5 по решению колле
гии министерства и прези
диума ЦК профсоюза вы
шли победителями во все
союзном соревновании по 
итогам первого полугодия. 
Бригады А. В. Голубева, 
И. П. Берсенева, В. П. То
карева и Ю. С. Нарбутов- 
ских отмечены денежной 
премией. Агрегату присво
ено звание «Лучший трубо
электросварочный стан
страны». По-прежнему вы
сокопроизводительно тру
дятся эти коллективы и 
сейчас, у каждого накоп
лен солидный опыт. Мно
го ценного, например, есть 
в работе бригады А. В. 
Голубева, Детально позна
комившись с ее секрета
ми, мы полагаем сделать 
их достояниел* всех на од
ной из школ передового 
опыта.

Успешно справляются со 
своими обязательствами 
многие. Бригады С. Ф. 
Ясюкевича, В. П. Токарева, 
Ю . С. Нарбутовских и А. В. 
Голубева опережают гра
фик на десять месяцев. 
Бригада Т. П. Дорофеева 
трудится в счет марта по
следнего года пятилетки.

Да и весь цех держит 
слово. За девять месяцев 
выпущено сверх плана мил-

И С Е Б Е ,  
И ТОВАРИЩАМ
Н А ПЕРВОМ, втором и 

пятом станах теперь 
используются шовонаправ- 
ляющие клети и опорно- 
сварочный узел новых кон
струкций. Внедрен двух
опорный сварочный узел. 
На летучих трубообрез
ных станках появилась бо
лее простая и надежная 
зажимная головка. На 24 
процента увеличен коэф
фициент полезного дейст
вия высокочастотных ус
тановок. Проведена боль
шая работа, цель которой 
—  наладить сдачу мерных 
труб непосредственно со 
стана № 5. Все это сдела
но силами отделов меха
ника и электрика при не
посредственном участии 
рабочих. Выходит, участни
ки соревнования сами 
стремятся создать себе и 
своим товарищам условия 
для высокопроизводитель
ного труда.

Не забываем о качестве 
продукции. К примеру, 
внедрение шлифовки вал
ков на уникальном шли
фовальном станке Харь
ковского завода повы
сило качество технологи
ческого инструмента. Ж е
стче- стал контроль за ре
жимом сварки со стороны 
рабочих и ОТК.

В. ЛЬВОВ, 
мастер отдела 

прокат* и « ар к и ,

лион 330 тысяч метров 
труб при обязательстве 
миллион 300 тысяч. На 14 
процентов уже снижен 
брак по углеродистым тру
бам, на 50— по нержавею
щим. Сэкономлено более 
75 тонн металла. Произво
дительность труда возрос
ла к плану на два процен
та.

Анализируя ход выполне
ния обязательств, мы смот
рим, за счет чего достиг
нуты высокие показатели. 
Зная сильные стороны 
своей работы, легче идти 
вперед.

Прежде всего внедрение 
мероприятий комплексно
го плана позволило сэко
номить 42 тысячи рублей и 
нарастить объем произ
водства в натуре и в руб
лях. Так, усовершенствова
на технология сварки уг
леродистых тр^б. Освоено 
волочение нержавеющих 
труб на длиннооправочном 
стане. Производительность 
труда поднялась и благода
ря тому, что много стара
ний для этого приложили 
наши новаторы. От внедре
ния рационализаторских 
предложений сэкономлено 
95 тысяч рублей.

Не перечислить все цен
ные задумки. В качестве 
примера расскажу лишь 
об одной. Бригадир слеса
рей Б. К. Зуев, слесарь
В. А, Бахвалов, помощник 
начальника цеха по обору
дованию В. Г. Волынкин, 
механик В. П. Косарев раз
работали новое зажимное 
устройство двух обрезных 
станков на нескольких 
станах. Сократились про
стои, уменьшился расход 
инструмента, меньше вре
мени тратится на наладку 
станков.

Т. ЧИКИНОВА, 
начальник бюро 

организации труда.

Л И Ц О  К О Л Л Е К Т И В А
П РИНЯВ на э т о т  год 

повышенные обяза
тельства, коллектив сме
ны успешно справляется с 
ними: значительно снизили 
брак, почти все трубы сда
ются с первого предъявле
ния. Это позволило нам в 
течение четырех месяцев 
подряд побеждать в цехо
вом социалистическом со
ревновании. Пример для 
других —  наши старшие 
сварщики станов С. П. Уне- 
сихин, И. П. Посаженников 
и другие. Очень требова
тельно, ответственно отно
сятся они к настройке ста
нов. Главная задача чет
вертого, определяющего 
года пятилетки —  дать 
больше продукции, луч
шего качества и С мень
шими затратами —  опре
деляет сейчас труд каж
дого.

Вспоминаю такой случай. 
В одну из смен 15 октября
С. П. Унесихину нужно бы
ло получить трубы разме
ром 51x2,5x5000. Настраи
вая стан на требуемую ме
ру, он затратил много вре
мени и простоял два ча-

СЧЕТ НА МИНУТЫ
Т Т  АС немного, всего 

пять человек. К аж 
дый не новичок —  рабо
тает на стане со времени 
его пуска. Слаженность, 
опыт и дают о себе знать.

Решив сделать годовую  
норму к середине декабря  
и сварить дополнительно 
250 тысяч метров труб, 
бригада уж е сейчас за 
писала на свой лицевой  
счет 239 тысяч метров 
сверхплановой продукции. 
Как это удалось?

Лучш е стали использо
вать рабочее время. Свою 
роль играет взаимозаме
няемость —  каждый мо
жет заменить товарища, 
если есть нуж да. Ка
чественно проводим теку
щие ремонты, причем уча
стие в них принимают все.

В два раза снизили  
нынче брак. Каким обра
зом? Большое внимание 
уделяем настройке стана 
после перевалок. Конт
роль за  выпуском продук
ции ведет кажды й на 
своем рабочем месте. Я и 
Б. В. Ш ахмаев следим за  
процессом сварки на сва
рочном столе, А . И. Пет
ров —  за раем ера ми тру

бы после обрезного стан
ка, С. И. Люляев —  за ка
чеством стыковки полос, 
а В. И. В илиж анин настра
ивает правильный стан, 
контролирует наружный  
диаметр и длину.

И вот итог: с первого 
предъявления сдаем 97,6 
процента продукции, вы
ход годной составляет 
99,96 процента.

ІІо резервы есть. Будут  
ли они пущены в действие 
— это зависит от руково
дителей цеха, которые
обязаны создать условия
для соревнующ ихся. Пло
хо работают наш и обрез
ные станки. Ч асто при
ходится останавливать 
стан, много металла ухо
дит в несваренные трубы, 
велики отходы. Больше
требовательности, на мой 
взгляд, надо проявлять но- 
вотрубникам к заводам-
поставщикам и добивать
ся, чтобы они давали нам 
качественный металл без 
расслоений и неметалли
ческих включений.

А . ГО Л У Б ЕВ , 
бригадир 

стана № 5.

са, но до конца рабочего 
дня наверстал упущенное. 
Задание было выполнено 
и, что важно, качественно.

Трубы пяти размеров по 
длине и по стенке сварил 
в одну из смен на своем 
стане А. В. Голубев. При
шлось нелегко. Сколько 
времени ушло на одни пе
реходы! Но результат тот 
же: все заказы выполнены 
отлично, норма перекрыта.

96 процентов продукции 
намечали мы сдавать в обя
зательствах с первого, вто
рого и пятого станов с пер
вого предъявления. Но 
бригады уже достигли бо
лее высокого рубежа —
97,6 процента. Дело и в 
том, что стан и отделка —  
единая цепь. И крепости 
ей придает рабочий .конт
роль друг друга. Выявят на 
первичном осмотре брига
ды отделки дефект, брак—  
сразу сообщают об этом 
трубосварщикам. Требова
тельность такая оборачива
ется весомыми достиже
ниями.

Способствует делу и 
большая воспитательная 
работа, которая проводит
ся в смене. Вот ее пло
ды —  за последние семь 
месяцев у нас в коллекти
ве, а он не маленький, не 
было ни одного прогула.

Это результат совмест
ных усилий, в том числе

партгрупорга А. И, Була
това, профорга Б. В. Шах- 
маева, комсорга Л. М. По
стникова. Влияние оказы
вает и сменная стенгазета. 
Добрым словом и крити
кой недостатков она помо
гает воспитывать у рабо
чих чувство ответственно
сти перед товарищами,
рассказывает о передови
ках, бичует нерадивых. Из 
газеты все узнали, что ком
сомольцы А. И. Посажен
ников и В. И. Посаженни-, 
ков, Л. М. Постников ов
ладевают вторыми профес
сиями, что В. В. Белых и 
другие успешно учатся в 
школе рабочей молодежи.

Не бывает равнодушных 
на сменных собраниях, ко
торые проводим ежеме
сячно. Каждый считает 
своим долгом высказать 
мнение и об успехах, и о 
недостатках, о ходе сорев
нования.

Установлен повседнев
ный контроль за обучени
ем кадров. Свою роль 
здесь играют разнообраз
ные формы, 12  человек 
посещают школу экономи
ческих знаний, коммунисты 
занимаются в партийной 
политсети, молодые про
изводственники учатся в 
вечерней школе.

Б. РЫБКИН, 
начальник схчены.

За слов 
д е л о

р  ПРАВЛЯЁТСЯ с при- 
' пятыми обязатель

ствами бригада В. П. 
Токарева, в которой я ра
ботаю. Растут, как и на
мечали, объемы, повыща , 
ется качество. На стане 
введена мерная порезка 
труб. Мы у ж е не столько 
следим за мерой, как ра
ньше, появилось больше 
времени для того, чтобы 
постоянно контролировать 
качество. В заимозаменяе
мость, взаимовыручка •— 
вот силы фіе стороны кол
лектива. Опытные рабо
чие, к  примеру, Н. А . Це- 
пенников, В. И. Бутаков, 
делятся опытом с моло
дежью.

Веря в силу коллектива, 
мы посоветовались и ре
шили: поскольку обяза
тельства выполняются ус
пешно, до конца года сва
рим дополнительно к ним 
еще 30 тысяч метров труб 
при безупречном качест
ве их.

В . Д У Н А ЕВ , 
электросварщик 

труб.

НА Д О ГО ВО РН О Й  О С Н О ВЕ
| £  АЖДЫЙ РАЗ, зано- 

*■ ся в свою записную 
книжку сменную выработ
ку нашей бригады, я ра
дуюсь, что коллектив снова 
закончил день выпуском 
сверхплановой продукции. 
Бее ближе мы к заветной 
цели —  бригада взялась 
выполнить задание . пяти
летки к 105-й годовщине 
со дня рождения В. И. Ле
нина.

Еще один шаг к этому« 
сделали нынче. До конца 
декабря наметили мы из
готовить 200 тысяч метров 
сварных труб дополнитель
но к норме, а уже сейчас 
дали 171.

Свою роль играет со
ревнование с бригадой
В. А. Галицких. Постоянно 
интересуемся результата
ми соперников, сравнива
ем показатели, определя
ем победителя, перенима
ем ценный опыт, ,

Трудовое состязание по
могает нам в выполнении 
государственного плана. 
Но есть в его организации 
и помехи. Нередко еще 
простаивают наши станы, 
например, из-за отсутст
вия металла. В итоге сни
жается выработка, под ко
нец месяца приходится 
штурмом наверстывать упу
щенное. Иорму-то мы вы
полняем, но хотелось бы 
трудиться четче, спокой
ней, без штурмовщины. И 
здесь нам на помощь дол
жна прийти администра
ция.

За бригадой же дело не 
станет. Верные слову, ко
торое дали, трубосварщи
ки сделают все возможное, 
чтобы достичь заветных ру
бежей на финише девя
той пятилетки. Так считаю 
не я один, а и мои това
рищи В. Ф . Незговоров,
В. В. Терехин, Р. А. Акби-

ров, В. М. Вайдич.
Сейчас, когда до кѳмцв 

года остается немного 
времени, таким настроени
ем живет й весь коллек
тив цеха. Свои усилия он 
направляет на досрочное 
выполнение заданий чет
вертого года девятой пя
тилетки.

Т. ДОРОФЕЕВ, 
бригадир стана № 1.

НА СНИМКАХ: члены
бригады В. П. Токарева (сле
ва направо)— Н. А. Цепен- 
ников, В. П. Дунаев, Н. А. 
Жолобов, В. И. Бутаков; 
электросварщики нержаве
ющих труб В. С. Демидов 
и И. И. Игошин.

Фото В. Зотова. 
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ПРАЗДНИК «УРАЛЬСКОЙ РЯБИНУШКИ»

Э ТО был праздник рус
ской песн^ и танца, 

праздник всех почитателей 
большого таланта этого за
мечательного коллектива, 
тех, кто пришел 16 ноября 
во Дворец культуры Но- 
вотрубного завода, чтобы 
поздравить ансамбль с 
присвоением ему высоко
го звания Народного.

Певцы, танцоры, музы
канты— в концертных кос
тюмах в президиуме на 
сцене.

У микрофона художе
ственный руководитель
Дворца культуры В. С. Бо
родин:

—  Шесть лет прошло с 
тех пор, как собралась не
большая группа любителей 
народной песни. За эти 
годы вырос большой кол
лектив, ставший очень по
пулярным не только в на
шем городе...

О т души поздравляют 
самодеятельных артистов 
заведующий отделом ку
льтуры горисполкома В. И. 
Храмцов, директор Двор
ца культуры С. Н. Алек
сандрович, заведующий 
культурно-массовым сек
тором завкома профсоюза 
Новотрубного завода В. И. 
Пименов.

Звучат знакомые мело
дии песен о рябине... На
чалось дружеское привет
ствие участников коллек
тивами художественной са
модеятельности Дворца. 
Народный театр сменяют 
ребята из агитбригады. В 
веселой шуточной форме 
поздравили «Рябинушку» 
юные балерины балетной 
студии.

Слово народному цир
ку... Цирковое представ
ление было на этот раз 
шуткой-пародией, друже
ским шаржем в адрес ви
новников торжества.

А потом еще и еще по
здравления, награждения 
почетными грамотами, вру
чение подарков тем, кто 
приложил немало сил для 
создания и жизни «Ураль
ской рябинушки».

—  Награждается музы
кальный руководитель ан
самбля Валерий Шулепин, 
баянисты Виталий Подо- 
скин и Виктор Шулепин, 
руководитель инструмен
тальной группы Владимир 
Межгородский...

Сколько же их, памят
ных концертов, сколько 
репетиций вспомнилось в 
эти минуты участникам ан
самбля! Поездка в Москву

на Выставку достижений 
народного хозяйства, уча
стие в телевизионном фес
тивале народного творче
ства «Моя родная сторо
на»...

Вот они, участники этих 
концертов: Тамара Боро
дина, работница заводоуп
равления Новотрубного 
завода, Петр Толмачев, ма
стер цеха № 8, староста 
хора, Нонна Бызова, конт
ролер цеха № 7, Валенти
на Арефина, работница 
треста столовых, Валентине 
Банникова, работница гор- 
отдела внутренних дел, 
Таисия Рогова, работница 
магазина «Малыш», Надеж
да Мочалова, заведующая 
детским садом, Владимир 
Батюков, электрик цеха 
№ 6 Новотрубного завода, 
одним из первых пришед
ший в ансамбль, Ведений 
Шахмаев, слесарь цеха 
№ 6, и другие.

—  Выступает народный 
ансамбль...

Так начался концерт.
«Кого не, волнуют род

ные просторы»... Когда за
певает Елена Булатова, да
же сами участники, не раз 
слышавшие ее пение, вновь 
удивляются этому красиво
му голосу и задушевной

манере исполнения.
Не будет преувеличени

ем сказать, что частушки 
«Примирение» в исполне
нии Валентины и Анатолия 
Манько пользуются огром
ным успехом у зрителя.

А протяжные лирические 
песни, исполняемые без 
сопровождения, бесспор
но, удаются Галине Пеше- 
хоновой.

...Пошла русская пляс
ка, задорная, легкая, кра
сивая... Танцевальная груп
па, которой руководит Ле
онид Гашков, принесла ан
самблю немало славы.
Среди награжденных в 
этот вечер и танцоры: бри
гадир слесарей цеха № 5 
Новотрубного завода Гер
ман Носов, солист, валь
цовщик цеха № 7 Николай 
Бородин и многие другие.

Праздник участников
«Уральской рябинушки» за
служен ими и создан их 
талантом.

Ю. БРУСНИЦЫНА.

НА СНИМКЕ: выступают
участники хорового кол
лектива народного ансамб
ля русской песни и танца 
«Уральская рябинушка». 
Солистка — Е. Булатова.

Фото В. Зотова.

* Хоккей С М Я Ч О М  И Ш А Й Б О Й
успехом, но в завершающей стадии атак точнее бы
ли дальневосточники. Они и победили — 6:3 .

* * *

Н ЕО Ж И Д АН Н АЯ оттепель вынудила перенести 
встречу первенства страны по хоккею с шай

бой для коллективов второй лиги между нижнета
гильским «Спутником» и хабаровскими ' армейцами 
под крышу Дворца спорта имени 50-летия ВЛКСМ.

Таким-образом, первоуральские болельщики полу
чили возможность наблюдать за игрой, которой не 
избалованы., Два периода на площадке шла напря
женная борьба. За 40 минут соперники лишь по ра
зу обменялись голами.

Решающим оказался третий период, в котором -та- 
гильчане дважды зажгли красный огонь за воротами 
хоккеистов СК А . В итоге 4— 3 :1 .

С. П А ГН У ЕВ .

Н А К А Н У Н Е  старта X X V II чемпионата страны 
по хоккею с мячом его участники проводят 

последние тренировки, товарищеские игры. Спорт
смены «Уральского трубника» уже скрестили клюш
ки с земляками-хромпиковцами.' Результат этой 
встречи 10:1 в пользу более опытных новотрубни- 
ков.

Следующим соперником «Трубника» была команда 
архангельского «Водника», которая сумела взять верх 
над хозяевами поля гг- 6:4. В минувшую субботу 
состоялась повторная встреча этих коллективов.
Первый тайм прошел на равных. Счет открыли се
веряне, но уральцам удалось выравнять положение.

После отдыха новотрубники диктовали «Воднику» 
свои условия и еще четырежды добились успеха.
Итак, реванш состоялся. А. Мальцев забил три гола.
По одному мячу на счету Ю. Панченко и В. Дени
сова.

В этот же день команда хромпикового завода со 
счетом 5 :4  выиграла у сборной юношеской Совет
ского Союза. В воскресенье юниоры сборной СССР  
померилась силами со сверстниками из «Уральского 
трубника». В этом поединке 15 мячей побывало в во
ротах: .  восемь раз: успеха добивались хоккеисты 

• сборной, семь — юные новотрубники.
Накануне мастера «Уральского трубника» играли 

с армейцами Хабаровска. Матч прошел с переменным 
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I Подписка на газеты и журналы заканчивается 25 ноября. (
В  ‘ у * ев
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И З В Е Щ Е Н И Е
21 ноября в 10 часов в здании металлургиче

ского техникума состоится очередной семинар 
пропагандистов всех форм партийного и комсо
мольского политпросвещения.

ОТДЕЛ ПРОПАГАНДЫ И АГИТАЦИИ 
ГОРКОМА КПСС.

Ежегодно в Перво
уральск ДЛЯ ПОДГОТОВКИ 
к новому сезону приез
жают фигуристы - различ
ных городов н республик 
страны. И почти всегда 
спортсмены выступают 
перед зрителями с пока
зательными выступления
ми.

Зал Дворца спорта в
минувший воскресный 
вечер был переполнен.

По традиции первой на 
лед вышла воспитанница 
школы фигурного ката
ния при Дворце спорта 
имени 50-летия BJIKCM  
А. Карелина. Затем с по
казательным танцем вы
ступил ленинградец, 
кандидат в мастера спор
та, член сборной юноше
ской команды ЦС ДСО  
«Спартак» М. Сметкин. 
Задорное катание юного 
спортсмена вызвало ап
лодисменты публики.

В первом отделении 
было 12 номеров. Из них 
наибольшее впечатление 
на зрителей произвели 
выступление серебряного 
призера V  Спартакиады 
народов РСФСР, мастера 
спорта из Свердловска 
ф. Шакирзянова, танце
вального дуэта из Ле
нинграда Ю. Сунцова —  
А. Ежиков, чемпионов 
Белоруссии, кандидатов 
в мастера В. Андреиче- 
вой и Н. Моргунова.

■  Ф И ГУ Р Н О Е  
К А ТА Н И Е

Д О Б Р А Я
ТРАДИЦИЯ

Свердловчанка И. Та
расова шуточным пока
зательным танцем откры
ла второе отделение. Вы
сокий темп, завидная син
хронность, четкие прыж
ки отличали катание Ле
нинграде к о й  п а р ы  
Ю. Скурихина—А. Стро
ганов. Под неумолкаю
щие аплодисменты про
шло выступление сверд
ловской фигуристки
Н. Овчинниковой, вышед
шей на лед в ярком рус
ском платье.

Немало удовольствия 
первоуральцам доставили 
свердловчанка М. Обо- 
дянникова, москвич
А. Болденко, призеры 
V  Спартакиады народов 
РСФ СР Л. Ренник и па
ра М. Тарасова — В. За
харов.

В этот вечер более 30 
фигуристов из Москвы, 
Минска, Ленинграда и 
Свердловска показали 
свое мастерство перво
уральским любителям 
фигурного катания.

С. С Е Р Г Е Е В .

Зам. редактора Б. И. ПРУЧКОВСКИЙ.

Р ЕК Л А М А  И ОБЪЯВЛЕНИЯ
Кинотеатр «Восход». Художественный фильм

«НЕМОЙ И ЛЮБОВЬ». Сеансы: 9, 11, 1, 3, 5, 7, 9 
час. вечера.

Кинотеатр «Космос». Художественный фильм
«БАБЬЕ ЦАРСТВО». Сеансы: 9, 11, 1, 3, 5, 7, 9 час.
вечера.

Клуб филиала Новотрубного завода. Цветной фильм 
«Ш АНТАЖ ». Сеансы: 12, 5, 7, 9 час. вечера.

Клуб Трудпоеелка. Широкоэкранный фильм
«СНИМАЙ Ш Л ЯП У, КОГД А Ц ЕЛУЕШ Ь». Сеансы: 
7, 9 час. вечера.

ДВОРЕЦ К У Л Ь Т У Р Ы  
НОВОТРУБНОГО ЗАВОДА  

20 ноября. КОН Ц ЕРТ СВЕРДЛОВСКОГО  
СИМФОНИЧЕСКОГО О Р КЕСТРА . Вход по 
абонементам, талон № 2. В кассе Дворца куль
туры можно приобрести билеты на концерт. 
Начало в 19 час. 30 мин.

22 ноября. ТЕМ А ТИ ЧЕСКИ Й  В ЕЧ ЕР  «На
встречу 40-летию Новотрубного завода» — 
«СЧАСТЬЕ ЛЮ ДСКОЕ ТРУДОМ СОЗДАЕТСЯ». 
Начало в 19 часов.

24 ноября. ДЕН Ь О ТД Ы ХА «ВСЕЙ СЕМЬЕЙ  
ВО ДВОРЕЦ». Начало в 12 часов.

Инфекционной больнице № 6 на постоянную 
работу требуются санитарки, кухонные работ
ницы, повара.

Обращаться по адресу: ул. Ватутина, 15, к 
администрации больницы № 6.

У в а ж а е м о го  А л е к с а н д р а  И в а н о в и ч а  С к о р ы н и н а  
п о зд р а в л я е м  с днем  р о ж д е н и я . Ж е л а е м  з д о р о в ь я , 
б о д р о с ти , д о л ги х  л е т  ж и з н и  и се м е й н о го  с ч а с т ь я .

Д р у з ь я .

С е р д е ч н о  п о зд р а в л я е м  Т и х о н о в а  Е в г е н и я  И в а н о в и ч а  с  
6 0 -л е ти е м . Ж е л а е м  б о д р о с ти , х о р о ш е г о  о т д ы х а , к р е п к о го  
з д о р о в ь я , д о л ги х , д о л ги х  л е т  ж и з н и .

Д е ти , в н у к и , д р у з ь я .

Швейная мастерская Ns 11 п. Билимбай прини
мает заказы на пошив, ремонт и реставрацию 
верхней мужской и женской одежды и легкого 
платья.

Срок изготовления верхней одежды — 20— 25 
дней, легкого платья — 10— 15 дней.

Мастерская работает с 11 до 19 часов. Выход
ные — воскресенье, понедельник. Перерыв с 14 
до 15 часов.

В мастерской представлен широкий выбор тка
ней костюмных, плательных и пальтовых.

А Д Р Е С :  623100. г. П ер во 
у р а л ь с к . п р о сп ек т  И льича. 
21/40.

Т Е Л Е Ф О Н Ы :  р ед ак то р
2-15-72, зам . р ед ак то р а  
2-52-05, о тветствен н ы й  с е к 
р е т а р ь  2-14-94. отдел п а р ти й 
ной  ж и зн и  2-52-83. эк о н о м и 
чески й  о тдел  2-53-47. отдел 
пи сем  2-52-21. к о р р ек т о р ск а я  
2-35-62, бу х гал тер  2 -5 3 -7 1 . 
д и р ек то р  ти п о гр аф и и  2-46-55


