
А В Т О Р И Т Е Т  ПДПС
П ОСТОЯННО действую­

щие производствен­
ные совещания —  ПДПС —  
организованы на каждом  
заводе, на каждой фабри­
ке, а на крупных предприя­
тиях — во многих цехах. 
Хозяйственные руководите­
ли, партийные и проф союз­
ные организации имеют в 
их лице надежное средст­
во привлечения трудящих.- 
ся к управлению производ­
ством, опору в борьбе за 
успешное выполнение пла­
нов и обязательств. Эффек­
тивность деятельности со­
вещания, конечно, во мно­
гом зависит от привлечения 
к подготовке и обсуждению 
вопросов большего числа 
рабочих, которые лучше, 
чем кто либо, могут под­
сказать, какие резервы еще 
используются плохо и как 
их быстрее использовать.

Хороший опыт, к приме­
ру, накопило ПДПС второ­
го цеха Новотрубного заво­
да, которое возглавляет 
старший мастер Д. Г. Ягов- 
цев. Хорошо то, Что Дми­
трий Глебович привлек ши­
рокий актив из числа рабо­
чих. Так, в подготовке и об­
суждении вопроса о работе 
с рационализаторами актив­
ное участие приняли элек­
трик И. А. Николаева,
бригадир слесарей В. Н. Че- 
резов. Выяснилось, что 
старшие мастера отделов 
Г Ф. Кутало, А. 3. Зинату- 
лин, технолог Н. М. Перель- 
мутбр не очень беспокоят­
ся о быстрейшем внедре­
нии новаторских предложе­
ний, маринуют их. Руково­
дителей остро критикова­
ли. Совещание попросило
начальника цеха Б. П. Ряб- 
кова принять меры. И они 
были приняты: в распоря­
жении по цеху установлень; 
сроки продвижения рацио­
нализаторских задумок, от­
ветственные лица за их осу­
ществление.

Другой пример. Мастер 
И. И. Постников слабо за­
нимался воспитательной ра­
ботой, организацией социа­
листического соревнования, 
Его послушали на заседа­
нии ПДПС. Начальник цеха 
объявил мастеру выговоо. 
Это подействовало. И. И. 
Постников стал проводить 
беседы с рабочими на раз­
личные темы, они все при­
няли повышенные обяза­
тельства, включились в со­
циалистическое соревнова­
ние за досрочное выполне­
ние годовых заданий.

Члены ПДПС завода по 
ремонту горного оборудо­
вания обсудили важный 
вопрос о том, как улуч­
шить ремонт оборудования 
и снизить простои механиз- 
мов, Отчитывались главный 
механик П. Д. Ф еденев и 
главный энергетик А. Н. 
Сивков.

Спору нет, тему для ши­
рокого и полезного раз­
говора избрали актуаль­
ную. Снижение простоев 
оборудования позволит уве­
личить выпуск продукции, 
поднять производитель­
ность труда. Насторожило 
другое: в подготовке во­
проса рабочие не участ­
вовали...

Не участвовали именно 
те. кто работает на станках 
и  прежде всего заинтересо­

ван в том, чтобы они дей­
ствовали четко, с макси­
мальной отдачей.

—  Верно, упущ ение на­
ше, —  признается предсе­
датель ПДПС заместитель 
начальника техотдела В. И. 
Ляшков. —  Не привлекаем 
рабочих...

Это подтверждает и пред­
седатель завкома проф сою­
за.

А сила совещания как раз 
в массовости, в опоре на 
рабочих. Заводскому коми­
тету следует, видимо, по­
мочь членам ПДПС создать 
широкий актив, поднять его 
авторитет и дееспособ­
ность.

Странно, но факт, что и 
на заводе технологического 
оборудования Избегают 
Привлекать рабочих к об­
суждению вопросов на 
ПДПС.

—  У нас как-то не приня­
то эТо, —  говорит руково­
дитель совещания началь­
ник отдела труда и зар­
платы В. А. Мишин,

Владимир Александрович 
потому и не мог назвать 
рабочих, которые в прош­
лом году помотали ему в 
подготовке вопросов. Нын­
че же члены ПДПС ещё не 
собирались...

Многое, очень многое за­
висит йт руководителя по­
стоянно действующего про­
изводственного совещания. 
Здесь нужен человек с ши­
роким кругозором , кипучей 
энергией. Он должен уметь 
так организовать работу, 
чтобы каждый ее участник 
хорошо понимал важность 
получения.

Следует шире привлекать 
трудящихся, особенно рабо­
чих, к участию в деятельно­
сти совещания. У них воз­
никает стремление повы­
шать экономические знания, 
культурный уровень, тру­
диться еще лучше, активно 
участвовать в управлении
П Р О И З В О Д С Т В О М .

Вот почему ' требуется, 
чтобы партийные и проф­
союзные ооганизации уде­
ляли повгедневное взима­
ние ПДПС, направляли их 
деятельность. Хооош о бы 
организовать обмен опытом 
работы постоянно действу­
ющих пооизводственных со­
вещаний не только цехов, 
но и предприятий города. 
Забота окупится стооицей’ 
более успешно будут ре­
шаться задачи, котооые вы­
двигает жизнь, которые 
стоят пеоед каждым труд о ­
вым коллективом в опреде­
ляющем году пятилетки.

ПЯТИЛЕТКИ

■  НА ТРУДОВОЙ ВАХТЕ ТОКАРЬ-УНИВЕРСАЛ Ю. И. 

ШВЕДОВ ■  ТРУБ0ЭЛЕНТР0С8АРЩИКИ МНОЖАТ УС­

ПЕХИ ■  ПРАВОФЛАНГОВЫЕ СОРЕВНОВАНИЯ 

БРИГАДА СТАНА «220» МАСТЕРА,В. А. НОЛМАКОВА 

1  ТЕРРИТОРИЮ ЗАВОДА УКРАСИТ ПАРК

Коллектйп „ мехяштческого 
цеха завода «Искра» в фе­
врале выполнил задание на 
101-2 процента. Среди тех, 
кто достиг нанвысшнх ре­
зультатов в изготовлении 
деталей и сейчас, в марте, 
трудится с полной отдачей 
сил, начальник цеха А. М. 
Ряиосов назвал токаря-уни­
версала Юрия Ильича Шве­
дова.

Не один десяток лет ра­
бочий у станка, умеет тру­
диться творчески, рацио­
нально. Это дяет возмож­
ность Юрию Ильичу пере­
крывать нормы на 80 и бо­
лее процентов.

— Смотришь, работает 
вроде бы не спеша. — го­
ворит А. М. Ряносов. — а 
в конце дня оказывается, 
сделал деталей больше, чем 
дрѵгие.

Вот в том и е«гтоті,г ее- 
кцет мастерства Юшія Иль­
ича. что он находит опти­
мальный режим резания 
металла, тшгпоко использу­
ет иоиспособления. многие 
из которых делает сам.

Таков п ветеран труда 
Алексей ^ гп т ь е в и ч  Висса­
рионов. Недавно товарной: 
но работе поздравили его с 
сорокапячт летнем со дня 
рождения, пожелали новых 
успехов в сотиічлнстюс- 
ском еопевиовднии.

НА СНИМКЕ: токнрь-унп- 
верса.д Новоуткннского за­
вода «Искра» ТО. И. Шве­
дов.

Фото В. Зотова.

Лицевой счет бригады
Иа лицевом счету бригады т р у б о я д е к т р о с в а р щ и к о в  

цеха № 11 ■■ филиала Новотрубного завода А. В. Го­
лубева — 911 рублей. Это результат хозяйского отно­
шения к  делу — рабочие выдают трубы высокого ка ­
чества. систематически перевыполняет нормы. В 
прошлом месяце коллектив вышел на первое место 
до предприятию.

Высокими показателями знаменуют трѵбосварщики 
и кайѵдый'день марта. О ни-уже изготовили дополни­
тельно к  заданию трех недель более 15 тысяч метров 
труб. У  бригады самый’ япакиіі процент брака — 
0,03 и самый Высокий процент выхода годной нро- 

■ дукции — 99,97.
Следуют примеру передовиков, работают высоко­

производительно коллективы коммунистического тру­
да Б. В. Ха мин о на и В. А. Галицких.

, * • .- f А . НИКОЛАЕВ.

На  п ь ед ест а л е  п оч ета
’ В прошлом' году бригада 

отделки 'Стана‘ «220», кото-' 
рую < возглавляет ' мастер 
В. А. Колпаков, брала обя­
зательство сдать сверх пла­
на '1020 тонн труб, а суме­
ла обработать на 446 тонн 
больше'. За отличные успе­
хи -в труде знаком «Побе­
дитель * социалистического 
соревнования ’ 1973 года» 
на граждены В. А. Тока рен­
ских, 10. А. Немытов, А. П.
Вилисов.

Сопутствует успех кол­
лективу н в четвертом, ре­
шающем' году пятилетки.
Трудовой подъем вызвало 
Обращение Ц К  КПСС к 
партии, к  советскому наро­

ду. За два месяца рабочие 
сдали сверх задания 227 
тонн продукции, тоже зна­
чительно больше обяза­
тельства. По итогам фев­
раля цехком Г профсоюза 
присудил бригаде первое 
место. Но вот появилась 
«молния», в которой сооб­
щалось, что она вышла 
победителем и по заводу.

Итоги двух декад марта 
свидетельствуют, что отде­
лочники мастера Василия 
Александровича Колмако- 
ва полны решимости не ус» 
тупать первенства.

Г. РЫСУХІТН. 
термист цеха .V» 1 

Новотрубного завода.

З А В О Д У - З Е Л Е Н О Е  О Ж Е Р Е Л Ь Е
СМОТР-КОНКУРС ПО ОХРАНЕ ПРИРОДЫ ===============

Комитет профсоюза 
завода железобетонные 
изделий и конструкций 
принял решение — вес­
ной и летом нынешнего 
года провести на пред- 
прияти и обществе ни ы й 
смотр - конкурс по ох­
ране природы* по озе­
ленению и благоустрой­
ству цехов и участков, 
всей территории пред­
приятия.

Разработаны условия

конкурса. Утверждена 
смотровая комиссия, ко­
торую возглавил заме­
ститель директора заво­
да Г. II. Горнов. Наме­
чены конкретные меро­
приятия.

На территории пред­
полагают высадить сот­
ни деревьев и ку  стари ст- 
ков, тысячи корней цве­
тов. Возле новой столо­
вой будет разбит не­
большой парк с деревь­

ями. кустарниками, зе­
леными газонами. В цен­
тре его намечено соору­
жение фонтана. Корпу­
са цехов и асфальтиро­
ванные ленты тротуаров 
опояшет зеленое оже­
релье. Возле склада ме­
талла, где сейчас х боль­
шой пустырь, построят* 
зеленую эстраду — пло­
щадку для проведения 
собраний, отдыха тру­
дящихся.

Коллективы цехов и 
участков завода, наибо­
лее отличившиеся в де­
ле охраны природы, озе­
ленения и благоустрой­
ства Предприятия, ожи­
дают призы, почетные 
грамоты и денежные 
премии: первая — 150 
рублей, вторая — 100 
рублей и третья — 50 
рублей.

А. ПЕСТОВ, 
рабкор.

БИТВА ЗА УРОЖАЙ 
НАЧИНАЕТСЯ В ЦЕХЕ
Сознание большой ответ- 

ст в ѳнност и т р а к  т о рост рои - 
тедей за улучшение сель- 
скохозяйс ткен н о го произ­
водства было главным мо­
тивом массового митинга, 
который состоялся в ле­
нинградском объединении 
«Кировский завод». В цент­
ре внимания кировцев речь 
Генерального секретаря 
Ц К  КПСС товарища Л. И. 
Брежнева на торжествен­
ном заседании в Алма-Ате, 
посвященном 20-летию ос­
воения целины.

В резолюции, принятой 
участниками митинга, го­
ворится, что трудящиеся 
объеди ней ия «Ки роде к и й 
завод» целиком и полно­
стью одобряют политику 
К о м м у ни с т и чес кой па рт и и 
и Советского правительст­
ва, направленную на неук­
лонное повышение жизнен­
ного уровня советских лю­
дей, дальнейшее укрепле­
ние могущества Родины.

Дать труженикам села 
мощную современную тех­
нику кировцы считают од­
ной из своих первейших 
задач.

(ТАСС).
ПОСЛЕДНИЕ ИЗВЕСТИЯ
ВАШ ИНГТОН. Демонст­

рацию протеста против 
стремительного роста цен 
провели ч в столице США 
члены объединенного
профсоюза рабочих элект- 
ро- и радиопромышленно­
сти. «Покончить со сверх- 
п рибылями МОН 011 о л и й >>,
«Бизнес процветает — лю­
ди терпят крах» — с та­
кими лозунгами демонст­
ранты пришли к Белому 
дому, а потом па капито­
лийский холм к конгрессу. 
Участники демонстра ции 
потребовали от правитель­
ства и конгресса снижения 
цен и выплаты компенса­
ции тем, кто потерял рабо­
ту  в связи с энергетиче­
ским кризисом.

БОНН. В Дюссельдорфе 
начался процесс по делу? 
воецми руководящих пред­
ставителей двух промыш­
ленных фирм, виновных п 
нарушении законодатель­
ства об охране окружаю­
щей среды. По их вине в 
землях Северный Рейн- 
Вестфалия и Н ижи я я > С.а к- 
сония промышленными от­
ходами. содержащими мы­
шьяк, отравлены. значите­
льные площади земли и 
грунтовые воды.

КОПЕНГАГЕН. В Февра­
ле этого года число безра­
ботных в Гренландии, за­
морской территории Да­
нни, составило 17 процен­
тов от всего трудоспособ­
ного населения острова. В 
то же время число приез­
жающих сюда на заработ­
ки датчан растет из месяца 
р. месяц.

М АДРИД. Численность 
населения Испании в 1973 
году, согласно оиуо&ико- 
ь а иным здесь данным, сос­
тавила 34,2 миллиона че­
ловек.

(ТАСС).



ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ

БЕТОННАЯ ПРОБЛЕМА
и л и  рассказ о том, как  к о ллек т и в  
передового цеха вдруг стал отстающим

Переходящее Красное 
внамя, вымпелы за успехи 
в социалистическом сорев­
новании, другие почести... 
Об этом только вспомина­
ют сейчас рабочие первого 
цеха завода железобетон­
ных изделий и конструк­
ций. Семь раз коллектив 
выходил на первое место в 
соревновании третьего года 
пятилетки. Вспоминают ра­
бочие, сколько лестных, до­
брых слов слышали в свой 
адрес, как было это прият­
но. А они говорили, что 
приложат все силы для до­
стижения новых трудовых 
высот. I I  прилагают, толь­
ко усилия уже не венчают­
ся успехом. Пятый месяц 
пех не выполняет план по 
выпуску товарной продук­
ции. Передовики стали от­
стающими. Как это могло 
случиться?

Коллектив тот же. Так 
же вдумчиво, экономически 
обоснованно подошли ра­
бочие к  обязательствам, ко­
торые приняли на четвер­
тый. определяющий год 
пятилетки. Но сейчас не 
только об обязательствах, 
даже о плане говорить не 
приходится, хотя все уча­
стки, кроме бетонного уз­
ла. производственные зада­
ния перекрывают. А вот 
бетонный узел стал, как 
говорится, камнем претк­
новения. О нем и пойдет 
ваш разговор.

Десять месяцев прошлого 
года узел работал, не зная 
роздыха. Прямо-таки не­
скончаемым потоком шля 
ѵэтпины, уже' только этим 
свидетельствуя о хорошей 
организации строительства 
ва объектах. Рабочие узла 
трудились в полную меру 
сил и даже более того, вы­
полняя нормы на 120—140 
процентов.

Но вот наступил ноябрь, 
а затем декабрь, и потреб­
ность в бетоне резко сни­
зилась. Тогда впервые цех 
не справился с планом, И 
только то спасло, что в пре­
дыдущие месяцы бетона 
было выдано намного боль­
ше нормы. Недоработку 
удалось перекрыть. Коллек­
тив считал, что срыв — де­
ло временное: в конце го­
да велась в основном от­
делка зданий и жилья. II 
надеялся, что в новом году 
такое не повторится.

Может быть, именно по­
этому партбюро завода тог­
да не обратило на трещи­
ну в планах и расчетах 
особого внимания. Тем бо­
лее, что в обшей завод не 
пострадал. Недальновид­
ность эта теперь дорого об­
ходится не только цеху, но 
и предприятию.

На первый квартал трест 
дал заводу заявку на 29 
тысяч кубометров бетона. 
В соответствии с заявкой

установили и план. День 
шел за днем, а строитель­
ные управления не торопи­
лись с вывозкой бетона. Из 
29 тысяч кубов строители 
взяли .тишь' половину. В 
марте, например, ежеднев­
но цех может и должен 
производить по 400 кубо­
метров, а дает только 180— 
200. Почему? Руководители 
управления объясняют это 
тем, что у  них нынче еще 
пет ‘ фронтов работ.

На оперативном совеща­
нии в тресте в конце янва­
ря были сделаны заявки на 
февраль. Начальник перво­
го строительного управле­
ния В. А. Бехтерев просил 
1100 кубѳв бетона, началь­
ник СУ-2 Р. Ф. Притулла
— 3100, начальник СУ-3 
А. М. Анисимов — 765 и 
начальник СУ-4 Н. И. Лап­
тев — 665 кубометрой бе­
тона. Совершенно не по­
нятно, на чем основывали 
руководители заявки: ведь 
все управления, кроме пер­
вого, взяли у  нас лишь по 
половине того, что проси­
ли, а СУ-2 — даже в два 
с- половиной раза меньше. 
Таким образом, бетонный 
узел при абсолютно всех 
возможностях успешно вы­
полнить план выдал лишь 
3450 кѵбов бетона вместо 
6450.

Такая же картина и в 
марте. I I  потому мартов­
ский план/ как и кварталь­
ный. будет провален, но 
отнюдь не по вине коллек­
тива. Более того, нет в це­
хе уверенности, что заявка 
треста на 37 тысяч кубо­
метров бетона на второй 
квартал тоже реальна.

И опять же такое впе­
чатление, что партийное 
бюро завода это совсем .не 
интересует, что уставное 
право контроля хозяйствен­
ной деятельности его пе 
касается. Правда, как-то 
секретарь партбюро Е. М. 
Караваев и председатель 
завкома профсоюза Л. М. 
Стрельцова подписали пи­
сьмо управляющему тре­
стом А. Р. Фурманову и 
копии — в партком и по­
стройкой. Ответа не после­
довало, что тоже по мень­
шей мере удивительно. А 
наши руководители посчи­
тали. что главное они сде­
лали. И ни  разу за эти 
пять месяцев партбюро не 
обсуждало самую острую 
для цеха, да и для пред­
приятия в целом, проблему 
ни па своих заседаниях, ни 
на партийном собрании.

Бее это чревато весьма 
серьезными последствиями. 
Во-пепвых, сейчас на заво­
де забиты цементом все ем­
кости. 18 марта некуда бы­
ло разгружать 12 вагонов
— 700 тонн. Штрафные 
санкции за многочасовые 
простои вагонов МПС сле­

дуют одна за другой. Цех 
поставлен в такие усло­
вия, что от поставок де­
фицитного строительного 
материала сейчас вынуж­
ден временно отказаться. А 
потом, когда его будет не 
хватать, нам никто поте­
рянные тонны не восстано­
вит.

Во-вторых, очень скоро 
наступит такое время (это 
будет летом), когда на 
строительных площадках 
наконец-то появятся широ­
кие фронты работ и от це­
ха потребуют бетон. И не 
меньше, чем по 600—700 
кубометров ежесуточно — 
это мы знаем из опыта 
многих лет. Производствен­
ная же мощность бетонно­
го узла 400—450 кубомет­
ров в сутки. И вот тогда 
нас, рабочих цеха, и, пожа­
луй, завода в целом, бу­
дут, как говорится, скло­
нять по всем падежам. Мы 
окажемся и нерадивыми, и 
неумеющими организовать 
производств*), и виновника­
ми срывов работ на строи­
тельных площадках. Будет 
обсуждаться сам факт, а 
вот причины, его породив­
шие, останутся в стороне.

На наш взгляд, именно 
сейчас и именно причины 
должны интересовать глу­
боко и серьезно и партбю­
ро завода, и партком тре­
ста. Ведь руководители 
строительных управлений 
— ответственные товари­
щи. Если они делают офи­
циальные заявки на бетон, 
значит цифры эти берутся 
не с потолка, во всяком 
случае мы так думаем. По­
чему же тогда с такой лег- 1 
костью они отказываются 
от заявок? Думается, пото­
му, что партком и управ­
ляющий трестом А. Р. Фур­
манов ни разу не привлек­
ли никого к  ответственно­
сти.

Вот почему мы просим 
партком треста Уралтяж­
трубстрой разобраться в 
ошибках, организационных 
и экономических просче­
тах, которые послужили 
причиной такого тяжелого 
положения, в каком оказал­
ся завод, и помочь выйти 
из него. Это чрезвычайно 
важно не только для наше­
го цеха и завода, но и  
для строительных управле­
ний. Н ужны  и критика, и  
требовательность, и повы­
шение ответственности за 
порученное дело.

А. ДАНИЛОВ, парт­
групорг первого цеха 
завода железобетон­
ных изделий п  кон­
струкций; А. ЛАДЕЙ- 
ЩИКОВ, п  р е д с е да- 
тель цехкома проф­
союза; В. КОРНЮШ- 
КО, моторист бетоно­
мешалки, профгруп­
орг бетонного узла.

1Человек и его дело
— Ширяев? —  еквзал 

мастер Евгений Дмитриевич 
Порубов, —  Очень хороший 
фрезеровщик, с творческой 
закваской.

Так отзываются о мно­
гих станочниках в инстру­
ментально -  механическом 
цехе. И не только здесь. В 
основных цехах завода сан­
техизделий, для которых 
Валерий Ширяев и его то­
варищи готовят инструмент 
и запасные детали, тоже по 
достоинству ценят масте­
ров. Каждый день к ним 
приходится обращаться за 
помощью ■— то нужна ше­
стеренка, то вал для ре­
монта механизмов.

Станочники высоко дер­
жат рабочую марку. Редко 
выдавались в прошлом го­
ду такие заседания завод­
ского комитета профсоюза, 
на которых бы им не отда­
валось предпочтение при 
распределении классных 
мест в социалистическом 
соревновании.

Валерий Ширяев только 
числится фрезеровщиком. 
Никогда не отказывается, 
когда просят, поработать на 
долбежном, строгальном, а 
то и на зуборезном стан­
ках. И, замечу, на каждом 
трудится так же мастерски, 
как на фрезерном. Специа­
лист широкого профиля. И 
ученика своего, Сергея 
Карманова, приучает к  то­
му же.

У Валерия много ценных 
приемов в работе. Но не 
менее интересно другое... 
Что заставляет, его отда­
ваться делу целиком, со­
вершенствоваться?

Он —  повременщик. Что­
бы оправдать свой зарабо­
ток ■ и премиальные —  20  
процентов тарифа, фрезе­
ровщику нужно выполнить 
норму на 140 процентов. Но 
140 —  не в его правилах. 
150— 155 — вот ежемесяч­
ный итог Валерия.

Не пришлось долго ис­
кать ключик к «секретам». 
«Мне повезло, —  сразу ска­
зал он, оторвавшись на ми­
нуту от дел, —  с детства 
питал пристрастие к маши­
нам, станкам. А когда при­

шел на завод учеником 
(в Кунгуре было), сразу 
почувствовал себя не своем 
месте».

Да, любовь к делу — та 
стартовая площадка, с ко­
торой и начинается восхож­
дение к высотам мастерст­
ва. Так и рождаются нова­
торы, исследователи, отіфы- 
ввющие что-то новое в сво­
ей области поисков, ученые.

Не исключение и люди, 
если можно так выразить­
ся, привязанные к одно-

него не имеют —  так он 
признался. Заработка впол­
не хватает и без премий. 
Но и они не лишние. Да 
ко всему вручили их на ра­
бочем собрании, опять «на 
народе», как здесь гово­
рят. Так что каждая копееч­
ка десять перевесит.

Истинная цена их дороже 
золота. Она в том, что че­
ловек начинает сознавать ' 
себя частью коллектива.

Это его слова: «Понимае­
те, мог бы я вытягивать те

П О  Р А Б О Ч Е Й  
С О Б Е С  Т И

типным операциям. Буднич­
ная работа — говорим в 
таких случаях. Но буднич­
ная она для тех, кто вы­
полняет ее ради заработка, 
не вкладывая душу. А она- 
ю  и дает возможность 
подняться над обыденно­
стью, искать в работе та­
кие грани, которые высве­
чивают ее светом творче­
ства. ,

Обратимся к опыту фре­
зеровщика. Он затрачивал 
немало сил для освоения 
работы на многих станках 
и получал моральное удов­
летворение от того, что 
удавалась это. Рождался 
новый/стимул для новых 
поисков. Так побеждается 
узость профессии.

Валерий в инструмен­
тально - механическом тру­
дится всего повтори года. 
Но о немногих, пришедших 
вместе с ним, говорят: не­
обходимый человек, авто­
ритетный.

Его наградили знаком 
«Победитель социалистиче­
ского соревнования 1973 
года», признавали лучшим 
по профессии. Почести по­
лучал на народе. От этого 
они ему вдвойне доооги.

Две премии, 20 и 25 руб­
лей, врученные в прошлом 
году, как денежная сумма 
решающего значения для
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140 процентов, за которые 
положены 2 0  процентов 
премиальных. И ни хлопот, 
ни лишних забот. Ведь за 
те проценты, что выше 140, 
согласно условиям повре­
менной оплаты, не положе­
но дополнительной премии. 
Но не хочу так: что скажут 
товарищи, мастер, да и как 
буду выглядеть в своих гла­
зах?»

Валерий соревнуется с 
фрезеровщиком из другой 
смены —  Зинаидой Михай­
ловной Киряковой. Оба по­
чти равны по мастерству, 
оба с пристрастием следят 
за ежесменной выработкой 
того и другого, отражаемой 
•на стенде итогов соревно­
вания. Э70  тоже как нельзя 
кстати — один из мораль­
ных стимулов их трудового 
соперничества.

Но соперничества особо­
го. В основе его —  друж ­
ба и взаимопомощь. Если 
Зинаиде Михайловне выпа­
дает первой выполнять ка­
кой-либо новый заказ, а 
потом такую же деталь по­
ручают Валерию, она во 
время пересменки объясня­
ет ему лучший вариант тех­
нологии обработки, най­
денный в работе. Тем са­
мым он, учитывая ее опыт, 
выполняет задание быстрее 
и качественнее.

Валерий,- поступает точно 
так же, на деле подтверж­
дая свое отношение к рабо­
те, к товарищам и свои сло­
ва: «Коллектив выходит з 
передовые только тогда, 
когда, я, другой, все вме­
сте трудимся не только за 
рубли, а как велит рабочая 
совесть»...

А. ЯМЩИКОВ.

■  ПЕРЕДОВИКИ 
ВАХТЫ 

'  ЖИВОТНОВОДОВ
Мастером высоких надо-s 

ев молока называют в сов­
хозе «Первоуральский» А н­
ну Васильевну Коляснико- 
ву. Н  это не просто весо­
мые слова: в прошлом го­
ду Анна Васильевна надои­
ла от каждой фуражной 
коровы более чем по четы­
ре тысячи литров молока-

Фото А. Кадочигова.

ГО РОД -  НАШ ОБЩ ИЙ  Д О М  ,

ЕСЛИ НЕ МЫ, 
ТАК КТО ЖЕ?

УЗКИЕ протоптанные 
полоски протянулись 

к  рынку от проходной Но­
вотрубного завода — в не­
скольких десятков метров 
от перехода. На дорожках 
оживленно. Неожиданно 
этот путь перекрывает ми­
лицейская автомашина.

Командир инспекторов до­
рожного надзора Василий 
Иванович Водовозов оста­
навливает немолодого че­
ловека с рюкзаком:

— Вы куда, гражданин?
— Тороплюсь...
— Почему переходите в 

неположенном месте?
— Но тут же есть до­

рожка.
— Вот такие, как вы, ее 

и протоптали.
Машиаисі аду боу клад­

чика управления меха низа-; 
ции А. Н. Кибардин нару­
шил правила уличного дви­
жения. Обычный случай, 
не правда ли? Но именно 
эта «обычность» и настора­
живает. И не только она.

На автобусных останов­
ках у нас нет порядка оче­
реди. При посадках в часы 
пик, как правило, первым 
попадают в салон те, у ко­
го пошире плечи. Именно 
они занимают сиденья и 
демонстрируют удивитель­
ную твердость характера, 
не уступая места никому 
— будь это старый чело­
век, ребенок или женщи­
на. Пешеходы самодеятель­
ным иорядком прокладыва­
ют дорожки, не предусмо­
тренные никакими проек­
тами, противоречащие вся­
ким правилам движения и 
в районе транспортной раз­

вязки у  рынка, и  на дру­
гих оживленных перекре­
стках. Подземными пере­
ходами у проходных Ново­
трубного завода пренебре­
гают тысячи людей.

Пытаемся выяснить при­
чины простейшим спосо­
бом — опросом нарушите­
лей.

Работница цеха № 4 Но­
вотрубного завода Л. М. Ко- 
ротаева, контролер цеха 
№ 7 того же предприятия 
Л. С. Демина:

— Переход у рынка сде­
лан не на месте, а кроме 
того не блещет чистотой. 
Поэтому и пользоваться им 
не хочется.

Заведующая аптекой 
Л. М. Ложкина:

— Любого из нас, пеше­
ходов. увлекает пример 
идушего впереди. Тоі идет 
не там, где нужно, я ты

думаешь: «А почему бы и 
мне так не сделать?»

Сварпзщк механической 
мастерской завода Ж БИиК 
А. В. Бельков, работница 
треста столовых Л. Т. ГІо- 
ьеринова:

— Торопимся...
Разные лица, разные от­

веты. Некоторые пз них, ви­
димо, резонны: необходима 
корректировка оградитель­
ных решеток в районе 
рынка. В целом же объяс­
нения нарушителей не 
приемлемы. Тем более, что 
нарушения способствуют 
росту дорожно - транспорт­
ных происшествий.

За переход улиц в неус­
тановленном месте, перед 
близко идущим транспор­
том сотрудники автоин­
спекции за два предыду­
щих месяца оштрафовали 
154 человека. Но ведь это

капля в море. Сколько пер­
воуральцев нарушают пра­
вила ^безнаказанно? Пеше­
ход у нас, словно вез­
деход.

Работникам ГАИ трудно 
навести порядок без широ­
кой поддержки и помощи 
общественности: дружин­
ников, нештатных инспек­
торов, членов комсомоль­
ских оперативных отря­
дов. А вмешательство их 
необходимо, ведь речь идет 
не только о профилактике 
уличных нарушений, но и 
о повышении культуры го­
рожан.

Шофер автобуса № 89-99 
А. И. Альбеков рассказы­
вает:

— В апреле прошлого 
года я получил новую '*»■ 
тину,. Хотелось, чтобы в 
ней всегда было уютно, чи­
сто. Купили даже ш ю ркя.

Первоуральцы — селу

К О Г Д А  Ц Е Л И  О Б Щ И Е
Давняя дружба связывает коллектив 

динасового -завода с тружениками совхо­
за "«Афанасьевский» Ачитского района. 
Мы помогаем ремонтировать технику, со­
оружать хозяйственные помещения, ме­
ханизировать производственные процес­
сы, участвуем в уборке урожая.

Что, например, сделано в прошлом 
году? Подготовлены силосные траншеи 
на 2250 тонн, в Тюшинском отделении 
смонтированы наружный водопровод — 
130 метров, система отопления в мастер­
ских Афанасьевского отделения, построе­
но два двухквартирных дома, отремонти­
рованы две животноводческие фермы, на­
ши рабочие помогали строить зерноток.

Вместе с руководителями хозяйства 
намечен план помощи на нынешний год. 
Решено построить две силосные тран­
шеи на две тысячи тонн, смонтировать 
механизированную систему подачи зер­
на в склад, разработать техническую до­
кументацию, а затем изготовить все не­
обходимое и смонтировать вентиляцион­
ную систему в овощехранилище. Мы взя­
лись обучить совхозных рабочих специ­
альностям электриков, слесарей, электро­
сварщиков — они крайне нужны  на 
селе.

Продолжим и культурное шефство. 
Недавно в совхоз выезжала большая 
группа работников предприятия — оолее 
[тридцати человек: вокально-инструмен­
тальный ансамбль «Орфеи», танцоры, 
певцы, декламаторы, лектор, художник, 
фотограф. Творческую бригаду тепло 
приняли в совхозе. Мы побывали в Тю­
шинском, Осиплянском, Зобнннском, 
Афанасьевском отделениях и дали в каж­
дом концерты. Лектор А. Ф. Дарьина 
прочитала четыре лекции. Фотограф 
Ю. Л. Мастерков сделал портреты побе­
дителей соревнования прошлого ^ года, 
фотографии о жизни, работе и учеое сов­
хозных тружеников. Художник Л. И. Не­
верно изготовил красочный транспарант, 
оформил «молнии», в которых рассказы­
валось о лучших животноводах — А. И. 
Гостюхиной, Н. И. Булатове, А. А. Соро­
киной, Е. В. Марьиной. Одна из «мол­
ний» гласила: «Привет коллективу За­

речного отделения, в котором надои мо­
лока в 1973 году составили 2660 кило­
граммов на корову!»

2 марта в хозяйстве отмечали день 
животновода. Были подведены итоги 
работы за прошлый год, организовано 
чествование передовиков производства. 
Лучшими признали: управляющего от­
делением В. С. Жиянова, бригадиров 
Н. И. Гостюхина, А. Е. Азанова, рабо­
чих Т. К. Сыскова, М. В. Артемова, Н. И. 
Приданникова и других. И х наградили 
«Алой лентой почета» и  премировали. 
Наша бригада устроила праздничный 
концерт во Дворце культуры.

Большой успех выпал на долю агит­
бригады «Пресс». Она дала ряд театра­
лизованных представлений о жизни за­
вода и совхоза. Хорошо вела программу 
крановщица механолитейного цеха Га­
лина Богатырева. Тепло приняли сель­
чане выступления Л. Лутковой — музы­
кального работника детсада № 23, кузне­
ца механолитейного цеха М. Ф. Дарьи­
на _  он пел. Многие Номера исполня­
лись в честь лучших совхозных работ­
ников. Умело руководил выступлениями 
самодеятельных артистов Э. П. Вйлисов.

И это еще не все. Члены нашей брига­
ды рассказали и показали, как лучше 
оформить наглядную агитацию, провели 
семинар На тему: «Социалистическое со­
ревнование, его роль и задачи». Выпу­
стили стенную газету.

И вот в обратный путь. Нас прово­
жали многие труженики сем  во главе с 
директором совхоза Н. Ф. Ждановым и 
секретарем парткома Г. С. Стамиковым. 
Работники хозяйства горячо благодарили 
динасовцев за большую шефскую по­
мощь, просили приезжать чаше.

Члены заводской творческой бригады 
тоже удовлетворены поездкой. Да она н 
не последняя — шефская помощь ачит- 
цам будет расширяться и крепнуть. Ведь 
паша цель обшая — дальнейший подъ­
ем сельскохозяйственного, производства.

А. КОБЯКОВ, 
старший инженер отдёла труда 

и зарплаты динасового завода.
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«СНОВА О МОЛОЧНОЙ 
КУХНЕ» — так называ­
лась заметка, помещенная 
в 16 номере газеты. Авто­
ры ее — Толстых. Тихонн- 
на, Троянова и другие — 
писали о том, что в дет­
скую  поликлинику 7-а ми­
крорайона перестали до­
ставлять молочные смеси 
для детей раннего возраста.

Как сообщила заведую­
щая торздравотделом’ А. А. 
Лаврова, сигнал этот обос­
нован. Главному врачу дет­
ской больницы Лз 7 Р. С. 
Шутовой указано на недо­
работку в этом вопросе.

Теперь молочные смеси 
С молочной кухни регуляр­
но доставляются в детскую 
поликлинику, и родители, 
живулще в этом райопе, 
могут пх получать для сво­
их малышей.

Организация молочной 
кухни в 7 и  7-а микрорай­
онах предусмотрена в 1975 
году в одном пз жилых 
домов, который будет воз­
веден.

*  *  *
Автор заметки «ИСПОР­

ЧЕННЫЙ ДЕНЬ» (опубли­
кована 26 февраля) Н. Гри­
банов критиковал за невни­
мательность к  посетителям

Под т т т  Ленина'
Э Т В Е Ч А Ю Т
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работницу сберегательной 
кассы Н. Ф. Ж укову. Как 
сообщил заведующий Depj 
воуральской центральной 
сберегательной к а с с о й  
Л; 1779 Ф. Н. Меныиенпн, 
заметка обсуждалась на 
расширенном заседании ме­
сткома и будет обсуждена 
на общем собрании работ­
ников сберкасс города 10 
апреля. На Н. Ф. Жукову 
наложено административ­
ное взыскание.

*  *  *
«ВЕЧЕРА В ПОТЕМ­

КАХ» — так называлась 
заметка, написанная жите­
лями улицы Чекистов и 
опубликованная 21 февра­
ля.

«Жалобы жителей с ули­
цы Чекистов были спра­
ведливы, — сообщает в от­
вете в редакцию мастер 
Первоуральского района 
Западных электросетей
М. А. Устюгов. — Приняты 
меры для устранения этих 
неполадок, осуществлен
перевод электропитания 
улицы Чекистов с улицы

Первой Береговой на улицу 
Ударников. Это позволило 
увеличить напряжение в 
электросети утром и вече­
ром до 215 вольт — коли­
чество, вполне достаточное 
для нормального освеще­
ния квартир».

*  *  *
Статья «ЗА ВИТРИНОЙ 

МАГАЗИНА», опубликован­
ная в 24 номере, поднима­
ла проблему улучшения 
рекламы в нашей торговой 
сети. Заведующий горторг- 
отделом Г. И. Просвиркин 
ответил редакции, что ста­
тья обсуждена на опера­
тивных совещаниях торгу­
ющих организаций.

Для улучшения рекламы 
и показа товаров разрабо­
таны новые мероприятия. 
В нынешнем году преду­
смотрено установить еще 
десять газосветовых выве­
сок и 15 — капитально от­
ремонтировать. Будет ожи­
влена работа совета деко­
раторов. проведен семинар 
с ними. Кроме того, наме­
чено объявить смотры-кон­
курсы на лучшее оформ­
ление магазинов и пял дру­
гих мер. способствующих 
улучшению рекламы в го 
роде.

И как досадно видеть, ког­
да светлые, отглаженные 
занавески через несколько 
дней превратились в тряп­
ки. Спустя короткое время 
изрезаны были восемь си­
дений. Никто пз пассажи­
ров не замечает этих фак­
тов. А навести порядок 8 
салоне, осадить хулигана 
— разве это не обязанность 
наших клиентов...

Десятого марта я рабо­
тал во вторую смену. С 
первого репса — в Битим- 
ку  — испортилось настрое­
ние: на олно.м из передних 

‘ сидений сидел пьяный, ку-г 
рпл. Я сделал замечание, 
хотел вывести пз автобу­
са. но сидевшая рядом 
женщина с ребенком ме­
ня же пристыдила.

В. А. Морозов, водитель.

которых пассажиров. Есть 
среди них и пьяные, и 
сквернословы. А окружаю­
щие молчат, вот и получа­
ется, что кондуктор и всту­
пает в «неравный бой».

Конфликтные ситуации 
на общественном транспор­
те происходят на наших 
глазах. Инвалид Отечест­
венной войны Г. Я. Южа- 
нпн — владелец проездного 
билета. Но. войдя в авто­
бус. на просьбу кондуктора 
А. Н. Могильниковой при­
обрести билет, ответил: «У 
меня проездной». А предъ­
явить его не соизволял.

Группа пионеров из шко­
лы № 35 вошла в автобус 
№ 5 не на стоянке, а в то 
время, когда водитель был 
на обеде. Шофер А. Фас- 
хутдннов, обнаруживший

Сообщают 
ТАСС и АПН

Успешно проходит про­
цесс социально - экономи­
ческих преобразований в 
Перу. Одним из первых ша­
гов правительства, возглав­
ляемого президентом Вела­
ско Альварадо, была нацио­
нализация и передача в ру­
ки государства «Интер­
нэшнл петролеумкомпани», 
одной из нефтяных моно­
полий США, орудовавших 
в Перу. Так было положе­
но начало процессу ограни­
чения деятельности импе­
риалистических концернов.

На снимке: буровая ус­
тановка в перуанских джу­
нглях.

«ПРЕЗРЕНИЕ 
К ЧИЛИЙСКОЙ 
Х У Н Т Е »

За п о д п и с ь ю  председате­
ля п а р л а м е н тско й  «Ьоакции 
С о ц и а л и сти ч е ско го  избира­
те л ьн о го  с о ю з а  Н орвегии  
Ф и н н а  Г уста веена  и ДРУ- ' 
ги х  р уко в о д и те л е й  сою за 
о п уб л и н о в а н о  сообщ ение 
для пе ч а ти . В нем. в част­
н ости , го в о р и тс я :

«После т о го , к а к  чи л и й ­
ска я  х у н т а  ж е сто ча й ш и м и  

.м етодам и ра спра вил ась  е 
и зб р а н н ы м и  д ем окра ти че ­
с ки м  п у т е м  ор га на м и  влас­
ти . в по д авлени и  чи л и й ско ­
го  наро да  н а ступ и л а  «но­
вая эп о ха » : на п я ть  лет за­
пр ещ ен а  вся ка я  п о л и ти че ­
с ка я  д ея тел ьно сть , х ун та  
заяви ла , ч то  нам ерена удер­
ж и в а т ь  власть  и свер х  это­
го  срона» .

В за я в л е н и и  сою за  под­
ч е р ки в а е тся , что  х у н та  са­
ма п о л н о сть ю  разоблачила 
л ж и в о с т ь  св о и х  заверении  
о том , ч то  она я ко б ы  вы ­
с ту п а е т  в качестве  «защ ит­
н и к а  д е м о кр а ти и » .

С о ц и а л и сти ч е ски й  и зб ир а ­
те л ьн ы й  со ю з  Н орвегии  
п р и зы в а е т  весь н о р в е ж ски й  
народ в ы р а зи ть  свое «пре­
зрение  к  ч и л и й ско й  хун те » .

Карл  ВЕСЕНБЕРГ. 
ко р р . А П Н .

- ■ ■ " =  •

Коротко
ТОКИО. К р у п н е й ш и й  за 

последние годы  м и т и н г  
ж е н щ и н  состоялся в яп о н ­
с ко й  столи це  у  здания м и­
н и стер ства  труд а . Более 
10 ты сяч  ра б о тн и ц  потре­
бовали о т  властей у л у ч ­
ш и т ь  у с л о в и я  труд а  для 
ж е н щ и н  на производстве, 
пр есечь  и н ф л я ц и ю  и рост 
цен в стран е .

В ы ступ и в ш и е  на м ити нге  
д е п у т а т ы  парлам ента — 
пр ед ста вители  оп п о зи ц и о н ­
н ы х  п а р т и й  поддержали 
спр авед ли вы е  требования 
п р о ф со ю зн ы х  и ж е н с к и х  
о р га н и за ц и й .

Л У С А КА . По сообщ ениям  
из И о га н н е сб ѵр га , больш ая 
г р у п п а 1 а ф р и к а н с к и х  ш а хте ­
ров зол отого  р у д н и ка  Кло- 
оф ока за л а сь  отрезанной  

-от  вы ход а  на по верхность  
в р е зул ьтате  обвала, вы ­
зв а н н о го  взры вом  газа. Спа­
сатели п ы та ю тся  пообиться 
к  го р н я ка м , работавш им  в 
забое на гл уб и н е  почти  2 
ты ся ч и  м етров . Подобные 
тр а ги ч е с ки е  случаи  нередки  
на р у д н и к а х  р а систской  
Ю АР, владельцы  ко то р ы х  
в по гоне  за све р хпр и б ы л ью  
пр е н е б р е га ю т  условиям и  
безо пасности  труд а  аф ри- 
н а н с к и х  ра б оч их .

ЛОНДОН. В А н гл и и  ш и ­
рится  д ви ж е н и е  солидарно­
сти  с ш е сть ю  рабочим и — 
строи те л ям и  города Ш р у с ­
бери, н оторы е  бы ли брош е­
ны  в т ю р ь м у  за уча сти е  в 
за б а сто во чн ы х  п и ке т а х . С 
требованием  освободить
строи те лей  Ш оусб е о и  обра­
тила сь  н п р а в и те л ь ств у  сме­
ш анная  ко м и сси я  проф сою ­
за т р а н с п о о т н ы х  и н е ква ­
л и ф и ц и р о в а н н ы х  рабочих и 
по о Ф со ю за  ра бочих  - строи ­
телей. По всей стоане  п р о ­
в о д и т с я  сбро средств в по ­
л ь зу  сем ей ж е р тв  судебного 
произвола .

ДЕЛИ. С н аж ц ы м  годом 
р а сш и р яе тся  географ ия э к ­
спо рта  и н д и й с ко го  т е кс ти ­
ля. о тл и ча ю щ е го ся  о р и ги ­
н а л ьн о стью  о ко а сн и . ра зно­
образием  р и с у н ка , хорош ей 
н о с ко с ть ю  н деш евизной . 
Изделия и н д и й ско й  тенети- 
льной  п р о м ы ш л е н н о сти  — 
вер хня я  олеж да. постельное 
белье, с ка т е р т и  и м ногое 
д ругое  — п о л ь зую тся  п а с ту ­
ш им  с п р о -о м  в С оветском  
Сою зе. С Ш А  А н гл и и . Ч ехо­
сл о ва ки и . Ф Р Г  и д р у ги х  
стр а н а х  м ира .

(ТАСС).

Поддерживает товарища: в рука х ^школьников отор-

деньгп, меньше стоимости 
билетов, возмутился. Но 
подошедшая вслед за свои- 

. ми питомцами педагог В. В. 
Коновалова стала защи­
щать ребят. В конце кон­
цов учащиеся сели в тот 
же автобус на остановке, 
заплатили за проезд, но 
водитель (и тут уже по­
прав он), пользуясь микро­
фоном, сказал, что такой 
учитель портит детей, по­
требовал от В. В. Конова­
ловой написать объясни­
тельную и не тронулся в 
путь, пока не получил ее 
и не прочитал всю.

Кто не любит свой го­
род? Мы к  нему привяза­
ны всей душой и пе име­
ем права закрывать глаза 
на его .недостатки. Не про­
сто прохожими нам нужно 

/быть на улицах, а хояяе-

Владелец дома № 40 по 
улице Вайнера Н. С. Анто­
нов разослал во, все пн- 
станции такое письмо: «Ос­
тановка, сделапная возле 
дома, приносит однп огор­
чения. Пассажиры, ожида­
ющие автобус, наваливают­
ся на палисадник, вешают 
на него свои поши, курит 
п тут же бросают окурки... 
Прошу перенести останов­
ку  в другое место». Могла 
ли пе появиться эта прось­
ба? Могла.

Культуре поведения ну­
жно учиться. Дурные при­
вычки, . сознательное нару­
шение этических норм по- 
ведеппя следует изживать. 
И если мы, хозяева наше­
го большого общего дома, 
не наведем в нем порядок, 
так кто же это сделает за 
пас?

Т. ВАЛЕК.

С ТО  А Н Е Й  
СЕНЬОРА НАВАРРО

Выступая в кортесах по- мическую жизнь, приоста- 
слѳ гибели Карреро Блан- новить рост инфляции. По 
ко, новый премьер-министр данным международных 
Испании Ариас Наварро но экономических - организа- 
поскупился на обещания, ций, на конец февраля Ис- 
Подчеркнув, что будет вер- пания стояла на четвертом 
но служить своему кау- месте в Европе после Гре- 
дильо, он посулил дальней- ции, Португалии и Турции 
шую либерализацию поли- по силе инфляционных яв- 
тической жизни. Премьер ленпй. В Испании за два 
клялся решительно бороть- месяца текущего года не­
ся с инфляцией и ростом ны на предметы первой нѳ- 
цен, весьма неодобритель- обходимости выросли на 
но говорил о засильи ино- 14,3 процента, 
странного капитала в стра- Повисло в воздухе п тре­
не, сулил покровительство тье обещание правительст- 
национальной промьпплен- ва — ограничить пронцк- 
ности и ограничение дея- ‘ новение иностранного ка- 
тельности иностранных мо- питала, приостановить со- 
нополпй. здание на территории Ис-

Прошло почти сто дней пании новых иностранных 
правления нового кабине- фирм. Американская газе­
та. Как осуществляются на та «Нью-Йорк тайме» не- 
практике обещания сеньо- давно описывала, как в ме­
ра Наварро? стечкѳ Алмусафес в 12 мп-

«Реальная Испания еже- лях от Валенсии — центра 
дневно бурлит. Протестуют самого плодородного райо- 
екотоводы Севера, добива- на Испании, который насе- 
ясь установления твердых пение называет «уэрта» (то 
цен на молоко. Бастуют есть сад), бульдозеры раз- 
студенты п преподаватели равтшвают земли. Здесь не- 
универентетов, медицин- давно были апельсиновые 
екпе работники Мадрида и роши. Добившись от ис- 
Бильбао. То тут, то там панского правительства 
вспыхивают рабочие заба- указа о принудительной 
стовки» — так на днях экспроприации 400 земель- 
охарактеризовала положе- ных владений, амерпкан- 
ние в стране мадридская ская компания «Форд» на- 
католическая газета «Па», чинает строить на этомме- 
Ио мнению другой столпч- сте автомобильный завод, 
ной весьма правой газеты Переговоры о строптельст- 
«Пуэбло», «рабочие кон- ве завода были завершены 
фликты принимают крайне новым кабинетом Наварро 
напряженный характер». очень быстро. Как ппшет 

Столкпувіпись с прояв- американская и испанская 
ленпями массового недо- печать, тот же «Форд» за- 
вольства трудящихся, но- канчивает оформление до- 
ьое правительство отмеже- кументов на право пост- 
валось от собственных ройкн в районе Валенсии 
обещаний и пошло по про- еше одного специального 
торенному пути своих пред- завода по производству ав- 
шественников — усилило томобильных моторов. Ад- 
репрессии. Итальянская га -- _
зета «Коррьере делла се-

минпстрацня компании, со* 
здавая свой четвертый за-

ра» на днях писала: «За вод в Европе, отмечает, что 
последний месяц в Испа- испанское предприятие бу- 
нии арестовано 139 чело- дет самым рентабельным, 
век, по крайней мере со- так как рабочая сила в 
гласно официальным дан- стране чрезвычайно' деше­
вым. Людей хватали в Бар- ва. Что это так, может под- 
селопе и Сан-Себастьяне, в твердить п другая амери- 
Лас-ІІальмасе и Севилье, канская фирма — «Джене- 
Сыоцад-Геале и СаВтьяго- рал моторе», которая на 
де-Компостеле. Рекорд при- днях купила в Испании до- 
падлежнт Бильбао: в сто- чернее предприятие ан- 
лнце страны басков за ре- глийской автомобильной 
щетку было брошено 57 че- компании «Лейланд». 
ловек». Мадридский коррее- Итак, первые результаты 
пондеит агентства Рейтер практической деятельности 
считает, что за последний нового правительства Испа- 
месяп в Испании арестова- шш весьма далеки от обе-
но более 200 человек,

В стране ширятся проте­
сты против репрессий, вол­
нения охватили все обще­
ственные слои.

Пустыми оказались и 
обещания правительства

щанші сеньора Наварро.
Н. ГАВАНСКИЙ.

(АПН).
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•  НА ПЕРВЕНСТВАХ СССР ПО ВОЛЕЙБОЛУ СРЕДИ ЖЕНЩИН 
' И ПО ЛЫЖАМ СРЕДИ ЮНИОРОВ .... ......

ХАРАКТЕР нам успешных выступлений 
на мартовской лыжне.

По традиции хлебом-со­
лью ^гостей приветствовала 
хозяйка Медной горы в со­
провождении свиты бажов- 

Четвертый раз подряд ских сказочных героев, 
наш город избран местом Представители городских 
проведения первенства Со- организаций вручили юным

ЧЕТВЕРТЫЙ 
Р А З

за каждый мяч и уже в 
первой партии добились 
ощутимого перевеса — 15:4.
Победило «Динамо» и в 
следующих партиях (15:9 и 
15:12). Это уже четвертая 

Посл'е однодневного от- победа чемпиона в перво-
дыха‘ на площадке Дворца уральском туре.
спорта возобновились игры До среды не знала пора- . ■
всесоюзного волейбольного жений команда киевского вётского Союза по лыж- лыжникам памятные л°Д аР~
первенства. В первой паре «Буревестника». Подножку ным гонкам среди юнио- ки и пригласили в свооод-
встретились ѵоскозские же- студенткам подставил аут- ров. Торжественное откры- ное от соревновании время
лезнодорожницы и команда сайдер, свердловская «Ура- тие соревнований состоя- посетить их производствен
ташкентского «Авгомоби- лочка». лось в минувшую среду на ные коллективы,
листа». «Локомотив» ско- базе отдыха «Снежинка». Звучит Гимн Советскою

Киевлянки, к а к  всег- По ^  командующе. Союза, на мачте медленно
го парадом судьи респуб- поднимается флаг соревно-

к а к всег-
ванне начал встречу волей- начали матч задорно
болистки часто ошибались. легко _  15;8 Во в й . . .  ... - Высокая честь под-
и первую партию выиграли партиИі ведя в счете (13:4) ликанскои категории Н. Бу- вании. высокая е________н
узбекские девушки —  15:8. 

Во второй партии с та-
украинские спортсменки

такова замерли в строю нять его была предоставле- 
представители пятнадцати на чемпиону Европы этого 

« . «  ж .  . , р ,
 ----  — .........  « 'н  льных спортивных обществ дительнице недавно

и ведомств из РСФСР, Ук- пившихся финальных сорев- 
раины, Белоруссии, Казах- нованйй III Спартакиады на- 

Недо отдать - должное республик Прибалти- родов СССР Р. Рехемаа.
с» игрокам. ки Еще одно радостное со-

Звучит рапорт председа- общение для любителей 
телю городского оргкоми- лыжного спорта. Оргкоми-

взяли москвички. Упорной 
и решающей оказалась еле- в себя» 
дующая партия. Ее счет 
17:15 в пользу «Локомоти­
ва». Четвертую партию 
«Автомобилист» отдал поч- УДавал° 'ь  в этот вечер поч-

вестник» так и «не поишел 
6:15, 12:15.

«Уралочке». Ее

ти без сопротивления 2:15. 
В итоге — 3:1 
москвички.

Столичные динамовки

ти все: и удары, и блоки, и
победили за1Д "та- ДУшой ата|<и была 

капитан команды Н. Зезю-
ля. Ее мощные

тета Н. С. Савельеву и тет к нынешнему первенст- 
председателю организаци- ву подготовил памятный 

удары с снного комитета хромпи- значок, который может при-
очёнь собранно начали по- Различных точек площадки кового завода Ю. И. Бра- обрести любой желающий, 
единок с « И с к р о й » .  Воспи- Д °ставили соперницам не- гинойі которые от имени побывавший на базе «Сне- 
танницы Г. Ахвледиани иг- мало хлопот- 
рали старательно, боролись С: ГІАГНУЕВ.

любителей спорта нашего жинка». 
города пожелали спбртсме- П. СЕРГЕЕВ.

Мир наших 
увлечений

— А папы дома нет, — 
сообщила трехлетпяя На- 
тапта.

— Что-то задержался на 
работе. Да вы проходите,— 
пригласила мать, Зинаида 
Ивановна, — должен вот- 
вот подойти.

Пока хозяина нет, рас­
сматриваю корешки книг 
на стеллаже. Паустовский, 
Есенин, П р и ш в и н . Куприн, 
Лесков... Книги, будто ви­
зитная картонка их вла­
дельца, и по ним я заочно 
знакомилась с механиком 
завода железобетонных из­
делий и конструкций Ни­
колаем Васильевичем Шер­
стобитовым.

Он пришел около девяти 
Часов.

— В красном уголке за­
сиделись. Фильм монтиро­
вали.

Николай Васильевич 
снял уже несколько филь­
мов, которые демонстриро­
вались во всех цехах пред­
приятия, II вот об атом его 
увлечении я іі хотела бы 
рассказать.

Мысль заниматься кино­
съемками возникла * в 
походах. Их у Николая Ва­
сильевича было много па 
байдарках по Чусовой, по 
Г.ылве, лыжный поход на 
ІТТ.унут - камень, в дерев­
ню Каменку. Но самый ин­
тересный. надолго запом­
нивш ийся— по Полярному 
Уралу. Группа состояла из 
восьми человек — Шерсто­
битов. главный врач трзвм- 
пувкта хромпикового заво­
да Владимир Ильич ІТІух- 
Ман. руководите чь турист­
ского клуба «Абрис» Дома 
пионеров Адольф Григорье­
вич Сердюк. мастер 
ГІТТѴ-69 Виктор Михайло­
вич Ермаков, директор тур­
базы «Утес» Валерий Вла­
димирович Мартьянов и 
другие доехалп на поейде 
до стаяиии Полярный, . по­
том иа байдарках отправи-

Дороги, которые мы
лись по рекам Собь, Боль­
шая Пайпудына, Большая 
Уса.

— Красивые здесь места. 
Да вот, посмотрите _ фото­
графии, — Николай Ва­
сильевич достал большую 
пачку снимков и. показы­
вая их, комментировал:

.— Это Большая Пайпу­
дына- А это вход в каньон 
на реке Большая Уса. Тут 
нам пришлось, как альпи­
нистам, , подниматься па 
скалы и обходить каньон, 
байдарки и рюкзаки таши- 
ли на себе. Снежные мо­
сты над каньоном... Инте­
ресное это явление — мост 
из снега.4 А вот сидим в 
чуме, пьем чай. Чум — ж и­
лище оленеводов, покры­
тое шкурами или брезен­
том.

. В этом походе Адольф 
Григорьевич Сердюк снял 
фильм, который решили по­
казать рабочим завода. Они 
собрались в красном угол­
ке и с интересом смотрели 
картину, героями которой 
были их товарищи по ра­
боте.

В походах' часто случа­
ются приключения. Не обо­
шлось без них и и а этот 
раз. Одному из туристов 
вонзился в палец рыболов­

ный крючок. Вытащить его 
было невозможно — крю ­
чок сидел очень глубоко. И 
тогда Владимир Ильич 
ИІухман приступил к  сво­
ей обычной работе: стал 
готовиться к  операции. На­
грел над костром обыкно­
венный нож и без всяких 
анестезирующих средств 
разрезал палец. Этот эпи­
зод запечатлен в фильме, 
как и все, что видели, чем 
восхищались путешествен­
ники. Тундра, карликовые 
берёзки, скалы, трава, ма­
ленькие, но яркие цветоч­
ки — вот он. Полярный 
Урал, его удивительная са­
мобытная природа, Что ни 
говори, а кино — замеча­
тельная вещь.

— Давайте купим каме­
ру. кинопроектор, — пред­
ложил на заводе Николай 
Васильевич.

Работники завкома по­
шли навстречу, п через не­
которое время Шерстоби­
тов снял первый фильм — 
о сдаче норм ГТО. Потом — 
об октябрьской демонстра­
ции, о заводском субботни­
ке, о походах по реке Сыл- 
ва, на Шунут-камень.

А летом прошлого года 
Шерстобитов вместе с на­
чальником первого цеха

Н е т о л ь к о  в е з о н и е
Большой популярностью пользуется в 

нашей стране Государственный трехпро­
центный внутренний выигрышный заем. 
Многие трудящиеся охотно помещают 
свои сбережения в облигации этого зай­
ма, участвуют в розыгрышах и оказыва­
ются в числе выигравших.

За прошлый год первоуральцам вы­
плачено выигрышей по этому заему на 
сумму 34270 рублей, а за два месяца 
нынешнего года 8700 рублей. Счастли­

вая облигация оказалась у пенсионера 
Василия Ивановича Донскова —  он вы­
играл 500 рублей.

Облигации 3-процентного займа спо­
собствуют накоплению денежных 
средств трудящихся. Очередной тираж 
состоится 30 марта. Спешите приобре­
сти облигации.

Н. ЕМЛЕВСКАЯ, 
зам. заведующего центральной 

сберкассой N9 1779.

. Владимиром Андреевичем 
Миллером ездил в коман­
дировку в Ленинград. Там 
на домостроительном комби­
нате они сняли фильм, ко­
торый принес большую по­
льзу заводу. В фильме уви­
дели, как трудятся ленин­
градцы, какое у  них обо­
рудование, . методы работы. 
Особенно подробно расска­
зав^ об арматурном цехе, 
где применяется каркасное 
армирование! После того, 
как. фильм/ посмотрели все 
инженерно - технические 
работники завода железо­
бетонных изделий и конст­
рукций. было решено вне­
дрить опыт работы ленин­
градцев. Инициаторами вы­
ступили Владимир Андрее­
вич Миллер и начальник 
в т о р о г о  пеха Юрий Михай­
лович Бобылев. На заводе 
уже делают станки для 
свяоки и гнутья каркасов.

Незаметно прошло вре­
мя. Николай Васильевич 
показал цветной диафильм, 
запечатлевший семейный 
поход иа Соколиный ка­
мень. Сюда ходила даже 
двухлетняя Наташа, - прав­
да потом попросилась к  
отцу ыта руки  и  уснула. А 
двенадцатилетняя Оля уча­
ствует во всех походах, в 
которые на выходные от­
правляются мама и  ттапа.

Вот такая семья. Можно 
только позавидовать тому, 
как интересно умеет она 
отдыхать. Ппотаяеъ, я 
спросила у  Николая Ва­
сильевича. какие у  него 
планы иа бѵдущее.

— Мечтаем делать озву­
ченные фцлт.мт.т.

A. APCEHTbFH\.
ТТа снимке: стойбище

оленеводов.
Фото А. Сердюка.

Редактор С. И. ЛЕКАНОВ.

РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ
1 Кинотеатр «Восход», Индийский фильм «САНГАМ». 
(2 серии). Сеансы: 9, 12, 3, 6, 9 час. вечера.

Кинотеатр «Космос». Цветной фильм «ПРИНЦ 
ВАЯЯ». Сеансы: 9,'11, 1, 3, 5, 7, 9 час. вечера.

Клуб филиала Новотрубного завода. Цветной фильм 
«МНОГО ІПУМ У ИЗ НИЧЕГО». Сеансы: 12, 5, 7, 9 
час. вечера.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ  НОВОТРУБНОГО ЗАВОДА
27 марта. Краснознаменный ансамбль песни и 

пляски Уральского военного округа (программа 
новая).

Начало в 19 час. 30 мин.
Билеты можно приобрести у культорганизато- 

ров цехов завода и в кассе ДК.

28 марта в 21 час в кинотеатре «Восход» со­
стоится премьера фильма киностудии им. 
М. Горького «И ТОГДА Я СКАЗАЛ НЕТ...». О 
фильме расскажет киновед Ю. А, Спасский. 

Приглашаем вас в кинотеатр!

ВНИМАНИЮ И С КУ ПАТЕЛЕЙ!
Универмаг «Малыш» с 22 по 26 марта прово­

дит выставку-продажу детской пластмассовой 
игруш ки производства Ленинградского объеди­
нения «Полимер». ♦ * *

Универмаг «Малыш» с 26 по 30 марта прово­
дит выставку-продажу детской дошкольной обу­
ви отечественного производства.

Выставка проводится совместно со Свердлов­
ской базой «Роеобувьторг».

ВНИМАНИК) П О КУПАТЕЛЕЙ!
В воскресенье, 24 марта, а на колхозном рын­

ке в понедельник, 25 марта, крупные магазины 
горпромторга будут работать до 16 часов.

Сегодня и завтра Первоуральское райпо про­
водит ярмарку по продаже промышленных и про­
довольственных товаров на территории колхоз­
ного рынка в Первоуральске.

В бюро услуг принимаются заказы на пошив 
чехлов для автомашин. Часы работы: с 11 до 
19 часов. Перерыв с 14 до 15 часов. Выходной: 
воскресенье, понедельник.

Адрес: ул. Трубников, 28.

МЕНЯЮ однокомнатную благоустроенную 
квартиру в г. Новокузнецке Кемеровской обла­
сти на равноценную или двухкомнатную в 
Первоуральске.

Обращаться: ул. Ватутина, 72-45 после 18 ча­
сов.

А д м и н и с тр а ц и я , п а р т б ю р о  и  к о м и т е т  пр оф со ­
ю з а  го р о д ско го  п р о и зв о д с тв е н н о го  уп р а в л е н и я  
б ы то в о го  о б с л у ж и в а н и я  с гл у б о к и м  п р и с ко р б и е м  
и зв е щ а ю т  о к о н ч и н е  с та р е й ш е го  р а б о тн и ка , чл ена  

-КП С С  с 1943 года
ВАС ЕНЕВА

В ладим ира  А л е ксе е ви ч а
и  в ы р а ж а ю т  соб оле зн ован и е  р о д н ы м  и  б л и зки м  
п о ко й н о го .

З а в о д ско й  ко м и т е т  п р о ф со ю за  и  пр авл е ни е  
к а с с ы  в за и м о по м о щ и  Н о в о тр у б н о го  завода в ы р а ­
ж а ю т  гл уб о ко е  соб оле зн ован и е  с т а р ш е м у  б у х га л ­
т е р у  И вановой  А н н е  Н и ко л а е в н е  п о  по вод у  см ерти  
ее м а те р и

ТЫ Ч И Н И Н О Й
Александры Е г о р о в н ы ,

послед ова вш ей  19 м а р та  1974 года.

К о л л е кти в  ц е н тр а л ь н о й  л а б о р а то р и и  ф илиала 
Н о в о тр уб н о го  завода в ы р а ж а е т  соб олезнование  
К а б а н ц е в о й  М а ри и  Н и ко л а е в н е  по  п о во д у  см е р ти  
ее м а те р и

ТЫ Ч И Н И Н О Й
А л е кса н д р ы  Е го р о в н ы .

А д м и н и с т р а ц и я , п а р т и й н а я  о р га н и з а ц и я . п о ­
с т р о е ч н ы й  к о м и те т  п р о ф со ю за  в ы р а ж а ю т  гл у б о ­
к о е  соб олезнование  пр ед сед ател ю  п о с тр о й ко м а  
С У-4  М и хее ву  В л а д и м и р у  И в а н о в и ч у  п о  по вод у  
с м е р ти  его  м атери

МИХЕЕВОЙ 
А н т о н и д ы  А ф а н а сье в н ы .

В ы р а ж а е м  гл у б о к у ю  б л а го д а р н о сть  и сер д е чн ую  п р и ­
зн а те л ь н о с ть  ко л л е кти в а м  ц е н т р а л ь н о й  л а б о р а то р и и  
х р о м п и к о в о го  завода, го р о д с ко го  отдела в н у т р е н н и х  дел 
и д р у ги м , а т а к ж е  всем  з н а ко м ы м , р о д ств е н н и ка м , д р у ­
зь я м  и  соседям, р а зд е л и вш и м  н а ш е  горе  и  п р и н я в ш и м  
у ч а с т и е  в  п о хо р о н а х  Д у б л е н н ы х  В а л е н ти н ы  А л е ксе е вн ы .

М ать, м у ж . дети .
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