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У Б Е Р Е М  У Р О Ж А И
БЫСТРО И БЕЗ ПОТЕРЬ

Крайне неблагоприятные 
погодные условия нынеш­
него года затруднили за­
го т о в к у  сена, сенажа и си­
лоса. Обстановка сложилась 
так,! что к началу уборки 
зерновых, картофеля, ово­
щей и корнеплодов только

транспортных средств. Ор­
ганизовать высокопроизво­
дительную групповую и по­
точную работу в течение 
всего срока уборки.

Горком партии и испол­
ком 'городского Совета де­
путатов трудящихся обра-

совхозе «Первоуральский» щаются ко всем первоура-
выполнен план по закладке 
силоса, близится к завер­
шению закладка сенажа, и 
продолжается заготовка се­
на. ■

Значительно медленнее 
накапливают корма для об­
щественного животноводст-

дьцам: раоочим и служа­
щим с призывом оказать 
помощь труженикам сов­
хозов в уборке урожая. По 
опыту прошлых лет надо, 
устраивать субботники, 
воскресники, использовать 
выходные дни и другое ие-

ва в совхозе «Уткинский», рабочее время для того, 
где план по заготовке сена чтобы ни один клубень кар- 
выполнен только на 30 про- тофеля, ни один кочан ка-
центов, силоса — на 65. 
Совсем еще не приступали. 
здесь к закладке сенажа.

Поэтому труженики села 
вынуждены продолжать за­
готовку кормов и одновре­
менно вести уборку урожая.

пусты, ни один килограмм 
моркови, свеклы и других* 
овощей не ушел под снег.

В оказании шефской по­
мощи на уборке урожая у 
нас накоплен-большой шыт. 
Так, например, в прошлом

Кстати, нынче в совхозах году трудящиеся Новотр.уб- 
города предстоит убрать 
2749 гектаров зерновых 
культур, 365 гекФаров кар­
тофеля, 216 гектаров ово­
щей и 160 гектаров кормо­
вых корнеплодов, вспахать 
4700 гектаров зяби под по­
севы будущего года.

Только один перечень 
площадей, подлежащих убо­
рке, говорит о том, что без 
помощи трудящихся города 
коллективам совхозов с 
этим огромным объемом ра­
боты не справиться. Тем бо­
лее, что сроки* предельно 
сжатые.

В целях организованного, 
своевременного . и качест-

ного завода в одном только 
Витимском отделении, уби­
рая картофель, на второй 
раз перекопали поле на 
площади в 60 гектаров и 
засыпали дополнительно в 
картофелехранилища более 
50 тонн клубней. На полях 
совхоза, где : трудились 
хромпиковцы, динасовцы, 
можно было всегда встре­
тить руководителей этих 
предприятий В. М. Сёкира- 
жа и И. Т. Губко. Г. И. 
Швецова и А. М. Николае­
ва, К). И. Брагину и других.

Руководителям ' совхозов 
необходимо направить на 
уборку урожая наиболее

венного проведения уэорки квалифицированных .меха-
урожая, заготовок картофе­
ля, овощей, корнеплодов и 
обеспечения потребностей 
населения города в этих 
продуктах директорам сов­
хозов тт. Волошину и Аб­
росимову, секретарям пар­
тийных организаций тт. Бе­
ловой и Мухачевой необхо­
димо еще раз уточнить ра­

бочие планы уборки с та-

штаторов, четко организо­
вать труд шефов, обеспе­
чить полное использование 
машин.

Важно, чтобы во. главе 
группы трудящих­

ся, выезжающей на уборку 
урожая, был руководитель 
от предприятия, цеха, уча­
стка, который смог бы ор­
ганизовать высокопроияво-

i/аждой

ким расчетом, чтооы закон- дительную работу, следил за 
чить ее в 10— 12 дней, соблюдением техници безо- 
Возможности для ' этого пасности. Поскольку значи- 
есть. Разве что исклю'чеии- чельная часть автотранспо­
ем может быть совхоз «Ут- рТа будет занята на заго- 
кинский», где на каждый товке кормов и уборке зер- 
комбаГш приходится убор- новых, руководителям пред­
ки более 200 гектаров. Да вриятий промышленности 
и здесь можно управиться предстоит своими автома- 
быстро, если механизаторы- шинами перевезти с полей 
будут перекрывать у.станов- к местам зимнего хранения
ленные нормы, если не до­
пустят простоев машин.

Коллективу совхоза
;;Первоуральскии» надо

. обеспечить готовность всей 
картофелеуборочной техни­
ка, t  _ й̂арго.фелехранилщ,

около -10 тысяч тонн кар­
тофеля, овощей и корне­
плодов нового урожая.

М .  ЛЕВЧЕНКО, 
зав. отделом 

городского комитета
КПСС.

В  Д О Б Р Ы Й  П У Т Ь  в С Т Р А Н У  З Н А Н И Й
.       . . . . Т Я П А 11 В  Г  ОМ

1550 ребят сели в субботу за пар­
ты в средней школе №  21. 58 учи­
телей вошли в классы, чтобы начать 
первый в этом учебном году урок.

Утро началось с торжественной ли­
нейки, которую открыла завуч О. Г0 
Емлина. Учеников поздравил дирек­
тор А, С. Волков, секрете;-» партер 
ганизации школы В. И. Телегина. Де­
сятиклассник Саша Стулин прочел 
стихи и передал их текст первокласс­
никам. Наташа Колосова, участница

Всеуральского геологического слета, 
рассказала, что делали юные геологи 
летом, а потом надела на плёчи ма- 
лышу-первокласснику рюкзак и вру­
чила ему геологический молоток. 
Директор школьного музея Таня 
Пломадил поделилась впечатлениями 
о поездке краеведов по местам боев 
на Орловско-Курской дуге.

Пришли поздравить старших дети 
из подготовительной группы детско­
го сада «Березка». Делегация, со­

ставленная из представителей всех 
классов, отправилась на площадь По­
беды и возложила венок к подно­
жию памятника В. И. Ленину.'
. А  потом первоклассница Яна Жин- 

гель дала первый звонок —  и в  шко­
ле наступила тишина.

На снимке: урок в первом «А *
классе ведет Галина Васильевна Бос» 
кобойникова.

Фото Д. КИРЕЕВА.стихи и передел их — -- ■- . . фото Д КИРЕЕВА,
никам. Наташа Колосова, участница го сада «Березка». Делегация, со- ................    ‘ .■■■■■■nmnir

       ...

ПЯТИЛЕТКА, • 
ГОД ТРЕТИЙ

Заслуженное
з в а н и е

ELo втором цехе завода 
железобетонных изделий и 
конструкций - гудят вибрато- 
ры. «стреляют» автоматы, 
полыхают молнии электро­
сварки. Над каркасом, тща­
тельно проваривая шов, 
склонился Анатолий Василь­
евич Тарасов. Уже по тому, 
как ловко и умело ведет он 
шов, управляется с держа­
ком, стальными плетями, 
видно: не первый год ра­
ботает. ш

Электросварщик разумно, 
четко использует время на 

выполнении подготовитель­
ных и основных операций. 
Нормы А. В. Тарасов еж е­
месячно перевыполняет на 
60— 70 процентов, выходит 
победителем в социалисти­
ческом соревновании среди 
рабочих своей профессии. 
В 'минувш ем месяце ему не 
Нашлось равных по произ­
водительности труда не 
только у с<?бя на заводе, 
но и во зсёх подразделени- 
ях треста Уралтяжтрубст­
рой.

Объединенный построй- 
ком, проанализировав итоги 
соревнования, единогласно 
присвоил Анатолию Василь­
евичу Тарасову почетное 
звание «Лучший сварщик 
треста Уралтяжтрубстрой».

А. ПЕСТОВ, 
бригадир формовщиков 
завода ЖБИиК, рабкор.

Д и н асовы е и зд ел и я  
с в е р х  п л а н а

Коллектив динасового завода досрочно, 30 августа, 
справился с заданием восьми месяцев по выпуску го­
товой продукции. Дополнительно выпущено более 13С0 
тонн динасовых изделий.

Отличных показателей добился коллектив цеха №  .1, 
Восьмимесячный план он выполнил еще 26 августа.

3. НЕКРАСО ВА.. 1 
экономист планового отдела.

Возросла производительность
Н а газораздаточной стан­

ции треста Первоуральск-# 
м еж райгаз осуществлено 
ценное новш ество .1 По пла­
ну внедрения новой техни­
ки и 1' научной организации 
труда построен и введен в 
эксплуатацию  транспортер 
для подачи  газовых балло­
нов к  автомаш инам. Он 
связал  погрузочное разгру­

зочную эстакаду  с рампой 
наполнения. -  а

Значительно облегчился . 
труд людей, зан яты х  иа 
этих операциях. В - два ра­
за возросла производитель-, 
ность. Если раньш е за сме­
ну ты сячу  пяти десятин яти- 
литровых * баллонов напол­
няли-»на четы рех рампах,

. то сейчас н а-двух .

ПОБЕДИТЕЛИ
ВСЕСОЮЗНОГО

СОРЕВНОВАНИЯ
Центральный Комитет

КПСС, Совет Министров 
СССР, Всесоюзный Цент­
ральный Совет Профессио- 
налбных Союзов и > ЦК 
ВЛКСМ  рассмотрели итоги 
Всесоюзного социалистиче­
ского соревнозаЬия за уве­
личение производства и за­
готовок продуктов живот­
новодства в IV  квартале 
1972 года и первом полу­
годии 1973 года и приняли

постановление по этому во­
просу.

В постановлении ’ отмена-,, 
ется, что колхозники, рабо­
чие совхозов, специалисты 
и руководители хозяйств, 
включившись во Всесоюз­
ное социалистическое со­
ревнование, добились в 
четвертом квартале 1972 
года и в первом полугодии 
1973 года дальнейшего уве­
личения производства и 
заготовок мяса, молока, 
яиц и другой продукции 
животноводства, внесли ве­
сомый вклад в выполнение 
планов и социалистических 
обязательств третьего, ре­
шающего года девятой пя­
тилетки.

ПРЕЗИДЕНТ 
У. КЕККОНЕН 

• В ЛЕНИНГРАДЕ 
ЛЕНИНГРАД. (ТАСС). Б

•Ленинград прибыл с неофи­
циальным. \ визитом . прези­
дент Финляндской Респуб­
лики . Урхо Калева. Кекко­
нен. Кроме Ленинграда, 
президент посетит город 
Светогорск, где ознакомит­
ся с целлюлозно-бумажным 
комбинатом, в реконструк­
ции которого принимают 
участие финские фирмы.

В аэропорту президента 
У. Кекконена встречали 
Председатель Совета Мини­
стров СССР А. Н. Косы­
гин и другие официальные 
лица.

РЕШИТЕЛЬНЫЕ МЕРЫ
САНТЬЯГО. (ТАСС).- Чи­

лийское правительство про­
должает осуществлять ре­
шительные меры по ^норма- 
лизации обстановки в стра­
не. Из порта Вальпараисо 
180 грузовиков начали вы­
возить удобрения д ля ве­

сенних- полевых работ. > Во 
многих провинциях страны 
началось проведение t в 
ж^знь решения правитель- . 
ства о предоставлении авто­
машин всем организациям 
транспортников на местах 
’и отдельным шоферам, ко­
торые желают честно рабо­
тать.

Министр внутренних . дел 
Карлос Брионес в заявле­
нии для печати подтвердил 
готовность правительства 
вести диалог с определен­
ными кругами оппозиций.

Чилийская реакция про­
должает преступные дейст­
вия против общественного 
порядка в стране. В послед­
ние дни группы правых/эк­
стремистов спровоцирова­
ли по всей стране беспо­
рядки с целью создать впе­
чатление хаоса, якофы ца­
рящего в стране. Имеются 
раненые. ^

^



С О В Е Т  К О М М У Н И С Т О В
Но итогам работы за 

июль первенство в сорев­
новании присуждено брига­
де холодного волочения 
труб девятого цеха, где ма­
стером А. Д. Котькарло,

Александр Дмитриевич— 
молодой мастер. II моло­
дой  коммунист. II тем бо­
лее  молодой партгрупорг, 
потому что девятому цеху 
на Новотрубном заводе все­
го полтора года. Одвако 
умеет Котькарло обходить­
ся с людьми, и это сразу 
заметили. Он строит рабо­
ту пе в отрыве от коллек­
тива, а в тесной связи с 
рабочими, бригадирами, 
мастерами смепы.

В партийной группе А. Д. 
К отькарло 18 коммунис­
тов. Все они выполняют 
партийны е поручения.

— Александр Дмитрие­
вич уделяет этому особое 
внимание, — рассказывает 
секретарь партбюро цеха 
И. Д. Серегин. — Скоро в 
наш ей первичной органи­
зации начнется обмен до­
кументов. Мы заботимся, 
чтобы каж ды й коммунист 
стал активным, показывал 
пример творческого отно­
ш ения к труду. П артгруп­
оргу Котькарло это уда­
ется в большей степепи, 
чем другим. Мы не ошиб­
лись, когда, заметив в нем 
организаторскую  жилку, 
рекомендовали партийцам 
смены избрать его своим 
вожаком.

....Оторваться от деА Алек­
сандру Дмитриевичу труд-

П А Р Т Г Р У П П А  И П Р О И З В О Д С Т В »
но: он подменяет началь­
ника смены. А потом, улу­
чив минутку, заходит в 
партбюро.

— В чем секрет автори­
тета партийной группы и 
ее влияния на дела сме­
ны? Да, думаю, все не так 
уж  сложно. Главное, на мой 
взгляд, ж ить интересами 
коллектива, чувствовать, 
что ты отвечаеш ь за все, 
что в нем происходит. Счи­
таю, что партгрупорг ведет 
дело рука об руку с на­
чальником смены. У нас с 
Ю. В. Макеевым одни за ­
боты. По плану соб­
рания в партгруппе дол­
ж ны  быть раз в месяц. 
У нас получается чаще: 
ведь в работе возникает 
масса неотлож ных вопро­
сов, некоторые необходимо 
реш ить коллективно. Даже 
если мастер или бригадир 
беспартийный, мы все рав­
но его заслуш иваем, даем 
советы, рекомендации. Вот 
это тож е влияние парт­
группы  на ж изнь коллек­
тива...

В смене до сих пор пом­
нят, как  коммунисты об­
суж дали вопрос о взаимо­
отнош ениях. мастеров. Кре­
пко тогда досталось и. о. 
мастера термоотдела О. М. 
Курочкину', который забо­
тился лиш ь о своей брига­
де. Н аруш ался _ из-за этого 
единый процесс обработки

труб, некоторые .участки 
простаивали. Партгруппа 
сделала совершенно кон­
кретные рекомендации, и 
дела поправились.

Коммунист А. Г. Каппле- 
вич подсказал, что па от­
делке, где он мастером, 
низка квалификация рез-. 
чиков. Не умеют они зата­
чивать резцы, сниж ается 
производительность обору­
дования. П артгруппа пред­
лож ила организовать крат­
косрочные курсы по обу­
чению резчиков передовым 
приемам. Администрация 
увидела резон в этом пред­
ложении, и курсы  провели.

Или такой пример дейст­
венной помощи производ­
ству партийной группы 
смены. В январе и феврале 
сложилось трудное поло­
ж ение с выполнением пла­
на на отделке. Собрались 
коммунисты н£ совет, при­
гласили руководителей це­
ха, профгрупоргов ц комс­
оргов, опытных рабочих — 
расш иренное собрание 
партгруппы  получилось. 
А. Д. Котькарло попел 
разговор так, чтобы не 
сбиться на взаимные пре­
тензии друг другу разпых 
участков, g был бы откро­
венный обмен мыслями, 
как  помочь де.1у, лучше ор­
ганизовать труд. Предвари­
тельно коммунисты Дсмены 
и сам А лександр Д м итрие­

вич серьезно проанализиро­
вали причины неудач, рас­
становку кадров, планиро­
вание производства внутри 
смены. II не отступились, 
пока не добились успеха.

В смене 10. В. М акеева 
меньше, чем у других, про­
гулов. И снова тут нем а­
л ая  заслуга партгруппы.

— У каждого свои мето­
ды работы с людьми, — 
говорит А. Д. Котькарло.— 
Н аруш итель трудовой дис­
циплины обсуж дается в 
бригаде — так делается ве­
зде.- Но...

А. Д. Котькарло пользует­
ся и такой формой воспи­
тания: он поручает вете­
рану и л и  передовику про­
изводства поговорить с не­
радивым рабочим. Они бе­
седуют с провинивш имся с 
глазу  па глаз. О чем гово­
рят, А лександр Дмитрие­
вич знает. Польза от
таких  бесед больш ая. И
партгрупорг стремится, что­
бы индивидуальная рабо­
та с людьми велась как  мо­
жно шире.

Но одним производством 
ж ивет смена. Трудящ иеся 
сдают нормы ГТО, помога­
ют селу заготовлять кор­
ма для  общественного ж и ­
вотноводства. Да мало ли 
дел в большом коллективе! 
Но везде и во всем чувст­
вуется влияние партийной 
группы, ее авторитет, ее 
авангардн ая  роль.

Ю. УЛЬЯНОВ, 
неш татны й 

корреспондент.

ИЗ ОПЫТА РАБОТЫ АГИТКОЛЛЕКТИВА

СЛОВО -  ИНСТРУМЕНТ МОБИЛИЗУЮЩИЙ
Когда говорят о' трудовых успехах коллектива, то 

упоминают обычно и о том, что способствует им. В 
числе факторов, поднимающих трудовой настрой, соз­
дающих деловой микроклимат в бригаде, смене, цехе, 
называют Деятельность агитколлектива. Это вполне за­
кономерно, потому что своевременно проведенная бе­
седа агитатора на злободневную тему, рассказ о пере­
довых методах труда товарищей, о рабочей чести, вы­
полнении обязательств нацеливает коллектив на реше­
ние задачи, стоящей перед бригадой, сменой сегодня, 
в ближайшие дни.

Деятельности агитколлектива большое значение' при­
дает партийная организация восьмого цеха хромпиково­
го завода. Партбюро уже более пяти лет поручает ру­
ководить работой агитаторов коммунисту Анатолию Ф и ­
липповичу Симонову. С. В. Гайдуков, секретарь партбю­
ро, рассказывает, что А. Ф . Симонов хорошо знает лю­
дей в цехе, их способности, поэтому рекомендует аги­
таторами именно тех, кто может словом увлечь рабо­
чих, подать личный пример.

Вот, к примеру, Михаил Матвеевич Вотяков, мастер 
смены. О каком бы событии ни шла речь, Михаил Мат­
веевич всегда умеет связать его с жизнью смены, ее 
трудовыми делами. Агитатор большое значение прида­
ет индивидуальным беседам, особенно с рабочими 
безынициативными, дает им повод задуматься, все ли 
они делают, чтобы обязательства третьего года пяти­
летки были не только выполнены, но и перевыполне­
ны. В оезультате смена всегда успешно справляется с 
производственными заданиями, работает без наруше­
ний трудовой дисциплины.

То же самое можно сказать и об агитаторе Юрии Ни­
колаевиче Шершневе, тоже сменном мастере. Его кол­
лектив в соревновании в честь 50-летия образования 
СССР назван лучшим. Уже нынче смена один раз выхо­
дила на первое место в общезаводском соревновании и 
три раза —  по цеху. Рабочие правильно считают что 
тут немалую роль играет мобилизующее слово аги­
татора.

В своих беседах в коллективе электриков печного от­
деления Григорий Николаевич Фадеев не устает под-

Тематика бесед политинформаторов 
и агитаторов  tra сентябрь

черкивать, что от четкой, слаженной работы, своевре-- 
меНного проведения профилактических ремонтов во 
многом зависит успех выполнения планов, повышения 
качества продукции всем цехом. Потому обслуживаемое 
этой бригадой оборудование работает без аварий и 
простоев.

Агитаторы оперативно информируют трудящихся о 
ходе выполнения социалистических обязательств сме­
ной, цехом, заводом за неделю, месяц, рассказывают 
о починах передовиков производства. С их помощью 
во всех коллективах подхвачена инициатива комсомоль­
цев —  отработать по десять часов на реконструкции 
цеха. Агитаторы рассказали о почине ремонтников —  
за сйеТ уплотнения рабочего дня и качественного ре­
монта высвободить два дня и отработать их на про­
верке и наладке оборудования в новом пристрое. 
Этот почин поддержали все ремонтные службы.

Как идет реконструкция цеха? Агитаторы постоян­
но держат этот вопрос в поле зрения. В беседах они 
рассказали, что рабочие внесли 70 рационализаторских 
предложений, внедрение которых принесет произ­
водству более 40 тысяч рублей экономии.

Работа агитколлектива цеха весьма действенна. В пер­
вом полугодии по сравнению с прошлым годом: на
треть снизилось количество прогулов. План шести ме­
сяцев выполнен на 101,3 процента. Но партбюро цеха 
считает, что агитационно-массовую и воспитательную 
работу следует усиливать, совершенствовать, чтобы пол­
ностью исключить такие явления, как прогулы и нару­
шения общественного порядка, чтобы все резервы про­
изводства были поставлены на службу пятилетке.

А. РЕПАКОВ, 
инструктор горкома КПСС.

Больш ую  общ ественную работу ведет в трубо­
электросварочном цехе филиала Новотрубного за ­
вода подручный трубоэлектросварщ ика Вячеслав 
Михайлович Сонолов. Коммунисты  избрали его в 
состав партийного бюро цеха, а на рабочем соб­
рании товарищ и по труду поручили ему редакти­
ровать цеховую стенную  газету. Вячеслав Ми­
хайлович добросовестно относится к поручениям^ 
На производстве он показывает образцы высокой 
производительности т р у д а ^  д  к д д о ч и г о в д

ф  ЛЕКЦИОННОЙ ПРОПАГАНДЕ — ВНИМАНИЕ

Забытый участок
Огромный поток инфор­

мации, характерный для на­
шего времени, нередко 
затрудняет определить
главные события, просле­
дить их последовательность. 
Поэтому партийные орга­
низации большое внимание 
уделяют работе политин­
форматоров,, лекторов, ко­
торые в беседах и лекциях 
доносят до трудящихся со­
бытия в концентрированном 
виде, осмысливая их с по­
зиций марксистско-ленин­
ской теории. На динасовом 
заводе и заводе железобе­
тонных изделий и конструк­
ций проводятся единые лек­
торские дни. Стоит, напри­
мер, в механическом цехе 
хромпикового завода в те­
чение месяца не провести 
лекцию, как это сразу же 
будет предметом обсужде­
ния.

К сожалению, не везде 
так относятся к лекционной 
пропаганде. Нынче значи­
тельно хуже организовано 
политическое информиро­
вание трудящихся в первом 
и четвертом строительных 
управлениях, почти во всех 
субподрядных организаци­
ях треста Уралтяжтрубст­
рой. В городскую организа­
цию общества «Знание» не 
обращались с просьбой о 
лекциях партийные и проф­
союзные руководители уп­
равления производственно- 
технологической комплек­
тации. Лишь одними раз­
говорами о проведении лек­
ций ограничивается секре­
тарь парторганизации уп­
равления треста Уралсан- 
техмонтаж. Прошло восемь 
месяцев года, но лишь по 
одному разу обратились в 
общество руководители уп­
равлений трестов Урал» 
стальконструкция и Восток- 
металлургмонтаж. Позиция

секретарей этих партийных 
организаций совершенно 
непонятна: не верится, что 
трудящиеся этих предприя­
тий равнодушны к выступ­
лениям членов общества 
«Знание».

На Новотрубном заводе 
проводится немало лекций 
на различные темы. Но и 
здесь есть цехи, в которых 
лекторы —  чрезвычайно 
редкие гости. К примеру, в 
пятом. Лекций в этом кол­
лективе проводятся от слу­
чая к случаю. Сейчас и в 
филиале Новотрубного за­
вода нет организатора лек­
ций, а партком филиала 
смирился с этим.

Совершенно недостаточ­
но занимаются лекционной 
пропагандой в. восьмой ав­
тобазе, на фабрике быто­
вого обслуживания, в рудо­
управлении, колбасной фаб­
рике, в организациях ж е­
лезнодорожного узла Ку­
зино, на заводе «Искра» и в 
совхозах «Первоуральский» 
и «Уткинский». Здесь пар­
тийные секретари, видимо, 
забыли, что Центральный Ко­
митет КПСС настоятельно' 
рекомендовал ежемесячно 
проводить лекции в коллек­
тивах, чтобы ни одно ско­
лько-нибудь важное собы­
тие не осталось не разъяс­
ненным трудящимся.

Тяга людей к знаниям —  
закономерное явление. Они 
сейчас не мыслят себя без 
расширения своего круго­
зора. Отсюда и вытекает 
задача партийных, профсо­
юзных и комсомольских ор­
ганизаций —  усиливать лекг 
ционную пропаганду, охва­
тить ею каждого тружени- 

1 ка.
В. ВИРАЧЕВ, 

ответственный 
секретарь общества 

«Знание».
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М ЕЖ Д УН АРО Д Н АЯ Ж И ЗН Ь  
Солидарность и единство 

Стран социалистического 
содружества — важный ф ак­
тор упрочения мира («Прав­
да» за 1 , 2, 4, 5 августа 
1973 г.).

Сила и жизненность по­
литики мира («Правда» за 
2 июля 1973 г.).

Положение в Чили (по 
страницам газеты «Прав-

лапдлитичЕСКАя Ж И З Н Ь  
Для блага и счастья со­

ветского человека. Итоги 
шестой сессии Верховного 
Совета СССР восьмого со­
зы ва  («Правда» за 19, 20, 
21 июля 1973 г.).

2 стр.

ЭКО НО М ИЧЕСКАЯ Ж И З Н Ь  
Итог;и выполнения госу­

дарственного плана разви­
тия народного хозяйства 
СССР за первое полугодие 
1973 года («Правда» за 25 
июля 1973 г.).

Трудовая поступь ураль­
цев («Уральский рабочий» 
за 29 июля, «Под знаменем 
Ленина» за 24, 31 июля 
1973 г.).

КУЛ ЬТ УРН А Я  Ж И З Н Ь  
Идеологическая борьба в 

современном кинематографе 
(«Уральский рабочий» за 6 
июля 1973 г.).

Требовательность и ч у т ­
кость (журнал «Агитатор» 
№ 14 за 1973 г.).

Добросовестное отношение 
к труду (журнал «Агита­
тор» N° 8 за 1973 r.)j

Отдел пропаганды и 
агитации горкома КПСС.

РЕЙД ПЕЧАТИ О В О Щ А М  -  

З И М Н Ю Ю  К В А Р Т И Р У
Поток овощей и, фруктов 

нового урож ая заполнил 
м агазины  и овощные киос­
ки города. Помидоры, огу­
рцы, лук, яблоки, груши, 
сливы, арбузы в эти дни, 
пож алуй, • сам ая ходовая 
продукция, пользую щ аяся 
повседневным спросом. Со 
всех концов области, и 
страны поступает она на 
прилавки П ервоуральска. 
II так  будет продолжаться 
еще долгие недели — об 
этом побеспокоились тор­
говые работники города. 
Но чтобы сочная, свеж ая 
продукция летних садов и 
огородов была в достатке с 
глубокой осени и до весны 
в наш их магазинах* ово­
щ ам  и фруктам  нужно за­
благовременно готовить

зимние квартиры.
Надо сказать, что нынче 

дело с готовностью ово­
щ ехранилищ  и ф руктохра- 
нплш ц к зиме обстоит бла­
гополучнее, чем в прошлом 
году. К ак всегда, по-хозяй­
ски рачительно и проду­
манно организована подго­
товка помещ ений для  зи ­
мовки овощей и фруктов 
в горпищ еторге, который 
возглавляет В. 3. Рубцова.

Мы осмотрели каж ды й 
ч склад, хранилищ е, засолоч- 

ный пункт, находящ иеся в 
ведении пищ етерга, и не 
наш ли пн одного серьезно­
го недостатка. В овощ ехра­
нилищ ах 'блещ ут свежей бе­
лизной внутренние и на­
руж ны е степы, потолки, 

переборки. Все отсеки про­

дезинфицированы, негод­
ные доски в их полах и 
стенках заменены  надеж ­
ными. В ентиляция отрегу­
лирована, транспортеры ра­
ботают.

М ожет быть, какие-ни­
будь нелады  имеются на 
засолочных пунктах? Нет, 
и здесь придраться было 
совершенно не к  чему: бле­
стят свеж ей краской две­
ри и панели обоих кваш - 
пушУгов, как их здесь на­
зывают. Все чаны  тщ ате­
льно вычищены и покрыты 
свежим парафином, ж дут 
работы не по одному разу 
проверенные механизмы, 
отлично действуют 12 га­
зовых четырехконфороч­
ных плит, установленны х в 
кваш пунктах. А в уголке, 
аккуратно прикрыты е по­
лиэтиленовой пленкой, вы­
строились бочонки со све- 
ж епереработанной продук­
цией — томатной пастой. 
Ни одни сколько-нибудь 
годный помидор из пер­

вой крупной партии, посту­
пивш ей из А страхани, не 
пош ел на выброс. И это 
еще один добрый ш трих в 
хозяйственной деятельно­
сти  пищ еторга.

Разве только здание 
ф руктохранилнщ а не бле­
щет пока чистотой и по­
рядком. Но на это есть ве­
ские причины. Оно служ ит 
пока, если можно так вы­
разиться, перещ лочны м  
пунктом, где в эт<  дни на 
время останав.Тйваютея 
«транзитные пассаж иры »— 
ф рукты  и овощи, еж еднев­
но поступаю щ ие в ж елез­
нодорожных вагонах. К ак 
предусмотрено планом, ■ в 
двадцатых числах сентяб­
ря работники строительно- 
ремонтной бригады пищ е­
торга за считанны е дни по­
белят и покрасят это хра­
нилищ е, п оно будет гото­
во к тому, чтобы принять 
на зимнее хранение 500 
тони яблок.

Побывали мы и на стро-
.................................................................................................................................................... ...

■  И Д Е Т  С М О Т Р  И С П О Л Ь З О В А Н И Я  
РЕЗЕРВОВ П Р О И З В О Д С Т В А
■  РАСКАЧКА ПРОДОЛЖАЛАСЬ ДО АПРЕЛЯ. ■  ЧТОБЫ ИЗБЕЖАТЬ ЛИШНИХ 

ХЛОПОТ... |  А РЕЗЕРВОВ НЕМАЛО И ИНИЦИАТОРЫ НАЙДУТСЯ. Ш ЕСЛИ ИЗБА­
ВИТЬСЯ ОТ ФОРМАЛИЗМА.

«В УСТНОЙ ФОРМЕ»...
По сути дела, обществен­

ный смотр резервов произ­
водства на автопредприятии 
начался лишь в середине 
апреля. Именно тогда был 
издан соответствующий при­
каз и образована комиссия 
из одиннадцати человек: 
руководителей предприятия 
и автоколонн, шоферов. 
Разработали и условия йро- 
ведения, меры материаль­
ного поощрения участников 
(премиями отмечаются как 
коллективы колонн, так и 
отдельные рабочие). Все 
усилия решили направить 
на дальнейшее ускорение 
темпов роста производите­
льности труда, более пол­
ное использование сырья, 
материалов, топлива, тран­
спортных средств, внедрить 
лицевые счета экономии и 
так далее.

Хотя и с немалым запо­
зданием (смотр в городе, 
Как известно, объявлен в 
январе), автотранспортники 
тем самым положили нача­
ло доброму делу и у себя 
на предприятии.

После издания приказа 
мы провели рабочие соб­
рания в коллективе, задачи

—  Они подаются в устной боту организаторы, делаем
собственнойформе, —  с прежней нево­

змутимостью ответил Мель­
ников.

Да, что-то в организации 
смотра на автопредприятии 
забыли. А  между тем, на­
зывают члены комиссии и 
неплохие предложения ра­
бочих. Водитель Н. С.. Труб­
ников, например, предло­
жил сделать к своей 
автомашине ЗИЛ-585 при­
цеп, что дало возможность 
увеличить грузоперевозки. 
В прошлом году было лишь

кое-что по 
инициативе.

Много хлопот шоферам 
доставляли раньше водяные 
помпы, когда их ставили на 
ремонтируемые машины. 
Часто выходили тут же из 
строя, так как не проходи­
ли испытания. Водители об­
ратились к слесарям: «При­
думайте что-нибудь». Сле­
сарь Г. Н. Тумаков ро свар­
щиком В. Г. Патышевым из­
готовили стенд для обкат­
ки водяных помп. И они ста-

четыре машины с прицепа- ли работать надежнее
ми, в этом —  десять. При­
цепы делали сами шоферы 
из старых списанных кузо­
вов самосвалов.

Определенные трудности 
предприятие еще не так 
давно испытывало из-за от­
сутствия Связи. Теперь пос­
тавлена телефонная стан­
ция на 50 номеров, нала­
жена селекторная связь. В 
17 такси установлены полу­
проводниковые приемники 
для связи с диспетчерами. 
82 автобуса снабжены гром­
коговорящими устройства- 
ви. Установлены в них и 
кассы-автоматы. Внедрен

Трудности были при сбо­
рке рессор' Слесарь Г. А. 
Истомин и сварщик Ю . К. 
Кузнецов изготовили пресс 
для сборки рессор всех ма­
рок. В десять раз сократи­
лось время сборки, безо­
паснее стали условия труда. 
Чтобы проверить заклеен­
ные камеры автомашин на 
пропуск воздуха в воде, 
требовались раньше боль­
шие усилия —  нелегко их 
погрузить в ванну. С не­
давних пор все упрости­
лось: вулканизаторщик А. Н. 
Тумаков изготовил воздуш­
ный пресс, с помощью ко­

ло смотру обсуждались на бригадный метод обслужи- торого теперь камера за-
вания нескольких автобу- гружается под давлением впартсобрании, —  говорит 

председатель смотровой ко­
миссии заместитель дирек­
тора предприятия А. М. Ро­
гозин.

А как перешли от слов

сов, такси, грузовых ма­
шин, сказавшийся на сок­
ращении простоев транс­
порта.

Но, что характерно, бо-
к делу, сумели ли подкре- льшинство нововведении — .
пить все Sto организацион­
ными мерами? Вот здесь, 
оказывается, и допущены 
просчеты.

Интересуюсь у  Рогозина, 
есть ли на предприятии ан­
кеты для участников смот­
ра, розданы ли они.

—  В горкоме партии нам 
предложили использовать 
их в работе, но мы отказа­
лись.

Оказывается, испугались 
члены комиссии лишних 
хлопот, связанных с печа­
танием анкет в типографии. 
Так и не получили их рабо­
чие, хотя миновал уж е не 
один месяц. Но, может 
быть, успешно идет смотр 
и без анкет?

Нет, из 730 работающих 
участвуют в нем только 300.

—  Кстати, —  снова поин­
тересовался я, —  на осно­
вании каких данных уста­
новлена эта цифра?

—  Примерно прикинули, 
ь— невозмутимо ответил за­
меститель председателя 
смотровой комиссии нача­
льник автоколонны №  2 
Н. С. Мельников.

Неодобрительно была 
встречена просьба познако­
мить с наиболее ценными 
предложениями,

следствие либо естественно­
го развития предприятия, 
либо предусмотрено орга­
низационно - техническими 
мероприятиями, предложе­
но вышестоящими органи­
зациями. Многие из на­
званных членами комиссии 
усовершенствований не
имеют прямого отношения 
к “смотру.

Беседую о смотре с ре­
монтниками.

—  Да, был о 'нем разго­
вор на собрании, —  под­
тверждают слесари. —  Не 
ожидая, пока развернут ра-

ванну с водой для контро­
льной проверки после ву­
лканизации. Осмотр про­
изводится в считанные ми­
нуты.

Несомненно, если бы на 
пути участников смотра не 
стояли рогатки формализма 
и равнодушия, отдача мог­
ла быть больше. А  пока в 
загоне доброе дело: не
розданы анкеты рабочим, 
не налажен учет их пре­
дложений, не в почете 
смотр у  стенгазетчиков, за­
были и о наглядной агита­
ции. Вот и проходит смотр 
на автопредприятии «в уст­
ной форме»...

А. БЕРСЕНЕВ, 
травильщик цеха №  5 
Новотрубного завода, 

рабкор.

Невдалеке от животно­
водческих корпусов цент­
ральной молочнотоварной 
фермы совхоза «Заря» Ачит- 
ского района неумолчно 
шумит бетономешалка. Не­
смотря на прохладную 
погоду, работающим жярко. Неко­
торые сбросили не только пиджаки, но
и рубашки. Трудятся здесь рабочие Но­
вотрубного завода, приехавшие помочь
подшефному совхозу.

Для выполнения 'срочных строитель­
ных работ из первоуральцев сформирова­
на бригада во главе с заместителем на­
чальника ремонтно-строительного цеха 
завода Валерием'Алексеевичем Шевченко. 
Прошло всего полтора метят, как они 
приехали в совхоз, но и за этот корот-

■ ГО РО Д— СЕЛУ }

НА РАБОТУ ЖАРКУЮ
кий срок сделано уже немало.

После того, как закончили работы на 
строительстве кроликофермы, приступи­
ли к возведению бетонированных силос­
ных траншей в Ялымском отделении. Ь 
рекордно короткий срок первоуральцы 
сдали в эксплуатацию две траншеи ем­
костью по 1000 тонн и вот теперь заня­
ты на сооружении еще одной, в централь­
ном отделении. Объем ее в полтора раза 
больше, чем предыдущих.

— В бригаде подобрались отличные 
работники, —  говори*1, Валерий Алексе­
евич Шевченко. «— Особенно можно от­
метить крановщика Виктора АксеновскЬ- 
го, который, по сути дела, обеспечивает 
успех всей бригады. Замечательно тру­
дится плотник Александр Трякин, рабочий 
Иван Спиченко, другие члены бригады. Все 
эти полтора месяца первоуральцы, рабо­
тающие в нашей бригаде, делали все 
возможное, чтобы к сроку сдать в эксп­
луатацию объекты. И с задачей справи­
лись.

Новая силосная траншея на 1500 тонн 
уже готова принять зеленую массу. Стро­
ители бетонируют последние метры от­
коса. Все работы новотрубники выполня­
ют с высоким качеством.

В. ТУЛИН, 
сотрудник редакции Ачитскон 

районной газеты  «П уть Октября».
На снимке: бригадир В. Н. Шевченко.

Фото И. АВЕРИНА.

«Под знаменем
Л е н и н а *

ОТВЕЧАЮТ

строго предупрежден. Сей- вом цехе завода «Искра»
Н ачальник ц еха А. М. 

Ряпосов, секретарь цехо­
вой партийной организа­
ции А. П . Горбунов и  пред­
седатель цехком а М. Г. 
Бердников сообщ или в ре­

час в  цехе установлен 
стенд, на* котором отраж а­
ется ход смотра, все тру­
дящ иеся ознакомлены с 
условиями его. Н а опера- 

Корреспонденция «СЛЕД- тивпых совещ аниях у на- 
СТВИЕ РАВНОДУШИЯ», чальника цеха руководите- дакцпю , что рабочие А. Су- 
опублпкованная 7 августа, ли участков и смен отчи- слов, В. Рябкон, В. Иванов, 
обсуж далась на расширен- ты ваю тся о работе по вы- В. Грудин, Г. Б аж п н  и 
ном заседании партбюро явлению  п использованию В;  Б аж ен ов  разбирались на 
цеха, №  28 Новотрубного резервов производства. общем рабочем собрании 21
завода. К ак  сообщил ре- * * * _ августа. Присутствующие
дакш ш  секретарь партою- Д евятого августа в А: 153 единодуш но - осудили бра-
ро В. П. М атафонов, пред- был опубликован материал коньеров и вынесли им об- 
седатель комиссии общсст- «ЗОЛОТАЯ РЫ БКА» БРА - щ ественное порицание. В 
веного смотра резервов по- КОНЬЕРОВ», в котором го- случае повторных наруш е- 
вы ш енпя эффективности ворплось, что многие провп- нпй коллектив примет к 
производства О. Заброднн нивш иеся работают в пер- ним более суровые меры.

■ НОВОСТИ  
ТЕХНИКИ

ДОРОЖНЫЕ
УНИВЕРСАЛЫ

На житомирском заводе 
«Ремдормаш» освоено про­
изводство комплектов смен­
ного навесного оборудова­
ния. Оно позволяет при на­
добности быстро перенала­
живать обычные колесные 
тракторы МТЗ-50 в бульдо­
зеры, грейдеры, снегоочис­

тители, погрузчики сыпучих 
материалов. Управляются 
все навесные механизмы из 
кабины трактора. Д орож­
ный универсал может быть 
использован при планиров­
ке шоссейных дорог, для 
выгрузки щебня, асфальта, 
песка из бортовых автома­
шин, а также в коммуналь­
ном хозяйстве. Он разгру­
жает за смену до двухсот 
грузовиков. -

КРАСИТ ВОЗДУХ
Оригинальную установку

для механизации отделоч­
ных работ предложили ра­
ционализаторы т р е с т а  
«Амурскстрой». На первом 
этаже строящегося здания 
устанавливается компрес­
сор.

Два рабочих за полто­
ра часа монтируют трубы- 
стояки для девятиэтажного 
дома, по которым подает­
ся краска. Под давлением 
воздуха она ровным тон­
ким слоем наносится на 

стены, двери, полы. С по­
мощью такой установки за 
час можно покрасить мас­
ляными составами до тыся­

чи квадратных метров. Она 
освобождает людей от руч­
ного труда, отпадает необ­
ходимость в краскопультах, 
не нужно подводить на каж­
дый этаж электропроводку, 
экономятся краски.

МАНЕВРЕННЫЙ
К Р А Н

Новый автомобильный 
кран КС3571 рекомендован 
к серийному выпуску на 
Ивановском заводе авто­
кранов.

Самоходный агрегат сна­
бжен телескопической стре­
лой, способной выдвигать­
ся до 18 метров. Грузоподъ­
емность его —  10 тонн. 
Смонтированный на шасси 
мощного маза, он обладает 
повышенной маневренно­
стью, с успехом может при­
меняться в закрытых поме­
щениях.

По сравнению е ны­
не выпускаемыми кра­
нами новый по габаритам 
почти на пять метров мень­
ше, производительность его 
на треть выше.

(ТАСС).
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V
среди бррсового товара по- уходит в землю. М окрота нею в центр  поселка, 

падаю тся только помяты е просачивается через стены  Короче говоря, руковод- 
чуть-чуть помидоры, кото- внутрь помещения, стены  ству райпо, его председа- 
ры е с успехом можно пус- гниют. К рыш а тож е требу- телю В. С. Токареву следу- 
тить на изготовление то- ет ремонта, в ш ифере мно- ет продумать, каки е ж е  ме-

го трещ ин. ры  следует п ринять для
В помещ ении в тот день устранения из года в год

ительном ооъекте в районе 
поселка Динас, где пище- 

торг своими силами соо­
руж ает новое картоф еле­
хранилищ е на 810 тонн. 
Здесь дела  тож е обстоят 
благополучно. Работы  бли­
зки  Ж  окончанию. Строите­
ли ожидаю т с завода 
Ж БИ иК  последние 50 ку­
бометров бетона, чтобы за­
верш ить бетонирование по­
лов. С ейчас в новом поме­
щ ении заканчиваю т подсо­
единение вентиляции, мон­
т аж  электропроводки, у к ­
лады ваю т в транш еи тру­
бы для ливневой канали ­

зации. Стекло для  окон 
уж е завезено, ворота для 
хранилищ а изготовлены, ос­
тается  их только навесить. 
Как авторитетно заявил 

мастер ремонтно-строитель­
ной группы  пищ еторга 
М. М. Рябов, через пять- 
ш есть 'дней комиссия мо­
н е т  принимать новое кар- 
л ф е л е х р а  ни пище.

Неплохо нынче вы глядят

хранилищ а треста столо­
вых, по которым провела нас 
зам. директора треста сто­

ловых по снабж ению  Н. С. 
Шорохова. Побелены ''с те ­
ны  и потолки, своими си­
лам и отремонтированы 

крыш и, готов к  приему 
продукции засолочный 
пункт.

В овощ ехранилищ е рай­
по тож е чувствуется неко­
торый сдвиг к лучш ему. Но 
пока не скаж еш ь, что по­
мещ ения, предназначенны е 
для  зимнего хранения ово­
щ ей и  фруктов, готовы к 
их приему.

Рабочие строительно-ре­
монтной бригады райпо под 
руководством м астера Г. И. 
Копылова сделали в карто­
фелехранилищ е доброт­
ный бетонный иол. В ию­

ле побелили стены  и по­
толки. Срыли бульдозером 
коварный бугор, с которо­
го в непогоду вся вода и 
грязь стекали в тамбур по­
мещения.

Но все ещ е, как и в про­
ш лом году, высится в уг­
л у  печь-голландка, на ис­
пользование которой еще 
в минувш ую  осень налож и­
ли запрет пож арники, и 
которая, кстати, обогрева­
л а  лиш ь одну часть поме­
щ ения, а н а  стенах проти­
вополож ной части храни­

лищ а зимой выступал иней. 
Печь подперта большущей 
кучей угля  и  досок — все 
тут  же, в помещении, р я ­
дом с овощами. Спраш ива­
ем  заведую щ ую  В. М. Ер­
шову, к ак  будет с отопле­
нием в этом году.

— Не знаю , — говорит 
она. — П риезж ало как-то 
сюда наш е руководство, 
обещ ало ,' что  переведут 
хранилищ е на новый ме­
тод ■ отопления, а когда 
этим займ утся  — неясно...

В тамбуре добрый деся­
ток бочек, доверху запол­
ненны х испорченными по­
мидорами, предназначенны ­
ми на свалку. Между тем,

ыатноп пасты .
— Когда-то так и было, 

— говорит стоящ ая рядом 
рабочая, — а сейчас вот 
выбрасываем.

Вентиляций в картофе­
лехранилищ е тоже нет. Л е­
том для  проветривания вы ­
таскиваю т оконные рамы.

скопилось несколько тонн 
свеж ей капусты. Но неко­
торые кочаны уж е начали 
портиться.

— Почему? — спросили 
мы.

— Она уж е в вагоне при-

П0Д ЗНАМЕНЕМ ЛЕНИНА
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Зимой — калориф ер плюс ш ла так ая , — ответили нам.
Но ведь в таком случав 

надо было принимать са­
мые оперативны е меры, 
чтобы к а к  можно быстрей 
развезти  капусту по мага­
зинам  и реализовать ее. А 

она у ж е  десяток дней ле­
ж ит на месте.

— Продавцы ее не бе­
рут, — сказали нам. А 
ж енщ ины , работаю щие на 
переборке капусты, гово­
рят, что в близлеж ащ их 
м агази нах  капусты  не най­
деш ь, приходится идти за

естественная вентиляция 
от откры ты х дверей.

Во втором помещении, 
предназначенном для хра­

нения капусты , ещ е не­
пригляднее. Здание сы­
рое, сверху* донизу па 
стенах сплош ные под­
теки, и даж е не ве­
рится, что оно недавно по­
белено. Помещ ение капус- 
тохранилищ а с внеш ней 

стороны по кры ш у завале­
но землей. Когда идут до- 

дкди, вся вода с крыш и

повторяю щ ихся недостат­
ков 'в  подготовке храни­
лищ . В ремя пока ещ е есть.

Надо надеяться, что хо­
рош ая подготовка овощных 
баз к  зиме даст возмож­
ность до следую щ ей вес­
ны продавать горож анам 
свеж ие овощи и фрукты.

И. КРИВИ ЦКИЙ , не­
ш татны й инспектор гос- 
торгинспекцпн п гор- 
торготдела, Е. ПАНОВА, 
зам . директора горпн- 
щ еторга, Г. НЕДОРЕ- 
ЗОВ, директор баз Гор- 
пищ еторга, А. БУШ МА­
НОВ, зав. отделом пи­
сем газеты .
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ЖИВУТ НА УЛИЦЕ 
ЛЮДИ ЗНАТНЫЕ

Б прошлую субботу жители поселка Дияас 
отмечали традиционный праздник улицы 
Свердлова. Вечером они собрались на этой 
улице в сквере и здесь посмотрели концерт 
детского сектора Дворца культуры, кора ве­
теранов труда. А перед началом концерта вы­
ступил секретарь партбюро предприятия А. М. 
Николаев. Он поздравил огиеупорщиков с 
праздником и сказал, что улица Свердлова 
славится своими трудовыми традициями.

На этой улице, живут Парник коммунисти­
ческого труда Александра Трофимовна Светла- 
кор, награжденная медалью «За трудовую 
доблесть»,- слесарь механолитейного цеха Ле­
онид Георгиевич Родионов, обжигальщик Ва­
силии Дмитриевич Семин.

А. КОНЯ КОВ. 
председатель завкома профсоюза 

динасового завода.

ВСТРЕЧА С ИНТ1Р1СНЫМИ ЛЮДЬМИ

П р о е к т и р у я  к р а с о т у
Я знаю ее. давно. Знаю, «Правде», «Строительной ских правил посадки

что всегда ее отличает, тон- газете», «Литературной га- 
кий вкус, которь.й обнару- зете» появились статьи, тре- 
живает каждый, кто быва- бующие пристального
ет на выставках цветов и 
плодов, где неизменно эк­
спонируются созданные ею 
композиции. Но выставки 
выставками, а ведь есть еще 
и повседневная работа. Ин-

вни-
мания к вопросам озелене­
ния. Приводятся экономиче­
ские выкладки, высказыва­
ются сожаления по поводу 
отсутствия . специалистов. 
Заинтересовавшись пробле-.

представляем, неправда ли;
Об умелом озеленении 

городов, от которого ожи­
вает облик даже самой 
стандартной жилой застрой­
ки, сейчас пишут много. В

...........  — г

ф  СНИМАЕТСЯ 
НОВЫЙ ФИЛЬМ

Я н  В а ц е к  —
б а к и н с к и й
комиссар

В Баку начались съемки 
советско - чехословацкого 
художественного фильма 
«Попутный . ветер». В основу 
киноленты положена жизнь 
и революционная деятель­
ность Ивана Вацека —  му­
жественного бакинского бо­
льшевика, чеха по национа­
льности.

...Баку. 1918 год. Контрре­
волюции удается свергнуть 
большевистское правитель­
ство. Арестованы руководи­
тели бакинской коммуны. 
Большевики уходят в под­
полье.. Среди них —  рабо­
чий Ян. С этого начинается 
киноповествование. Кто он
—  рабочий Ян, главный ге­
рой фильма?

Немало славных страниц 
вписал бакинский, пролета­
риат в летопись революци­
онной борьбы. Баку был в 
числе первых городов, где 
было поднято победоносное 
знамя Октября, Под этим 
знаменем плечом к плечу 
сражались с царизмом лю­
ди многих национальностей, 
в том числе и чех Иван Ва­
цек. Именно ему, рабоче- 
му-агитатору, после ареста 
легендарных 26-ти бакин­
ских комиссаров партия по­
ручает спасти ядро больше­
вистской организации в го­
роде. С этой задачей Ва­
цек справляется блестяще. 
О б  этом рассказывает 
фильм.

Сценарий фильма напи­
сан чешским писателем Ир- 
жи М ареком в соавторстве 
с кинодраматургом студии 
«Азербайджанфильм» Юси- 
фом Самед оглы и бакин­
ским историком Алиовса- 
дом Гулиевым.

Режиссер - постановщик 
фильма Эльдар Кулиев го­
ворит: «С большим интере­
сом приступаю к съемкам 
фильма «Попутный ветер» 
о рабочем-революционере 
Яне, прообразом которого 
был Иван Вацек. Наш 
фильм —  широкоформат­
ный, цветной. Его оператор
—  Йозеф Илик, художники
—  Богумил Покорны и Кя- 
миль Наджаф-заде, музы­
ку к фильму пишет компо­
зитор Бюль-Бюль оглы. 
Удачно, на мой взгляд, по­
добраны и акгеры. В съем­
ках заняты артисты азер­
байджанского и чехосло­
вацкого кино. В роли Яна 
снимается Алоиз Швеглик, 
его друга Алиагабека —  Га­
сан Мамедов.

Сейчас в Баку идут на­
турные съемки, а затем 
творческая группа фильма 
«Попутный ветер» переедет 
в Прагу, в павильоны сту­
дии «Баррандов».

В. ГРИГОРЬЕВ.
! (АПН).

С Т О Л О В А Я  О Т К Р Ы Т А  К Р У Г Л О С У Т О Ч Н О
с я чх1 рублей от 15 выста­
вок-распродаж кондитер­
ских и кулинарных изде­
лий.

Приводятся' очные и за-

Столовая № 81, которая стала одной из лучших, 
обслуживает рабочих и слу- Открыта она 'кругло,с)> 
жащих Новотрубного заво- точно. Комплексные обе­
да, — предприятие моло- ды позволили сократить 
дор, ему чуть больше года, время на обслуживание,
С первых же дней оно пред- улучшить качество пищи очные конференции иокупа- 
ложило посетителям комп-'и обеспечить горячим пита- телей. Работает школа ву- 
лёкеные обеды. Персонал нием 95 процентов работа- линарного мастерства. Ру- 
сумел так поставить дело, ющих. ководит ею А. В. Лопатин,
что новая форма обслужи- Посетителям нравятся мастер-повар, отдавший 
вания завоевала признаге- обеденный зал,- оформлен- своему делу 31 год. Лучиш- 
льность рабочих, а столовая пый по-современному, кра- ми по- профессии во утором

сивая и легкая мебель, квартале признаны , повар
ОКНО ГАИ ========  ---- 1 удобно расположенные две шестого разряда Н. И.

линии ’ самообслуживания. Ягодкина и повар 4етверто- 
Для нуждающих в лечебном го разряда Т.*В. Варуши- 
питании организована до- чева. 
волнительная раздача коми- . По итогам первого этапа 
лексных обедов. смотра-конкурса коллектив

Пропускную способность занял второе место в обла- 
етоловой увеличило не то- сти и награжден Почетной 
лько продуманное расноло- грамотой Министерства тор- 
жение обеих. линий, но и говли и ЦК профсоюза ра- 
быстрая, четкая работа ио- битников госторговли и по­
варов, буфета, где всегда требкооперации. , 
имеются холодные закуски, Столовая Л? 81 уже 
молочные продукты, муч- вторая по счету, чей опыт 
ные изделия. Здесь же от- обобщен и будет изучен 
крыт отдел полуфабрика- другими предприятиями об­

щественного питания.

Сбавьте скорость: 
на дороге дети!

Быстрое развитие авто- 
мотогранспорта, рост ин­
тенсивности движ ения тре­
буют неотлож ны х и  дейст­
венных мер по предупреж ­
дению  детского дорожно- 
транспортного травм атиз­
ма. Число несчастны х слу­
чаев. на дорогах и улицах 
города остается высоким. 
Н аибольш ее количество 
происш ествий за лето слу­
чилось с детьми в возрас­
те до 14 лет, которые уп­
равляли  велосипедами.

О сновная причина не­
счастны х случаев — незпа- 
вп е  правил дорожного дви­
ж ения. Так, Сергей Б абуш ­
кин, учащ ий ся ш колы  № 6, 
н аруш ил правила, которые 
■запрещают разворот на 
проезж ей части. Он столк­
н улся  с мотоциклом и по­
лучил  сотрясение головно­
го мозга.

Нередко дети, перебегая 
дорогу перед близко иду­
щ им транспортом, попада­
ю т под колеса. Игорь Кор­
ниенко. учащийся: ш колы  
№  21, возвращ аясь с пруда 
домой, стал  переходить 
проезж ую  часть улицы  Л е­
нина. Не убедивш ись в 
безопасности, вы беж ал из- 
за кустов и оказался  на 
капоТе проходивш ей мимо 
автомаш ины .

Родители! В аш и дети  по­
ш ли в школу', первокласс­
ники впервые проделываю т 
п уть  от дома до ш колы  са­
мостоятельно. П оэтому в 
первы е 10— 1 б дней вы  дол- 
ж н ы  их сопповождать, а. 
после зан яти и  встречать. 
Н еобходима объяснить де­
тям, где безопаснее идти, 
показать, где лучш е, п ере­
ходить дорогу, и збегая  мест 
с  интенсивным движ ением .

А водителям следует сей­
час быть особенно внима­
тельны ми, приближ аясь к  
группе детей, нам ереваю ­
щ ихся  перейти проезж ую  
часть улицы . Л учш е бу­
дет, если водитель остано­
вит маш ину и даст воз­
мож ность ребятам перейти  
дорогу.

А. ШПЛОВСКИХ, 
автоинспектор.

‘Затов со столом заказов, 
полгода выручка стола за­
казов составила тысячу 
рублей, получено около ты-

женер городского зеленого, мой, я обнаружила, что 
строительства— такова про- М. П. Еремеева единст-
фессия Маргариты Павлов- венный в городе представи-
ны Еремеевой. Ну, руково- тель этой дефицитнейшей
дит человек посадками, еле- профессии, которая ныне на-
дит, чтобы за ними ухажи- зывается ландшафтный ар-
валИ1 _  гак мы ее себе хитектор. Что, окончив Ле-

'  нинградскую лесотехниче­
скую академию им. С. М. 
Кирова, где студенты изу­
чали шедевры садово-пар­
кового зодчества, она уча­
ствовала в создании Сверд­
ловского дендролргическо- 
о парка-выставки.

8 Первоуральске Ереме­
ева живет 18 лет. Середина 
пятидесятых годов была 
временем интенсивного 
озеленения районов ново­
строек. С энтузиазмом за­
нимался озеленением на­
чальник Ж К О  Новотрубного 
завода И. И. Баев. . Улицы 
Трубников, Школьная, Чка­
лова, Ватутина кроме дере­
вьев и кустарников украси­
лись пышными мавритански­
ми газонами из маков, ва­
сильков, ромашек, а Ереме­
ева запомнила первое по­
ощрение за  труд —  премию 
по приказу директора заво­
да. Многое пришлось пере­
менить в оранжерее —  по­
требность в цветах возрос­
ла. Маргарита Павловна вы­
писывала квитанции на бу­
кеты, и ей приятно было, 
что люди уходят из ее ка­
бинета в приподнятом на­
строении. Теперь уже при­
шлось подумать о разных 
методах выращивания цве­
тов в несколько рамооборо- 
тов. Оранжерея станови­
лась экономически креп­
ким хозяйством,, ее пере­
вели на хозрасчет.

8о многое вложен ее 
труд. Вы идете утром на 
работу по проспекту Ильича
— знайте, что проект его^ 
озеленения выполняла Ере­
меева. Гуляете вечером в 
сквере у Дворца культуры
—  каждому кустику, каж ­
дому. деревцу определяла 
она место, требуя строгого 
соблюдения агротехниче-

I
Л. КОЗЛОВА, 

инж енер-технолог 
треста столовых.

воря: «Зачем мучить дере­
во?» О том времени широ­
ких озеленительных работ 
она сказала: «Я жила Ло- 
им городом. Я ходила по 
улицам, как в собственной 
кварт-ире».

Из оранжереи Ж К О  Но­
вотрубного завода Марга­
риту Павловну перевели в 
отдел главного архитектора 
горисполкома. Но в ту по­
ру ей Не пришлось проек­
тировать крупные объекты 
зеленого строительства за 
исключением бульвара по 
улице Ватутина от Дворца 
к пруду. Проект, к сожале­
нию, до сих пор не осуще­
ствлен, о чем, кстати, посто­
янно указывается в реше­
ниях сессий городского Со­
вета. Быть может, уместно 
заметить здесь также, что, 
гонясь за количеством Де­
ревьев и кустарников, кото­
рые необходимо посадить 
по плану, многие хозяйст­
венники напрочь забывают 
о качестве посадок. Тут уж 
не до того, чтобы проек­
тировать красоту.

А проектировать ее нуж­
но, потому что город —  это 
наша общая «собственная 
квартира», которая, конеч­
но же, должна иметь свое 
лицо. Проектировать в ком­
плексе с работами по бла­
гоустройству и выполнять 
параллельно с ними. И 
здесь не последнее слово 
должно принадлежать ин­
женеру зеленого строитель­
ства, от его компетентности 
зависит многое.

Маргарита Павловна сей­
час преподает цветоводство 
в школе №  6, где девочки- 
старшеклассницы обучаются 
специальности цветсвода- 
декорагора. Она увлеченно 
готовится к урокам, привле­
кая массу материала, под­
бирая диафильмы, иллюст­
рации. Ее урок —  это одно­
временно и урок эстетики. 
Рассказывая ученицам' о ве­
ликолепных парках Петро- 
дворца и Гатчины, она не 
забывает и о проблемах 
озеленения своего города. 
Такая уж  у нее профессия. 

А. КИПРИЯНОВА.

На снимке: Маргарита
Павловна Еремеева.

Фото  В. ЗОТОВА.

Редактор С. П. ЛЕКАНОВ.

Р Е К Л А М А  И О Б Ъ Я В Л Е Н И Я
К инотеатр «Восход». Ш ирокоэкранны й' ф ильм «ДЕ­

ЛА ДАВНО МИНУВШ ИХ ДНЕЙ...». Сеансы: Я. 11, 1, 
3, 5, 7, 9 часов вечера.

К инотеатр «Космос». Ш ирокоэкранны й ф ильм «ТЕ- 
КУМЗЕ». Сеансы: 9, 11, 1, 3, 5, 7, 9 часов вечера.

Дворец культуры  Новотрубного завода продол­
ж ает запись в круж ок кройки и  ш итья (отдел 
дамского и детского летнего п латья ). Сбор 10 
сентября в 9 н в 18 часов в комнате Л» 44.

ВНИМАНИЮ П ОКУП АТЕЛЕЙ!

Магазпн №  4Э «П осудо-хозяйетвепны е това­
ры» по ул. В атутина, 33, приглаш ает с 4 по 6 
сентября на выставку-продаж-у замочных изде­
лий.

ПЕРВОУРАЛЬСКОЕ ГОРОДСКОЕ ПРОФЕССИО­
НАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ УЧИЛИЩЕ №  69 ОБЪЯВ­
ЛЯЕТ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЙ НАБОР УЧАЩИХСЯ НА 
1973— 1974 УЧЕБНЫЙ ГОД ДЛЯ ОРДЕНА ЛЕНИНА 
ТРЕСТА УРАЛТЯЖТРУБСТРОЙ ПО СЛЕДУЮЩИМ 
СПЕЦИАЛЬНОСТЯМ:

СТОЛЯРЫ-ПЛОТНИКИ (срок обучения 2 года), 
ПЛОТНИКИ, КАМЕНЩИКИ (срок обучения один 
год). Принимаются юноши.

МАЛЯРЫ-ШТУКАТУРЫ (срок обучения 2 года). 
Принимаются девушки.

Прием производится в возрасте 15— 17 пет с 
образованием 8—10 классов. Начало занятий с 
1 октября. При поступлении нужны следующие 
документы: паспорт или свидетельство о рожде­
нии, . свидетельство об -образовании, характерис­
тика из школы, справка с места жительства, 
12 фотокарточек (размером 3x4), заявление, меди­
цинская карта из школы.

Все принятые обеспечиваются бесплатным пи­
танием и обмундированием. Иногородним предо­
ставляется благоустроенное общежитие.

Адрес училища: г. Первоуральск, ул. Чкало­
ва, 17),

О бъявляется дополнительный набор учащ ихся  
в Свердловское кооперативное училищ е в группу 
продавцов смеш анны х товаров. Заявлен и я  при­
нимаю тся отделом кадров райпо до 15 сентября.

За  справками обращ аться в отдел кадров рай­
по: пос. Билимбай, площ адь Свободы, 2.

ТРЕСТ СТОЛОВЫХ
приглашает на постоянную работу в столовые 

поваров, подсобных кухонных работников, кла­
довщиков, экспедиторов, агента. За направлением 
на работу обращаться в бюро по трудоустройст­
ву, ул. Ленина, 10. Трест также ПРОДАЕТ бочки 
из-под овощей отремонтированные емкостью 100 
и 80 кг по цене 5 рублей.

А Д РЕС : проспект Ильи-'
ча, 21/40.

Т ЕЛ ЕФ О Н Ы : редактор —
2-15-72, зам . редактора — 
2-52-05, ответственны й сек ­
ретарь — 2-14-94, отдел пар ­
тийной: ж и зн и  — 2-52-83, эко-. 
номический отдел — 2-53-47, 
отдел писем — 2-52-21, кор­
ректорская — 2-35-62, бух ­
галтер — 2-53-71. директор 
типографии — 2-46-55.
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