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Много лет 
комплексную  
К ож евников,

возглавляет 
бригаду А. 11. 
заслуж енн ы й Л ицо тр уд о в о го  к о л л е к т и в а

строитель республики. К а­
кое бы ни поручили за д а ­
ние, она успеш но с ним 
сира вл яется. Кол ле к г и в 
сооруж ал больш инство це­
хов  птицеф абрики, сейчас 
работает на строительстве 
завода трубчаты х конст­
рукций. И снова победа — 
иа п ятн адц ать  дней ран ь­
ш е подготовил ф ундам ен ­
ты  под главны й производ­
ственны й корпус.

Спору нет, в бригаде не­
мало опы тны х рабочих. 
О днако еж егодно п рихо­
д ят  и новички, а кол лек­
тив не сдает передовы х по­
зиций.

— Одна из причин — 
добрая м оральная атм осф е­
ра  в нем. — говорит сек ­
ретарь партбю ро третьего 
уп равлен ия треста У рал­
тяж трубстрой  В. Ф. Ч уви- 
льдина. — А лександр П ет­
рович никогда не п овы ш а­

ет голое, внимательно, ува­
ж ительно относится к к аж ­
дому. Ош ибается человек 
— спокойно, терпеливо по­
яснит, как  лучш е сделать, 
сам нокуж ет. 11 настойчи­
во добьется., чтобы пору­
чение было выполнено хо­
рошо.

Д ействительно, когда к 
трудовом коллективе ца­
рят высокие нравственны е 
принципы, креп кая  спай­
ка, он оказы вает очень 
благотворное влияние на 
людей, прививает лю ­
бовь к делу, воспиты вает 
п ро фебо повальное м астер­
ство, чувство кол лекти ви з­
ма, зак ал яет  харак те­
ры людей, оттачивает в 
них такие грани, как  от­
ветственность за поручен­
ную работу, взы скатель­
ность к себе и другим , че­
стность.

К оллектив крепок един­

ство м  целей, сознанием 
своего долга. Он прочнее 
и деятельнее, если его объ­
единяю т подлинная друж ­
ба труж еников, взаимное 
уваж ение и ггомТшнь во 
всем: в работе, учебе, улу­
чш ении условий груда, на­
лаж ивании  здорового быта. 
Д ух подлинного товарищ е­
ства не отри цает, а, на­
оборот, непрем енно пред­
полагает п роявление прин­
ципиальной. доброж елате­
льной критики и самокри­
тики. Плохо, когда начина­
ю тся мелочны е обиды, 
придирки друг к  другу — 
сразу ж е ухудш ается мо­
ральны й клим ат, падает 
трудовое н апряж ен и е.

Сошлемся на бригады 
мастеров В, В. Хороших и
В. П. П уш карева, которые 
обслуж иваю т стан  «140а 
Л; 1 в перво:.! цехе Ново­
трубного завода. Условия

раооты  у них равны е, в 
той и другой — знаю щ ие, 
толковы е прокатчики. Про­
изводственны е ж е п оказа­
тели разны е — коллектив 
В ячеслава В асильевича 
идет впереди. П очему?

— В бригаде Бориса П ет­
ровича хуж е моральный 
климат, — зам ечает и. о. 
секретаря партбю ро В. С. 
М амаев. — Н екоторы е ра­
бочие могут ссориться, 
грубить, и грать  на нервах 
у товарищ ей. Я говорю о 
коммунистах Х асане Га- 
зитдиновнче Х азиеве и 
И реке В асильевиче С афи­
не. П риш лось разговари­
вать с ними даж е на засе­
дании партийного бюро.

Особый сирое, конечно, с 
бригадиров, мастеров, на­
чальников отделов, участ­
ков. цехов и других ком ан­
диров и специалистов п ро­
изводства. Они прийванм

подавать безукоризненны й 
личны й прим ер, быть об­
разцом для п одраж ания на 
работе и  в быту. С о вер ­
ш енно нетерпим ы  ф акты , 
когда руководители сами 
наруш аю т дисциплину и 
и ранила социал истичеекого 
общ еж ития. Т акие работ­
ники. если они не исправ­
ляю тся, 'тер яю т моральное 
право руководить людьми.

С каж ем, в  Битймском от­
делении совхоза «П ерво­
уральский» возглавляет 
полеводческую  бригаду 
3. П. Г лазунова. Она к то­
му ж е руководитель проф­
сою зной организации. Сло­
вом. Зоя Петровна- вдвой­
не отвечает за  воспитание 
людей. А к ак  она ведет 
себя? В сам ое н ап ряж ен ­
ное время —- сев, заготов­
ка кормов и ли  уборка уро­
ж а я  — м ож ет принять лик 
бое п риглаш ен ие осуш ить

чарку  и н е  н а  один день 
бросить товарищ ей по тру- 
ДУ-

Разум еется, на предпри­
я ти ях , и стройках наш его 
города есть много коллек­
тивов, накопивш их бога­
ты й опыт идейного и тр у ­
дового воспитания людей. 
Это заслуга  и партийны х 
организаций, и хозяйствен­
ных руководителей , сп ра­
ведливо пользую щ ихся вы ­
соким авторитетом  и ува­
ж ением . Р аспространение 
лучш его оп ы та — дело 
очень благородное. Ибо
учить на передовом прим е­
р е . — зн ачи т всех подни­
мать до уровня передовых.

Л ицо каж дого  коллекти­
ва определяет сегодня его 
вклад в вы полнение зад а­
ний третьего, реш аю щ его 
года п яти летки , социали­
стических обязательств. 
П усть весомей будет этот 
вклад, пусть растет вос­
п и тател ьн ая  сила трудо­
вых коллективов!
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В ЦЕНТРАЛЬНОМ  
КОМИТЕТЕ КПСС

Д  СО РЕВНО ВАНИ Е:
М О РАЛ ЬН Ы Е СТИМУЛЫ

В кабинете н ачальн ика 
рудника динасового завода 
В. М. К равцова я  увидел 

( аккуратн ы е , стопки  книг и  П риготовили подарки. Пре­
красны е кни ж ечки  — у  до- чим в торж ественной об- 
стоверения ударников ком- становке. 
мунистнческого труда.

— Б иблиотечки для  .на­
ш и х передовиков, — улы б- моральные 
яуЛ ся В асилии М ихайло 
вич. Он пояснил:

Д О Б Р А Я  Т Р А Д И Ц И Я
чаю т почетны е грамоты, рабочий класс, первой по- 
посылаю т письм а семьям, лучки.
прикрепляю т таблички  на Э лектросварщ ик 10. Ф. 
дом, в котором ж ивет те- Утешен работает здесь во- 
рой пятилетки . Торжест- сьмой год. Ему единоглас- 
венно отмечаю тся круглы е.. ы£_

Здесь давно стало доброй
традЯщкш умело .со ч етать      ^

и материалы- даты  работы па предприя- звани е ударника. В. ~А1.
пые стимулы  п оощ рения тип, дни рож дения. Прово- К равцов под аплодисмеи-
передовиков социалистиче- дятся п раздн и ки  новых ты рабочих вручил ему по-

П риняли  в ряды  удар- ского соревнования. П аи- ударников коммунистиче-
более отличивш им ся вру- ского труда, п освящ ен ия ?ников 14 л у ч ш и х ’ рабочих.

( [О Б Щ Е С Т В Е Н Н О М У  Ж ИВОТНО ВО ДСТВУ — П РО ЧН УЮ  КО РМ О ВУ Ю  БАЗУ

П Е Р Е К Р Ы В А Я  Н О Р М У
К началу этой недели коллектив совхо­

за «Первоуральский» справился с планом 
по закладке зеленой массы в траншеи 
на 92,4 процента.

—  При хороших погодных условиях в 
течение двух дней задание по заготовке 
силоса будет выполнено, —  сообщил ре­
дакции 27 августа диспетчер совхоза 
В. П. Тетерин,

На складах хозяйства растут запасы ви­
таминной травяной муки. Ее получено 557 
тонн, что уже больше половины плана.

Это стало возможным благодаря само­
отверженной работе механизированного 
звена, обеспечивающего цех переработ­
ки зеленой массой. Восемь колесных 
тракторов работают в две смены на убор­
ке однолетних в Витимском отделении. 
Руководит звеном тракторист Иван Сте­
панович Дрокин. Дневные задания выпол­
няются на 200— 250 и даже 280 процен­
тов,- Постоянно в два раза перекрывают 
нерму тракторист Павел Иванович Кузь­
миных.

Иа пастбищ ное содерж ание скот четвертого отделения совхоза «П ервоуральский» 
был переведен ещ е в середине мая. С тех пор каж ды й день не расстается  с-вверен ­
ным ему общ ественны м стадом пастух Егор Ф илиппович Ф риьель. Уяте третий  год 
пасет он коров, зимой подвозит корма к  ферме. А всего трудится  Е. Ф. Ф рикель в 
хозяйстве ш есть лет.

Фото С. ИВАНОВА.

У Ч И Т ЕЛ Я  С О БРА Л И С Ь НА С О ВЕТ
Вчера во Дворце культуры динасового завода открылось традиционное августов­

ское совещание учителей нашего города. С докладом «О тавершении перехода «о 
всеобщему среднему образованию молодежи и дальнейшем развитии общеобразова­
тельной школы» выступил заместитель председателя исполкома госсовета С. И. Ники­
тин. Изложение доклада и другие материалы совещания будут опубликованы в бли­
жайшем номере газеты.

много зан и м ается  спор­
том.

Слесарю R. П. Екимову 
в ию ле исполнилось 27 лет  
— обы чны й день рож де­
ния. . Однако начальник 
ф абрики  В. М. Брусков в 

присвоили почетное п рисутствии  всех рабочих 
'  ' ------— •" - — —- п оздрави л  В иктора, п ож е­

лал  ему здоровья, многих 
лет и вручил н а  пам ять 
книгу с йадписью  ^уково- 
дЛ-елей.

Ц енны е п ам ятн ы е по­
дарки  п олуч и ли  нормиров­
щ ик М. А г Кизерова, элек­
тросварщ ик В. П. Тютюн- 

О тслуж ив ипк и другие.
'  А. ПЕСТОВ, 

бригадир формовщ иков 
завода Ж Б И иК , рабкор.

дарок — книги, удостове­
рение и нагрудны й знак.

О тмечен и Владимир 
Ц индраков — сын извест­
ного м аш иниста экскавато­
ра. У него ш естой разряд  
эл е ктросл ес. а р я . 
в армии, снова пригнел в 
родной коллектив. Т рудит­
ся. как  и отец, отменпо,

РЕКОРД ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИКОВ
За одни сутки , 22 авгу- цехе с полной отдачей сил 

ста. сбы товики и ж елезно- труднли'сь заведую щ ий 
дорож ники Новотрубного складом  М. Ш улин, смен- 
завода погрузили  и отпра- ж ив бригадиры  Г. К рини- 
вили 261 вагон  труб, а цы на. Н. П рош кин, Н. Ш е- 
всего 353 вагона с продук- станов и другие. В цехе 
цией — рекорд года! «№ 4 — А. К оптелов, А. Те-

О тличились начальники  лятттикова, в цехе .V? 8 — 
с-мен П. Ш пакович, П. Ка- В. Ш епплов, А. Гизатул- 
гарлпцкий, диспетчеры  .лип.
В. М алышев. А. Кудрин, а К оллектив ц еха А» 27 де- 
в экспедиции сбыта — лает все. чтобы сократить 
Е. Злоказов, оператор простоя транспорта до мп- 
В. Т уж илкпна, составитель нимума, бы стрее разгру- 
поездов К. Я хин, В первом ж ать  вагоны  МПС.

В Совете Министров СССР
Во исполнение Д иректив XXIV съ езда  КТТСС по п я ­

тилетнем у плану  развития народного хозяйства СССР 
на 197!— 1975 годы Совет М инистров СССР принял по­
становление «Об улучш ении обеспечения пособиями 
по берем енности и родам и ио уходу з а  больным ре­
бенком >>.

Этим постановлением  предусмотрено вы плачивать 
ж енщ инам  — работницам и служ ащ им , в том числе не 
состоящ им членам и профсою за, и ж енщ инам  — чле­
нам колхозов пособия по беременности и родам в р аз­
мере полного заработка, независимо от продолж итель­
ности трудового стаж а. В ыплата пособий за дни от­
пуска по берем енности породам по этой норме вводит­
ся с I декабря  1975 года.

У становлено, что больничный листок и пособие по 
уходу за больным ребенком, не достигш им 14 лет, 
долж ны  выдана гьея на период, в течение которого р е ­
бенок нуж дается в уходе, но не более чем на 7 к ал ен ­
дарны х дней, п ри -этом  одиноким м атерям , вдовам и 
разведенны м ж енщ инам  больничный листок  и пособие 
по уходу за больным ребенком, не достигш им 7 лет. 
могут вы даваться на срок до 10 календарны х дней. 
У казанны й порядок выдачи больничных листков и 
пособий по уходу за больным ребенком вводится, н а ­
чиная с f декабря 1973 г. постепенно в зависимости 
от районов страны.

Центральный Комитет 
партии рассмотрел вопрос 
о работе Министерства лег­
кой промышленности СССР 
по выполнению решений 
ЦК КПСС об 'улУчшении 
качества и ассортимента 
обуви, швейных и трико­
тажных изделий.
# В постановлении указы­
вается, что за последние 
годы в стране осуществле­
ны крупные мероприятия 
по наращиванию мощно­
стей легкой промышленно­
сти и оснащению ее совер­
шенным оборудованием. 
Только за два года девятой 
пятилетки в отрасль вложе­
но 2,3 миллиарда рублей, 

„введено в эксплуатацию 
197 крупных фабрик и ком­
бинатов. Выпуск продукции 
за это время увеличился на 
9,6 процента, расширился 
ассортимент изделий, стало 
больше поступать в торгов­
лю новых товаров.

Вместе с тем ЦК КПСС 
отметил, что Министерство 
легкой промышленности 
СССР и министерства лег­
кой промышленности сою з­
ных республик медленно 
перестраивают работу по 
улучшению качества и ас­
сортимента товаров в со­
ответствии с требованиями 
X X IV  съезда партии и де­
кабрьского. (1972 г.) Плену­
ма ЦК КПСС, подходят к 
оценке деятельности пред­
приятий без достаточного 
учета растущего спроса на­
селения. Из-за несоответ­
ствия ассортимента требо­
ваниям рынка многие виды 
продукции не находят сбы­
та, чем наноситЕя большой 
материальный ущерб госу­
дарству.

В постановлении намече­
ны конкретные мерь» по 
устранению имеющихся не­
достатков в производстве 
потребительских товаров, в 
частнрсти швейных, трико­
тажных изделий и обуви.

Госплану СССР и Госснабу 
СССР предложено рассмот­
реть вопросы улучшения ра­
боты легкой промышленно­
сти, оказав ей необходимую 
помощь в выполнении 
ний пятилетки.

/



и  ИДЕТ ОБМЕН- ^ — ..................................—     "Т-
ПАРТИЙНЫХ Д ОКУМ ЕНТО В > еты, выполняя решение,

Б ри та тщ в  в  gm  по-хозяйски осмотрели про-
f t*  f  | и  I I  % р| изводственныв помещения
шт Яш U  #  йгВ и подсказали руководите­

л ям , какое из них лучше

ОШ Ш Ш Ш У Р Т Й Н и '  использовать. Участок ос-КиМ М У ИИу I  AM И о т з м ^ и Г Дпроблем Г  Эг­
монта была разрешена.

- , ' ■ ■ ■ ■  . .... . ............  Д важ д ы  после майского
А втотранспортное пред- н яет  55 членов КПСС. Че- (1972 года) П ленум а ЦК 

п ри яти е  и грает весьма за- рез м есяц  н астанет и х  че- КПСС ком м унисты  авто- 
и етн ую  роль в ж изни  на- ред п олучать  новы е пар- транспортного предприя- 
ш его  города. Во-первых, тнйны е билеты . К ак  ком- ™ я  обсуж дали  подготовку 
оно обслуж ивает трудя- м унисты  подготовились к  к  обм ену партий ны х доку- 
щ и х ся  автобусны м движ е- этом у событию? ментов, напом инали  о вы-
п и ем  и такси ; во-вторых, — П реж де всего, мы ста- п олн ен ии  уставны х  треоо-
его услугам и  пользую тся раем ся  создать в первич- вани й  и ооязанностей . Вско- 
ы ногие п редп риятия для  ной органи зац ии  такую  ат- Р® после так и х  принципи- 
п еровозки  грузов. Следова- мосф еру, которая  способ- ал ьн ы х  разговоров комыу- 
нельно, коллектив тран- ствовала бы повы ш ению  н исты  И. Ф. М ихальченко, 
спортников не только свой авангардной  роли каж до- А. Б . Т рухановский  и А. Н. 
производственны й п лан  го члена партии , н а  каком  Т ум аков обратились в 
вы п олняет, но и активно бы участке  он ни трудил- парторган изаци ю  с прось- 
участвует  в осущ ествле- ся, — рассказы вает секре- бой сн ять  с них взы ска­
н и и  планов других цред- тар ь  партбю ро А Ф. Me- ния. П осле детального оо- 
п ри яти й . И менно эта лихов. — П овседневная на- суж ден и я  ^каж дого заявле- 
м ы сль всегда подчеркива- ш а забота — о вы полне- ния, это было сделано. А 
ется  руководителям и на нии  п лан а  перевозки  пас- в о т -с  член а КПСС кондук- 
рабочи х собрациях, в бе- саж иров и грузов , 1 обяза- ^°Р а  f .  И- ларинцевои  
седах  агитаторов и полит- тельств, п ри н яты х  коллек- взы скан и е  не сняли , так 
инф орм аторов. И особен- тивом  н а  третий  . год пя- к ак  °н а  зам ечена в гру- 
н о ' н а  п артий ны х собрани- тилетки . Р езул ьтаты  не- бом н аруш ени и  финансо- 
их, когда коммунисты  рас- плохие. Е сли сравнить с воя  дисциплины , 
см атрп ваю т производст- первы м  полугодием  про- — Со многими коммуни- 
вен н ы е вопросы. ш лого года, а  мы  тогда стам и  у  нас состоялись

П ар ти й н ая  организация п лан ы  перевы полнили, то и нд ивид уальны е беседы, 
овтоп ред п ри яти я  объеди- ны нче за  этот ж е период говорит А. Ф. М елихов.

все технико-Экономическце , Вот, скаж ем , водитель А. М. 
п оказатели  вы ш е. М усихин. Д али  ем у пар-

У к р еп л яется  и  трудовая  тийное поручение, ввели 
дисциплина. Способствует в состав технической  ко- 
том у общ ественны й совет миссии. Работы  там  нема- 
по воспитанию  трудящ и х- л °> но М усихин недобросо- 
ся, в  составе которого поч- вестно отнесся к  поруче- 
ти  вре руководители  авто- нию . Д а  и  в бы ту у  него 
колонн  и  производствен- не все в п оряд ке  было. По- 
н ы х  участков, представите- беседовали  с ним  серъез- 
ли общ ественны х органи- но. П осле беседы комму- 
заций. Е ж енедельно  совет нист, по-видимому, очень 
собирается, обсуж дает к аж - вни м ательно  продумал; 
дого, кто допустит м алей- свое поведение, отнош ение 
ш ее  н аруш ен и е производ- к  уставн ы м  обязанностям , 
ственной дисциплины . А на- Н едавно .с него сн ял и  пар- 
лизирует состояние воспи- тийное -взы скание, 
тательной  работы , предла- П одготовка к  обмену до­
тает  м еры  дл я  усиле- кум ентов  помогла партбю -
н и я  ее. Р °  вни м ательно  пересмот-

К ом м унисты  п роявляю т реть  к аж д ом у  коммунисту 
нем ало  и ни циативы  д л я  ус- п оручен и я . И словом, и де- 
пеш ного вы п олнен ия обя- лом  член ы  КПСС—прим ер 
затедьств; активно участ- Дл я  Других. Н. И. Скокарев 
в у я  в «рационализации про- н аграж д ен  за  производи- 
изводства. С екретарь парт- тельны й  труд орденом 
бю ро п ривел  несколько Т рудового К расного Зна- 
прим еров, подтверж даю - м ени, Н. И. Д ралова, 
щ и х  это. Д ля  у л у ч ш ен и я  Е. И. Зай ц ева  и  многие 
условий  рем онта автомоби- други е ударн и ки  ком­
лей  создан  новы й контро- м унистического труда; 
льно-пропускной п у н к т  с П артбю ро стремится, что- 
п рям оточной  осмотровой бы к аж д ы й  член  партии  
канавой . П ункт им еет се- был в аван гарде  борьбы за 
лекторную  св язь  с м еха- претворение в ж изн ь пла- 
н иком  п редп ри яти я . И ли нов и  обязательств  треть- 
вот такой  ф акт. Н а одном ег°> реш аю щ его года п ятя- 
из п артий ны х собраний летки, 
остро стоял  вопрос о ре- А. БЕРСЕН ЕВ ,

1 м опте автобусов. Коммуни- рабкор.

В СОЮЗНЫХ 
РЕСПУБЛИКАХ

РСФСР. Комплексную  
п ереработку  медны х руд 
освоил коллектив К к- 
ровг-радского м едепла­
вильного ком бината 
(С вердловская область). 
Д евять  видов благород­
н ы х  и редки х металлов 
получаю т теперь м етал­
л урги  и з пы ли, которая 
преж д е уходила в воз­
дух.

У К РА И Н А . П рокат­
ны е станы  д л я  произ­
водства тонкой и тон­
чайш ей  стальной лен ­
ты, вы пускаем ы е С та­
рокрам аторским  м аш и ­
н остроительны м  заво­
дом имени О рдж оникид­
зе, получи ли  высокую 
оценку — им ирисвоеи 
Г осударственны й Зн ак  
качества. А грегаты  вы ­
рабаты ваю т ленту  ш и ­
риной до 6 миллимет­
ров. Она используется в̂  
изготовлении  пруж и н  
д л я  часов и различны х 
приборов.

М О Л Д А ВИ И . Серий­
ны й  вы пуск  синхрон­
ны х генераторов мощ ­
ностью  630 киловатт н а ­
чал  тираспольский  за ­
вод «Электромаш ». Т а ­
кие м аш ины , уком плек­
тован н ы е дизелям и, ис­
п ользую тся  как  п ере­
дви ж н ы е электростан­
ции на отдаленны х п ри ­
и сках , в геологических 
эксп еди ц иях, на лесо­
разработках . Новую мо­
дель  от преж ней, сн я ­
той теп ерь с производ­
ства, отличаю т надеж ­
н ая  систем а пуска, бо­
лее вы сокий коэффи- 
п и ен т  полезного дейст­
вия. К роме того, она 
легче на две тонны.

КА ЗА Х С Т А Н . Для об 
следовани я  состояния 
п ш ен и ч н ы х  массивов 
алм а-ати н ски е агроме­
теорологи  прим енили 
«фотоглаз». П ролетев 
на с а м о ^ т е  над степ­
ны м и н ивам и  м еж ду 
И рты ш ом  и Уралом, у ч е ­
ны е с его помощью  ус­
тан ови ли  степ ень . соз­
р ев ан и я  хлебов, их 
урож айность . К олхоз­
ны е и совхозны е спе­
ц и али сты  на основе та­
ких  данны х уточнили 
свои рабочие планы  
уборкп  зерновы х к ул ь­
тур.

ТАСС).

, ГАЗЕТЫ  И Ж УРНАЛЫ  — КАЖДОЙ СЕМ ЬЕ!

В  сентябре начинается  
м а с с о в а я  п о д п и с к а

С первого сентября на* на Голубева в управлении ственно-технических, сель» 
пинается подписка на газе- механизации, Николай Ни- „скохозяйственных и отрас- 
ты и журналы на 1974 год. колеевич Лягуш ин 'на хром- левых журналов.
Для работников агентства пиковом заводе, Людмила Как и в предыдущие го- 
«Союзпечать» и связи, мно- Николаевна Елохина в ру- ды, при подписке на 
гочисленной армии общест- доуправлении, Александра год ряд центральных жур- 
венных распространителей, Васильевна Букина на заво- налов будет распространя- 
партийного и комсомоль- де технологического обо- ться в пределах выделен- 
ского актива, хозяйственных рудования и многие другие ных тиражей. Поэтому мы 
и профсоюзных руководи- активисты, отдающие это- хотим обратить особое вни- 
телей это пора напряжен- му благородному делу не- мание общественных рас- 
ная и ответственная. На мало времени и энергии. А пространителей на недопус- 
предприятиях промышлен- в целом по городу пропа- тимость приема подписки 
ности, транспорта и строи- гандой и распространением на эти издания сверх выде- 
тельства, в совхозах, орга- периодических изданий • на ленных лимитов
низациях и учреждениях в 1974 год будут заниматься "  ........... .
августе проведена большая 1700 общественных рас- 
организаторская работа по пространителей печати. Они ставку газет и журналов, 
подго^рвке к подписной уж е развернули агитацион- Бывает, что виновать! в 
кампании. Прошли инструк- ную работу в своих кол- этом сами подписчики. Спе- 
тажи общественных распро- лективах. дует напомнить им и обще-
странителей ’печати, обору- Трудно сейчас предста- ственным распространите- 
дованы пункты приема вить коммуниста, который лям печати, что от правиль- 
подписки, проводится боль- не выписывал бы «Прав- н° г0 и четкого заполнения 
шая масс'ово-разъяснитель- Ду)(, какой-либо партийный абонемента и доставочнои 
ная работа среди трудя- журнал. Трудно предста- карточки зависит своевре- 
щихся. В общем, все готово ЕИть первоуральца, кото- менное получение издании, 
к началу подписной кампа- рый не читал бы городскую ПеР еД партийными, проф- 
нии. газету «Под знаменем Ле- союзными и комсомольски-

Мы- располагаем боль- нина». И тем не менее на ми организациям^, много- 
шим активом распростра- предприятиях есть рабо- численным а "™ ' 
нителей печати, имеющим чие, в поселках есть жите- пространителей 
значительный опыт рабо- ли, которые не получают стоит задача 
ты. Взять хотя бы Зою  Пав- газет и журналов. Поэтому подпиской каждую семью, 
ловну Жаворонкову, заве- общественные распростра- каждого рабочего, служа- 
дующ ую пунктом подписки нители должны особое вни- Щего, пенсионера, прове­
на динасовом заводе. Она мание обратить на пропа- с™  подписную «  кампанию 
занимается распростране- ганду и распространение нв газеты и журналы на 6у- 
нием печати уж е более де- газет «Правда», «Известия», гол наиболее оога-
сяти$ лет. Из года в год на «Социалистическая индуст- 
заводе растет число под- рия», «Советская Россия»,
  I А  « ,-гл  i i  »/(” а  п

Нередки у  нас жалобы на 
неудовлетворительную до-

активом рас- 
печати 

охватить

писчиков) И в этом, безус- «Сельская жизнь», «Эконо- 
ловно, большая заслуга мическая газета», «Совет- 
S. П. Жаворонковой. На ская культура», журналов 
протяжении нескольких лет «Коммунист», «Партийная 
занимаются распростране- жизнь», «Политическое са- 
нием газет и журналов Ва- мообразование», «Агита- 
лентина Павловна Ильина тор».
в шестом цехе Новотрубно- улучшить пропаганду 
го зазода, Римма Васильев- распространение производ-

дущий год наиболее орга­
низованно.

' Е. ПАЛТУСОВА, 
начальник городского 

агентства «Союзпечать».

На снимке: в парткоме
треста Уралтяжтрубстрой 
собрался общественный с с/ 

Необходимо также вет по распространению 
и печати.

Фото Н. БУЛЫГИНА.
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■  КОММУНИСТ 
В ПРОФСОЮЗЕ
_ 1В прошлом году, накану­

не отчетно-выборной кам ­
пании в профсоюзной ор­
ганизации, Геннадий Пет­
рович возражал против сво­
ей кандидатуры на пост 
председателя цехкома.

—  Сколько у меня об­
щественных поручеций? —  
говорил он.

И принимался перечис­
лять:

—  Член президиума за­
водского комитета проф­
союза, член горкома пар­
тии. И 1 потом ведь меня 
ожидает учеба в городской 
школе мастеров, сынишка 
идет в первый класс, жена 
тоже учится...

Уважительных причин« у 
Геннадия Петровича нахо­
дилось, действительно, не­
мало. Но председателем 
цехкома его все же избра­
ли в третий раз. А вообще 
в профсоюзных активистах 
Ноговицын давненько все­
гда с обязанностями справ­
ляется успешно По профес­
сии он электрик, в пятом 
цехе хромпикового завода 
работает тринадцатый год. 
Геннадий Петрович расска­
зывает о своих беспокой­
ных хлопотах.

Сегодня подошла мо-

Б Е С П О К О Й Н А Я  Д О Л Ж Н О С Т Ь
«Вы за меня не хлопочете, 
нигде и словечка не замол­
вите». Дело в том, что у 
нее ребенок, живут они у 
тетушки в благоустроенной 
квартире, но хочется ей 
иметь собственную жил­
площадь. Работница она хо­
рошая, и в общестренных 
мероприятиях участвует, но 
вот в цехе трудится недав­
но. И помочь я ей пока 
не в силах, потому что йа- 
до ‘сначала позаботиться о 
семьях, которые живут на 
частных квартирах.

Вот, например, за Счаст- 
ливцевых он горой стоял. 
На заседании завкома, ко­
гда обсуждался вопрос о 
выделении этой семье бла­
гоустроенной квартиры, у 
Ноговицына немало наш­
лось убедительных дово­
дов. Потому что уверен 
был председатель цехкома: 
квартиру в новом доме 
Счастливцевы заслужили. 
Петр Харитонович —  стар­
ший реакторщик, профес­
сия у него ведущая. Как 
профгрупорг —  добросове­
стен. Ж ена его в цехе тру­
дится тоже больше десят­
ка лет.

—  Спасибо тебе» боль­
шое, —  благодарил недав- 

. но председателя цехкома

и Ефим Антонович М орд­
винов.

Так получилось, что ра­
ботал на заводе этот чело­
век много лет, фронтовик, 
но вот о здоровье своем 
все недосуг было побеспо­
коиться. Нынче летом Ефи­
му Антоновичу пенсия бы ­
ла определена. Вот тогда 
он и услышал от Ноговицы­
на не только пожелание не 
забывать свой коллектив. 
Спросил его Геннадий Пет­
рович:

—  М ожет, путевка на ку­
рорт требуется?

Путевка действительно 
вскоре понадобилась. И 
председатель цехкома не 
забыл о. своем обещании.

Помимо забот о быте и 
здоровье людей, есть и 
другие дела. Наипервей­
шее —  организация со­
циалистического сорев­
нования В пятом цехе 
установлен специальный 
стенд. Здесь нашлось мес­
то и для рассказа об ини­
циативе смены мастера Бо ­
риса Петровича Ветошкина. 
Его коллектив один из пер­
вых в городе решил вы­
пускать сверхпланчвую про­
дукцию из сэкономленного 
материала, В центре вни­
мания и укупорщики Хе­

мет Муртазин и Мехтехнур 
Шагинуров. Они взялись 
выполнить, пятилетнее за­
дание за четыре годе. О 
том, как выполняют обяза­
тельство, регулярно сооб­
щается на стенде. По по­
следним данным, эти рабо­
чие уж е  трудятся в счет 
июля 1974 года.

-г- Эффективно, с наст­
роением работают у нас 
люди, —  отмечает Ногови­
цын. —  Но есть все ж е  та­
кие, кто не дорожит честью 
рабочей. Одно из послед­
них заседаний цехкома спе­
циально посвящалось со­
стоянию трудовой дисцип­
лины. Есть у нас смены, 
где уж  очень мягко отно­
сятся к нарушителям.

Вот фильтровщик В. С. 
Шарыгин совершил очеред­
ной прогул, а профгруппа 
просит цехком объявить 
ему лишь выговор и пере­
вести на месяц на нижеоп­
лачиваемую работу. Окон­
чательное решение —  от­
казать Шарыгину в отпус­
ке летом, перевести на ни­
жеоплачиваемую работу 
на три месяца.

—  Конечно, непросто ру­
ководить профсоюзной ор­
ганизацией, —  продолжает 
Геннадий Петрович, —  но

у меня есть замечательные 
помощники.

И он называет фамилии 
профгрупоргов: выпарщицу 
Надежду Матвеевну Воро­
нову, лаборантку Нину Сте­
пановну Семенову, элект­
рика Валентина Ивановича 
Окатьева. Доброе слово 
было сказано и в адрес 
заместителя председателя 
цехкома Н. Ф . Воронова. 
Николай Федорович руко­
водит производственной 
комиссией. Это она непос­
редственно занимается ру­
ководством социалистиче­
ского соревнования в кол­
лективе.

Сейчас на предприятии 
идет смотр, объявленный 
завкомом, на лучш ую  по­
становку соревнования. В 
пятом цехе заведен спе­
циальный журнал по учету 
предложений. Одна из 
записей привлекла особое 
внимание председателя 
цехового комитета профсо­
юза. Справедливое, счита­
ет Ноговицын, замечание: 
почему в тени остаются те, 
кто просто' справляется со 
своим пданом? О б этом 
будет идти серьезный раз­
говор, на следующем мое- 
дании цехкома.

Р. ПОДБУРТНАЯ.
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РЕКОНСТРУКЦИИ— УДАРНЫЕ ТЕМПЫ!
В Ы Е З Д Н А Я  Р Е Д А К Ц И Я  Г А З Е Т Ы  .ПОД З Н А М Е Н Е М  Л Е Н И Н А . НА Х Р О М П Н Ш О М  З А В О Д Е

М ИМ О  длиннющего плаг­
иата с таким при» 

аывом, что оформлен око­
ло восьмого цеха, еж е ­
дневно проходят работни­
ки хромпикового- завода и 
строители третьего управ­
ления —  главного подряд­
чика по реконструкции. 
Они, наверное, знают на­
изусть содержание плака­
та.

А  оно впечатляет. Нево­
льно хочется напомнить: 
«Выпуск продукции увели­
чится в два раза; произво­
дительность труда возрас­
тет на 46 процентов; удель­
ные капитальные затраты на 
тонну продукции при стро­
ительстве цеха —  500 руб­
лей, при реконструкции —  
200; себестоимость продук­
ции уменьшится с 182 руб­
лей в 1970 году до 150 
■— а 1975 году; срок.окупа­
емости —• три года»...

Выгода реконструкции 
очевидна. Следовательно, 
нет надобности доказывать, 
насколько важно быстрее 
завершить ее. В приказе по 
тресту Уралтяжтрубстрой 
тоже подчеркивается, что 
пристрой восьмого цехе —  
объект пусковой четвертого 
квартала нынешнего года.

А  как обстоят дела?
Приходится вновь обра­

щаться к цифрам, впечат­
ление от которых весьма 
минорное. Судите сами. 
План по строительно-мон­
тажным работам на семь 
месяцев —  1325 тысяч руб­
лей, а освоено всего 825 
тысяч.

Печально> 
но факт

Г |  РИЧИН отставания мно- 
* *  го —  зависящих и не 
зависящих от строителей. 
Чтобы убедиться, вместе с 
механиком восьмого цеха, 
начальником штаба по ре­
конструкции А. К. Смирно- • 
вым идем в пристрой.

Алексей Константинович 
кивает на фундаменты. Они 
похожи на огромные креп­
кие пни.

—  Под мельницы мокро­
го помола, —  поясняет он.

Наш разговор слышит 
бригадир третьего управле­
ния П. В. Забелин— тут же, 
рядом, рабочие ведут пла­
нировку пола. Петр Василь­
евич вздохнул тяжело.

—  М ы возводили. И нам 
ломать, и внОзь делать...

Печальная история. О ка­
зывается, придется устанав­
ливать не то оборудование, 
что по проекту. Фундамен­
ты, углубленные на полто­
ра метра, не выдержат ви­
брации. Потребуется вруч­
ную, отбойными молотка­
ми, ломать бетон и затем

углубляться в почву на... 
три метра. И потом вновь 
возводить фундаменты! 
Причем, механизмы приме­
нить нельзя —  копать надо 
тоже вручную  и выбрасы­
вать зе м л ю . только на одну 
сторону.

Сколько потребуется вре­
мени? Ведь перелопатить 
необходимо примерно..,200 
кубометров грунта. Началь­
ник участка третьего .уп­
равления А. Е. Васильев 
считает, что работа затя­
нется на месяц...

Еще фундаменты —■ под 
котлы-утилизаторы. Соору­
дили четыре, один придет­
ся тоже долбить и ставить 
заново —  он смещен на 
500 миллиметров. Ошибка 
в чертежах... Оборудование 
ж е два года лежит на скла­
де!

Верно, виноваты пред­
приятия, изготовляющие 
механизмы, и проектанты. 
А  работники производст­
венно - технического отде­
ла завода, отдела капиталь­
ного строительства, курато­
ры? А  специалисты произ­
водственно - технического 
отдела третьего строитель­
ного управления? Их никак 
не обвинишь в слабых зна­
ниях, но в слабом контро­
ле за сооружением прист­
роя —  вполне. Они могли, 
разумеется, разобраться в 
чертежах и ошибки пред­
отвратить. Легче ведь ссы­
латься на чужие грехи, Чем 
признавать свои. Их, к со­
жалению, очень много.

Начнем со строителей.

П о л н  ы й

ш т и л ь ...
АВГУСТА в штабе 

по реконструкции 
проходила очередная опе­
ративка. Начальник треть­
его управления А, М. Ани­
симов и руководители ряда 
субподрядных организаций 
в административном здании 
запинались о разбросанные 
строительные материалы, 
инструменты —  здесь за­
тишье, рабочих не видно.

—  Должны были сдать 
его еще в мае, —  снова 
сообщает А, К. Смирнов.—  
Потом повесили лозунг: 
«Завершить работы к Дню 
строителя». Вернулся из от­
пуска —  ничего не измени­
лось, а лозунг исчез.

—  Мало отделочников,—  
разводит руками началь­
ник участка. —  Что успе­
ют трое? Еще бы добавить 
по меньшей мере двенад­
цать. Обещ ают в начале 
сентября —  готовят школы 
к учебному году.

Сейчас задержка понят­
на. Ясно, что школы край­
не нужны. А  раньше? По­

чему отделкой помещений 
не занимались весной и 
лётом?

Вопросы м ожно сыпать, 
как из рога изобилия. Но 
вразумительный ответ по­
лучить весьма трудно. Со­
шлемся на примеры.

Начали засыпку грунта 
под полы. Руководители уп­
равления треста Уралспец­
строй отказались: нет,
м ол, механизмов. Строите­
ли решили сами. Им дали 
два М А За.

—■ Надо экскаватор, что­
бы  грузить, —  говорит А. Е. 
Васильев. —  Руководители 
хромпикового завода обе­
щали выделить во  вторник, 
21 августа.

Во вторник экскаватор не 
появился. Почему? Афана­
сий Евгеньевич ответить не 
может.

Заш ел бы в О КС , к глав­
ному инженеру, наконец, к 
директору. Спросил, выяс­
нил бы, потребовал что ли...

Нет, ожидает, когда ему 
выдадут все в готовом ви­
де. Палец о палец не уда­
рит. Работа ж е  движется 
черепашьими темпами.

Кабельная эстакада. З а ­
везли сваи —  50 штук, а 
сваебоя нет. Где взять? 
Имеется в управлении м е­
ханизации. Кто ж е  будет 
договариваться? Васильев 
разводит руками.

Над пристроем —  сияют 
небеса. Хорошо, что голу­
бые, а не сизые, с дождем 
—  зальет. Д а и близится 
осень, за ней —  холода. 
Медлить нельзя. Но кро­
вельщиков нет. Как ж е без 
крыши?

—  Эх, если бы  выделило 
первое управление, —  меч­
тает Васильев.

Однако на оперативке из 
начальника участка слова 
не вытянешь. Ни огонька 
в нем, ни настойчивости. 
Потому и самотек на
стройке.

Д аже допустим такое:
крышу настелют. Без тепла 
все же не обойтись, чтобы 
трудиться в зимнее время. 
Но устройство паропровода 
застопорилось. Почему? Его 
нужно проложить под ж е ­
лезнодорожным полотном. 
До сих пор не могут дого­
вориться, кто ж е  выпол­
нит «прокол», выражаясь 
языком строителей, под
железной дорогой?

По воле волн

С Л У Ш А ЕШ Ь начальни­
ка участка, смотришь, 

как работают люди, и не­
вольно думаешь: кто же на 
стройке хозяин? Васильев—  
представитель генерально­
го подрядчика, а не чувст­
вуешь этого. Похоже, что 
рабочие каждой организа­
ции действуют по своему

усмотрению: есть желание
—  работают, пропало оно
—  их тоже не увидишь 
здесь. Словом,- нет единого 
руководства, твердой хо­
зяйской руки.

Так, работники Союзшах- 
тоспецмонтажа никак не 
могут сдать печь под ф у­
теровку —  задерживают 
теплостроевцев. И неуди­
вительно: день —  работа­
ют, два —  отсутствуют.

На торопятся и монтаж­
ники управления треста 
Уралстальконструкция, ко­
торые возводят каркас 
шихтоприготовителького от­
деления. Велика ли отдача 
восьми человек? Нужна бы 
вторая смена —  тянут е ее 
организацией.

—  Без конца срывают, 
графики, —  сетует началь­
ник штаба по реконструк­
ции. —  И спроса никакого.

В т р е х

с о с н а  х . . .

Д А, ha нулевом уровне 
организация труда, 

как и согласованность. Ска­
жем, работники управления 
треста Уралстальконструк­
ция монтируют металличе­
ские конструкции. Тут же 
строители занимаются фун­
даментами —  сдавать пора. 
Одни мешают другим. И по 
технике безопасности та­
кое «совмещение» просто 
несовместимо, а проще — 
запрещается.

Удивительную несогла­
сованность в действиях по­
казало оперативное сове­
щание 21 августа, которое 
проводил А. М. Анисимов.

Строителям требуется 
пять тонн металла.

—  Дадите? —  обратился 
Александр Максимович к 
начальнику управления 
треста Уралстальконструк­
ция В. В. Бакалову.

—  Не дам, —  отрезал 
Виктор Васильевич.— И бь^л 
6ье металл —  не дал!

—  Почему?
—  Устанавливаем кран. 

Подсыпать нужно щебенку. 
Вабильев не делает.

Речь зашла 'об организа­
ции второй смены.

—  Дайте свет на пло­
щадку, —  настаивает Бака­
лов.

—  Его уже достаточно,— 
парирует кто-кто.

—  Три лампочки? Мало!
Новое перепирательство.

Механик восьмого цеха
А. С. Зыков, курирующий 
реконструкцию, сообщает, 
что поступили три вентиля­
тора.

—  Поднимать надо, ста­
вить на место, —  замеча­
ет он.

—  Не буду, —  отвечает 
мастер из Промвентиляции

А. Н. Щ ерба. —  По проек­
ту —  выхлоп вбок, а у  них 
—  вверх.

—- Нет, вентиляторы по 
проекту, —  настаивает Ана­
толий Степанович.

—  Ошибаетесь, не по 
проекту, —  отвечает Алек­
сандр Николаевич.

Три вентилятора... Разве 
нельзя было Щ ербе и Зы ­
кову их посмотреть вместе 
и решить проблему опера­
тивно, до совещания? В
тр_ех соснах заблудились!

Такая разобщенность —  
одна из причин того, что 
реконструкция ведется 
крайне медленно.

Ж аль, что на оперативках 
редко появляются руково­
дители треста Уралтяжтруб­
строй. Полезно заглянуть
главному технологу А. А. 
Гринбергу. О н |5ыл членом 
штаба по реконструкции
стана «160» на Новотруб­
ном заводе, имеет боль­
шой опыт. Айзак Аронович 
мог бы рассказать, как вме­
сте с главным инженером 
Новотрубного завода А. А. 
Фотовы м  они проводили 
совещания —  четко, требо­
вательно. Перепирательств 
не слышалось, руководите­
ли приходили, прежде - все 
проверив, подготовившись. 
Царила атмосфера творче­
ства и взаимной помощи. 
Утром в десять часов до­
кладывали о планах надень, 
в шестнадцать —  о их вы­
полнении и заданиях на 
следующ ую смену. Реша­
лись вопросы крупные, не 
требующие отлагательств. 
Мелкие ж е  —  в рабочем 

. порядке.
Так действовать удава­

лось потому, что на опера­
тивках присутствовали все 
руководители служб, и ме­
ры принимались немедлен­
но.

Совсем иное на совеща­
ниях в восьмом цехе: то 
одного руководителя нет, 
то другого. Часто началь­
ники управлений и отделов 
присылают равотников, не 
имеющих прав, чтобы ре­
шить вопрос.

В настоящее время в 
первом цехе Новотрубного 
завода начался капиталь­
ный ремонт стана «140» 
№  2 и реконструкция час­
ти оборудования. Некото­
рым руководителям хром­
пикового завода, строитель­
ных и монтажных органи­
заций неплохо бы побы­
вать у новотрубнйков, по­
смотреть, как действует 
оперативный штаб.

О г р е х и  

заказчика
Н ЕЛЬЗЯ  назвать «геро­

ем» и заказчика —

хромпиковый завод. До сих 
пор получено не все обо-, 
рудование. Например, нет 
140 электрощитов и щитов 
контрольно - измеритель­
ных приборов и автомати­
ки. А  электрофильтры? Без 
них пристроя пустить нель­
зя. Когда ж е  они поступят 
—  тоже никто сказать не 
может.

Говорят, что они сняты е 
производства и сейчас из­
готовляются лишь по 
просьбе первоуральских хи­
миков.

В проекте, на бумаге...
А  когда их изготовят, от­

грузят?
С начала реконструкции 

цеха времени прошло бо­
льше чем  достаточно. М о­
жно было давно «утрясти» 
эту проблему.- Теперь же, 
когда работы близятся к 
концу, она выплывает. Не 
свидетельствует ли это о 
том, что и руководители 
хромпикового завода сде­
лали промашку, забыли за­
казать оборудование? Впе­
чатление создается такое.

Ибо то ж е  самое можно 
сказать о калориферах. В 
печном и фильтрационном 
отделениях нужно ставить 
перегородки. .Однако нель­
зя —  приходится ждать 
оборудование, иначе его 
потом не занесешь.

Правда, й без отсутству­
ющих механизмов строите­
лям  работы хватает. И все 

' же хромпиковцам следует 
действовать более энергич­
но, чтобы получить все ме­
ханизмы и приборы как 
можно быстрее.

В р е м я  

н е  ж д е т

Т О Л ЬКО  совместная 
слаженная работа' 

заказчика, подрядчика, суб­
подрядных организаций 
принесет успех. А. М . Ани­
симов назначен начальни­
ком строящ егося комплек­
са цеха №  8, но появляет­
ся здесь, как редкий гость. 
У начальника участка А. Е. 
Васильева набирается куча 
вопросов —  решить само­
стоятельно не может. Ждет 
Александра Максимовича. 
А  он, словно красное сол­
нышко, прячется за «туча­
ми».

Такое отношение к ре­
конструкции цеха №  8 по 
меньшей м ере можно на­
звать прохладным. И, как 
ни странно, управляющего 
трестом А. Р.. Фурманова 
оно, как показывают фак­
ты, видимо, вполне устра­
ивает. Будете возражать, 
Александр Родионович? То­
гда почему миритесь, не 
наведете настоящего по­
рядка на стройке? Ведь не 
зря ж е в приказе по тре­
сту от 26 июня, о котором 
говорилось выше, прист­
рой цеха №  8 назван пус­
ковым объектом четверто­
го квартала.

Не чувствуется... < ’?

На снимках: комплекс­
ная бригада третьего уп­
равления, занявшая в ию­
ле первое место в социали­
стическом соревновании 
(слева направо), —  П. В. 
Забелин, бригадир, В. Т. 
Лапшов, плотник, Е. Л. Ко- 
уров, арматурщик, В. Р. 
Ишеницын, такелажник; 
сварка металлических кон­
струкций.

Ф о то  М. ДРОНОВА.



ОПЫТ ХИМИКОВ БУДЕТ РАСПРОСТРАНЕН
На прошлой неделе Центральный совет Всероссий­

ского общества охраны природы заслушал на своей 
заседании сообщение заместителя председателя первич­
ной организации общества на хромпиковом заводе 
Юрия Николаевича Нарбутовских и председателя об­
щественно-технического комитета охраны природы Ва­
силия Ивановича Чуркина о развертывании социали­
стического соревнования за ленинское отношение к 
природе на предприятии. По тому же вопросу доложи­

ли представители Ижевского машиностроительного за­
вода.

Инициатива первоуральских химиков, последовате­
льно и широко ведущих работу по охране природы, 
одобрена и будет' распространена по городам респуб­
лики.

Совет наградил коллектив завода вымпелрм «За ле­
нинское отношение к природе», а В. И. Чуркину 
вручена почетная грамота Центрального совета.

П О Р А  С В  А Д Е Б

' П Р А З Д Н У Е Т  
В С Я  У Л И Ц А

В один из августовских 
дней жители улицы Круп­
ской в Иовоуткинске вы­
шли на праздник своей 
улицы. В подготовке и про­
ведении его они приняли 
самое непосредственное 
участие. Большую помощь 
оказали члены уличного ко­
митета и с'овета поселково­
го клуба. .Открыла празд­
ник и вела его библиоте­
карь А. И. Соколкина.

С большой теплотой при­
няли „жители выступление 
участников художествен­
но”! самодеятельности — 
Владимира Бородина, кото­
рый спел русскую народ­
ную песню «Коробейники», 
Тамару Чебыйеву, испол­
нившую цыганский танец. 
’Для участников Великой 
Отечественной войны, про­
живающих на улице Круп­
ской, были исполнены их 
любимые песни, им пода' 
Г или памятные сувениры.
ВНИМАНИЕ: ГАЗУ

Для новорожденных граж­
дан улицы тоже были при­
пасены подарки, а потом 
трехлетний Андрюша Бра­
гин спел для них песенку 
«С днем рождения». Ак­
компанировал ему иа бая­
не папа, Николай Борисо­
вич.

К праздничному дню 
подготовили выставку ру­
коделия, на которой были 
представлены' интересные 
работы жителей улицы 
А. К. Великанова, Н. А. 
Дерябиной и других. Была 
выпущена сатирическая 
газета «Репей».

После концерта прошли 
веселые игры, аттракцио­
ны, спортивные состязания. 
В них с удовольствием 
участвовали дети и взрос­
лые. Праздник всем при­
шелся по душе.

Н. ,КОЗЛОВА, 
заведую щ ая 

клубом.

Н Е  Ж Д И Т Е  

НАПОМИНАНИЙ
О  пользе голубого топ­

лива не приходится гово­
рить. Об этом и без того 
много сказано и написано. 
Х о чу  лишь отметить, что 
эту истину прекрасно по­
нимают на хромпиковом и 
динасовом заводах. Здесь 
интенсивно газифицируют 
жилье, улучшая бытовые 
условия для рабочих и их 
семей.

Такого нельзя сказать 
рудоуправлении и Ново­
трубном заводе. На этих 
предприятиях непочатый, 
край работы по газифика­
ции жилья и по переводу 
ив газ коммунально-быто­
вых учреждений,

Новотрубники, например, 
начали газифицировать
вторую  очередь 35-го квар­
тала—-внутридомсвое обо­
рудование и фасадные га­
зопроводы смонтировали^ а 
к  прокладке подземных га­
зопроводов еще и не при­
ступали.

Они ж е  газифициру­
ют котельную в больнич­
ном городке Соцгорода, а 
котельную  бани, располо-, 
ж енную  по улице Папанин- 
цев, минуют и отвод газо­
провода для нее не соби­
раются делать. М ежду тем, 
это тоже вопрос сегодняш­
него дня, и оттягивать ре­
шение его не следует. Чем 
быстрее все котельные бу­
дут переведены с твердого 
топлива на природный газ, 
тем  чище будет воздух в 
городских кварталах.

Мы. работники газового 
хозяйства, вынуждены так­
ж е  обратиться с просьбой 
к жилищно - коммунальным 
отделам предприятий, что­
бы  покрасили фасадные га­
зопроводы (дом №  124 пе 
ул. Ленина, принадлежа­
щий НТЗ, недавно газифи­
цированные дома хромпи­

кового завода и др.), наве­
ли порядок с водосточны­
ми трубами, загерметизи­
ровали вводы подземных 
коммуникаций (водопровод, 
канализация, теплотрасса, 
телефон), входящих в под­
валы жилых домов и про­
изводственных зданий.

О собая просьба к домо­
управлению треста Урал- 
стальконструкция в поселке 
Самстрой —  навести поря­
док в содержании дворо­
вых собак. Из-за них наши 
работники не могут произ­
водить профилактическое 
обслуживание газового 
оборудования, периодич­
ность которого установле­
на один раз в неделю —  
в четверг.

Чтобы не быть голослов­
ным, приведу пример. 24 
июля в доме по улице 
Д ружбы, 23-1 хозяин пло­
хо закрыл собаку. Она на­
бросилась на слесаря-об­
ходчика, порвала ему плащ. 
В доме N? 26-2 по этой же 
улице хозяйка вообще не 
привязала собаку, и профи­
лактическое, обслуживание 
газового оборудования не 
было произведено. Подоб­
ные случаи происходили и 
в доме N9 20-2 по улице 
Д ружбы, и в доме N9 9-1 
по улице Мира. По этому 
поводу мы провели собоа- 
иие с жителями улиц, но на 
него как раз не .явились те 
люди, с которыми нам и 
хотелось потолковать. Д у­
мается, что домоуправле­
ние и жители создадут мам 
нормальные условия для' 
работы. В. противном слу­
чае придется пойти на край­
ние меры.

М ШАДУРСКИЙ. 
начальник службы 

подземных сетей 
треста Пеово- 

4 уральекмежрайгаз.

ПРИРОДА 
И МЫ

Ч еты ре года работает в
64-й столовой повар Гали­
на М аксймчук. Вернее, не 
М аксймчук, а Б алуева. В 
минувш ую  пятн иц у у  Га­
лины  была свадьба, и, ^ко­
нечно," свадебны й стол был 
накры т не без ее участия. 
Ж ених, слесарь-м онтаж ник 
треста В остокм еталлург- 
м онтаж , А лександр Б алуев  
убедился, что ко всем про­
чим достоинствам молодой 
ж ены  нуж но прибавить и 
ее кулинарны е способно­
сти, что весьма нем алова­
жно.

О бменялись обручаль­
ны ми кольцам и в . тот день

слесарь девятого цеха Н о­
вотрубного завода Виктор 
Б еляев  и крановщ ица того 
ж е цеха Л ю дм ила К улико­
ва, электри к  гормолзавода 
В ячеслав Я ковченко и ин ­
ж енер отдела сбы та пред­
п ри яти я  Е вдокия Овчинни­
кова, . слесарь В ладимир 
Н иконов и  маш инист тран ­
спортера В алентина Л убни- 
на из рудоуправления.

Всего в минувш ую  п ят­
ницу было зарегистриро­
вано 24 брака, в следую ­
щую торж ественное собы­
тие отпраздную т 16 ново­
брачных.

А. АРСЕНТЬЕВА.

П Р О Щ А Н И Е  С Л Е Т О М
Ешс светит солн­

це, еще цветут цве­
ты, еще не окраси­
лись в желтое листья 
ка деревьях, но ле„ 
то уже уходит. Ско­
ро, скоро мы про­
стимся с ним. А по­
ка можно полюбо­
ваться красивыми 
мотыльками, можно 
сходить в лес за 
грибами, оставляя в 
покое, конечно, вот 
этих лесных братьев.

Фото Д. К И Р Е ­
ЕВА  и Н Б У Л Ы ГИ ­
НА.

Т А М ,  Г Д Е  С Р А Ж А Л И С Ь  У Р А Л Ь Ц Ы
Группа учеников 21-й школы не­

давно вернулась из поездки по ме­
стам' боев , Уральского добровольче­
ского танкового корпуса. 14 ребят 
вместе с .ветераном Великой Отече­
ственной войны, бывшим офицером 
корпуса Иваном Леонтьевичем Ш у ­
товым побывали в Орле на праздно­
вании, 30-летия со, дня освобожде­
ния города. Здесь они встретились с 
генералом Родиным, командовавшим 
корпусом, и он подарил им свою

фотографию. Это не единственная 
реликвия краеведов.

Встреч и событий за время по­
ездки, которая продолжалась пят­
надцать дней, было много. В Волхов­
ском районе Орловской области 
юные следопыты нашли гильзы и ос­
колки снарядов. Кроме документоз, 
записанных рассказов жителей, они 
привезли в свой музей боевой и тру­
довой славы первоуральского ком­
сомола землю с братских могил.

Сейчас ребята оформляют новые 
экспонаты, устанавливают перепис­
ку с краеведами села ворилово Ор­
ловской области.

1 сентября в школе начало заня­
тий. Все участники поездки —  Валя 
Пломадил, Миша Лаптев, Олег Ш у­
бин, Володя Краснов, Таня Матвеева 
—  будут рассказывать в классах о 
своем путешествии, II/

Т. МАЛЫГИНА, 
учитель.

Яокно ГА И

Б е д а  
на дорогах

За последние недели в 
П ервоуральске вновь про­
изош ел. целы й  ряд  дорож ­
ны х происш ествий. Р а б о  
чай  .'завода. Ж Б И иК  Г. В.
А м аш укели  в районе пе­
ш еходного перехода у  
ры нка сбил мотопикдом 
М. М. М орозову, нанес ей  
серьезную  травм у. Владе­
лец  автомобиля «Москвич»
И. А. И зю мевко ехал по 
улице Трактовой. В попут­
ном . ем у направлении ,, но 
левой стороне дороги, т е л  
пьяны й, нигде, мегкду про­
чим, но работаю щ ий Г. И.
Б ерлетов со своим п ри яте­
лем  А. К. .Д етрухияы м , Ко­
гда И зю.мен ко начал  их 
обгонять, Вердетова резко 
мотнуло вправо .’ М аш ина 
тож е к р у т о - повернула 
вправо, ткнулась  в кювет,

РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ
К инотеатр  «Восход». Ц ветной ш ирокоэкранны й 

ф ильм  «А НЖ ЕЛИКА  И КОРОЛЬ», Сеансы: 9, 11, 1, 3, 
5, 7. 9 часов вечере.

К инотеатр  «Космос». Цветной ф ильм  «ДИКИЙ КА­
ПИТАН». Сеансы: 9, 11, 1, 3, V 7, 9 часов вечера.

К луб ф илиала Н овотрубного завода. Х удож ествен­
ны й  ф ильм  «ДОМ ПОД ДЕРЕВЬЯ М И ». Сеансы: 5, 7, 9 
часов вечера. *

но все-таки  задела Берле- 
тоьа левы м крылом. Тот 
сейчас находится  в боль­
нице.

С ерьезный случай  про­
изош ел в колонне №  4 
П ервоуральского автопред- 
нрияткн . Эта колонна об­
служ и вает заводы  терм о­
изоляционны х материалов, 
К рылосовский известковы й 
и торгую щ ие организации  
Билим бкя. В субботу и вос­
кресенье руководители ко-, 
л о ш ш  отды хаю т, д. ответ­
ственны м и деж урны м и н а­
значаю т лип, не знаю щ их 
автомобиля — техничек, 
плотников, иногда ш оф е­
ров, лиш енны х п рав  за уп ­
равление м аш иной в не­
трезвом состоянии.

Ч етвертого августа м еха­
ник колонны  В. Д. Томи- 
лин назначи л  деж урны м  
по гар аж у  плотника Г. С. 
Ю гамулова. Тот, как  позд­
нее писал в объяснении, 
отказы вался, но Т омилин 
настоял на своем: • Юга му­
лов вы ш ел деж урить. И 
вот приш ел в гараж , что­

бы вы ехать  на раооту, ш о­
ф ер  Б. Д. Черемисов. Не 
проверив техническое со­
стояние а в т о м о б и  л я  
KA3-130, он расписался  в 
п у тев о м . листе, что п рин ял  
исправную  маш ину. Юга- 
мулов, не разбираю щ ийся 
в автомобилях, поверил 
Ч еремисову и н апи сал  в 
путевом  листе: «М аш ина
технически  исправная. Вы­
езд разреш аю ».

А дальш е дело было так. 
Черемисов выехал и з гара­
ж а и на шоссе, идущ ем  
через Билимбай, реш ил 
объехать две м аш ины  
«Ж игули», стоящ ие одна 
за другой  на обочине до­
роги. Н австречу с больш ой 
скоростью  ш ел автомобиль. 
Черемисов н аж ал  на тор­
моза, но они почти не ра­
ботали (а он не проверил ' 
их при выезде из гар аж а). 
В результате  KA3-130 уда­
рился в «Жпгуди», а та — 
во вторую  легковую  м аш и­
ну, стоящ ую  перед ней. 
Обе легковы х выведены, из 
строя, причинен больш ой

м атериальны й  ущ ерб. ' Кто 
здесь больш е виноват — 
разберутся  следственны е 
органы.

Н ебезы нтересно отме­
тить, что из всех дорож ­
ны х происш ествий, допу­
щ енны х за семь м есяцев 
1973 года, 87 процентов н а ­
дает на водителей  П ерво-, 
Уральска и только 13 про­
центов произош ло по вине 
ш оферов транзитного тран ­
спорта. Отсюда мож но сде­
л ать  вывод, какова ж е дис­
циплина на дорогах у на­
ш их водителей и пеш ехо­
дов.

Н аверное, работникам  
госавтоинспекпии, другим  
служ бам  милиции и общ е­
ственности следует, кроме 
п рофила ктичег ких меро­
приятий . усилить повсед­
невны й контроль на линии  
и к липам , доспукаю щ им 
н аруш ени я правил, прини­
мать сам ы е строгие меры.

В. КОНСТАНТИНОВ. 

Р едактор С. И. ЛЕКАЖ И*.

Дворец культуры Новотрубною завода объ­
являет дополнительный набор а коллективы ху­
дожественной самодеятельности. Запись еже­
дневно в комнатах №  25, 35. 37 и 48 с 10 до 20 
час. Справки по телефонам 22-36, 27-84, 2-48-12.

Д ВО РЕЦ  К У Л Ь Т У Р Ы  Н О ВО ТРУБНО ГО  ЗАВО Д А
9 с е н т я б р я .  Концерт лауреата международ­

ного и всесоюзного конкурсов балалаечника 
В Болдырева. • у

13 с е н т я б р я .  Ленинградский вокально-ин­
струм ентальны й ансамбль. -Красны е маки». «Пес­
ня — судьба моя». Поет лауреат международных 
конкурсов Валентин Баглаенно — исполнитель 
цы ганских  песен.

23 с е н т я б р я .  Концерт Ленинградского ан­
сам бля «П етруш ка».

Н ачало  концертов в 19 час". 30 Мин.
Билеты  продаются в кассе  Дворца к ул ьтур ы  и 

у  культорганизатрров.

ТРЕСТ СТОЛОВЫХ 
приглашает на постоянную саботу в столовые 

поваров, подсобных кухонных работников, кла­
довщиков. экспедиторов, агента. За направлени­
ем ка оаботу обращаться в бю ро по трудоуст­
ройству, ул. Ленина, 10. Трест также ПРО- 
ДА.РТ бочки из-под овощей отремонтиро­
ванные емкостью  100 и 80 кг по цене 5 рублей.

АД РЕС : пройпект И льи ­
ча. 21 /40.
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