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КТ О ПРИДЕТ
В ВЕЧЕРНЮЮ ШКОЛУ?

Н ет нуж ды  долго говорить о том, какую  огромную  
роль играет образован ие для ны неш него молодого 
рабочего. В годы, когда научно-техническое перево
оруж ени е н аш ей  эконом ики  идет таким и  бурны м и 
тем пам и, зн ан и я  стан о вятся  одной из основны х сил, 
которы е помогаю т общ еству в движ ении  вперед.

В связи, с этим  тр у д н ая , но и п очетн ая  зад ач а  п р и 
влеч ен и я  м олодеж и, н е  имею щ ей среднего образова
н и я , к  учебе стоит в набтоящ нй момент перед ш ко
лам и  рабочей м олодеж и, учебно-консультационны м и 
п ун ктам и , к ол лекти вам и  предприятий , их п ар ти й н ы 
м и, общ ественны м и и комсомольским и органи зац иям и .

П рош лы м  летом  горком  партии , прин и м ая реш ение 
о м ерах  по осущ ествлению  всеобщ его среднего обра
зован и я  в П ервоуральске, поставил ' ц ель  — к аж д ы й  
второй  и з  м олодеж и (от 16 до 30 л ет ), не имею щ ий 
среднего образования, долж ен  сесть за  н арту .

К ак  ж е это реш ен и е  п ретворяется  в ж и зн ь?  В про
ш едш ем  учебном году  близко к нам еченном у рубеж у  
подош ли коллекти вы  ш вейной  ф абрики, треста  сто
ловы х, хром пикового завода и ряд а  других п р ед п р и я 
тий. Б олее двух  с половиной ты сяч молоды х горо
ж а н  обучались в ш к о л ах  рабочей м олодеж и и на 
учебно - консультац ион н ы х пунктах .

Н ы нче п лан  увели ч ен  ещ е на ты сяч у  человек. В ы 
полним  л и  он? Е сли обратиться к  оф ициальной  ста 
ти сти ке — да. Н а сегодняш ний  день семь ты сяч  мо
лоды х первоуральц ев  не имеют законченного средн е
го образования, т а к  что кандидатур, дум ается, впол
не достаточно. Г лавн ое сейчас — провести среди них 
соответствую щ ую  работу , убедить каж дого ю нош у и 
девуш ку  в том. что учеб а  для  них — н аип ервей ш ее д е 
ло. И не только дл я  них  лично, но и  для  тех  кол
лективов, в  которы х они трудятся. П отому-го н аряд у  
с п реподавательским и  коллективам и больш ую  работу 
по вовлечению  рабочей  молодежи в ш колы  и У НИ 
долж ны  проделать коллекти вы  цехов и  предприятий , 
п арти й н ы е и ком сом ольские вож аки.

Н еплохо н ы н еш н им  летом  взялись за  ком п лектова
ние вечерней ш колы  на заводе «И скра», где и н и ц и а 
торам и этого дела  яви л и сь  партбю ро и заводской  
ком итет комсомола во главе  с В ладиславом  Т ум ан о
вым. Здесь возле проходной, на видном месте, висит 
яркое больш ое о бъ явл ен и е о прием е в ш колу  рабо
чей  молодеж и, ведется  энерги чн ая  и нд ивид уальная  
работа почти с каж д ы м  из молодых рабочих. Р езу л ь 
таты  налицо: но п лан у  иа заводе долж ны  ны нче 
сесть за  п арты  сто рабочих, от 70 уж е поступили  з а 
явл ен и я . У спеш но и дет прием заявл ен и й  и  докум ен 
тов от ж елаю щ и х учи ться  иа динасовом  заводе, где 
это дело взял  в свои руки  заводской комитет ВЛКСМ, 
которы м  руководит В ладим ир Овдян. И з 80 молодых 
динаеовцев. которы м  предстоит обучаться, 70 уж е 
дали  согласие.

П рактика, док азал а , что работа по ком плектованию  
вечерних ш кол идет наиболее успеш но в тех ш колах 
и п редп риятиях , где ее начали ещ е в ию ле, где кон
так т  меж ду руководством  завода и  ш колы  бы л к р еп 
ким  и постоянны м .

Этим не м ож ет п охвали ться  трест У р ал тяж тр у б 
строй . Среди молодых строителей ' не имеют среднего 
образован ия около ты сяч и  человек. Ио п лан у (кото
ры й  разослан  исполком ом  горсовета на каж дое пред
п ри яти е) ны нче за  п арту  долж ны  сесть 330 строи
телен . А зая в л ен н ц  на сегодняш ний день получено 
только... девять . К огда, в какие сроки дум аю т здесь 
н аверстать  уп ущ енн ое — непонятно. Ч увствуется, что 
вопрос образован ия н е  очень-то пока волнует руко
водство треста. Н ет здесь ни индивидуального подхо
да к молодым рабочим , ни разъ ясни тельной  работы.

К стати, что к асается  массовых форм работы  по во
влечению  м олодеж и в ш колы , то мало вним ания на 
них обращ аю т ие только  в тресте, но и на многих 
других п редп ри яти ях . Почему бы комсомольским а к 
тивистам  не органи зовать  и не провести цикл бесед 
об Основах закон одательства  по народному образо
ванию , о том, как  зн ан и я  «сказываются на трудовы х 
дости ж ени ях  рабочих, о том, почему стран а наш а 
сам ая  грам отная  в мире. Не оф ормить к этим  л ек 
ц иям  и беседам необходимую , злободневную  н агл я д 
ную  агитацию ? Н е вы пустить специ альны е номера 
стенгазет?

П ока ж е этого не видно. Х уж е того, на некоторы х 
п редп риятиях  вообщ е вопрос о всеобуче реш аю т По
ходя, лиш ь бы бы стрее сбыть с рук. Чем иначе объяс
нить тот ф акт, что в автотранспортном  предприятии  
из. 156 человек, не имеющ йх среднего образования, 
ны нче дум аю т послать на учебу только 12. на заводе 
горного оборудования из 63 человек ^  18, на заводе 
сан тех изделий из 150 — лиш ь 16. Не совсем благопо
лучно дело обстоит на ведущ их наш их заводах — 
Н овотрубном и хромпиковом, и уж  совсем плохо — 
по билимбасвском у кусту предприятий,

В оставш иеся недели надо и педагогам , и завод
ским руководителям  усилить ыш.маниС к ком плекто
ванию  вечерних ш кол, сделать все возмож ное, чтобы, 
когда прозвенит звонок, иа одна нарта не пустовала.
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ИДЕТ УДАРНЫЙ ДЕКАДНИК ПО ЗАГОТОВКЕ КОРМОВ
— Куда! V
— За Макарово!
Встреча с механизатора

ми четвертого отделения 
совхоза «Первоуральский» 
В. В. Касьяновым (на фото 
слева) и Г. Г. Макаровым 
произошла ранним утром.

— В Крылосово силосова
ли, сейчас сюда на подмо
гу, — говорит Валентин 
Васильевич.

Дело привычное. Касья
нов трудится в этом хозяй
стве, например, двадцать 
четыре года. Хорошо по
нимает, как важно исполь
зовать технику в полную 
силу, не терять ни одной 
минуты.

Фото В. ЗОТОВА.

Г О Р Н Я К И  И С П О Л Ь З У Ю Т  Р Е З Е Р В Ы
1®1е богаты нынче Травы на сено

косных угодьях. Чтобы создать запас 
кормов для общественного живот
новодства, приходится использовать 
все возможности и резервы. Один 
,из таких резервов нашли на днях 
управляющий рудоуправлением В. П. 
Дерягин и лесник Верхисетского 
лесхоза А. П. Шеклеин. Оказалось, 
что с одного из участков поймы Чу
совой в районе горы Волчихи м ож 
но взять для Совхоза «Первоураль-.

ский», над которым шефствуют гор
няки, около полутора тонн доброт
ного сена. Сюда и была направлена 
в понедельник бригада из рудоуп
равления из 15 человек, руководил 
которыми А. Г. Кезь, начальник от
дела кадров.

—  Косить пришлось вручную. М е
стность болотистая, пришлось нелег
ко, —- рассказывает «Алексей Гри
горьевич, —  но с задачей бригада 
справилась. Хорошо поработали все,

а особенно В. С. Андрейчик, началь
ник отдела НОТ, глзвный механик 
А. Д. Семенов, слесари В. С. Ухин и 
А. М. Логиновских, начальник пла
ново-экономического отдела И. Е. 
Москвин. К пяти часам вечера тра
вы были скошены.

В этот ж е  день в районе Афана
сьевских прудков другая бригада ру
доуправления , возглавляемая В. К. 
Покладом, застоговала несколько 
тонн сена.
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■  Н А  В А Х ТЕ  
П Я Т И Л Е Т К И

По ряду  причин  вы пуск 
сварочны х генераторов 
ГСО-ЗОО на заводе «Искра» 
отстает от п лан а . О тстава
ние мож но бы ло ликвиди
ровать за счет увеличения 
п роизводительности  на сва- 
рочио - заготовительном  
участке ц еха.

11 обол ьти о й. в  о дру ж н ы й 
коллектив труди тся  здесь. 
С таночники реш и ли  но-

НЕТ ЗАДЕРЖЕК НА КОНВЕЙЕРЕ
мочь п редп риятию  и вы пу
скать  на сборочны й . кон
вейер третьего  цеха ие 66 
корпусов в сутки , к ак  ра
ньш е, а 80.

Слово рабочие держ ат. 
О тлично сп равл яется  с по- 

. вы ш еины м и заданиям и
И. М. Рачев, R соверш енст
ве владею щ ий специально
стью сверловщ ика и тока
р я  - карусельщ и ка. 130—

160 процентов  — еж еднев
ны й п о казател ь  ■ В. С. Че- 
стикова. В месте с В асили
ем А лександровичем  на уча
стке работает  его сын Сте
пан, которы й  следует до
брому п рим еру  отца. Б езу
пречно вы п олняет  ‘опера
ции по сверловке А. Сат- 
ретдинов.

П рям ая  заслуга  этих пе
редовиков в том, что по их

вике на конвейере по сбор
к е  н уж н ы х  стране генера- 
трров не бы вает простоя. 
As завод  сейчас Л иквидиру
ет отставание, допущ енное 
по этому виду  продукции.

А. БУ К И Н , 
старш и й  мастер сва- 
рвчно - заготови тель
ного у частк а  1 пятого 
ц еха завода «И скра».

С Н О В А В П Е Р Е Д О В Ы Х
Образцы высокопроизводительного труда показыва

ют на станах холодной прокатки труб в девятом цехе 
Новотрубного завода Н. Е. Суриков, В В. Бобыкин, 
Н. И. Бельков. Они пришли в этот коллектив из пятого 
и шестого цехов, где тоже были в числе передовиков 
производства. Новое оборудование рабочие хорошо 
изучили. Все три квалифицированных прокатчика 
ежемесячно перевыполняют производственные нормы 
на 10— 17 процентов при высоком качестве проката 
труб.

С Ч Е Т  Д О Б Р Ы М  Д Е Л А М
Активно участвуют в социалистическом соревнова

н и и  комсомольцы восьмого цеха хромпикового заво 
да. М ногие юноши и девушки с честью  выполняют езои 
личные обязательства. Более 30 процентов комсомоль
цев владеют смежными специальностями. Лучшими по 
профессии неоднократно признавались С. Кропотин, 
В. Новоселов. Н. Каримов, В. Кадесникова, В. Воробьев. 
А на реконструкции цеха комсомольцами отработано 
уже более, ста часов.

Ч. КАЛАШ НИКОВА.

Борис В асильевич Слад- > 

конский — бригадир опы т
ный: Д олгие годы возглав
л ял  он вначале бригаду 
плотников, а в -последнее звеньевы м и, 
время — ком плексную . Под возглавляю т

Х О Р О Ш А Я  Ш К О Л А
мер. ран ьш е бы ли у него нов, затем  стал бригади-

но п отруди лся  и н щ р е -  
конструкц ии  стапа «160*
на Н овотрубном  заводе. 
Сейчас, работая  на строи- 

сепчас сами ром, а п осле  окончания те.чьстве газозащ п тиой  стаи- 
комЦлексные техн и кум а мастером. пин, '  нормы  вы раоотка

началом  Б ори са В асильева- бригады  в том ж е втором С отлйчны м  качеством .и бригада' п еревы полн яет, 
ча прош ли хорош ую  ш колу уп равлен ии  треста Урал- всегда в срок справляется  А. ЕЛИСОВ,
многие рабочие. Л. -Нови- тяж трубстрон . Звеньевы м коллектив Б. В. Сладко а- прораб участка №  3
ков и А. Д ран иц а, напри- был когда-то и В. Горю- ского с задани ям и . Отлич- СУ-2.
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К О М С О М О Л Ь Ц Ы  Н А  С У Б Б О Т Н И К А Х
Комсомольцы города 

вновь Провели субботник по 
очистке высоковольтной ли
нии в районе горы Волчи
хи. На этот раз в нем уча
ствовало 130 юношей и . де
вушек. Всего от зарослей 
березняка, который пошел 
на корм совхозному скоту, 
было очищено 14 гектаров. 
Хорошо поработали комсо
мольцы рудоуправления, 
заводов горного оборудова
ния. Новотрубного, хром
пикового.

О собо отличились на суб
ботнике комсомольцы Вла
димир Шулин, Сергей Тон- 
кушин, Наташа и Татьяна, 
Полыгалсвы, Нина Ярина, 
Виктор Казанцев, Евгений 
Рыбин, Владимир Больше
бородое, Галина Богатыре

в а ,  Люда Ведерникова, Ана
толий Горбунов, Алексей 
Логиновских, Вера Кургано
ва. Нина Локтева, Никооай 
Пономарев, Виктор Щекол- 
дин, Фанис Гизатулин, Зпа-

хайлов, Люда Трофименко, 
Рашид Шаяхметов, Петр 
Лисовенко ,. Николай. Таш- 
кинов.

В этот ж е  день около 70 
юношей и девушек из семи 
комсомольских организа
ций города помогли заводу 
термоизоляционных мате
риалов выполнить специ
альный заказ. Они упакова
ли и отгрузили 1041 ящ ике 
минеральной ватой для сту
денческих строительных от- 

сейчас

в Тюменской области.
На этом, субботнике хоро

шо потрудились комсомоль
цы авторемонтного завода, 
управления треста Восток-- 
металлургмонтаж, райпо
требсоюза, треста столо
вых, хлебокомбината, лыж
ной фабрики, горпищетор- 
га.

В. КОТОВ, 
первый секретарь 

городского 
комитета

димир Петин, Валерий Ми- рядов, работающих сейчас ВЛКСМ



Г  o p  о  д у - о  б р а з ц о в ы й  
о б щ е с т в е н н ы й  п о р я д о к

К ак  уж е  сообщалось, во втопиик. 21 августа, состоя- местно с сотоудникам и от- ж ительства? В новы х мик- ж и т сниж ение правона!К ак  у ж е  сообщ алось, во вторник, 21 августа, состоя 
лась  вторая  сессия городского Совета депутатов тру
д ящ и хся . З асл уш ан  и обсуж ден докл'ад деп утата  гор
совета, н ачал ьн и к а  городского отдела внутренних дел 
В. И. П рожсрш на об усилении борьбы с правон ару
ш ен и ям и  и  м ерах по укреплению  общ ественного по
р я д к а  в  городе. Сессия п рин яла по данному вопросу 
р азверн утое реш ение.

Д еп утаты  рассм отрели  и утвердили  такж е п лан  ме
роп ри яти й  по выполнению  н аказов  избирателей  на 
1973—75 годы.

Р еш ен ы  н а  сессии организационны е вопросы. В 
связи  с н азн ач ен и ем  деп утата  горсовета Е. Н. Моло
стовой зам естителем  заведую щ его областного отдела 
народного образования сессия освободила ее от обя
зан ностей  заведую щ его городским отделом народного 
о бразован ия  и  члена исполкома горсовета. Членом 
и сполком а горсовета избран деп утат, н ачальн ик  го
родского отдела внутренних дел В. И. Н рож ерин.

Сессия удовлетворила просьбу А. Ф. О богнина об 
освобож дении его от обязанностей заведую щ его гор- 
здравотделом . Заведую щ ей горздравотделом  утверж 
д ен а  А. А. Л аврова, работавш ая ран ее  городским пе
диатром .

И злож ен ие доклада по первом у вопросу опублико 
ван о  в  газете  22 августа. С егодня п убли куется  отчет 
об обсуж дении доклада В. И. П рож ерина.

*  *  *

С  СОДОКЛАДОМ по 
первом у вопросу вы

ступ ил  депутат, председа
тел ь  постоянной комиссии 
по соцзаконности и  охране 
общ ественного п орядка 
Н . Г. Сидоркин. Он под
черкнул, что в городе воз
н и кл а  тревож н ая  обстанов
ка, из которой н апраш и ва
ется  острая  необходимость 
уси лен и я  борьбы с право
н аруш и тел ям и  не только 
со стороны  адм инистратив
н ы х органов, но и со сто
роны  общ ественны х орга
н изац и й. Одна из причин 
п реступности, наруш епий 
общ ественного порядка — 
п ьянство.

И сполком горсовета во 
и сполнение У каза П рези
диум а Верховного Совета 
СССР об усилении борьбы 
против п ьян ства  и алкого
л и зм а  п р и н ял  р я д  мер. 
Н априм ер, сокращ ено ко
личество магазинов, тор
гую щ и х крепким и спирт
ны м и напиткам и. Ш ироко 

' использую тся  адм инистра
ти вн ы е методы  и  формы 
борьбы  с пьяницам и. Но 
гл ав н ая  задача состоит в 
том, чтобы  уси ли вать  вос
п итательн ую  работу, соз
давать  вокруг п ьян и ц  и 
хулиган ов резкое общ ест
венное мнение. С этой це
лью  необходимо н а  про
м ы ш ленн ы х предприятиях , 
стройках, в  учреж дениях  
постоянно проводить идео
логические оперативки, со- 

. верш енствовать  воспита
тельную  работу п о  месту 
ж и тел ьства  трудящ ихся, 
особенно в общ еж итиях, 
чащ е п р акти ковать  выезд
н ы е п оказательн ы е судеб
н ы е процессы  на заводах, 
в м олодеж ны х общ еж ити
ях, проф ессионально -  тех
н ически х  училищ ах. Депу
таты  п ризван ы  совместно 
с  общ ественны ми органи
зац и ям и  повы ш ать ответ
ственность мастеров, бри
гадиров за  воспитание
тр у д ящ и х ся  на производст
ве, в бы ту. Более активно 
Должны бороться за ук
репленно общ ественного 
п оряд ка в городе народ
н ы е друж ины , комсомоль
ские оперативны е отряды.

Д еп утаты  постоянной 
комиссии по соцзаконно-
c j h  и  охране общ ественно
го порядка предметпо раз
бирались с постановкой
воспитательной работы в 
ГПТУ №  6. Выяснилось,
что секретарь комсомоль
ской организации училищ а 
С апегин скомпрометиро
вал себя. Не являю тся 
прим ером  для учащ ихся

у. . 'дв;.1;1. 2 стр. —
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мастера К узьмины х, Соба- 
нин, Б ерезин , Вагйн. Не 
случайно ряд  учащ ихся  
п ривлечен  к  уголовной 
ответственности. Эти ф ак
ты  — следствие крайне 
слабой ответственности за 
воспитание м олодеж и со 
стороны  дирекции и  обще
ственны х организаций  учи
лищ а.

Б орьба с пьднством, ху
лиганством , преступностью  
не толйко дело адм инист
рати вн ы х органов. Это 
преж де всего — дело , всех 
организаций , руководителей 
и  коллективов п редприя
тий  и учреж дений.

П ЕРСОНАЛЬНУЮ  от
ветственность граж 

дан  за соверш енны е пре
ступ лен и я  наиболее полно 
показы вает судимость, — 
так  н ач ал  свое выступле-. 
ние на сессии деп утат  гор
совета, председатель народ
ного городского суда И. Я. 
Горбунов. По данны м, ко
торы м и располагает город
ской н ар о д н ей  суд, следу
ет сделать вывод, что су-' 
димость в городе остается, 
к  сож алению , ещ е высокой, 
особенно по привлечению  
к  ответственности подрост
ков. 9

П равосудие охран яет  от 
всяки х  посягательств  со
циалистическую  собствен
ность, общ ественны й п ра
вопорядок и п рава  граж 
дан, гаранти рован н ы е Кон
ституцией. СССР. .В ы полняя 
эти  задачи, городской суд 
нроводит в этом н ап равл е
нии  больш ую  работу. По 
цаж дом у делу оп ределяется  
м ера н ак азан и я  с учетом  
тяж ести  соверш енного п ре
ступ лен и я и л и ч н о с т и  под
судимого. Однако только 
одними судебны ми мерами 
преступности  и п равон ару
ш ений не изж ить. Важно, 
чтобы в борьбу с п реступ
ностью вклю чились все тру
дящ и еся, все рабочие кол
лективы , товарищ еские су
ды . П оследние в текущ ем  
г о д у ' ослабили свою рабо
ту  потому, что профсою з
ны е организации  не руко
водят ими долж ны м  обра
зом.

1_1 ЕМ А ЛЫ Й  вкл ад  в де-
* * ло бррьбы за  укреп 

ление общ ественного по
рядка в городе вносят ком- 

. сомольцы, — сказал  депу
тат горсовета, первы й сек
ретарь горкома ВЛКСМ
В. И. Котов. В городе дей
ствует ш есть комсомоль
ских  оп еративны х отря
дов, в которых работает 
около 200 человек. О пера
тивны е отряды  действую т 
в Соцгороде, в поселках 
хромпикового и динасового 
заводов, на М агнитке, Би- 
лимбае. Только за семь ме
сяцев текущ его года сов

местно с сотрудникам и от
дела внутренних дел они 
провели  свыш е 120 рейдов 
по предупреж дению  р аз
личн ы х правонаруш ений. 
Это и вы явление радио- 
хулигацов, поиск похищ ен
ного общ ественного и лич
ного имущ ества, вы явле
ние браконьеров и безнад
зорных.

Работа, проводим ая ком 
сомольскими оперативны ми 
отрядам и  в тесном содру
ж естве с милицией, дает по
лож и тельны й  результат. 
Но мне хотелось бы пого
ворить о том, какую  воз
мож ность имеет н аш  город 
дл я  и нтеллектуальной  за н я 
тости  молодежи. Что име
ется  в виду? П реж де всего 
— систем а культурны х, 
спортивны х мероприятий, 
отдых, тури зм  и  другие 
ф орм ы  вовлечения людей в 
активную  и здоровую 
ж изн ь. К  сож алению , по- 
н астоящ ем у центром  куль
турной ж и зн и  в городе мо
ж н о  н азвать  лиш ь Дворец 
к ул ьтуры  Новотрубного за 
вода. К луб ф или ала Ново
трубного завода, Дворец 
к ул ьтуры  динасового за 
вода, культурн ы е учреж де
н и я  други х  предприятий 
таки м  авторитетом  не по
льзую тся . Д ва года нет До
м а культуры , и кто знает, 
когда он будет у треста 
У ралтяж трубстрой . Не от
вечает названию  клуб з а 
вода горного оборудования, 
которы й находится, на з а 
водской территории. З атя 
нулось строительство к л у 
ба в Н овоалексеевке, в 
аварийном  состоянии клуб 
в поселке узловой  станции 
К узино.

В апреле на пленуме об
кома ВЛКСМ резко крити
ковал  комсомол наш его го
рода за слабую  культур
ную  работу на селе секре
тарь  обкома п артии . Л. Н. 
Пономарев. Мы приняли  
эту критику. Но справед
ливости ради ее в немень
ш ей мере надо прин ять  и 
поселковы м , сельским  Со
ветам  и отделу культуры  
горисполком а. Эту работу 
необходимо улучш ать  всем. 
В городе, а тем  более на 
селе ещ е неудовлетвори
тельно организуется  досуг 
людей, мало проводится 
разли чн ы х культурны х, ме
роприятий. Спортом зан и 
м ается  лиш ь небольш ой 
круг энтузиастов. Он с л а 
бо расш и ряется  за счет во
влечения так  назы ваем ой 
пассивной части молоде
ж и. То ж е .самое можно 
сказать  и по поводу коли
чественного роста участни
ков худож ественной сам о
деятельности . А если н а 
стойчиво поработать, то в 
этом деле всегда можно до
биться успехов.

Д ля улучш ени я культу
ры  поведения молодежи 
необходимо улучш ать к ул ь
туру  работы  ресторанов и 
каф е, где не встретиш ь 
сейчас вечером отды хаю 
щ ую  семью  или п арня  с 
девуш кой. В ресторанах и 
каф е процветает пьянство, 
там  негде молодежи по
танцевать.

И ли изят.ь парк культуры  
и отдыха, который кроме 
неорганизованны х танцев 
ничего другого, пож алуй, 
предлож ить не может. Не 
лиш не будет сказать и о 
том, что в городе нет от
кры ты х павильонов для  
продаж и соков, морож ено
го, коктейлей, прохлади
тельны х напитков, где бы 
мож но было культурно от
дохнуть, посидеть за сто
ликом.

А чем  мож ет у  нас з а 
н яться  м олодеж ь по месту

ж ительства? В новы х мик
рорайонах, например, нет 
спортивны х площ адок. Вот 
и садятся  подростки на 
мопеды и гоняю т до уп аду  
по улицам  и  во дворах, 
н ар у ш ая  тиш ину и спокой
ствие. V

Все эти  проблемы  ищут 
реш ен ия не только со сто
роны  городского комитета 
комсомола, но и со сторо
ны  депутатов горсовета. 
Р еш ая  их, мы  смож ем от
влечь молодеж ь от безде
лья, Ш ьяяс.тва, на почве 
которы х рож даю тся раа- 
личны е п равонаруш ения.

Д ЕПУТАТ горсовета, 
директор ГПТУ №  6 

Р. В. Ч ещ евик рассказал  в 
своем вы ступлении  о том, 
к а к а я  больш ая воспитате
л ьн ая  работа проводится 
среди учащ ихся . Главное 
н аправление ее — воспита
ние н а  героических боевы х 
и  трудовы х тради ц и ях  р а 
бочего класса. С этой ц е
лью в учи ли щ е создана 
л екторская  груп п а  из чис
ла преподавателей , м асте
ров и руководящ их работ
ников. П еред учащ им ися 
вы ступаю т работники н а
родного суда, п рокуратуры , 
м илиции. П роводятся встре
чи  с и нтересны м и людьми 
города, передовикам и про
изводств. В течение года 
учащ и еся  ф акультати вн о  
и зучали  осповы советского 
права, а в новом учебном 
году советское право бу
дет изучаться  в каж дой 
групщ» Жак сам остоятель
ный П редм ет.

М ногое делается  и для  
ул учш ен и я  вренно - п атри 
отической работы . Ч итаю т
ся  лекции, организую тся 
встречи  с участн и кам и  Ве
ликой О течественной вой
ны, проводятся соревно
ван и я  но военно-приклад
ным видам спорта и  м но
гие другие м ероприятия.

П роблемы улучш ени я 
воспитательной работы рас
см атриваю тся на педагоги
ческих советах и п артий 
н ы х собраниях. Р аз в к в а р 
тал , в учи ли щ е проводятся  
родительские собрания. Тем 
не м енее число правон ару
ш ений возросло. П едагоги
ческий коллектив обеспо
коен этим  обстоятельст
вом, нам ерен  постоянно 
улучш ать  и соверш енство
вать воспитательную  рабо
ту с учащ им ися. На- новы й 
учебны й год нам ечен  це
лый ряд мер, н ап равл ен 
ных на у м ен ьш ен и е ' п ре
ступности среди  обучаю 
щ ейся молодеж и. П реж де 
всего возьмем под н еослаб
ный контроль поведение 
учащ ихся  по месту ж и 
тел ьства’ будем п ракти ко
вать обсуж дение провинив
ш ихся в' деп утатских груп 
пах, обсуж дать родителей,' 
которые уклоняю тся  от 
во'спитания своих детей, 
на „заседаниях родитель
ского ком итета и в рабо
чих коллективах. У лучш е
нию поведения учащ ихся 
послуж ат рейд^ы . по общ е
ственны м местам.

П ОВЫ Ш ЕНИЮ  роли 
■рабочих коллективов 

в улучш ении  воспитания 
трудящ ихся, борьбе с п ре
ступностью  посвятил  свое 
вы ступление деп утат гор
совета, прокурор  города 
М. И. Федотов. Добрую 
инициативу, — сказал  он, 
— п роявил  в свое врем я 
коллектив динасового-1 за 
вода, которы й реш ил бо
роться за  поселок высокой 
культуры  и образцового 
общ ественного порядка. 
Н амерение огяеупорщ иков 
п ретворяется в ж изнь. До
казательством  тому слу

ж и т сниж ение п равонару
ш ений в поселке. Опыт 
коллектива динасового за 
вода мог бы давно стать 
достоянием  коллективов 
других  -предприятий. Од
нако исполком горсовета 
опускает это в своей р а 
боте. Т акой пробел долж ен 
бы ть устранен. Опыт огне- 
упорщ иков долж ны  под
д ерж ать  коллективы  билим- 
баевских предприятий, у з
ловой станции К узино, за 
вода «Искра», которые так 
ж е призван ы  бороться за 
высокую  к ультуру  и образ
цовый общ ественны й п оря
док  в своих поселках.

М. И. Федотов резко  к р и 
ти кует тех хозяйственны х 
руководителей, которые не 
интересую тся моральной 
стороной трудовы х коллек
тивов и считают, что пове- 

.дение рабочих в общ ест
венн ы х местах, в бы ту не 
и х  дело. Т акие рассуж де
н и я  в корне ош ибочны. Ор
ган и зац и я  труда и высо
кий  уровень производства 

' ещ е далеко не исчерпы ваю т 
зад ач  хозяйственны х ру
ководителей. Сам по себе 
труд не яцляется  единст
венны м  ф актором ф ормиро
в ан и я  ком м унистических 
убеж дений.

К ак  ж е можно расценить 
в св язи  с такой постанов
кой требований поступки  
некоторы х командиров п ро 
изводства? П одкрановый 
цеха №  1 Н овотрубного за 
вода Г. -И. Б очкарев не вы 
ходил на работу ш естого 
м арта. Седьмого и восьмого 
числа он отгулял  выход
ны е дни: Д евятого м арта 
п ри ш ел  на работу с глу
бокого похмелья. Заявил , 
что работать не мож ет. 
И сполняю щ ий обязанности  
м астера Власов вместо то
го, чтобы принять адм ини
стративны е меры, оформил 
прогульщ и ку  отпуск без 
содерж ания за ш естое и де
вятое марта. 10 числа Боч
карев  см ену отработал. 
О диннадцатого марта, по- 
сколку  был опять с похм е
лья, отпросился у м астера 
Тонкова, Который вновь 
предоставил ' прогульщ ику 
отпуск без содерж ании. 
Б очкарев  приш ел домой, 
н апи лся  и соверш ил ху
лиганство, за что бы л под-' 
вергн ут адм инистративны 
ми органам и ш траф у  на 
30 рублей. 13 м арта Б очка
рев вы ш ел на работу, но 
старш ий  мастер 1 рифонов 

.предлож ил ему н апи сать  
заявл ен и е  об увольнении 
но собственному жеЛаншо. 
Вот т ак  поступаю т у  нас 
нередко руководители, п ри 
званн ы е настойчиво и 
принципиально зан им аться  
воспитанием  трудящ ихся.

М. И. Федотов внес пред
лож ен и я  — исполкому гор- 

■ совета п роанализировать  
в сентябре состояние вос
п итательной  работы  в р я 
де ш кол  города, обсудить 
на сесси ях  поселковы х и 
сельских Советов задачи  по 
усилению  борьбы с п р е 
ступностью  и укреплению  
общ ественного порядка.

М .Ы , работники народ
ного образования, — 

ск азал а  депутат, директор 
ш колы  № 20 3. А. Д еряги 
на, — не мож ем не видеть 
недостатков и упущ ени й  в 
деле воспитания подраста
ю щ его поколения. П риве
денны е циф ры  и  ф акты  
правонаруш ений  среди под
ростков в докладе В. И.
П рож ерина — убедительное 

том у доказательство. В чем 
ж е  причины ? П реж де все
го — ненадлеж ащ ее воспи
тан ие детей в семье, недо
стойное поведение самих 
родителей, недостатки в

постановке воспитательной
работы  в ш колах, н а  пред
приятиях- На заседании по
стоянной комиссии по н а
родному образованию  не
однократно рассм атрива
лись вопросы взаим одейст
ви я  ш кольны х и производ
ственны х коллективов, их 
работа с родителями. Ока
зы вается , что богатейш ие 
возмож ности такого содру
ж ества использую тся сла
бо. Советы содействия не 
работаю т на К рылосовском 
известковом  заводе, н а  Се
верском  кам нещ ебеяочном  
заводе, в совхозе «Перво
уральский». Слабо работа- (  

ют советы  содействия ш ко
ле на заводе горного обо- 

1 рудования, в ф илиале Н о
вотрубного завода. К ак  п р а
вило, вним ание ш еф ствую 
щ и х  коллективов удел яется  
лиш ь оказанию  м атери аль
ной помощ и щ колам . Вос
питательной  ж е  работе с 
учащ им ися  и их роди теля
ми вним ание уделяется  от 
случая  к случаю .

Вопрос, который обсуж 
дает сессия горсовета, не 
мож ет не волновать п еда
гогические коллективы  
ш кол. Борьба с п равон ару 
ш ен и ям и  среди подростков, 
реш ение сессии горсовета 
будут предметом  обсуж де
н и я  на предстоящ ем  авгус
товском  совещ ании учите-, 
лей и  в педагогических’ 
коллективах  ш кол.

С о с т а в н о й  частью
ком м унистическ о г о 

воспитания граж д ан , - - з а 
я ви ла народны й судья Н. П. 
К оновалова, — является  
правовое воспитание, про- 
и а ганда советского законо
дательства. В этом н аправ
лении  ведется больш ая р а 
бота в городе. Д ля трудя
щ и хся  проводятся лекци и  
работн и кам и  суда и проку- 

. ратуры . Ц иклы  . лекций по 
трудовом у закон одательст
ву проведены  для  руково
д ящ и х  работников камне- 
щ ебеночногр завода и со в 
хоза «П ервоуральский». По 
специально разработанн ой  
тем ати ке п рочи таны  л ек 
ции в автопредприятии , 
на заводе технологическо
го оборудования, в ряде 
цехов Н овотрубного завода. 
П ри городском народном  
суде организую тся  сем ина
ры д л я  активистов товари 
щ ески х  судов, народны х 
заседателей . Но беда в том, 
н априм ер, что органи зуе
мы е лекции  и  другие м е
роп ри яти я  по правовой те 
м атике не посещ аю т руко
водители  предприятий , да 
и те- категори и  рабочих, ко
торые нуж даю тся в п олу
чении соответствую щ их 
зн ани й  о советском закон о
дательстве.

Д ругим  недостатком  п ра
вовой пропаганды  явл я ет 
ся  ком панейщ инз. Н еко
торое врем я н азад  в город- 
кое отделение общ ества 
«Знание» п оступало нем ало 
запросов на лекции  м еди
ц ин ских работников о вре
де п ьян ства . Сейчас так и х  
зая в о к  стало значительно  
м еньш е.

Н ичем  иным, к ак  бес
принципностью  н ельзя  н а
звать  отнош ение некото
ры х руководителей  п роиз
водства к  лицам, соверш ив
ш им преступления. Дело в 
том, что при организации  
судебны х процессов не вы 
двигаю тся и не н азн ач а
ю тся общ ественны е 'обви
нители . А вот общ ествен
н ы х защ итников лиц, до 
п устивш и х п реступления, 
хоть отбавляй. Задача ж е 
н аш а заклю чается  в том, 
чтобы создавать резкое об 
щ ественное мнение, обста
н овку нетерпимости по от
нош ению  к  пьяницам , х у 
лиганам , расхи тителям  с о 
циалистической  собствен
ности. Необходимо, чтобы 

. каж д ы й  рабочий коллектив 
нес моральную  ответствв»- 
яость за. поведении и п о 
ступки  люден.
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В п е р в ы е  я услы ш ал 
о неы  от директора 

динасового завода Губко. 
«Ф амилию  его точно не 
помню, то ли  Б ерези н , то 
л и  Б ерестин , ■*— сказал  
И ван  Тимофеевич. — А 
ф акт  героический. О таких  
лю дях надо писать. Они — 
гордость наш а!»

Д иректор св язал ся  по те
леф ону с завкомом проф со
ю за, В ыяснилось, что инст
руктор  детской спортивной 
ш колы  Н иколай  П авлович 
Б ерестин  на дн ях  вы писал
ся  из больницы, где про
л еж ал  два м есяца в глаз
ном отделении, и присту
п и л  к  работе <— вы ехал  в 
пионерский лагерь

Ю р и й  Т Р И Ф О Н О В

ИЗ КНИГИ ОЧЕРКОВ <СЯ Р Ч Е  ВЫ М ПЕЛА»

Ч Т О  Е С Т Ь  П О Д В И Г ?

дал  команду отвезти  меня 
и  познакомить.

И вот я  еду и по дороге 
разм ы ш ляю . С лучай, рас
сказан ны й  директором , на
пом инает десятки  других, 
о которы х периодически  со
общ аю т газеты . Суть его 
такова: трое м альчиш ек  на
ш ли  детонатор и, не ведая 
об опасности, стал и  разби
в ать  камнем. Это зам етил  
Н иколай  П авлович. Б ы в 
ш ий  пограничник, спорт
смен успел вы хвати ть  гро
зны й предм ет ив рук  ре

бят, прикры л  их, п рин и м ая  
взры в на себя.

Да, при всей возмож ной 
слож ности и  повторимости 
обстоятельств к аж д ы й  ге
роический поступок — не
повторим. И дело тут  не во 
временной разн иц е, и  не в 
том, что п роизош ел он, 
скаж ем , в п оселке динасо
вого завода, а  не в Н иж - 
нем Тагиле. Н еповтори- 

Гуоко* мость его — в человеке, ге
рое собы тия. В человеке со 
своей конкретной ' судьбой, 
биографией, со своим  неис
поведимым п утем  к  подви
гу. Впрочем, настолько  ли 
неисповедимым? М ожет 
быть, имею тся законом ер
ности, которы е позволяю т 
предугадать поведение лич
ности в тех  и ли  и н ы х  ис
клю чительны х условиях? 
Кто он — мой будущ ий со
беседник, на встречу  с ко
торы м я  спеш у? П овидав
ш ий  виды у ч астн и к  войны? 
И ли сы н ф ронтовика, у з

навш ий  о героизм е отца по 
книгам? М олод или в ле
тах? М еня интересует все: 
его характер , м анера дер
ж аться , привы чки , внеш 
ность. В опросы  тесн ятся  в 
голове и, к а к  весенние ру
чьи, сливаю тся  в один — 
что есть подвиг, какое у 
него лицо?

В середине деревни Че
рем ш а дорога круто свер
н ула влево. П ромелькнул 
серы ми откосам и  заброш ен
ный кам ен ны й  карьер, и 
сразу  ж е н адвин улись пло
тной стеноп  вековы е сосны. 
А по другую  сторону по
селка т я н у л ся  неоглядны й 
луг, н а  изум рудн ом  холме, 
у  кром ки леса, игруш ечно 
посвечивали  свеж епокра- 
ш енны е к о р п у са  пионер
ского лагеря . В резн ы х  во
ротах  остановили  деж ур
ны е в к р асн ы х  галстуках. 
Р азреш ен и я  н а  въезд  у  нас 
не оказалось. «Николай 
П авлович!» — закричали

|  ПРОБЛЕМЫ БЫТОВОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ

НА ПУТИ К МАСТЕРСТВУ
М НОГО сам ы х р аз

н ообразны х моде
лей верхней  одеж ды  и 
летнего п латья  п редста
вили на суд взы скатель-, 
ны х заказчиков  мдетера 
и ндивидуального пош и
ва из Дома мод. В те
чение часа на дем онст
рационной сцене опыт
ные и только  н ачи н аю 
щ ие закрой щ и ки  п о к а
зы вали  свои изделия.

.. Зак а  очи кп о зна коми-
лись с н аправлением  
моды-74, п олучи ли  кон
сультацию  м одельера, а 
потом попросили слова:

— П очему ц елы й  ме
сяц  ш ы от л етн ее  пла
тье?

— К огда будет рабо
тать  закрой щ ик  детской 
одежды?

— Где мож но обно
вить вещ и?

Б ы ло и такое катего
ричное вы сказы ван ие:

— Ш ы от здесь плохо, 
долго, часто портят...

П оследнее бы ло ска
зано человеком, очень 
обиж енны м  па Дом мод. 
Но его у тверж ден и е не 
голословно, а им еет под 
собой конкретную  осно
ву. Зак азч и ц у  не удов
летворила работа з а 
кройщ ицы  Д митриевой, 
и она о тказал ась  брать 
костюм.

Д ействительно, для 
индпош пва нет строж е 
контролера, чем  зак аз
чик. И ничего ту т  не 
поделаеш ь. Он вправе 
спросить с исполните
лей за каж дую  морщ пп- 
ку на костю ме, за не
ровную  строчку. Иными 
словами, он требует от 
работников сф еры  бы
тового обслуж иван ия 
высокого ' проф ессиона
лизма.

Сейчас это п редп рия
тие находится в таком 
полож ении, когда мно
гие и здерж ки  работы, 
вы званны е его молодо
стью, уж е преодолены. 
П олностью  освоепа про
ектн ая  мощ ность, все 
закройщ ики  им ею т епе- 
трпал ьное обра зовани  е,

' продолж аю т п овъттать  
квалиф икацию : Е ж ем е
сячно Дом мод 1 выпол
н яет около двух тысяч 
заказов. Т олько один 
процент, ск азал а  мне 
заведую щ ая проиавоцст- 
венттым отделом ф абри
ки Г. П. Б ож и н ская , пе 
удовлетворяет п осетите
лей. Но полож ение все

ж е  н ельзя  счи тать  бла
гополучны м. Это мало, 
если один процент пред
стает в ден еж ном  вы ра
ж ении, и много, когда 
он оборачивается и спор
ченны м  н астроени ем  у 
двадцати заказчиков .

Второе — основной 
критерий в работе Дома 
мод, Н е зр я  здесь часто 
повторяю т Нто сочета
ние «настроение лю 
дей». Т олько не всегда 
удается  м астерам  бы ть 
его добры м и творцами. 
В зять  хотя  бы  такую  
проблему — сезонность. 
С егодня она я вл яется  
Test кам н ем  п реткн ове
ния, о которы й споты 
каю тся  и заказч и ки , и 
сами работники  пред
п риятия. Словно сгово
ривш ись, все стрем ятся  
сш ить летом  — летнее 
платье, зимой зим 
нее. Сроки удлиняю тся, 
зак азч и к и  п роявляю т 
недовольство, у  закрой 
щ иков уйма работы. Ко- , 
нечно, что-то делается 
наспех. На дне бы та, 
который прош ел в кон
це ию ля, сами зак азч и 
ки предлож или  рац ио
нальны й п уть  реш ен ия
проблемы . Н уж но за
благоврем енно зн ако
мить с новы ми м оделя
ми одеж ды , чащ е устра
ивать  показы , и -тогда к 
н ачалу  сезона необхо
дим ая обнова будет уж е 
готова. Конечно, это да
леко не единственны й 
путь, но и  его не сле
дует сбрасы вать со сче
та.

Ч то к асается  брака, 
то против этого зл а  в 
Доме мод ведутся  реш и
тельны е действия. Бы ли 
случаи, когда закрой 
щ иков, не сп равляю 
щ и хся со своими обя
зан  постя м и, отст pan я ли 
от работы. П редвари
тельно, конечно, п ы та
лись учить: закреп лял и  
за  ними конструктора- 
м одельера, посы лали  в 
опытно - эксп ери м ен та
льную  ш вейную  лабора
торию  в Свердловск.
С ейчас каж д ы й  закрой 
щ ик посещ ает сем ина
ры, раз в год отчиты ва
ется на техсовете, пред
ставляет  свои модели.

• Это и есть те ступени 
на пути  к высокому 
уровню  м астерства, ко
торые необходимо пре
одолеть, чтобы заслу

ж и ть  и  п ри зн атель
ность, и  довери е зак аз
чиков.

Когда этот м атериал 
у ж е . готовился  к  п еча
ти, мы п олуч и ли  пись
мо от В. П. В ладимиро
ва. Год н азад  он  отдал 
в Дом мод полуш убок, 
попросил обновить его. 
Но вещ ь перекроили
так, что ее н ел ьзя  но
сить. П олуш убок  до сих 
пор висит н а  складе го
товы х и зделий, а  В ла- ; 
дим ир П рокопьевич не 
хочет брать  его, ведь 
вещ ь испортили. Недо
умению  и сполнителей  
за к а за  (мол, нормально 
сш ита, чего ещ е нуж 
но?) .тож е у ж е  год. И 
это особенно .печально. 
Равнодуш ие к  мнению 
своих клиентов, испы та
ние и х  тер п ен и я  — то
ж е серьезн ы й  брак.

Работе с заказчиком  
н уж но учить, и  хорошо, 
что в Доме мод имеют 
на это четкую  програм
му. В течен и е этого го
да здесь н ам ерен ы  вне
дрить прогрессивную  
систему сдачи  изделий с 
первого в  редъ явлен ия . 
Г лавнее ее преим ущ е
ство в том, что  самим 
зак азч и к ам  предстоит 
сы грать в н ей  реш аю 
щ ую  роль. В месте с кви
танцией  они получаю т 
талон. В каж д ую  из его 
четы рех  граф  н уж н о бу
дет зан осить оценку: за 
качество, соблю дение 
сроков, к у л ьту р у  обслу
ж и ван и я  прием щ иком  и 
закройщ иком . П ометки 
мож но зан оси ть  в про
цессе и сп олн ен и я  за 
каза.

Эта систем а' уж е раз
рабаты вается , она ста
ла однлм и з пунктов 
социалистических  обя
зательств  коллект ива
Дома мод иа 1973 год и 
будет в какой -то  степе- 
пи содействовать разре
ш ению  проблем, м еш аю -, 
щ их сейчас работе пред
п риятия, сниж аю щ их 
его автори тет у  перво
уральцев. Д ум аю т здесь 
провести и конкурс иа 
звание - лучш его закрой
щ ика города.

Р аботники  Дома мод 
вы ходят на ш ирокий 
к онтакт со своими за
казчикам и , и это долж 
но принести  им  ож и
даем ы й успех.

С. ИГНАТЬЕВА.

ребята, зовя  старш его. На 
разм окш ей  от часты х дож 
дей аллее  п ояви л ся  невы 
сокий, спортивного вида 
м ущ чина. Это был Бёре- 
стин. П ока он ш ел к  нам, 
я  мог хорош енько рассмо
треть  его. Одет он был по 
погоде: плащ -болонья и то
го ж е ц вета  непром окае
мы й берет. С тандартны й 
ф абричны й набор, который 
мож но увидеть  и а  каж дом 
третьем . Только, пож алуй, 
н а Б ерестин е он сидел с 
какой-то лихостью . Плащ , 
туго схвачен ны й  поясом. 
Б ерет  сдвинут набок, как 
у  воздуш ного десантника. 
Чувствовалось, что хозяин  
следит за своим внеш ним 
видом. Об этом  свидетель
ствовали  и  модны е «баки» 
в полщ еки. Я  невольно по
дум ал: интересно, повлия
ло лц  содеянное на него? 
Н аверное, прибавилось гор
дости? П оявилось сознание 
собственной исклю читель
ности?..

Я  представился  Берести- 
н у  и, ж е л а я  узнать, какое 
произведет впечатление, от
кровенно сообщ ил, что при
ехал  за  м атериалом .

— Л агерь  у  нас образцо
вый, — ск азал  он.

— А я  не о лагере соби
раю сь писать...

— Если не секрет, о чем 
и ли  о ком?

— Х очу расск азать  чи
тател ям  о ваш ем  п оступ 
ке...

Б ерестин  густо покрас
нел, к ак  ш кольник, р асте
рянно смолк. Н еловкое мол
чан и е п рервал и  возгласы  
ребят:

Павлович,— Н иколай  
зайдите к  нам!

Мы п однялись по сту
п енькам  н а  веранду ог
ромного корпуса, в привы ч
ной ш ум ливой  обстановке 
мой сп утн и к  ож ивился, 
скованность его исчезла. Я 
обратил вним ание н а  то, с 
каким  воодуш евлением  Б е
рестин  п редставлял  мне 
своих товарищ ей  по рабо
те. Он словно хотел ска
зать: вот бы  о них напи
сать...

И все-таки  ему ^ приш 
лось говорить о себе. Я в и -  
дел, что  ем у трудно н а
чать, и, стараясь  помочь, 
зад авал  сам ы е простые во
просы: когда родился, где 
и  что окончил? И ни  сло
ва о главном . К ак будто 
ан кетн ы е данны е могли 
удовлетворить меня.. Слу
ш ал, зап и сы вал  по ж у р н а
листской  привы чке, а сам 
дум ал о том, когда Н ико
л ай  П авлович в своем ав
тобиограф ическом  экскурсе 
дойдет, наконец , до зам е
чательн ой  даты  своей ж и з
ни — 12 м ая  1973 года, 
дня, которы й  надолго за 
пом нится в поселке огне- 
упорщ иков. В этот день и 
произош ел случай, рас
кры вш ий лю дям  его душ ев
ную щ едрость и красоту. 
Случай, повлекш ий за  со
бой п оступок. Но сам этот 
поступок бы л не случаен! 
Б ерести н  ш ел  к  нему, из 
года в год н акап ли вая  в 
себе все то, что делает че
ловека Ч еловеком  с боль
ш ой буквы . Тридцать два 
года, к ак  тридцать две сту
п ен ьки  по лестнице возму-

ж ани я, п редш ествовали  ис
пы танию , которое улеглось 
в несколько  секунд...

А  бы ло так . Трое маль
чиш ек возле лы ж ной  базы  
склонились н ад  детонато
ром. Видно, захотелось не- 

1 см ы ш лены ш ам  узнать, что 
там  вн утри  ж елтой  труо- 
ки. Один и з  них  поднял 
кам ень и  п р и н ял ся  коло
тить. Н иколаю  П етровичу 
достаточно было одного 
взгляда, чтобы  понять, к а 
к ая  опасность грозит ре
бятам. С казался  армейский 
опыт, п риобретенны й за 
врем я служ б ы  в погранич
ны х войсках. Б оевая  выуч
ка пом огла п ри н ять  и  п ра
вильное реш ение^ Не р аз
дум ы вая, Н иколай  П авло
вич бросился к  мальчиш кам , 
крикнул: «Взорвется!» Р аз
бегаясь, они ш вы рнули де
тонатор н а  землю. Взрыв 
р азд ался  рядом  с Берести- 
ным. Ж гучее п лам я полы х
нуло в лицо, в глаза, обо
ж гло п альц ы  правой  руки 
и  ногу. У Н иколая  П авло
вича ещ е хватило  сил до
браться  до медсанчасти 
завоДа. Т ам  его п еревязали  
и  на скорой помощ и до
ставили  в П ервоуральск. 
Д ва м есяц а пролеж ал  он в 
больнице. Н а один глаз 
стал  видеть  плохо. Врачи 
говорят, что зрение восста
новится через год-два.

— Б удем  н адеяться, что 
так, — ск азал  Н иколай 
П авлович и  ш утливо за
клю чил. — П ож ивем  — 
увидим!

М уж ественны м  человеком  
оказался  Б ерестин . Серьез
но п овреж ден  глаз, в ноге 
осколки, а  он не уны вал, 
ещ е и р о н и зи р о в ал ''н ад  со
бой... До н е г о . возле л ы ж 
ной базы  проходили люди, 
видели, не могли не ви
деть, что ш ал я т  ребята, но 
никто не остановил их. А

(О кончание н а  4 стр.) 
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М иллионы  трудящ и хся  
Б олгари н  проводят еж е
годно о тп уска  н а  чудес
ны х к урортах  Ч ерном орья 
— в В арне, Б ургасе , Несе- 
бире, А лбене. М ягкий кли
мат, золоты е п есчан ы е п л я 
ж и  п, конечно, море при
влекаю т сю да так ж е  много
численны х иностранны х 
туристов.

' НА СНИ М КЕ: курорт
«Албена».

Ф ото Б Т А —ТАСС.

Н Е  Х В А Т А Е Т  У Ч И Т Е Л Е М
В А нглии ощ ущ ается  

острая  н ех ватк а  учителей  
н, по словам  газеты  «Сан
ди  телеграф », «ш колам  гро
зи т сам ы й остры й после 
второй мировой войны  кри
зис». И з разл и ч н ы х  райо
нов стран ы  п оступаю т со
общ ения, что в новом учеб
ном году во м ногих ш ко
л ах  будет прекращ ено  пре
п одавани е отдельны х дис
циплин  и  сокращ ено чис
ло учебн ы х дней.

Н аиболее тяж ел ое  поло
ж ени е слож илось в Л ондо
не, Глазго, Бирмингеме, 
М анчестере и других круп 
ны х ц ентрах . Одна и з ос
н овны х причин  н ехватки  
.учителей в больш их горо
дах  — непом ерно вы сокая 
стоимость ж и л ья , на опла
ту  которого уходит

Эта м олод ая  С упруж еская 
п ара  д в а  года работала в 
лондонской  ш коле. Робин
сонам  в известной мере 
повезло — они получили 
кварти ру  и з м униципаль
ного ф онда. Однако п лата  
ок азал ась  настолько высо
кой, что  им  приш лось пе
р еехать  в деревню  в Север
ном У эльсе, где М аррей по
ступил н а  близлеж ащ ий 
м еталлургически й  за в о д ,. а 
Б ар б ар а  устроилась счето
водом в одном из учреж 
дений'.

П осле прихода к  власти 
правительство  консервато
ров неоднократно урезы 
вало расходы  па социаль
ные н уж ды , в том числе и 
и а образование. Н есмотря 
на н ех ватк у  учителей, пра- 

л оятг / в и гел ьствен яая  «Белая кни-
учи-

Не
половина скромной 
тельской  зарплаты , 
удивительно, что многие 
и з п реподавателей  меняю т 
профессию  и ли  уезж аю т в 
провинцию , где ж илье и 
продовольствие подеш евле.

Так, газета  «Санди теле
граф» рассказы вает  о судь
бе М аррея и  Б арбары  Ро
бинсон — учи телей  и з Во
сточного рай он а  Л ондона.

га», где и злож ен а програм
ма р азв и ти я  образования 
на п редстоящ ие 10 лет, 
предусм атривает значитель
ное сокращ ен ие числа сту 
дентов в  учебных заведе
ниях, готовящ их препода
вателей .

П редлож ен и я «Белой 
книги», говорится в опуб
л икованном  докладе Ман
честерского университета.

означаю т, что в классах  
будет набито по 40 уча
щ и хся  и многие ш колы  ис
пы таю т ещ е больш ую  не
хватку  преподавателей .

О днако бедственное по
лож ение в средних ш колах  
не беспокоит власть  иму
щ их, ибо и х  дети  у ч атся  в 
частн ы х учебн ы х заведе
ниях . В этй  2,5 ты сячи  при
вилегированн ы х ш кол, вы
п ускн и кам  которы х угото
ваны  теп лы е местечки  в 
государственном  ап парате, 
для  детей  простого парода 
п уть  закры т.

О фициально, конечно, 
они п редн азн ачен ы  дл я  
всех, ибо зап рет  противо
речил  бы  д уху  «британской 
дем ократии», ло стоимость 
обучения в этих  ш колах 
составляет  от 350 до 1.100 
ф унтов стерлингов в год. 
О вы п л ате  такой  суммы 
рабочие пе могут и  меч
тать, ведь многие и з них 
не зараб аты ваю т столько 
и, за  ц елы й  год.

В. ОСИПОВ, 
корреспондент ТАСС.



Ч Т О  Е С Т Ь
П  О  д  в  и  г ?
(О кончание, Нач. н а  3 стр.)

Б орестин  реш ил проверить, 
у зн ать , чем занялись. Что 
э т а  — лю бопытство или 
ж изн ен ное правило, в ос
н ове которого ответствен
ность старш его .за  млад
ш их? О ткуда это качество 
у молодого человека? Ког
да  оно сформировалось? 
К аким  образом? Теперь, 
когда я узн ал  кое-что о 
Берестине, с у х и е . анкет
н ы е данны е его биографии 
обрели для м еня заверш ен
ную  стройность и  значи
тельность.

Он родился перед самой 
войной, в Б аш кирии , в де
ревне Селнванодке.. Детст
во. слож илось тр у д н о е ., Ра
но .оставил ш колу, .закон
чил, ФЗУ, работал. Затем  — 
арм и я  и Свердловский тех
никум  ф изической  культу
ры. П ервую  производствен
ную  п ракти к у  п роходилш а 
Д инасе. П ри вязался  к ог- 
неупорщ икам , п осёл ку ,, ок
руж аю щ ей  природе. При 
расп ределен ии  поп росился 
на завод. П риехал не один, 
а вм есте с ж еной  — Ма
ри ей  А лександровной, то
ж е вы пускницей техн и ку
м а ф изкультуры . Общими 
уси ли ям и  организовали  на 
Д инасе детскую  спортив
ную  ш колу. У ж е . через 
п олтора года держ али  пер
венство по областному со
в ету  общ ества «Труд».

.— С ейчас ш кола наш а 
получила новы й укл он  — 
ль и;и,— продолж ал расска
зы вать  Н иколай  П авлович.
— Зан им ается  в н ей  ойЬло 
ста ребят. Н абираем  с пй- 

' того-ш естого класса. В ыяв
л яем  способных, проводим 
откры ты е старты , часто по
сещ аем  ш кольны е зан ятая . 
Л  yftt если  кого зам ети л  — 
дер'ф’У на прицеле. И ф из
руков п рощ у не упускать 
и з виду. П одрастет ученик
— милости просим  в ш ко
ду. . Т ут у ж  я  не жалею  
т р у д а  и времени. Оттачи
ваем  с ребятам и  мастерст
во. Р азви ваем  вы носли

вость -и скоростны е качест
ва. У нас почти все стано
вятся  перворазрядникам и. 
В ближ айш ее время поста
вим иа лыж ню  триста ре
бят. Завод вы делил поме
щ ение для  тренировок, 
спортинвентарь... Н ас пы 
тались закры ть. Но мы вме
сте ' с завкомом отстояли 
н аш у ш колу. Ездили в об
ласть. П ришлось повое
вать. Ну, да ради  ребят 
ничего не ж алко! Вот мы 
часто говорим: светлое бу
дущее.- Это не отвлеченное 
понятие. Д ля меня оно всо- 

‘гда конкретно — м альчиш 
ки и- девчонки, которым 
ж и ть  в 2000-м году...
• Н иколай П авлович цо-
• моЛчал, откинулся на свин
ку 'кресла.

— А у вас лично наслед-
• ник 1 есть? — спросил я.

— • Как ж е ему не бы п ...
Е с т ь ! . Аликом назвали... 
Ему уж е пять- лет.

— Б удущ ий спортсмен?
— Вне сомнения!
Спорт закалил  его волю.

А она особенно н у ж н а  ему 
— студенту - заочни ку  чет
вертого курса биологическо
го ф акул ьтета  Уральского 
ун иверситета. Работать и 
учиться нелегко.. Е щ е тру
д н е е .—  вести научную  ра
боту, собирать материал 
для  диссертации. Впрочем, 
она тож е связан а со спор
том, с новой методикой тре
нировок...

К аж ется , попил, почему, 
именно Берестин приш ел 
ребятам  на вы ручку. Ина
че поступить ои и. не мог. 
lfe  только по праву  взрос
лого, которому знакомо бес
покойное отцовское чувст
во. Он — учитель, воспита
тель  юных. Такова его про
ф ессия. Таково его при
звание. Отсюда та мгно
венн ая  реакци я па мальчи
ш ескую  беду. П отому что 
близки и дороги ему ребя
чьи интересы , потому что 
для  него нет чуж и х детей, 
а есть — наш и, наш а сме
на, наш е будущ ее.

Ю Н Ы Е  П О Ч Т А Л ЬО Н Ы
Каждое лето у работников городского узла 

связи появляются помощники —  пионеры из раз
ных школ. Они разносят по домам свежие газе
ты и журналы, письма и телеграммы. Ребята 
очень стараются. Во всех отделениях связи, где 
они работают, довольны их помощью.

В этом году хорошо поработали юные почта
льоны Таня Пономарева, Лена Шибакина, Таня 
Образцова, Володя Николаев и другие ребята из 
школ №  8, 12, 21. Второе лето помогает
на телеграфе Володя Максимов, ученик школы 
№  8.,

На заработанные деньги некоторые ребята по
ехали на экскурсию в М оскву и Ленинград.

^  А. Д АНИ ЛО ВА.

Несмотря на то, что пето подходит к концу, 
продолжается сдача нормативов комплекса ГТО 
по плаванию. Этот снимок сделан на базе отды
ха новотрубников «Бодрость».

На старте — работники Новотрубного за
вода Виктор Мусихин (цех №  36), Николай Мах- 
нев (цех №  6) и Иван Шатруков (цех №  20). 
Принимает нормы Борис Юлаев (на втором пла
не). Фото Д. КИРЕЕВА.

Р Е К Л А М А  И  ОБ ЪЯВЛЕ НИЯ
К инотеатр «Восход». Х удож ественны й ф ильм «ЗА

П РЕТН АЯ ЛЮБОВЬ». Сеансы: 9, И , 1, 3, 5, 7 /9  час. 
вечера.

К инотеатр «Космос». Нвсытая кинокомедия «ДАЧА». 
Сеансы: 9, 11, 1, 3, б, 7, 9 час. веч.

Поздравляем наших дорогих родителей Анну 
Александровну и Дмитрия Романовича Л ы ковы х 
с серебряной свадьбой. Ж елаем  ж и ть  счастливо 
и в хорошем здравии отпраздновать и золотую 
свадьбу. Дочери Людмила и Тамара.

Дворец спорта имени 50-летия ВЛКСМ  объяв- 
ляет ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЙ Н АБО Р в школу фи- 
гурного катания. Запись производится с 24 ав
густа по 3 сентября ежедневно с 17 до 19 ча
сов. Принимаются дети 5— 8 пет, имеющие 
справку с  состоянии здоровья.

ДВОРЕЦ  К У Л ЬТУ РЫ  НОВОТРУБНОГО ЗА 
ВОДА ОБЪЯВЛЯЕТ НАБОР В АНСАМ БЛЬ РУС
СКОЙ ПЕСНИ И ПЛЯСКИ «УРАЛЬСКАЯ РЯБИ- 
МУШКА». Запись проводится еж едневно, кроме 
понедельника, с 19 час. в комнате .V* 70 на 
третьем  этаж е. П риглаш аю тся все ж елаю щ ие.

С ВЕРД Л О ВС КО Е П РО Ф Т ЕХ У Ч И Л И Щ Е  N<? 5 ПРИ
Ш ВЕЙ Н О М  Ц ЕХ Е  П ЕРВ О У РА Л Ь С К О Й  LU.8E1,l !i S 2  
Ф А Б Р И К И  (поселок Билимбай) О БЪ ЯВЛ Я ЕТ  НАБО Р 
У Ч А Щ И Х С Я  В Ф И Л И А Л  УЧИ Л И Щ А .

Училищ е готовит швей-мотористок. Срок обу
чения один год.

В ш колу принимаю тся девуш ки, окончивш ие 
8 — 10 классов, проживаю щ ие в пос. Билимбаи и 
прилегающ их к нему населенных пунктах . Ж и л 
площадь на период обучения и после окончания 
училищ а не предоставляется. У чащ и м ся вы пла
чи вается стипендия.

Заявлен ия и документы (аттестат об образова
нии, свидетельство о рождении в подлиннике, 
4 фотографии 3 x 4  см, справка  о состоянии здо
ровья, справка о зарплате родителей, справка с 
места ж ительства , автобиограф ия, характеристи 
ка из ш колы ) принимаю тся до 28 августа  по 
адресу: пос. Билимбай, ул. Ленина, 140 или J~°P* 
П ервоуральск, ул. М алы ш ева, 45, ш вейная фаб
рика, отдел, кадров.

ВНИМАНИЮ ВЫ ПУСКНИКОВ ШКОЛ!
Среднее проф техучилищ е № б объявляет до

полнительны й набор в группу термистов, ( р о к  
обучения 10 месяцев. Всем зачисленны м  вы п л а
чивается стипендия в разм ере 87 рублей в м е
сяц, а  успеваю щ им на 4 и 5 стипендия повы 
ш ается  иа 25 процентов. П риним аю тся ю нош и 
в возрасте 17—17,5 лет с образованием  10 кл ас
сов. Кроме того, по мере овладения профессией 
учащ им ся вы плачивается зарп лата .

По (...ончанип училищ а вы дается аттестат о 
нрофессионально-тех ническом образовании п 
разряде квалиф икации  по избранной профес
сии. О кончивш ие училищ е е отличием  имеют 
право поступления на дневны е отделения вуза 
на общ их основаниях или иа вечерние и зао ч 
ные отделения вне конкурса.

Прием заявлений  еж едневно с 9 до 17 часов. 
К заявлен ию  прилагаю тся: паспорт, характери 
стика из ш колы  и 6 ф отокарточек размером 
3x4. Адрес: площ адь Н овотрубного завода, сред
нее проф техучилищ е № б, И  эгаж , комната А: 8.

П РОФ ТЕХ УЧИЛИЩ Е № 6 
ПРИГЛА Ш А ЕТ НА РАБОТУ 

• сл есаря  но ремонту м еталлореж ущ его оборудо
ван и я, гардеробщ иц, уборщ ицу, прачку-кубов- 
щ ицу.

3ji направлением  иа работу обращ аться  в спо
ро1 цо трудоустройству (ул. Л енина, 10).

П Е Р В О У Р А Л Ь С К А Я  ЗАГО ТКО Н ТО РА  З А К У П А ЕТ  
У Н А С ЕЛ ЕН И Я  Г Р И Б Ы  И ЯГО Д Ы  ПО П Р Е Й С К У 
РА Н Т У  З А К У П О Ч Н Ы Х  ЦЕН НА Д И КО РА С Т У Щ И Е 
ПЛОДЫ, ЯГО Д Ы , Г Р И Б Ы  И О РЕХ И :

Г Р И Б Ы  С В Е Ж И Е
руб. црп. ш ляп ка  (см) нож ка (сМ) 
за кг

Белы е I сорт 1— 20
Белы е  I I  сорт 1— 00
Грузди  I сорт 0— 60
Грузди  II  сорт 0 — 50
Р ы ж и к и  I сорт 0— 70
Р ы ж и к и  II сорт - 0 — 60
М асл ята
очищ енны е 0— 50
М асл ята  ” 
неочищ енны е 
Подосиновики 
Подберезовики 
М оховики 
Опята
П рочие грибы

Белы е  I сорт 
Белы е 11 сорт 
Белы е I I I  сорт 
Чер н ы е

Б русн и ка  
Голубика  
Кали на  
К р ы ж о вн и к  
М алина 
Р яб и н а  
Смородина черная 1 
Смородина красная 
и черная 
Черника

0 — 40 
0 — 50 
0 — 50 
0— 35 
От—40 
0 — 30 

Г Р И Б Ы  С У Ш Е Н Ы Е  
12 — 00 
10 — 00 

7 — 00 
3 — 20 

Я ГО Д Ы  С В Е Ж И Е  
0 — 70 
0 — 65 ,
0 — 40 '
0— 45 
0 — 80 
0 — 20 

00

ДО 4 до 0,5
от 4 до 7 до 2,0
до 5 до 1.0
от 5 цо Я до з;о
до 4 до 1,0
от 4 до 7 до 2,0
до /6 до 1.5
до 6 до 1.5
до 6 до 3,0
до 5 до 3,0
ДО 6 до 1.5
fro 4 до 0,5

0 — 60 
0— 65 

О РЕХ И

Редактор С. И. ДЕКАНОВ.

Типография управления издательств, полиграфии и книж ной торговли, г.

Орехи кедровые
1 сорт 1— 20

Орехи кедровые
И сорт 1— 00
Прием ные пун кты  откр ы ты  в пос. БилнтбяО , 

Витим ке, Крылосово. Кузино, Нижнем Селе, Треке, 
Ревде, Мариинске и Краснояре.

ПЕРВОУРАЛЬСКОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ 
ТОРГОВО-КУЛИНАРНОЕ УЧИ ЛИ Щ Е 

О БЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ  УЧАЩ ИХСЯ 
на 1973—74 учебный год по следую щ им специ
альностям:

1. П родавцы -консультанты , контролеры -касси
ры продовольственны х товаров — на оазе 10 
классов. Срок обучения 1 год.

2. П родавцы -консультанты, контролеры -касси
ры продовольственны х товаров — на оазе 8 
классов. Срок обучения 2 года.

3. М ладшие продавцы продовольственны х то
варов — на базе 8 —9 классов. Срок обучения 
1 год.

11 родавцы-консультанты , контролеры -касси-
на базе 10 клас- 

Срок обу

ры промы ш ленны х товаров — 
сов. Срок обучения 1 год.

.5. К ондитеры  — на базе 10 классов, 
чения т— 2 года.

6. П овара — на -базе 8 —10 классов. Срок обу
чения — 2 года.

Стипендия — 26 рублей в месяц. На втором 
году обучения на производственной п рактике — 
60 рублей в месяц. ц

Отличники учебы п осла окончания училищ а 
без отработки имеют право поступить на. очное 
отделение в институт иди техникум  до своей 
специальности.

Для поступления необходимы следую щ ие до
кументы: заявление, документ об образовании, 
х ар ак тер и сти к а ,. автобиограф ия, 12 ф отокарто
чек размером 3x4, сп равка с места ж ительства, 
паспорт или свидетельство о рож дения, н аправ
ление на медосмотр выдает училищ е.

Заявлен ия принимаю тся с 9 до 17 часов, кро
ме воскресенья. Адрес: г. П ервоуральск, уд. Ва
тутина, 67, тел. 2-44-56, 2-24-52.

П рофтехучилищ е № 19 города Свердловска 
приглаш ает ю ношей и девуш ек  на учеоу на 
l a /З — 74 ученный год но специальностям : 

рабочий высокой квалиф икации  на конвейере 
цо переработке туш  скота и Ч ти цы , обвалке и 
иш ловке м яса иа колбасы, изготовлении обо
лочки п формовщ ик колбасных изделий.

Срок обучения один год, обеспечение полное 
государственное, стипендия 18 рублей и 33 п р о 
цента от суммы, заработанной в цехах. У волен
ные в запас из рядов Советской Армии полу
чают стипендию' 64 рубля.

П редоставляется бесплатное благоустроенное 
общ ежитие, частично предоставляю тся частны е 
квартиры  с обеспечением постельны ми .принад
леж ностям и. •

В ыпускники училищ а направляю тся на С вер
дловский мясокомбинат и мясокомбинаты  Свер
дловской области. Заработки  в цехах от 90. до 
170 рублей, вы плачивается уральская  надбавка 
учащ им ся и вы пускникам .

Училище имеет оборудованны е учебные ка
бинеты, конвейерны е линии и механизмы  и ц'ёЧ 
хах, спортивны й зал , работаю т круж ки  худо- 
>к ест вен и о й с  а м оде я те л ьност и .

П риглаш аю тся ю ноши и девуш ки в возрасте 
16— 17 лет с образованием  8— 11) классов.

Необходимы такие докум енты : заявлен ия  от 
родителей и поступаю щ его, паспорт, справка с 
места ж ительства, характеристика, свидетел ьрт- 
во об 'образовании, 6 ф отокарточек 3x4, меди
ц ин ская  справка ш коты . Медкомиссию посту
паю щ ие проходят в Свердловске.

Н ачало занятий  1 сентября.
Адрес училищ а: г. Свердловск-3, Титова, 19, 

ГПТУ-19, телефон 25-81-33 или 25-81-34. Т рам 
ваи  1, .9, 14, 15, 25, остановка «М ясокомбинат». *

П ервоуральское профессионально-техническое 
училищ е А» 69 объявляет набор учащ ихся на 
1973— 1974 учебный год но следую щ им специ
альностям ;

С толяры -плотники, слесарл-сантехники, строи
тельны е слесари* электросварщ ики (срок обуче
нии 2 года), плотники, кам енщ ики  (срок обуче
ния один год). П ринимаю тся юноши.

М аляры -ш тукатуры  (срок обучения 2 года), 
облицовицГки-плигочимкн-мозаичники (срок обу
чения один год). П риним аю тся девуш ки.

Принимаю тся юноши и девуш ки в возрасте 
15— 17 лет с образованием  8— 10 классов. Н ача
ло занятий  1 сентября. При поступлении нужны 
следую щ ие документы: паспорт или свид етель
ство о рождении-, свидетельство об образовании, 
характеристика из ш колы, сп равка с места ж и 
тельства. 12 ф отокарточек ■ (размером 3x4), з а 
явления от родителей и поступаю щего.

Все п риняты е обеспечиваю тся бесплатным 
питанием  и обмундированием, иногородним пре
доставляется благоустроенное общ ежитие.

Адрес училищ а: г. П ервоуральск, ул. Ч кало
ва, 17.
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