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• НАВСТРЕЧУ ДНЮ СТРОИТЕЛЯ

УДАРНИКИ ПОДАЮТ ПРИМЕР
ФОТОРЕПОРТАЖ

Коллектив четвертого 
участка первого цеха заво
да железобетонных изделий 
и конструкций выдал сверх 
июльского плана 1955 ку
бометров товарного бетона.

—  Хороший подарок к 
празднику, ■ говорит ис
полняющий обязанности на
чальника цеха А. Д. Ла- 
дейщиков. — Все трудятся 
дружно. Ощутим вклад и 
мотористки бетономешалки 
Т. В. Захаровой (на сним
ке). Она отличается добро
совестным, более того —  
любовным отношением к 
делу. Потому и носит зва
ние ударника коммунисти
ческого труда.

Действительно, у Таисии 
Васильевны' можно поучить
ся. Приходит она за 15— ,
20 минут до начала смены,

Проверяет механизмы, по- : 
етупление материалов — 
воды, цемента- песка. Во 
время работы внимательно * 
следит, за тщательным пе
ремешиванием, чтобы к ка
честву бетона не было пре- тельно проверяет механиз- 
тензии. мы.-Заметит малейшие сбои

Держит трудовую вахту — быстро устраняет непо- 
в честь праздника и П. Ф. ладки. И ■ если труженики 
Полушкин, дежурный элек- ■ цеха изготовили сотня кубо- 
трик (фото справа). От не- метров сборного железобе- 
го зависит бесперебойная тона дополнительно к иго- 
работа оборудования. На льской производственной 
ударника коммунистического программе, то в этом успехе 
труда можно положиться. ■ есть доля труда Петра Фё- 
Петр Федорович в течение доровича Подушкина!, 
смены не один раз внима- Ф о то -В. ЗОТОВА.
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В «ПРОФИЛАКТОРИИ» 
Д Л Я  ПАРОВОЗОВ

Медленно входит в депо 
закопченны й паровоз. По
зади  ты сячи километров, 
Тысячи тонн перевезенны х 
под ветрами, дож дям и гру
зов. Пора , и  «подлечить» 
его, дать 1 овые силы.

П аровозы  уж е начинаю т 
сходить со сцены. Но пред. 
полагается, что надеж ны е, 
выносливые маш ины  еще 
будут служ ить людям, ис
пользоваться на маневро- 
вы х работах.

Др двадцати труж ен и 
ков магистралей поправля
ют свое «здоровье» в Ку- 
зинском депо, своем «про
филактории».

Им приходят на помощь 
слесари, котельщ ики, ар 
матурщ ики, деф ектоскопи- 
сты , обтирщики. Н ачинает
ся придирчивый осмотр 
«пациента». П ромывочный 
ремонт не касается  только 
сн яти я  котла и расточки 
колесных пар.

Знатоком своего дела 
считается в промывочном 
цехе 'бри гади р  Григорий 
Семенович К улемяч. Д вад
цать лет назад пришел сю-

.да слесарем. Сейчас под 
его началом 22 человека.

Побольше бы таких, как 
бригадир. О бращаюсь к не
му: «Ночью предстоит-
срочная и слож ная работа, 
кого пошлем?»', А он: «Вый- 

. ду сам, коль надо».
Слесари И лья П леш ков и 

Василий Соседков тож е из 
тех, кого можно поставить 
в пример. Сейчас одновре
менно с основной п рограм 
мой они заняты  на обнов
лении депо. Делаю т новые 
ды мовы тяж ны е устройства.

Эта работа входит в спи
сок мероприятий по эсте
тизации. Общими усилия
ми к Дню ж елезнодорож 
ника мы очистили и покра
сили перекры тии и фермы 
цехов, побелили стены.

Чистоту и порядок под
держ иваю т Пда Мосина, 
Рова Верхотурова, Гадина 
Андреева, Анпа Самофеева.

В июле вместо 20 паро
возов вышло из ворот де
по 22.

В. СКОК, 
мастер про м ы коч но го 
цеха К узинского депо.

С В Е Р Х П Л А Н О В А Я  Т Ы С Я Ч А
В П ервоуральском карьере рудоуправ

ления- подведены  итоги работы коллек
тива за семь месяцев. Р§дую т п оказате
ли: сверх плана выработано дополни
тельно 50 ты сяч тонн горной массы. В 
том числе 18300 тонн приходится на 
июль. -

Тон в . социалистическом соревновании 
задаю т передовики производства. Около 
тридцати п яти  лет работает м аш инистом  
экскаватора А.. И. Русинов. Богаты й опыт 
позволяет трудиться ему . высокопроизво
дительно.

Отличное знание дела, тщ ательны й уход 
эа вверенной ему техникой сы грали свою 
роль и в работе другого м аш иниста эк- 

d скаватора П. К . . Никонова. На погрузке 1

горной массы в дум пкары  выполнил
Павел К онстантинович нормы  в июле йа 
110 процентов.

В. Ф. Черныш ев —- маш инист станка 
ударно-врагаательного бурения. О пера
тивно трудится, быстро бурит скваж ины . 
П остоянно перевы полняя  сменные зада
ния, вовремя готовит фронт рабо* 
взрывникам.

II*'лег.-.а*, задачи всегда ставятся  перед 
бурильщ иком Г. Е. Н айм-утиным. Но 
твердость Камня уступ ает перед настой
чивым и умелым бурильщ иком.

Д. БЕЛОУСОВ, 
старш ий нормировщ ик П ерво
уральского карьера рудоуправле
ния.

ОБЩЕСТВЕННОМУ ЖИВОТНОВОДСТВУ — ПРОЧНУЮ КОРМОВУЮ БАЗУ

Каж дому уральц у  понят- 
но, что в. этом году сложи
лись 'неблагоприятны е но-* 
годные условия. Весна и 
начало лета выдались ж ар 
кими, без дож дей. Травы, 
не получив своей нормы 
влаги, иа откры ты х местах 
засохли,:: а в тени  еле по- 
дав,али , п ри зн аки  роста." 
Прош ел июль, прогром ы 
хал грозами. И вы прави
лись травы , пош ли в рост.

Холодная погода и дож 
ди неблагоприятно отрази
лись на сборе скупы х да
ров природы. С уборкой 
трав, заготовкой сена сло
ж илось тяж елое положение 
и в совхозе «П ервоураль
ский».. На помощ ь сельча
нам, как всегда, пришли 
труж еники  Новотрубного 
завода. В угодьях зазвенели 
косы. В здрагивая под уда
ром острых лезвий, покачи
ваю тся травы  и лож атся в 
ровные валки. За несколь
ко дней скош ено несколько 
десятков гектаров. Хорошо 
потрудились ш ефы. Да то
лько их труд по достоинст
ву не оценили в совхозе. 
Вот лиш ь один пример.

П яты й трубопрокатны й 
цех s помощ ь четвертому

ВРЕМЯ НЕ ЖДЕТ
отделению совхоза выделил 
бригаду косарей. Кроме то
го,' несколько десятков че
ловек, забы в об отдыхе, 
приняло участие в суббот
никах. ^кош ен о  немало зе
лены х трав. Но вот с вы
возкой их не, поторопи
лись. В отделении на этом 
зан ят  лиш ь один трактор. 
Да и  тот с участка  не вы
возил скош енны е и собран
ные в копны  'зелен ы е тра
вы три дня. А ведь трава 
может «загореться», как 
говорят в народе. И тогда 
из нее не получится ни се
на, ни силоса.

... 1 августа бригада при
была на свой участок в во
семь часов утра. Подкоси
ли, собрали в валки  и  коп
ны до пяти  тонн трав. И 
лиш ь в 11- часов по лесу 
разнесся тракторны й гул. 
Т ракторист В. В. Касьянов 
привел свой агрегат с трех. 
тонной тележ кой. За пол
часа она бы ла нагруж ена.

— Б ольш е не приеду, —- 
заявил В алентин Василье

вич. — Три часа добирал
ся до вас да три обратно —■ 
и смене конец.

Посетовал тракторист и 
на то, что мало «выделяют 
маш ин на уборку трав с 
дальних . участков. При. 
этом • тел еж ки  . .малогаба
ритные, в то время, как на 
вывозке с- ближних участ
ков использую т 10-тонные.

— Убиваю  .почти смену, 
а норму в тонно-километ
рах не выполняю  и напо
ловину, — с горечью за
кончил В. В. Касьянов.

А почем у бы не выслать 
трактор заран ее  и не де
лать два рейса? Удивляет 
поведение руководителей 
совхоза. Т олько с участ
ков, располож енны х у 
Черной речки, пятому .це
ху необходимо . залож ить 40 
тонн сенажа.. Уже "залож е
но более 25 тонн трав. А 
вы возка далеко  отстает от 
заготовки. Почему бы не 

’ привлечь второй трактор с 
тележ кой большого габари
та? Н е т . техники? Однако

= = ■  ОСТРЫ Й  СИ ГН АЛ

А  БУ ДЕТ ЛИ О Б И Л ЬН О Й  О ТА ВА ?
Ещ е “недавно хозяевам и па этих полях 

были работники совхоза «П ервоураль
ский». У бирали на силос многолетнйо 
травы, «зеленку». А вот теперь, когда, за 
кончился сенокос, хозяйничать здесь 
стал скот частны х лиц и ж ивотноводче
ского товарищ ества поселка Билимбай. 
Не успею т скосить травы  — на поле уж е 
табун.

М ежду тем. после обильных дождей, 
которы е'прош ли  в последнее время, мно
голетние и «зеленка» пошла в рост. Че

рез какое-то время на этих площ адях мо
ж ет быть обильная отава. Значит, мож
но со второго укоса создать еще допол
нительны й запас кормов, столь необхо
димый совхозным ж ивотны м.

Но для  того, чтобы отава была обиль
ной, нуж но принять-м еры  руководителям 
животноводческого товарищ ества и по
селковому Совету, защ и ти ть  поля от ча
стного скота,

Б , КАДЦИН.

на закладке в силосную 
транш ею  «топчутся» без 
дела трактор  и бульдозер. 
Почему ж е  гусеничны й 
трактор не использовать на 
вывозке трав  с дальних 
участков? Д а и тележ ки  
большой грузоподъемности 
целесообразнее направлять 
за  15— 18 километров, а но 
катать  и х  по усадьбе с по
л я  на поле. Здесь выгод
нее прим енять тележ ки  ма
лой. грузоподъемности.

П артийной организации 
совхоза, народны м контро
лерам стоило бы поинтере
соваться ходом работ и 
привлечь к ответу лиц, по 
вине которы х остались за 
Черной речкой  подкош ен
ные травы. С участка в не
сколько десятков гектаров 
сумели вы везти  лиш ь по
ловину зеленой массы, ос
тал ьн ая  почернела и без
возвратно погибла. А ско
лько бы и з этих  трав мож
но было приготовить, сило
са! .

Это — неорганизован
ность и нерасторопность, 
безответственное отнош е
ние к народному добру. Су
мели ж е  наладить дело 
так, что подкосили травы.

Если со стороны  руково
дителей  . хозяйства отнош е
ние к вы возке зеленой 
массы  не изменится, скот 
мож ет остаться  без корма. 
А что думаюТ на этот «счет 
коммунисты  отделения сов
хоза? Или они вновь со
ш лю тся на» отсутствие тра
вы в лесах и неблагопри. 
ятны е погодны е условия?,

Ю. ДУНАЕВ, 
н ачальн ик  смены ц еха 
№ 5 Н овотрубного з а 

вода, неш татны й  кор
респондент, ,,



ОТ ДЕ Л
О Ф И Ц И А Л Ь Н О Й
ХРОНИКИ
ВЧЕРА исполком го

родского Совета под
вел итоги социалистическо
го соревнования ио благо
устройству и озеленению  в 
первом полугодии среди 
промы ш ленны х предприя
тий, сельских и поселко
вых Советов. 11а заседании 
вы ступила главный архи
тектор Е. А. Рахмано
ва. Она рассказала о том, 
как  строители устраняю т 
недоделки на объектах, 
сданны х в эксплуатацию  в 
прошлом гЬду, и ведут 
благоустройство в нобых 
микрорайонах.

Исполком обсудил со
стояние и меры по даль
нейш ему улучш ению  мате
риально - бытовых условий 
инвалидов Великой Отече
ственной войны, а  такж е 
готовность торгую щ их ор
ганизаций к  приему, пере
работке и хранению  карто
ф еля, овощей и фруктов 
нового урож ая;

' ' l  РИДДАТЬ два года 
•I проработал на хром- 

1ш ,,„дом заводе С. В. Ва- 
ш енков, слесарь второго 
цеха. М ногие годы ветеран 
оыл председателем цехово
го комитета профсоюза, 
успеш но сочетая трудовую 
и общ ественную  деятель
ность. Н а дн ях  коллектив 
проводил Сергея Василье
вича на заслуж енны й от
дых. В связи  с этим дирек
ция предприятия издала 
специальны й приказ, в ко
тором С. В. Ваш енкову объ
явлен а благодарность. Ве
терану вручены  денеж ная 
премия н памятны й адрес.

1 UP/KEC1BEHHO отме
т а н  кузинцы  Всесоюз

ный день ж елезнодорож ни
ка. атом у событию бы лио- 
свящ ен вечер, который со
стоялся в клубе. 11а нем 
десять передовиков произ
водства отмечены почетны
ми лентам и «Лучш ий ио 
труду», подарками. Среди 
них  были монтер пути, 
Т. Ф. Грозны х, машинист 
депо В. С. Снегирев, свар
щ ик п ункта  технического 
осмотра Б . Н. Букрин, со
ставитель Г. Я. Лучников 
и другие товарищ и.

* * *

И НСТРУКТОР горис
полкома А. И. Рябко- 

ва провела семинары  с 
председателями, их заме
стителям и  и секретарям и в 
поселковы х и  Витимском, 
Н овоалексеевском сель
ских Советах. Тема — ор
ган и зац и я  деятельности по
стоянны х депутатских ко
миссии и их задачи  в тре
тьем, реш аю щ ем году пяти
летки. Рекомендовано, в ча
стности, практиковать сов
м естны е заседания комис
сий, проводить их н а  вы ез
де в населенны е пункты, 
где готовился тот или  иной 
вопрос.

До десятого августа по
добный семинар состоится 
в в Совете Н иж него Села.

В ГОРОДСКОМ общ естве 
«Знание» утверж дена 

н овая  долж ность — рефе
рента. Им етал А. Е . К уз
нецов, которы й возглавит 
методическую  работу с 
лекторам и и  активистами 
общ ества. А натолий Евге
ньевич окончил Ленинград
ский  государственный уни
верситет. Но образованию 
он историк, ранее работал 
преподавателем  в средней 
ш коле № 3. I

П ервичные организации
строительных управлений и 
субподрядных организаций 
треста У ралтяж трубстрой 
приступили к обмену пар
тийны х документов. К  это
му важ ном у событию ком
мунисты  готовились тщ а
тельно. Н еоднократно на 
партийны х собраниях об
суж дались вопросы, свя
зан ны е с обменом докумен
тов, — об активизации ком. 
мунистов, повы ш ении аван
гардной роли на производ
стве партийны х организа
ций, выполнении членами 
КПСС уставны х обязанно
стей, поручений.

Два партийны х собрания 
посвящ алось важ нейш ей 
кам пании  в ж и зн и  нашей 
партии: разговор ш ел  о ле
нинских нормах партийной 
ж изни, о том, к ак  они вы
полняю тся членам и КПСС 
управления треста. Парт
бюро тщ ательно готовило 
эти собрания, особенно по
следнее, разработало па
м ятку  для  выступлений. 
Собрание прош ло очень ак
тивно. Важно то, что ком-

ИДЕТ ОБМЕН ПАРТИЙНЫХ ДОКУМЕНТОВ <

П О Л У Ч А Я  Н О В Ы Й  Б И Л Е Т
м уяисты  отмечали недо. 
етатки  в работе товарищей, 
помогали найти пути акти
визации каждого в ж изни 
первичной организации.

П очти все члены  партии 
у  нас имеют поручения и 
добросовестно и х  выполня
ют. ‘С. В. Б акланов, напри
мер, является  заместите
лем  председателя товари
щ еского суда, заместите
лем  секретаря неуставной 
парторганизации по месту 
ж ительства. Два _ поруче
н и я  — немало. Но как то
лько начинается предвы
борная кам пания, партбюро 
назначает С. В. Бакланова 
руководителем агитколлек
тива. Больш ой опы т у  не
го, ум еет он организовать 
агитационную  работу сре
ди  избирателей. Прошед
ш ие в ию не выборы в ме
стны е Советы еще раз 
подтвердили, что  комму-

2 стр.

е КОМСОМОЛЬСКАЯ ж изнь

П Е Р Е Д  П О В Е Р К О Й
К аж ды й год, с первого сентября  по первое января, 

проводится всесою зная сверка состава членов ВЛКСМ. 
Ц ель этого важ ного м ероприятия — улучш ить внутри
союзную деятельность каж дой первичной организа
ции, укрепить комсомольскую дисциплину и  навести 
порядок в учете членов ВЛКСМ. За  время сверки чле
ны  комитета комсомола обязаны  встретиться с  каж 
дым молодым человеком, побеседовать с ним, прове
рить его билет, уточнить, где и  кем  работает или 
учится. Главное в таких разговорах — дать - комсо
мольцу,, поручение, соответствую щ ее его склонностям 
и способностям, чтобы ю нош и и  девуш ки, выполняя 
общ ественное дело по душ е, овладевали организатор
скими навыками, приносили пользу коллективу, сдодм 
товарищ ам.

Не во всех ещ е комсомольских организациях серь
езно подходят к  этому вопросу. Так, если в горпром- 
торге и  медсанчасти ф илиала Новотрубного завода 
практически  каж ды й член ВЛКСМ имеет поручение,' 
то в городском отделе внутренних дел, горсовете, тре
сте Н ервоуральокмеж райгаз совсем иное положение. 
Здесь общ ественной работой зан ят  лиш ь каж ды й тре
тий или четвертый комсомолец. И секретари  этих ор
ганизаций М. Ф ахразиев, Л. Ж идкова, В. Салтыков ма
ло беспокоятся об активности молодежи.

Или такой факт. Девуш ки вы ходят зам уж  и меняют 
фамилию. При этом некоторы е забываю т обменять 
своевременно комсомольские документы. Это привело 
к  тому, что только в горпищ еторге таких  примеров 29. 
Комитет ВЛКСМ, которым руководит В. Чухарева, вы
ходит, вообще не беспокоится о сверке документов. А 
вот в комсомольских организациях хромпикового за 
вода и швейной ф абрики в этом отнош ении всегда 
долный порядок.

Не всегда ещ е у нас своевременно снимаю тся о чле
нов ВЛКСМ взы скания. Часто, случается так, что че
ловек в провинивш ихся мож ет проходить не один

Во время сверки нужно будет разобраться и о теми 
ю ношами и  девуш ками, которые не стоят на учете 
или  выбыли из организации без сн яти я  с учета. По 
городу насчиты вается 203 таких комсомольца. Серьез
ного упрека заслуж иваю т первичны е организации 
автопредприятия, Коуровского леспромхоза, райпо
требсоюза (секретари А. Дворук, А. Корпачев, В. Кри
вых) .

Немало у  нас и так назы ваем ы х неплательщ иков 
взносов. Особенно ими «славятся» комсомольские ор
ганизации фабрики бытового обслуж ивания, восьмой 
автобазы. С екретари Г. Зайцева и II. Фокин не забо
тятся о том, чтобы подобные ф акты  были предметом 
обсуящ ения на комсомольских собраниях .дли засе
даниях комитетов ВЛКСМ.

Словом, впереди — сверка. Главная задача в этот 
период — цриобщ ить к активной общественной дея
тельности всех комсомольцев. Все вскры тые недостат
ки долж ны  стать поводом дл я  большого принципиаль
ного разговора на собраниях.

В. АФАНАСЬЕВА, 
зав. сектором учета и 

ф инансов горкома ВЛКСМ.

Богатые впечатления
Возвратилась из поездки 

по Чехословацкой Социали
стической Республике груп
п а  комсомольцев - тури
стов. Две недели пробыли 
молодые первоуральцы  в 
братской стране, посетили 
три крупны х города — Б ра
тиславу, Брно и П рагу.

— В печатлений так  мно
го, что в  нескольких сло
вах всего не расскаж еш ь, 
— говорят руководители 
группы  инструктор город
ского комитета партии 
В. П олунищ и н секретарь

m m w i

ции завода горного обору
дования О. П ьянкова. — 
Особенно запомнились 
встречи с молодыми рабо
чими маш иностроительного 
завода имени Готвальда в 
Брно, с ю ношами и девуш 
ками в институте просве
щ ения в Братиславе. П о
бывали мы в гостях и в во
инской части Чехословац
кой народной армии,- В ез
де, где бы ни была наш а 
группа, мы встречали теп
лы й. радуш ны й прием, про
явлен ия крепкой дружбы,

йажейвс*

нист успеш но выполнил 
поручение.

Н ачальник планового от
дела Н. П. Соколова руко
водит советом общ ественно
го бюро экономического 
анализа, отдает немало сво
бодного времени этой рабо. 
те. Кроме того, Н адежда 
П етровна является  ещ е и 
руководителем группы  по
литинформаторов экономи
ческого направления. Е ж е
месячно при партком е тр е 
ста проводятся семинары. 
Н. П. Соколова выступает 
не только с методическими 
советами, как  провести бе
седу, но и  готовит большой 
фактический материал, ко
торы м снабж ает политин
форматоров.

Ч лены  партбю ро Л . В. 
Толстых, Ф. Ф. Гугенгай- 
мер и  другие добросовестно 
выполняю т порученное им 
дело, л

Но партбю ро посчитало 
все-таки необходимым, что
бы некоторы е коммунисты 
отчитались на собрании о 
выполнении уставны х тре
бований. Смысл этого мы 
видели в том, чтобы под
сказать им, насколько ак
тивнее могут они быть, об
общ ить опыт отдельных то
варищ ей. С самоотчетами 
вы ступили механик Н. А. 
Бородин, работник комите- 
та  комсомола Г. К. Воро
нова и. другие. Д ля моло
ды х коммунистов такие со
брания — хорош ая ш кола 
партийной жизни.

К сожалению, и  у  нас не 
обошлось без погрешностей. 
В ноябре прош лого года 
было объявлено строгое 
партийное взы скание инст
руктору  передовых методов 
труда И. А. Грачунову. 
Срок прош ел уж е немалый, 
но снять взы скание мы не

можем — никакой активно
сти И. А. Грачунов не про
являет. И беседовали с ним, 
и  поручение у  него есть. 
А вот отдачи парторганиза
ция не чувствует.

Обмен партийны х доку
ментов в первичны х орга
низац и ях  треста начался, 
Первым новые билеты вру
чили Героям Социалистиче
ского Труда бригадиру мон
таж ников А. И. П етрову и 
управляю щ ем у трестом
A. Р. Ф урманову, заслуж ен 
ным строителям РСФСР
B. В. П олитикову и П. В. 
Ш анцеву, победителям со
циалистического соревно
вания в третьем, реш аю щ ем 
году пятилетки. П олучая 
партийны е билеты с и зо -/ 
браш ением основателя и 
руководителя Коммунисти
ческой партии  Владимира 
Ильича Л енина, строители 
заявляю т о своей решимо
сти отдать все силы  Тор
ж еству ленинских идей.

И. Ш ЕМЯКИНА, 
секретарь партбю ро 

уп равления треста 
У ралтяж трубстрой.

Почти 15 лет работа
ет во втором цехе Ново
трубного завода Надеж
да Иосифовна Сурнина. 
Через руни контролера 
отдела технического кон
троля за это время про
шли тысячи маленьких 
к больших баллонов. 
Н, И. Сурнина —  доб
росовестный и требова
тельный работник.
Фото А. КАДОЧИГОВА.

IГОРОДУ -  ОБРАЗЦОВЫЙ БЫТ

«УЛИЦА—МОЯ, 
ДОМА—МОИ,,.»

П роизнося слова извеот- 
ного стихотворения, мы
вклады ваем  в них иногда 
вполне опре д е л е н н ы й  
смысл: мой дом  — там  я  
родился, моя улиц а — на 
ней я  рос, здесь знаком  
каж ды й камень. Но есть 
среди нас люди, которые 
просто в силу своего слу
ж ебного полож ения ^гово- 
рят:

— Вот эти дома мои, и 
п равая  сторона улицы. А 
Беленые балконы  видите? 
Мои.

И совсем уж е горделиво:
— Ш ощ адь у пам ятника 

и ф онтан перед Дворцом 
культуры  тож е под моей 
опекой.

Вера В асильевна Кары- 
ма, управдом 4-го домоуп
равления Ж КО Н овотруб
ного завода, показы вает 
свой участок. Она чувству
ет себя в центральной ча
сти города, словно в сво
ей большой квартире, и по- 
хозяйски придирчиво ог
ляды вает фасады  домов, 
детские площ адки, дворы. 
Старую карусель во дворе 
дома по ул. Ватутина, 39 
надо бы убрать — громозд
кая, некрасивая. А борта 
корта удобно слож ены  в уг
лу, не мешают. К  детскому 
клубу «Гаврош» подогнали 
фургон для  макулатуры . 
Значит, порядок будет.

В дом оуправлении на
стойчивые телефонные 
звонки:

— Воды н ет горячей? К 
сожалению , не поможем. 
Город к  зиме готовится, по
терпите.

— К ран сломался? К акая 
квартира? Посылаю сле
саря...

И так  всю неделю, ме
сяц, год. С нее, управдома, 
у ж ильцов спрос за все вре
менные неудобства, за бо
льш ие й  маленькие полом
ки в доме. Вера Васильев
на успевает вовремя пос
лать мастера, никогда не
sfiswesspaes, W  ses

возмож ности быстро испра
вить какой-то недостаток.

У ж е п ять  лет возглавля
ет она работу домоуправ
ления. Участок большой — 
23 дома, а ее улицы  — 
главны е в городе: примы 
каю щ ие к  площ ади улица 
В атутина и  проспект И ль
ича, 1 Мая, Ф изкультурйи- 
ков, Герцена. Десять до
мов на ее участке стали 
домами образцового быта, 
и  это вполне заслуженно.

«Ее дома», «ее улицы» — 
не слиш ком ли большое 
значение придается лично
му участию  В. В. Карымы 
в работе целого коллекти
в а ’ (в ш тате домоуправле
ния 14 человек)? Нет, сама 
долж ность требует от нее 
большой расторопности, ак
куратности, хозяйской рас
порядительности. Требова. 
н ия  эти она переносит и 
на своих подчиненных, и 
на ж ильцов. Кстати, с по
следними у. управдома дав
но слож ились деловые и 
друж еские взаимоотнош е
ния. , К ак сказала Ирина 
Федоровна Кононенко, член 
совета по коммунистическо
му воспитанию, «все, что 
есть в доме и вокруг него 
— для нас, будем ж е до
брыми хозяевами своих до- 

, мов и улиц».
С помощью своего актива 

домоуправление добилось 
многого. В восьми домах 
ш естнадцатого квартала 
(за зданием  горсовета) 
балконы, двери и окна по
краш ены  силами жильцов. 
П роверка квартир на сани
тарное состояние не достав
ляет  больших хлопот. Этой 
весной в субботниках по 
озленеяш о дворов, приняло 
участие окодо тысячи че
ловек, т. е. почти каж дая  
семья. '

Особо хочется сказать о 
добровольных ремонтных 
бригадах, которые действу
ют в каж дом доме. П оста
вить замок, заменить лам- 
п одву щ щ  вдщ^юяатадь.

отремонтировать подваль
ные окна, проследить за 
противопож арной безопас. 
ностыо —  все эти  и  дру
гие, в  общем-то н е  мелоч
ны е заботы, ж ильцы  взяли  
на себя. Более 80 человек 
объединяю т бригады. Вера 
Васильевна с благодарно
стью н азы вает ф амилии 
людей, у  которых поисти- 
не хозяйское отнош ение к 1 
своему подъезду, дому, 
улице. Это А. Е. С ем ен ова
А. И ., Пахтусов с улицы  
1 М ая, Ф, В. Б асалаев  с 
проспекта И льича, Н. М, 
Мальцев, прож иваю щ ий по 
улице Ватутина.

Д омоуправление №  4 ещ е 
в ию ле начало готовиться 
ц  зимнему сезону. Работа
ют ш тукатуры , плотники 
проверяю т чердачны е ок
на, подгоняют1 двери, ве
дется ремонт водосточных 
труб и  т. д. А чтобы всегда 
полны й порядок „ был на 
каж дом и з 38 ты сяч квад
ратны х метров участка, уп
равдом опять ж е работает 
рука об руку с  ж ильцами. 
Запланировано их силами 
покрасить еще три дома, 
подготовиться вместе к оче
редному осмотру квартир, 
произвести мелкий ремонт 
в подъездах.

Управдом —• не про. 
ф ессия, а спорее долж 
ность. Им становятся чащ е 
в силу необходимости, но 
у ж  н икак  не по п ризва
нию. Только время убеж 
дает человека в том, что 
просто добросовестного ис
полнения своих обязанно
стей все-таки мало на этом 
посту. П оняла это и В. В. 
Ка ры ма. Все, за что приво
дится ей браться, в  конеч
ном счете ведет к  людям, 
поэтому ей в равной степе
ни приходится быть и хо
зяйственником, и воспита
телем.

Домоуправление №  4 по 
итогам прошлого года при
знано лучш им в городе. 
Вере Васильевне хтоль вы
сокая оценка работы  ви
дится в большой помощи 
ж ильцов — ее хорош их 
друзей, которые есть в ад.; 
ж дом доме на этом участ
ке.

С, ИГНАТЬЕВА, ,



ИДЕТ СМОТР ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ' ------
РЕЗЕРВОВ ПРОИЗВОДСТВА

Р О Б К И М  Ш А ГО М
Н ачали нормально. В марте приказом  по заводу 

бы ла создана смотровая комиссия, которую возглавил 
главны й инж енер В. Г. Савинов. О рганизовали цехо
вые комиссии, разработали  положение, установили 
премии, подготовили объявления, доску показателей...

И вот можно подвести некоторые итоги за  истекш ие 
месяцы. В поиске резервов приняли  участие пока 103 
человека, примерно каж ды й восьмой,

Поступило 78 предложений. Из них 70 одобрилп, а 
'внедрено всего... 14. Они экономят 4,6 ты сячи  рублей 
в год.

Словом, не густо. Эти итоги подводят главного 
инж енера. .

Чем ж е объяснить т:7кое положение?
Самотеком. Любое дело, пущ енное на самотек, по- 

степеннб заглохнет. Т ак  и получается со смотром на 
заводе технологического оборудования.

Ещ*е бы! Ведь за все время заводская комиссия со
биралась всего два раза. Естественно, . что многие 
предлож ения так и остались в столе В асилия Гаври
ловича.

Пример, не достойный подраж ания. Но ему сле
дую т. Так, на участке изготовления и сборки блоков 
п итания столько поступило предложений, что хватит 
пальцев одной руки, чтобы их пересчитать. А к ак  ж е 
получится иначе, если мастер Н. А. Веричева и дру
гие руководители с рабочими не беседуют, не расска
зы ваю т о ц елях  и  задачах  смотрр.

Или, скажем , среди трудящ ихся распространили 
анкеты . В них им еется и  такой вопрос: «Можно ли 
экономно расходовать ■ сы рье и  материалы , какими 
путями?»

Больш инство рабочих ответило: «Экономить м ож 
но»,..

А как? Главного-то ответа и нет. И опять по такой 
ж е  причине: лю дям не растолковали, что нуя<но серь
езно продумать, внимательно посмотреть, как, каким 
образом усилить реж им  экономии, что для  этого ну
ж но сделать конкретно, и какую  они, рабочие, кол
лектив и п редприятие получат выгоду в результате 
более рационального использования сы рья и Материа
лов.

Спору нет, поступили и дельные зам ечания и  сове
ты. Например, столяр М. И. Тимирев предлож ил не 
выбрасы вать обрезь древесных плит, к ак  делалось 
всегда, а  склеивать ещ е одну подставку для  телеви 
зионной тележ ки. Т еперь из одного листа их выходит 
йе тринадцать, а четы рнадцать.

Отдельные производственники сами осущ ествляю т 
свои замыслы. 'Гак, слесарь цеха телеантонн IL И. 
М ошкин изготовил ш там п  и бунжер-раздейитель, что
бы использовать остатки  материалов и ш там повать из 
н их  детали. Годовая экономия — 200 рублей.

И все ж е трудящ иеся  могли значительно активнее 
участвовать в смотре. П редложении поступило бы, ра
зумеется, больше. Резервы  — у  всех на виду. Н а
чальник технического отдела А. С. Зимин говорит:

— Мы сумели уменьш ить толщ ину кож ухов усили
телей с двух миллиметров до полутора без ущ ерба 
д л я  качества. О стаю тся небольш ие концы  алю миние
вых труб. Д елать бы предметы  бы та,-но не подобрали, 
какие...

Опять большие возможности для  творческой дея 
тельности! Сообщ ать рабочим, инж енерно-техническим  
работникам. Вместе проблему бы н аверн яка реш или. 
К стати, одним и з пунктов могли бы внести ее в срои 
личны е планы  и нж енеры  и  техники. Тем более, что 
подобных планов — раз, два и обчелся...

Далее. П ройдите по заводской территории — броса
ю тся в глаза сваленны е в кучи трубы, мотки прово
локи, рж авею щ ие под открыты м небом. Создается впе
чатление, что про них  забыли.

— Верно, — соглаш ается заведую щ ая складом  А. Ф. 
Х лопунова. — Т рубы  у цас, действительно, х ран ятся  
очень плохо. Их постоянно растаскиваю т, поскольку 
нет ограждений. Я  неоднократно обращ алась к  адми
нистрации с просьбой сделать хоть какой-нибудь на
вес. Ио увы..г

Заместитель директора В, Г. Демидов тож е согла
ш ается;

—■ Давно собираемся уделать д л я  труб «карманы» 
или что-то вроде навесов. Но заедает текучка, руки  
не доходят.

И такая  бесхозяйственность в период смотра!
Ещ е пример другого порядка, однако он — снова 

следствие бесхозяйственности.
Бывает, оказы вается, что завозят м атериалы , кото

ры е не нуж ны . Вот малогабаритны е ш тепсельны е 
вилки. Л еж ат н а  складе уж е год. И ником у до них 
дела нет.’ А  где-то в них больш ая нужда...

Много и труб, Которые вовсе не нуж ны . Говорят, что 
другие организации и х  не принимаю т — н е  рассор
тированы. Сдавать ж е  в утиль и  ж алко, и  деш ево.

Вывод один: требуется больше вним ания уделять 
организации смотра, разъяснять  труж ен и кам  пред
п риятия его цели и задачи, поощ рять инициативу 
береж ливы х и способствовать ш ирокому распростра
нению  их опыта.

П ока ж е — робкие шаги...
1 В. ВОЗЧИКОВ, студент УрГУ.

«Под знаменем
Ленина» • 
отвечаю!

В корреепондс н ц и  и 
«Трудовой аттестат кол
лектива» (газета за 2 и ю 
ня) р ассказы валось о 
встрече в редакции за 
«круглым  столом» рабо
чих смены мастера М. М. 
Вотянова и з  восьмого 
цеха и сменим мастера 
R  Г . К и р и е н к о  и з  в т о р о 
го ц е х а  х р о м п и к о в о г о  з а »

В ПРОШЛОМ году брига
д а  В ладимира Ильича 

Педоренко с Коуровского 
ниж него оклада взяла под 
коллективную  материаль
ную  ответственность- состо
яни е трудовой дисциплины.

Пример, достойный под
раж ания. К азалось .бы, что 
хозяйственны е, партийны е 
и профсою зны е руководи
тели прим ут все меры, что
бы его ш ироко распростра
нить. В действительности 
ж е получилось по-иному: 
они ничего не сделали, что
бы у  инициаторов, наш лись 
последователи.

Почему? М ожет быть, 
для  други х  коллективов 
проблемы н изкой  трудовой 
дисциплины  не сущ ест
вует?

О братимся к  цифрам. Из 
пятисот рабочих нижнего 
склада прогулы  в прошлом 
году соверш или 154 челове. 
ка. В общей слож ности по
теряно 700 дней, 417 — за 
эти полгода. П одводя ито
ги работы  коллекти ва Ч у 
совского лесопункта за 
ш есть месяцев, в отделе 
труда и заработной платы  
леспромхоза провели и та
кой подсчет: разделили об
щ ее количество совершен- 
ны х прогулов на число ра
бочих. Разделили  и  уж ас
нулись: на каж дого приш- 
лось чуть ли  не но пять 
потерянны х дней. Да, ве
лика арм ия прогульщ иков 
на лесоучастке. В целом по 
леспромхозу, говорят дан
ные, на рабочего приходит
ся несколько меньш е — 1,3 
человеко-дня.

Н изкая  трудовая дисцип
лина стала больш им злом 
для  всех без исклю чения 
цехов и участков. Вместе с 
руководителями Кузинского 
ниж него склада не так  дав
но по списку мы перебира
ли бригады. И скали такие, 
в которых не бывает про
гулов. К оллектив там  не
малый, а вот загнул каж 
дый и з нас всего по два 
пальца. Б ри гад а  таропиле- 
ния Н. Ш ихалевой — раз, 
бригада 3. Скапыш евой — 
два. В остальны х прогулы 
— частое явление. 3. Ска- 
пы ш ева рассказы вала:

— Если в наш ем коллек
тиве наруш ений трудовой

Г ж Ь Ь й  к г  г « г л г
иабочие разделочной эста- зла  долж но быть не чуж ое месяцев, а  ни  единого ме 
коды -  на h p o S b  броса- -  свое. «Испробовали, ка- роп риятия  н а  этом  стадио- 
ют нас тарников А ведь у  ж ется, все, а кривая нару- не так  и  не ^бщло. а У 
бригады свой план, свои ш ений дисциплины  вверх стел он травой  зарею 
обязательства ползет», —  в леспромхозе К стати, и д я  навстречу

Нет таким  переливанием  разводят рукам и . пож елан иям  вьш ивох, про-
из п я т о г о  в порожнее де- Все ли? П очему ж е тор- являю т « т б к б е ть »  и
ишншшшшишинииноюшишишишооошишшшиишшишшиииии

ПИСЬМА ИЗ КОУРОВСКОГО ЛЕСПРОМХОЗА

2. ПРОЧЕРК В ТАБЕЛЕ
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ла не поправиш ь. В борь: 
бэ за  высокую  дисциплину 
н уж н ы  более реш ительны е 
меры. Но в леспромхозе за. 
являю т: все перепробова
ли, а проку нет. Т акая  уж, 
мод, проблема. Притом еще 
на «специфику» кивают: 
иопокон веку-де лесозагото
вители со «змием зеленым» 
друж ны . Да, текучка еще 
больш ая, сезонны х рабочих 
много п ривлекается. Слыша 
такие заявлен ия, я  вспоми
наю  слова зам естителя  ди. 
ректора леспромхоза К. А. 
Елисеева, сказанны е им на 
недавнем ' партийном  собра. 
н и и :

— У нас часто ж алую т
ся: людей недостает.- Вер
но, конечно. Н ехватка хро
ническая. Но вот приезж а
ю т к  нам н а  осенне-зим
ний период лесозаготовок 
сезонны е рабочие из кол
хозов. С праш иваеш ь: «Не 
останетесь л и  у  нас навсе
гда?» «Посмотрим» — от
вечают: И смотрят. А  что 
видят. Ни ш атко, ни валко 
у  нас самих с дисципли
ной, не ахти  организация 
труда. И реш аю т: нет, ра
бота здесь не в радость.
. Н е в п ользу  мнения о 
«растлеваю щ ем влиянии» 
сезонны х рабочих говорит 
и такой ф акт. Из четы рех
сот прогулов, что соверше
ны  на ниж нем  складе в 
этом году, сто приходится 
иа июнь. А ведь с сезонни
ками распрощ ались неско
лько месяцев назад.

И, к ак  ни верти, своя,

да позабы т - позаброш ен 
добрый почин  бригады Пе- 
доренко —  настоящ ая на
ходка д л я  коллектива с та
кой низкой  д и с ц и п л и н о й  

труда.
И л и  другой  пример. Сей

час повсеместно поднима
ется  вопрос о так  назы вае
мом коэф ф ициенте трудово
го участия . О казывается, 
здесь то ж е знаю т об этой 
системе распределения пре
мий м еж ду членами бригад. 
Однако н е  пользую тся 
этим  оруж ием /

П ричина пьянства, низ
кой трудовой дисциплины 
кроется и  в том, что не 
всегда создаю тся рабочим и 
условия д л я  отдыха. А от
ды х ведь с производством 
одной нитью  связан. К а
кой?

— Зайдите в клуб наш е
го лесоучастка, — говорила 
учетчица Староуткинского 
ниж него склада 1р. Ю. 
Эдит. — У видите — зан ять
ся  там  нечем. Смотрю как- 
то, поскитались молодые 
ребята и з  угла в угол, 
вздохнули: «Сообразим, что 
•ли, от нечего делать?» А 
назавтра, в понедельник, 
прогул. '

Только ли  в Староуткин- 
ске такое полож ение? Один 
и з руководителей цехов не
давно вспоминал. П риехав 
в апреле впервые в Коу- 
ровку и з К расноуфимско
го леспромхоза, обошел 
поселок. П онравился он 
ему. П одумал, что здесь и

работники прилавка. В
дни получки  торгую т спи
ртным в поселке с раннего 
утра. А вы веска гласит: 
винно-водочные продаю тся 
только с 11  до 19 часов. 
Н о о ней л и  дум ать?

Все ж е  нередко еще вы. 
ходит: вместо того, чтобы 
бороться с прогульщ иками, 
создаю т им тепличны е ус
ловия, В прош лом году 
коммунисты  обсуж дали со
стояние трудовой дисцип
лины, п ар ти й н ая  организа. 
ц и я  н ам етила неплохие ме- 
роп риятия по борьбе с 
пьянством  и  алкоголизмом. 
П рогульщ икам , например, 
было реш ено в последнюю 
очередь вы делять  дрова, 
н е  оказы вать  в течение 
двух лет материальную  по
мощь. Но и  помощ ь оказы 
вается, и  дрова н аравне с 
передовикам и привозятся, 
и  другие м ероприятия не 
выполняю тся. В свое вре
м я  н е  проконтролировал 
вы полнение намеченны х 
м ероприятий партком  пред
приятия. Вот и  приходится 
сейчас лиш ь рукам и  разво
дить.

Не пора ли, засучив ру
кава, п артком у и  рабочему 
ком итету предп риятия во 
главе с В. А. М ы слицким и 
В. К. Головины м борьбе с 
н аруш ителям и  трудовой 
дисциплины  придать посто
янны й и ц еленаправленны й 
характер. С етуя в стороне, 
делу не поможеш ь.

В. ДОРОШ ЕНКО.

Б ургасски й  неф техимический ком бинат назы ваю т в 
Б олгарии  детищ ем  болгаро-советской друж бы . Он по
строен п а  советским проектам  и  оборудован в основ
ном м аш инами, созданными на советских предприя-

В ны неш ней пятилетке переработка неф ти  здесь бу
дет доведена до 6 миллионов тонн в год, количество 
наим енований вы пускаем ы х им неф тепродуктов пре
вы сит 60. л  „

НА СНИМ КЕ: новы е установки ги ган та  большой

* имш1" Ф ото В Т А -Т А С С ,

С Ц Е Л Ь Ю
нормализации обстановки

С А Н Т Ь Я Г О .  (ТАСС). 
П равительство Народного 
единства Ч и ли  продолж ает 
энергичную  деятельность по 
норм ализации  обстановки, 
обостривш ейся в результа
те  провокационны х дейст
вий реакции  и, в частности, 
незаконной забастовки . вла
дельцев грузовиков и  авто
бусов.

О бстановка в стране оста
ется напряж енной. Стре
м ясь расш ирить забастов
ку  владельцев транспорт
ны х средртв, приведш ую  к 
нехватке горючего и про
довольствия, правы е силы 
организую т террористиче
ские акты  против шоферов,

не присоединивш ихся к 
этой незаконной акции.

В ответ н а  происки ан
тинациональны х сил десят
ки  ты сяч  чилийцев выш ли 
на добровольные работы по 
доставке и  разгрузке про
дуктов п и тан и я  и других 
важ н ы х грузов. По призы 
ву единого проф цеятра тру
дящ ихся, Компартии и дру
гих прогрессивны х органи
заций рабочие, служащ ие, 
студен ческая  молодежь ор
ганизую т бригады грузчи- 
ков. Сотни водителей-до- 
бровольцев заявили  о сво
ей готовности работать на 
реквизированны х у сабо- 
т а к т и к о в  автомобилях.

вода. Они соревную тся, 
трудятся хорошо. Однако 
в двустороннем договоре 
перечисляю тся пункты , 
по которым решено под
водить итоги состязания 
раз в квартал, приводит
ся таблица баллов. А об 
обмене опытом — ни 
слова. И коллективы  не 
перенимают друг у  дру- 

все лучш ее, передо-г а  
в о е .

Р е д а к ц и я  п о л у ч и л а  с л е 
д у ю щ и е  о т в е т ы :

« К о р р е с п о н д е н ц и я  о б 
с у ж д а л а с ь  н а  р а б о ч е м  
с о б р а н и и .  Н а м е ч е н о  с л е 
д у  ю а н ж :

не реже раза в месяц
рабочим встречаться на 
производственных ме
стах партнеров по' сорев
нованию и перенимать 
лучш и е начинания, зна 
комиться с замыслами 
рационализаторов, внед
ренными техническими 
новш ествами;

октябре провести об- 
опытом прокальщи- 
и фильтровалыци-

Мен
ков
ков;

к подведению итогов 
соревнования по кварта
лам привлекать профак
тив обеих смен;

совместно отдыхать,

сдавать нормы на значок 
ГТО, организо в ы в а т ь  
культпоходы в театры .

В. КИ РИ ЕН К О , 
мастер Цеха № 2 

хромпикового завода».
*  *  *

«При совместной*встре- 
че актива  смен цехов 
Ns 8 и 2 решено пере
смотреть договор при 
подведении итогов за по
лугодие с учетом^ крити
ческих зам ечаний, сде
ланных в корреспонден
ции «Трудовой аттестат 
коллектива».

Двусторонний договор 
д о п о л н и м  п у .м а т а м и :

об обмене опытом по 
профессиям на рабочих 
местах;

об обмене технически
ми новинками и зам ы с
лами по рационализации;

об организации совме
стной ш колы  передового 
опыта;

о совместном кул ьтур 
ном отдыхе.

Оговорим сроки встреч 
коллективов для подве
дения итогов соревнова
ния и вы явлен ия побе
дителя.

И. ПАРФЕНОВ,
председатель цехкома 

профсоюза цеха №  8».

УНИЧТОЖАЕТСЯ
З ЕРНО

ЛОНДОН. (ТАСС). Про
ливны е дожди и ш тор 
мовые ветры , обруш ив
ш иеся  на Англию  в  по- 
следние несколько  не
дель, вы зва л и  сильное 
полегание хлебов. В  ре
зультате , к а к  сообщает 
английская печать, в  те 
кущ ем  году урож ай  зер
новы х в стране ожида
ется на миллион тонн 
м еньш е по сравнению  с 
прош лы м  годом. Газета 
«Санди телеграф » пред
сказы вает  в связи  с  этим 
дальнейш ее повыш ение 
цен на хлеб и м учны е 
изделия.

В  то вр ем я к а к  семьи 
английских  труд ящ ихся 
вы н уж д ен ы  отказы вать  
себе во многом в  связи  
с резким  ростом цен на 
продукты  питания, пра
вительство  консерваторов 
поощ ряет преднамерен
ную  п о р чу  . огромного 
количества  пш еницы. По
добные, действия прово
д ятся под предлогом не
обходимости поддержи
вать  вы со ки й  уровень 
цен на пш еницу и изго
товляем ы е из нее про
д укты  в соответствии с 
единой сельскохозяйст
венной политикой «об
щего р ы нка» . Только за 
период с ф евраля те ку 
щего года, по данным 
печати, было уничтож ено  
750.000 тонн зерна. Опу
бликованны е данные о 
порче зер но вЬх  вы звали  
возмущ ение английской 
общ ественности.

3 стр.



Выносим  сердечную благодарность и глубокую  при
знательность коллективу редакции газеты  '«Под знаме
нем Ленина», семье Толстиковых. коллективам магази
нов №  39 и 10 горпшцеторга, принявшим участие в 
похоронах скоропостижно скончавш егося любимого сы 
на и м уж а Зиновьева Валерия Георгиевича.

Мать, жена и родственники покойного.

АД РЕС : проспект И льи
ча. 21/40.

Т ЕЛ ЕФ О Н Ы : редактор —
2-15-72, зам. редактора — 
2-52-05, ответственный сек 
р е та р ь— 2-14-94, отдел пар
тийной ж изн и  — 2-52-83. эко 
номический отдел —- 2-53-47, 
отдел писем — 2-52-21. кор
ректорская — 2-35-62, бух 
галтер — 2-53-71. директор 
типографии — 2-46-55.

ПЕРВОУРАЛЬСКОМУ ГОРИИЩ ЕТОРГУ 
ТРЕБУЮ ТСЯ 

продавцы, кассиры-контролеры, фасовщ ики то
варов, уборщицы и рабочие. Для работы на ба
зе  горпшцеторга СРОЧНО ТРЕБУЮ ТСЯ ученики 
и родители электрокаров. За  направлением на 
работу обращ аться в бюро по трудоустройству 
(ул. Ленина, 10).

ВИТАМИНЫ -  НЕ ЛАКОМСТВО
В итамины — обязатель

ны е участники всех ж из
ненны х процессов. Но, к 
сож алению , они не синте
зирую тся в организме. И 
если в . нем крайне недоста
точно витаминов, развива
ю тся специфические забо
левания, гипо-^. или ави
таминозы. В нашей стране 
авитаминозом практически 
не болеют, а вот с гиповп- 
таминозамп медики сталки
ваю тся

Если в конце зимы или 
весной у человека появля
ю тся головокруж ен и я,'сон 
ливость, слабость — это 
симптомы, говорящ ие о том, 
что накопленны е организ
мом витамины ' иссякают. 
Иногда гиповитаминозы 
возникаю т при однообраз
ном питании или в резуль
тате некоторых болезней.

Современную медицину 
беспокоит больш е не дефи
цит, а перенасыщ енность 
организма витаминами — 
гипервитаминозм . Они мо
гут возникать сразу, остро 
— после одного приема.бо
льш ой дозы витаминов или 
развиваться постепенно, ис
подволь, хронически — от 
дл и тел ьн ого , потребления 
сравнительно невысоких 
доз витамина, но все же

превы ш аю щ их потребность 
в нем.

Врач назначает для  пре
дупреж дения у ребенка ра
хита определенную дозу 
витамина «Д», а усердная 
мама дает сегодня несколь
ко лиш них капель преиа- 
рата, завтра — дополните
льную  лож ку рыбьего ж и
ра, Мама, «спасая» дитя, 
часто и не подозревает, что 
так ая  усиленная витамини
зац ия вызовет развитие бо
лезни — гипервитаминоз 
«Д», более опасный, чем 
рахит. Витамин «Д» не так 
безразличен для организма, 
как  некоторые думают!

. Чащ е других в последнее 
.время встречается гиоервп. 
.там иноз «С» — перенасы 
щ ение .организма аскорби
новой кислотой. Связано 
это с распространенным 
мнением, будто этот вита: 
мин совершенно безвре
ден. «Лишнее выйдет!» — 
разъясняю т всезнаю щие ма
мы. И в неокрепш ий орга
низм ребенка поступает 
количество аскорбиновой 
кислоты, в десятки раз 
превыш аю щ ее суточную 
потребность!

До поры до времени из
быток витамина «С» депст.

вительно выводится. Но по
путно происходит и дру
гое: настроивш ись на из
лиш ки , организм обретает 
некую  ; «инерцию» их уда
ления, а потом, когда но 
настоянию  врача ребенку 
начнут давать меныпуигдо. 
Зу, он не может сразу пе
рестроиться на прежний 
лад, и усиленный выброс 
продолжается. На смену ги- 
иервйтаминоз.у, сопровож
даю щ емуся бессонницей, 
повышенной раздраж итель
ностью, чувством беспокой
ства, сердцебиением, может 
прийти нехватка витами
на «С»,

Н адеж ная гарантия от 
всех гипер- и гиповитами- 
нозов — разумное и рацио, 
нальное питание, несколько 
обогащенное витаминами 

■ зимой и весной. Следует 
твердо помнить, что вита
мины — не лакомства, а 
лекарства, и как все лечеб
ные • препараты  их нужно 
принимать только по реко- 
мендацщт врача, в указан
ной им дозе.

В. МАКАРЕНКО, 
врач детской поликли
ники медсанчасти фи
лиала Новотрубного 
завода.

РЕПОРТАЖ ПРИГЛАШАЕТ «АЛЕНУШКА»
Утро было, как на заказ 

— хорошее, ласковое, по- 
настоящ ем у летнее. В эти 
утренние часы в субботу,
4 августа, и родилась в на. 
ш ем  городе «Аленушка». 
Т аким  красивым русским 
именем н азвали  детское ка
фе. расположенное в доме 
21/40 по проспекту Ильича 

Ещ е совсем недавно в по
мещ ении, где теперь «Але- 
-нушка», была столовая 
Л/ 23. Но все здесь неузна
ваемо преобразилось. Про
зрачны м  лаковы м блеском 
сверкаю т паркетные полы, 
на Фэторых установлены 
четы рнадцать обеденных 
столиков с удобными по
лумягкими креслами. И с 
каж дого столика улыбаю т
ся навстречу посетителям 
садовые ромашки, пьющие 
воду из изящ ны х стеклян
ны х ваз.

Стены словно раздвину
лись. Над оформлением их 
с душ ой поработал худож 
ник О. Н. Дьяченко: здесь 
и чеканны й серебристый 
щит неправильной формы 
с изображ ением «фирмен
ного знака» кафе — сест
рицы Аленушки с братцем 
Ивануш кой, и большое, во 
всю стену, Панно с Ива- 
пушкой, сидящ им на - кры
л ьях  плы вущ его над леса
ми белого лебедя, и ориги
нальны е занавеси, состав
ленны е из срезов и кусоч
ков березы.

К апитальны м ремонтом 
заним ались в этом помеще
нии работники комбината 
коммунальных, предприя
тий, а все остальные р а 
боты производились, тре
стом столовых. У величи
лась не только площадь 

•обеденного зала. В два ра

за расш ирилась территория 
кухни, просторнее стал кон
дитерский цех. В кафе по
ставлено новое холодильное 
и торгово . .технологиче
ское оборудование, имеют
ся всевозможные протироч
ные , маш ины, мясорубки, 
миксер для  взбивания кок
тейлей и нрочие необходи
мые вещи.

П риготовлением детских 
блюд зан ята  кухонная 
бригада из восьми-десяти 
человек, повар — Людмила 
Новоселова, заведую щ ая 
производством — Т. А. Ку
дрявцева. За столиками ре
бят обслуж ат одетые в 
русские костюмы официант
ки Галина Балийвских, Лю
дмила Ш и н ди на.и  Людми
ла Каткова.

... Двери «Аленушки» 
распахнулись ровно в де
вять утра. В первый ж е

час здесь собралось немало 
посетителей, которых ра. 
душ но встречали работни
к а  каф е и его заведую щ ая 
Т аисия И вановна Сидорова. 
Самыми первыми посетите
лям и были 13-летняя Лена 
Сидорова и Н аташ а Сер- 
гиенко —; ей два года де
вять месяцев.

П реж де всего ребята под. 
ходили к ж ивому уголку, 
где в трех аквариум ах рез
вились рыбки, а в клетке ве
ли о чем-то разговор три 
попугайчика. Скоро рядом 
с этими обитателями живо
го уголка встанет сказоч- 
цый теремок, ^оторый уж е 
приготовлен для будущей 
хозяйки  — белки.

Чем угощ али первых го
стей? Выбор блюд был бо
гатым. М аленькая Н аташ а 
Сергиенко, например, пред
почла котлету под молоч
ным соусом, ела борщ «Как 
у  бабушки», не отказалась 
от стакана компота. На 

других столах бы
ли суш «Айболит», 
фирменные блюда 
кафе — «Синьор 
Помидор», «Мухо. 
мор», пряники 

«Береэка», всевозможные 
пирож ные, ж еле, моро
ж еное Для самы х ма
леньких посетителей здесь 
найдутся молочные и тво

рож ны е блюда, « ж * . Взрос
лым тож е не заказан  вход
в «Аленушку». Если ж елае
те — мож ете пообедать в 
ней. И важно вот что: ро
дители могут здесь приоб
рести для  детей абонемент 
на неделю или на месяц — 
как  им будет удобнее. Обед 
по абонементу обойдется 
ребятам  в 30—40 копеек. 
Они будут накормлены сы
тно и вкусно.

В первый ж е день появи
лись в книге отзывов лест
ны е записи. Ученицы 4-й и 
32-й ш кол написали: «Мы 
в восторге от «Аленушки». 
Здесь все оборудовано с 
большим вкусом. Спасибо 
тем, кто принимал участие 
в создании этого кафе». 
Рабочий первого цеха Но
вотрубного завода Зайля- 
мов вы разился предельно 
коротко: «Очень нужное
кафе. Давно надо было от
кры ть его».

Мы целиком и полно
стью присоединяемся к 
этим первым отзывам го
рожан.

А. АРТУРОВ.

Л  у  к о ш к и ,  п « « 1 н ы е  м а л и н ы
Р. ту субботу у слесаря-сборщ ика завода «Искра» Л. А. Еалыбердиной был выход

ной, но утром она встала очень рано. Наскоро позавтракав, отправилась к. своему 
заведу. Там, на площади, Лидию А лександровну встретили товарищ и но работе. Их 
собралось много — около 150 человек из разных цехов и смен.

В пять часов утра шесть заводских маш ин тронулись в путь. В кузовах позвани
вали  ведра, велись разговоры, звучали песни.

П ервые ягоды упали  на дно. И чем выше поднималось солнце, тем больше ста
новилось малины в ведрах и корзинах Ее, красной и сочной, привезли домой поч
ти что 2300 килограммов Все вернулись с полными лукош ками, да еще опят 
прихватили.

Так провели минувший выходной ш офер В. И. Баж ин, слесари П. В. Васильев, 
И. А. Больш аков, другие рабочие завода «Искра».

М. КОШ ЕЛЕВ, 
председатель завкома завода «Искра».

ИА СНИМКАХ: офици
антка Людмила Каткова 
обслуж ивает йервых посе
тителей; обед был очень 
вкусным!

Фото Д. КИРЕЕВА.

СОВЕТУЕТ ВРАЧ

И  ДЛЯ ВАС, 
САДОВОДЫ

Участок * 

чистоту люби
В связи  с частыми дож 

дями в садах сильно раз
множились слизни, которые 
наносят большой вред 
культурам, особенно овощ
ным. Многие х о зя е в а . са
дов и огородов обращ ают
ся в городскую секцию са
доводов, спраш ивая, как 
вести борьбу с ними.

Слизни, как  правило, 
сильно размножаю тся на 
сырых или заросш их сор
няками участках. Поэтому 
очень важно каждому са
доводу содерж ать свой 
участок в чистоте, своевре
менно пропалы вать сорня
ки и склады вать их в кЬм- 
иостные ямы.

Па освещ енных участках 
слизни чащ е всего заби
ваются под укры тия (смо
ченные водой тряпки, до
ски, раскиданны е сорня
ки), откуда нх надо выби
рать и уничтож ать. Между 
грядками, на заросш их 
сорняками местах, слизней 
можно истреблять раство
ром креолина (100 грам
мов на 10 литров воды).

Овощные и цветочные 
культуры  бпыляю т поздно 
вечером или рано утром 
и звестью - пуш енкой ' или 
смесью ее с табачной пы
лью (1:1). Обработку сле
дует произвести два раза, 
с, интервалом в 15—20 ми
нут. Рекомендуется такж е 
рассыпание извести или 
суперфосфата л е н т а м и  
(шириной 10— 15 см) во
круг грядок.

П. РЯПОСОВ. 
председатель секции 

садоводов.

В клубе имени Л енина 9 августа состоится 
выступление татарского академического театра. 
М узы кальная комедия в 3-х действиях «Ч Е Т Ы 
РЕ ЖЕНИХА ДИЛЯФРУЗ». Начало в 19 час. ,

/30 мин: Билеты  продаю тся.

ПРОДАЕТСЯ ДОМ с усадьбой по улице Рабочей, 
43. Обращаться в любое время по адресу: улица 
Вайнера, № 21-а, кв. 52.

РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ
К инотеатр «Восход». Ц ветной ш ирокоформатны й 

ф ильм «ВСАДНИК БЕ З ГОЛОВЫ». Сеансы: 9, 11, 1, 
3, 5, 7, 9 час. веч.

К инотеатр «Космос». Ш ирокоэкранны й фильм «ЗА
РУ БК И  НА ПАМЯТЬ». Сеансы: 9, 11, 1, 3, 5, 7, 9 час. 
вечера.

К луб филиала Новотрубного завода. И ндийский 
фильм «ГОСПОДИН 420» (2 серии). Сеансы: 5, 8 час. 
вечера.

■  ОНИ « А О  
О БС ЛУ Ж И ВАЮ Т

С К Р О М Н А , 
ТРУДОЛЮБИВА

Вот уж е ш есть лет 
работает продавщ ицей в 
овощ ном магазине №  18 
в поселке хромпикового 
завода Зоя  Ахметовна 
Ю нусова. П окупатели 
знаю т ее как человека 
вежливого, спокойного, 
культурного.

А ведь ‘ работает она 
сейчас одна — и за про
давца. и за заведую 
щую. Двойная, нагрузка 
леж ит на ее плечах, но 
она не р^пчет, наобо
рот, работает с еще бо
льш ей энергией. Если в 
м агазине нет или кон
чаю тся какие-либо ово
щи или ф рукты , Зоя Ах
метовна, не считаясь со 
своим личны м време
нем, выходными, за два- 
три часа ■ до открытия 
м агази на приходит на 
базу горпищ еторга, по
лучает товар, добивает
ся транспорта, органи
зует погрузку  овощей и 
доставляет их своевре
менно в свой магазин.

О результатах  ее ра
боты говорят благодар
ности от покупателей. 
Зоя Ахметовна — • удар
н ик коммунистического 
труда. За  последние три 
года она неоднократно 
н аграж далась  почетны 
ми. грамотами и  дипло
мами за  выполнение и 
перевы полнение плана 
товарооборота. За высо
ки е  показатели  в социа
листическом соревнова
нии несколько кварталов 
подряд м агазин  удерж и
вает переходящ ий крас
ный вымпел.

Е, ДЕЕВ, 
слуш атель ш колы

Зам. редактора 
Б. И. ПРУЧКОВСКИЙ.




