
В Д Р У Ж Н О Й  
С Е М Ь Е

П  АРТГРУПОРГИ зн ак о- 
*  *  мят ком м унистов, 

к оллек ти вы  см ен с П оста
н ов л ен и ем  ЦК КПСС « 0  
П одготовке к 5 0 -л ет ш о  
в б р а -з о в а  н  и  я  С о ю з а  
С оветских С оциалистиче
с к и х  Р есп убл и к » . В наш ем  
й е х е  нач ал ось соревнование  
#  честь  этой зн ам енатель
н о й  даты . Бригада ком м у
н и ст а  10. А. С тахова взяла  
Н овы е ком плексны е обяза
т ел ь ст в а  н а  второй год п я 
т и л ет к и  и  п освятила и х  5 0 -  
я ети ю  образования СССР. 
Ѳтот зам ечательны й почин  
п од х в ати л и  в се  бригады , 
см ен ы , уч астк и . С ейчас мы 
м ож ем  ск азать , что в есь  
к ол л ек ти в  ц ех а  ком м унисти
ч еск ого  труда встал  н а  т р у 
довую  в а х т у  в честь  п ол у в е
к ов ого  ю билея Советского  
С ою за .

Досрочно выполнить за-'

даи и я  текущ его года и п я 
тилетки в целом, повы сить  
п роизводительность труда, 
ул уч ш и ть качество п р одук 
ц и и  —  вот п ути  творч еск о
го поиска труж ен и ков  ц ех а .

В  наш ем коллек тиве ра
ботаю т люди м ногих н ац и о
нальностей . Это -еди н ая  
д р у ж н а я  сем ья. П остановле
н и е ЦК КПСС ещ е раз про
дем онстрировало в сем у  ми
р у , какие богаты е плоды  
прин осит осущ еств лен и е  
м арксистско -  л енин ского  
уч ен и я  по наци ональн ом у  
в оп р осу , какой ш ирокий  
простор для р азвити я н ац и й  
и  народностей  открыло т а 
к ое государствен н ое объ 
еди н ен и е, как Союз С овет
ск и х  С оциалистических Р е с 
п убл и к .

Г. БАТИН, 
секретарь партбюро 

седьмого цеха 
Новотрубного завода. .

ВСЕ РЕЗЕРВЫ-В ДЕЛО!
Б ОЛЬШОЙ интерес у 

трудящихся вызвало 
Постановление ЦК КПСС о 
Подготовке к 50-летию обра
зования СССР. Мастера, на
чальники участков организо
вали чтение Постановления 
ів коллективах. Мы уже на
метили узловые темы лек
ций, беседы лекторов за
водской группы, политин
форматоров, агитаторов, ру
ководителей завода.

Все резервы направить на 
досрочное выполнение плана 
второго года пятилетки — 
такую задачу поставила пе
ред огиеупорщиками пар
тийная организация. Пере
довые смены М. С. Федото
ва и В. П. Поповой поддер
жали почин новотрубников, 
приняли повышенные обяза
тельства в честь 50-летия об
разования СССР. Такой ре
зерв производства, как ук
репление трудовой дисцип

лины, тоже следует исполь
зовать полностью. Вот по
чему 64 бригады, откликаясь 
ьа призыв прокатчиков И. С. 
Дыбова, взяли под коллек
тивную ответственность тру
довую дисциплину. Коллек
тив стремится полнее ис
пользовать все имеющиеся 
резервы, направить их на 
повышение производитель
ности труда, эффективности 
использования оборудова
ния и механизмов.

Огнеупорщики прилагают 
немало сил, чтобы повысить 
производительность труда, 
дать больше продукции вы
сокого качества. В ознаме
нование 50-летия СССР 
заводской коллектив обязу
ется досрочно выполнить 
годовой план.

,А. НИКОЛАЕВ, 
секретарь партбюро 
динасового завода.

Доброе напутствие
ГПЕМАТИЧЕСКИЙ пл ан  работы  политинформаторов  

С таротрубного завода в год  п яти десяти лети я об
р а зов ан и я  СССР был разработан  парткомом ещ е в н а 
ч а л е ф евраля. Вот п оч ем у мы с большим интересом  
п р и н я л и  П остановление ЦК КПСС «О подготовке к 5 0 -  
я ети ю  образования Союза С оветских С оциалистических  
Р ес п у б л и к » . На заседан и и  партком а обсуди л и  П оста
н ов л ен и е, сверяя с ним свои  планы . Здесь  ж е  бы ло от
м еч ен о , что реком ендации ЦК КПСС являю тся добрым  
н ап у тств и ем  в орган изации п ропагандистской и п ол и т- 
ц а ссо в о й  работы.

П остан овлен и е дает  конкретны е направления в под
готов к е к п раздн и к у всего н аш его многонационального  
н ар ода . Н ам ечаем  провести  сем инар политинформ ато
р о в , где тем атический план п ол уч и т форму конкретны х  
вадан и й  по чтению  л ек ц и й , проведению  бесед.

М. БУСЫГИН, 
нештатный корреспондент.

А. Д. Игнатова не зря 
называют универсалом: лю
бую деталь кузнец изгото
вит на загляденье, хоть для 
экскаватора, хоть для паро
воза. В механическом цехе 
рудоуправления Алексей Д а
выдович пользуется большим 
авторитетом как специалист 
в своем деле. Он активный 
рационализатор, обществен
ник.

Рабочий награжден ор
деном Трудового Красного 
Знамени, медалями. Так вы
соко оценила Родина мас
терство передового труже
ника.

Алексей Давыдович —
ударник коммунистического 
труда.

Фото Д. КИРЕЕВА.

Л У Ч Ш А Я  В С Т Р А Н Е
Слаженно, ритмично работает бригада трубоэлектросварщика Старотруб

ного завода, .которую возглавляет С. П. Унисихин. Особенно большого успеха 
она добилась в четвертом квартале — по итогам соревнования признана луч
шей в стране, а Станислав Петрович — лучшим рабочим своей профессии. 
Коллектив-победитель удостоен денежной премии.

Л. ИКРИНА,
инженер по соревнованию отдела труда.

Э Ф Ф Е К Т
О БН О В Л ЕН И Я

21 февраля, как уже со
общалось в газете, агрегат 
«140» № 1 после капиталь
ного ремонта занял свое ме
сто в строю действующих. 
На первую вахту встала 
бригада мастера Г. К. Акин
шина, прокатавшая 58 тонн 
труб отличного качества. Ее 
сменили прокатчики и. о. 
мастеца В. В. Хороших. С 
каждой сменой выпуск про
дукции увеличивается. А ре
конструкция редукционного 
стана этого агрегата-продол
жается по графику.

Что же даст замена ста
рого редукционного стана 
новым? Нержавеющие трубы 
диаметром 76—95 мм будут 
изготовлять из труб диамет
ром 102 мм. Это позволяет 
использовать более деше
вую заготовку диаметром 
105 мм.

На старом 18-клетьевом 
редукционном стане нельзя 
было прокатывать трубы с

толщиной стенки более 
8,5 мм, а новый это позволя
ет. Словом, большинство 
труб — до 90 процентов — 
пройдет редукцнровашіе, а 
раньше через редукционный 
стан пропускалась только 
половина всей продукции. 

На реконструкцию отпу
щено 30 дней. С 5 февраля 
ведется демонтаж стана. 
Вырублено около 300 кубо
метров бетона п вновь пред
стоит уложить почти 900 
кубометров.

Третья часть работ, мож
но сказать, уже выполнена. 
В короткий срок проведена 
подливка бетона под „новое 
оборудование. А его придет
ся смонтировать немало — 
около 600 тонн. Монтаж на
чали. Заканчивается кладка 
стен печи.

Г. РЫСУХИН.
старший отжигальщик 

первого цеха 
Новотрубного завода.

ВЫ СО КИ Е ПРОЦЕНТЫ ЗУБО РЕЗА
Высокий, статный парень стоит воз- во и полон желания победить в тру- Показатели его февральской работы 

ле зуборезного станка на втором уча- довом поединке. где-то на уровне 225 процентов,
стке завода горного оборудования. в январе Шульженко работал за Настроение у Анатолия хорошее, 
о зу®орез Анатолии Шульженко. двоих. План выполнил на 200 про- боевое. С учебой у него тоже пол

декабре прошлого года он вызвал центов. Очень производительно тру- ныл порядок. Все зимние зачеты за 
на соревнование своего коллегу с за- дится он и в февральские дни. Прав- одиннадцатый класс сдал хорошо, 
вода «Искра» зубореза В. В. Ягов- да< в BT0M месяце ему приходится Молодой зуборез активен в гру 
цева- „ больше работать на фрезерном стан-

Анатолий обязался ежемесячно вы- ке: для зубонарезного нет пока зака- 
полнять норму на 185 процентов, еда- зов. Сейчас Анатолий изготовляет 
вать всю продукцию с первого предъ- детали для анкерно-угловых опор,
явления. Твердо держит он свое ело- фрезерует уплотнительные пластины. нормировщик второго участка.
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группе
народного контроля, намерен вклю
читься в творческую работу группы 
НОТ, которая создается на участке.

Н. КУРБАТСКАЯ,

Б ЦЕНТРАЛЬНОМ 
КОМИТЕТЕ КПСС

23 февраля в Централь
ном Комитете КПСС состо
ялось совещание первых 
секретарей обкомов и край
комов КПСС, председате
лей Советов м и н и с т р о в  
АССР, председателей край
исполкомов и облисполко
мов Российской Федерации 
по вопросам сельского хо
зяйства.

Были заслѵшаны сообще
ния руководителей ряда 
краев, областей и автоном
ных республик о готовно
сти колхозов и совхозов к 
весеннему севу и работе, 
проводимой по дальнейшему

развитию животноводства.
С речью на совещании 

выступил Генеральный сек
ретарь ЦК КПСС товарищ 
Л, И. Брежнев.

В работе совещания при
няли участие т о в а р и щ и
А. П. Кириленко, А. Н. Ко
сыгин, Ф. Д. Кулаков, А. Я. 
Пельше, Н. В. Подгорный, 
Д. С. Полянский., П. Н. Де- 
мичев, М. С. Соломеішев, 
И. В. Капитонов, а также 
руководители ряда мини
стерств и ведомств СССР и 
РСФСР.

В ОБСТАНОВКЕ 
ЕДИНСТВА 

И СПЛОЧЕННОСТИ

Зарубежная пресса уде
ляет большое внимание По
становлению Центрального 
Комитета КПСС «О подго
товке к 50-летию образова
ния Срюза Советских Со
циалистических Республик». 
Многие газеты, в том числе

польские «Трибуна люду», 
«Жолнеж вольности», пуб
ликуют полный текст По
становления. Прогрессивная 
печать расценивает Поста
новление ЦК КПСС как 
важный политический и 
идейно-теоретический доку
мент, подчеркивает, что все 
нации и народности 1 СССР 
готовятся отметить полу
вековой юбилей Советского 
Союза в обстановке единст
ва и сплоченности вокруг 
Коммунистической партии.

Болгарская газета «Земе- 
делско знаме» указывает на 
величайшую заслугу В. И. 
Ленина в создании много
национального социалисти
ческого государства.

Подготовка к великому 
юбилею СССР проходит под 
влиянием идей и решений 
XXIV съезда КПСС, отме
чает чехословацкая газета 
«Праие».

(ГАСС).

«ЛУНА-20»: 
КУРС —  ЗЕМЛЯ

Советская автоматическая 
станция «Луна-20» успешно 
выполнила программу работ 
на Луне.

Как уже сообщалось, 23 
февраля 1972 года с по
садочной ступени станции 
к Землеі стартовала косми
ческая ракета. В возвраща
емом аппарате космической 
ракеты находятся образцы 
грунту, взятые в труднодо
ступном материковом рай
оне Луны.

На завершающем этапе 
полета по трассе Луна — 
Земля от ракеты отделился 
возвращаемый аппарат, ко
торый сегодня войдет в 
плотные слои атмосферы, 
совершит аэродинамическое 
торможение и мягкую по* 
еадкѵ с использованием па
рашютной системы.

(Т А сс), ;
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ПАРТИЙНОЕ ПОРУЧЕНИЕ
О  НЕРГОЦЕХ хромпикового завода для Виктора 

^  Михайловича Ананьина стал родным. Сюда он 
пришел еще в 1943 году, здесь вырос от ученика до 
заместителя начальника цеха, здесь был принят в 
ряды Коммунистической партии. Производство знает 
прямо-таки отлично, потому и идут к нему за помо
щью и советом,.

Коммунист В. М. Ананьин почти пять лет выпол
няет очень ответственное партийное поручение — яв
ляется председателем заводской группы народного 
контроля. Секретарь парткома Г. И. Швецов говорит, 
что заводские дозорные стали очень активными по
мощниками партийной организации и администра
ции в борьбе с бесхозяйственностью и недостатками. 
Члены группы народного контроля нередко готовят 
вопросы для обсуждения на заседаниях парткома. Вот 
недавно рассматривали состояние учета и работы с 
письмами и жалобами трудящихся в  цехЫх на осно
вании проверки, проведенной группой во главе с 
В. М. Ананьиным.

Виктор Михайлович не оставляет без внимания ни 
одного сигнала. Однажды в шестом цехе трое суток 
простоял вагон под погрузкой продукции. Цеховые 
контролеры не смогли добиться, чтобы руководители 
приняли экстренные меры. И тогда они пришли к 
председателю заводской группы. В. М. Ананьин не 
только быстро разобрался в чем дело, но положил 
на стол руководителей завода акт о безобразном ис
пользовании вагунов МПС. Последовал приказ ди
ректора, обязывающий руководителей цехов строго 
соблюдать нормы простоя вагонов под погрузкой и 
разгрузкой.

Группа народного контроля активно участвовала в 
общественном смотре-конкурсе на лучшее использова
ние резервов производства, й усиление режима эко
номии. В ходе смотра рабочие завода внесли более 
1160 предложений, из которых было принято к вне
дрению 813. Экономический эффект превысил пол
миллиона рублей. В этом немалая заслуга В. М. 
Ананьина, который нацелил дозорных на то, чтобы 
контролировать осуществление предложений рабочих.

В прошлом году заводская группа народного кон
троля провела 43 рейда и проверки по экономии ма
териалов и энергоресурсов, эффективности внедрения 
планов НОТ, использованию рабочего времени, авто
транспорта и т. д. Результаты, как говорят руково
дители предприятия, весьма ощутимы. Много энергии 
отдают этой общественной работе Т. И. Малых, 3. М. 
Баженова, М. Н. Дронов, Т. П. Кожевникова, В. Г. 
Булатов, А. В. Сметанина и другие.

В 32 цеховых группах и постах народного кон
троля участвуют более трехсот трудящихся. Надо 
координировать их работу, направить рейды и про
верки по Славным направлениям. Виктор Михайлович 
Ананьин с этим справляется успешно. Он планирует 
деятельность заводской группы, советует цеховым до
зорным, на что обратить внимание, чтобы в центре 
их деятельности были вопросы повышения произво
дительности труда, экономии и бережливости, влияю
щие на успешное выполнение планов второго года 
пятилетки.

А. КУЗНЕЦОВА, 
заведую щ ая нештатным отделом 

народного контроля редакции

Александра Ефимовича 
Некрасова в прошлом го
ду избрали председате
лем группы народного 
контроля треста Перво- 
уральскмежрайгаз. Пер
вые рейды народные кон
тролеры посвятили со
блюдению техники без
опасности.

На снимке (слева на
право): .секретарь коми
тета ВЛКСМ треста 
В. Ф. Салтыков, проф
союзный активист П. Н. 
Власов и А. Е. Некрасов 
обсуждают, как провести 
очередную проверку со
блюдения правил техники 
безопасности на автома
шинах, развозящих бал
лоны с газом.

Фото В. ЗОТОВА.

ЗЕЛЕНЕТЬ БЫ РАССАДЕ В
У ЖЕ сейчас, хотя стол- совхоза, где занятия овоще- 

бик термометра перед- водов открытого грунта не- 
ко опускается до 20 граду- однократно срывались, 
сов ниже нуля, для работ- Могут ли трудящиеся на- 
ников тепличного хозяйства шего города получить све- 
совхоза «Первоуральский» жие овощи уже в апреле-
наступила горячая пора. 
Проведены основные, подго
товительные работы: выве
зены грунт и биотопливо, 
изготовлены торфоперегной
ные горшочки, плетеные ма
ты, почто все работы в'ыиол

года он должен был ввести 
в эксплуатацию десять но
вых теплиц. Обязательство 
это не выполнено. Хромпи- 
ковый и динасовый заводы 
нынче завершают строи
тельство четырех теплиц имае? Могут, отвечают руко

водители совхоза и работ- введут их в строй. Крайне 
ники тепличного хозяйства, медленно ведет коллектив 
Но для этого нуЯѵйо обеспе- СУ-4 строительство карто- 
чить тепличный комбинат феЛехранилища на тысячу 
необходимым количеством тонн в Битимке. Из 172 ты- 
тепла. Посадку огурцов в сяч рублей освоена всего 

няются по графику. Строи- феврале сдерживает именно лишь 61 тысяча. Если 
гели совхоза хорошо отре- недостаток его. Дефицит учесть, что семенной карто- 
монтировали теплицы, еже- тепла даже в апреле и мае фель совхоз вынужден за- 
дневно здесь работает по резко снижает урожайность возить сейчас из Свердлов- 
шееть человек, К марту ре- огурцов. Руководители .сов- ска, нетрудно понять, какое

хоза неоднократно подиима- значение имеет своевремен- 
лй этот вопрос, но шефству- ное возведение картофеле- 
ющие предприятия так его хранилища для совхоза, 
и не решают. Не снимая вины за эти

небла-

жать под постоянным ^кон
тролем выполнение обяза
тельств второго года пяти
летки. . '

С. ЧЕМЕРИНСКИХ, 
заведующий нештатным 
отделом городского ко
митета народного кон
троля.

монт всего тепличного хо
зяйства будет закончен.

Все как будто идет хоро
шо. Но детальное знакомст
во с • организацией труда 
коллектива п о з в о л и л о 
вскрыть существенные недо
статки, которые следует ру
ководителям совхоза учесть.

Организация труда — это, 
пожалуй, основа основ для 
успешного выполнения пла
на и обязательств. Об этом 
забыли руководители теп
личного хозяйства. С плано-

. Нынче сложилось 
гоприятнбе Положение в се
менами. Н е 'хватает почти 
два с половиной килограм
ма семян огурцов, 47 кило
граммов семян капусты. Но 
это уж е' зависит от самих 
руководителей хозяйства, и 
тут группа народного кон
троля должна была бы дав
но поднять этот вопрос.

выми заданиями бригады и Упустили дозорные и такое
отдельные тепличницы, пар
ниководы, рабочие не озна
комлены. Нет ни итогов ра
боты прошлого года, ни обя
зательств на текущий. Ко
нечно, это не стимулирует 
соревнование за получение 
высоких урожаев. *

Неудовлетворительно ор
ганизована учеба овощево

важное дело, как малая ме
ханизация работ. Надо, на
пример, снабдить работниц 
тележками для перевозки 
овощей. Но у хозяйственни
ков, как говорится, руки не 
доходят, а народные кон
тролеры, которыми руково
дит В. И. Шахторин, к со-

и многие другие упущения 
с дирекции совхоза, надо 
заметить, что нередко пред
приятия плохо помогают 
труженикам села. Сейчас 
складывается тяжелое поло
жение с , биотопливом на 
парниках. Из 4100 тонн сов
хоз в состоянии вывезти то
лько 3100 тонн, исходя из. 
наличия биотоплива на фер
мах.

Управление горкомхоза 
имеет возможности помочь 
совхозу.,. Несмотря на мно
гочисленные разговоры, де
ло с мертвой точки не сдви
нулось.

Бороться за выполнение 
производственных планов — 
значит своевременно вскры
вать недостатки. Этой целе
направленности, напористо-

жрлению, этими важными 
дов. В тепличном хозяйстве вопросами занимаются мало, 
есть кружок из 35 человек, Строительство новых теп- сти не хватает группе народ
но проведено лишь три за- лиц осуществляется силами ного контроля совхоза. Н а
нятая из восьми запланиро- предприягий-шефов нашего до полагать, партком помо- 
ванных. Такая же картина города. Вот Новотрубный жет дозорным спланировать 
и в Талицком отделении завод. К началу текущего свою работу так, чтобы дер-

В БЕЗДЕЙСТВИИ
Председателем группы 

народного контроля на за
воде термоизоляционных 
материалов избран А. И.

Политов, мастер прирель- деятельность группы ни- 
сового склада. Три месяца к ак  не реагирует партбю- 
прошло, но народные конт- ро. А  на заводе есть бее- 
ролеры ни разу не собира- порядки, устранению ко
лись, чтобы хотя бы наме- торых может помочь на- 
тить план работы. На без- родный контроль.
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МЕРА АКТИВНОСТИ
Ч ЕМ измерить актив

ность и что к ней 
побуждает? Над этими во
просами не раз задумывал
ся Алексей Николаевич Пла
тонов, старший мастер от
делки пятого цеха Ново
трубного завода. И особен
но^ когда его избрали заме
стителем председателя цехо
вой группы народного кон
троля. Ему и раньше прихо
дилось замечать, что одни 
контролеры стараются вник
нуть в самую суть пробле
мы, ищут способы ее разре
шения, а другие остаются в 
тени. И если последних вре
мя от времени не тормо
шить, то они скоро забыва
ют о своей общественной 
обязанности.

Как-то подошел к нему 
резчик Г. В. Шапиренко:

— Вот вы, Алексей Нико
лаевич, толкуете нам про 
(действенность народного

ПОД ЗНАМЕНЕМ ЛЕНИНА

контроля. Может, оно и так, 
да только не ощущаем мы 
ее. Сколько уж рабочие го
ворят, что надо бы освеще
ние у цеха сделать, а даль
ше разговоров дело не идет.

Тогда и напомнил А. Н. 
Платонов резчику, что тот 
сам является народным кон
тролером, и добавйл:

*— Будем считать этот 
разговор за твой сигнал. А 
меры, будь уверен, примем.

На следующий же день 
освещение было сделано. 
Случай пустяковый, но за
ставил он Г. В. Шапиренко 
по-иному оценить свою об
щественную работу и ее зна
чимость. И сейчас при слу
чае он уже больше не рас
суждает о действенности, а 
добивается, чтобы по каж 
дому его сигналу принима
лись меры.

Председатель группы Иван 
Гаврилович Петренко пока
зывает жѵрнал проверок. 
Их тематика обширна, но 
легко можно проследить 
главные направления: Ѵрѵдо- 
вая дисциплина, экономия

энергоресѵрсов и металла, 
загрузка оборудования, вы
полнение государственных 
заказов.

Когда зашел разговор об 
экономии электроэнергии, 
было подано много дельных 
предложений. Одно из них 
касалось печи обкатного 
стана. Печь работает в одну 
смену, а топливо горит круг
лые сутки. Группа народно
го контроля предложила от
ключать печь после оконча
ния смены и включать ее 
за два часа до. работы. Но 
для этого одному нагре
вальщику нѵжно приходить 
в цех раньше. Никто про
тив предложения не возра
жал, но внедрять его не то
ропились. И. Г. Петренко по 
этому поводѵ заметил:

— Мало сделать экономи
ческие расчеты, нужно еще 
и убелить людей в выгоде 
предложения Убедить так. 
чтобы человек понял: береж,- 
ливость — его кровное де
ло. Не однажды мы отмеча
ли. что забывают иногда ра
бочие, уходя на обед, вы

ключать .оборудование, без 
толку горит свет. Подсчита
ешь, бывает, сколько же 
энергии пропадает даром, и 
за голову возьмешься. А 
виновники раздражаются, 
мол, за мелочами охотитесь, 
а «слона» не замечаете. Еше 
как видим! Ведь нас, на
родных контролеров, в цехе 
150 человек. И большинство 
верно понимает цели, кото
рые мы преследуем. Первой 
сигнализирует о качестве 
продукции контролер Г. Д. 
Блохина. Сварщик стана 
«160» Е. Н. Бессонов взял
ся следить за хранением и 
экономией материалов, фа- 
брикатор М. В. Лихачева 
ставит группу в известность 
о простоях вагонов МПС,

От некоторых контроле
ров можно услышать, что не 
ко всем их сигналам прислу
шивается администрация це
ха. не выполняются реко
мендации. О пятом цехе 
этого не скажешь. Все ре
зультаты проверок обсужда
ются на оперативках V на
чальника иеха, на заседани
ях партийного бюро. В не
скольких сменах недавно 
прошли семинары, на кото

рых члены постов получали 
конкретные задания. Раз в 
квартал каждый член поста 
докладывает о своем лич
ном участии в' работе груп
пы народного контроля.

— . Самоотчета для нас 
новинка, — говорит секре
тарь партбюро Ю- Н. Моск
вин, — и в  них, как в зер
кале, отражаются достиже
ния и просчеты постов и 
группы. Надеюсь", эта форма 
повысит активность наших 
дозорных,

И  все же: чем измеряется 
эта активность? Количест
вом проверок или числом 
участников рейдов? Скорее, 
коэффициентом их полезно
го действия. А он будет тог
да высок, когда каждый на
родный контролер почувст
вует в себе потребность, 
как писал В. И. Ленин, «на
лаживать крепкую и друж
ную совместную работу бо
льшого количества людей в 
рамках советской организа
ции».

А. СКРИПНИ, 
член группы народного 

' контроля Новотрубного 
5^  завода.

Цены взяты 
с потолка

П роверка  работы  п р ед 
п риятий  торговли  и общ ест
венного п и тан и я  О Р С а Ко- 
уровского лесп ром хоза  бы* 
л& в ы зван а  м ногочисленны 
ми ж ал о б ам и . М алы й а с 
сортим ен т продуктов и то 
варов  в м а гази н ах , одн ооб
рази е  блю д, н изкое  их к а 
чество в  столовы х  — это  не 
м ож ет  не вы зы в ать  н ар е к а 
ний. И действи тельно , п ро
верка  п б д твер д и л а  грубей
ш ие н аруш ен и я  правил  со 
ветской торговли .

М. И . К оросты лева, з а в е 
д ую щ ая  первой столовой в 
п оселке П рогресс, чувство
в а л а  себ я  в государственном  
учреж дени и  единоправной  
хозяй кой, словн о  в кухне 
собственной кварти ры . На 
некоторы е б л ю д а  не состав
л ял и сь  калькуляц и он н ы е 
карточки , а  это  зн ачи т, что 
не соб л ю д ал и сь  нормы з а 
кладки  п родуктов  и цены  н а  
б л ю д а  б рали сь , как  гово
ри тся , с  п о то л ка . В звесили 
н есколько  п орций, о б н ар у 
ж и л и  н едовесы . П родукты  
х р ан ятся  с  наруш ением  
им ею щ ихся п р ав и л , что 
та к ж е  н едоп усти м о. М. Н. 
К оросты лева — не новичок 
в торговле. іВсе п р ав и л а  х о 
рош о зн ает . Именно потому 
сн ята  он а  с  р аботы , что 
служ еб н ое  п олож ен ие ис« 
п о л ь зо в ал а  отню дь не д л я  
улучш ения о б служ и ван и я  
трудящ и хся .

М ного н аруш ен ий  вы яв
лено и в гастроном е п осел
ка П рогресс. Б ы вш ая  з а 
ведую щ ая  его  3 .  Г. Х айрул- 
ли н а  (он а  тож е сн ята  с  р а 
боты ) не с л ед и л а  з а  состоя
нием  весоизм ерительного  
о б орудован и я. Х ранение про
дуктов не соответствовало  
п р ави лам , не соблю дали сь 
и сроки  р еал и зац и и  их.

Все эти  и другие н ар у ш е
ния стал и  возм ож ны м и  по
тому, что руководители  
О Р С а сн и зи ли  требован и я  к 
раб отн и кам , а  груп п а н ар о д 
ного контроля скво зь  п а л ь 
цы см отрела  н а  эти  беспо
ряд к и . Но ту т  свое слово 
м огли бы  с к а за т ь  н ародн ы е 
контролеры  Коуровского 
лесп ром хоза , ибо м агази н ы  
и столовы е обслуж и ваю т 
трудящ и хся  этого  п р едп ри я
тия . О дн ако  и они зан яли  
позицию  сторонних н аблю 
дател ей .

14 ф евр ал я  п роведен а  в 
О РС е втори чн ая  проверка 
вы полнения правил  со вет
ской торговли . И снова вы 
явилось, что в м агази н е  
«Готовая о д е ж д а »  в н ач але  
я н варя  не б ы л а  сд елан а  
п ереоценка м уж ски х  брю к, 
что в други х  торговы х точ
ках не со блю даю тся  розн ич
ные цены . В п р о д аж е  нет 
овбш ей. а на б а зе  портится 
их н ем алое  количество.

П ричина, на наш  взгл яд , 
одн а: безответствен н ость ру
ководителей  и всего  а п п а р а 
та  О Р С а. , бесконтрольн ость 
работы  завед ую щ и х  м а га зи 
н ам и  и столовы м и . Т акая  
п р акти ка  ни к чем у хоро
ш ему не приведет.

И. СУМ ЦОВА,
п р ед сед ател ь  комиссии по
ц ен ам  при городском ко

м итете н ародн ого  контроля.

Материалы страницы под
готовлены членами нештат
ного отдела народного кон
троля редакции городской
газеты ,



Д Л Я  ЧЕГО ТОГДА Г Р А Ф И К ?
НА СТРОИТЕЛЬСТВЕ ЦЕХА В-1А НОВОТРУБНОГО ЗАВОДА

т а  ОКТЯБРЬСКИЕ — де- 
"  кабрьские дни на ком

плексе работали около трех 
тысяч строителей, монтаж
ников и специалистов раз
ных профессий. Начальники 
управлений и участков си-

Почему? И как быть е 
планом? Ведь с первого ян
варя новый цех должен вы
давать продукцию.

Подобные вопросы задали 
на бюро горкома партии уп
равляющему трестом Урал-

стематически докладывали тяжтрубстрой А. Р. Фурма
на оперативках и штабу 
стройки о ходе работ. Ра
дио доносило до самых 
дальних углов мобилизую
щие слова: «До пуска пер
вой очереди цеха В-1А оста
лось... Все силы — на до
срочное завершение строи
тельных и монтажных ра
бот!»

Казалось, что едва закон
чится отсчет: «До пуска ос
талось... 30 дней, 20,- 10, 5, 
3, 2, 1...»— и в предновогод-

иову. Не весьма убедитель
но звучали его ссылки на 
причины срыва: отсутствие
тепла в помещениях, не
хватку автотранспорта и 
механизмов, перебои в пода
че бетона, неудовлетвори
тельную комплектацию обо
рудования и отставание на
ладки механизмов...

Последние два пункта оп
равдательной «программы» 
Александра Родионовича 
можно принять к сведению.

Тут вроде все ясно. А вот 
к первым пунктам оправда
ний управляющего трестом 
следует возвратиться. Спра
шивается, на кого он жалу
ется? Разве установить 
твердый график доставки 
бетона, перевода на площад
ку нужных механизмов,

нее небо взлетит победная Действительно, виноват и 
ракета. Уверенность была, заказчик — руководители 
оправданной еще и потому. Новотрубного завода# Они
что в канун нового года про
катали первую трубу.

Но, увы, сдачу первой 
очереди комплекса в эксплу
атацию затянули.

торопили строителей, а сами 
не приняли исчерпывающих 
мер, чтобы документация 
поступала хорошей и свое
временно, как и оборудова-
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РЕЗЕРВЫ ИЛИ... ПРОСЧЕТЫ
' Г  РУДНО назвать от- вы Новотрекинского и Ко- Слабо велась борьба в 
л  расль промышленно- уровского лесопунктов, кото- первом году пятилетки за 

сти, которая бы обходилась рые перекрыли плановые на- снижение себестоимости. По 
без древесины. Заготовка ее метки по отгрузке и заго- сравнению с 1970 годом се- 
увеличивается из года в товке хлыстов, трудились в бестоимость продукции обо- 
год. Любопытные цифры:' таких же лесосеках. Выхо- шлась на 524 тысячи руб- 
если в первую пятилетку в дит, главная причина — в лей больше. Сказалась, не- 
нашей,. стране каждый день слабой организации труда, в сомненно, мелкотоварность 
расходовалось 200 тысяч ку- неумении использовать тех- леса — объективная причи- 
бометров леса, то сейчас нику, которая здесь из-за на. Но есть и субъективные: 
ежесуточно более миллиона, несвоевременности ремон- только за перепростои ваго 
Этим и объясняются высо- тов нередко простаивает. А 
кие требования девятой пя- в итоге Староуткинский ле

сопункт «не дотянул» до пла-тилетки к коллективам лес
ной и деревообрабатываю
щей промышленности. Но 
дело не только в том, что 
предусматриваются высокие 
темпы роста объемных пока
зателей. Предстоит в корне 
изменить структуру произ
водства и увеличить выпуск
новых видов эффективных процентов, Кузи некий

ние в полном комплекте. Важнейший пусковой объ- торые не проявили инициа- 
Однако, если бы на линейку ект промышленности наше- тивы, умения преодолевать 
готовности «вывели» все ме- го города очень отчетли- трудности-, не научили под- 
ханизмы, которые подразу- во выявил слабые сторо- чиненных по-хозяйски беречь 
меваются под первой очере- ны строителей. Следовало с рабочую минуту свою и 
дью, они бы сейчас тянули первых дней прошлого года других, с должным уваже- 
и катали трубы: новотрубни- действовать энергично и нием относиться к мастерст- 
ки тщательно продумали, слаженно подрядчику и суб- ву товарищей, 
как обойтись без ряда ста- подрядчикам, предельно уме- В большом деле^ каждый, 
нов и постоянной электро- ло выдерживать высокий даже самый мелкий нерешен- 
сети. ритм. ный вопрос, как пылинка в

Получалось же, к сожале- глазу, мешает. Видимо, 
нию, по-иному. Первую по- «мелким» посчитали органи- 
ловинѵ года на стройке ца- зовать нормальное питание 
рил штиль. Руководители в цехе, подвести питьевую 
треста . проявили беспокой- воду. И рабочие месяцами 
ство лишь тогда, когда в ма- ходили в соседние цехи, те- 
газинах стали поблескивать ряя не минуты, а часы. На 
елочные украшения. Но, к совещаниях пролиты реки

   , сожалению, золотое время речей — бытовые же до сих
строго спрашивать с началь- уже упустили. И, несмотря пор бездействуют, 
ника комплекса А. А. Грин- на штурм, завершить все ра- — Всего-то осталось под- 
берга, руководителей управ- боты в срок не удалось. ключить воду и пар, — уве-
лений и участков — разве Сказалась и формальная ряют руководители треста.
Александр Родионович не проверка исполнения реше- Между тем, разговор об 
имел права? В сложной си- ний. На оперативках у на- этом ведется давным-давно, 
туации, когда на счету дни чальника комплекса легко Такие «мелочи» крепко 
и часы, и требуется особая устанавливались «послед- влияли и влияют на наст- 
четкость во взаимодействии ние» сроки и так же легко роения рабочих, снижают

Переносились. Руководители их трудовой порыв, 
управлений и участков без Но вот уже на исходе вто- 
труда оправдывались, кивая рой месяц нового года. Ка- 
друг на друга: подводят, залось бы, что строители
мол, мешают развернуться... приложат все усилия, чтобы 

Да, до творческого содру- сдать быстрее первую оче- 
жества, взаимной помощи и редь цеха В-1А. В действи- 
доброжелательности руково- тельности же наблюдается 
дителям строительных орга- спад, за полтора месяца не 
низаций не очень близко, принято ни одного акта на 
Они спокойно затягивали готовность объектов. Поло- 
работы, не считаясь с тем, жение тревожное. Вот поче- 
что создают дополнительные Му бюро горкома партии 
трудности коллективам дру- обязало управляющего тре- 
гих подразделений, идущих Стом А. Р. Фурманова, ру- 
за ними. ководителей субподрядных

А уважение к тов^ищ ам  организаций, директора Но- 
по труду? Приходилось на- вотрубного завода Ф. А. Да- 
блюдать: сегодня люди. ук- НИЛова в кратчайший срок 
ладывают полы, любуясь их разработать мероприятия, 
зеркальной гладью, а завт- выполнение которых обеспе- 
ра. приходит другая бригада чил0 бы ввод в эксплуата- 
красить оборудование — и цию первой очереди ком- 
полы после нее меркнут в Плекса цеха В-1А во втором 
грязных пятнах. квартале нынешнего года. '

Нет, претензии к рабочим Новый определен,
приходится отбросить. Они 
отдавали делу все силы и 
знания. Экзамен провалили 
отдельные руководители, ко-

всех звеньев, но ее не было.

заменителей круглого леса— 
древесных плит, технологи
ческой щепы, колотых ба
лансов. Выполнить эту зада
чу без мобилизации всех ре
зервов техники, без совер
шенствования управления и данной продукции, снижени- 
организации производства

пятилетки?
На общем ■ фоне — план 

по заготовке и вывозке дре
весины в стране выполнен 
на 100,7 процента — коуров- 
ские заготовители стоят в

тарной дощечки. По вывоз
ке и производству деловой 
древесины. — главным пока
зателям — задания выпол
нены лишь на 95 и 90,1 про
цента.

В чем дело?

нор уплочено 42 тысячи, 317 
тысяч составили штрафы, 
пени. Заместителю директо
ра В. Д.*Насобину, возглав
ляющему сбыт, и всем, от 
кого зависит качество товар
ной продукции, надо твер
до помнить, что результаты 
их усилий влияют на уро
вень рентабельности пред
приятия, фонды материаль
ного поощрения. Кстати, 
леспромхоз вместо предпо-— 12.

Недопустимо высоки в лагаемой прибыли 1102 ты.
коллективах и потери рабо- сячи рублей получил лишь
чего времени, которые в кон- 567 тысяч. А это значит, что
це концов оборачиваются коллектив сам лишил себя
сотнями кубометров недо- тринадцатой зарплаты.

Главная задача пятилетки, 
ем_ экономических показате- как известно, значительно

невозможно. Кэковз же от* леи. Анализ подсказывает, поднять благосостояние на
дача труда лссозаготовите- что не будь тех 4527 челове-' основе совершенствования
лей Коуровского леспромхо- ко-дней, потерянных из-за социалистической экономики, 
за в первом году девятой прогулов, выпуск товарной Леспромхозу в текущем го-

продукции мог увеличиться ду предстоит заготовить и 
на 90 тысяч рублей, а про- вывезти 534 тысячи кубо- 
изводителыюсть труда — метров древесины, отгрузить 
возрасти более чем на про- заказчикам 99 тысяч кубо- 
цент. метров пиломатериалов, 5,6

Как ввести в действие та- тысячи ящичной тары, 9ты- 
тени. Из установленной но- кой важный резерв, как вре- сяч технологической щепы' 
менклатуры важнейших ви- Мя? Пятилетка заставляет на 6,6 процента поднять 
дов продукции коллектив поднять цену каждой рабо- производительность труда, 
справился с планом только чей минуты. И примеров Однако результаты января, 
по лесопилению и выпуску Действенного решения про- хотя разработан и уже осу-

— блемы на предприятиях го- ществляется комплекс орга-
рода более чем достаточно, низационно-технических ме-
Так, бригада В. И. Педо- 
ренко с нижнего склада под
держала инициативу прокат
чиков пятого цеха Ново
трубного завода и тоже взя
ла под коллективную ответ- нии и в этом году, надо, не 

Отвечая на такой вопрос, ствениость состояние трудо- откладывая дела в долгий 
начальники ' Кузинскогв и вой дисциплины. Прогулял ящик, мобилизовать все ре- 
Староуткинского лесопунк- одиіі — отвечают морально зервы, использовать опыт 
іов Г. Л. Петухов и А. Я. и материально все. Но до- передовых бригад и наце- 
Столбенко ссылаются в пер- садно, что примеру метал- лить каждого труженика на 
вую очередь на погоду и ка- лургов последовала одна досрочное выполнение своих 
чество леса. Отчасти верно, бригада — те люди, которые обязательств. 
Неблагоприятные погодные не совершают прогулов. Вы- 
условия в первом квартале ходит, общественным орга- 
прошлого гола и сильные низаниям надо усилить 
дожди летом повлияли на идейно • воспитательную ра- 
кывозку древесины. Не спо- боту с кадрами, шире про- 
собствѵют достижению высо- пагандировать среди лесо- 
ких результатов мелколесье заготовителей ценное начи- 
делянок. Но ведь коллекти- нание.

Выдержать его — дело че
сти строителей.

Г. ВАСИЛЬЕВ.

Из редакционной 
п о ч т ы

Поспешили...
Руководители заготови- 

тельно - производствен
ной конторы Вторсырья 
объявили через печать о 
том, что на рынке от
крылся приемный пункт 
по сбору макулатуры и 
металлолома. Предвари
тельно осведомившись о 
часах его работы, мы по
везли полные санки ста
рых кастрюль, самова
ров, тазов, прочего ути
ля. Приехав, увидели на 
дверях короткое: «Я
ушел». Пришли на другой 
день. Пункт опять был 
закрыт. Обращались не
сколько раз — результат 
тот же.

Д. ЧЕХЛЫСТОВА.

Б Е Г 
С ПРЕПЯТСТВИЯМИ

Д авн о  сущ ествую т н а  Но
вотрубном  за в о д е  группы 
здоровья . По отчетам  их н а
считы вается восем ь, а  под 
контролем  врачей  ф и зкуль
турного д и сп ан сер а  нахо
ди тся  всего две. Причем, 
численность с  к аж д ы м  го- 
годом ум ен ьш ается .

Почему? В о-первы х, з а 
нятия лю дей сред н его  и по
ж илого  во зр аста  проходят 
очень п оздн о, закан ч и в аю т
ся иногда в 11 часов вече
р а . С портивный за л  не от
вечает сан и тарн ы м  тр ебова
ниям : нет вен ти ляц и и , пло
хое освещ ение. К роме того, 
зан яти я  п р оводятся  неинте
ресно и м етодически  невер
но. Т ак , в течени е прош ло
го м есяц а , по наблю ден иям  
врачей , трени ровки  не несли 
никакой н агрузки  или, н а
оборот, слиш ком  перегру
ж али  орган изм . Н е учиты ва
ется возраст  человека, ди 
агн оз его  б олезн и .

О н еудовлетворительном  
состоянии групп здоровья 
мы не р а з  сообщ али  в за в 
ком п роф сою за, о бращ али сь 
за  помощ ью  в п равление 
спортклуба «У р а л ь с к и й  
трубн ик» . О дн ако  до сих 
пор мер не п ринято.

В. Л А БУ ТИ Н А , И. ПИС- 
ЧИ КО В , А. ЯНОВА.

Всего 40 подписей.

ж

роприятии, оставляют же
лать лучшего: план по реа
лизации выполнен лишь на 
81 процент. Чтобы не ока
заться в трудном положе-

Н. ШАНИКОВ, 
начальник планового 
отдела Коуровского 

леспромхоза;
А. ЯМЩИКОВ, 

сотрудник газеты 
«Под знаменем Ленина».

Х О Т Я  П И С Ь М О  Н Е  О П У Б Л И К О В А Н О
В коллективном письме жители К узи

но. Новоуткинска, Билимбая, станции 
Коуровка посетовали на то, что измени
лось расписание движения электропоез
да №  315. С сентября прошлого года 
время отправления электрички со стан
ции Свердловск — 4 часа 12 минут, со 
станцаи^Псрвоуральск —- 5 часов 16 ми
нут. А  рабочая смена заканчивается в

4 часа 20 минут и 5 часов. Поэтому при
ходится ожидать следующего поезда 
около двух часов. Жители обращались 
с просьбой пересмотреть расписание. 
Как сообщил начальник отдела Сверд
ловского отделения дороги т. Дресвянни- 
ков, при разработке графика движения 
поездов па весенне-летний период 1972 3 
года просьба будет удовлетворена. '

S p L  „ч е й д д н я 1

М О ЗАМ БИ К БОРЕТСЯ
Восьмой год мужественный народ Мозамбика ведет 

упорную борьбу за свою независимость. Бойцы ФРЕЛИ- 
МО (Фронт освобождения Мозамбика) продолжают 
наносить сокрушительные удары по колониальным вой
скам Португалии.

На снимке: между боями. Боец ФРЕЛИМО Жосинта 
Анак в' освобожденной деревне.

' Фото Л МАКСИМОВА.
Фотохроника ТАСС.

ПРИЗЫВ ИНДИРЫ ГАНДИ
ДЕЛИ. (ТАСС). Выступая в одном из избиратель

ных округов штата Пенджаб, премьер-министр Индира 
Ганди призвала избирателей голосовать за кандида
тов Коммунистической партии Индии в тех округах, 
где существует блок ИНК-КПИ. Коммунистическая 
партия, сказала И. Ганди, поддерживает ‘Конгресс в 
его борьбе против нищеты в стране.

А р м и я -  
о с в о б о д и т е л ь н и ц а
ВЕНА. (ТАСС). Решаю

щая роль Советской Армия 
в разгроме немецко-фашист
ских войск наглядно про
явилась на примере боевых 
действий по освобождению 
Австрии. Именно на восто
ке страны были сконцентри
рованы крупные силы гер
манских войск, подготовлены 
мощные оборонительные ук* 
репления и организовано 
упорное сопротивление на
ступающим советским . ча
стям в последние месяцы 
2-й мировой войны.

Об этом заявил в беседе 
с корреспондентом TACG 
Теодор Кери — глава зе
мельного правительства Бур- 
генланда — первой австрий
ской земли (провинция), ос
вобожденной в апреле 1945 
года от фашистов.

Австрийцы свято чтят па
мять іоветских воинов, от
давших жизни за освобож
дение страны от фашизма, 
восстановление независимой 
и демократической Австрии. 
В образцовом порядке под
держиваются места захоро
нения погибших. Насе
ление питает чувства глубо
кой благодарности к пав
шим в боях вдали от Роди
ны за то. чтобы молодое по
коление австрийцев никогда 
не испытало ужасов войны.

3 стр.
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КИНОТЕАТР «ВОСХОД». Итальянский фильм «Сера- 
фино». Сеансы: 9, 11, 1, 3, 5, 7. 9 час. веч.

КИНОТЕАТР «КОСМОС». Цветная кинокомедия. 
«Его звали Роберт». Сеансы: 9, 11, 1, 3, 5, 7, 9 час. веч.

ПЕРВОУРАЛЬСКОМУ Г 0РМ 0Л ЗА В 0Д У  
ТРЕБУЕТСЯ 

на постоянную работу 
технич-теплотехник.

С НАЧАЛОМ
ТРУДОВОЙ
БИОГРАФИЙ!

Вечер посвящения в рабочий класс молодых произ
водственников на Новоуткинском заводе «Искра» от
крылся словами:

— С сегодняшнего дня вы полноправные хозяева 
завода...

Руководители цехов и ветераны поздравили новых 
членов трудовой семьи с началом рабочей биографии, 
рассказали о традициях предприятия, выразили на
дежду, что молодежь будет развивать и приумно
жать их.

Вчерашним школьникам вручены удостоверения о 
присвоении разрядов, памятные подарки.

Выступившие от имени молодых рабочих станочни
ки Г. Голубева, А. Пишко, Л. Сидорова заверили 
старших товарищей, что оправдают доверие коллек
тива ударным трудом.

В заключение старшеклассники школы № 26 дали 
концерт.

А. БУРУХИН, старший мастер цеха № 10,
А. ПЛЮСНИНА, инженер отдела труда.

К р у г  и н т е р е с о в  м а с т е р а
В Билимбаевском книжном магазине хо

рошо знают Александра Павловича Мура- 
Хііна, комсомольца, мастера монтажного 
цеха экспериментального завода строи
тельных конструкций и деталей. Он боль
шой книголюб.

Мурахин любит русскую и зарубежную 
классику, произведения современных пи
сателей. Но больше всего интересуется 
книгами о нашем молодом современнике, 
о жизни молодежи за рубежом. Поэтому 
в его лпчной библиотеке есть произведе
ния Аксенова, Кетлинской, Андреева, Ко
четова, Поповкина и других советских пи
сателей, романы и повести прогрессивных 
зарубежных прозаиков.

— Круг интересов Александра Павлови
ча очень широк, — рассказывает директор

завода Б. Ф. Благодарный. — Без отры
ва от производства он окончил техникум, 
теперь вот назначили его. мастером. Мне 
нравится. Мурахин своей активностью, за
ботливостью о молодежи. Иногда придет, 
думаешь, что-то не ладится на участке, а 
ок заговорит вдруг о том, что надо по
мочь соорудить спортплощадку, залить 
хоккейный корт, что-нибудь еще придума
ет. Его увидишь и на концерте, и в кино. 
Хоть и ‘семья есть у Александра Павло
вича, однако умеет он так распределить 
время, что его хватает и для духовного 
роста.

— С Мурахиным интересно, — говорят 
рабочие. — Он всегда расскажет что-ни
будь такое, чего ты не знаешь.

М. ЛАЗАРЕВА.

ЮНОСТЬ СЛУШАЕТ ВЕТЕРАНОВ
В дни празднования 54-й годовщины Советской 

Армии и Военно-Морского Флота во многих школах 
города прошли встречи с участниками Великой Оте
чественной войны. Состоялась такая встреча и в шко
ле №  15. В гостях у ребят побывали работники пер-- 
вого цеха динасового завода П. Я. Подколзин, А. Г. 
Бердышев, И. М. Нырков, В. Ф. Белоносов и другие. 
Они рассказали о том, как воевали в годы Великой 
Отечественной войны, вспомнили боевые эпизоды. 
Школьники дали ветеранам концерт.

Е. НОВИКОВА,
зам. директора школы по внеклассной работе.

НА ФЕВРАЛЬСКОЙ 
---------------- ЛЫЖНЕ

В минувшие субботу и 
воскресенье загородная база ' во® 
«Бодрость» была отдана в 
распоряжение лыжников. 
Пятьсот трудящихся Ново
трубного кавода вышли в 
эти дни на старт первого 
тура XVI традиционной зим
ней' спартакиады предприя
тия.

В первый день проводи
лись массовые забеги, во 
второй —- эстафетные гон
ки. К участию в последних 
были привлечены «пяти
угольники» цехов: началь
ники ила их заместители, 
секретари партийной и ком
сомольской " организаций, 
председатели цехкомов, физ
орги. Так, команда цеха 
Л1» 20 в составе В. Нилова,
Г. * Стахова, А. Бунакова,
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В. Бубнова и В . Данияьчен- 
ко заняла в эстафете пер* 

место но своей группе, 
В итоге двухдневной бо

рьбы на лыжне общекоманд* 
ная победа осталась за кол
лективом цеха № 7 (I груп
па), цехов № 20 и 1.5.

В личном зачете гонку я а  
пятикилометровой дистан
ции выиграл слесарь ціха 
А1» 8 В. Попов, у женщин 
(3 км) — работница цеха 
№ 24 И. Вычужанйна.

Р. БАБИН, тренер.

На снимках-, і. На старті 
женская команда цеха № 2, 
2. Финишировал Н. Сутун- 
ков (цех № 7).

Фото Д. КИРЕЕВА.

*  ПЕРВЕНСТВО СССР 
ПО ХОККЕЮ С м я ч о м

НАШ И КОВРЫ  — 
Л У Ч Ш И Е

В С вердловске состоялось совещ ан и е работников  
(службы бы та. В нем  участвовало около пятисот человек , 
в  том ч и сл е директор фабрики бы тового обсл уж ивани я  
и м ен и  1 Мая В. Т. М ежов, главны й и н ж ен ер  Н. С. Ми
р он ов а , п р ед сед а т ел ь , фабкома проф сою за Е. А. Т уры - 
ги н а , сек ретарь партбю ро М. Н. Зорина и  одна и з л у ч 
ш и х  ш вей ф абрики Т. Н. С еребренникова.

Б ы ла ор ган и зован а вы ставка новы х товаров. П ерво
ур ал ь ц ы  дем онстрировали м одели одеж ды , ук раш ен ия  
и з  дер ева, м ебель, ковры . В сё  И зделия п олучили вы 
сок ую  оц ен к у . В  док л аде начальника областного уп р ав 
л ен и я  бы тового обсл уж и в ан и я  И. К. П рохорова отме
ч ал ось , что ковры , и зготовленны е П ервоуральской фа
брикой, п ок а  лучш и е в области.

А. ШАБАЛИНА.

Пять счастливых номеров
Лаборант центральной ла- номеров принесли крупный 

боратории динасового заво- выигрыш — 3247 рублей, 
да Г. С. Кулешова охотно — Муж не знает о выиг- 
покупала карточки «Спорт- рыше, — говорит Гертруда 
лото». Несколько раз вьшг- Степановна, — он сейчас в 
рывала она по четыре-пять отпуске, в отъезде. Это бу- 
рублей. А тираж нынешнего дет ему сюрприз, 
года, который состоялся 10 В. ЛЫСОВ,
февраля, оказался особенно инструктор управления 
счастливым. Пять указанных «Спортлото».

ЗРЕЛИЩ НАЯ ПРОГРАММА ДВОРЦА
Нынешним летом Дворец в 1969 году. В мае гостем чился хоккейный турнир ве- 

спорта имени 50-летия нашего города будет группа теранов.
ВЛКСМ отметит свое четы- Московского балета. Гастро- Цирковая группа Дворца 
рехлетие. За этот короткий ли этого замечательного кол- культуры Новотрубного за- 
срок в его стенах прошел не лектива (состав более 60 ар- вода под руководством Э. 
один яркий спортивный пра- тистов) пройдут с 9 по 14 Пудлеса готовится провести 
здник: первоуральцы апло- мая. про,бные репетиции на льду,
дировали мастерству фигу- Мастерам фигурного ката- Как знать, может в скором

пня московского «Локомоти- времени в Первоуральске 
ва», «Буревестника» и «Тру- будет свой цирк на льду.

ристов и баскетболистов, му
жеству тяжелоатлетов и 
стойкости боксеров, следили 
за захватывающими поедин
ками хоккеистов. Что же 
увидят любители спорта в 
этом году?

Через месяц на искусст
венный лед выйдут юные 
хоккеисты — участники Все
союзного финала на приз 
клуба «Золотая

да» нравится первоураль- 
кий лед, наша учебно-трени
ровочная база. По уже сло
жившейся традиции фигури
сты этих обществ в июне 
проведут показательные вы
ступления.

Но не только для гостей 
открывает свои двери Дво- 

1 рец. Регулярно проводятся

С. ПАГНУЕВ.

СНОВА ПОРАЖЕНИЕ
23 февраля «Уральский 

трубник» провел свой тре
тий- матч на выезде и по
терпел третье поражение 
подряд, уступив спортсме
нам «Водника» — 0:2 . На 
сегодня тройку лидеров 
возглавляет ульяновская 
«Волга», после 22 игр чем
пионата имеющая в своем 
активе 34 очка. «Ураль
ский трубник» с 17 очка
ми остается на одиннадца
том месте.
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(младшая возрастная груп
па). Вопрос, кто будет пред
ставлять Свердловскую об
ласть на этом турнире, еще 
не решен. Не исключено, что 
это право получат перво
уральские мальчишки. Сей
час они усиленно трениру
ются, для команды приобре
тена новая форма, все необ
ходимые доспехи и инвен
тарь.

В пам яти, первоуральцев 
еще свежи приятные воспо
минания от выступлений Л е
нинградского балета на льду

занятия детской школы фи
гурного катания, приезжают 
повышать свое мастерство 
наши соседи — фигуристы 
из Ревды. Спартакиаду здо
ровья проводят здесь ново- 
трубники: недавно закон-

Такой паровоз длиной 
в...4,5 сантиметра можно 
увидеть сейчас на прохо
дящей в Нюрнберге 
(Ф РГ) Международной 
ярмарке игрушек.

Фото ДПА—ТАСС. Зам. редактора Б. И. ПРУЧКОВСКИЙ.

Д В О Р Е Ц  К У Л Ь Т У Р Ы  
Н О В О Т Р У Б Н О Г О  З А В О Д А

СЕГОДНЯ —  ОЧЕРЕДНОЕ ЗАНЯТИЕ КИНО
КЛУБА. КИНОФИЛЬМ «Д Е В Я Т Ь ДНЕЙ ОДНОГО 

. ГОДА». НАЧАЛО В 1 9  ЧАСОВ.
*  * #

27 февраля — БОЛЬШОЙ ПРАЗДНИК РУС
СКОГО ИСКУССТВА «ПЕСНИ НАД ЧУСОВОЙ*. 
В концерте принимают участие ансамбли песни 
и танца городов Асбеста, Каменск-Уральского, 
Первоуральска. Начало в 16 часов. Билеты про
даются. Принимаются заявки на коллективные 
посещения.

Ф аб ри ка бы тового обслуж и ван и я  п рин им ает за я в к и  я а  т р а н 
спортн ы е услуги  (п еревозку  дров , сен а , п редм етов дом аш н его 
о б и х о д а) и д  ад р есу : ул . Трубников, 28, бю ро услуг, тел. 2-14-66. 
Ч асы  р аб о ты  с  10 до  19 час., п ереры в с 13 до  14 часов. Вы
ходн ы е — воскресенье, п онедельник.

ПРИХОДИТЕ, ЗВОНИТЕ, ПИШИТЕ
Т Е Л Е Ф О Н Ы : р ед ак то р  « • 

2-15-72, з а м . ред акто р а  — 
2-52-05. ответственны й сек 
р е тар ь  — 2-14-94, отд ел  п а р 
тийной ж и зн и  — 2-52-83, эко 
ном ический отдел  — 2-53-47, 
отдел  писем  — 2-52-21, к о р 
ректо р ск ая  — 2-35-62, бух
гал тер  — 2-53-71, ди ректор  
тип ограф и и  — 2-46-55.


