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П Р И З Ы В Ы  Ц К  К П С С  
К  1 М А Я  1 9 7 3  Г О Д А

1. Да здравствует 1 Мая — День международной 
солидарности трудящихся в борьбе против империа
лизма, за мир, демократию и социализм!

2. Пролетарии всех стран, соединяйтесь!
3. Да здравствует марксизм-ленинизм — вечно жи

вое революционное интернациональное учение, знамя 
борьбы трудящихся всех стран против империализма, 
аа победу социализма и коммунизма!
 ̂ 4. Коммунисты! Будьте в авангарде всенародной 

борьбы за претворение в жизнь решений XXI V съезда 
КПСС, активными организаторами и воспитателями 
масс!

5. Трудящиеся Советского Союза! Активно боритесь 
8а осуществление решений XXIV съезда партии, за 
дальнейшее укрепление экономического и оборонного 
могущества нашей Родины! *

6. Слава великому советскому народу — строителю 
коммунизма!

7. Да здравствует героический рабочий класс Стра
ны Советов — ведущая сила в строительстве комму
низма!

8. Да здравствует славное колхозное крестьянство — 
активный строитель коммунизма!

9. Да здравствует,советская народная интеллиген
ция — активный строитель коммунизма!

10. Да здравствует союз рабочего класса и колхоз
ного крестьянства! Пусть крепнет нерушимое идейно- 
политическое единство советского общества!

11. Да здравствует интернациональное единство п 
братская дружба народов СССР — великое завоевание 
ленинской национальной политики КПСС!

12. Да здравствует Коммунистическая партия Совет
ского Союза — испытанный авангард рабочего класса, 
всего советского народа!

13. Да здравствуют Советы депутатов трудящихся — 
органы подлинно народной власти! Пусть развивается 
и крепнет социалистическая демократия, е щ ё  выше 
поднимается авторитет и активность депутатов Сове
тов, ширится участие трудящихся в управлении го
сударством!

14. Граждане Советского Союза! Активно участвуй
те в избирательной кампании! Изберем в местные Со
веты депутатов трудящихся лучших представителей 
рабочих, колхозников, интеллигенции!

Да здравствует нерушимый блок коммунистов и 
беспартийных!

15. Советские профсоюзы! Улучшайте организацию 
и повышайте действенность социалистического сорев
нования! Шире вовлекайте трудящихся в управление 
производством!

Да здравствуют советские профсоюзы — школа 
коммунизма!

16. Юноши и девушки! Настойчиво овладевайте 
марксистско-ленинским учением, достижениями нау
ки, техники и культуры! Будьте активными борцами 
за осуществление решений XXTV съезда КПСС! ,

17. Да здравствует Ленинский комсомол — передо- 
еой отряд молодых строителей коммунизма!

18. Да здравствуют советские женшипы — актив
ные строители коммунистического общества!

19. Советские воины! Добивайтесь новых успехов в 
боевой и политической подготовке, будьте бдительны, 
надежно охраняйте мирный созидательный труд со
ветского народа!

Да здравствуют героические Вооруженные Силы 
СССР — надежный щит социалистической Родины!

20. Трудящиеся Советского Союза! Настойчиво бори
тесь за дальнейший подъем социалистической эконо
мики — основы могущества Родины и неуклонного 
роста благосостояния народа!

Шире развертывайте социалистическое соревнова
ние за успешное выполнение заданий третьего, реша
ющего года пятилетки!

2). Слава передовикам социалистического соревнова
ния, показывающим образцы коммунистического отно
шения к труду!

22. Трудящиеся Советского Союза! Добивайтесь вы
сокой производительности труда и эффективности 
производства, строго соблюдайте режим экономии, 
стремитесь дать продукшш больше, лучшего качест
ва. с меныпими затратами!

23. Работники промышленности! Боритесь за даль
нейшее развитие и укрепление индустриальной мотци 
страны! Добивайтесь быстрейшего освоения новых 
мощностей, ускорения технического прогресса!

Шире дорогу новой технике и прогрессивной тех
нологии! ,

24. Работники промышленности! Увеличивайте вы
пуск и обновляйте ассортимент товаров народного по
требления, улучшайте ах качество и снижайте себе
стоимость!

25. Работники строительства! Настойчиво добивай

тесь своевременного ввода в эксплуатацию новых ооъ- 
ектов! Боритесь за повышение качества и снижение 
стоимости строительства!

26. Работники транспорта п связи! Развивайте и со
вершенствуйте средства транспорта и связи! Всемер
но улучшайте обслуживание народного хозяйства, 
полнее удовлетворяйте запросы советских людей!

27. Работники промышленности и сельского хозяй
ства! Укрепляйте материально-техническую базу кол
хозов и совхозов! Ускоряйте темпы электрификации, 
комплексной механизации и химизации сельскохозяй
ственного производства, мелиорации земель!

28. Колхозники и работники совхозов! По-хозяйски 
используйте землю, технику, трудовые и материаль
ные ресурсы! Увеличивайте производство и продажу 
государству продукции земледелия и животноводства, 
снижайте ее себестоимость!

29. Сельские труженики! Шире развертывайте соци
алистическое соревнование на полях и фермах! Выше 
качество весенних полевых работ! Добивайтесь высо
кого урожая в третьем, решающем году пятилетки! 
Настойчиво боритесь за повышение продуктивности 
животноводства!

30. Работники торговли, общественного питания, 
службы быта и коммунального хозяйства! Повышай
те культуру обслуживания советских людей, полнее и 
лхчше удовлетворяйте их запросы!

31. Трудящиеся Советского Союза! Боритесь за ком
мунистическое отношение к труду! Укрепляйте дис
циплину и организованность! Свято берегите и при
умножайте общественную собственность!

32. Работники народного хозяйства! Настойчиво ов
ладевайте экономическими знаниями, современными 
методами хозяйствования и управления! Активнее 
внедряйте в производство научную организацию тру
да, передовой опыт, новейшие достижения науки и 
техники!

33. Трудящиеся Советского Союза! Всемерно повы
шайте роль трудовых коллективов в коммунистиче
ском воспитании, дальнейшем развитии трудовой п 
общественной активности каждого человека!

34. Советские ученые, конструкторы, инженеры, 
техники, изобретатели и рационализаторы! Всемерно 
ускоряйте научно-технический прогресс, укрепляйте 
связь науки е производством! Добивайтесь быстрей
шего внедрения в народное хозяйство достижений со
временной науки и техники!

35. Деятели литературы и искусства, работники ку
льтуры! Высоко несите знамя партийности и народно
сти советского искусства, совершенствуйте художест
венное мастерство, отдавайте свои способности воспи
танию строителей коммунизма!

36. Работники высшей и средней школы! Всемерно 
повышайте качество обучения, совершенствуйте под
готовку специалистов для народного хозяйства! Вос
питывайте подрастающее поколение в духе коммуни
стической нравственности, сознательного отношения к 
учебе и труду!

37. Работники здравоохранения и физической куль
туры! Улучшайте медицинское обслуживание населе
ния, активнее внедряйте физическую культуру в по
вседневную жизнь советских людей!

38. Пионеры и школьники! Горячо любите Советскую 
Родину, хорошо учитесь, овладевайте трудовыми на
выками! Готовьтесь стать активными борцами за дело 
Ленина, за коммунизм!

39. Братский привет коммунистическим и рабочим 
партиям — боевому марксистско-ленинскому аван
гарду рабочего класса и всех трудящихся, стойким 
борцам против империализма, за мир, демократии», 
национальную независимость и социализм!

40. Пусть крепнет единство и сплоченное^ комму
нистов всего мира на незыблемой основе марксизма-

и завн- 
а и ра
ть!

гщонных 
фународного 
ьное и с'оци-

ленинизма и пролетарского интернационализма

41. Братский привет народам социалистически* 
стран! Пусть развивается и крепнет мировая система 
социализма -— историческое завоевание международ
ного рабочего класса, решающая сила в антиимпериа
листической борьбе, оплот мира, демократии и соци
ального прогресса!

42. Трудящиеся социалистических стран! Боритесь 
за укрепление дружбы и единства, за дальнейшее

. развитие братских взаимоотношений! Будьте бдитель
ны к проискам врагов социализма!

Выше знамя социалистического интернационализ
ма!

43. Братский привет рабочему классу капиталисти
ческих стран! ,

Да здравствует международный рабочий класс — 
самый передовой революционны!) класс современно
сти!

44. Горячий привет пародам, сбросившим колони
альные оковы, борющимся за упрочение^ независимо
сти и социальный прогресс

45. Горячий привет нару 
симых стран, борющимся

■ сизма. за свободу п на пиона
46. Пусть крепнег могучи 

сил — мировой системы соцш 
рабочего движения, борцов за на 
альное освобождение народов! ^

47. Брятскпй привет томящимся в тюрьмах и фа
шистских застенках мужественным борцам за свобо
ду народов, за социализм!

Свободу узникам капитала!
48. Братский привет героическому вьетнамскому на

роду, одержавшему историческую победу над силами 
империалистической агрессии!

Да здравствует советско-вьетнамская дружба!
Мир, свободу и независимость всем народам Индо

китая!
49. Народы мира! Умножайте усилия в борьбе за 

ликвидацию опасного очага войны на Ближнем Восто
ке и устранение последствии израильской агрессии 
против арабских государств! ^

50. Народы арабских стран! Укрепляйте единство и 
сплоченность всех революционных, национально-демо
кратических сил в борьбе против империализма и ре
акции!

Да здравствует и крепнет дружба между народами 
Советского Союза и арабских стран!

51. Народы европейских стран! Боритесь за превра
щение европейского континента в район прочного ми
ра, безопасности и плодотворного сотрудничества меж
ду государствами!%Разоблачаите происки сил реакции 
н реваншизма — врагов разрядки международной на
пряженности!

52. Народы мира! Добивайтесь, чтобы неприменение 
силы стало законом международной жизни, а ядерное 
оружие было запрещено навечно! Боритесь за всеоб
щее и полное разоружение, за укрепление междуна
родной безопасности!

53. Да здравствует ленинская внешняя политика 
Советского Союза — политика мира п дружбы наро
дов. сплочения всех сил. борющихся против империа
лизма, реакции и войны!

Пусть восторжествуют идеи Программы мира, выра
ботанной XXIV съездом КПСС!

54. Пусть крепнет п процветает наша великая Роди
на — Союз Советских Социалистических Республик —< 
оплот сил мира, демократии и социализма!

55. Под знаменем марксизма-ленинизма, под руко
водством Коммунистической партии — вперед к побе
де коммунизма!

Центральный Комитет 
Коммунистической партии 

Советского Союза.
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В цехах нашего завода 
все шире развертывается 
соревнование за досрочное 
выполнение заданий треть
его, решающего года пяти
летки. Коллективы цехов, 
участков, бригад, отдель
ные рабочие заключают 
двусторонние договоры. На
пример. их подписали сбор
щики третьего и четверто
го цехов, трудящиеся уча
стков старших мастеров 
третьего пеха В. П. Лузин;] 
и А. П. Попова. Токаря 
первого цеха Л. И. Зуев и

НА ОСНОВЕ ДОГОВОРА
В. М. Дутании, подписав 
договор, решили повысить 
производительность труда 
на пять процентов, сда
вать всю продукцию с пер
вого предъявления. Леонид 
Иосифович обязался полу
чить четвертый разряд и 
обучить своей специально
сти одного, а Владимир 
Матвеевич — двух нович
ков. Рабочие обменяются 
опытом: Лузин научит сво

ему методу обработки кор
пуса головки сварочного 
аппарата А-765, а Душанин 
— своему методу изготов
ления корпуса ходового ме
ханизма на сварочную ма
шину ТС-17.

Фрезеровщики этого же 
цеха Е. В. Яговцев и Ю. Н. 
Бажин тоже заключили до
говор. положив в его осно
ву взаимный обмен опы
том.

Договорная система по» 
вышает действенность со
ревнования, п о м о г а е т  
вскрывать резервы, подни
мать производительность 
труда на каждом рабочем 
месте, внесет живую струю 
в социалистическое сорев
нование.

М. КОШЕЛЕВ, 
председатель завком* 

профсоюза завод* 
«Искра»,



З А В Е Р Ш А Я  
УЧЕБНЫЙ ГОД

К коттцу подходит учебный год в системе партийно
го просвещения. Как ои завершается к партийных ор 
гампзацпях треста Уралтяжтрубстрой? С таким воиро 
сом корреспондент газеты обратился к секретарю 
парткома треста Ивану Гавриловичу Велыпшу.
— Прежде всего напом

ним: запятая начались 2  ок
тябри. Во всех школах ос
нов марксизма-ленинизма и 

, теоретических семинарах 
они были посвящены изу
чению постановления ЦК 
KIIGG «О подготовке к 50- 
аотию образования СССР». 
Пропагандисты провели бе
седы по теме «Образование 
СССР — продолжение дела 
Великого Октября»,

На первых занятиях при
сутствовали члены партко
ма, методического совета. 
Они дали добрые советы, 
особенно молодым пропа
гандистам, по методике 
проведения и организации 
ванятий, высказали замеча
ния секретарям партийных 
организаций по некоторым 
организационным вопросам. 
Итоги первого занятия ста- 
яи предметом обсуждения 
на совещании секретарей 
партийных и комсомодь- 
жих организаций в партко
ме треста.

Так с первого дня поли
тической учебы партком, 
первичные организации 
взяли под свой контроль 
качество занятий, подготов
ку коммунистов к ним, по
сещение пропагандистами 
городских семинаров. В от
личие от прошлых лет нын
че у нас заведен своеобраз
ный экран, иа котором в 
течение всего года отмеча
ется по каждой школе ос
нов марксизма - ленинизма 
сколько занятий проведе
но, сколько ч слушателей 
присутствовало. На экране 
было отмечено, например, 
чтр в управлении треста 
Уралспецстрой на первое 
занятие не явились пропа
гандисты Н. Калинин и 
А. Ракитин. Партбюро вы
яснило причины и приняло 
соответствующие меры.

Вопросы руководства уче
бой коммунистов обсужда
лись на заседаниях партко
ма треста, партбюро управ
лений, на партийных соб-

На дворе — весна. Под стать и настроение у моло
дого штукатура-маляра третьего строительного управ
ления Раисы Крючевой. Комсомолка отлично справля
ется со своими обязанностями, выполняя норму иа 
108— 115 процентов.

раштях. Цвели в практпкт 
сообщения секретарей пер
вичных организаций на
оперативных совещаниях в 
парткоме о ходе политичс 
ской учебы.

Все эти организационные 
меры способствовали ус
пешной работе системы
партийного нросвещепия. В 
подавляющем большинстве 
занятия проходят органи
зованно, при активном уча
стии слушателей. Приводу 
только один пример в под
тверждение.

Во второ*1  строительном 
управлении пропагандистом 
школы основ марксизма-ле
нинизма по философии яв
ляется начальник управле-, 
ния В. Сабанов. Он хорошо 
знает теорию, однако к ка
ждому занятию готовится 
тщательно, пользуется до
полнительной литературой, 
читает произведения клас

си к ов  марксизма - лениниз
ма. И не просто читает, а 
конспекта ру-ет. Этого же 
требует от слушателей, И 
они к каждому занятию 
ириходйт с конспектами, 
изучив и дополнительную 
литературу. Не случайно в 
этой школе у  пропаганди
ста В. Сабанова нынче ста
ла заниматься новая груп
па беспартийного актива — 
главный энергетик управле
ния Б. Павлов, мастер 
В. Тихонин, прораб В. Мак- 
лйков и другие. Партийная 
учеба помогает им в прове
дении воспитательной ра-

К ОМ СОМ ОЛЬСНАЯ ж и з н ь

боты среди 
В. Тнхойин 
стали нынйс 
дить беседы 

Положительно 
ся в партийных

трудящихся, 
и В. Маклаков 
чаще прово- 

в бригадах.
отзывают- 
организа-

циях о раооте пропаганди
стов А. Безручко и М. Фу- 
зеева на' заводе железобе
тонных изделий. н конст
рукций, И. Журавлева — в 
управлении треста Урал- 
стаиьконструкция, В. Соко
лова —: в первом строи
тельном управлении и дру
гих. В 38 школах и семина
рах завершают нынче уче
бу более 600 человек, в том 
числе 359 коммунистов.

В июне, как обычно, итд- 
ги учебного года будут под
ведены в парткоме и в пер
вичных организациях. Осо
бое внимание обратим на 
недостатки в' организации 
занятий, чтобы учесть их в 
будущем учебном году. На
мереваемся привлечь к 
партийной учебе больше 
беспартийных активистов, 
особенно комсомольцев.

Намерены т а к ж е  и 
впредь распространять 
опыт лучших пропаганди
стов, по примеру методсо- 
вета Новотрубного завода 
проводить открытые заня
тия.

Главное же сейчас — ор
ганизованно -завершить 
учебный год, провести ито
говые занятия. Каждый 
слушатель уже сегодня 
должен начать . подготовку 
к ним.

КУРС -  ПРОФОРИЕНТАЦИЯ

Ур ок на практике
Не бывает дня, чтобы комитет комсомола Цовотруб- 

ного завода ие интересовался, как у нас идет набор 
учащихся. Дело в том, что унте сегодня професси
онально-техническим училищем № 6  получшо от 
школьников около 300 заявлений. Неудивительно. На
ше учебное заведение привлекает ребят возможностью 
получить здесь не только специальность, но и аттес
тат зрелости.

Внушительное количество заявлений на сегодняш
ний день говорит еще о том, что в течение всего учеб
ного года работа по профессиональной ориентации 
школьников планировалась комитетами ВЛКСМ как 
предприятия, так и самого,училища. Забота о буду
щем пополнении молодых рабочих — задача первич
ных оргапизаций завода.

. Давняя дружба связывает комсомольцев седьмого 
цеха с подшефной восьмой школой. Без всякого пре
увеличения — здесь восьмиклассники назубок знают 
все, -что касается профессий их старших товарищей, 
хорошо знакомы с подготовкой молодыWрабочих в на
шем училище. Так, например, до 26 марта во всех вы
пускных классах проведен конкурс, который так и 
назывался — «Чдо вы знаете о наших профессиях». 
Готовили его комсомольцы цеха, передовики произ
водства. Конкурс еще не закончился. Финал состоится 
в этом месяце. Крепкая дружба с учащимися школ го
рода у комсомольцев третьего и восьмого цехов.

В нашем училище создана специальная комиссия по 
профориентации школьников. Комсомольцы Нина Га
лицких и Евгений Павлов — ее цредставители. Они 
успешно выступали с беседами в третьей школе. Доб
рая традиция — совместные встречи клуба веселых и 
находчивых во Дворце культуры металлургов.

В плане работы комитета ВЛКСМ на апрель наме
чены трудовые турниры. Вступят в спор за, призовые 
места токари, слесари, кузнецы, электрослесари.

Обычно такие турниры собирают много болельщи
ков. Нынче мы намерены пригласить и школьников.

В. САПЕГИН, 
секретарь комитета ВЛКСМ ГПТУ-6 .

К  ЧЕМУ ПРИВОДИТ ЗАНОСЧИВОСТЬ?
— У меня есть работа, 

за которую  я  получаю Де
ньги, а остальное меня не 
интересует...

Остальное для слесаря 
Валерия Ермакова — это 
выполнение возлоясенных 
на него обязанностей сек
ретаря комсомольской ор
ганизации завода термоизо
ляционных материалов.

Оправдать секретаря пы
тается член бюро ВЛКСМ 
завода Александр Кожевни
ков. У него тоже семья, но 
вот после работы Кожевни
ков, старший мастер участ
ка, участвует в рейдах 
«Комсомольского прожекто
ра». Нет, он не делает ни
какого противопоставле
ния. Просто напоминает, 
что штаб «КП» не бездей
ствует. Это ли не плюс об
щественной деятельности 
самого секретаря?

На миг Валерий Ермаков 
светлеет. С, удовольствием 
припоминает, как однажды 
«прожектористы» соверши- 
'ли ночной рейд но заводу. 
Долго любители спиртного

Перед этим разговором 
была встреча с секретарем 
партийной организации за
вода А. А. -Зотиковым. Анд
рею Андреевичу тоже дово
дилось спасать авторитет 
секретаря. Осенью прошло
го года Валерий Ермаков 
откаеался назвать имена 
лучших комсомольце^ ор
ганизации. Упрямо ссылал
ся на то, что таковых на 
заводе вообще нет.

— -А что, я и сегодня мо
гу повторить, — бросает оп 
заносчиво.

Андрей Андреевич Зоти- 
ков утверждает обратное. 
Вот, например, тот же 
Александр Кожевников. 
Недавно кандидатом в чле
ны Партии принят. Этой 
чести удостоен и Борис 
Махнутин. В прошлом луч
ший слесарь, ныне — бри
гадир. Или Зинаида Гусе- 
льнпкова. Комсомолка. 
Сменный мастер. Да и сам 
комсомольский вожак — от
личный рабочий, депутат 
поселкового Совета, вдоба
вок еще и член партбюро,

тнйной организации заво
да. Оказывается, много’ обя- 

■занностей возложено на мо
лодого коммуниста Вале
рия Ермакова. И .вполне 
вероятно, что тяжеловато 
ему от такой общественной 
нагрузки. На отчетно-вы
борном собрании пытался 
отказаться от должности 
комсомольского секретаря.

— Словно затмение на 
Ермакова нашло, — вспо
минают о том периоде .ра
ботники аппарата горкома 
ВЛКСМ. — Не смогли уяс-

1 пить основной причины, на 
которую Валерий мог сос
латься в свое оправдание...' 
Со взносами потом небла
гополучное положение 
складывалось в организа
ции. Приглашали для объ
яснения на бюро.

Упоминание об уплате 
членских взносов неожи
данно пробивает брешь в 
защите комсомольского сек
ретаря.

— Вот-вот... Какое сего
дня число? Скоро срок сда
чи этих самых взносов.

Фото Н. БУЛЫИ1НА. оглядывались с опаской. заместитель секретаря пар- Надо начинать атаку на

Б Е С Е Д А  Н А
М Е Ж Д У Н А Р О Д Н Ы Е  Т ЕМ Ы

Завершается подготовка 
к событию большой поли
тической важности — ви
зиту Генерального секрета
ря ЦК КПСС Л. И. Бреж
нева в Федеративную Рес
публику Германии. Это со
бытие призвано глубоко 
воздействовать пе только 
на двусторонние отноше
ния между СССР п ФРГ, 
но и на общую обстановку 
в Европе.

Возможпая поездка в 
Западную; Германию явит
ся вторым визитом Гене
рального с е к р е т а р я  
ЦК КПСС в капиталисти
ческую страну. Первым 
было посещение пм Фран
ции в октябре 1971 года. 
Коммелтпруя этот факт, 
орган правящей в ФРГ со-, 
цпа.т-дсмократпчеекоп пар
тии газета «Форвертс» спра
ведливо делает ■! вывод о 
том, что это свидетельству-
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ет о большом значении, 
придаваемом Сове т с к и м 
Союзом развитию отноше
ний с Федеративной Рес
публикой Германии.

Наша страна всегда вы
ступала за нормализацию 
связей с ФРГ. На протя
жении ряда лет, она неод
нократно выдпнгала кон
структивные предложения, 
направленные на устране
ние препятствий, мешав
ших ■ советско-западногер- 
манскоцу сотрудничеству. 
По улучшение отпощёнип 
не может быть достигнуто, 
если к нему стремится 
только одпа сторона. По
этому первые копкретпые 
та ги  в сторону взаимопо
нимания между СССР и 
ФРГ были сделаны только 
тогда, когда в Западной 
Германии в птоге длитель
ной и острой внутриполити
ческой борьбы победу одер
жали сторонники реалисти
ческого курса, сумевшие 
убедить свою страну в ле- 
еостоятелыюстп потуг ре
ваншистов и милитаристов

—последователей К. Адена
уэра.

Поворот в советско-за
падногерманских отноше
ниях был четко зафикси
рован в договоре от 1 2  ав
густа 1970 года, в соответ
ствии с которым руководи
тели ФРГ отказались от 
требования о пересмотре 
границ, установ л е п н ы х  
после поражения гитлеров
ской Германии во второй 
мировой войне. Заключение 
этого договора вызвало в 
ФРГ невиданный пакад по
литических страстей. Ёит- 
ва, начавшаяся в парла
менте при обсуждении во
проса о его ратификации, 
вскоре распространилась 
на всю страну. «Восточная 
политика» руководителя 
западногормапского прави
тельства Вилли Врапдта 
оказалсь в центре схватки 

,на досрочных выборах в 
парламент.

Сейчас, когда реалисти
ческий курс В. Брапдта по
лучил одобрение подавля
ющего большинства насе

ления ФРГ, на повестку 
дня встает задача закре
пить достигнутые успехи и 
обеспечить условия для ка
чественного сдвига в со- 
в е т с к о -  западногерман
ских отношениях. Уже во 
время встречи JI. И. Бреж
нева и В. Брандта в Кры
му в сентябре 1971 года 
было решено ввести в 
практику периодические 
консультации руководите
лей двух стран. Исходя из 
этой договоренности, канц
лер ФРГ пригласил Гене
рального с е к р е т а р я  
ЦК КПСС посетить Феде
ративную Республику для 
повой встречи на самом 
высоком уровне.

Нет никакого сомнения 
в том, что встреча с JI. И. 
Брежневым будет иметь 
большое значение для раз
вития отношений между 
ФРГ и СССР в политиче
ской п экономической сфе
рах, заявил В. Брандт в 
пптервыо югославской га
зете «Црлитика». Предсто
ящий обмой мнениями, до

бавил канцлер, может при
нести существенную поль
зу в деле урегулирования 
множества проблем в от
ношениях между востоком 
и западом, и поэтому мы 
приветствуем такую воз
можность.

По данным западногер
манской печати, перед при
ездом JI. И. Брежнева ФРГ 
ратифицирует, т. е. под
твердит в установленном 
(законом порядке, договор, 
который она подписала в 
конце прошлого года с 
Германской Демократиче
ской Республикой. Вступ
ление в силу этого догово
ра вслед за договорами 
ФРГ с Советским Союзом и 
Польшей будет способство
вать дальнейшему улучше
нию обстановки в Европе. 
Одновременно будет от
крыт путь для принятия 
обоих уерманских госу
дарств в организацию объ
единенных наций.

А. КРАСИКОВ.
(ТАСС).

Бориса Иванова. Есть та
кой товарищ, для которого 
взносы — камень преткно
вения. Последние месяцы в 
комсомоле... А как участ
вуют комсомольцы в социа
листическом* соревновании?

Снова звучат знакомые 
фамилии: Кожевников, Гу- 
селышкова, Махнутин. Са
мый убедительный довод— 
они руководители, значит 
им и но долгу службы при
ходится заниматься сорев
нованием. Более конкрет
ных примеров не нахо
дится у Валерия Ермакова.

— Принимаем участие, 
как члены профсоюзной ор
ганизации. Какие мною 
взяты обязательства? Да 
никакие... Никто веДь ими 
все равно не интересуется 
в нашей бригаде.

На заводе сейчас завком 
профсоюза совместно с 
партийной организацией 
занимается разработкой до
говорных начал в соревно
вании. Про это Валерий 
Ермаков и не слышал.

Комсомольская организа
ция завода термоизоляци
онных материалов невели
ка — 27 членов ВЛКСМ. Иа 
них шестеро «пришлых» — 
из лесхоза. О их существо
вании вообще редко вспо
минается. Мало что извест
но и о самих рабочих заво
да. Кто члены бюро 
ВЛКСМ? И снова звучат: 
Махнутин, Кожевников, Гу- 
сельникова... Ага, есть еще 
и Аля Маркова. Эта фами
лия для Ермакова — от
крытие. С трудом припо
минает, что вменено ей в 
обязанности. Оказывается, 
вести документацию. А на 
деле все бумаги хранятся 
у самого Валерия. Напри
мер, социалистические обя
зательства, принятые на 
Всесоюзном комсомольском 
собрании, так до сих пор и 
не оформлены.

Почему комсомольцы на 
заводе не у  дел? Ответ в 
объяснении Валерия Ерма
кова. Он считает, что мо
лодые рабочие — люди 
взрослые, они сами могут 
и должны найти для себя 
полезные занятия.

Вот так. Снова первона
чальную позицию занимает 
Валерий Ермаков. Но это 
ничуть не делает честп мо
лодому коммунисту.

Р. ИОДБУРТНАЯ.



СТРАНИЦА ПЕРЦОВОГО ОПЫТА
- « Н О В А Т О Р »

БОЙЦЫ ПРОГРЕССА
О рационализаторах ска

зано много лестных слов. 
И правильно. Сужу прежде 
всего по умельцам наше
го цеха. Это благодаря пх 
стараниям в последние го
ды цех так изменился, что, 
кажется, родился заново. 
Усовершенствованы многие 
механизмы. Использованы 
предложения, позволившие 
улучшить условия труда, 
повысить качество продук
ции, улучшить ее внешний 
вид, шире внедрить произ
водственную эстетику.

Только в текущем году 
новаторы обязались1 разра
ботать и осуществить 65 
технических новшеств и 
сэкономить 65 тысяч руб
лей вместо 50 предложений 
на 50 тысяч рублей по пла
ну. .

В этой связи следует 
сказать, как мы собираем
ся выполнить намеченное, 
По опыту прошлых лет, зна
ем, что важно создать бла
гоприятные , условия для 
поисков, нацелить рабочих 
и специалистов на решение 
конкретных вопросов.

Хорошо зарекомендовало 
себя соревнование за дос
тижение лучших показате
лей по рационализации ме
жду коллективами смен. 
Кто, как не сам рабочий, 
очень хорошо знает техно
логическое оборудование и 
конструктивные недостат
ки. Каждьш, понятно, заин
тересован в ликвидации 
«узких» мест. Это одно из 
главных условий плодо
творных поисков.

По итогам первого квар
тала, к примеру, успех со
путствовал смеце В, A. Ete- 
матонова. Внедренные кол
лективом пять предложе
ний позволили сэкономить 
800 рублей.

Одно из них называется 
«Разделение подачи возду
ха на форсунки барабанов 
гранулятора». Воздух ну
жен для распыления воды 
В процессе получения гото
вого- продукта. Раньше он 
подводился по одному тру
бопроводу и обеспечивал 
нормальную работу только

•  ------------------

одной форсунки. Сейчас, 
когда, струя подводится к 
грануляторам но двум на
правлениям, обе форсунки 
действуют хорошо, улучши
лись внешний внд и каче
ство продукта.

Автор разработки —
младщий реакторгцик Д. Га
фаров. Заслуга внедрения 
принадлежит бригадиру 
слесарей С. Д. Рябкову,
члену творческой группы, 
которая только в первом 
квартале сумела внедрить 
14 новинок. Многие из них 
— плод коллективных ис
каний.

Слесари Рафаил Халиу- 
лин, Валентин Огнев, бри
гадир С. Д. Рябков и заме
ститель начальника цеха 
Q. Д. Рябков рассчитали 
конструкцию размельчпте- 
ля кусков хромового ангид
рида, что , дало возмож
ность увеличить выход его 
со Знаком качества.

Только в течение первого 
квартала экономия от ра
ционализации составила 
26,5 тысячи рублей. Луч
шими признаны слесарь
B. Ф. Симоненко, лаборант 
Н. С. Семенова, младшие 
реакторшики Л. Л. Будил- 
кин, Д* Гафаров, бригади
ры слесарей С, Ф. Ильин,
C. Д. Рябков и другие.

В числе наставников и 
помощников рабочих назо
ву мастеров-механиков Д. Р. 
Фау, В. В. Романова, тех
нолога Ю. Л. Боярщина. Й 
другие, специалисты счита
ют своим долгом содейст
вовать творчеству рабо'чих, 
помогают . им оформлять, 
рационализаторские пред
ложения, делают конструк
тивные расчеты. Содруже
ство специалистов и рабо
чих дает ощутимую отдачу 
особенно в решении серьез
ных проблем, где необхо
димы знания первых и 
опыт вторых.

В с е  э т о  — надежная 
основа для выполнения
принятых нашими новато
рами высоких обязательств.

В. ЦЕЛИЩЕВ, 
слесарь пятого цеха 

хромпикового завода.

Начальник технического 
отдела М. 3. Ногинский 
раскрывает папку.

— Личные обязательства 
инженерно - технических 
работников на пятилетие,— 
говорит Михаил Зиновье
вич. — По примеру урал- 
машевцев...

Смотрим их. Разные они:
одни общие, дру- ______
гиё конкретные. И 
все же хорошо 
уже то, что боль
шинство специа
листов динасового 
завода — 188 — ~  ~~
решило активно участво
вать в техническом про
грессе. Заслуживает одоб
рения и другое: выполне
ние личных ‘планов систе
матически проверяют на 
предприятии, подскйзыва-

« Подготовить двух ма
шинистов и двух помощни
ков машинистов для рабо
ты на станке шарошечного 
бурения...»

До сих пор использова
лись «кубы» — машины 
канатно - ударного буре
ния. На обновление и ре
конструкцию держит курс 
коллектив рудника. Инже
неры и техники, передовые 
рабочие вносят поправки в 
технологию, модернизиру
ют старую технику, внед
ряют новую. Взяли шаро
шечный станок — работать 
на нем никто не умеет. 
Пустить освоение на само
тек, значит, потерять мно-

ной, три раза больше по 
метражу,/ чем на станке 
КУБ — такова* производи
тельность шарошечного.

Другое мероприятие: «Со
ставить документацию на 
производство массовых 
взрывов беэзабивочным 
способом я утвердить ее в 
горном округе»...

Поясняет сам автор:
— Разрабатывали вместе 

с маркшейдером Г. С. Слу- 
дновым. Суть в следующем. 
После зарядки скважины

рос идеями, как рыба че
шуей.

И это верно. Цветков, ви
димо, поскромничал, запи
сав в свой план; «Осущест
вить 1 0  рационализатор
ских предложений» — за 
пятилетие. А в прошлом 
году реализовал семь — 
экономический эффект 2038 
рублей, в первом квартале 
нынешнего года тоже семь. 
Вот одно из них: ловиль- 
ное приспособление.

Оказывается, при буре-
остается еще до полутора-, нии обрываются штанги и 
двух метров пустоты. Зани- падают в скважину. Вы-
мали экскаватор и до 15 
рабочих, чтобы засыпать 
ее мелкой породой. Сейчас

-ДО ЛИЧНОМУ ПЛАНУ

го времени.
Алексей Павлович взял

ся за обучение рабочих. И 
новая машина пущена в 
дело — умело действуют, 
будто всю жизнь работали 
на ней, машинисты Б. П. 

ют инженерам и техникам Бондаревский, А. А. Колыш- 
направленпе поиска. кин и их помощники Г. Е.

— Вот план начальника Иванов и В. К. Шевчук.

нуть их нелегко. Приспо
собление же ловит их, ког
да штанги падают.

Каждое меро
приятие — твор
чество, воплоще
ние инженерного 
замысла. Удалось, 
разумеется, еще 

, н > I Н 0  все> Новатор
же забивка пустоты не наметил в плане: «Внед-
требуется: основной заряд рить способ наплавки Дета-

ВКЛАД СПЕЦИАЛИСТА

перекрывается и над ним 
устанавливается запираю
щий заряд, который снача
ла и взрывают. Операцию 
стали выполнять одни 
взрывники — шесть чело
век. Поднялась производи
тельность труда.

участка буро-взрывных ра
бот А. П. Цветкова, — за
мечает Михаил Зиновье-- 
вич. — Он его почти осу
ществил.

Мероприятия намечены 
крупные, которые за один 
присест не выполнишь.

Интересная деталь: Борис 
Павлович Бондаревский

лей взрывом с целью уве
личения срока их службы». 
Не получилось. Взялись 
помочь ученые института. 
Получилась осечка и с ме
роприятием: «Разработать
и внедрить метод размягче
ния аммонитов».

...Огнеупорщики соревну-Просто? Когда все сдела-
 ___  но и идет, как по маслу. А ются за досрочное выпол-

экскаваторщик, а не утер- сколько потребовалось де- нение третьего, решающего
лать расчетов, эксперимен- года пятилетки. И такие 
тов, пока опыт удался! специалисты, как А. II.

Начальник БРИЗа Н. И. Цветков, '  помогают внед- 
Лутков шутит: рять новое, передовое.

—  Алексей Павлович об- Г. ВАСИЛЬЕВ.

пел, захотелось освоить и 
шарошечный станок.

Работа спорится. Они пе
ревыполняют нормы, про
буривают в два с полови-

Механнк В. П. Косарев, слесарь 
В. А. Бахвалов, старший калибров
щик В, 3. Гринберг, бригадир слеса
рей Б, К. Зуев,..

Их не случайно сфотографировали 
вместе, В трубосварочном цехе фи
лиала Новотрубного завода о них го
ворят с уважением — рационализа
торы!

Например, В. П. Косарев и В, А.
Бахвалов переделали отрезную го
ловку и узел зажима труб трубооб
резного станка в потоке трубосва
рочных станов М 2 н М 3. Конст
рукция старого зажима была слож
ной, требовалось много запасных де- 
Талей, иной раз станок простаивал 
из-за их отсутствия. Сейчас деталей 
надо меньше, простои ликвидирова
ны, обслуживать механизмы проще. 
Экономия — 3800 рублей в год.

Вот другое новшество, разработан
ное В. П. Косаревым, В. А. Бахва
ловым и Б. К. Зуевым. Они предло
жили новую конструкцию ролика 
вертикальной клетп. Старая часто 
выходила из строя — «давило» под
шипники.

— Сейчас нет простоев, и 
скорости возросли, — заме
чает В, А, Бахвалов. — Го
довой эффект — 2800 руб
лей.
Фото А. ЗИЯТДИНОВА.

РЕКОНСТРУКЦИЯ —  МЕТОД ЭФФЕКТИВНЫЙ

ПОИСК ПРОДОЛЖАЕТСЯ
На первый взгляд, воло

чильное производство пред
ставляется набором опе
раций с трудно улавлива
емой взаимосвязью. Это ес
тественно выглядит в усло
виях попакетного и много- 
цикличного изготовления 
труб самого разнообразно
го сортамента. Наш кол
лектив хорвшо видит все 
плюсы и минусы.

Недавно группа энтузи
астов анализировала рабо
ту одного из участков и 
пришла к выводу, что там 
есть резервы — в  нема
лые! Следует лишь,., за
няться реконструкцией: и 
затраты сравнительно не
большие, и быстро окупят
ся.

Предложения специали
стов, возглавляемых на
чальником участка Б. В. 
Симоновым, были рассмот
рены администрацией и 
одобрены партийной орга
низацией.

Их суть: производитель
ность действующего обору
дования увеличивается за 
счет выпрямления техно
логического потока, внед
рения совершенной техно

логии волочения с приме
нением ультразвуковой ап
паратуры.

Мероприятия осущест
вляются. Уже смонтирова
на и работает машина по 
заковке труб. Иа одной из 
цепи осваивается ультра
звуковая установка. Внед
рение новшеств позволяет 
увеличить производитель
ность протяжка труб до 2 0  

процентов.
Другой пример. Большое 

количество продукции по
ставляется Волжскому ав
томобильному заводу. А в
тостроители решили под
готовить н представить 
машину к аттестации на 
Государственный Знак ка
чества. Естественно, что 
трубы для «Жигулей» так- 
щ  должны отвечать по
вышенным требованиям. 
Они в основном были за
ложены сразу же в специ
альных технических ус
ловиях. В соответствии 
с ними разработана и тех
нология изготовления труб. 
В течение последних трех 
лет совместно с ЦЗЛ мы и 
работаем над ней, доводим 
ее до «кондиции». Доста

точно сказать, что за это 
время отработаны режимы 
термической обработки, 
травки, консервации и ря
да других операций.

Основным критерием ка
чества для нас служат от
зывы автозаводцев. При
ятно, конечно, что в це
лом оценка положитель
ная. Заказчик считает, что 
повышение качества труб 
некоторых размеров поз
волит автос т р о и т е л я м  
представить свою продук
цию к присвоению ей Зна
ка качества.

Над решением этой и 
ряда других крупных, за
дач технического прогрес
са и работают наши ин
женеры, техники, рабочие, 
новаторы. Результат их 
творческого поиска —  по
вышение эффективности 
производства, уси л е и и е 
борьбы за успешное вы
полнение своих социали
стических обязательств, 
принятых на третий, ре
шающий год пятилетки.

В. АРАПОВ, 
начальник техбюро 

цеха № 6  

Новотрубного завода.

НОТ
Говоря о научной органи

зации труда, нельзя избе
ж ать слова «обновление». 
Конечно, коренные преобра
зования в  большом цехе со 
сложными технологически
ми процессами трудно осу
щ ествить за один-два года. 
Но то, что мы успели сде
лать по плану НОТ, рассчи
танному на прошлый и те
кущий годы, довольно зна
чительно.

И

ПРОБЛЕМА КОМПЛЕКСНАЯ

Р е а л ь н о с т ь
п е р с п е к т и в ы

ки. Здесь заменили изно
шенные узлы  —  столы для 
крепления деталей. Только 
за счет этого производи
тельность возросла на уча
стке на 0 ,5  процента.

Б корне .изменилась ор
ганизация складирования и

Как известно, в механи-- выдачи деталей. Здесь на
чееких- цехах успех дела 
главным образом зависит 
от оснащенности станочно
го парка и работоспособно
сти его, У  нас «узким » ме
стом был фрезерный уча
сток. Старые фрезерные 
станки, морально и физи
чески устаревшие, часто 
простаивали, ’ не давали  
возможности добиться вы 
соких качественных пока
зателей.

смену ручному труду при

вое, .«СТАСы» иногда ра
ботают с перебоями. Но 
процесс их освоения идет 
довольно быстро.

Далее. До десяти процен
тов рабочего времени ста
ночники теряли на тран
спортировку деталей от 
станка к станку. Мы про
анализировали в с е ' статья

шли механизмы. Б прошлом потерь и пришли к выводу,
году силами отделов глав
ного механика и главного 
энергетика смонтировали 
первый механизированный 
склад «С Т А С -1 » , нынче 
смонтирован второй.

Раньше кладовщики Ни
на Мазийа1 и  Галина Лапте
ва в силу большого коли
чества деталей разных наи
менований нередко задер-

Пять станков сейчас ^ а -  живали сборщиков. Кроме 
ченены Н0ВЫМ1Т. Фрезеров- того, не могли навести  
щики А. В. Чуракова, Н. И. строгий учет. Сейчас все 
Ерохов, А. П. Суслов, Ю. Н. детали распределены по на- 
Бажин и другие быстро ос- именованиям в специальных 
воили их, И сейчас систе-

что следует применить для 
перевозок электрокар. Его 
стали использовать и  для 
доставки литья из литейно
го цеха.

Когда все намеченные 
мероприятия плана НОТ 
будут внедрены, в  нашем 
механическом цехе на 1 8 ,9  
ты сячи нормо-часов снизит
ся трудоемкость изготов
ления деталей, на 4 ,8  про
цента повысится производи
тельность труда. Эффект со
ставит пять тысяч рублей.

А. РЯПОСОВ,

матически перекрывают нор
мы, повысили качество об
работки деталей. Не обо
шли вниманием и оставши
еся старые фрезерные стаи-

ящ иках. А подаются ПОЛУ- начальник механического
цеха Новоуткинского чателям т а к : нажимается 4  1 -

соответствующая кнопка, и  
заказ, как говорится, сам 
идет в руки.

Конечно, как и все но-

завода «Искра», 
3 стр.



■  ЧЕЛОВЕК
И ЕГО ПРОФЕССИЯ

Д О Б Р О Е  
С Е Р Д Ц Е ,  
УМЕЛЫЕ РУКИ

Город просыпается, и 
улицы заливает людской 
поток. Кто спешит на ра
боту, кто в магазин, неко
торые открывают дверь 
стоматологической поли
клиники, что находится по 
улице Ватутина. Здесь, за 
белыми занавесками окон, 
трудятся врачи и сестры. 
Здесь, в ярко освещенном 
кабинете № 3, работает и 
зубной врач А. В. Колчи- 
на.

С л о в н о  гигантский 
тпмель, жужжит бормаши
на. В кресле — очередной 
больной.

— Потерпите немножко, 
потерпите, — говорит Аг
несса Владимировна,— сей
час все будет хорошо...

Опытная медсестра А. К. 
Шубина с полуслова пони
мает врача, быстро готовит 
пломбы, подает тампоны.

— Вот п готово! — за
канчивает Колчина. — До 
свидания.

За день она должна при
нять восемнадцать пациен
тов. Это — по норме, по 
правилам. Но не всегда 
правила соблюдаются.

— Как же отказать че
ловеку, — говорит Агнесса 
Владимировна, — когда 
боль не дает ему ни есть, 
ни глаз сомкнуть, и при
ехал он издалека...

Хорошего врача больные 
всегда знают. Людская мол
ва срабатывает лучше и 
быстрее всякой рекламы. В 
этом я сам убедился.

Агнесса Владимировна 
проста, деловита, внима
тельна к больному. «Благо
дарим вас за ваши золо
тые руки», — пишут в кни
ге отзывов.

Мечта стать зубным вра
чом появилась у ней в дет
стве.

— Помню, мать сильно 
зубами мучилась,— расска
зывает Агнесса Владими
ровна, — врач совхозный 
вылечил. Пришла мать до
мой и говорит: вот, Агаша, 
профессия у  человека — 
боль людскую снимать, 
лучите ие сыщешь...

Главный врач стоматоло
гической поликлиники Бо
рис Анатольевич Перлпс 
сказал;

— У нас много хороших 
врачей, но Агнесса Влади
мировна — замечательный. 
И как специалист, и как 
человек. Она у нас правая 
рука председателя местко
ма, руководит производст
венно-массовой комиссией.

Люди знают и ценят ее. 
А что может быть лучше?

IT. ВАЖЕНИН.
нештатный

корреспондент.

Одевается природа в но
вый наряд,, сменяют одеж
ду и люди. В магазинах в 
большом ходу демисезон
ное пальто, шляпы, костю
мы. А куда девать старые 
ьещи? Не торопитесь выб
расывать, может быть, им 
можно продлить жизнь. В 
Доме мод, например, те
перь ремонтируют голов
ные уборы.

— Мы принимаем муж
ские и женские меховые, 
фетровые шляпы, шапки,— 
рассказывает начальник 
производственного отдела 
фабрики бытового обслу
живания имени 1 Мая Г. П. 
Божинская. Они становят
ся, как новые, даже луч
ше. Приобретают другую 
форму, другой фасон. Дела
ют это квалифицированные 
мастера Клавдия Иванчук 
и Любовь Бархатов'а.

ОДЕЖДА 
ДЛЯ МАШИНЫ

Услуга пришлась по ду
ше горожанам. Принято 
уже сто заказов.

Есть и другие новинки 
иа фабрике бытового об
служивания. Владельцам 
легковых автомобилей, а 
их у  нас в городе стано
вится все больше, небезын
тересно узнать что в Доме 
мод шьют чехлы для ма
шин и на сиденья. Пока 
изготовили пятнадцать чех- 
ло!}. Кстати, на днях в 
Дом мод поступила хоро
шая ткань для этой цели.
* А. ШАБАЛИНА.

Рыбалка на озере Увильды
Недавно городской совет 

общества «Спартак» орга
низовал соревнования по 
подледному лову рыбы. В 
них приняли участие 35 
человек.

Утренним автобусом 
спортсмены - рыболовы от
правились в Челябин
скую область, на одно 
из красивейших ураль
ских озер — Увильды, 
площадь которого сос
тавляет 1 2 0  квадратных 
километров. В его во
дах, глубина которых 
доходит до 60 метров, 
водится рыба 16 по
род. Хорошо б р а л и  
окунь и чебак.

Первое место заняла 
команда горкома проф
союза госучреждений. В 
личном зачете победил 
работник швейной фаб
рики В. Котов. У него 
оказался самый боль
шой улов — 2  килограм
ма 750 граммов. Немно
гим меньше 2  кило
грамма 700 граммов — 
наловил работник гор
промторга JT. Шамраев. 
Третье место занял rm- 
ф>ер автотранспортного

ппедцриятия И, Зайков.
Два дня провели пер

воуральцы на озере. Хоро
шо отдохнув, с богатым 
уловом вернулись они.

А. АНТРОПОВ.
нештатный

корреспондент.

У старых 
знакомых

Народный цирк Дворца 
культуры Новотрубного за
вода на днях побывал в 
подшефном совхозе «Заря» 
Ачитского района. Воспи
танники Э. М. Пудлеса вы
ступили во всех отделени
ях совхоза. Многие сельча
не знали артистов цирка 
йо предыдущим поездкам 
и приняли их хорошо.

Электрик цеха № 19 
Л. Лямаев показал номер 
на свободно стоя1цей лест
нице, работница швейной 
фабрики Л. Красного ловко 
дебютировала в номере «Иг
ра с тарелками».

Бурными аплодисмента
ми труженики полей встре
тили эквилибристку на про
волоке С. Рябчук и акроба
тическую шутку по сказке 
«Репка». Интересно и раз
нообразно была представ
лена клоунада в исполне
нии Л. Ютпкова, И. Федо- 
рен и А. Наумникова.

В. БОРОДИН, 
художественный 

руководитель 
Дворца культуры.

Л а р и с а  К р и в о ш е е в а  и з  ш к о л ы  №  3 2  и  Гал я  З айк ова*  
и з  д е с я т о й  ш к о л ы  на п р о г у л к е  в л е с у .  С о л н е ч н ы е  л е с 
н ы е  п о л я н ы  м а н я т  в с в о б о д н ы й  д е н ь  и д е т е й ,  и в з р о с 
л ы х .

Ф о т о  Д. К И Р Е Е В А .

ИДЕТ САНИТАРНЫЙ ВСЕОБУЧ

О В Р Е Д Е  С А М О Л Е Ч Е Н И Я
Острые желудочно - ки

шечные заболевания у де
тей в большинстве случаев 
имеют инфекционную при
роду. Основные признаки 
этих болезней — острое на
чало, которое сопровожда
ется высокой температурой 
(нередко болезнь начинает
ся и без, повышения темпе
ратуры); вялость или воз
буждение, отсутствие аппе
тита, боли в животе, жид
кий стул. Часто бывает 
рвпта.

Если родители несвоевре
менно обратятся за врачеб
ной помощью, то у  ребен
ка из-за большой "потери 
жидкости может развиться 
серьезное изменение в ор

ганизме — токсйкоз. Тогда 
вывести его из этого состо
яния врачам и ухаживаю
щему медицинскому персо
налу значительно труднее.

Особенно большой вред 
приносит самолечение. 
Мать начинает поить боль
ного малыша всевозмож
ными закрепляющими сред
ствами: отваром черники, 
черемухи и другими. От 
этого яды. вырабатывае
мые микробами в кишечни
ке ребенка, еще дольше за
держиваются в организме 
и отоцвляют его.

Очень плохо, когда роди
тели пускают в ход анти
биотики без разрешения 
врача. После такого «неле

гального» приема антибио
тиков ребенку, на первый 
взгляд, становится лучше. 
Мать успокаивается, а бо
лезнь через деиъ-другой 
еше больше поражает ре
бенка. Поэтому, если хоти
те, чтобы ваш малыш по
быстрее справился с же
лудочно - кишечными за
болеваниями. не пытайтесь 
лечить его сами, а немед
ленно обращайтесь к вра
чу.

Большую роль при ле
чении болезни кишечника 
играет диета, но и в этом 
случае ее следует приме
нять по назначению внача.

М. ГИЛЕВА, 
врач больницы № 6 .

ЗАБОТЫ САДОВОДОВ
Пришла пора весенних 

работ в саду. В этот пери
од возможны ожоги де
ревьев от резких колеба
ний температуры в тече
ние суток. Чтобы избе
жать ожогов, необходимо 
обновить обмазку штам
бов и основания скелет
ных ветвей дерева изве-. 
стыо, смешанной с гли
ной (2—2.5 кг извести .и 
1 кг глины на ведро во
ды ). А во время оттепели) 
еше лучше все дерево оп
рыснуть известковым ра
створом.

Прежде всего, яачпнёя 
весенние работы в саду, 
надо провести обрезку и 
формирование крон пло
довых деревьев и ягодных 
кустарников удалить су
хие п поврежденные вет
ки. проредить чересчур

густые кроны. Молодые 
деревца надо обрезать как 
можно меньше, только с 
целью формирования кро
ны, иначе они позднее 
начнут плодоносить.

В апреле закончат зи
мовку вредители садов. 
Снимите и сожгите остав
шиеся в кроне зимние 
гнезда с молодыми гусе
ницами бабочек боярыш
ника и златогузки. Если, 
осматривая ветки, вы об
наружите ярко - красные 
яичкй клещей, блестящие 
черные яйца тлей, желто
вато-оранжевые — яблон
ной медянипы, то, когда 
среднесуточная темпера- 
тура воздуха достигла пя
ти градусов тепла, опрыс
ните яблони и груши (пе
ред раскрытием почек) 
трехпроцентным раство

ром нитрофена. Кусты 
ягодных культур и почву 
между ними тоже надо оп
рыснуть трехпроцентным 
раствором нитрофена или 
хлорофосом ( 2 0  граммов на 
1 0  литров воды).

Садовод должен позабо
титься и о калине. Пригну
тую малину надо поднять, 
вырезать лишние однолет
ние ветки и подвязать кус
ты к шпалерам. При вы
резке у мзАины оставляют 
по 1 0 — 1 2  веток на куст. 
Также должны быть удале
ны из сада отплодоносив- 
шие ветви. Почву около 
кустов прормхлить и при
тенить в первую очередь.

Перед рыхлением почвы 
приствольных кругов и 
прикустовых полос дается 
первая азотная подкормка 
из расчета 15—20 граммов

аммиачной селитры или 
10—27 граммов мочевины 
на один квадратный метр 
приствольного круга. Рых
лят почву под деревьями и 
кустами на глубину 8 — 1 0  

сантиметров, заделывая 
при этом удобрения. Затем 
почву около деревьев и ку
стов полезно в закрыть тор
фяной крошкой или пере
гноем слоем в 5—7 санти
метров.

Кусты земляники ранней 
весной очишают от старых 
листьев, рыхлят около них 
почву и притеняют ее пе
регноем. слой которого дол
жен быть 5— 6  сантимет
ров.

Каждый садовый участок 
должен быть тщательно й 
своевременно обработан.

И. РЯТЮСОВ, 
председатель секции 
садоводов городского 
общества о х р а н ы  
природы.

« Г О В О Р И Т  П Е Р В О У Р А Л Ь С К »
ПРОГРАММА ПЕРЕДАЧ С 17 ПО /Ю АПРЕЛЯ

17 а п р е л я ,  в т о р н и к .  Г о р о д -  а л ь н ы й  в ы п у с к  и з в е с т и й  о  
с к и е  и з в е с т и я .  В ы с т у п л е н и е  г о р о д с к о м  к о м м у н и с т и ч е -  
п р е д с е д а т е л я  ц е х о в о г о  к о м и -  с н о м  с у б б о т н и к е .
т е т а  п р о ф с о ю з а  ц е х а  №  8 2 3  а п р е л я ,  п о н е д е л ь н и к ,
х р о м п и к о в о г о  з а в о д а  И. И. Г о р о д с к и е  и з в е с т и я .  <‘ Сппав 
П а р ф е н о в а .  м а с т е р с т в а »  — о ч е р к  И. Ь-

18 а п р е л я ,  с р е д а .  Г о р о д -  В а ж е н и н а .
с к и е  и з в е с т и я .  Б е с е д а  ин - 2 4  а п р е л я ,  в т о р н и к .  « П и о -  
с п е к т о р а  д е т с к о й  к о м н а т ы  н е р с к и м и  м а р ш р у т а м и »  —• 
м и л и ц и и  О. С. Т а р х а н о в о й .  п е п е д а ч а  для  ш к о л ь н и к о в .^

19 а п р е л я ,  ч е т в е р г .  « Б о л ь -  25  а п р е л я ,  с р е д а .  « Т в о и  
ш е .  л у ч ш е ,  с  м е н ь ш и м и  за -  р е з е р в  —  п я т и л е т к е » .  У / м и -  
т р а т а м и » .  У м и к р о ф о н а  э к о -  к р о ф о н а  э к о н о м и с т  р у д н и к а  
н о м и с т  ц е х а  № 3 Н о в о т р у б -  д и н а с о в о г о  з а в о д а  J1. В. 
н о г о  з а в о д а  Р . И. Б э л л ш к и -  Ц в е т к о в а .
н а .  2 6  а п р е л я ,  ч е т в е р г .  « К л у б

2 0  а п р е л я ,  п я т н и ц а .  « А в -  б у л ч щ е г о  в о и н а » ,  
т о м а т и к а  на  с л у ж б е  п р о и з -  2 7  а п р е л я ,  п я т н и ц а .  « С о -  
в о д с т в а »  (о  ц е х е  №  2 4  Н о-  в р е м е н н и к » ,  —  п р о г р а м м а  
в о т р у б н о г о  з а в о д а ) .  К о н ц е р т  дл я  м о л о д е ж и ,  
х у д о ж е с т в е н н о й  с а м о д е я -  3 0  а п р е л я ,  п о н е д е л ь н и к ,  
т е л ь н о с т и .  П р а з д н и ч н ы й  в ы п у с к  г о р о д -

21 а п р е л я ,  с у б б о т а .  С п е ц и -  с к и х  и з в е с т и й .

ИЗВЕЩЕНИЯ
19 апреля в 18 часов вечера в здании город

ского народного суда созывается семинар сек
ретарей товарищеских судов.

ИСПОЛКОМ ГОРСОВЕТА.

22  а п р е л я  в 12 ч а с о в  в Д о м е  к у л ь т у р ы  Б и л и м 
б а я ,  в 15 ч а с о в  в о  Д в о р ц е  н у л ь т у р ы  Н о в о т р у б - ,  
н о г о  и в 19 ч а с о в  в о  Д в о р ц е  н у л ь т у р ы  д и н а с о в о г о  
з а в о д о в  с о с т о я т с я  т в о р ч е с к и е  в с т р е ч и  с  и з в е с т 
н ы м  к и н о а к т е р о м  О л е г о м  Я н к о д с к и м  ( с н и м а л с я  в 
ф и л ь м а х  « Щ и т  и м е ч » ,  « Р а с п л а т а » ,  « С л у ж и л и  д в а  
т о в а р и щ а »  и др . ) .

Б и л е т ы  п р о д а ю т с я  в к а с с а х  и н а  п р е д п р и я т и я х .
О Б Щ Е С Т В О  « З Н А Н И Е » .

Редактор С. И. ЛЕКАНОВ.

РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ
Кинотеатр «Восход». Широкоэкранный фильм 

«ПЯТЬДЕСЯТ НА ПЯТЬДЕСЯТ». Сеансы: 9, И, 1, 3, 
5, 7, 9 час. вед.

Кинотеатр «Космос». Художественный фильм «НЕ
ВЕСТКА». Сеансы: 9, 11, 1, 3, 5, 7, 9 час. веч.

Клуб филиала Новотрубного завода. Художествен
ный фильм «СХВАТКА». Сеансы: 5, 7, 9 чз.с. веч.

Поздравляем дорогих Евдокию Васильевну и 
Ивана Савельевича Мануйловых с 25-летием 
супружеской жизни. Желаем хорошего здоровья 
и счастья.

„  -  "  ДЕТИ И ВНУК.

ВНИМАНИЮ ПОКУПАТЕЛЕЙ!
Магазин № 12 в поселке Динас (ул. Ильича, 

24-а) 17 апреля проводит выставку - прода
жу женских хлопчатобумажных платьев произ
водства Первоуральской швейной фабрики с 
участием представителя.

Первоуральскому специализированному уп
равлению треста Уралсантехмонтаж для рабо
ты на участке в г. Н. Серги и в г. Михайлов- 
ске требуются электрогазосварщики. Одиноким 
предоставляется общежитие. За справками и 
направлением на работу обращаться в бюро по 
трудоустройству (ул. Ленина, 10).

ВНИМАНИЮ ВЫПУСКНИКОВ 8— 10 КЛАССОВ!
24 АПРЕЛЯ С 15 ДО 18 ЧАСОВ В СРЕДНЕМ 

ПРОФТЕХУЧИЛИЩЕ А° 6  ПРОВОДИТСЯ ДЕНЬ 
ОТКРЫТЫХ ДВЕРЕЙ.
-  ПРИГЛАШАЮТСЯ 'ВЫПУСКНИКИ 8  И 10 
КЛАССОВ. ИХ РОДИТЕЛИ И УЧИТЕЛЯ.

Будут показаны производственные мастерские 
(токарная, слесарная, кузнечная, сборочная, ре
монтная). кабинеты и лаборатории электротех
ники. электроники, токарный, слесарный, черче
ния, технологии металлов физики, химии, исто- 
рнп. математики и другие.

Будут даватьея консультации о приеме, прини
маться заявления от желающих поступить в 
училище.

При этом необходимо предъявить следующие 
документы: табель успеваемости за I—II—III 
четверти, свидетельство о рождении, характери
стику из школы, 6  фотокяиточек, заявления от 
поступающего п родителей.

ПЕРВОУРАЛЬСКОЙ ТИПОГРАФИИ
на постоянную работу

срочпо требуется механик, знающий электрообо
рудование. Оплата труда по соглашению. 

Обращаться: пр. Ильпча, 26-а, к директору.

ЗВОНИТЕ
!> 4 i h h t *

АДРЕС: проспект Ильи
ча. 21/40.-*

Т Е Л Е Ф О Н Ы : р е д а к т о р  
2*15*72, за м . р ед а к т о р а  
2-52-05, о тв е тст в е н н ы й  с е к 
р ет а р ь  —  2-14-94, о т д е л  п а р 
ти й н ой  ж и зни  — 2-52-83, эко
н ом и ч еск и й  о т д е л  —  2-53-47, 
от д е л  п исем  — 2-52-21, к о р 
р е к т о р ск а я  — 2-35-62, б у х 
га л т е р  — 2-53-71, д и р е к т о р  
т и п огр а ф и и  — 2-46-55.




