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беспокоит
Макаро-

активиой

ПРЕДМАЙСКАЯ ТРУДОВАЯ ВАХТА
27 марта в городской га- предмайское соревнование, экономии, улучшают орга- примем их, — замечает на- ность изделий, как бы

зете опубликованы обяза- е каждым днем выдают ннзацию труда и добива- чалышк отдела труда и и другие заказчики не -
тельства коллектива Ново- больше хромовых соедпне- ются общего подъема. зарплаты М. В. Кулаков. казались^ от п ервоур . 
трубного завода в честь ний, причем стремятся сни- д  что МОжно сказать о До праздника —  рукой c k i i x  л ы ж . й Л п п к о и г

праздника Первомая. Ме- зить затраты. На предпри- руководителях Коуровско- подать. Спрашивается, ког- ный вариант не
таллурги дали слово за два ятии распространение по- го леспромхоза — директо- да же кончится раскачка и директора а. 
месяца — март и апрель лучает почин коллектива рС с. И. Распопове, секре- коллектив развернется, нач- ва- 
— изготовить сверх плана смены мастера Б. 11. Ветош- таре парткома В. А. Мыс- нет действовать в полную Март — нора 
три тысячи тонн труб и ре- кина — выпускать сверх- лицком и председателе ра- силу? подготовки к весеннему се-
ализовать продукции go- плановую продукцию за бочкома профсоюза В. К. Ведь в марте он опять ву в совхозе «Первоураль-
полнительно к заданию на счет сэкономленных мате- Головине? Они, видимо, кандидат в список должни- ский». Директор А. Н. Во-
1100 тысяч рублей. риалов. 27 марта коллектив ПрИВЫКЛИ к тому, что пред- ков — уже не хватает до лошин, секретарь парткома

Новотрубннки трудятся с завода досрочно завершил приятие из месяца в месяц плана более семи^ тысяч 3. Н. Белова, председатель
большим подъемом. Денег- мартовское и квартальное срывает производственную кубометров деловой древе- рабочкома Л. И. Копылсго
венное соревнование раз- задания. программу и. мало что пред- синм. , елаоо опираются на т,ни"
вернулось между тружени- Опыт партийных и проф- принимают для развития Слабо занимаются 
ками цехов, у ч а с т к о в ,  С0|03НЫХ организаций Но- трудовой и общественной ком резервов и на лыжной 
бригад, между отдельными вотрубного и хромпикового активности рабочих,
рабочими. И оно приносит зав0д0в особенно полезно Действительно, коллек-
хорошие результаты. использовать руководите- тнвы передовых предприя-

— Оперативные подсче- лям отстающих предирия- тий приняли напряженные _
ты показывают, — говорит тип, например, лыжной предмайские обязательства тавишеся дни на предпри- В предмайское соревно- 
главный экономист М. А. фабрики, леспромхоза. Ведь и считают делом своей чес- итпи предполагают навер- ванпе призваны включить- 
Фрейберг, — что мартов- металлурги тоже пережива- ти их полностью выпол- стать упущенное. А не ог- ся все коллективы заводов 
ский план по реализации ют затруднения из-за пере- нить. А лесозаготовители разится ли штурмовщина п фаорнк, каждый раоочии, 
труб будет значительно не- ’ боев с поставкой металла, только-только еше начина- на качестве лыж? Ведь инженер и техник. Нем э(р-

однако начали энергичный гот- думать о подготовке план их производства и фективнее, производителъ- 
поиск резервов на каждом предпраздничных обяза- сейчас не полностью обее- нее станет труд каждого, 
рабочем месте, повели ра- тельств. , печен заказами. Когда же тем весомее общии вьлад
боту за строгий режим — Через несколько дней еще ухудшится доброт- в досрочное выполнение

задании третьего, решаю-

на ини
поис- цпативу рабочих в связи 

с предстоящей сельскохо- 
фабрпке. * Задание 28 дней зяйетвенной кам п а и и е й. 
марта но выпуску продук­
ции выполнено всего на 66 ства 
процентов. Правда, за ос- приняты, 
тавишеся дни на предпри ~

Предмайекне-то обязатель- 
здесь тоже пока не

,т!

рекрыт. Нет сомнения в 
том, что предпраздничная 
вахта увенчается высоки­
ми производственными по­
казателями.

Самоотверженно трудятся 
и химики хромпикового за­
вода. Оми, включившись в

iiliB IIlIB illlfllllinilU IIIU Il!
—  Галшщ Алексеевна 

работает на литейном ста­
леразливочном кране. Раз­
ливать металл по формам 
требуется очень быстро, 
чтобы он не остыл. Необходимо соблю­
дать особую точность ведь рядом с 
формами люди. И Дудочкина отлично 
справляется с делом...

Это слова старшего мастера краново­
го хозяйства цеха ЛЗ 17 Новотрубного 
завода В. И. Гребнева.

Действительно, у Г. А . Дудочкиной 
можно поучиться мастерству — седьмой, 
самый высокий разряд присвоен.

Галина Алексеевна активно участвует 
в общественной жизни коллектива ~  
профгрупорг смены.

Фото А . КАДОЧИГОВА.

ВЕСТИ ИЗ СОВХОЗА 
«ПЕРВОУРАЛЬСКИЙ»

А П Р Е Л Ь
в календаре

Март еще не закончился, а в трудовом 
календаре животноводов совхоза «Перво­
уральский» — апрель. Квартальное зада­
ние по надою молока — 761 килограмм 
—- выполнено досрочно. Достигнуты вы­
сокие показатели жирности: 3,8 — 4,1 
процента.

Работникам ферм пришлось приложить 
немало сил и старания. Ведь приходится 
экономить корма, так как не хватает и 
грубых, и силоса.

В таких условиях руководители ферм 
взяли прицел на четкую организацию 
труда, тщательное приготовление кормов. 
В отделениях используют саратовскую 
закваску, дрожжевание. Применяются 
подкормки, влияющие на повышение 
надоев и жирности молока.

,  А. НИКОЛАЕВ, 
нештатный корреспондент.

Д ЕРЖ АТ ПЕРВЕНСТВО
Механик автотранспортного це- нее 15 тысяч тонн горной массы, 

ха динасового завода Ю.' А. Кар- Тон в трудовом соперничестве 
гапольцев доволен: хорошо рабо- задают шоферы БелАЗа Н. А. По­
тают шоферы на вывозке горной спелое и Л. Н. Медведев. Они си- 
массы. В январе и феврале кол- стематпчески перевыполняют 
лектив смены занимал первое нормы, содержат машину в об- 
место в соревновании. И сейчас разцовом состоянии, обязались 
добивается высоких результатов отлично подготовить ее к техпп- 
— квартальный план выполнил ческому осмотру.
23 марта. До конца месяца будет А. ШАПОВАЛОВА,
перевезено дополнительно не ме- нормировщик.

щего года пятилетки.
Празднику 1 Мая — до­

стойную встречу!
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НАВСТРЕЧУ
КОММУНИСТИЧЕСКОМУ
СУББОТНИКУ

КАК НА ПРАЗДНИК
Коллектив хромпикового нят изготовлением метал- 

завода, как сообщили нам лической тары. Свободные 
в парткоме, единодушно от работы химики второго 
поддержал москвичей, вы- цеха решили в этот день 
ступивших с призывом еде- заняться капитальным ре- 
лать коммунистический монтом оборудования. Ра- 
субботник праздником кол- бочие и служащие восьмо- 
лективного труда. Партий- го цеха окажут помощь 
ный комитет завода на сво- строителям на реконструк- 
ем заседании 26 марта ции цеха. Часть людей зай- 
одобрил инициативу тру- мется подготовкой мехаяиз- 
жеников. мов для подшефного совхо-

Известна программа суб- за. Сотни человек выйдут 
ботнпка. Так, ремонтво-ме- на уборку заводской тер- 
ханическнп цех будет за- рнтории и поселков.

В П Р Е Д Д В Е Р И И  
«К Р А С Н О Й  С У Б Б О Т Ы »

«Все на субботник!» — лий, которые одобрили и 
так решили на сменных поддержали инициативу 
собраниях труженики со- рабочих московских пред- 
велитового цеха завода приятий. Всей подготовкой 
теплоизоляционных изде- руководит штаб, возглавля- 
п п н в н м м и ш ш  емый заместителем дирек­

тора Л. Г. Козловым.
Решено, что труженики 

транспортного цеха, энерго­
механического и работники 
заводоуправления будут 
упаковывать совелитовые 
изделия, сколачивать тару, 
наводить порядок в скла­
дировании пиломатериалов.

Рабочие совелитового це­
ха займутся благоустройст­
вом территории.

В. КУСТОВ, 
главный инженер.

ИНИЦИАТИВА,
СНОРОВКА,
МАСТЕРСТВО

Более десяти лет трудится в лесопильном цехе заво­
да железобетонных изделий и конструкций М. Ф. Ви­
нокурова. Небольшого роста, худенькая — по виду и 
не скажешь, что она может так ловко управляться с 
обязанностями тголрямгпика па распиловке леса.

Нужна большая сноровка, ловкость, чтобы пода­
вать деревянные брусья. Чуть просчитался — они мо­
гут застопориться, их придется снова выводить обрат­
но и направлять. V Марии Федоровны таких казусов

не бывает. Не случайно она не раз была победителем 
социалистического соревнования в прошлом и нынеш­
нем году.

Шестой раз ее избрали профгрупоргом! Не дожида­
ясь приглашения, ходит она на дежурства народной 
дружины и подруг агитирует.

II. СМЕТАНИН, 
рабочий лесопильного цеха, 

слушатель школы рабкоров.

ДЕЛИ. По призыву На­
ционального совета Комму­
нистической партии Индии 
и Всеиндийского конгресса 
профсоюзов свыше 300 ты­
сяч жителей Дели и раз­
личных штатов страны 
приняли 27 марта участие 
в марше к зданию парла­
мента. Он проходил под 
лозунгами принятия ради­
кальных мер для отраже­
ния угрозы справа, ликви­
дации власти монополий, 
осуществления демократи­
ческой земельной реформы, 
ликвидации безработицы и 
повышения жизнен н о г о 
уровня трудящихся.

САНТЬЯГО. Президент 
Чили Сальвадор Альенде 
провел реорганизацию пра­
вительства. Н а з н а ч е н ы  
шесть новых министров. В 
частности, министром внут­
ренних дел стал социалист 
Херардо Эспиноса Карри­
льо. Он заменил на этом 
посту ушедшего в отставку^ 
генерала Карлоса Пратса. 
Реорганизация правитель­
ства осуществлена прези­
дентом с учетом обстанов­
ки. сложившейся после сос­
тоявшихся 4 марта парла­
ментских выборов, на кото­
рых коалиция народного 
единства упрочила свои 
позиции в национальном 
конгрессе.

ЛОНДОН. Как сообщают 
из Виндхука, администра­
тивного центра незаконно 
оккупированной южноаф­
риканскими расистами На­
мибии, там официально 
объявлено, что африкан­
ские рабочие, принимаю­
щие участие в забастовках, 
будут заноситься в «чер­
ные списки», лишающие их 
возможности покидать мес­
тожительство и искать ра­
боту в так называемых «бе- 

' льтх районах».
ПАРИЖ. Бастуют доке­

ры одного из крупнейших 
портов Франции — Дюн­
керка, добивающиеся га­
рантии занятости. Из-за 
стачки автомобилестроите­
лей на заводе «Рено» в па­
рижском пригороде Бу- 
лрнь-Бийанкур остановле­
ны две сборочные линии. 
Профсоюзные организации 
ВКТ, ФДКТ, «Форс уврц- 
ер» выступили с протеотом 
против отказа администра­
ции начать переговоры об 
увеличении зарплаты и 
улучшении условий труда 
рабочих.

ВАШИНГТОН. Пентагон 
умышленно скрывает от 
конгресса и общественно­
сти страны истинную сто­
имость создания новейших 
систем оружия. Об этом 
заявил сенатор У. Прокс- 
майр. Он сообщил, что на­
чиная с июня 1971 года ми­
нистерство обороны США 
исключает из финансовых 
отчетов конгрессу такие 
статьи расходов, как ассиг­
нования на запчасти, стои­
мость вспомогательных на­
земных комплексов, горю­
чего и боеприпасов. По 
подсчетам сенатора, такого 
рода «экономия» достигает 
4 ыиллиаолов долларов.



КОММУНИСТ И ЕГО ДЕЛО

ПО ДОЛГУ И СОВЕСТИ
Молод Владимир Педореико — ему всего 25 лег. 

Трудовой путь его ничем ие отличается от пути свер­
стников: после средней школы немного поработал и 
был признан и армию. V потом снова пришел в кол­
лектив лесозаготовителей.

В комитете комсомола Коуровского леспромхоза 
парию первому, энергичному поручили руководить 
«Комсомольским прожектором». Пожалуй, именно тог­
да Педореико понял, как важно, чтобы каждый чело 
век на своем рабочем месте отдавал делу силы пол­
ной мерой. Только при этом условии производствен­
ный план и социалистические обязательства могут 
быть выполнены успешно. Помпа об этом, он и стал 
руководить маленькой бригадой, когда вернулся в 
Леспромхоз с курсов краногициков.

Три человека в бригаде кроме него: 1!. Сафпулов.
В. Суфия но в и М. Хабибрахманов. Это опытные стро­
пали. Собрал .молодой бригадир свой коллектив и выс­
казал мысль о том, что работать надо по-настоящему, 
по-коммунистически.

— Я ие думаю, чтобы у иас были прогулы, опозда­
ния. — говорил Владимир. — Но вот хорошая иници­
атива — коллективная ответственность за трудовую 
дисциплину. Давайте поддержим это начинание.

Стропали одобрили предложение. Третий год в брига­
де ии одного нарушения. Производственные задания 
1971 и 1972 годов коллектив завершал иа два месяца 
раньше. Напряженные обязательства и нынче: погру­
зить сверх 26 тысяч кубометров древесины за год еще 
шесть тысяч кубометров. За два минувших месяца 
бригада уже создала хороший запас.

Комсомольца Владимира Педореико коммунисты 
приняли и свои ряды. А вскоре товарищи по труду 
избрали его в состав рабочкома профсоюза. И здесь 
молодой коммунист активен. На областной конферен- 
пии В. Педореико избран членом президиума обкома 
профсоюза работников лесной промышленности.

Бригаду лесопогрузчиков руководители предприятия 
ставят в пример. И заслуженно. Высокое чувство от­
ветственности перед партией, перед государством ру­
ководит молодым бригадиром, коммунистом В, Педо- 
уенко. когда он говорит своим товаршцам-стропалям:

— Ие имеем права работать с прохладцей, сейчас 
*ея страна поднялась на. соревнование за досрочное 
выполнение плана решающего года пятилетки..

К). УЛЬЯНОВ, рабкор.

Для начала обычно спра­
шиваешь, как долго пропа­
гандист выполняет это да­
леко не легкое поручение, 
потому что к пропагандист­
ской работе надо иметь при­
звание, иметь большое же­
лание нести в массы марк- 
систско -  ленинское учение. 
Когда понимание важности 
порученного дела сочетает­
ся с призванием, любовью 
к делу, с собственным со­
вершенствованием пропаган­
диста, то занятия проходят 
интересно и результативно, 
а слушатели не поглядыва­
ют через каждые пять-де- 
сять минут на часы, не от­
казываются подготовить ре­
ферат, охотно участвуют в 
собеседовании.

Так примерно характери­
зуется хороший, опытный 
пропагандист. К их числу 
относится Виктор Семено­
вич Арапов, начальник тех­
нологического бюро шестого 
цеха Новотрубного завода.

Как-то я встретила Ара­
пова в библиотеке. Обрати­
ла внимание, что больно 
уж много литературы он 
отобрал. Виктор Семенович 
ответил на вопрос просто: 
слушатели не всегда нахо­
дят время сходить в биб­
лиотеку, так он берет лите­
ратуру и для себя, и для 
них, тем более- знает, что

БЕЗ С К И Д О К  
НА ЗАНЯТОСТЬ
кому иод силу прочесть. А
на одном из занятии обра­
тила внимание'1 на то, что 
староста школы основ марк­
сизма-ленинизма собирает 
деньги у слушателей. Ока­
залось, пропагандист заку­
пил для всех учебники.

—  Теперь уж  никто не 
скажет, чТо не сумел ку­
пить пособие и потому не 
готов к занятиям, —  улыб­
нулся Виктор Семенович.

Пропагандистом В. С. Ара­
пов работает восемь лет.. 
Нынче он руководит теоре­
тическим семинаром «А кту­
альные проблемы идеологи­
ческой борьбы на современ­
ном этапе». Изучаемые те­
мы сложны, учебника нет. 
Пропагандисту приходится 
привлекать при подготовке 
к занятиям много различ­
ной литературы. Много вни­
мания уделяется изучению  

• материалов XX IV  съезда 
КПСС, пленумов ЦК партии, 
доклада Л. И. Брежнева о 
пятидесятилетии СССР.

—  Конечно, времени на 
подготовку к лекциям, со­
беседованиям уходит очень 
м н о г о ,  —  рассказывает

СЕКРЕТ АКТИВНОСТИ
СОВЕТСКОЕ
СТРОИТЕЛЬСТВО

Людей, о которых хочет­
ся рассказать сегодня, зна­
ют, конечно, многие иерво- 
уральцы. Это и понятии: 
ведь некоторые из них ро­
дились в нашем городе, 
другие десятки лет прора­
ботали в нем, пользуются 
вочетрм и уважением. Те­
перь все они на заслужен­
ном отдыхе, но как же ие 
подходит к ним это слово 
•— пенсионеры. Пишу вот, 
вспоминаю Василия Леон­
тьевича Борисова, Степана 
Степановича, Александра 
Степановича, Ивана Степа­
новича Долгих, Марию Ва­
сильевну Рогозннникову, 
других общественпико£1 гор­
исполкома, их энергию, не­
угомонность, и еще раз ут­
верждаюсь к мысли: пенси­
онный возраст и жизнь, 
замкнутая кругом сугубо 
личных интересов — поня­
тия для них несопостави­
мые. Они по-прежнему па 
быстрипе жизни, в ее гу­
ще. Видимо, в том секрет 
нх акти ппости.

Их двенадцать, членов 
нештатного орготдела ис­
полкома городского Совета. 
Все — цетерапы труда, 
имеющие огромный прак­
тический и жизненный 
опыт. Руководит сейчас от­
делом К. И. Зотеев. воз­
главлявший длите л ь н о е 
время городской узел свя­
зи. Круг дел и забот акти­
вистов большой. Отдел при­
зван помогать в организа­
ционных вопросах поселко­
вым и сельским Советам. 
Другое поле его деятель­
ности — помощь коллекти­
вам. администрации пред 
прпятдтй в решении вопро­
сов. связанных с бытом 
трудящихся. А теперь о 
том. как активисты выпол­
няют обязанности, добро 
вольно взятые на себя.

Вот, к примеру, самые
2 стр.

обычные заседания, состо- 
явшцеся в феврале и мар­
те. На первом из них речь 
шла о том, как организо 
ван прием трудящихся в 
жилищпо - коммунальпых 
отделах Новотрубного, ди­
насового заводов, треста 
Уралтяжтрубстрой, в Доме 
мод фабрики бытового об­
служивания имени 1 Мая; 
Па втором — об итогах 
проверки работы бытовых 
товарищеских судов в Ви- 
лнмбаё, на Подволошной, в 
поселке хромпикового за­
вода. в 14-м домоуправле­
нии. Уже только перечис­
ление мест, где побывали 
активисты, дает представ­
ление об объеме работы.

Какой смысл подобных 
проверок? Очень большой. 
Во-первых, члены отделр 
информируют о состоянии 
рассмотренных дел испол­
комом городского Совета, 
председателей соответству 
ющих постоянных комис­
сий. Во-вторых, а это осо­
бенно важно, они ие бес­
страстные регистраторы ус­
пехов или недостатков; ес­
ли есть необходимость, они 
помогут на местах как со­
ветом, так и практическим 
делом. Совсем недавно та­
кое случилось. Столкнулся
В. JT. Борисов с тем, что 
товарищеский суд на ули­
цах Емлина, Чусовской, 
Металлистов бездействует.

Причина — инертность 
председателя Ширяева.

Василий Леонтьевич пре­
дупредил его раз, второй, 
lie помогло. Борисов ре­
шил собраТь жителей улиц, 
обсудить поведение предсе­
дателя, если тоТ не поймет 
ошибочности своих пози- 
пий, ему будет выражено 
недоверие, пройдут выборы 
нового председателя. Дело, 
безусловно, наладится. Л 
ведь таковы правила рабо­
ты не только В. Л. Борисе 
ва, но .и М. А. Маптенко. 
братьев Долгих. И. П. Ки- 
барлина, И. С. Трембачя,
В. И. Феврялева, И. П. 
Юдина, бессменного секре­
таря отдела с 1959 года.

Или вот еще. Познакоми­
лись наши нештатные ин­
спектора с порядком про­
хождения жалоб и заявле­
ний трудящихся на швей­
ной фабрике, заводе сан- 
техизделпй, в первом стро­
ительном управлений, на 
автотранспортном предпри­
ятии, в районе западных 
электросетей. Сделали это 
основательно, А потом не 
забыли поговоппть принпи- 
пнально с руководителями 
пекоторых организаций, 
предприятий, где промахи 
выявились: как же, мол.
так. дорогие товарищи, по­
чему слабо занимаетесь 
тем. чему вас обязывают 
решения партии и прави­

тельства? Разговор не из 
приятных, но полезный: ис­
правляются недостатки. Не 
раз от некоторых руководи­
телей приходилось и при­
ходится слышать:

— Опять у нас ваши ин­
спектора побывали. Упор­
ные люди, хочешь не хо­
чешь, а прислушаешься, 
что говорят. . 1 ■

Оценка приятная. Тем бо­
лее, что дана она не по 
единичному факту. Нтобы 
нагляднее представить их 
работу, сообщу в заключе­
ние: в прошлом году и
пынче нештатный отдел 
провел двенадцать заседа­
ний. На них рассмотрены 
деятельность постоянных 
комиссий сельских Советов 
и депутатских групп, рабо­
та М Н О ГИ Х У Л И Ч Н Ы Х  К О М Щ
тетов п пародных дружин, 
выполнение установленных 
правил приема посетите­
лей, разбор жалоб и заяв­
лений." Нет' предприятия, 
поселка, деревни, села, где 
бы ни побывали члены от­
дела, где бы ни вспомнили 
их добрым словом.

А. РЯБКОВА, 
инспектор орготдела 

горисполкома, член 
нештатного отдела со­
ветского строительства 
редакции.

На снимке: идет заседа­
ние нештатного орготдела.

Фото В. ЗОТОВА.

Виктор Семёнович. —  Но я
вижу, насколько политиче­
ски грамотнее, эрудирован­
нее стали слушатели, с ко­
торыми работаю уже шесть 
лет.* II это, пожалуй, самая 
большая награда для про­
пагандиста.

Очень интересно, актив­
но прошло занятие, по теме 
«Религия , в современной 
идеологической борьбе». Ка- 
менщик-огнеупорщик М. М. 
Коньков, слесарь В. И. Ро­
дионов, дополняя друг дру­
га, раскрыли один из глав­
ных вопросов темы —  кри­
зис религии в условиях со­
временного общественного 
развития. Раньше В. И. Ро­
дионов, выступая на заня­
тиях, испытывал затрудне­
ния, нечетко формулировал 
мысли. Теперь же говорит 
свободно, и сразу видно, 
как он вырос.

После того, как все воп­
росы были раскрыты, Вик­
тор Семенович сделал за­
ключение и внес предложе­
ние, чтобы слушатели (поч­
ти все они —  агитаторы) 
провели в своих бригадах, 
на участках ■ беседы с тру­
дящимися на эту тему. 
Предложение пропагандиста 
поддержали Б. И. Трофимов,

И. Р. Яцеико. «Х оть в 
бригадах верующих нет. —  
сказали они, —  однако 
провести такие беседы бу­
дет полезно».

Как слушатели семинара 
относятся к политическому 
образованию, к учебе? За 
всех ответил мастер отдел­
ки В. А. Пономарев:

—  Мы стали за эти годы 
намного грамотнее в своих 
суждениях, в оценке собы­
тий". И в этом очень боль­
шая заслуга пропагандиста.

Секретарь партбюро шес­
того цеха А. П. Карманов 
называет Виктора Семено­
вича Арапова в числе ком­
мунистов с высоко разви­
тым чувством долга. Чтобы 
вооружить людей глубоким 
знанием марксистом -  ле­
нинской теории, пропаган­
дисту надо постоянно по­
полнять свои знания, учи­
тывать требования вр е м е н и ,, 
показывать торжество идей 
марксизма -  ленинизма на 
примерах не только нашей 
страны, но и всего между­
народного коммунистическо­
го и рабочего движения, со­
отношения экономических н 
политических позиций двух 
мировых систем. Пропаган­
дист В. С. Арапов именно в 
атом видит главную свою 
задачу.

Р. ЗУБОК, 
председатель методи­
ческого совета при 
парткоме Новотрубно­
го завода.

СТЕНГАЗЕТА И ПРОИЗВОДСТВО

ДЕЙСТВЕННОСТЬ— 
ВО Т Г Л А В Н О Е

Моя общественная рабо­
та давно связана с выпус­
ком ежедневной стенной 
газеты трубоволочильного 
цеха филиала Новотрубно­
го завода. После того, как 
вступила в члены КПСС, 
руководство редколлегией 
выпусков по вторникам 
стало моим партийным по­
ручением.

Стенгазета помогает мо­
билизовать крллектив на 
выполнение производствен­
ных планов и обязательств, 
бороться с недостатками, 
пропагандировать опыт пе­
редовиков. Но действен­
ность выступлений зависит 
от того, как реагируют на 
критику руководители, как 
устраняются беспорядки. 
Нам удается делать выпус­
ки действенными. Приведу 
несколько примеров.

Бригада отжигальщиков 
рольганговой печи подала 
в редколлегию заметку, 
что при работе ей мешает 
маслопровод. Мы ее помес­
тили, а затем направили 
начальнику цеха. Г. Е. Ты- 
щенко оперативно реагиро­
вал на это критическое за­
мечание. В ремонтный 
день маслопровод был от­
веден. Об этом мы сообщи­
ли читателям.

Совсем недавно рабочие 
этой же бригады пожалова­
лись на плохое освещение, 
на то, что не действует 
прибор, измеряющий тем­
пературу печи. И снова мы 
сообщили в очередном вы­
пуске, что приняты меры 
по критическому выступле­
нию отжигальщиков.

На собраниях, профсоюз­
ных конференциях рабочие 
цеха неоднократпо говори­
ли о тесноте в душевом по­
мещении. Долгое время 
руководители никак не от­
кликались па просьбы рас­
ширить душевые. Написали 
об этом r стенгазете. И. 
как говорится, лед тронул­

ся — работы по расшире­
нию помещения начаты.

А вот вопрос о питьевом 
режиме уже много лет не 
можем сдвинуть с места. 
Теперь, после реконструк­
ции, цех наш стал боль­
шим, а емкостей с питьевой 
водой мало. В субботу же 
и воскресенье. рабочие вы­
нуждены пользоваться во­
дой, «приложившись» к 
крану, потому что человэк, 
отвечающий за этот учас­
ток, работает лишь в ут­
реннюю смену и два дня в 
неделю отдыхает. Стенгазе­
та не, раз выступала на 
эту тему, но пока безре­
зультатно. Материалы мы 
направили секретарю парт­
бюро цеха.

Рабочие видят, что стен­
газета добивается устране­
ния недостатков. Она рас­
сказывает об итогах и хо­
де соревнования, передови­
ках производства, их опы­
те, бичует лодырей, про­
гульщиков. Авторитет ее 
повышается. Редколлегия 
планирует каждый вы­
пуск. Большую помощь в 
этом оказывает главный 
редактор «Трубоволочиль- 
щика» В. Е. Козюра. Парт­
групорг смены А. И. Пе­
левина никогда не отмахи­
вается от наших просьб. 
Активно пишет в стенга­
зету С. К. Габинет. Да и 
другие рабкоры не забы­
вают.

Сейчас мы делаем унор 
иа то, чтобы соревнование 
было гласным, чтобы все ' 
резервы производства ис­
пользовать для увеличения 
выпуска продукции, повы­
шения качества труб, вы­
полнения обязательств тре­
тьего, решающего года пя­
тилетки.

В. ХЛЫСТОВА, 
редактор сменной

редколлегии, служатся* 
школы рабкоров.
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Коллектив динасового 
завода за девятую пяти­
летку решил увеличить 
выпуск огнеупорных из­
делий и материалов на 
25 процентов, динасобе­
тонных блоков и тепло­
изоляционных вклады­
шей —  в два-два с по­
ловиной раза; поднять 
производительность тру­
да на 24,4 процента. 
Предполагается, что объ­
ем реализуемой продук­
ции возрастет на 43,3, 
прибыль —  на 35,6 про­
цента.

Обязательства высо­
кие и без многих уси­
лий их не осуществить. 
Тем более, что на пред­
приятии большинства 
операций выполняется 
вручную, в прошлом го­
ду -рост заработной пла  ̂
ты- обгонял темпы роста 
производительности тру­
да,

Выход один; произво­
дить больше продукции 
с меньшими затратами, 
И огнеупорщики избра­
ли верный путь —  об­
новлять оборудование, 
налаживать выпуск но­
вых видов изделий.

Действительно, сейчас 
вряд ли найдешь пред­
приятие, где бы не зани- 

' кались реконструкцией, 
модернизацией оборудо­
вания и внедрением но­
вой техники. Пусть ди- 
насовцев не назовешь 
первооткрывателями. И 
все же они не первый 
год ведут поиск резер­
вов повышения эффек­
тивности производства. 
Сошлюсь на примеры. *

В связи с тем, что на. 
завод пришел_ природ­
ный газ — отпала по­
требность в газогенера­
торной станции. Здесь 
организовали участок по 
производству теплоизо­
ляционных вкладышей 
для металлургических 
предприятий —  утепля­
ется головная часть 
слитков и резко сокра­
щаются отходы металла. 
Теперь выпускается 
шесть тысяч тонн изде­
лий в год, то есть в 
два раза больше, чем 
предусматривалось. Бо­
лее того, проектно-кон­
структорский отдел (на­
чальник С. П. Данилен- 
ко) подготовил проект 
комплексно механизиро­
ванной поточной линии. 
В ближайшее время на­
мечено ее смонтировать
— изготовление вклады­
шей возрастет до 10 ты­
сяч тонн в год.

Интересная деталь: 
строительство нового це­
ха такой же мощности 
иа Череповецком метал­
лургическом заводе обо­
шлось в 2200 тысяч руб­
лей, а ва динасовом за­
воде затратили на ре­
конструкцию 350 тысяч
— сэкономлено 1850 ты­
сяч рублей.

В первом и втором це­
хах — тожэ в результа­
те обновления оборудо­
вания — налажен вы­
пуск мало разрыхляюще­
гося динаса для кладки 
воздухонагревателей до­
менных нечей, изделий 
для кладки высокопро­
изводительных коксовых 
батарей, набивных масс 
для футеровки сталераз­
ливочных ковшей и тиг­
лей индукционных пе­
чей.

Оказывается, примене­
ние динаса в воздухона- 

. гревателях доменных 
печей позволяет поднять 
температуру дутья до 
1350—1400 градусов и

ускорить плавку, что 
обеспечивает повышение 
производительности на 
8—10 процентов. Выпуск 
такого динаса по сравне­
нию с позапрошлым го­
дом удалось увеличить 
в шесть раз.

Производство коксово­
го динаса повышенного 
качества открывает пер­
спективу строительства 
крупнейших коксовых 
батарей мощностью бо-' 
лее миллиона тонн кок­
са в год. Применение

— замечает секретарь 
партбюро А. М. Никола­
ев.

Идем на строительную 
площадку. Верно, в са­
мом пристрое даже ве­
дут прокрутку некоторо­
го оборудования. Однако 
дел .очень много, осо­
бенно участку «Пром- 
вентиляция» — его кол­
лектив только-только бе­
рется за монтаж венти­
ляционных 'систем.

А очистные сооруже­
ния? До сих пор нет и

вующих производств и 
агрегатов ведутся не­
удовлетворительно. В ре­
зультате чего рост объ­
ема производства, темпы 
роста производителыго- 
стй труда значительно 
отстают от директивных 
показателей».

Собрание предложило 
заместителю директора 
по капитальному строи­
тельству В. А. Смирнову 
обеспечить окончание 
строительства первой 
очереди цеха динасобе-

П У Т И  
ОПРЕДЕЛЕНЫ. 

А ДАЛЬШЕ?
кварцитовых набивных 
масс для футеровки ста­
леразливочных ковшей 
дает возможность' повы­
сить стойкость футеров­
ки и механизировать 
процесс набивки — вре­
мя подготовки ковша со­
кращается с 16—18 до 
двух-трех часов. А  по­
рошки для набивки тиг­
лей раньше завозились 
из Швецни.

Наиболее эффективное 
мероприятие — замена 
газокамерных и перио­
дических печей на сов­
ременные туннельные — 
в корне изменяются ус­
ловия труда. А экономи­
ческая выгода? В цехе 
№ 1 действует туннель­
ная. пе'чь. Расходы на 
тонну продукции по 
сравнению с  цехом №2, 
где работают печи ста­
рой конструкции, на 2,84 
рубля ниже. Причем, 
туннельная печь практи­
чески не требует капи­
тальных ремонтов, в то 
время как в цехе INI 2 
на эти цели ежегодно 
расходуется 600—700 ты­
сяч рублей. В нынешнем 
году начато строительст­
во туннельной печи и 
во втором цехе.

З а т и ш ь е
тревожит

Оправдало себя произ­
водство динасобетонных 
безобжиговых блоков 
для кладки стен нагре­
вательных колодцев об­
жимных станов — стой­
кость футеровки возрас­
тает в два раза, сокра­
щаются затраты на ре­
монт.

Спрос на блоки под­
нялся. Их выпуск сна­
чала наладили на скла­
де цеха № I, переделав 
его. За четыре года уве­
личили производство в 
шесть раз.

Затем начали соору­
жать пристрой к цеху 
Л! 1, где намечено раз­
местить отделение дина- 
собетонных блоков. Про­
ектная мощность —  25 
тысяч тона в год. Одна­
ко специалисты завода 
и Восточного института 
огнеупоров поставили 
задачу: в ближайшие
годы, как только учас­
ток войдет в строй, уве­
личить его мощность в 
полтора-два раза.

Пуск намечался в 
прошлом году. Однако 
строители вначале рас­
качивались. да и заказ­
чик затягивал поставку 
оборудования. Потом 
«подпажали», но завер­
шить работы не успели. 
Новый срок — второй 
квартал нынешнего го­
да.

— Вполнз реальный.

в помине. Без них же. 
производство не пус­
тишь.

Поэтому следовало 
ожидать, что руководи­
тели завода, партийное 
бюро совместно со стро­
ителями примут меры, 
чтобы избежать нового 
срыва. Между тем, при­
ходится видеть другое: 
внимание к пусковому 
объекту ослаблено.

В прошлом году был 
создан штаб по реконст­
рукции во-.главе с чле­
ном партбюро Н. И. Ти­
мофеевым и техноруком 
первого цеха В. В. По- 
скотиновым. О н . руково­
дил соревнованием, ито­
ги подводились опера­
тивно. Победители на­
граждались переходя­
щим вымпелом, выпус­
кались «молнии», стен­
газеты.

В новом году штаб 
распался, соревнование 
затухает. Нет ни лозун­
гов, ни плакатов, кото­
рые бы нацеливали огне- 
упорщиков и строителей 
на быстрейшее заверше­
ние реконструкции. А.М. 
Николаев даже не дела­
ет попытки, чтобы обсу­
дить положение дел на 
совместном заседании — 
заводского бюро и пер­
вого управления треста 
Уралтяжтрубстрой, под­
рядчика.

Затишье тревожит. 
Кац бы опять не ска­
зался рецидив «болез­
ни» — средства израсхо­
довали, а график сорва­
ли.

П р а в о

на взыскательность
Для подобных опасе­

ний оснований много. 
Так, несколько лет 
вазал установили пресс 
усилием в три тысячи 
тонн. Стоит он более 
миллиона, да ежегодно 
завод платит за него 60 
тысяч рублей. Но могу­
чая майтана до сих пор 
не нашла применения, 
хотя на партийных соб­
раниях не раз говори­
лось об этом. И в прош­
лом голу приняли реше­
ние: наметить мероприя­
тия по освоению проект­
ной мощности пресса — 
до 1 декабря 1972 гола. 
На исходе март 197.3-го, 
а железный богатырь 
продолжает слыть «ту­
неядцем». И что удиви­
тельно: никто не несет 
ответственности. Б ре­
шении открытого пар­
тийного собрания 11 ок­
тября прошлого года за­
писано: «Вместе с тем 
работы по автоматиза­
ции технологических 
процессов, модернизации 
п рекппстрчкппи прйст-

тонвых блоков в 1972 
году. Однако и сейчас 
работам не видно конца, 
а В. А. Смирнов ходит 
словно именинник, — с 
него не спросили, поче­
му не выполнено реше­
ние коммуиистов завода.

Беспечность и равно­
душие вредят делу. В 
постановлении того же 
открытого партийного 
собрания записан пункт: 
«Партийному бюро уси­
л и в  контроль и спрос с 
хозяйственных руково­
дителей за выполнение 
работ по реконструкции 
действующего производ­
ства и автоматизации 
технологических процес­
сов». Кажется, сказано 
ясно? Секретарю парт­
бюро и карты в руки — 
выполняй решение, уси­
ливай партийный конт­
роль. А в действитель­
ности?

Интересуюсь у  А. М. 
Николаева, секретаря 
партбюро:

— Директора И. Т. 
Губко, главного инжене­
ра И. Д. Сизова, руково» 
дителей отделов или на­
чальников цехов заслу­
шивали на партийном 
бюро?

Алексей Матвеевич от­
кровенно признаётся:

—  Не слушали...
Не случайно на засе­

дании партийного бюро 
3 января текущего года 
И. Д. Сизов смело зая­
вил: «Каждый год мы
утверждаем план орг- 
техмероприятий, а вы­
полняем его не полно­
стью. Надо планировать 
— кому что делать и 
контролировать, спраши­
вать серьезно».

Так выступает глав­
ный инженер, ответст­
венный за техническую 
политику на предприя­
тии!

Получается в е с ь м а  
странная картина: меро­
приятия проваливают, а 
виновных не найдешь.

И какие, к сожалению, 
важные замыслы прош­
лого года остались на 
бумаге: замена двух сме­
сительных бегунов «ЭМ- 
Верке» на более произ­
водительные; монтаж 
кран-балки для ремонт­
ных работ; установка 
шаровой мельницы; 
пуск новой компрессор­
ной; механизация пода­
чи сырца к садочным 
местам туннельной печи 
№ 1 . . .

Кстати, механизация 
и автоматизация опера­
ций — жгучая пробле­
ма на предприятии, ибо 
58 процентов их выпол­
няется вручную. Правда, 
около шести револьвер­
ных прессов действуют 
автоматические съемни­
ки. Механические «ру­
ки» принимают огнеупо-

ры и укладывают на S 
полки сушильных ваго- g 
иеток. Однако остальные В  
револьверные прессы — ■ 
их девять, не считая В  
фрикционные и другие ■ 
— продолжают обслужи- g  
вать ' рабочие, которые gg 
все делают вручную. Ра- В  
боты же по дальнейшей gg 
установке съемвиков за- В  
стопорились.

Кто поможет? На за- g  
воде создали лаборато- в  
риго механизации и ап- 'В  
томатизации. Она? Нет, В  
ее работу оиять-таки ни- g  
кто не контролирует. В  
«Придешь к главному g  
инженеру И. Д. Сизову В  
решить вопрос и уйдешь g  
с «пустыми руками», — В  
сетует паботник набора- g  
тории Г. А. Баутин. В

Передовой опыт 1

в  те н и
Да, партийное бюро и 

его секретарь А. М-. Ни­
колаев слабо контроли­
руют осуществление
плана реконструкции
предприятия. Почему бы 
не перенять опыт пар­
тийных организаций Но­
вотрубного и хромпико- В  
вого заводов по побили- g  
зации трудящихся на В  
борьбу за увеличение g  
выпуска продукции с * 
наименьшими затрата- g  
ми?

Огнеупорщики и хи- В  
мнки, между прочим, в g  
торжественной обстанов- В  
ке заключали договор на [ 
соревнование. Но само- В  
го главного — обмена g  
опытом — не предусмот- В  
рели.

На Новотрубном за- ; 
воде действуют творче- I 
ские бригады для раз- g  
работки проблемных во- В  
просов, некоторые члены g  
их на определенное вре- В  
мя освобождаются от ос- g  
новной работы. Таких В  
бригад у  цинасовцев нет. * 
Создан совет ,по рекой- В 
струкции, но его задача g  
— не техническое твор- В 
чество, инженерный по- g  
иск, а контроль за ойу- В  
ществленизм мероприя- g  
тий, которого и через !  
увеличительное стекло в  
не увидишь.

Партком Новотрубного в  
и партком хромпикового ! 
заводов развернули ши- В  
рокую массово-политиче- В  
скую работу, мероприя- В  
тия по обновлению про- В  
пзводства обсуждаются В  
на собраниях комму ни- В  
стов и рабочих, их заме- В 
чания и предложения g  
используются. Повыше- В  
нию действенности • со- g  
ревнования служит и В  
наглядная агитация — В  
яркая, конкретная. На В  
динасовом же заводе, по В  
словам самого А. М. Ни- В  
колаева, перспективный g  
план перевооружения В  
предприятия составлял- g  
ся узким кругом специа- S  
листов и обсуждался на g  
собрании инженерно- £  
технических работников, g  
Рабочие же, не менее В  
заинтересованные в ие- g  
ревооружении произвол- В  
ства,’ механизации и ав- g  
томатизации трудоем- В  
ких процессов, улучите- g  
нии условий труда, — В  
оказались в стороне.

Словом, темпы техни- \ 
ческого переоснащения g  
производства во многом В  
зависят от роли партий- gg 
ной организации, моби- В  
лизации трудящихся на g  
усиление борьбы за тех- g  
нический прогресс, тре- g  
бователъности к хозяй- В  
ственным руководите- g  
лям, регулярного конт- 5 
роля за ходом реконст- в 
рукшти предприятия.

Г. КИРСТ. в

■  КОЛОНКА 
H0MMEHTAT0PA

ОБЕСПЕЧИТЬ 
МИР НАРОДАМ 

ИНДОКИТАЯ
Не успели высохнуть 

чернила под актом между­
народной конференции по 
Вьетнаму, закрепляющим 
результаты парижского со­
глашения о прекращении 
войны и  восстановлении 
мира в этой отране, как од­
на из сторон, подписавших 
этот документ, — сайгон- 
ский режим, — пользуясь 
поддержкой влиятельных 
кругов США, развернула 
широкие действия с целью 
захвата территории другой 
стороны —  районов, нахо­
дящихся под контролем 
Временного революционно­
го правительства Республи­
ки Южный Вьетнам. Толь­
ко за период <с 28 января 
(сразу же после подписа­
ния парижского соглаше­
ния! по 10 марта сайгон- 
ский режим совершил свы­
ше 46 тысяч нарушений 
достигнутой договоренно­
сти. В военных действиях 
против сил ВРП РЮВ ко­
мандование Сайгона исполь­
зует все виды вооруженных 
сил, в том числе авиацию.

Сайгон срывает мирное 
урегулирование во Вьетна­
ме не только с  помощью 
военных действий, но и за 
столом проходящих в при­
городе Парижа консульта­
ций между двумя южно­
вьетнамскими сторонами. В 
то же время сайгонскпе 
власти предприняли мас­
совое уничтожение заклю­
ченных в тюрьмы и кон­
центрационные лагеря по­
литических бордов против 
режима Тхиеу, которых 
они должны были-, освобо­
дить.

Разумеется, эти подрыв­
ные действия против мира 
во Вьетнаме, предпринимае­
мые сайгоиским режимом, 
вряд ли были бы возмож­
ны, если бы они не полу­
чали поддержку в опреде­
ленных кругах США. Пен­
тагон продолжает незакон­
ные поставки крупных 
партий вооружения для 
сайгонских войск. Парал­
лельно с  выводом войск 
США, предусмотренным со­
глашением по Вьетнаму, 
военное ведомство Соеди­
ненных Штатов направля­
ет в Южный Вьетнам де­
сятки тысяч «гражданских 
экспертов», которые долж­
ны будут заменить там во­
енных специалистов. Как 
указывает американская 
печать,. многие из них на­
бираются из рядов воору­
женных сил США, то есть 
на практике являются во­
еннослужащими, лишь пе­
реодетыми в гражданскую 
одежду.

Не менее вызывающе 
американская военщина 
ведет себя в Лаосе, где 
правьте сплы всячески стре- 

! мятся сорвать соглашение 
о восстановлении мира и 

I национального согласия, 
i Наконец, совершенно от­

крыто Пентагон продолжа- 
! ет варварские бомбардиров- 
' ки районов, освобожденных 
! силами Национального едп- 
| ного фронта Камбоджи.
! Миролюбивая обтцествея- 
I ность бдительно следит за 
I происками врагов мира в 
| Индокитае, решительно 
! осуждая все действия, ве- 
I дупше к сохранению очага 
! опасной напряженности в 
| этом районе. Мир народам 
; Вьетнама, Лаоса и Камбод- 
I жи должен быть обеспечен.
! Подписанные в Париже со- 
! глашення должны быть 
I проведены в жизнь.

А. БИРЮКОВ, 
обоз рева гель ТАСС.



6 ШКОЛЬНОЙ ТЕПЛИЦЕ
Около шестидесяти 

десяти классниц шестой 
школы получат в этом 
году вместе с аттестата 
ми зрелости дипломы 
цветовода - декоратора, 
овощевода. Этой специ­
альностью они овладева­
ют на уроках цветовод­
ства в девятых-десятых 
классах. Занятия ведут 
квалифицированные пре 
подаватели Тамара Ива­
новна Котельникова

(она же заведующая 
школьной теплицей), Га­
лина Степановна Г рисе 
и Маргарита Павловна 
Еремеева.

В этом году в, тепли­
це школы будет выра­
щено 1 0 0  тысяч корней 
рассады цветов, 50 ты­
сяч — помидоров, а так­
же' рассады огурцов, ка­
пусты. Многие нерво- 
уралъцы уже не первый 
год приобоетатот здесь

разнообразную рассаду."
’ В теплице выращива­
ют и цветы: каллы,
тюльпаны, хризантемы, 
гвоздики. А скоро по­
явятся розы, герберы, 
которые получат из цве­
товодческих совхозов 
Латвии.

Н а ' снимке: девочки
из 9 «В» Ирина Михаль- 
кова, Люся Ваганова, 
Repa Ведкина и Роза 
Хабпбуллина за пики­
ровкой рассады поми­
доров.

Текст и фото
Д. КИРЕЕВА.

Призвание мужественных
— Приказываю заступить на охрану 

общественного порядка. Напра-во! Ша­
гом марш!

Такую команду можно услышать каж­
дый день в городском отделе внутренних 
дел. Милицейский патруль выходит на 
улицы вечернего города...

За последние месяцы в горотдел 
пришло немало бывших армейцев, не­
давно вернувшихся после службы в Пер­
воуральск. Многие из лих намереваются 
учиться дальше. Так. Александр Рудков- 
ский п Геннадий Борисов готовятся в 
юридический институт, Алексей Булатов 
и Виктор Окунцев решили поступать в 
Елабужскую школу милиции. А пока эти

Мартовский лес.
Фото Д. КИРЕЕВА.

молодые люди под руководством опыт 
ных работников, отличников службы 
проходят ознакомительную практику. Им 
предстоит трехмесячная учеба в област­
ной школе первоначальной подготовки. 
После этого, пройдя стажировку, они бу­
дут допущены к самостоятельной работе.

Вместе с заместителем начальника ми­
лиции по политической части В ., А. Бау- 
тнпым мы навестили будущих наших 
сотрудников, которые обучаются сейчас 
в областной школе первоначальной под­
готовки. Отзывы руководства школы о 
наших ребятах только хорошие. Как они 
сами Относятся к этому шагу в своей 
жизни?

— Трудно овладеть всеми необходимы­
ми знаниями, — говорит Анатолий Корм­
щиков, — но мне нравится, Сейчас вог 
я был на занятиях по криминалистике. 
Увлекательная вещь, скажу я вам... ,,

И в глазах у него веселый огонек. Аня 
толий — комсомолец. В армии, был сна­
чала командиром отделения, а затем ис­
полнял. обязанности командира взвода. 
Закаленный, отличный солдат. До ар­
мии работал слесарем ио ремонту обору­
дования в цехе футерованных труб фи­
лиала Новотрубного завода. И там .Ана­
толий был на хорошем счету.

Александр РУлковский пошел но сто­
нам отца, мэнора милиции. В армии он 
показал образец выполнения воинского 
долга, окончил там вечернюю партий­
ную школу. В городском отделе внут­
ренних дел быстио заслужил уваже­
ние коллектива. Работа в милиции Алек­
сандру пришлась по душе.

Алексей Булатов в армии руководил 
отделением, которое было признано луч­
шим в части. Военное командование ре­
комендовало его для работы в уголовном 
розыске. И вот мечта Алексея начадя 
осуществляться. Сначала он был рядо­
вым работником, а с Февраля нынеш­
него года ему присвоено звание старше­
го сержанта.

Мы привыкли к словам «моя мили­
ция». «наша народная милиция» и часто 
даже не задумываемся над их смыслом. 
Но когда случается беда, когда нужна 
неотложная помощь, человек прежде все­
го обращается в милицию. И наш совет­
ский милиционер всегда готов помочь 
людям в любом несчастье, а порою рис­
кует жизнью в борьбе с преступниками 
и хулиганами. Работа в милиции требу­
ет мужества, решительности, знаний и 
большой души, Это. на наш взгляд, от­
лично поняли вчерашние воины, о кото­
рых мы только что вам рассказали. Они 
пришли к нам по зову сердца.

В. ТИМОХИНА, 
инспектор по кадрам 

городского отдела внутренних дел.

■  СООБЩАЕТ 
ТАСС

Праздники
у л и ц

Многие улицы столицы 
Литвы — Вильнюса носят 
имена видных деятелей ре- 
волюинон ного /движения.
Однако не каждый житель 
знает о всех их замеча­
тельных делах, о вкладе в 
победу социализма в род­
ном крае Партийное бюро 
домоуправления 1 0  —* од­
ного из крупнейших в го­
роде, решило проводить 
праздники улиц и знако­
мить население с жпзныо 
и боевым путем выдающих­
ся людей.

Такие праздники уже 
прошли на улицах, нося­
щих имена Ра пол аса Чар­
ка с а и Юозяса Грёйфен- 
бергериса — мужественных 
коммунистов - подпольщи­
ков, расстрелянных в 192В 
году литовскими фашиста­
ми. Родные, соратники по­
гибших революционер^! 
поделились с жителями 
у л п тт вое.п ом и и а н и я ми.

Бюро Вильнюсского го р  
кома KIT Литвы одобрило 
почин этой парторганиза­
ции и рекомендовало пит-

В Е С Н О Й  
ПРИ ХОДЯТ 
НОВЫЕ ЗАБОТЫ

Газораздаточная станция 
— самый большой участок 
в тресте Первоуральские»;- 
райгаз. Ее задача — снаб­
жать сжиженным газом го­
рода н поселки области и. 
конечно, первоуральцев. 
Если несколько лет назад 
три наполнителя могли за­
полнить лишь 30—40 бал­
лонов за с мелу, то сегодня 
они вчетвером наполняют 
1700— 1800 нятидесятилит- 
ровых баллонов и около 
2 0 0 0  однолитровых.

При заполнении балло­
нов происходит непроиз­
вольное попадание газа на 
баллон, и, когда его вно­
сят в квартиру, появляется

роко распространить заро­
дившуюся традицию.

83 коммуниста насчиты­
вает парторганизация домо­
управления 10. Большин­
ство из них — пенсионеры, 
ветераны революционной 
борьбы и труда. Усилиями 
старых коммунистов при 
домах созданы агитшю- 
щадки, где вечерами в лет­
ние месяцы собираются жи­
тели, коммунисты знако­
мят их с важнейшими.ре­
шениями партии и прави­
тельства. выступают с. лек­
циями. Зимой такие собра­
ния проводятся в больших 
квартирах.

А. ДЕГУТИС, 
корр. ТАСС.

Товары — 
народу

ТАЛЛИН. Выпуск удоб­
ных отопительных агрега­
тов для индивидуальных 
домов и-дач начат на ма­
ги иностроительпом за воде 
«Ильмарине». В это устрой­
ство входят микрофорсун­
ка. позволяющая использо­
вать жидкое топливо, при­
боры для автоматического 
изменения его тгояачй в за­
висимости от температуры 
в помещении. Агрегат н»-

запах. Жильцы, давио поль­
зующиеся газом, знают: 
только что поставленный 
баллон необходимо обмыть 
теплой водой с мьтлом, за­
пах исчезнет. Возможны 
случаи переполнения бал­
лона. и потому газ не го­
рит. а сам баллон потенци­
ально опасен. Обнаружив 
это по обмерзанию редук­
тора, надо немедленно вы­
звать аварийную машину.

Зимой испарение пропаи- 
бутановой смеси происхо­
дит медленно. Баллон, то­
лько что внесенный с ули­
цы, практически не имеет 
паровой подушки, газ не 
горит. В этом случае необ­
ходимо подождать часа два- 
три, пока баллон немного 
прогреется.

Весна — вр»мя распути­
цы, и нам трудно достав­
лять клиентам газ. К не­
которым домам невозмож-

сложно приспособить к ку­
хонной плите. Он имеет в 
комплекте бойлер для по­
догрева воды и водяные 
отопительные батареи.

Кастрюли-скороварки, чу­
гунные сковороды, шампу­
ры и мангалы, гусятницы 
— таков далеко не полный 
перечень выпускаемых на 
‘«Ильмарине» товаров на­
родного потребления.

ЕРЕВАН. На станкостро­
ительном заводе имени 
Ф. Дзержинского началось 
производство мясорубок. 
Это пятый вид товаров ши­
рокого потребления в но­
менклатуре предприятия. 
На заводе изготовляют так­
же миниатюрные точильно- 
сверлильные установки для 
использования в домашних 
условиях, съемщики ауто- 
шин, консервные ножи- 
открыватели, ажурные ме­
таллические хлебницы,

КИРОВАБАД. Азербайд­
жанская СС.Р. Чайные сер ­
визы «Гранатовый цветок», 
«Розовый букет» и «Лун­
ный» начал выпускать фар­
форовый завод имени 50- 
летия советского Азербайд­
жана. Исполнены они в 
национальном стиле. Кол­
лектив предприятия прео­
долел важный рубеж — 
стал ежемесячно выпускать 
более миллиона изделий.

Т аз

но подъехать. До спх пор 
нет подъезда к домам Л/ 13 
и 14 по улице Обходчиков 
в поселке Динас. Дважды 
приходила туда машина и 
возвращалась обратно.;;

Особенно много неспра­
ведливых нареканий в наш 
адрес поступает пз посел­
ков Билимбай, Октябрь-' 
ский, Пильная, Самстрой, 
Трудпоселок Дороги здесь 
чистят плохо. Попробуй 
слесарь с пятидесятикило­
граммовым грузом пере­
лезть через сугробы. И тя­
жело, и небезопасно. Вес­
ной того хуже.

Так что работники ЖКО 
должны как можно быст­
рее навести иа дорогах по­
рядок.

3. ПОПОВА, 
инженер по технике 

безопасности.

Редактор С. И. ЛЕКАНОР»

ПО ШВЕЙЦАРСКОЙ 
С И С Т Е М Е

В п о с л е д н и е  г о д ы  п е р в е н с т в о  Н о в о т р у б н о г о  з а ­
в о д а  п о  ш а х м а т а м  п р о в о д и т с я  п о  ш в е й ц а р с к о й  
с и с т е м е ,  к о т о р а я  п о з в о л я е т  з н а ч и т е л ь н о  б ы с т р е е  
п р о в е с т и  с о р е в н о в а н и я  с  б о л ь ш и м  к о л и ч е с т в о м  
у ч а с т н и к о в .

Т а к и е  ш а х м а т н ы е  т у р н и р ы  с т а л и  т р а д и ц и о н н ы ­
м и .  В н и х  у ч а с т в у е т  м н о г о  с п о р т с м е н о в ,  и м е ю ­
щ и х  в о з м о ж н о с т ь  п о л у ч и т ь  и л и  п о д т в е р д и т ь  в ы ­
с о к и й  с п о р т и в н ы й  р а з р я д .  В н ы н е ш н е м  т у р н и р е  
—  3 6  у ч а с т н и к о в .

П е р в ы й  т у р  п р о ш е л  б е з  н е о ж и д а н н о с т е й .  П о ­
ч т и  в с е  п е р в о р а з р я д н и к и  о д е р ж а л и  п о б е д у  н ад  
ш а х м а т и с т а м и ,  и м е ю щ и м и  в т о р о й  р а з р я д .  С ы г р а ­
н о  у ж е  ч е т ы р е  т у р а .  П о я в и л и с ь  л и д е р ы ,  у в е р е н н о  
в з я в ш и е  с т а р т .  Э то  П. С а ж и н ,  о д е р ж а в ш и й  ч е т ы ­
р е  п о б е д ы  п о д р я д .  С т о л ь к о  ж е  п о б е д  о д е р ж а л
А .  П е р е ш е и н .

З а ф и к с и р о в а н ы  н е о ж и д а н н ы е  р е з у л ь т а т ы .  Э то ,  
п р е ж д е  в с е г о ,  п о р а ж е н и е  в т р е т ь е м  и ч е т в е р т о м  
т у р а х  о д н о г о  и з  с и л ь н е й ш и х  ш а х м а т и с т о в  В. К о ­
р о л е в а .  Он п р о и г р а л  в о с т р о й  б о р ь б е  В. Г а л к и н у ,  
а в о  в с т р е ч е  с  Г. Д у б о в с н и х ,  и м е я  л у ч ш у ю  п о з и ­
ц и ю ,  п р о с м о т р е л  ф е р з я  и в ы н у ж д е н  б ы л  с д а т ь с я .

И з д е б ю т а н т о в  о б р а щ а е т  на  с е б я  в н и м а н и е  и г ­
р а  у ч е н и к а  в о с ь м о г о  к л а с с а  ш к о л ы  №  2 С, Б р ы з ­
г а л о в а .  У н е г о  с е й ч а с  т р и  о ч н а  и з  ч е т ы р е х  в о з ­
м о ж н ы х .  В ч е т в е р т о м  т у р е  о н  о д е р ж а л  у в е р е н н у ю  
п о б е д у  н а д  о п ы т н ы м  В. П л е т н е в ы м .  И н т е р е с н у ю  
и г р у  д е м о н с т р и р у ю т  В. Б о к о в  и Г. Ш е м е т .

П. Я С В О И Н .
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РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ
Кинотеатр «Восход». Большая программа. Цветная 

кинокомедия «ЧЕЛОВЕК-ОРКЕСТР» и «СБОРНИК КО­
МЕДИЙНЫХ МУЛЬТФИЛЬМОВ». Сеансы: 9, 11, 1-30, 
4, 6-30, 9 час. вечера. I

Кинотеатр «Космос». Художественный фильм «ТАИ­
НА ПРЕДКОВ». Сеансы: И, 1, 5. 7, 9 час. вечера. Для 
детей — «БЕЛЫЙ ВЗРЫВ». Сеансы: 9 и 3 часа дня.

С 31 МАРТА ОТКРЫВАЕТСЯ ДВИЖЕНИЕ 
АВТОБУСА ПО МАРШРУТУ РЕВДА — ДЕГ- 
ТЯ.РСК -  ПОЛЕВСКОЕ С ОТПРАВЛЕНИЕМ ИЗ 
РЕВДЫ. Первый рейс (6 час. 30 мин.) проходит 
Дегтярск в 7 чае. 30 мин.. второй рейс (13 час. 
50 мин.) проходит Дегтярск в 14 час. 50 мин.

Из Полевского первый репс (9 час. 50 мин.) 
проходит Дегтярск в 11 час. 40 мин., второй рейс 
(17 час. 10 мин.) проходит Дегтярск в 19 часов.

ВНИМАНИЮ ПОКУПАТЕЛЕЙ!
Магазин №  20 «Мебель. Бытовые товары» 

(ул. Вайнера. 21) с 29 марта проводит неделю 
продажи металлических кроватей производства 
филиала Новотрубного завода.

Одновременно 29 марта в 16 часов проводится 
покупательская конференция с участием пред­
ставителя завода.

Просим посетить магазин в эти дни.

В ы р а ж а е м  с е р д е ч н у ю  б л а г о д а р н о с т ь  к о л л е к т и в а м  с а н ­
э п и д с т а н ц и и ,  ц е х а  №  А Н о в о т р у б н о г о  з а в о д а ,  в с е м  с о ­
с е д я м .  з н а к о м ы м  и  д р у з ь я м ,  р а з д е л и в ш и м  н а ш е  г о р е  
и  П р и н я в ш и м  у ч а с т и е  ’ в  п о х о р о н а х  н а ш е г о  л ю б и м о г о  
м у ж а ,  о т ц а  С т р е л ь ц о в а  К у з ь м ы  Е г о р о в и ч а .

Ж е н а  и д е т и  п о к о й н о г о .

31 м а р т а  с  8  ч а с о в  у т р а  в с т о м а т о л о г и ч е с к о й  
п о л и к л и н и к е  б у д е т  п р о и з в о д и т ь с я  з а п и с ь  на п р о ­
т е з и р о в а н и е  з у б о в  и з  з о л о т а  на 1 9 7 3  г о д .  П ри 
с е б е  и м е т ь  п о ч т о в у ю  о т к р ы т к у  с  д о м а ш н и м  а д р е ­
с о м .

ЗВОНИТЕ
п и щ и т » *

А Д Р Е С : П р о с п е к т  И л ь и ­
ч а .  2 1 /4 0 .

Т Е Л Е Ф О Н Ы : р е д а к т о р  — 
2-15-72, з а м . р е д а к т о р а  —  
2-52-05. о т в е т ст в е н н ы й  с е к ­
р е т а р ь  —  ,2-14-94, о т д е л  п а р ­
ти й н ой  ж и зн и  — 2-52-83, э к о ­
н о м и ч е ск и й  о т д е л  —  2-53-47, 
о т д е л  п исем  —  2-52-21, к о р ­
р е к т о р ск а я  —  2-35-62, б у х ­
га л т е р  — . 2-53-71, . д и р е к т о р  
т и п о г р а ф и и  —  2-46-55.




