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Претворяя в шизнь по- этот период продукции до- 
становление ЦК КПСС, полнительно к заданию на 
Совета Министров СССР, 1100 тысяч рублей. Произ- 
ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ «0 водительность труда на од- 
развертывании Всесоюзного ного работающего возрастет 
социалистического сорев- на 0,5 процента против

ние ЦК КПСС «Об опыте В 
работы Свердловской пар- рочно

ч а с т н о с т и ,  дос- где готовится к пуску мощ- 
будут поставлены ный стан «1700».

тийной организации по уве- трубы и баллоны сельскому В соответствии с комп-

нования работников про­
мышленности, строительст­
ва и транспорта за досроч­
ное выполнение народнохо­
зяйственного плана на 1973 топлива, 500 тысяч кило­
год» и готовя достойную ватт-часов электроэнергии, 
встречу Международному За счет внедрения в про­
празднику солидар н о с т и изводство рационализатор- 
трудящихся, коллектив Но- ских предложений и изоб- 
вотрубного завода обязуется рзтений намечено получить 
в марте и апреле произвес- экономический зффент 
ти сверх плана три тысячи полмиплиона рублей.

личению выпуска продук­
ции за счет реконструкции 
действующих предприятий с

хозяйству по заказам пер- лексным планом совершен- 
вого полугодия. Подшефные ствования техники и техно- 
совхозы получат помощь е логии, научной организации

плана. минимальными капиталь- вывозке органических удоб- труда, производства и уп-
Новотрубники намерены ными вложениями» в уста- рений на поля. Для прове- равления, социального раз-

сзкономить за два месяца новленные сооки будут вы- дения весенне-полевых ра- вития коллектива будет
300 тонн металла, 500 —  полнены подготовительные бот в сжатые агротехничес- внедрен ряд мероприятий с

работы для своевременного кие сроки готовятся к вы- экономическим эффектом
и качественного проведения езду на село механизаторы 150 тысяч рублей. В этот
реконструкции с т а н а  из числа работников заво- период начнут применяться
«160», которая намечена да. в промышленном произвол-
на июнь текущего года. Новотрубники решили до- стве приборы «Нварц-6»

Обязательства предусмат- срочно поставить трубы, для замера толщины стенок
в ривают широкую и всесто- футерованные полиэтиле- труб, расширится сортамент

роннюю помощь тружени- ном, на Карагандинский продукции для знергетичзс-
тонн труб и реализовать за В ответ на поотановле- нам села. металлургический комбинат, кой промышленности,

ФОТОРЕПОРТАЖ

Б Е З  ЕД И Н О Й  Р Е К Л А М А Ц И И
Бригада А . А. Абросимовой три ме­

сяца подряд держит первенство в со ­
ревновании в цехе технологического 
оборудования завода технологического 
оборудования. Собирает она телевизион 
ные усилители УТА-4М. Коллектив вы­
полняет задания на 130—140 процентов.

О качестве изделий можно судить по 
следующему факту: в этом году кол­
лектив цеха выпустил шесть тысяч уси­
лителей и не поступило ни одной рек-

П О Л А Г А Я С Ь  
Н А  О П Ы Т  И ЗН А Н И Я

Бригада Валерия Поря- ку. В феврале же еоперни- 
дина (механосборочный цех ки немного опередили его. 
завода сантехизделий) на Трудно сказать, кому от 
хорошем счету. ИзготовЯя- дадут предпочтение при 
ет металлическую опалуб- подведении итогов марта 
ку для заводов железобе- Оба бригадира сумели чет- 
тонных изделий и конст- ко организовать работу, 
рукций — формы для от- сплотить бригады. Самиос- 
ливки плит перекрытий, вопли профессии электро­
панелей, лестничных дета- сварщика, бензорезчика, 
лей. слесаря-сборщика. Все вмес-

Нынче коллектив сорев- те взятое и способствует 
йуется с бригадой В. Ф. успеху, ритмичной работе
Килунова. В январе, выпол­
нив задание иа 101,6 про­
цента при хорошем качест­
ве сборки, первый из них 
8анял первое место по ко- 
дельно - сварочному участ-

коллектива.
М. СУВОРОВ, 
строгальщик, 
партгрупорг 

механосборочного цеха 
завода сантехизделий.

ламации от потребителей.
Алевтина Александровна Абросимова 

— ударник коммунистического труда. 
Она многое сделала для сплочения 
бригады, создания творческого микро­
климата в коллективе.

В цехе развертывается соревнование 
за достойную встречу Первомая.

На снимках: А . А . Абросимова, брига 
да за работой.

Фото И. БУЛЫГИНА.
1 ..........I •

З Д Е С Ь  Б У Д Е Т  З А В О Д
В промышленном стро- за восемь лет. водиться жилье для буду-

ительстве все большее при- Мощность будущего пред- щих рабочих и служащих, 
менение находят так назы - приятия —  несколько тысяч объекты соцкультбыта, здра- 
ваемые трубчатые конструк- тонн конструкций из труб, воохранения и автомагист- 
ции. Они на 1 5 — 2 0  про- диаметром 1 4 0 — 2 2 0  мил- раль от Московского тракта 
центов легче, чем конструк- диметров. Более половины до завода, 
ции из профильного проката заготовки будет поставлять в  1 9 7 5  году новосел дол- 
и более жестки. В нашем Новотрубный завод. В но- жег! вы дать первую продук- 
городе будет строиться за- менклатуре нового предпри- цИЮ. 
вод по вы пуску этих мате- ятия —  фермы различной 
риалов. Под строительство длины и назначения, 
отведена площадка между В текущ ем году предсто- 
Талицей и Магниткой. , ит освоить на строймонта- 

Производетвенные корпу- же три миллиона рублей, в 
са займут 5 3 5 2 0  квадрат- том числе 4 0 0  ты сяч —  во

втором квартале. Генераль­
ный подрядчик —  трест 
Уралтяжтрубстрой.

—  Вместе со строитель­
ством промышленных кор- 

в пусов, —  рассказывает ди- 
1 6  ректор завода трубчатых

БЕРСЕНЕВ,
рабкор.

ДЕЛИ. Новых успехов 
добились индийские нефтя­
ники. Мощный фонтан вы­
сококачественной н е ф т и  
ударил с глубины свыше 
3.300 метров в штате Ас­
сам около города Спбсага- 
ра. Эта скважина — самая 
глубокая из действующих в 
стране. Она пройдена всего 
за 2,5 месяца специальным 
оборудованием для глубин­
ного бурения, созданным 
на заводе тяжелого маши­
ностроения в Ранчи, кото­
рый построен при техни­
ческом содействии Совет­
ского Союза.

ВЕНА. Болеэ 320 тысяч 
шиллингов собрали авст­
рийские трудящиеся в фонд 
помощи народу Вьетнама. 
Эти деньги собраны в ходе 
проходящей ныне в стране 
кампании солидарности с 
Вьетнамом. Инициаторами 
кампании выступили Ком­
мунистическая партия Ав­
стрии, фракция профсоюз­
ного единства в объедине­
нии австрийских профсою­
зов и ряд других демокра­
тических организаций.

РИМ. Более 800 тысяч 
трудящихся текстильных, 
швейных и обувных пред­
приятий Италии разверну­
ли борьбу за возобновле­
ние коллективных трудо­
вых договоров с предпри­
нимателями. Они, в част­
ности, требуют улучшения 
условий труда, повышения 
заработной платы и расши­
рения прав профсоюзных 
организаций на предприя­
тиях.

СТОКГОЛЬМ. О новых 
фактах репрессий в отно­
шении южновьетнамского 
населения со стороны саи- 
гонского режима сообщил 
генеральный сек р е т а р ь 
международной комиссии 
по расследованию военных 
преступлений США во 
Вьетнаме адвокат Ханс Го­
ран Франк. Выступая в 
Стокгольме, он заявил, что 
только с ноября прошлого 
года сайгонские власти 
арестовали около 40 тысяч 
человек. Всего же в тюрьмах 
южновьетнамских влас.тей, 
по его данным, побывало 
около миллиона жителей 
страны.

ЖЕНЕВА. Полиция горо­
да Цюриха арестовала 26 
человек в возрасте до 20 
лет по обвинению в прода- 
зке и употреблении нарко­
тиков. Преступники ввезли 
в Швейцарию 9,5 кг гаши­
ша. При аресте, иомимо га­
шиша, полиция изъяла 
большое количество других 
наркотических средств.

(ТАСС).

пых метров и рассчитаны  
на занятость 1 1 9 8  человек. 
Сметная стоимость ново­
стройки около 2 3  милли­
онов рублей, годовая произ­
водственная программа 
денежном вы раж ении■
миллионов 6 8 0  тысяч. Ка- конструкций Дмитрий Ива- 
нитадовложения окупятся, нович Юрьев, —  будет воз-

ОТАИЧИАИСЬ В ТРУДЕ
Коллектив четвертой колонны автобазы № 8 спра­

вился с квартальным планом по грузоперевозкам ея 
тоннах еще 22 марта. Уже на 23-е число вместо 81 
тысячи тонн было перевезено 86 тысяч, а до конца 
месяца сверхплановые грузы достигнут десяти тыся'С. 
тонн. Лучшие водители — коммунисты Г. П. Коше­
лев, С. II. Крохалев, беспартийные 11. А. Шитиков„  
Ш. Гизатулин, лучшие ремонтные рабочие — Д. Л . 
Румянцев, Е. Т. Петухов А. А . Савилов. Эти люди на­
иболее отличились в труде в первый месяц весны.

С. Скорыним, 
начальник колонны.
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П ОДХОДИШЬ к про­
мышленному пред­

приятию в нашем горо­
де, да и не только в па­
шем, ужо у проходной, 
па заводской площади 
узнаешь, как работал 
коллектив в истекшем 
месяце, кто победитель 
з соревновании, иа ре­
шение каких задач на­
целены трудящиеся. Ви­
дишь и портреты пере­
довиков производства, 
обществепцпков.

На заводе железобе­
тонных изделий и кон­
струкций проходной нет. 
Улица сливается с тер­
риторией предприятия. 
Как свидетельство выб­
рошенных на ветер го- 
с уда рствсн ны х средств
стоит коробка проход­
ной, па которой крупно 
выложена красным кир­
пичом дата ее рожде­
ния — 1006 год. Но 
речь ие об этом.

Кто иа заводе отвеча­
ет за плглядпуто агита­
цию? Заместитель сек­
ретаря партбюро И. Б. 
Макарова сослалась па 
председателя завкома

♦  ПАРТИЙНАЯ
жизнь

профсоюза JI. М. Стрель­
цову, а профсоюзный 
руководитель — на ди­
ректора завода. Так кто 
же?

На территории пред­
приятия один единст­
венный призы и— нрртно- 
рить в жизнь решения 
XXIV съезда КПСС. 
Пол иное панно о повы­
шениям темной произ­
водства почему-то стоит 
п поста яр,гнем грязпом 
снегу «головой вниз», II 
ничего более из нагляд­
ной агитации на обртно­
ной территории пет. Но, 
может быть, есть в ц е­
хах?

Да. отрадное впечат­
ление производит на­
глядная агитация -в пер­
вом цехе. У входа кра- 
сочпт.тй стопд и теплое 
приветствие трудящим­
ся. начинающим трудо­
вую смену. В здании 
призывы, плакаты, кон­
кретные, к р а с о ч н ы е .  
Один щит напоминает

ГЛАСНОСТЬ НЕ В ПОЧЕТЕ
рабочим, что стоимость 
кубометра сварочного 
железобетона — 53 руб­
ля. И тут же призыв — 
бороться за максималь­
ную экономию. На спе­
циальном стенде — со ­
циалистические обяза­
тельства коллектива иа 
текущий год. Рядом дос­
ка показателей: фев­
ральский план цех вы­
полнил па 101,8 процен­
та. Сообщается, что по­
бедителем в соревнова­
нии является пятый 
участок, руководимый 
старшим техпологом
В. И. Бутаковым,- что 
лучшей в феврале была 
бригада Н. П. Старико­
вой, а победителями ин­
дивидуального соревно­
вания стали формовщи­
ца Н. Т. Дергунова, ар­
матурщица Г. С. ТПаф- 
ранская, электросвар­
щик И. И. Красиков и 
другие. Отдельный стенд 
посвящен оперативным 
итогам труда, на нем

показатели бригад и кол­
лектива в целом за ми­
нувшие сутки. Чувству­
ется, руководители, пар­
тийная и профсоюзная 
группы видят в нагляд­
ной агитации своего бо­
евого помощника и уде­
ляют ей внимание.

Совсем иная картина 
в других цехах. При 
входе во второй цех ви­
сит плакат с текстом 
морального ко д е к с а 
строителя коммунизма. 
Можно себе предста­
вить, какой он имеет 
вид, если висит уже не­
сколько лет. Внутри ог­
ромного здания —■ лишь 
один призыв о выпол­
нении заданий девятой 
пятилетки.

В третьем цехе тоже 
есть несколько общих 
призывов и большой 
плакат такого содержа­
ния: «План тогда выпол­
нен, когда продукция 
отправлена заказчику». 
Что же, это верпо. Но

какой план у щзха, как 
он выполняется, на­
сколько ритмично от­
гружается * продукция 
заказчику? Чем вызвано 
такое напоминание? Ни 
здесь, ни во втором це­
хе даже то немногое, 
что есть из наглядной 
агитации, не волнует 
людей, не несет ^ника­
кой идеологической наг­
рузки. И нигде нет на 
заводе сообщения, с 
кем соревнуется коллек­
тив, как справляется о 
производственными за­
даниями, как борется за 
повышение качества же­
лезобетонных изделий, 
за то, чтобы дать боль­
ше продукции с на­
именьшими затратами.

Секретарь партбюро 
Е. М. Караваев объяс­
нил: причина весьма,
неудовлетворителън о г п 
состояния наглядной 

' агитации иа заводе кро­
ется в том, что нет ху­
дожника. В прошлое

году комиссию возглав­
лял И. К. Аристов. В 
новом же составе парт­
бюро руководство этим 
важным участком идео­
логической работы ее 
поручили никому.

Думается, причина не 
только в этом. Такое 
состояние наглядной аги­
тации надо объяснить 
еще и недооценкой ее. 
В первом цехе иное от­
ношение и иной ре­
зультат. Положитель­
ный опыт надо поддер­
живать, распространять, 
но это не делается. Пар­
тийная и профсоюзная 
организации, админист­
рация предприятия не 
позаботились наглядную 
агитацию обновить, сде­
лать ео конкретной и, 
наступательной, помог 
гающей воспитывать в 
коллективе коммунисти­
ческое отношение к тру­
ду, зовущей досрочно 
выполнить план третье- 
то, решающего года пя­
тилетки.

Б. ГРИНБЕРГ.
нештатный

корреспондент.

Комсомол и технический прогресс

П А Р О Л Ь ?
РАЦИОНАЛИЗАЦИЯ

В п р о ш л о м  г о д у  в т р е с т е  У р а л т я ж т р у б с т р о й  в н е д р е н о  
• п р о и з в о д с т в о  5 8 2  р а ц и о н а л и з а т о р с к и х  п р е д л о ж е н и я  и 
ш е с т ь  и з о б р е т е н и й .  У с л о в н а я  г о д о в а я  э к о н о м и я  —  б о ­
л е е  м и л л и о н а  р у б л е й .  В ч и с л е  л ю д е й  т в о р ч е с к о й  м ы с ­
ли н е м а л о  м о л о д ы х  с т р о и т е л е й  —  у ч а с т н и к о в  В с е с о ю з ­
н о г о  с м о т р а  т е х н и ч е с к о г о  т в о р ч е с т в а  м о л о д е ж и .
Помнится, как по поие- разработано с участием 

дельннкам на совещании молодых рационализаторов 
секретарей первичных ор- третьего строительного уц- 
ганизацйй треста в центре равлеиия. Внедрено оно на 
внимания стоил вопрос: строительстве птицефабри- 
что делается для привлече- ки. Применение таких сво- 
Н1зя молодых к рационали- дов позволило в пяти птич- 
8ации? И на заседаниях никах установить дополдга- 
комитета ВЛКСМ он не тельные батареи. Этим са- 
снимался с повестки дия. мым намного увеличилась 
Дело затеяли не шуточное мощность фабрики.
— смотр-конкурс первйч- В Москве также демон- 
вых комсомольских орга- стрпровалась работа по 
низаций на лучшую пос- применению известково- 
тавку рационализации. Сов- зольной шпаклевки на от- 
местно с советом ВОИР делке зданий, — заслуга 
разработали и условия со- молодых рационализаторов 
ревновапня за звание луч- четвертого стройуправле- 
шего молодого новатора. ния. Участники централь- 

Вот эта организаторская ной выставки техническо- 
работа и принесла поло- го творчества молодых от 
жптельные результаты , нашего треста были Ва- 
Смотр-коикурс в 1972 году лентина Чшкова и Тамара 
прошел цамйого лучше, Коныпнна. 
чем в предыдущем. В нем Все эти успехи — дело 
участвовало Ъ2 человека, вчерашнего дня. Поэтому 
По итогам соревновании по-прежнему иа оператив- 
среди коллективов моло- ках секретарей комсомоль- 
дых рационализаторов но- ских организаций строи- 
бедитслем стало первое тельных управлений про- 
строительноо управление, должает звучать вопрос: а 
Здесь молодыми новатора- как с рационализацией? 
ми подано 12 предложений, 82 молодых новатора из 
от внедрения которых сэко- тысячного отряда комсомо- 
иомлено 32,2 тысячи руб- лип треста — цифра не 
лей. А лучшим молодым велика. Значит, еще слабо 
рационализатором треста привлекается молодежь к 
был назван комсомолец, ин- участию в техническом 
женер завода железобетон- творчестве. Особенно всуб- 
ных изделий и копструк- подрядных организациях, 
ции Шарифул Тахаев. Это все наши подсчеты.

Наша комсомольская ор- О них конкретно говорили 
ганнзацня не осталась в на одном из заседаний тик- 
стороне от городского смот- митета ВЛКСМ. Первый 
ра технического творчест- шаг к их устранению 
ва молодежи. По его ито- вместе с советом ВОИР ор- 
гам грамотами горкома гапизовать постояипо деи- 
ВЛКСМ и памятными при- ствукяцуто выставку тсхни- 
зами награждены геодезист ческого творчества молоде- 
Александр Ушаков, мастер жи. Раз в полугодие будет 
Николай Малышев, инже- проводиться общетрестов- 
нер Валентин Чернышев, скан выставка молодых 

Комитет ВЛКСМ и совет изобретателей. Кроме того, 
ВОИР представляли луч- принято решение_ вклю- 
шпе работы молодых ради- читься в областной смотр 
онализаторов треста на об- резервов повышения эф- 
ластную выставку. Авторы фективности производства, 
станка для заклепки пе- Все т°, что намечено се- 
тель тросов удостоены вто- годпя комитетом ВЛКСМ 
рой премии. А на Выстав- вместе с советом ВОИР, 
ке достижений народного будет способствовать раз- 
хозяйства СССР по итогам витию движения людей 
первого этапа смотра полу- творческой мысли. В прогп- 
чило одобрение применение лом году паши молодые 

гппттпв ИЗ новаторы внесли более 130 
18 рационализаторских пред­

ложений. От внедрения
полйгональпых сводов 
длит ПК/К пролетом 
„ „ р е п .  э ,0  предложен,,» Ж

2 стр. составил 103,6 тыс. рублен.
Н. ТАРАКИНА, 

инженер, член комитета 
ВЛКСМ треста.

Лариса Стражди- 
на — секре т а р ь  
комсомольской ор­
ганизации билим- 
баевского цеха 
швейной фабрики. 
Пришла она в 
коллектив после 
профтехучили щ а 
и сразу обратила 
внимание моло­
дых работниц спо­
им отношением к 
производству, к 
общест в е н н ы  м 
обяза н н  о ст я м. 
Производ ст в е н- 
ные нормы Лари­
са выполняет на 
115— 130 процен­
тов.

Фото
П. БУЛЫГИНА.

В центре внимания 
партийного бюро

Очередное • заседание пар­
тийного бюро рудоуправле­
ния посвящалось анализу 
причин невыполнения иля 
на реализации продукции в 
феврале и графику ра­
боты коллектива в марте.

Партбюро обязало глав­
ного инженера Ю. И. Ма­
ликова и начальника про­
изводственно -  техническо­
го отдела В. Д. Елохина 
принять все меры, обеспе­
чивающие выполнение за­
даний марта js. первого 
квартала по добыче и пе­
реработке продукции, а 
так же ее реализации.

М. ЛАЗАРЕВА.
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ОБСЛУЖИМ КУЛЬТУРНО
Ч и т а т е л и  у ж е  з н а ю т  о  т о м ,  ч е м  

п о р а д у ю т  н ы н ч е  п е р в о у р а л ь ц е в  
к о л л е к т и в ы  п р е д п р и я т и й  с ф е р ы  
о б с л у ж и в а н и я .  О б  э т о м  р а с с к а з ы ­
в а л и  на  с т р а н и ц а х  г а з е т ы  г л а в ­
н ы й  и н ж е н е р  ф а б р и к и  б ы т о в о г о  
о б с л у ж и в а н и я  и м е н и  1 Мая Н. С. 
М и р о н о в а ,  и н ж е н е р - т е х н о л о г  т р е ­
с т а  с т о л о в ы х  Л. С. К о з л о в а ,  у п ­
р а в л я ю щ и й  т р е с т о м  П е р в о у р а л ь с к -  
м е ж р а й г а з  Ю. Ф . Ф и н а д е е в .  Н а ш а  
с е г о д н я ш н я я  б е с е д а  —  с  д и р е к ­
т о р о м  г о р п р о м т о р г а  В. Г. Б А Т И ­
НОЙ.

— Вера Григорьевна, и&чните, по­
жалуйста, с постановления ЦК КПСС 
н Совета Министров СССР о раз­
вертывании Всесоюзного социалис­
тического соревнования. В нем го­
ворится о необходимости широкого 
внедрения прогрессивных методов 
работы торговли.

- г  Пока у нас дела идут успешно. 
За исключением одного, все магази­
ны уже переведены на самообслужи­
вание’. Сейчас уже, наверное, покупа­
тели сами не согласятся, чтобы про­
давец встал за прилавок. А что ка­
сается Новоалексеевского магазина, 
то и ои во втором квартале этого 
года будет реконструирован.

— Что еще нового появилось в 
магазинах горпромторга, что можно 
ожидать в ближайшее время?

— Мы ввели много дополнитель­
ных услуг. В крупных, магазинах 
есть мастер, который бесплатно де­
лает подгонку шпейных изделий. 
Инвалиды войны обслуживаются иа 
дому. Продавцы универмага «Ма­
лыш» теперь регулярно ходят в 
роддом и там принимают заказы на 
товары. Очень довольны молодые 
мамы, что в «Малыше» имеется 
комната для детей.

В этом году в магазинах, торгу­
ющих радиофототоварами, мы обо­
рудуем затемненные кабинеты для 
зарядки кассет. Раскрой тканей бу­
дем производить с первой пример­
кой (в зимнее время). Кроме' того, 
горожане смогут получить по теле­
фону интересующие их сведения о 
полученных товарах, их качестве.

— Все это, действительно, очень 
удобно для покупателей. Однако не­
безынтересно узнать, какие новые

товары предложат магазины поку­
пателям.

К сожалению, мы пока не можем 
удовлетворить все запросы горожан. 
Хотя давайте обратимся к цифрам. 
Вот, наприм'ер, холодильники. В 1971 
году их продано 912,-в 1972 — 1250, 
нынче будет продано более 1300. 
Ковровых изделий в позапрошлом 
году продали 9 тысяч квадратных 
метров, в прошлом — 12100, нынче 
продадим 14 тысяч. Мебели, соответ­
ственно ыа 1 млн. 430 тысяч рублей 
— на 1 млн. 612 тысяч рублей — на 
1 млн. 950 тысяч рублей. Как ви­
дите, с каждым годом горожане 
приобретают товаров все больше. А 
покупательная способность возрас­
тает еще быстрее. Лет пять назад 
ковры за 600 рублей очень мало по­
купали, а теперь берут. И это ха­
рактерно для нашего времени.

А как изучается спрос покупате­
лей?

— Сравнительно недавно в гор- 
промторге появилась новая долж­
ность — товаровед по изучению 
спроса. Мы приняли выпускницу 
Свердловского института народного 
хозяйства Галину Максимовну При­
щеп. Вот она и занимается этими 
вопросами, вернее занимаются этим 
все, от продавца до директора 
каждого магазина, но она координи­
рует работу.

Каждый день продавцы в магази­
нах записывают в блокноты, какие 
товары спрашивают покупатели. 
Ежемесячно составляются ведомос­
ти, из которых видно, сколько чего 
продано, какого товара не хватило, 
какой шел медленно. Галина Макси­
мовна собирает сведения и помога­
ет товароведам составлять заказы.

Очень часто мы проводим конфе­
ренции покупателей, выставки-про­
дажи, распространяем анкеты. На­
пример, на Новотрубном заводе ра­
бочим были розданы анкеты для 
изучения спроса на такую группу 
товаров, как телевизоры.

Кроме этого, Галина Максимовна 
ездила за опытом в Нижний Тагпл. 
'Гам хорошо поставлено дело по изу­

чению покупательского спроса. На­
пример, проводится «Деиь неудов­
летворенного спроса». Товароведы 
собираются в том или другом мага­
зине и целый день записывают за­
мечания и пожелания покупателей. 
Об этом мероприятии горожане за­
ранее извещаются. Мы думаем по­
заимствовать опыт тагильчан.

Нередко бывает так, что человек 
после долгих поисков купил, нако­
нец, нужную вегць, а качество все- 
таки не удовлетворяет его.

— У нас сейчас на базе работа­
ют четыре товароведа-бракера. Они 
смотрят прибывший товар, и если 
он ие отвечает запросам, бракуют 
его. Нередко мы отсылаем обратно 
или переводим во второй сорт обувь 
фабрики «Уралобувь», швейные из­
делия Камышловской швейной фаб­
рики и других.

— Культура торговли, которой 
сейчас придается такое большое 
значение, во многом зависит от п р о ­
фессионального уровня, от глубоких 
и прочных знаний. Расскажите, по­
жалуйста, о том, как овладевают 
знаниями продавцы, заведующие 
отделами, директора.

— В магазинах горпромторга ра­
ботает в основном молодежь. Отрад­
но, что к нам стали приходить и 
мужчины. Магазин «Мебель. Быто­
вые товары», что по Вайнера, воз­
главляет В .. С. Злыгосев. Стаж . у 
него небольшой, но уже сейчас 
можно сказать, что из него полу­
чится хороший руководитель. Нель­
зя ие похвалить и 10. Ф. Манягина, 
который совсем недавно стал дирек­
тором в новом промтоварном мага­
зине в 7-а микрорайоне. Оба окон­
чили Свердловский институт народ­
ного хозяйства. А всего у  нас 16 
человек с высшим образованием, 11 
учатся в институтах, 46 — в техни­
кумах советской торговли, 36 зани­
маются на подготовительных кур­
сах. В горпромторге работают шко­
лы коммунистического труда, шко­
лы по изучению основ экономичес­
ких знаний.

Беседу вела А. ШАБАЛИНА,
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светерИпостановлеи1?яЯ ЦК М®лехив замечает: салыциков — 102, у прес- решила сэкономить 20 тони
кп сс «о дальнейшем —  Если в 1971 году не совщиков — 102, у обжи- мазута, пять — мйсла, 120 
^ у= ии организации выделялись средства для гальшйков — 102.., Такой — доломита, 30 — бель- 
новання»Т сталК для 'руно- пРемиР°вания, то в прош- же процент взят на воору- тинга, фильтровочного ма- 
ьодителей предприятий, лом на эти цеди аспользо- шение другими рабочими, териала. А у партнеров но 
профсоюзных организа- вали 1200 рублей. Часть А пункты «снизить соревнованию (смена М. К . 
ной’ шнолой™ повышения денег ушла на поощрение, брак», «уплотнять рабочее Макарова) та же мысль 
п р о и з в о д с т в е н н о й  и по- победителей . соревнования время», «экономить сырье»? выражена по-иному: «За 
tovq4luh0c актИЕ,м°сти в период капитального ре- Спрашивается, нужны ли счет улучшения качества 

и -i i™ ™  монта, что сказалось на такие обязательства, если продукции и экономии вне-
3t,,i0№ теплоизоляци- его те,,пах и качестве. они не ковкретны? сти в цеховую копилку 1,2

Нынче предусматриваем Создалось противоречие, тысячи рублей». Первая 
выделить тоже значитель- При подведении итогов зва- смена не упоминает о про­
чие средства. ние лучшего по профессии пзводпъельности труда, вто-

веоио- н п о  „тгаттн -о  гт« Было обоснованным и присваивается тому, 'кто рая обязуется достичь рос- 
nmitmiTimv пгш.п jnnr,0,. решение наряду е ' кол- добивается лучших техни- та ее по сравнению с прош­

лым годом на 1,5 процен-

онных Изделий усилия при­
ложены немалые. Партий­
ная и профсоюзная органи­
зации сориентировались

инициативу всего коллек 
тива, советоваться с рабо 
Чими. Прошли собрания, 
появились предложения 
трудящихся. Они не толь­
ко указали направления 
поисков, но и выступила в 
Качестве контролеров за 
Ходом осуществления за­
мыслов.

Начальник совелитового 
цеха В. II. Сапегин подвел 
к стенду с портретами пе­
редовиков:

— Раньше как-то не об-

Соревиоваиие -  живое творчество\ 
школа воспитания масс

Ш И РО КО ,
НО НЕ ФОРМАЛЬНО

та.
Полтора процента — яв­

ное занижение своих воз­
можностей, когда только 
планом предусм о т р е н о 
шесть.

Или, спрашивается, ка­
ким мерилом пользоваться 
при подведении итогов со­
ревнования, как оценить 
вклад смей в выполнение 
обязательств, если рубли 
придется сравнивать с тон­
нами?

Мошио сослаться на опыт.ращали на это внимания,,
сейчас поняли •— нужно! лектнвными обязательства- ко-экономнческих показа- .

Верно. Пример передо ми принимать личные. Кар- телей, высокой выработки, бетонный издет^й- "ш vm
вых производственни к о в бонизаторщик С. В. Гурьев, А вот принятые обязатель- 
А. А, Киселева, Н. Г. Коче- к примеру, решил освоить ства на эти условия боль-
ва, В. И. Ханнна, А. В. По- профессию гасильщика, со- шинство участников сорев- тельства рабочие защища
нова и других, чьи портре- кратить процесс карбони- нования ни коим образом _  „„й пТтткя\т
ты помещены иа стенде, аации известкового молока не нацеливают. миссией раоотника.
зовет других работать луч- с трех-четырех до двух ча- Слов нет, в технологичес­

ком процессе изготовления
экономических и техноло-

юе, повышать мастерство, сов. ком процессе изготовления
Только лучшие могут быть Гасилмгщк С. Пархайтп- совелитовых изделий мне- Д У
отмеченными коллективом, нов, работающий на смеж- гое зависит друг от друга,

Рядом с портретами, на ной операции, с которым Но, по словам В. П. Сапе- лп *п “
особом стенде, итоги суточ- удалось побеседовать, ска- гина и В. Б. Мелехина, бе- конквет-
ной работы смен. Тоже но- зал так: режлцвость, качество и дя- 3 “   ̂ Д *Р® „
винка. Показатели пишут- — Он (то есть Гурьер) же ориентиры выработки -ру помощь -в опреде,
ся своевременно, хорошо ко мне идет в свободную можно высказать ковкрет-
видны. минуту поучиться, я к не- но.

— Немного просчитались, му- Сейчас уж е на время Нет особых преград и
<— говорит Виктор Петре- обеда подменяем друг др.у- для того, чтобы помочь
вич, — Не предусмотрели га, процесс не остается прессовщикам, сушильщи-
Графы для результатов с без контроля. кам, сортировщикам взять R R *TpTTPYtI
нарастающим итогом. Но Факт не единичен, мно- экономически обоснован- * ‘ J"
на днях художники воспол- гае поступают так же. Но кые коллективные обяза- часть
нят пробел: проспл пх по- все же личные обязатель- тельства. Бригады разлнч- чтооы выполнить
торопиться.

наметок, доводят их вмес­
те с рабочими до прием­
лемых. ,

Инициативы же предсе­
дателя завкома профсоюза 
завода теплоизоляционных

программы, предполага-ства прп их многих досто- ны по уровню мастерства. “ *»
На видном месте, рядом инствах пока еще, так ска- хозяйскому отношению к п !  n r w w r m  кяж л n п 

с  сатуратором, куда Hants зать, «сыроваты», не сво- долу. Поэтому и результа- PftftpL w кп
подходят люди вывешены оодны от ф о р м а л ь н о г о  ты различны. Вот бы кая;- » тоги
красочно оформленные подхода к их разработке, дой бригаде и помочь за- „  1 “  „  “ хУ  '
сменные обязательства. На Причина? Сжазывается от- программировать конкрет- »  «вя»
заводе чаще стали появ- сутствие помощи работ- ную перспективу, не огра- Р „ р „яж-тьтй мрсятт
ляться «молнии», разрабо- ников планово экономи- нпчиваясь общими призы- ’ » каждый месяц
таны и действуют матери- ческой службы: норми- вами «добиваться», «эконо- ил”  чаще
альные стимулы. Поощря- ровщиков, других спедиа- мпть», «достичь»... Складывается впечатле-
ются победители как индй- листов. Явно с потолка по- И еще в коллективных нпе’ 410 соревнование на 
видуального, так и коллек- явились записи «выпол- обязательствах бригад и предприятия медленно ос- 
тивного соревно в а н п я. нять норму выработки на смен есть термпнологичес- воооЖдвется от формализ- 
Председатель з а в к о м а  102 процента». У карбони- кий и смысловой разнобой. М3,
профсоюза технолог В. В. Ьаторшиков — 102, у  га- Смена А. П. Коршунова А. ЯМЩИКОВ.
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ций в Парамарибо —■ сто- миниум компани оф Аме- 
лице и крупнейшем порту рика». Среди других при- 
Сурйнама, а также в дру- чин забастовочного двйже- 
гих городах была объявле- ния — тяжелое положение 
на недавно всеобщая забас- в экономике, низкий уро- 
товка. Борьбу начали доке- вень жизни трудящихся и 
ры и служащие таможни, безработица, охватившая

БУРНЫЕ ДНИ «СТРАНЫ ПОРОЖИСТЫХ РЕК»
Между двумя величест­

венными реками Южной 
Америки — Амазонкой и 
Ориноко — лежит обшир­
ная территория, которая 
посде так н а з ы в а е м о г о  
освоения Нового Света 
была поделена между Ан­
глией, Францией и Ни­
дерландами. Сегодня часть 
территории, принадлежав­
шая Голландии, назы­
вается Суринамом — по 
имени протекающей здесь 
реки. Суринам на местном 
индейском диалекте озна­
чает «страна порожистых 
рек».

В последнее время поли­
тическая жизнь в этой 
«жемчужине» королевства 
Нидерланды напоминает 
кипящий поток. По призы­
ву профсоюзных организа-

чтобы добиться улучшения 
условий жизни и труда. Их 
поддержали рабочие пред­
приятии горнодобывающей, 
деревообрабатывающей, са­
харной промышленности, 
почтовики, учителя, врачи.

Участники всеобщей за­
бастовки выдвинули наря­
ду с экономическими также 
и политические требова­
ния. Они добиваются за­
прещения деятельности в 
стране иностранных моно­
полий, которые хищничес­
ки грабят природные богат­
ства и беспощадно эксплу­
атируют местное населе­
ние. Достаточно напомнить, 
что разработкой бокситов и 
производством алюминия — 
главных природных бо­
гатств Суринама — занима­
ется американская «Алю-

примержь треть трудоспо­
собного Населения.

Однако источником всех 
бедствий и социальных вол­
нений в стране является 
колониальная структура 
экономики. «Правительство 
— заявил в эти дни Руди 
Кросс, генеральный секре­
тарь «Модербонда», одного 
из ведущих суринамских 
профсоюзов, — позволяет 
иностранным концернам 
безбожно грабить наши 
природные богатства. Мы 
вынуждены экспортировать 
наше сырье по крайне низ­
ким ценам и закупать за 
границей продовольствие и 
другие товары первой не­
обходимости по очень вы­
соким пенам. Единствен­
ный выход из создавшего­
ся тупика — это национа­

лизация бокситовых шахт 
и деревообрабатывающей 
промышленности, обеспе­
чение полной занятости 
трудящихся, ликвидация 
неграмотности и повыше­
ние жизненного уровня на­
селения».

Местные власти ответили 
на всеобщую забастовку 
репрессиями. Только за 
последние дни свыше 200 
политических и профсоюз­
ных деятелей были аресто­
ваны и интернированы в 
лагерь в 15 километрах от 
Парамарибо.

Для разгона демонстра­
ций, состоявшихся в столи­
це и других городах, были 
использованы отряды гол­
ландских вооруженныхеил, 
которые применили огне­
стрельное оружие и слезо­
точивый газ. Несмотря на 
столь жестокие меры влас­
тям но удалось подавить 
борьбу суринамского наро­
да. Эта борьба, по словам 
участников забастовочного 
движения, не прекратится 
до тех пор, пока суринам­
цы не добьются выполне­
ния своих справедливых 
требований.

А. КОЗЛОВ.

СИМВОЛ БЕРЛИНА
Б Е Р Л И Н .  (ТАСС). Телебашня в центре 

Берлина, взметнувшаяся на высоту 265 метров, 
стала символом столицы ГДР. Она — вторая по 
высоте в Европе после Останкинской.

Берлинская телевышка пользуется большой 
популярностью у  жителей и гостей Берлина. 
Ежедневно около 5 тысяч человек совершают 
на нее «восхождение». В  минувптем году пано­
рамой столииы ГДР с высоты 204 метров любо­
вались 1360 тыс. посетителей.

МРАЧНАЯ СТАТИСТИКА 
Б Р Ю С С Е Л Ь .  (ТАСС). Число безработных

в шести странах-участницах «Общего ры нка» (до 
вступления в него Англии и других страд) уве­
личилось с 1 ,4  миллиона человек в  1 9 7 1  г. де 
1 ,6  миллиона в 1 9 7 2  г. и продолжает неуклонно 
расти. Об этом заявил здесь на пресс-конферен­
ции заместитель председателя комиссии европей­
ских сообществ П. Хиллери.

ПЕРЕДОВОЙ ОПЫТ —  ВСЕМ

Н А  П О В Е С Т К Е  Д Н Я -  
ЦЕНТРАЛИЗАЦИЯ РЕМОНТА

На хромпиковом заводе, как уже рассказывалось в 
газете, состоялось Всесоюзное совещание, обсудившее 
итоги подготовительного периода к переходу на цент­
рализованный способ ремонта.

С докладом выступил начальник ОГМ и ОГЭ Б. С. 
Брагин. Он подытожил подготовку к переходу на 
централизованный способ ремонта оборудования. 
Один из ощутимых резервов роста производительнос­
ти — совершенствование организации труда и зара­
ботной платы рабочих, особенно вспомогательных, 
уровень производительности. Поэтому, говорилось в 
докладе, централизация ремонтной службы —  объек­
тивная необходимость, и осуществить ее следует в 
самое ближайшее время.

Заведующая сектором труда и заработной платы 
НИОХИМ 3. К. Паршина в своем выступлении отме­
тила, что внедрение специализации и централизации 
позволит повысить производительность труда  ̂рабо­
чих, занятых ремонтом оборудования, на 10— 15 про­
центов.

На совещании шла речь и о применении сетевых 
графиков, дающих возможность обоснованно устано­
вить технологическую последовательность и органи­
зационную взаимосвязь между работами и сроками 
их выполнения, своевременно принимать решения, ко­
торые позволят с наименьшими затратами достигнуть 
намеченной цели, заранее выявлять возможные зат­
руднения, обеспечить непрерывное планирование и 
управление во всех производственных звеньях на 
каждом этапе, создать особую деловую обстановку 
при выполнений ремонта.

Главный механик Березниковского содового завода 
Л. А. Каменев заметил, что применение сетевых гра­
фиков при ремонте сложных аппаратов позволяет ус­
корить работы более чем в четыре раза.

Большое внимание было удалено вопросам эконо­
мии энергоресурсов. Об этом говорил заместитель 
начальника управления по ремонту предприятий и 
оборудования ведомства С. Д. Чураков, Отметив 
напряженность в топливно-энергетическом ба­
лансе, ои подчеркнул, что есть два основных направ­
ления экономии: за счет улучшения технологии, внед­
рения энерготехнологии и утилизации вторичных 
энергоресурсов.

На совещании принято решение, рекомендации.
В. СУДАКОВ, 

руководитель БТИ хромпикового завода.
На снимках: участники Всесоюзного совещания у 

обелиска «Европа-Азия» и во время работы.
Фото М. ДРОНОВА.

В ЛЬ 24 газеты была 
опубликована заметка жи­
телей из поселка авторе­
монтного завода «Магазин 
без товаров». Авторы писа­
ли о плохом отношении tc 
работе продавца Л. Кали­
ниной.

Как сообщил председа­
тель правления Первоура­
льского райпо В. С. Тока­
рев, заметка обсуждалась 
в коллективе работников 
райпо и признана правиль­
ной. Продавцом в магазин 
поселка направлен М. П. 
Александров. Л. Калини­
на из системы райпо уво­
лена.

24 февраля на страни­
цах «Под знаменем Лени­
на* была помещена замет­
ка рабочих 12-го цеха фи­
лиала Новотрубного заво­
да В. Протасова и Е. Ку­
ренных «Вдогонку за авто-

МЕРЫ ПРИНЯТЫ
бусом». В ней говорилось 
о том, что график следова­
ния автобуса ЛЬ 1 не уст­
раивает тружеников фили­
ала Новотрубного завода, 
работающих в вечернюю 
смену. *

Заместитель директора 
автотранспортного предпри­
ятия А. М. Рогозин отве­
тил редакции, что распи­
сание дежурных автобусов 
составлено с учетом поже­
ланий большинства трудя­
щихся Новотрубного и 
хромпикового заводов. Лю­
бое изменение расписания 
требует согласования с зав­
комами этих предприятий 
и утверждения гориспол­
комом.
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К А Ф Е  Д Л Я  Д Е Т Е Й
В один из недавних 

дней постоянные клиен­
ты столовой № 23 шу­
тили:

— Пришли на про­
щальный обед.

Дело в том, что эта 
столовая закрылась на 
рехгонт, а после ремон­
та здесь откроется дет­
ское кафе «Аленушка». 
Впрочем, название еще 
может измениться, ведь 
все зависит от того, как

будет выглядеть кафе. 
Ясно только, что в нем 
должно быть красиво. 
Стены распишут по сю­
жетам сказок, оформят 
живой уголок с аквари­
умом, поставят малень­
кие удобные столики.

Конечно, изменится и 
лтеню. Повара и конди­
теры станут готовить то, 
что нравится детям: мо­
лочные блюда, • кисели, 
желе, изделйя из теста

(они приобретут форму 
грибочков, корзинок, 
птиц).

Специального кафе 
для детей раньше не 
было в городе. И, ду- 
мается. мамы будут ра­
ды его открытию. Ма­
лыши смогут здесь ап­
петитно покушать.

Трест столовых наме­
рен открыть кафе к 
июню.

А. АРСЕНТЬЕВА.

На днях исполняется 2 0  
лет со дня открытия вось­
милетней школы Л ! 2 7  в 
поселке Доломитовый. За 
эти годы в  школе обучено 
5 8 6  человек. По-разному 
сложилась их судьба. Мно­
гие окончили техникумы, 
институты, или учатся в 
них, многие получили хоро­
шие рабочие профессии и 
трудятся на заводах, фаб­
риках, стройках города.
Есть среди выпускников 
офицеры Советской Армии, 
а бывший отличник учебы  
Евгений Казанцев готовит­
ся к защите диссертации.

Коллектив учителей, вос­
питал большой отряд стро­
ителей коммунизма, привил 
любовь к Родине.

Добрые традиции продол-

Ш КОЛЕ-20 ЛЕТ
жаются. Нынешние учащие­
ся озеленяют поселок, соз­
дали пионерский сквер, вы­
растили школьный сад.

Ребята были участника­
ми ВДНХ, а Люда Пинаева 
за работу на пришкольном 
участке удостоена бронзовой 
медали ВДНХ.

С первого года существо­
вания школы много сил 
воспитанию подрастающего 
поколения отдали учителя  
3 . С. Портунова, Л. Т. Ми­
халева, А. В. Андрейчик. 
Пользуется уважением в 
школе и дынепгний дирек­
тор коммунист Н. С. Гали- 
птев.

Поздравляем учителей, 
выпускников и учащихся

школы 2 7  с двадцати­
летием, желаем ’больших 
успехов.

П. АФОНИН, 
мастер смены 

Билимбаевского рудника.

И Д У Т  К А Н И К У Л Ы
Около восьмисот постоянных читателей в Бнлимба- 

евской детской библиотеке. Ежедневно приходят сюда 
учащиеся младших и старших классов. В библиотеке 
большой выбор книг.

На снимке: А. Н. Махнутина выдает книги третье­
классникам Лене Усольцевой и Игорю Утеву.

Фото Д. КИРЕЕВА.

ПРОФЕССИЯ 
ПО ДУШЕ

После окончания школы 
Людмила Кирьянова не за­
думывалась над тем, какую 
выбрать профессию. Уже 
было решено: стать продав­
цом. И Люда поступила в 
Нижнетагильское торговое 
училище.

Теперь она продавец ма­
газина «Обувь». Работает 
третий год, работает хоро­
шо. Об этом говорят и за­
писи в книге отзывов, и 
коллеги. Заведующая отде­
лом женской обуви А. М. 
Кропотова сказала:

— Старательная девуш­
ка. На нее во всем можно 
положиться.. Недавно я бы­
ла в отпуске, и Люда заме­
щала меня, отлична спра­
вилась.

Всегда вежлива и внима­
тельна Кирьянова. А ведь 
именно это ценят.

ДИПЛОМ РАДИОЛЮБИТЕЛЮ
Много лет я знаю радиста нашей 101-й экспедиции 

Владимира Бузинова. Он кандидат в мастера спорта 
по радиосвязи на коротких волнах.

В 1962 году Володя пришел в городской радиоклуб 
ДОСААФ. Два года работал на коллективной радио­
станции, а затем, построив свою любительскую, полу­
чил индивидуальный позывной.

Бузинов провел более шести тысяч сеансов радио­
связи. Разговаривал со 130 странами мира.

Недавно, выступая во всесоюзных зональных радио­
телеграфных соревнованиях, Володя занял первое 
место по Свердловской области. Областная федерация 
радиоспорта наградила его дипломом первой степени.

Г. ТОКМАНЦЕВ, мастер спорта.

ТОВАРЫ ТИБЕТСКОЙ МЕДИЦИНЫ

«Сегодня мы — дети 
еще. Нам немногим бо­
лее десяти. Впереди 
большая, трудная, ин­
тересная, увлекательная 
жизнь и работа». Этими 
словами заканчивает 
Герман Титов свою до­
кументальную повесть 
«Голубая моя планета», 
которая опубликована в 
№ 24 «Роман-газеты» за 
1972 год.

Летчик-космонавт го­
ворит «мы», подразуме­
вая все человечество, 
лишь двенадцать лет то­
му назад вырвавшееся в 
космос в липе Юрия 
Гагарина. Повесть Г. Ти­
това отличается глубо­
ким подходом ко всем 
земным проблемам. Ав­
тор не только рассказы­
вает о себе, о др узья - 
летчиках и космонавтах 
— он размышляет о су­
дьбах и путях мира, о 
проблемах нынешней и

П Р О Ч Т И Т Е  ЭТУ К Н И Г У

Повесть космонавта
завтрашней Земли.

Вспоминая о своей 
юности и вдумываясь в 
известные слова Нико­
лая Островского, Г. Ти­
тов обращается к совре­
менному молодому чело­
веку: «Но ведь и при 
жизни не худо огля­
нуться назад, прики­
нуть, оценить свои де­
ла, своя пути. Куда 
идешь, поспеваешь ли 
за стремительно мча­
щимся временем, глядя 
в светлые горизонты 
жизни, или едва пле­
тешься по обочине боль­
шака, сторонясь движе­
ния, а может даже свер­
нул на какую-нибуль 
тропку, едва видимую 
среди чертополоха я 
бурьяна».

Нет сомнения, что 
космонавты — это люди, 
вышедшие на передо­
вые позиции эпохи, но 
ни одной интонацией ав­
тор не ставит себя выше 
любого рядового совре­
менника. Он болеет ду­
т о й  и заботится о вос­
питании сегодняшнего 
человека. Он просто и 
увлекательно рассказы­
вает о трудностях пос­
тижения профессии лет­
чика, гордится и любу­
ется мужеством и стой­
костью своих товарищей, 
руководителей, отдавая 
им дань уважения, глу­
боко убежден в том, 
что на голубой планете 
Земля люди должны 
жить в мире и дружбе, 
с ясной верой в прекра­

сное будущее.
Размышляет Г. Титов 

и о тех, кто не испытал 
тягот, а значит, не мог 
воспитать в себе сопро­
тивляемости. «Когда не 
возникает потребности 
делать то, что необхо­
димо. а не то, что хо­
чется. воспитание харак­
тера идет трудно. И тог­
да вылетевшим из-под 
родительского кр о в а 
тяжко бывает противо­
стоять встречному вет­
ру, и иногда они надол­
го укрываются от непо­
годы под родительской 
крышей».

Человеку необходим 
ясный ум и твердый ха­
рактер. Чтобы приобрес­
ти эти качества, юному 
еовпеменнпку очень по­
лезно прочесть добрую 
книгу второго космонав­
та планеты Германа Ти­
това.

Н. ВИШНЯКОВА.

С о в е т с к и й  С о ю з  з а н и м а е т  
в е д у щ е е  м е с т о  на  м е ж д у н а ­
р о д н о м  р ы н к е  п о  э к с п о р т у  
т о в а р о в  т и б е т с к о й  м е д и ц и ­
н ы .  В л а д и в о с т о к с к а я  к о н т о ­
р а  « М е д э н с п о р т »  у ж е  м н о г о  
л е т  п р о д а е т  ф и р м а м  Г о н ­
к о н г а ,  Я п о н и и ,  С и н г а п у р а ,  
Т а и л а н д а .  Ф Р Г ,  С Ш А ,  Б е л ь ­
г и и  и д р у г и х  с т р а н  м о л о ­
д ы е  р о г а  п я т н и с т о г о  о л е н я ,  
« к а б а р г о в у ю  с т р у ю » ,  м е д в е ­
ж ь ю  ж е л ч ь ,  к о р е н ь  ж е н ь ­
ш е н я  —  в с е г о  о н о л о  д в а ­
д ц а т и  н а и м е н о в а н и й  л е к а р ­
с т в е н н о г о  с ы р ь я .

К а ж д ы й  г о д  в н а ч а л е  а в ­
г у с т а  с о т н и  к о р н е в щ и к о в  
П р и м о р с к о г о  к р а я  о т п р а в ­
л я ю т с я  за  к о р н е м  ж е н ь ш е ­
ня.  Л е к а р с т в е н н ы е  п р е п а р а ­
т ы  из  н е г о ,  к а к  и з в е с т н о ,  
и з л е ч и в а ю т  м н о г и е  б о л е з н и ,  
д е й с т в у ю т  н а к  о б щ е у к р е п ­
л я ю щ е е  и т о н и з и р у ю щ е е  
с р е д с т в о .

У с с у р и й с к и е  п р о м ы с л о в и ­
к и  д о б ы в а ю т  з н а ч и т е л ь н о е  
к о л и ч е с т в о  д и к о г о  ж е н ь ш е ­
н я .  Н о  э т о г о  о к а з ы в а е т с я  
н е д о с т а т о ч н о ,  ч т о б ы  у д о в л е ­
т в о р и т ь  р а с т у щ и е  п о т р е б ­
н о с т и  э к с п о р т н ы х  о р г а н и з а ­
ц и й  и ф а р м а ц е в т и ч е с к и х  
п р е д п р и я т и й  н а ш е й  с т р а н ы .  
Д е ф и ц и т  в з н а ч и т е л ь н о й  м е ­
р е  к о м п е н с и р у е т с я  к у л ь т и ­
в и р о в а н н ы м  н о р н е м  п р и м о р ­
с к о г о  с о в х о з а  « Ж е н ь ш е н ь » .

У ж е  м н о г о  в е к о в  т и б е т -  
с н а я  м е д и ц и н а  и с п о л ь з у е т
с р е з ы  м о л о д ы х  н е о к о с т е н е в ­
ш и х  р о г о в  п я т н и с т о г о  о л е ­
н я ,  к о т о р ы й  о б и т а е т  в т а й ­
ге ,  а  т а к ж е  в б о л ь ш о м  к о ­
л и ч е с т в е  р а з в о д и т с я  в з в е ­
р о в о д ч е с к и х  х о з я й с т в а х  П р и ­
м о р с к о г о  к р а я .  В С о в е т с к о м  
С о ю з е  и з  п а н т о в  п я т н и с т о г о  
о л е н я  п р о и з в о д я т  з н а м е н и ­
т ы й  п р е п а р а т  п а н т о к р и н ,
ш и р о к о  п р и м е н я е м ы й  к а к  у  
н а с ,  т а н  и за  р у б е ж о м .

С е й ч а с  в о  м н о г и х  с т р а н а х  
В о с т о ч н о й  А з и и  з н а ч и т е л ь ­
н о  п о в ы с и л с я  с п р о с  на
« к а б а р г о в у ю  с т р у ю » ,  м у с к у с  
с а м ц а  к а б а р г и  ( д а л ь н е в о ­
с т о ч н о г о  о л е н я )  —  ц е н н ы й  
л е ч е б н ы й  п р е п а р а т  и с ы р ь е  
д л я  п а р ф ю м е р н о й  п р о м ы ш ­
л е н н о с т и .  О д и н  к и л о г р а м м  
м у с к у с а  с т о и т  о к о л о  т р е х  
т ы с я ч  д о л л а р о в .

И з-за  р у б е ж а  в с е  ч а щ е  
п о с т у п а ю т  и з а к а з ы  на м е д ­
в е ж ь ю  ж е л ч ь  —  д р а г о ц е н ­
н о е  с ы р ь е ,  о б л а д а ю щ е е  
с т о й к и м  а р о м а т и ч е с к и м  з а ­
п а х о м .

З а г о т о в к а  л е к а р с т в е н н о г о  
с ы р ь я  в у с с у р и й с н и х  л е с а х  
в е д е т с я  с  т а к и м  р а с ч е т о м ,  
ч т о б ы  н е  д о п у с т и т ь  с н и ж е ­
н и я  о б щ е й  ч и с л е н н о с т и  р е ­
л и к т о в ы х  ж и в о т н ы х .

М и х а и л  М А Г У Т А , 
к о р р е с п о н д е н т  А П Н .

ВНИМАНИЮ СЛУШАТЕЛЕЙ ГОРОДСКОЙ 
ШКОЛЫ РАБКОРОВ

В четверг, 29 марта, в редакции газеты «Под 
знаменем Ленина» состоится очередное занятие 
городской школы рабкоров.

Беседу о газетных жанрах — «Отчет в газе­
те» проведет зав._ отделом писем А. П. Бушма­
нов. Второй час будет посвящен задачам рабко­
ров в освещении социалистического соревнова­
ния. Беседу проведет зав. экономическим отде­
лом редакции Г. В. Кирст.

Начало занятий с 10 часов утра и с 6 часов 
вечера.

Решающие игры
в п е р е д и

Хоккеисты спортивного клуба 
«Уральский трубник» (тренер 
И. В. Фролов, начальник команды

В. II. Озеров), защищающие на финале юношеского 
первенства страны в Мончегорске честь нашей об­
ласти, проигрывая в стартовом матче со счетом 1 :4  
своим иркутским сверстникам, сумели добиться ничей­
ного результата —  5 :5 .  Три мяча в ворота сибиряков 
вабил А. Романов, по одному Д. Репях и А. Гусев.

Во втором поединке соперниками уральцев были ки­
ровские ребята. Пять мячей после ударов А. Гусева,
А. Куликова, В. Гругакова, Д. Репяха и А. Романова 
вйетело в сетку ворот кировчан. Наш вратарь В. Дом- 
ничев только один раз вынужден был выбрасывать 
мяч на центр —  5 :1 .

Встреча «Уральского трубника» с представителями  
Кемеровской области принесла успех первоуральцам с 
результатом 9 :2 .  У  нашей команды после трех встреч 
5 очков. Столько же и у иркутян, в активе которых 
победы над кемеровцами ( 5 : 1 )  и хоккеистами Казах­
стана ( 5 :2 ) .  Результаты остальных игр: Мончегорск —  
Кирпц —  4 :2 ,  .Казахстан —  Московская область —  
4 : 3 ,  Ульяновск —  Казахстан —  9 :1 .

Впереди у наших юношей, двухкратных чемпионов 
СССР, интересные игры с комаидами Казахстана, Мон­
чегорска, Ульяновска и .Московской области.

С. ПАГНУЕВ.

Редактор С. И. ЛЕКАНОВ.

РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ
Кинотеатр «Восход». Большая программа. Цветная 

кинокомедия «ЧЕЛОВЕК-ОРКЕСТР» и «СБОРНИК КО­
МЕДИЙНЫХ МУЛЬТФИЛЬМОВ». Сеансы: 9, 11, 1-30, 
4, 6-30, 9 час. вечера.

Кинотеатр «Коемос». Широкоэкранный фильм «ТОЧ­
КА, ТОЧКА. ЗАПЯТАЯ...» Сеансы: 9, 11, 1, 3, 5, 7, 
9 часов вечера.

Клуб филиала Новотрубного завода. Художествен­
ный фильм «ДРАМА ИЗ СТАРИННОЙ ЖИЗНИ». Се­
ансы: 5, 7, 9 час. вечера.

В Н И М А Н И Ю  П О КУ П А ТЕ Л Е Й !
С 26 марта в м агазин е № 16 «П од арки» (прос­

п е кт  Ильича, 22 ) проводится неделя п род аж и ш ел­
ковы х и капроновы х головны х платков.

Бюро услуг принимает заказы на пошив из 
мебельной ткани и дерматина утеплительных 
капотов для машин, чехлов иа сиденья легко­
вых автомашин, мотоциклов, чехлов для лыж, 
для ружей.

Наш адряс: ул. Трубников, 28. Часы работы 
с 10 до 19 чдеев, перерыв с 13 до 14 часов. 
Телефон 2-14-66.

30 МАРТА В 21 ЧАС В КИНОТЕАТРЕ «ВОС­
ХОД» СОСТОИТСЯ КИНОВЕЧЕР «ТВОРЧЕС­
КИЙ ПОРТРЕТ АРТИСТА КИНО М. УЛЬЯНО­
ВА». В программе: фрагменты из фильмов с
участием М. Ульянова, премьера цветного широ­
коэкранного фильма «САМЫЙ ПОСЛЕДНИЙ 
ДЕНЬ». Постановщик и исполнитель гл. роли 
М Ульянов. Вечер ведет киповед Ю. А. Спас­
ский.

ПРИГЛАШАЕМ НА КИНОВЕЧЕР.

Ателье «Сапожок» принимает заказы на са­
пожки женские из черного хрома на искусст­
венном меху, сапожки женские из искусствен­
ного лака, туфли мужские и женские, босонож­
ки женские.

Часы работы ателье: с 11 до 19 часов, пере­
рыв с 14 до 15 часов. Выходной — воскресенье. 
А дрес: пр. Ильича, 24.

*  *  *

27 марта в 17 час. в ателье пошива обуви 
«Сапожок» проводится встреча с заказчиками. 
Тема встречи — повышение культуры обслужи­
вания.

Выраж аю искренню ю  благодарность администрации 
цеха № 8 Н овотрубного завода, в частности  Аракчееву 
М. П., администрации П ервоуральского рудоуправления 
особен н о ж елезнодорож ного цеха, всем  друзьям, соседям  
знакомым, разделившим со  мною  больш ое горе, при 
мявшим участие и оказавш им пом ощ ь в п охоронах гор я ­
чо лю бим ого мужа Карлыханова Валентина Абрамовича

Ж е н а  п окойного .

З В О Н И Т !
В ц щ н т * -

АДРЕС: П роспект Ильи­
ча, 21/40.

Т Е Л Е Ф О Н Ы : р е д а к т о р  —  
2-15-72. з а м . р е д а к т о р а  —  
2-52-05, о т в е т ст в е н н ы й  с е к ­
р е т а р ь  —  2-14-94, о т д е л  п а р ­
ти й н ой  ж и ти и  — 2-52-83, э к о ­
н ом и ч еск и й  о т д е л  —  2-53-47, 
о т д е л  п и сем  — 2-52-21. к о р ­
р е к т о р ск а я  —  2-35-62, б у х ­
г а л т е р  — 2-53-71. д и р е к т о р  
т и п о г р а ф и и  —  2-46-55.




