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ИСТОЧНИК УСПЕХОВ
Н ИЖНИЙ. Тагил, Каменск-Уральский, Перво­

уральск... С каждым годом крепнет содружест­
во трудящихся этих крупных промышленных горо­
дов, которые вносят достойный вклад в развитие эко­
номики Среднего Урала. Можно без преувеличения 
сказать, что большому успеху, достигнутому в пер­
вый год пятилетки тагильчанами, камеицамн к пер­
воуральцами, способствовало соревнование между ни­
ми. Так, промышленность Нижнего Тагила досрочно 
справилась с годовым планом реализации продукции, 
на пять процентов выросла пронзводительность труда. 
На Уралвагонзаводе пущен блок механических цехов. 
Металлурги получили шамотнообжиговую установку, 
способную выпускать ежегодно двести тысяч тонн 
футеровочного материала, который до этого приходи­
лось завозить со стороны. В строй действующих во­
шли завод пнво-безалісогольных напитков, трамвай­
ное депо, кинотеатр «Современник», Дом связи, не- 
сколько предприятий торговли. Почти четыре тысячи 
гагильчан справили новоселья. 25 декабря, досрочно, 
выполнили план реализации продукции каменцы. На 
34 миллионов рублей выдано дополнительно чугун­
ных и стальных труб, алюминия, глинозема, цветного 
проката, товаров народного потребления. Объем про­
мышленного производства по сравнению с 1970 годом 
возрос на 5,5, а производительность труда — на 4,2 
процента. Известны и достижения тружеников нашего 
города: промышленность выполнила годовой план до­
срочно, 27 декабря. Народное хозяйство страны полу­
чило стальных и чугунных труб, химикатов, огнеупо­
ров, термоизоляционных материалов, совелита н дру­
гой продукции на миллионы рублей. 1441 квартиру 
вручили первоуральцам строители треста 5'ралтяж- 
трубстрой.

Да, соревнование — хороший помощник в борьбе 
ва повышение эффективности производства, ускорение 
научно-технического прогресса. Гласность, сравни­
мость результатов, повторение передового опыта — 

-  вот его принципы. Оно приобретает еще большую глу­
бину и размах в настоящее время, после Постановле-, 
ния ЦК КПСС «О дальнейшем улучшения организа­
ции социалистического соревнования».

Вчера к нам прибыли делегации тагильчаи н ка- 
менцев. Мы рады вам, дорогие друзья! Трудно пере­
оценить значение взаимного обмена опытом. Перво­
уральцы, бьівая в Нижнем Тагиле и Каменск-Ураль- 
ском, берут на свое вооружейие опыт градостроитель­
ства, постановку массово-политической работы, быто­
вого обслуживания и многое другое. Думается, что 
есть чему поучиться и у нас. Ведь на каждом заводе, 
фабрике, стройке, предприятиях торговли, в любом 
учреждении найдется немало добрых дел, с которыми 
полезно познакомиться нашим гостям. Конечно, им 
виднее, что заслуживает внимания и положительной 
оценки, а что можно поднять на острие критики. Спо­
ру нет, хватает у нас еще недостатков и упущений. 
Мы их знаем и стараемся быстрее ликвидировать. Од­
нако советы друзей помогут усилить творческий по­
иск резервов. 4

Завтра состоится собрание представителей трудя­
щихся Первоуральска, на котором будут обсуждаться 
социалистические обязательства на 1972 год. В нем 
примут участие и наши гости. Несомненно, они вы­
скажут ряд своих замечаний, которые будут способ­
ствовать нашему трудовому соперничеству в самом 
хорошем его смысле. Его надо не только укреплять, 
но и конкретизировать; чтобы соревновались не вооб­
ще город с городом, но и предприятие с предприяти­
ем, цех с цехом, бригада с бригадой, рабочий с рабо­
чим. Например,' бригада мастера стана «140» № 3 
Новотрубного завода В. К. Лобанова соревнуется с 
прокатчиками мастера И. Т. Антипенко Синарекого 
трубного завода. Виктор Константинович с удовлетво­
рением замечает, что новотрубники и синарцы, бывая 
друг у друга, взаимно обогащаются. Эти встречи, дру­
жба душевно освежают людей, способствуют созда­
нию приподнятой, деловой обстановки в коллективах.

К сожалению, моясно привести и факты иного по­
рядка. Например, считается, что коллективы Старо­
трубного и Синарского трубного заводов тоже сорев­
нуются. Однако заместитель председателя завкома 
профсоюза Старотрубного завода В. Ф. Маевский го­
ворит:

— В конце позапрошлого года синарцы приезжали 
к нам, а в прошлом году они у нас не были, и мы к 
ним не ездили. Правда, обязательствами обменива­
емся...

Или еше пример. Коллектив завода железобетон­
ных изделий и конструкций ежегодно посылает в Ка­
менск-Уральский — на завод ЖБИ свои обязательст­
ва и вызов наг соревнование. В ответ же — молчание...

Короче, малейшие элементы формализма необходи­
мо /искоренять общими усилиями. Соревнование было 
и остается могучим средством развития инициативы 
рабочих, инженерно-технических работников, служа­
щих предприятий и организаций, формирования со­
циалистического коллективизма.

Пусть же традиционное соревнование трудящихся 
Нижнего Тагила. Каменск-Уральекого и Первоураль­
ска помогает быстрее осуществить решения XXIV 
съезда КПСС, выполнить задания девятой пятилетки. 
Ь новым успехам, друзья!

•  У НАС В ГОСТЯХ ДЕЛЕГАЦИИ НИЖНЕГО ТАГИЛА И КАМЕНСК-УРАЛЬСКОГО

РАДЫ П О Д Е Л И Т Ь С Я  ОПЫ ТОМ
Вчера к нам прибыли делегации трудящихся Ниж­

него Тагила и Каменск-Уральского. Много лет сорев­
нуются труженики наших городов, оно стало тради­
ционным. Тагильчане и каменцы приехали подвести 
итоги соревнования за первый год девятой пятилетки. 
Они побывают ва промышленных предприятиях, в 
строительных и других организациях. Всем, что у нас 
есть хорошего, своим опытом мы рады поделиться. 
Друзья по соревнованию заметят, конечно, и недо­
статки. Советы, предложения, как их устранить бы­
стрее, что необходимо сделать, чтобы соревнование 
давало еще большую отдачу, первоуральцам выслу­
шать будет полезно.

Завтра состоится городское собрание представителе® 
трудящихся вашего города. Тагильчане и каменцы 
примут участие в его работе.

На снимке делегация из Нижнего Тагила (сла­
ва направо) : Н. П. Смирнов, • заместитель председа­
теля горисполкома; П. П. Галкин, первый секретарь 
Тагилстроевского райкома КПСС; В. П. Романова, ма­
ляр треста крупнопанельного домостроения, член гор­
кома партии; В. И. Ипатов, сталевар Нижнетагиль­
ского металлургического комбината, депутат Верхов­
ного Совета СССР; Л. П. Шаров, заведующий отделом 
пропаганды и агитации горкома КПСС.

Фото В, ЗОТОВА.

НИЖНИЙ 

ТАГИЛ ХОРОШИЙ итог
Хорошо поработали та­

гильчане в первом году де­
вятой пятилетки. На двое с 
лишним суток раньше ка­
лендарного срока промыш­
ленность Нижнего Тагила 
выполнила годовой план 
по реализации продукции. 
Сверх плана более чем на 
10 миллионов рублей реа­
лизовано черных металлов,

магистральных грузовых 
вагонов, цемента, отопи­
тельных радиаторов, това­
ров народного потребления. 
Почти весь прирост достиг­
нут повышением произво­
дительности труда. Против 
предыдущего года он пре­
высил по городу пять про­
центов.

Особенно успекпно завер­
шили год по всем основ­

ным показателям произ­
водства коллективы заво­
дов Высокогорского меха­
нического, вагонострои­
тельного, котельно-радиа­
торного, пластмасс, трико­
тажной фабрики и ряда 
других предприятий.

М. ФЕДОТОВ, 
городской инспектор 

государственной 
статистики.

РАБОТА СПОРИТСЯ
Н аш а ком п лексн ая  б ри га­

да , которую  во згл авл яет  
С. Н. Н овиков, закан ч и в ает  
сейчас отделку  кварти р  
дом а № 9. У крепляем  пере­
городки, за д ел ы ваем  про­
емы. М атериалы  в достатке* 

. Ввод д о м а  в строй наме­
чен в первом  квартале  ны ­
нешнего года . Д ля удобства  
новоселов в его ниж н ем  
этаж е  б удут  открыты м ага ­
зин и сб ер к асса . s

Ю . М Е ЗЕ Н И Н , 
м он таж н и к первого уп­
равлени я треста  крупно­

панельного дом остроения.

КАМЕНСК- 

УРАЛЬСКИЙ

ДОБРАЯ 
ЗАПЕВКА
Когда идешь по отделу 

протяжки первого воло­
чильного цеха Синарского 
завода, кажется, что тру­
бы проходят через воло­
чильные кольца &анов 
вдвое, втрое быстрее преж­
него. Пока кольцевой Рив- 
хат Гасимое настраивал 
стан, берем у него корот­
кое интервью.

— Как дела?
— Нормально1 — отве­

чает он. — Сегодня опять 
процентов 110 будет.

Немного отстают от Га-

симова другие кольцевые. 
Но это пока, ибо трудовой 
спор года только начался 
На лицевом счету Бориса 
Демина, например, около 
10 тысяч метров сверхпла 
новых труб.

Спешат и электротруЧо- 
сварщики. Бригады Бориса 
Осипова и Валентина Ве­
трова сварили сверх плана 
по 15 тысяч метров труб 
без единого дефекта.

Здесь тоже берегут ми­
нуты. Случилась поломка, 
сварщики и подручные не 
ждут слесарей, а сами уст­
раняют неполадки, нужно 
сделать перевалку — тоже 
своими силами справляют­
ся.

В цехе нас ознакомили с 
цифрами: коллектив сдал 
на склад готовой продук­
ции уже более 140 тысяч 
метров труб сверх плана.

А. ЧЕРНОВ.

ЛИДИРУЮТ КОТЕЛЬЩИКИ
G первых дней нового года на заводе «Строймонтаж- 

конструкаия» лидирует в социалистическом соревнова­
нии бригада котельщиков В. Ф. Кузьмина. Каждую сме­
ну котельщики выполняют вормы на 130—140 процен­
тов. Успех достигнут благодаря правильной организации 
труда, экономии времени.

Среди токарей механического цеха особенно отличает­
ся Анатолий Закомолдин. Он выполняет за смену почти 
полторы нормы, как и обязался, встѵпая в соревнова­
ние в честь 50-летия Советского Союза

Н. НИКИТИН.

ПЕРВОУРАЛЬСК

ПОБЕДА ОГНЕУПОРЩИКОВ
Коллектив динасового завода отлично справился е 

планом четвертого квартала прошлого года. Было вы­
дано 2740 тонн изделий сверх плана.

И вот пришло радостное известие: огнеупорщики при­
знаны победителями во всесоюзном соревновании яо 
итогам четвертого квартала. Им присуждено переходя­
щее Краснее знамя Министерства черной металлургии 
и- ЦК профсоюза и первая денежная премия.

Труженики предприятия и в иовом году успешно 
справляются с заданием, опережают график выпуска 
продукции. Они выдали сверх первого месяца второго 
года пятилетки сотни тонн динаса.

Первенство в соревновании держат огнеупорщики 
первого цеха.

Б. ШМИЦМАН, 
начальник отдела труда и зарплаты 

динасового завода.

Старотрубники  — -  
на втором месте

Четвертый квартал прош­
лого года оказался удачным 
для коллектива Старотруб­
ного завода — решением 
коллегии Министерства чер­
ной металлургии и ЦК проф­
союза ему присуждено вто­
рое место и денежная пре­
мия.

Можно поздравить и тру­
жеников труболитейного це­
ха — коллектив признан 
победителем в соревновании

цехов, ему присуждена тре­
тья премия.

Сейчас большое внимание, 
как известно, уделяется про­
изводству товаров широкого 
спроса. Обком профсоюза 
подвел итоги соревнования 
среди предприятий черной 
металлургии, выпускающих 
изделия народного потреб­
ления. На втором месте — 
коллектив кроватного це*а 
Старотрубног» заводе»



г  .............................  РАССКАЗЫВАЕТ

«ТАГИЛЬСКИМ  РАБОЧИЙ»
ОРГАН НИЖНЕТАГИЛЬСКОГО ГОРКОМА КПСС И ГОРОДСКОГО 

СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ТРУДЯШИХСЯ

ПЯТИЛЕТКА -  ДЕЛО КАЖДОГО
«Нас, рабочих, вдохновля- 

юі грандиозные цифры но­
вого пятилетиего плана. Это 

план народа, строящего 
коммунизм», — так выразил 
настроения всех тагильчан 
на сессии Верховного Сове­
та СССР, депутат, сталевар 
Нижнетагильского метал­
лург ического к о м б и н а т а  
Диктор Иванович Ипатов.

В последние годы город­
ская партийная организация 
особое внимание уделяла 
ускорению технического про­
гресса, внедрению новой 
техниьи и технологии, ре­
конструкции предприятий, 
правильному использованию 
действующих мощностей и 
быстрейшему о с в о е н и ю  
вновь вводимых, механиза­
ции вспомогательного про­
изводства. распространению 
передового опыта. За истек­
шую пяіилетку введено в 
деінівие основных фондов 
на 530 миллионов рублен 
отпоено 629 миллионов руб­
лей капиталовложений. Вве­
дено в эксплуатацию более 
56 объектов производствен­
но! о назначения. Экономия 
от внедрения планов НОТ 
сот іавила 26,5 миллиона 
р толей. Рационализаторские 
М’с іложения и изобретения 
ты илкчан дали более 30 
м> ілионов рублей.

Ьольшой подъем трудо­
вой и общественно-иолніи- 
ческой активности трудя­
щихся города вызвала под- 
гою вка к XXIV с ъ е з д у  
К ! СС. Первый год пятилет­
ки стал поистине ударным. 
План по реализации про­
дукции тагильчане перевы­
полнили. Следует отметить, 
что весь прирост объема 
производства получен толь­
ко за счет роста производи­
тельности труда.

Перед тагильчанами, и в 
первую очередь перед ме­
таллургами. вагоностроите­
лями и химиками стоят сей­
час серьезные задачи. Ме­
таллурги д о л ж н ы  резко 
улучшить качество металло­
продукции и расширить сор­
тамент проката при одно­
временном увеличении объе­
ма производства. Коллектив 
меіаллѵргического комбина­
та планирует увеличить вы­
пуск продукции на 24,5 про­
цента за пятилетку.

На Уралвагонзаводе пре­
дусмотрено довести выход 
вагонов в 1975 году до 28 
тысяч против 18 тысяч в 
1970 году. Каждый четвер­
тый вагон в стране будет 
сходить с конвейера нашего 
предприятия. Одновременно 
осуществим переход на вы­
пуск большегрузных ваго­
нов с металлической обшив­
кой. К о л л е к т и в у  завода 
пластмасс предстоит увели­
чить выпуск продукции на

существующих мощностях 
на 50 процентов.

Совершенно ясно, что за­
дания новой пятилетки мо­
гут быть успешно решены 
только при активном уча­
стии каждого труженика в 
социалистическом соревно­
вании. В партийных органи­
зациях города накоплен не­
малый опыт по развертыва­
нию широкого социалистиче­
ского соревнования. Поста­
новление ЦК КПСС «О 
дальнейшем улучшении ор­
ганизации социалистическо­
го соревнования» обсужда­
лось на рабочих и партий­
ных собраниях, активах и 
пленумах райкомов партии.

С ценным патриотическим 
почином выступил бригадир 
проходчиков шахтопроход­
ческого управления треста 
«Востокшахтопрохолка» Ге­
рой Социалистического Тру­
да Павел Степанович Ва­
сильев. Он обязался выпол­
нить пятилетнее задание за 
4 года. Его . бригада пере­
шла на двухцикличный гра­
фик. Это дало возможность 
ускорить проходку горных 
выработок в полтора раза. 
П. С. Васильев задание пер­
вого года новой пятилетки 
выполнил ѵже 20 ноября.

Коллект ив буровой брига­
ды Я П Тернового с шах­
ты «Эксплуатационная» Вы­
сокоюрского рудоуправле­
ния решил: личный план 9-й 
пятилетки — досрочно. И бу­
ровики годовую программу 
выполнили 1 ноября 1971 
года. Токарь Уралвагонза­
вода Герой Социалистиче­
ского Труда, член Централь­
ной ревизионной комиссии 
КПСС Анатолий Прокофье­
вич Цодор, один из инициа­
торов движения «Пятилетку 
.— в 4 годй!», свой личный 
план года выполнил за It 
месяцев.

В тресте крупнопанельно­
го домостроения бригада 
монтажников строительного 
управления № 3, руководи­
мая Д. Г. Дуровым, высту­
пила с предложением ско­
ростным методом монтиро­
вать дома. Этот коллектив 
возвел 60-квартирный дом 
за 12 дней при норме 21 
день.

В последнее время все бо­
лее широкий размах полу­
чает договорное соревнова­
ние. Так, бригада формов­
щиков (бригадир Г. К. По- 
дев) котельно-радиаторного 
завола заключила добовор о 
соревновании с бригадой 
формовщиков цеха крупного 
стального литья Уралвагон­
завода (бригадир В. 14. 
Ануфриев). И таких приме­
ров много.

Среди инженерно-техниче­
ских работников разверну­
лось движение по составле­

нию личных творческих пла­
нов технического прогресса. 
В настоящее время разра­
ботано 290 комплексных и 
185 индивидуальных планов 
технического прогресса, ко­
торыми охвачено около трех 
тысяч человек. Чтобы и да­
льше развивать инициативу 
и творческую активность 
трудящихся, на промышлен­
ных предприятиях организо­
ваны смотры-конкурсы на 
лучшую постановку социа­
листического соревнования 
среди цехов, участков, смен, 
бригад и рабочих. Разрабо­
таны новые условия сорев­
нования среди р а й о н о в ,  
предприятий и организаций 
юрода на 1972 год, которые 
более полно учитывают тре­
бования постановления ЦК 
КПСС по улучшению орга­
низации социалистического 
соревнования.

Новые задачи и новые за­
боты у строителей и мон­
тажников. По всем трестам 
и субподрядным организа­
циям города значительно 
увеличивается объем строи­
тельно-монтажных работ на 
девятое пятилетие. Только 
на одном металлургическом 
комбинате, надо построить 
такие объекты-гиганты, как 
широкополосный стан, вто­
рой конверторный цех, шах­
ту «Евстюнинская», а также 
копры шахт «Клетьевая» и 
«Южная», блок ремонтных 
цехов, цех изложниц и т. д. 
А взять Уралвагонзавод. 
Его производственные пло­
щади намечено увеличить 
почти в ива раза. И наряду 
с этим должны ускоренны­
ми т е м п а м и  возводиться 
жилье, объекты социально­
культурно-бытовою назначе­
ния.

Преобразующая сила ле­
нинского курса КПСС за­
ключается в том, что в нем 
органически сочетаются со­
зидательная роль Советско­
го государства и его после­
довательная борьба за мир 
на международной арене.

Программа созидания и 
мира, одобренная XXIV 
съездом КПСС, помогает со­
ветским людям еще глубже 
осознать величие их само­
отверженного труда, почув­
ствовать гордость за то, что 
они являются активной си­
лой в мировом революцион­
ном процессе, в выполнении 
своего интернационального 
долга. А это в свою оче­
редь оказывает благотвор­
ное воздействие на рост по­
литической сознательности и 
творческой инициативы тру­
дящихся в борьбе за вы­
полнение исторических ре­
шений XXIV съезда КПСС.

А. СЕРКОВ,
секретарь горкома КПСС,

РЕПОРТАЖ

ЧЕМ  
ЖИВЕШЬ, 
ГОРОД?
К АК всегда, когда подъ­

езжаешь к городу, от­
крывается путнику россыпи 
огней и гряды заводских 
труб — все, как прежде. Но 
это первое впечатление: за 
кажущимся п р и в ы ч н ы м  
скрываются большие и важ ­
ные перемены.

Второй мартеновский цех 
, металлургического комбина­
та... Плавку ведет сталевар 
Михаил Петрович Зауэол- 
ков, которого вы видите на 
снимке вверху. Он один из 
тех, кто помог коллективу 
сталеваров добиться выдаю­
щегося успеха: в минувшем 
году в мартеновских цехах 
комбината без ввода допол­
нительных мощностей, на 
тех же площадях, было по­
лучено на 100 тысяч тонн 
стали больше, чем в 1970-м. 
И добиться этого металлур­
ги смогли за счет развития 
социалистического соревно­
вания, боле^ совершенной 
технологии и организации 
труда...

Выпускать’ продукцию от­
личного качества, — вот 
еще одна задача, поставлен­
ная партийным съездом пе­
ред советскими людьми. З а ­
дача исключительной важ ­
ности, ибо повышение каче­
ства — это и увеличение 
долговечности, и экономия 
материалов. И, пожалуй, 
коллектив Уральского ваго­
ностроительного з а в о д а  
один из тех, кто добился в 
нашем городе в этбм на­
правлении наиболее ощути­
мых успехов.

В нынешней пятилетке та­
гильские вагоностроители 
станут выпускать каждый 
четвертый грузовой вагон из 
числа производимых в стра­
не. Только вдумайтесь — 
четверть общесоюзного про­
изводства будет иметь та­
гильскую марку! И борьба 
за ее честь развертывается 
уже сегодня. Два новых об­
разца грузовых полуваго­
нов создали в прошлом году 
труженики Вагонки. Э т о  
перспективные конструкции, 
показавшие, что будущее 
именно за цельнометалличе­

шт
скими грузовыми поездами. 
И епіе один успех — при­
своение Государственною 
Знака качества тележкам 
для вагонов и чугуновозов 
Смелый полет конструктор­
ской мысли, умение рабочих 
рук — вот что создало ба­
зу этого успеха. А в конст­
рукторском бюро идет поиск 
новых решений.

И еще одну важную на­
роднохозяйственную задачу 
успешно решают тагильча­
не. Для работниц трикотаж­
ной фабрики Л. Голиковой, 
Н. Циглеевой и В. Клинко­
вой — это их непосредст­
венная работа: изготовлять 
отличные, радующие совет­
ских людей костюмы (ниж- 
нйй снимок). Но эта зайача 
общая; недаром в нынеш­
нем пятилетии вместо вы­
пускаемых сегодня тагиль­
скими предприятиями 19 на­
именований продукции ши­
рокого потребления будет 
выпускаться более 500. Э та 
значит, что будут удовлет­
ворены самые разнообраз­
ные потребности горожан.

Забота о человеке... Она 
чувствуется во всем. И если 
мы возьмем цифры расхо­
дов, например, на здравоох­
ранение только в нашем го­
роде, то они будут впечат­
ляющими даже для малопо- 
священного человека. И не­
малая доля этих средств 
идет на подготовку специа­
листов — медиков, которым 
доверена забота о самом до­
рогом — о здоровье и жиз­
ни наших людей.

Вот уже четыре года, пос­
ле окончания Нижнетагиль­
ского медицинского учили­
ща, работает в хирургиче­
ском отделении второй го­
родской больницы медсест­
ра Любовь Логинова. Сколь­
ким уже вернули здоровье 
ее заботливые и умелые ру­
ки, руки ее коллег. И год от 
года выпускников училища 
становится все больше и 
больше в лечебных заведе­
ниях Нижнего Тагила,

'И все же, говоря о здра­
воохранении, без цифр обой­
тись трудно. Приведем то­
лько одну: за десятилетие
на разных отделениях Ниж­
нетагильского медицинского 
училища стало готовиться 
специалистов впятеро боль- 
'ше. А это значит — больше 
внимания будет уделено здо­
ровью тагильчан.

О них же заботятся я  
представители совершенно 
другой профессий — конди­
теры города. Чтобы разно­
образным и праздничным 
был новогодний стол, нема­
ло сделали работницы кон­
дитерской фабрики Людми­
ла Пусева и Римма Пашее- 
ва. Через руки этих лучших 
расфасовщиц прошли тыся­
чи коробок с вкусными ве­
щами — конфетами «Дед 
.Мороз», «Тройка», «Гулли­
вер»...

Вот какие неприметные не 
первый взгляд перемены есть 
в рабочем городе.

П. ГУСЬКОВ,
А. ГОРЬКОВ.

МНОГОЕ МОЖЕТ ТАГИЛ...
Д ВОРЕЦ культуры строителей. Сюда собра­

лись ответственные партийные и хозяйствен­
ные работники города представители промышлен­
ных предприятий, комсомольцы, ветераны труда. 
Здесь открывается вторая городская выставка то­
варов народного потребления.

Секретарь горкома КПСС А. Н. Серков подчер­
кивает огромное значение производства товаров 
хозяйственного обихода и культурного назначения 
в свете решений XXIV съезда партии и предостав­
ляет слово председателю оргкомитета, заместителю 
председателя исполкома горсовета В. И. Волкову.

— Цепь выставки, — говорит он, — показать 
трудящимся, что именно может производить наш 

Нижний Тагил, а также 
его перспективы в девя­
той пятилетке.

В сентябре 1971 года 
на бюро горкома КПСС
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были утверждены конкретные задания каждому 
предприятию. К концу 1975 года выпуск товаров 
ширпотреба возрастет против 1970 года в 2,2 разе 
или почти на 64 миллиона рублей. Если до этого 
выпускалось лишь 19 наименований изделий, те 
сейчас их представлено уже более 500.

Продукцию предприятий Тагилстроевского рай­
она мы не раз встречали в продаже. Это — ме­
бель фирмы «Тагил», ведра и тазы металлургиче­
ского комбината, подносы завода эмальпосуды. А 
вот и новинки — крышки для консервирования. В 
1975 году коллектив рудника имени III Интерна­
ционала изготбвит их 400 тысяч. Привлекают вни­
мание отлично выполненные мебельщиками суве­
н и ра вязаные спортивные мужской и женский 
костюмы производства объединения «Луч».

Наверняка понравятся садоводам-любителям 
теплицы, намеченные к выпуску заводом механо­
монтажных заготовок треста «Востокметаллург-

монтаж». Ж аль, что количество их очень уж  ми­
зерное — по 200—300 штук в год. Есть чем полю­
боваться на стендах Дзержинского и Ленинского 
районов. Тут замечательно выполненные учебно­
производственным предприятием ВОГ хлебницы. 
А это новая стиральная машина «Урал-2» Высѳ- 
когорского механического завода.

Завод пластмасс планирует к выпуску тормоз­
ные накладки для легковых автомашин, надувные 
полихлорвиниловые матрацы для пляжа, надув­
ные детские игрушки, хозяйственные сумки, поли­
винилхлоридную плитку для пола и еще целый 
ряд других товаров. Серьезную заявку сделал 
Дзержинский райпромкомбинат. Его буфеты, сто­
лы под телевизор, полки для книг всегда находят 
покупателя.

Обо всем, что есть на выставке, рассказать нет 
возможности. Ее надо видеть самому. Остается 
пожелать предприятиям — участникам выставки 
— во образцам, имеющимся пока в считанном ко­
личестве экземпляров, как можно скорее нала- 
кить широкий выпуск очень нужных тагильчанам 
товаров.

С. АНТОНОВ.



П ОЗАДИ остался год
1971-й. Г о д  XXIV 

съезда Коммунистической 
партии, год весны девятой 
пятилетки. Вместе со всем 
советским народом труже­
ники Каменск-Уральского 
с законной гордостью и 
вдохновением восприняли 
решения партии и прави­
тельства. Уже в первом го­
ду пятилетки сделан круп­
ный шаг к намеченным ру­
бежам.

Промышленность города 
досрочно, 25 декабря, вы­
полнила годовой план по 
общему объему производ­
ства и реализации продук­
ции. Дополнительно Роди­
на получила чугунных и 
стальных труб, алюминия 
и глинозема, цветного про­
ката, товаров народного 
потребления, других видов 
изделий на сумму, превы­
шающую 14 миллионов 
рублей.

Объем промышленного 
производства но сравнению 
в 1970 годом возрос на 5,5 
процента, производитель­
ность труда — на 4,2 про­
цента. Сэкономлено около 
30 миллионов киловатт-ча­
сов электроэнергии, десят­
ки тонн металла и услов­
ного топлива.

Трудящиеся Каменск- 
Уральского хорошо пони­
мают, что приумножение 
общественного достояния, 
Прирост нашего богатства 
«— дело ума и рук каждо­
го. И вот бригада строите­
лей Дмитрия Волкова из 
греста «Уралалюмиистрой» 
первой начала работать по 
комплексному плану повы­
шения производительности 
труда; бригада электролиз- 
ников Уральского алюми­
ниевого завода, возглавля­
емая Петром Федосовым, 
выдвинула лозунг: «Боль­
ше металла с наименьши­
ми затратами»; швея Ни­
на Сыропятова взяла обя­
зательство выполнить пя­
тилетку за четыре года.

Каждый из этих патриоти­
ческих починов нашел сот­
ни и тысячи последовате­
лей.

1971-й год был для на­
шего города и годом круп­
ных изменений в области 
жилищного, социально-бы­
тового и культурного стро­
ительства. Высокими тем­
пами возводится жилье: 
около полутора тысяч се-

пиков и Соцгород трубни­
ков. Теперь у нас все ос­
новные микрорайоны име­
ют между собой троллей­
бусное сообщение, что поз­
волило значительно улуч­
шить пассажирские пере­
возки. Исключение состав­
ляет микрорайон завода по 
обработке цветных метал­
лов. Но в перспективе на­
мечается открыть движе-

РАССКАЗЫв а е т *
ѵ

«КА М ЕН С КИ М  РАБОЧИЙ»
ОРГАН КАМЕНСК-УРАЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО КОМИТЕТА КПСС 

И ГОРОДСКОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ТРУДЯЩИХСЯ

Дорогой свершений
мей получили ключи от но­
вых квартир. Причем, не в 
диковинку сейчас у нас 
стали 9-этажные здания со 
всеми удобствами, вплоть' 
до мусоропровода.

В Ленинском поселке 
введен в эксплуатацию но­
вый больничный корпус 
для трудящихся завода по 
обработке цветных метал­
лов. Приняла первых ма­
леньких пациентов пре­
красная детская больница 
в Октябрьском поселке. 
Вступили в строй новые 
магазины, столовые, стан­
ция технического обслужи­
вания личного транспорта, 
две автомойки.

Все новые дома сейчас 
сдаются в эксплуатацию 
полностью газифицирован­
ными. Однако мы еще рас­
полагаем значительным 
жилым фондом, к которо­
му газовые сети не подве 
дены,- Поэтому вопрос га­
зификации квартир посто­
янно находится в центре 
внимания городских орга­
низаций. В итоге за минув­
ший год «голубой огонек» 
пришел более чем в три 
тысячи квартир.

Знаменательным событи­
ем можно считать и пуск 
троллейбуса по новым мар­
шрутам, что позволило со­
единить электрическим 
транспортом поселки Ок­
тябрьский, железнодорож-

ние троллейбусов и туда.
Об изменениях к лучше­

му можно говорить еще 
и еще. Они есть в торговле, 
общественном питании, в 
благоустройстве. И в этом 
важная роль принадлежит 
соревнованию трудящихся 
городов Нижнего Тагила, 
Первоуральска и Каменск- 
Уральского. Ведь осуществ­
ление многих мероприятий 
по улучшению всех сторон 
нашей жизни — это и ре­
зультат внедрения опыта 
наших друзей - соперников 
по соревнованию, и резуль­
тат выполнения критиче­
ских замечаний и по­
желаний, высказываемых 
при встречах делегаций 
представителей трудящих­
ся.

Бесспорно, сделано в 
п е р в о м  году пятилетки 
многое. Но было бы непра­
вильным закрывать глаза 
на те темные пятна, кото­
рые еще есть на общем 
фоне больших дел.

Не умаляя заслуг на­
ших строителей, следует 
сказать, что и коллектив 
треста «Уралалюмиистрой», 
и коллективы субподряд­
ных организаций . еще не 
отрешились от штурмов­
щины и сдачи объектов с 
недоделками. Не выполни­
ли ряд важнейших пунк­
тов с в о и х  обязательств 
фабрнки: швейная, инди­

видуального пошива, фи­
лиал № 2 производствен­
ного объединения «Урал- 
обувь», торфобрикетного 
предприятия. Если мы ког­
да-то вправе были гордить­
ся нашей бытовой служ­
бой, то в настоящее время 
уровень сервиса не отвеча­
ет возросшим требованиям.

Несерьезно отнеслись к 
выполнению планов строи­
тельства дорог и тротуаров 
руководители заводов Ура­
льского алюминиевого, Си­
нарского трубного, по об­
работке цветных металлов, 
дистанции гражданских со­
оружений и ряда других 
предприятий. Еще • масса 
жалоб поступает в различ­
ные инстанции на неудов­
летворительную работу пас­
сажирского автопредприя­
тия, связистов, столовых.

Одним словом, проблем 
решить предстоит много.

...Мы вступили в год
1972-й. Год 50-летия Со­
ветского Союза, год новых 
грядущих дел во имя стро­
ительства коммунизма. И 
дела эти у нас будут идти 
тем успешнее, чем крепче, 
теснее будет товарищеская 
дружба трех уральских го- 
родов-побратимов.

М. ЧИВАНОВ, 
председатель исполкома 
Каменск-Уральского го­
родского Совета депута­
тов трудящихся.

Валентина Семеновна Секерина — 
машинист питательных насосов. За  
плечами у  женщины — двадцать 
восемь лет трудового стажа.

Она освоила вторую профессию— 
помощника машиниста турбины. 
Валентина Семеновна — ударник  
коммунистического труда.

Фото Г. ПОХАЛУСОВА.

По примеру бригады 
В. Акулова

На заводе железобетонных изделий 
закончились цеховые рабочие собра­
ния, посвященные принятию социали­
стических обязательств. Многие брига­
ды вступили между собой в соревно­
вание за достойную встречу 50-летия 
СССР и Х у съезда профсоюзов.

— Что сейчас нового в цехах, как 
принятые обязательства подкрепляют­
ся делом? На этот вопрос коррес­
пондента нашей газеты отвечает пред­
седатель завкома профсоюза Н. И. 
Кривинец.

— Работает на изготовлении за­
кладных деталей бригада Василия 
Кузьвшча Акулова. Давно славится 
она хорошими делами. В свое время 
ей былб присвоено имя XIV съезда 
профсоюзов. И вот теперь этот кол­
лектив выступил инициатором сорев­
нования. Он обязался план первого 
квартала выполнить к дню откры­
тия XV съезда профсоюзов. До­
срочно обязалась бригада завер­
шить и годовой план. У Акулова и 
его товарищей по труду нашлось мно­
го последователей- Инициатива зачи­
нателей соревнования поддержана 
большинством бригад, работающих 
на разных участках. Особенно надо 
отметить бригаду И. Н. Зобнева, на­
чавшую соревнование за наивысшую 
производительность труда. С л о в о  
свое деревообработчики держат креп­
ко. Бригада уже работает в счет мар­
та 1972 года. ■ t

— Развивая бригадное соревнова­
ние за досрочное выполнение зада­
ний пятилетки, — продолжает Н. И. 
Кривинец, — мы в то же время стре­
мимся к тому, чтобы в обязательст­
вах коллективов были и пункты о 
росте профессионального мастерства 
людей и их общеобразовательного 
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СЧАСТЛИВЫЕ ПЕРЕМЕНЫ
Р аботы  в своей ж и зн и  я  н икогда не ч у ж д ал ась  — ни производственной, ни общ е­

ственной. Н а завод е  не на плохом счету , н депутатской деятельн остью  ш есть лет 
п одряд  зан и м ал ась . А верн улась с  первого городского слета  ж енщ и н, словно окры ­
ленной, со  страстны м  ж елан и ем  с д е л а т ь  ещ е больш е, п рилож ить все си лы  д л я  об ­
щ его блага*

Д ва  д есятка  лет  подряд  я  прихож у н а  свой первый участок. И год от года  здесь  
стан ови тся лучш е. Особенно больш ие изм енения произош ли нынче. У часток обнов­
ляется : модернизируется оборудование, соверш енствуется технология производства.

М ногие глинозем щ ики имею т и ндивидуальны е планы . Н а участке ш ироко р азв ер ­
нулось движ ение за  овладени е  см еж н ы м и  проф ессиям и. К примеру, старш ий р а з ­
мольщ ик М ария П рихим ова м ож ет вы полн ять н а  своем  участке лю бую  операцию , 
зам ен ить лю бого рабочего. К стати, М ари я ведет и общ ественную  работу . О на член 
горком а КПСС. В ны неш нем году м ен я и збрали  членом обком а КПСС, коммунисты 
заво д а  и збрали  членом п артком а.

М. ГА В РИ Л И Н А , 
стар ш ая  р азм о л ы ц и ц а  глинозем ного ц еха алю м иниевого зав о д а .

Руку дружбы подали
Первый год девятой пятилетки наши трубопрокатчики 

завершили успешно. Они выдали сверх задания более 
2500 тонн труб, сберегли десятки тонн металла и услов­
ного топлива, снизили брак.

Достигать высоких показателей помогает социалисти- 
ческре соревнование с новотрубниками. Оно стало тра­
диционным и продолжается уже много лет.

В прошлом году в этом соревновании активно участ­
вовали бригады С. И. Давыдова, А. И. Костина, А. М. 
Саутина и В. П. Черепанова. Их соперниками были 
бригады из четвертого трубопрокатного цеха Новотруб­
ного завода, возглавляемые Лобановым, Кураевым, Де­
рябиным и Чурсиновым. Нам пока неизвестны достиже­
ния этих бригад в минувшем году, но каждая из наших 
бригад выдала многие сотни тонн труб дополнительно к 
заданию.

Соревнование между родственными предприятиями 
подтягивает отстающих до уровня передовых, позволя­
ет полнее изучать опыт друг друга, перенимать и при­
менять у себя новое, прогрессивное, бескорыстно делить­
ся всем хорошим. Трубопрокатчики Новотрубного заво­
да часто протягивают нам руку дружбы. Мы им отвеча­
ем тем же.

В прошлом году, например, синарцам было передано 
несколько стержней с водоохлаждающими оправками 
для прошивного стана. Сейчас у нас испытываются эти 
стержни, чтобы еще более усовершенствовать производ­
ство, улучшить качество нержавеющих труб.

Начальник трубопрокатного цеха В. Ф. Ганец и груп­
па работников центральной лаборатории автоматизации 
и механизации нашего завода побывали в четвертом це­
хе новотрубников. Там они ознакомились с конструкци­
ей и работой охладительных столов. Эта новинка очень 
понравилась им. Синарские трубники решили применить 
ее на своем редукционном стане. Это позволит улуч­
шить условия труда рабочих.

Побывав у нас, новотрубники отметили хорошую ор­
ганизацию соревнования, особенно им понравилось под­
ведение его итогов. Кстати, об итогах. Они ежемесячно 
высылаются товарищам по соревнованию.

В 1971 гоіу к нам в гости приезжала бригада Лоба­
нова. Рабочие ознакомились с бригадой С. И. Давыдова. 
Б свою очередь каменцы побывали у новотрубников.

Такие визиты на родственные предприятия будут про-, 
должаться. Они выгодны и нам, и новотрубникам: дают 
возможность сделать соревнование еще более боевым, 
действенным, интересным.

П. НАУМОВ, заместитель председателя 
завкома профсоюза Синарского трубного завода.

ПЕРВЫЕ ШАГИ
За девятую пятилетку на­

мечено увеличить объем бы­
товых услуг населению в 
два раза. Немного найдется 
отраслей народного хозяй­
ства, в которых бы наме­
чался такой крутой рост. 
П о э т о м у  сделанное нами 
можно рассматривать толь­
ко как первые шаги. Хочет­
ся сказать о новых видах 
услуг, которыми теперь мо­
гут пользоваться каменцы. 
Помнится, в прошлом году 
в городской газете появи­
лась заметка, рассказываю­
щая о предприимчивых дея­
телях из одного московского 
фотоателье, которые даже в 
наш город засылали своих 
представителей, и каменцы 
платили большие деньги за 
красивые фотопортреты под 
пленкой с применением цвет­
ных красителей. Теперь та­
кой портрет в любое время 
можно заказать в наших 
ателье.

Летом в доме № 2 по ули­
це Жданова появился салон 
звукозаписи. Здесь вам все­

- f  РОЖДЕНО
СОРЕВНОВАНИЕМ СТАВКА НА ГЛАСНОСТЬ
К аж дое утро н ач альн и ки  ведущ и х отделов уп равле­

н ия завод а  по обработке  цветны х м еталлов  вм есте в 
п редстави телям и  партийной  и профсою зной орган изац ий  
вним ательно рассм атри ваю т, к ак  вы полнены  заводски е 
и цеховы е обязательств а  з а  м инувш ий день. Е ж едневно 
п одводить итоги соревнован и я, оп ред елять  победителей, 
с тал о  здесь  правилом .

Это позволяет своеврем енно п одм ечать , кто идет впе­
реди, а  кто отстает, чей передовой опы т н адо  сделать  
достоянием  всех трудящ ихся .

— В отличие от прошлых лет, — говорит заме­
ститель председателя завкома профсоюза Алек­
сандр Александрович Гаврильченко, — сейчас 
ставку делаем на гласность соревнования. G ито­
гами его оперативно знакомим коллективы цехов 
и отделов. И тут нашими испытанными помощни­
ками являются радио, стенная печать, наглядная 
агитация. О добрых делах передовиков их семьям

рассказываем в специальных поздравительных 
письмах.

Партийные и профсоюзные активисты, хозяйст­
венные руководители добиваются в организация 
соревнования четкой системы, учитывающей сяе- 
цифику цехов и отделов, условия работы различ­
ных категорий трудящихся. Чтобы на всех участ­
ках нарастал трудовой накал, здесь учреждены 
переходящие знамена И премии для победителей, 
присуждаются звания «Лучший рабочий по про­
фессии», «Лучшая бригада», «Лучшая технологи­
ческая группа».

Постоянный обмен опытом е родственным пред­
приятием позволяет сравнивать результаты труда, 
совершенствовать производство.

В. РАСПОПОВ, рабкор.

гда помогут сохранить на 
память первый лепет ребен­
ка, записать на пластинку 
любимую песню, подгото­
вить звуковое письмо для 
родственников или знако­
мых из другого города. В 
наших парикмахерских ос­
воено изготовление кос И 
шиньонов.

Есть чем порадовать кли­
ентов и нашим обѵвшикам. 
Мастерская по пошиву но­
вой обуви открыла свой фи­
лиал в доме № 21 по улице 
Каменская. Теперь красно- 
горцам не надо ездить в Си­
нарский район, чтобы офор­
мить заказ на модные са­
пожки, элегантные туфли, 
теплые ботинки. Хорошие 
перспективы сулит исполь­
зование при ремонте обуви 
нового быстросхватывающе* 
го универсального к л е я  
«Крокус». В эксперимен­
тальном порядке уже отре­
монтировано с помощью это­
го клея шесть с половиной 
тысяч пар обуви и есть все 
основания считать, что его 
внедрение позволит значи­
тельно ускорить производ­
ственный процесс, а значит 
и сроки выполнения заказов. 
Новый клей быстро и проч* 
но схватывает кожу, резицу 
и кожезаменители, совер­
шенно не боится влаги и 
тем самым значительно по­
вышает качество выполне­
ния заказов.

В. ОВСЯННИКОВ, 
директор Каменск-Ураль- 
ской фабрики бытового 
обслуживания. J
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ПРИХОДИТЕ В «СОВРЕМЕННИК»
О Н оправдывает свое название — 

новый широкоформатный киноте­
атр, выросший на пересечении ули­
цы Первомайской с проспектом Ле­
нина. В нем действительно все совре­
менно: и архитектура, и планировка 
зрительного зала, и фойе, и оборудо­
вание киноаппаратной. Убедиться в 
•том могли первые 1200 тагильчан, 
пришедшие в «Современник» на пре­
мьеру фильма «Цена быстрых се­
кунд». Но прежде чем в зрительном 
зале погас свет и на громадном эк­
ране появились первые титры, состоя­
лось торжественное открытие круп­
нейшего в нашем городе кинотеатра.

— Практически каждое предприя­
тие Нижнего Тагила, каждая органи­
зация участвовала в сооружении это­

го прекрасного очага культуры, — 
сказал председатель исполкома гор­
совета В. К. Наливай.

В этот вечер в зале можно было 
увидеть монтажников, горняков, шту­
катуров, металлургов, плотников, хи­
миков, мозаичников, руководителей 
строительных управлений т р е с т а  
крупнопанельного домостроения — 
генерального подрядчика на возведе­
нии «Современника». Их совместные 
усилия, совместный труд позволили 
жителям нашего индустриального 
города получить в свое распоряже­
ние второй по величине кинотеатр об­
ласти. За один день работы «Совре­
менника» фильм в нем сможет посмот­
реть почти восемь тысяч человек.

Б. МИНЕЕВ.

ТРИ ТЫСЯЧИ ТАЛАНТЛИВЫ Х
У  РЕБЯТ, которые попа­

дают в вестибюль вто- 
рі.г о этажа городского До­
ма пионеров, разбегаются
глаза. Каких только игр
здесь нет!" На столе — ми­
ниатюрное футбольное по­
л е  Ппцкбснись к рычажку 
—- и пошла баталия.

" Рядом меткость глаза • и 
твеодость руки испытывают 
би тьярдисты. Над клетчаты­
ми столиками склонились
Шахматисты, шашисты.

Все; что здесь находится, 
создано руками самих ре­

бят. Тот, кто усердно выпи­
ливал фигурки футболистов, 
уже учится в институте или 
служит в армии. В футбол 
играют другие мальчишки.

И не только играют. Мно­
гих из них можно встретить 
в одной из комнат филиала 
Дома пионеров по улице 
Газетной. Склонившись над 
верстаками, они строгают, 
выпиливают... Скоро в вес­
тибюле Дома пионеров по­
явятся новые игры.

Занимается с ребятами 
Георгий Павлович Суханов,

человек щедрой души, без­
заветно преданный своему 
делу. Сотни мальчишек на­
учились у него владеть сто­
лярными инструментами, 
'Мастерить. Умение, приобре­
тенное в' кружке, пригоди­
лось в жизни. Став взрос­
лыми людьми, бывшие кру­
жковцы от всей души бла­
годарят своего доброго учи­
теля.

С утра и-до вечера царит 
оживление в помещениях, 
Где занимаются ребята го­
родского Дома пионеров.

... Пионерский клуб «Спут­
ник» по улице Пархоменко. 
Только распахнулись его 
двери, как появились . маль­
чишки и девчонки. Они при­
шли на занятие оркестра на­
родных инструментов.

К приходу преподавателя 
Леонида Алексеевича Тка­
чева из футляров извлечены 
балалайки, домбры, баяны. 
И вот помещение наполни­
лось звуками музыки.

К большому празднику — 
50-летию Всесоюзной пио­

нерской организации В. И. 
Ленина оркестр готовит кон­
цертную программу. Разу­
чиваются русская народная 
песня «Ах ты, березка!», 
уральская плясовая «Полян­
ка» и другие произведения. 
Кроме того, оркестр репети­
рует вместе с пионерским 
ансамблем песни и пляски.

Мы рассказали только о 
двух кружках. А их при го­
родском Доме пионеров не­
сколько десятков. В них за­
нимается свыше трех тысяч 
ребят.

А. МИХАЙЛОВ.

ДИНАМИКА БЛАГОСОСТОЯНИЯ
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Полпреды культуры
23 января в гостях у селян Русского По- 

тама находился ансамбль русской песни До­
ма Культуры строителей. В этот же день 
при переполненном зале сельского Дома 
культуры первоуральцы дали замечатель­
ный концерт. Старинные русские костюмы, 
слаженность молодежного коллектива, хо­
рошие голоса исполнителей доставили боль­
шое удовольствие.

По поручению односельчан сердечно бла­
годарим коллектив ансамбля, директора 
Дома культуры Юрия Павловича Решетни­
кова, руководителя ацсзМбля Юрия Федо­
ровича Погромского и баяниста Фарита Са- 
натулловича Туктамышева. Надеемся, что 
администрация, партком и объединенный 
постройкой треста и впредь будут способ­
ствовать культурным связям между горо­
дом и деревней

А. СМИРНЯГИН, председатель сель­
ского Совета, Н. ИЗГАГИН, секретарь 
парткома Русско-Потамского совхоза,
В. МАЛЬЦЕВ, председатель рабочего 
комитета.

В 1971 году 220 перво­
уральцев приобрели в лич­
ное пользование легковые 
автомобили. Деньги для 
приобретения их они нако­
пили с помощью сберега­
тельных касс. В истекшем 
году общий остаток трудо­
вых вкладов увеличился 
на 2 миллиона 900 тысяч 
рублей, а количество вклад­
чиков — на 2513 человек.

Населению известны вы­
годы и преимущества хра­
нения свободных средств 
на счетах в сберегатель­
ных кассах. В январе уже 
внесено более миллиона 
рублей. Общая сумма вкла­
дов составляет 28 миллио­
нов 125 тысяч рублей. На 
сегодня почти 60 тысяч го­

рожан — обладатели сбе­
регательных книжек. Сред­
ний размер вклада 471 
рубль.

Большой популярностью 
пользуется форма накоп­
ления средств путем пере­
числения части заработной 
платы через расчетную 
часть своего предприятия. 
Ею пользуется более девя­
ти тысяч рабочих и служа­
щих. От хранения свобод­
ных средств в сберегатель­
ных кассах вкладчики по­
лучают определенный до­
ход. За истекший год они 
получили в виде процентов 
535674 рублей.

,  Ф. МЕНЫНЕНИН, 
зав. центральной 

сберкассой.

КАМЕНСК- 
УРАЛЬСКИЙ

КО ГДА  Д ЕТИ  
СМ ОТРЯТ 

М У ЛЬТФ И Л ЬМ ...
Третий год существует у 

нас на алюминиевом заводе 
женский клуб с поэтическим 
названием «Уралочка». Ор­
ганизовали его члены жен­
ской комиссии при завкоме 
профсоюза во главе с инже­
нером по технике безопас­
ности Светланой Михайлов­
ной Голошейкиной и работ­
никами массового сектора 
Дворца культурьГ алюмин- 
щиков.

Много полезных советов 
получают женщины в клубе. 
Здесь рассматриваются са­
мые разнообразные вопро­
сы: о воспитании детей, о 
том, как сберечь здоровье, 
как красиво одеваться, сер­
вировать праздничный стол 
и т. д.

Клуб заботится об орга­
низации отдыха детей и их 
родителей. Для малышей 
демонстрируются мульти­
пликационные фильмы, а 
мамы в это время слушают 
лекции.

Д. РАИНА.

Обоюдная
выгода

Загл ян ул и  ж и тел и  посел­
к а  трубного завода в  обув­
ной м агазин  №  1 пром тор- 
га  и  при ятно уди ви лись : и з  
отделов м уж ской  и ж ен ской  
обуви исчезли  тради цион­
ны е при лавки . Т еп ерь  туф ­
ли, сапож ки , ботинки в ы ­
строились в  ряд  н а  п ри ­
стенны х горках . Подходи и 
бери без всяк ой  очереди. А 
вы брать  есть  и з  чего : ас ­
сортим ент обуви богат я 
разнообразен , благо теп ер ь , 
после рекон струкц и и  м ага­
зин а, площ адь торгового з а ­
л а увел и ч и л ась  почти вдвое 
и м еста достаточно, чтобы 
п о казать  товар лицом. А 
число обслуж иваю щ его пер­
сонала ум еньш илось.

Зам. редактора 
Б. И. ПРУЧКОВСКИП.

Русские посиделки... Со­
бираются зимним вечером в 
просторной натопленной из­
бе девушки с прялками, вы­
шиванием. Потихоньку за­
водит ктр-нибудь песню, и 
вырывается печальная мело­
дия за порог, бродит по 
дворам, будто расплескивая 
грусть сердца. Но стоит по­
явиться в дверях дома раз­
веселым удалым парням с 
гармоникрй, балалайкой, 
ложками, деду-шутнику — и 
разольется смех, зазвучит 
новая — радостная песня. И 
уже только к полночи хо­
зяйка ставит на стол пышу­
щий жаром самовар, слад­
кие , пироги.

Приглашаем 
н а
посиделки

Так проходят «посиделки» 
и на сцене Дворца культу­
ры динасового завода. Хор 
ветеранов труда, готовясь к 
фестивалю фольклора, об­
наружил уникальный туль­
ский самовар с выбитыми 
на нем пятью медалями. 
Вот его-то и водружают на 
стол самодеятельные арти­
сты.

На снимке: (на переднем 
плане) исполнительница ро­
ли хозяйки дома, старей­
шая участница хора и дра­
матического коллектива П. Я. 
Боровлева. Приглашение к 
чаю.

Фото В. ЗОТОВА.
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ЗАДОЛГО ДО ТИРАЖА
В городе н ач алось расп ростран ен и е билетов первого вы пуска 

сед ьм ой  лотереи  ДОСААФ. П ервоуральцы  ч знаю т, что сред ства , 
полученны е от лотереи, идут н а  строительство спортивных 
сооруж ен ий , комплексов, проведение различны х соревнований.

О бщ ественны е распространители  Н. Г. Ч ертовицкая (л ы ж н ая  
ф а б р и к а ) , А. П. М едведева (Н овоуткин ская  эксперим ентальная 
ф аб р и к а  У ральского лесотехнического и нститута), п редседа­
тели  первичны х орган изац ий  ДОСААФ цехов № 15 и 3Q Ново­
трубн ого  зав о д а  В. В. П аначев, Г. Е. П есталов уж е распрост­
ран и л и  сотни билетов. Н а сегодня в городе их приобретено 
900.

\  Д . М АЛ ЬЦ ЕВ,
п редседатель горком а ДОСААФ.

РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ
КИНОТЕАТР «Восход». Индийский художественный 

фильм «Сын прокурора». (2 серии). Сеансы: 9, 12, 3, 6, 
9 час. вечера.

КИНОТЕАТР «КОСМОС». Широкоэкранный фильм 
«Сезон любви». Сеансы: 9, 11, 1, 3, 5, 7, 9 час. вечера.

КЛУБ СТЗ. Художественный фильм «Возвращение 
Святого Луки». Сеансы: 7, 9 час. вечера.

Первоуральская автобаза N° 8 продолжает на­
бор ка курсы шоферов третьего класса.

Автобазе требуются автослесари с последую­
щим обучением на курсах шоферов.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ МЕТАЛЛУРГОВ
6 ф евраля . К инолекторий «М ир сего д н я» . Н ачало  в 

14 часов.
8 ф евраля . Ш кола кули наров. Б еседа  «Л ечебное пи­

тание при заболевани и  п ечен и» . П рактическое зан яти е ; 
приготовление лечебного п итани я. Н ачало  в 19 часов.

9 ф евраля . Ф акультет здоровья  (д л я  ж ен щ и н ). « Р а з ­
говор о сем ье и здоровом б р ак е» . К инофильм «П од­
росток». Н ачало в 19 часов.

10 ф евраля . К луб ветеран ов  тр у д а . Устный ж урнал  
«М астерство и вд охновение». Н ачало  р 14 часов.

11 ф евраля . О чередное за н яти е  ки ноклуба. Н ачало  а  
19 часов.

13 ф евраля . Н аучно-атеистический кинолекторий. Л ек ­
ц ия  «П равда  о сек тан тстве» . Худож ественны й ф ильм 
«И споведь» . Н ачало в 14 часов.

15 ф евраля . Клуб ж енщ ин «И вуш ка» , Семейный ве ­
чер отды ха. Н ачало в  19 часов.

П РО Ф ТЕ Х У Ч И Л И Щ У  X» в 
С РО Ч Н О  ТРЕБУ Ю ТСЯ  

м астера  производственного обучения, им ею щ ие среднее 
или спец иальн ое о бразован и е  по следую щ им  сп ец и аль­
ностям : м астер п роизводственного обучения токарей  по 
м етал л у , м астер производственного обучения слесарей  
по ремонту оборудован и я, м астер  производственного 
обучения влектрорем онтников. Зд есь  ж е требую тся ф р е­
зеровщ ик 4 — 5 р а зр я д а , расточник 4 — 5 р а зр я д а , сл е ­
с ар ь  по ремонту м еталлореж ущ его  оборудован и я 5 — 5 
р а зр я д а .

О бращ аться  по ад р есу : п ло щ ад ь  Н овотрубного заво ­
д а , ГПТУ в, с 8 д о  17 часов еж едн евн о .

Все сведени я и н ап равлен и я  н а  р аб о ту  м ож н о получить в 
бю ро по трудоустройству и инф орм ации  н аселен ия (гориспол­
ком, ком н ата № 11) еж едн евн о .

4 февраля 1972 года в городе Калинине со­
стоится тираж выигрышей денежно-вещевой лоте­
реи первого выпуска.

В тираже разыгрываются автомобили «Запоро­
жец», «Москвич-412», мотоциклы, ковры, холо­
дильники и другие ценные вещи.

ПРИОБРЕТАЙТЕ ЛОТЕРЕЙНЫЕ БИЛЕТЫ, УЧА­
СТВУЙТЕ В ТИРАЖЕ!
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