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24 сентября — праздник 

советских машиностроителей. 
Коллектив нашего завода 
твердой поступью идет к ру­
беж ам , намеченным в честь 
50-летия образования СССР. 
Год от года более мощным 
становится предприятие, не­
узнаваем о преображ ается 
быт трудящ ихся.

В производстве' все сво­
дится к выполнению госу­
дарственного плана по то­
варной п р о д у к ц и и .  За 
восемь месяцев машиностро­
ители «Искры» выполнили 
план по ней на 100,1 про­
цента, выпустили сверх за ­
дания электросварочною  
оборудования на 89 тысяч 
рублей. Производительность 
труда к соответствующ ему 
периоду прошлого года 
повышена на 9,2 процен­
та, а к плану текущего го­
д а  — на 0,2, Такой рост 
производительности обеспе­
чит безусловное выполнение 
плана второго года пятилег­
ки. Годовые задания уж е за­
вершили 68 рабочих. Тон за­
даю т ветераны. Их на заво­
де более 200, проработав­
ших 20 лет и более: кава­
лер ордена Октябрьской Ре­
волюции токарь П. А. Щеп- 
лецов, работница ш тампо­
вочного цеха JI. И. Ш ишки­
на и другие.

Мы мож ем с гордостью 
рапортовать и о том, что 
успешно освоили не свой­
ственную заводу, но крайне 
нужную для сельского хо­
зяйства продукцию — звез­
дочки для силосоуборочных 
комбайнов. Выдано их уже 
15720, а такж е досрочно из­
готовлены катки для трак­
торов.

Труженикам села всех кра­
ев и областей отправлено 
8228 единиц электросвароч­
ного оборудования — на 
737 больше плана. В под­
шефном совхозе «Уткин­
ский» механизированы два 
ж ивотноводчеЛ их помеще­
ния, построена и сдана сов­
хозу силосная транш ея на 
1000 тонн, реконструированы 
два кормоизмельчителя с 
переводом на электроприд 
вод.

Сегодняшнее производство 
немыслимо без автом атизи­
рованных и механизирован­
ных процессов. В текущем 
году наши механики и энер­
гетики смонтировали и сдали 
в эксплуатацию  автоматиче­
скую линию гальванопокры­
тия типа АГ-18, автом атизи­
рованный склад СТАС-1 с 
программированным устрой­
ством для подачи деталей: 
увеличен объем механизиро­
ванного, прогрессивного ви­
да литья деталей под давле­
нием — в 1 9 раза. Внедрена 
централизованная подача 
краски в малярное отделе­
ние; в штамповочном цехе 
работаю т автоматические ук­
ладчики листов трансформ а­
торного ж елеза после рез­
ки. Осуществлен ряд других 
мероприятий, благодаря ко­
торым за  восемь месяцев 
трудоемкость выпускаемых 
изделий снижена на 95660 
нопмо-часов.

Ежегодно парк электро­
сварочных машин в нашей 
стране сѵшественно обнов­
ляется. Па смену сущ ество­

вавшим маш инам ,автом атам  
и полуавтоматам приходя г 
более современные с полу­
проводниковыми схемами 
управления, с увеличенным 
количеством сварок в едини­
цу времени. Сейчас треть 
продукции завода оценива­
ется по высшей категории 
качества. В этом году пред­
стоит освоить еще несколько 
видов новой техники, в том 
чи»ле вентильный бесколлек- 
торный сварочный генера­
тор. Будут внедрены унифи­
цированная серия тиристор­
ных контакторов дДя машин 
контактной сварки, изготов­
лены головные образцы  ус­
тановок УДК-204 для дуто- 
контакгной сварки труб диа­
метров 21 — 27 мм.

Хорошие результаты  тру­
да создают возмож ность на­
править фонд .предприятия 
на нужды соцкультбыта. На 
средства завода построена 
база отдыха «Березка». Она 
будет работать круглый год. 
Есть комнаты для отдыха, 
столовая на 24 места, душ е­
вые, рядом пруд, Чусовая, 
лес. Отличные условия для 
оздоровления и активного 
отдыха трудящ ихся. Закоп­
чена реконструкция плоти­
ны, клуба. Готовится к сда­
че построенный при помощи 
завода универмаг на 18 ра­
бочих мест. В поселке воз­
водится больничный ком­
плекс на 100 коек и 300 по­
сещений в день. Ввод его в 
эксплуатацию в этом году 
выведет поселок в число 
лучших в области по меди­
цинскому обслуживанию .

В этом году исполняется 
20 лет со дня основания на 
заводе филиала С вердлов­
ского электромеханического 
техникума. З а  эти годы под­
готовлено 283 техника, став­
ших командирами произ­
водства.

В Новоуткинске работает 
современный узел связи, ап­
тека, хлебный и продоволь­
ственные магазины, домовая 
ьухня и магазин одеж ды . В 
жилых домах есть газ, водо­
провод, канализация, цен- 
трдльное отопление. Ежегод­
но высаж иваю тся сотни де­
ревьев и тысячи кустарни­
ков. Строятся асф альтиро­

ван н ы е дороги и тротуары. 
В этом году в поселке от­
крыта детская музыкальная 
школа. Начато строительство 
нового 60-квартирного жило­
го дома, здесь же разм е­
стится продовольственный 
магазин на 16 рабочих мест. 
В 1973 году будет строить­
ся при содействии завода 
кафе-ресторан. Проектирует­
ся новая школа на 960 уча­
щихся. В День машиност­
роителя заводу «И скра» ис­
полняется 34 год. З а  эти го­
ды освоено 123 типа элек­
тросварочного оборудования 
и выпущено его свыше 
680000 единиц. Во всех угол­
ках нашей Родины и 40 
странах мира знают маш и­
ны и аппараты  новоуткин- 
цев.

Дирекция, партбюро, зав ­
ком профсоюза поздравляю т 
коллектив с праздником, же­
лают новых трудовых дости­
жений.

Г. СУРКОВ,
директор завода «Искра».

ИМИ ГОРДИТСЯ З А В О Д
ф о т о р е п о р т а ж  ■

' 7  Его знают здесь все. И  не удивительно: 
Михаил Гаврилович Бердников (на сним­
ке) на заводе «Искра» с 1944 года. Сей­
час он возглавляет бригаду ремонтных 
слесарей первого цеха. Под контролем ее

дом дает высокую вы работку — по 120—-
130 процентов. Требования к качеству чер­
вячных валов, штанг и других деталей 
очень высокие. Обработка Чекиды вполне, 
отвечает им. '  1

около 160 металлорежущих станков разных Первый "пе.ч — заготовительный. Здесь 
типов и назначений. рождается большинство узлов и деталей

На глазах бригадира оборудование уста- электросварочного оборудования. В струк- 
ревало морально и физически, заменялось туре цеха участок контактных, аппарата# 
новым. И к каждому механизму быстро (старший мастер участка II. Е. Ягулов), 
находил правильный подход опытный еле- на котором трудится шлифовщица, занч- 
сарь. маег ведущее место. В сентябре на нем ос-

— Он, — рассказывает заместитель на- ванраются детали для двух новых сза- 
чалышка неха Э. А. Великанов, — видит рочных трансформаторов ГД-311, ПД-30о 
свою задачу не только в том, чтобы под- и аппарата МС-802. Опытные образцы со- 
держивать работоспособность станочною  брапы и находятся на испытании. В бу-
нарка. Нет, М ихаил Гаврилович менее все­
го склонен замыкаться в рамках долж но­
стной инструкции.' Не одном у‘десятку ра­
бочих помог освоить,"настроить, квалифи-

дуіцем году новинки будут поставлены на 
поток.

Цех холодной штамповки №  5 — в а ж ­
ное звено технологической цепочки. Шгам-

цй'рр'ван ію ‘эксплуатировать‘тот или ицрй повщица Зоя Михайловна Белозерова
(снимок внизу) и ее товарищи делают з а ­
готовки для веех без исключения' маиіин 
и аппаратов. С прессов сходят ,тран сф ор ­
маторные листы, различные шины и т.-д. 
За смену Белозеровой приходится менять 
до четырех агрегатов. Настолько разнооб-

сложный агрегат.
В апреле цех получил новый плоскошли- 

фОвальнБій ' станок. Станочнице Людмиле 
М ихайловне14Чекйде "(на1 снимке ‘ рядом' с 
М. Г . : Бердниковым) ) конечно,- трудно бы 
пришлось', если бы не помощь Берднико­
ва, который ѵ настроил станок, объяснил .разен набор штампованных деталей. З ся  
особенности его конструкции, системы-уп­
равления. ' ’Д  2 ■ ’ ' ' ' " 1

Сейчас Л ю л ^ ч л а  Михайловна ’включила 
новичка в круі других станков,’ на кого- 

Ш рых работает. Ей приходится обслуживать 
и круглошлнфовальиые, и плоскошлифо-
Еальные,' и внутришлнфовальные: На каж - -Ими по праву гордится коллектив.
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.Михайловна ловко управляется со всеми 
операциями. З а  август, например, выпол­
нение норм у нее —- 182 процента. П о­
могли опыт и сноровка. Т а к и х , -как удар­
ник коммунистического груда 3. М. Бело­
зерова, много в первом и других цехах.

У более чем 2 0 0 -машино­
строителей завода .«Искра» 
стаж работы на предприятии 
исчисляется двадцатью го­
дами и выше. Слесарь-мон­
тажник ремонтного цеха 
№ 17 П авея  Николаевич
Плотников, начальник инст­
рументального цеха № 10 
Александр Тимофеевич Саба- 
нин, токарь цеха № 4  Павел 
Алексеевич "ІЦеплецов, нор­
мировщик транспортного це­
ха Вера Григорьевна Боров­
ских...

На опыте этих людей

ГВАРДЕЙЦЫ ТРУДА
учится молодежь. Учится не 
только мастерству, но и, что 
ье менее важно, верности 
родномѵ коллективу, его 
трудовым традициям. . Для 
поощрения ветеранов адми­
нистрация, партийная и 
профсоюзная организации 
ѵчредилп звание «Почетный 
ветеран труда». Положением 
о присвоении этого звания

предусмотрена торжествен­
ная церемония, на которой 
почетному ветерану будет 
вручаться диплом с фотогра­
фией владельца на фоне па­
мятного зНаменн завода. 
Этот диплом будет служить 
пропуском, когда после ухо­
да на пенсию ветеран захо­
чет посетить завод. Юби­
ляру повяжут алую ленту,

вручат .премию в ооъеме та­
рифной ставки или -оклад*.

Завтра  в к л у б е , имеяв 
Свердлова на торжествен­
ном собрании, посвященном 
Дню машиностроителя, ..огла­
сят имена первых гвардей­
цев труда. Н а звание почет­
ного ветерана кандидатов 
достаточно. В их числе 
А. М. Пнвова'ров, слесарь 
цеха №  17, который трудит­
ся, на «Искре» 40 лет.

В. В ЕРЕЩ А ГИ Н , 
начальник отдела 

труда и зарплаты.

С  К О Н В Е Й Е Р А  Н А  П Р И Л А В О К
Все большее место в программе завода  *И скра» за­

нимает производство товаров культурно-бытового на­
значения и хозяйственного обихода. Четвертый год 
предприятие специализируется на вы пуске бытового 
сварочного трансформатора, который очень удобен при 
м елких сварочных работах и предназначен в первую  
очередь владельцам  автомашин, мотоциклов и другой 
техники.

За восемь месяцев с заводского конвейера сошло

7417 единиц при плане 6795. Эта продукция состави­
ла  в общезаводской программе 882 тысячи рублей. 
Д ля  сравнения: в 1968 году, когда бытовой тран­
сформатор впервые был запущ ен в производство, бы­
ло выдано 5386 единиц.

И скровцы думают расширить ассортимент товаров 
д ля  населения.

Е. БЕЛ Я К О В А ,
старш ий экономист планового отдела.



ИДЕТ ПОДГОТОВКА К ОБМЕНУ ПАРТИЙНЫХ ДОКУМЕНТОВ

ЭФФЕКТ АКТИВНОСТИ
Т Т  (УСТА НО ВЛЕНИ Е. май-

ского Пленума ЦК 
КПСС, наметив важнейшую 
организационно - политиче­
скую кампанию по обмену 
партийных документов, от­
разило постоянный курс на- 

-ійей партии на укрепление 
своих рядов, активизацию 
деятельности первичных ор­
ганизаций. Обсудив поста­
новление Пленума на пар­
тийном собрании, коммуни­
сты первого цеха Н овотруб­
ного завода наметили раз­
вернутый план подготовки к 
обмену документов.

Н а собраниіі/присутствова- 
ло около 80 процентов чле­
нов КПСС; Учитывая важ ­
ность вопроса, партбюро от­
дельно, в партийных груп­
пах проинформировало от­

сутствовавших о . постанов­
лении Пленума ЦК и реше­
нии, 'принятом на собрании. 
, Предстоит провести ог­
ромную организационною 
работу Собственно говоря, 
отта уже началась. И дут бе­
седы с коммунистами, имею­
щими партийные взыскания. 
Особый разговор — с моло­
дыми членами КПСС, кото­
рые впервые будут участво­
вать в обмене партдокумен- 
тов.

Практика показала, 'что 
отчеты коммунистов о вы­
полнении уставных обязан­
ностей, поручений стали ве­
сьма действенной формой 
активизации их деятельности 
в первичной организации. 
Почти на каждом собрании 
кто-либо из партийцев вы­

ступает с, самботчетом. Мы 
преследуем две цели: во-пер­
вых, напоминаем некоторым 
коммунистам, что «почет­
ных» член'ов в партии нет, 
что каждый обязан быть ак­
тивным бойцом за претворе­
ние намеченных планов; во- 
вторых, пропагандируем 
опыт коммунистов - ветера­
нов, наиболее активных чле­
нов первичной организации, 
показываем, как они подхо­
дят к выполнению поруче­
ний. Это школа для моло­
дых, которым принимать, эс­
тафету старших поколений.

В. Н. Кириллову партбю­
ро поручило руководить ред­
коллегией стенной газеты в 
смене «В».. Он организовал 
из наиболее активных рабо­
чих группу рабкоров, а сам

стал добровольным фото­
корреспондентом. Н е только 
в выпусках своей смены
В. Н. Кириллов помещает 
снимки о труде, отдыхе, уче­
бе тружеников, но и прино­
сит фотографии редколлеги­
ям других смен. Д ля комму­
ниста Кириллова характерно 
и творческое отношение к 
производству. Во время ре­
конструкции стана «140» 
№ 1 он внес немало ценных 
предложений, способствую­
щих улучшению технологи­
ческих процессов.

В этой же смене трудится 
'коммунист Н. М. Скутин. 
Он имеет два партийных 
поручения — является пред­
седателем поста народного 
контроля и общественным 
инспектором по торговле. 
Ссылаясь .на загруженность, 
Н. М. Скутин работой поста 
не занимался. П осоветова­
лись мы с партгрупоргом 
смены и решили, что следу­
ет на собрании послушать 
отчеты о выполнении ѵстав- 

. ных обязанностей В. Н. Ки­

рилловым и  Н . М. Скути- 
ньгм. Коммунисты поставили 
в пример ответственное от­
ношение В. Н. Кириллова н 
партийным обязанностям, а
Н. М. Скутину сделали серь­
езнее замечание. Он учел 
это, сейчас дозорные в сме­
не стали активными помощ­
никами партгруппы в борьбе 
с недостатками.

С самоотчетами выступа­
ли многие коммунисты. Мы 
замечаем, что после разгово­
ра на собрании они значи­
тельно активнее участвуют 
в работе первичной органи­
зации.

^  О  подготовке к обмену 
партийных документов по­
стоянно беседуем с коммуни­
стами. Обращаем их внима­
ние на материалы, опубли­
кованные в «Правде», пред­
лагаем высказать свою точ­
ку зрения. В подготовке пар­
тийных собраний обыкновен­
но участвуют 7— 13 человек. 
Особенно внимательно отно­
симся к критическим зам е­
чаниям, докладываем, как

эти замечаний реализуются. 
Чащ е выступают политин­
форматоры, больше материа­
лов на партийные темы по­
является сейчас в стенной 
газете «Трубопрокатчик». Го­
товим лекцию, посвященную 
истории партбилета.

Все это повышает роль
первичной организации в
цехе, укрепляет влияние 
коммунистов на производст­
во. Сверх восьмимесячной 
программы коллектив выдал 
7417 тонн труб, на 15,3 про­
цента по сравнению с прош­
лым годом сократил поте­
ри от брака. Неоднократно 
цех завоевы вал первенство в 
заводском соревновании в
честь 50-летия СССР. П одго­
товку к обмену партдокумен- 
тов мы используем ' для ак­
тивизации коммунистов в ре­
шении задач, поставленных 
XXIV съездом КПСС.'

П. ЕФ РЕМ ОВ, 
секретарь партбюро 

первого цеха 
Новотрубного завода.

КОГДА 
КОНЧАЕТСЯ 
СМЕНА

Фоторепортаж 
из вечернего 
металлургического 
техникума

Вечерами, сняв рабочую спецовку, бо­
лее пятисот молодых тружеников пред­
приятий приходят в вечерний метал­
лургический техникум. В аудиториях, 
хорошо оборудованных кабинетах они 
изучают теорию, чтобы повысить свою 
производственную квалификацию, под­
крепить практику знанием достижений  
современной науки и техники.

Вот одна из пятисот —  Татьяна Тропи- 
на. Она работает сейчас учетчиком в це­
хе № 28 Новотрубного завода. Комсо­
молка занимается на четвертом курсе 
отделения бухгалтерского учета. Прой­
дет год, и экономическая служ ба цеха  
пополнится дипломированным специа­
листом.

Общ ую  электротехнику, физику пре­
подает Нива Георгиевна Головизнина. 
Еще свободен кабинет, нет здесь пока 
учащ ихся, но надо все приготовить к 
занятиям, чтобы учебный час использо­
вать сполна.

Каж ды й год на предприятиях появ­
ляются новые специалисты с дипломами  
вечернего металлургического техникума. 
Юноши и девушки получают среднее 
специальное образование без отрыва от 
производства.

НА СНИМКАХ: Татьяна Тропина на 
лекции, по бухгалтерскоА - уч ету; препо­
даватель Н. Г. ГоловиЗкина готовит к 
занятиям приборы.

Фото Н. БУЛЫГИНА.

ГАЗЕТЫ И ЖУРНАЛЫ —  КАЖДОЙ СЕМЬЕ!

О н  п о м о ж е т  т е б е ,  а г и т а т о р !
Ж ур н ал  Ц К КПС С  «А гитатор»  

в сестор он н е, гл убок о  и оп ер ати в ­
но о св ещ а ет  в аж н ей ш и е вопросы  
внутренней  и внеш ней политики  
К ом м ун и сти ч еск ой  партии и Со­
в етск ого  правительства. Ш иро­
кая инф ор м ац и я  н асел ен и я  о  по­

л и ти ческ ой . экон ом и ч еск ой , куль­
тур н ой  ж и зн и  страны  и м е ж д у ­
н ар од н ом  п ол ож ен и и  — осн ов ­
н ая  за д а ч а  ж у р н а л а .

«А ги татор »  си стем ати ческ и  и

за б л а го в р ем ен н о  п у б л и к у ет  м а­
тер и алы , м етоди ч еск и е р а зр а б о т ­
ки, цифры  и факты  в пом ощ ь  
а ги тат ор ам , пол и ти н ф ор м атор ам , 
д ок л ад ч и к ам  и лек торам , а так­
ж е  всем , кто в ед ет  и д ео л о г и ч ес­
кую  р а б о т у  в м а сса х  или про­
ст о  ин тер есуется  поли тикой .

На ст р ан и ц ах  ж ур н ал а  о б о б ­
щ ает ся  полож и тельны й опьіт 
м ассов о-п ол и ти ч еск ой  р аботы , 
п ок азы в ается  пр актйч еская  Дея­

тел ьность партийны х о р га н и за ­
ции, д аю тся  ответы  на вопросы  
ч и тателей , кр и ти к о-би бл и огр а­
ф ич еск ие статьи  и в сев о зм о ж ­
ные спр авоч ны е м атер иалы .

Ж урн ал  б у д е т  освещ ать о с ­
новны е аспекты  эконом ической  
политики С С С Р в св я зи  с  р е­
ш ениям и X XIV  с ъ е з д а  К ом м ун и­
стической  партии С оветского Со­
ю за , вы п олнен ие главной з а д а ­
чи новой пятилетки .

П О К А  Г Р О М  НЕ Г Р Я Н Е Т
Не Секрет, что уровень и 
чество годовой подписки 

многом определяются 
рвыми днями этой боль- 
зй политической кампании, 
не случайно в большинот- 
организаций и предприя- 

й к 15 сентября можно 
іло наблюдать отрадную 
ртнну. Почти повсеместно 
полмесяца едва ли не до- 

игнут уровень прошлого 
да. А темпы, которыми об-
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щественные распространите­
ли печати оформляли перио­
дику в последние дни, обе­
щаю т, что прошлогодние ци­
фры будут перекрыты.

Тем большее разочарова­
ние постигло, когда мы по­
интересовались ходом подпи­
ски в тресте У ралтяж труб­
строй. С удя по царящ ему в 
подразделениях треста спо­
койствию, здесь еше только 
намерены наверстать время. 
О днако излишняя самоуве­
ренность может обернуться 
зяачительным отставанием. 
Сейчас в /тресте подписано 
едва 35 процентов от прош­

логоднего числа издании. 
«Правды» распространено 
менее половины прошлогод­
него количества, городской 
газеты и партийных ж урна­
лов — немногим более чет­
вертой части, даж е своей 
газеты «Строитель» пока' не 
насобирали и -- половины 
прошлогодней цифры.

Отстают строители от мно­
гих организаций и по насы­
щенности подпиской. Конеч­
но, время еще есть, но опыт 
прошлого года подсказыва­
ет: каково начало, таков и 
итог.

В. ДЫ ХА НО ВСКИ Й,

« В Е Л И К А Я  
Р Е Ф О Р М А »
О  НАЧА ЛЕ девятнадца- 

того века ' Васильево- 
Ш айтанокий завод с посел­
ком перешел в наследство 
отставному армейскому май­
ору Александру Ш иряеву. 
К этому времени м еталлур­
гические п редприятия; в 
Ш айтанке находились на 
грани кризиса. Выплавка чу­
гуна и выделка железа рез­
ко сократились. П рекрати­
лась торговля — продукция 
завода не имела спроса и 
сбыта. Платить мастеровым 
было нечем. В заводском 
амбаре не оставалось хлеба. 
Заводовладелец, промотав­
ший свое состояние, не мог 
держ ать железоделательные 
заводы.

Стараясь спасти полож е­
ние, Ш иряев 29 ноября 1807 
года обращ ается к  М ини­
стерству финансов с прось­
бой «доставить пособие для 
продолжения заводского 
действия при Ш айтанских 
железоделательных заводах 
Пермской губернии в Е кате­
ринбургском округе состоя­
щих, выдачей мне 50000 
рублей под залог этих за ­
водов»...

Предприимчивый заводчик 
в своем отношении писал: 
«Пос-обце' доставит мне спо­
соб платить казенный с з а ­
водов доход и тысяча пять­
сот душ к оным приобщен­
ных н е 'остан утся ,без пропи­
тания. В сем случае ’ собст­
венно себя я забываю, но 
единственное попечение мое 
обращено -на помянутые ду­
ши, ибо вам известно, что 
при заводах находящиеся 
люди не йтмеют никакого 
другого способа к пропита­
нию, чтоб как заводскими 
работами»...

Читая эти документы, не­
трудно понять, в каких ус­
ловиях жил работный люд 
Ш айтанки, 'если уж  сам за ­
водчик протягивал руку за 
подаянием к казне. Трудно 
приходилось мастеровым: 
хлеба своего не с е я л и ,, как 
отмечает Н. ' Радищ ев, по 
причине холода и каменного 
грунта. Кормились извозом. 
И з-за нехватки людей заво- 
доуправитель всех занимал 
на заводской работе. Так 
что заниматься хлебопаш е­
ством или скотоводством бы­
ло некому.

В 1808 поду по случаю 
несостоятельности заводчика 
предприятие перешло в рас­
поряжение Пермского прав­
ления горных заводов и в 
1810 году с дозволения де­

партамента горных и сплав­
ных дел продано москов­
скому купцу М. Ф. Ярцеву.

Новый хозяин, умеющий 
из копейки делать червон­
цы, совершенно по-другому 
повернул* заводское дело. 
Увеличилось производство 
ж елеза, но жизнь трудового 
люда осталась без измене­
ния. В 1824 году -на Васи­
льево - Ш айтанском заводе 
взволновались мастеровые. 
Они выступили с т р еб о в ать  
ем увеличить зарплату, уме­
ньшить норму выработки. 
Выступление рабочих Побу­
дило заводчика провести 
ряд мероприятий по улуч­
шению жизненных условии 
мастеровых. Впервые в при­
нудительном труде применя­
ется сдельно - прогрессив­
ная оплата. На льготных у с ­
л о в и я х  разрешается рубка 
леса для строительства но­
вых дОмов по Дербеню и 
другим улицам.

О росте улицы Дербень 
рассказываю т скупые дан­
ные. Ко второй половине 
XIX века застройки протяну­
лись на целую версту. Осо­
бенно бурно разрастался 
Дербень после отмены кре­
постного права. К тому вре­
мени заводы с числом насе­
ления 2617 человек перешли 
в распоряжение наследниц 
Ярпева: генералами йорши
М. И. Кузьминой, подпол­
ковницы О. И. Бер». Новые 
взаимоотношения между за- 
водовла'дельцами и мастеро­
выми после отмены крепост­
ного права определялись па 
основе закона особым доку­
ментом — уставной грамо­
той. По этому документу 
рабочим отпускались лесо­
материалы 'на льготных ус­
ловиях. Заводоуправление, 
стараясь «привязать» рабо­
чих к заводу, выделяло под 
строительство домов земель­
ные угодья, выгоны для ско­
та и покосы. При низкой оп­
лате труда и неустойчивом 
характере заводских работ 
покосы и огороды были хо­
рошим подспорьем для тру­
дового населения.

Селился на дербенских пу­
стошах разноплеменный 
люд: іодйтанцы, таишевиы, 
коренные заводчане и при­
езжие. Т,ак что перемеша­
лись калуж ане с другими 
выходцами из Центральной 
России, и сейчас трудно ус­
тановить их принадлежность 
к корню бунтарского племе­
ни ромодановцев. Н аселялся 
этот уголок заводского по­
селка ж ителями разных со­
словий.

В конце 80-х годов прош­
лого века, кроме двух заво­
дов е рудниками, развива­
ются разнообразные виды

ремесел и промыслов. Глав­
ное место по-прежнему за ­
нимает обработка железных 
и чугунных изделий. В эти 
годы близ Московско-Сибир­
ского тракта в Задербенском 
углу одна за другой возни­
кают чугунолитейные и ме­
ханические фабрики Н. Ав- 
жанникова и братьев Г. и 
Л.’ Сосуновых. Х озяева этих 
фабрик (а фабрикой назы ва­
лись небольшие литейные о 
вагранкой) широко, приме­
няли наемный труд. На ф а­
брике Л . А. Сосунова, на­
пример, работало до пяти­
десяти наемных рабочих.

С развитием чугунолитей­
ного производства на част­
ных заводиках население 
Дербеня в большинстве было 
занято на. фабриках братьев 
Сосуновых и Аржанникова. 
Лишь небольшая часть ра­
бочих этого уголка продол­
ж ала трудиться на Василъе- 
во-Ш айтанском заводе. О д­
ни работали в механических 
и столярных Мастерских за ­
вода,. другие имели дело с 
«самоваром» — домной: до­
ставляли на лош адях руду 
и ѵголь к загрузочной пло­
щадке. Редко кто из ж ите­
лей Дербеня работал на от­
хожих промыслах: мыл зо­
лотишко или ж ил в работ­
никах приѴдругих заводах.

В условиях пореформен­
ного периода нз местного 
населения формировался 
пролетариат. Он созревал в 
экономических схватках с 
заводовладельцами. Реши» 
тельный характер носило 
выступление рабочих пуд­
лингового цеха в июле 1897 
года, отказавш ихся от «под- 
варки железа». Управляю ­
щий настаивал на этой до­
полнительной операции, а 
платить отказывался. М асте­
ровые бросили работу и на­
нялись на строительство же­
лезной дороги) вынудив ад­
министрацию завода п о й »  
на уступки.

В начале XX века боль­
шой размах приобретают 
выступления рабочих против 
тяжелых условий труда, за 
повышение заработной пла­
ты. Выступления указывали 
на рост классового- созна­
ния шайтанцев. Но все тре­
бования и недовольства воз­
никают стихийно, на почве 
лишь экономических интере­
сов. Н е хватало направляю ­
щего руководства; которое 
бы объединило рабочий 
класс Ш айтанки в боевой от­
ряд с политическими взгля­
дами.

В это время в поселке 
рож дается первый круж о^ 
связанный с соццалтдещъ 
критическими организациями 
У рала.



Завод «Искра» в юбилейном tody

ЩЕДРЫЕ СЧЕТА
В социалистических 

обязательствах коллекти­
ва в честь 50-летия обра­
зования СССР важ ное 
ме.сто- отведено рациона­
лизаторской деятельно­
сти. П рактика • показы ва­
ет, что люди пытливой 
мысли вносят заметный 
вклад в укрепление эко­
номики предприятия. То­
лько за восемь месяцев 
текущего года в активе 
новаторов «Искры» 79 
внедренных технических 
новинок, использование 
которых уж е ' принесло 
166 тысяч рублей эконо­
мии. Это с помощью на­
ших рационализаторов на 
17300 нормо-часов сни­
жена трудоемкость изго­
товления ряда машин. На 
47 тонн сократился рас­
ход дефицитной электро­
технической стали, на 
10836 килограммов — м а­

тери алов  из меди.
Список эффективных 

предложений достаточно 
велик. Среди авторов 
есть и рабочие, и техни­
ки, и инженеры. П риведу 
примеры. «Перевод про- 
питочно - сушильных кот­
лов с парового нагрева 
на индукционный — то к а­
ми промышленной часто­
ты ? — так называется 
работа авторского кол­
лектива в составе В. М. 
П астухова, Л. В. Емлч- 
на, М. Г. . М ерзлякова и 
других. К слову, техни­
ческое творчество в .у с л о ­
виях современного произ-' 
водства наиболее перспек­
тивно, когда оно — плод 
коллективных усилий. О д ­
нако, это не значит, что 
роль отдельных людей 
уменьшилась. Нет, ведь 
коллектив — это единст­
во личностей, а не ни­
велировка. Так вот, ис­
пользование к ал .дек т и в но й 
новинки позволило сбе­
речь 47 тысяч рублей, су ­
щественно сказалось на 
качестве изделий и, ко­
нечно, ускорился процесс 
пропитки якорей и к а ­
тушек сварочных машин.

На заводе немало лю ­
дей, которые постоянно 
совершенствуют конструк­
цию выпускаемых изде­
лий, вносят принципиаль­
ные изменения в техноло­
гию. Возьмем цех №  1. 
У технолога его П. И 
Савельева в активе семь 
рационализаторских пред­
ложений, внедренных т о ­

лько в этом году. Э коно­
мический эффект — 
1694 рубля. У ф резеров­
щика этого же цеха В. А. 
Литвина четыре реализо­
ванных новинки, смысл 
К О Т О Р Ы Х ’ сводится к од­
ному — снижению трудо­
затрат на механическую 
обработку деталей.

Некоторые рационали­
заторы имеют личные сче­
та’ экономии. В их числе 
заслуженный рационали­
затор РСФ СР В. М. П а­
стухов. Более 100 тысяч 
рублен — такова отдача 
его творчества за годы 
работы на предприятии. 
Н емаловаж ная деталь: 
опытный, новатор считает 
своей обязанностью помо­
гать .молодежи в поиске 
тем и конструктивных 
разработках. В этом мне 
видится ж ивая преемст­
венность творческой мыс­
ли, кбторѴій никогда не 
погаснуть.

Ряды рационализаторов 
завода растут. 11 августа 
с. г. Указом П резидиума 
Верховного С о в е т а  
РС Ф С Р присвоено звание 
заслуженного рационали­
затора республики инж е­
неру - конструктору от­
дела главного технолога 
Борису Николаевичу Рн- 
гіосову — «за долголет­
ний и плодотворный труд 
в области рационализа­
ции». И в этом году в 
производстве, использова­
но пять его рационализа­
торских предложений, от 
которых получена эконо­
мия около 14 тысяч руб­
лей.

Н а ' заводе нет ни од­
ного подразделения, где 
бы ни трудились люди 
пытливой мысли. И нж е­
неры и техники видят 
свою задачу в том, чтобы 
всемерно содействовать 
техническим поискам ра­
бочих, воспитывать их 
творческую лю бознатель­
ность, крепить ряды чле­
нов Всероссийского общ е­
ства изобретателен и ра­
ционализаторов (В О И Р). 
До. конца года лучшим 
подарком юбилею СССР 
будут десятки тысяч сбе­
реженных рублей, новые 
усовершенствования элек­
тросварочной техники, вы­
пускаемой коллективом 
ма шиностроителей Н ово- 
ѵткинскя.

В. РЯПОСОВА, 
ст. инженер Б Р И З а

ПРИВИЛЕГИЯ-БЫТЬ ВПЕРЕДИ
Д ля трудящ ихся завода «Искра» 

День машиностроителя а этом году 
знаменателен преж де всего тем, что 
выпуск товарной продукции за восемь 
месяцев юбилейного года превысил 
уровень такого ж е периода 1971 года 
на 11,4 процента. Производство това­
ров народного потребления возросло 
на 17,7 процента.

Что за этими цифрами? Усилия 
партийной организации предприятия, 
всего коллектива, широкий размах 
социалистического соревнования в 
честь 50-летия образования СССР. Д а, 
шаг во второй год пятилетки сделан 
значительный. И я лишь констатирую 
факт, если скаж у, что коммунисты 
были и являю тся примером в труде, 
во всех делах машиностроителей 
«Искры». Какой бы участок деятель­
ности мы ни взяли, везде чувствуется 
их авангардная роль. В механическом 
цехе три производственных участка. 
Все уже длительное время возглав­
ляются членами партии Н. Е. Ягупо- 
вым. А Н. Важиным, А. Н. Чигин- 
цевым. Среди них А. Н. Бажин и по 
опыту работы, и по партийному стаж у 
товарищ  молодой, но коллективом ру­
ководит очень ответственно, квалифи­
цированно одним словом, по-партий­
ному. Его участок из месяца в месяц 
успешно справляется с плановыми 
заданиями, внедряются мероприятия 
но научной организации труда. Пер­
вые помощники мастера — коммуни­
сты токари В. М. Душанин, Ю. А. Та- 
тарченков, кандидат в члены КПСС 
В. С. Анисимов и другие. Все они от­
лично грудятся.

Скуп язык цифр. Но за ними — 
большая организаторская деятель­
ность партийцев. Нет ни одной сторо­
ны в работе предприятия, которая 
бы оставалась без внимания партий­
ной организации. Вот пример. Завод  
достиг проектной мощности еще в 
1968 году, а сейчас перекрывает ее 
на 45 процентов. Естественно, поиски 
новых резервов роста усложнились. 
Как говорится, с поверхности взято 
все. Надо копать вглубь. Поэтому, 
определяя задачи на новый хозяйст­
венный год, мы рассматриваем пер­
спективы на партийно-хозяйственных 
активах которые проходят в ноябре 
каждого года. На вооружение берет­
ся в первую очередь НОТ — надеж ­
ный источник роста производительно­
сти труда. Благодаря этому движ е­
нию, принявшему на заводе массовый 
характер, за восемь месяцев сэко­
номлено более 20 тысяч рублей. Бо­
гатый опыт в этом направлении нако­
пила партийная организация цеха 
№ 10, возглавляемая кандидатом в 
члены горкома партии В. А. Ермако­
вым. Весь коллектив цеха (начальник 
кавалер ордена Октябрьской Револю­
ции коммунист А/ Т. Сабанин) освоил 
ряд новых высокопроизводительных 
стліков, в соответствии с планом 
НОТ придал производственному по­
мещению современный вид. Причем, 
мероприятия по эстетизации выпол4 
йены рабочими в свободное от смен 
время. Производительность труда вы­
росла на 11,7 процента. Повседнев­
ным трудом оправдывают высокое 
звание коммунистов мастер Ю. В.

Куренных, слесари Н. А. Иванов, 
В. Н. Огнев, токарь В. А. Тумаков, 
фрезеровщики В. А. Попов и В. А. 
Пьянков. На сборочном производстве 
заняты такие мастера своего дела, 
как коммунисты М. . A.f Баженов — 
кавалер ордена Ленина, слесарь Г. И. 
СкЪрин, подручные сварщиков М. В. 
Маркин и М. А. Ботаногов. Послед­
ний в канун Дня машиностроителя 
принят кандидатом в члены КПСС. 
Вместе с ним кандидатами стали то­
карь Виктор Анисимов, слесари Алек­
сандр Беляков и Сергей Зверев, шли­
фовщик Анатолий Прокофьев. Все они 
комсомольцы, хорошие производствен­
ники и составляют лучшую часть 
двухтысячного коллектива новоуткин- 
ских машиностроителей.

На счету партийной организации за­
вода немало ценных починов. Вот 
один из них. Мы и ранее слышали о 
методе Московского завода «Дина­
мо»: доводить контрольные задания 
на пятилетку по росту производитель­
ности труда до каждого рабочего. 
Но, признаться, думали, что такая 
высокая организация экономической 
службы нам не по плечу. Но в гор­
коме партии нас подбодрили: дейст­
вуйте! Сейчас закончена разработка 
методики, и в ближайшее время эк- 

‘ сперимент начнется. Он сулит боль­
шие выгоды. г

Д а, звание коммуниста не дает че­
ловеку никаких привилегий, кроме 
обязанности работать лучше.

В. ТУМАНОВ,
секретарь партбюро.
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М олодежь охотно идет на 
электромаш иностроительн о е' 
производство: современная
технология, большой простор 
для творческого роста. Это 
мнение, в частности, разде­
ляет Владимир Бородин, 
слесарь - сборщ ик четверто­
го цеха, учащ ийся пятого 
курса вечернего отделения 
электромеханического техни­
кума; без пяти минут кЬман- 
дир производства.

Фото В. ЗОТОВА.
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МЫ ИЗ КОММУНИСТИЧЕСКОГО
Г Г  УСТЬ пе покажутся 
* * кому-то мои .слова хва­

стовством: инструменталь­
ный цех №  10 пока единст­
венный на заводе «Искра» 
удостоен звания коллектива 
коммунистического труда. 
Это признание заслуг кол­
лектива завоевано трудом 
всех и каждого.

Ежедневно основные цехи

— подготовительные и сбо­
рочные — получают от нас 
оснастку для оборудования, 
технологический инструмент. 
У. каж дого из ПО рабочих, 
среди которых 70 ударников 
коммунистического труда, 
свои обязанности: один гото­
вит штампы для прессов, 
д ругом . трудится пб слесар­
ной части, третий ведет тер-

ѳ  0 ТОВАРИЩАХ 
ПО ТРУДУ

Z” 1 Р Е Д И  90 человек участка контактных машин гіе- 
мало таких, чей труд сродни подвигу. Первым в 

их числе я хочу н азвать токаря П авла Алексеевича Ще- 
нлецова. Биография его обычна и в то ж е время в чем- 
то особенная.

Бывший танкист, участник Великой Отечественной 
войны, он вернулся с фронта на «Искру» солдатОм-побе- 
дитёлем,' грудь которого украсили ордена Красной Звез­
ды, Славы третьей степени, медаль «За отвагу» и дру­
гие боевые награды. И  сейчас, когда я смотрю, как лов­
ко управляется со станком Павел Алексеевич, Не могу 
освободиться от мысли: осталось в нем многое от во­
инской сноровки и скромного мужества.

З а  долгие годы работы иа заводе токарь сменил че­
тыре станка. М еханизмы изнашивались, устаревали фи­
зически и морально, а Ш еплецов вновь и вновь перехо­
дил к новым, более сложным и производительным, сме­
ло подступал к новичку, и поток обработанных деталей 
не прекращ ался ми на один час.

Признание его заслуг всеобщее. Иначе и быть не мог­
ло. Рабочий в совершенстве овладел профессией. «М ас­
тер — золотые руки» — этого звания от был удостоен 
одним из первых.

Качество — это одно. Н о для производства не менее 
важ на и производительность. В этом отношейии Павел 
Алексеевич выше всяких похвал. З а  минувшую пяти­
летку сін сделал две пятнлетних нормы, а сейчас тру­
дится уж е в счет 1974 года, Какие резервы, помимо 
многолетнего опыта и вНолне понятного мастерства, ле­
ж ат  в основе столь высокой выработки? Они известны: 
новаторство, прогрессивные приемы обработки металлов 
резанием. Достаточно сказать, что токарь-универсал не 
довольствуется традиционными методами, а ищет свои. 
Он лично разработал  и применил комбинированный ин­
струмент и специальную оснастку. Производительность

ТАНКИСТ ЗА СТАНКОМ
труда па отдельных операциях выросла в полтора раза. 
Конечно, за последние годы нормы на токарные работы 
пересматривались ме раз. Это закономерный процесс, 
.так как сткночный парк постоянно обновляется, на сме­
ну механизмам устаревших моделей приходят более 
производительные, точные, удобные в обслуживании. Но 
выработка на любом из них зависит прежде всего от 
токаря. 180—200 процентов — постоянный показатель 
Щ еплецова.

Н адо оім етить, что он не пытается монопольно вла­
деть скоростными приемами, добытыми личным ѵсер-' 
днем и опытом. К . нему идут учиться все, кто пожелает. 
Ш кола его мастерства — школа всех токарей цеха. За 
период восьмой пятилетки шесть челрвек овладели про­
фессией токаря с помощью П. А. Щ еплецова. Сейчас они 
бок с бок с ним обслуживаю т токарные станки и не­
редко советуются со своим учителем. Советую тся по 
всем вопросам, и не только производственным, ибо П а­
вел Алексеевич вместе с профессиональными навыками 

'передал молодеж и уважение к  званию рабочего.
С лава и почет не прошли мимо токаря, ударника ком ­

мунистического труда. Он награж ден  значком «О тлич­
ник социалистического соревнования», Ю билейной м еда­
лью «За доблестный труд в ознаменование 100-летия со 
дня рождения В. И. Ленина». Весь коллектив разделил 
с ним радость по поводу награж дения П. А. Щ еплецова 
орденом Октябрьской Революции по итогам восьмой 
пятилетки.

Бывший танкист продолж ает свою заслуж иваю щ ую  
уваж ения биографию  советского рабочего. К аж ды й день 
он вклю чает станок, чтобы с заводского конвейера схо­
дили современные электросварочные агрегаты,- которых 
где-то ждут.

Н. ЯГУПОВ,
ст. мастер механического цеха.

мообработку деталей.
Высокое звание обязыва 

ет. На юбилейный год кол­
лектив наметил высокие ру­
бежи. Производственную 
программу предполагается 
заверш ить к 20 декабря, 
производительность труда 
против уровня 1971 года 
повысить^на пять процентов. 

.П роизводство электросвароч­
ного оборудования растет 
из года в год. Мы обязаны 
подготовить фронт работ 
для  заготовочного прризвод- 
ства. С каж ем , в цехе №  5 
все больше требуется ш там­
пов Аля вырубки крыш ап­
паратов. Учитывая это, мы 
внесли в обязательства 
пункт: вы дать на 20 блоч­
ных ш тампов больше, чем 
в минувшем году. В наших 
наметках ряд других в аж ­
ных мецоприятий. Они вы­
полняются точно по графи­
ку. Так, внедрена в произ­
водство высокочастотная ус­
тановка для  термообработки 
катков сельскохозяйственных 
машин.

П рофсою зная организация 
считает своей1 главной зад а ­
чей трудовое В9спитание 
людей. Оценка человека по 
тому, как  он трудится, — 
безошибочна. И мы можем 
сказать: цель воспитания до­
стигнута. Десятки инстру­
ментальщ иков трудятся сей­
час ѵже в счет бѵдѵіцего го­
да. Слесари Ю. Н. Ш орохов, 
Ю. В Пряниш ников, А. А. 
С тарож илов, токарь Н. В. 
Яговцев — вот далеко не 
полный перечень заслуж ен­
ных передовиков.

В социалистическом сорев­
новании крою тся огромные 
резервы повышения трудо­
вой активности трудящихся. 
У нас соревнование приведе­

но в четкую систему. С остя­
заются м еж ду собой рабочие 
одной профессии на звание 
лучшего. В едут творческий 
спор бригады и участки, 
весь цех — в орбите общ е­
заводского соревнования, 
наконец, не забы то движение 
за коммунистический труд.

Считаю: в организации
этого важ ного дела секрет 
успеха не столько в новизне 
используемых форм, сколько 
в последовательном и пол­
ном применении традицион­
ных способов. Один из- них 
— ш ирокая гласность. Все, 
кто заходит в наш цех, за ­
мечают: словно визитная
карточка предстаю т взору 
стенная газета с подробной 
информацией о ходе сорев­
нования, портреты победи­
телей, галерея передовиков. 
Здесь мож но увидеть рабо­
чих механического (мастер 
Ю. В. Куренных) и первого 
слесарного участков (мастер 
А. А. Бурухин) — победите­
лей за второй квартал. Тут 
ж е 14 человек, признанных 
лучшими по профессии.

И нструментальное произ­
водство открывает широкие 
перспективы для рационали­
заторской деятельности. 
Коллектив обязался полу­
чить 10 тысяч рублей эко­
номии. За  восемь месяцев 
эффект уж е восемь тысяч. 
Прогрессивные приемы тру­
да, новая оснастка — ини­
циатива самих рабочих, ко­
торая получила прописку во 
всем цехе.

Н. ПРОКОФЬЕВ, 
председатель цехового 

комитета профсоюза.



Ь  м алом  за л е  Д вор ц а  куль­
туры  Н овотрубного за в о д а  со ­
стоя л ась  встреча учеников пя­
ты х-восьм ы х классов школ горо­
д а  с пленом  Сою за писателей  
С СС Р, свер дловской  писательни­
цей и п оэтессой  Беллой А бра­
м овной Д и ж у р .

Интересна творческая био­
графия нашей землячки. С 
гетства Белла Абрамовна 
мечтала о писательской ра­
боте. Мосле школы поступи­
ла в институт, на литфак. 
Но корнение нал славянским 
языком и корнями показа­
лось ей скучным по сравне­
нию с романтическим тру­
дом химиков и биологов. 
Окончила Белла Абрамовна 
институт и стала научным 
сотрудником. Наука увлек­
ла ее, н она же помогая 
Белле Абрамовне возвра­
титься к своем давней м'ечге.

Как-то она занесла знако­
мому журналисту посмот­
реть стихи своей .лаборант­
ки. Стихи понравились ре­
дактору. Он захотел бамже 
познакомиться с их авто­
ром. Вот тут-то Белле Абра­
мовне пришлось краснеть пе­
ред своим знакомым и пе­
ред редактором, ибо она й 
«лаборантка» окязалнсь од- 

=>ним и тем же липом,
Впервые стихи Беллы Аб­

рамовны Дижѵр были напе­
чатаны в журнале «Молодая 
гвардия», когда громыхала 
война. Начинающая поэтес­
са всерьез занялась литера­
турной деятельностью. Было 
трудно. По ей помогали та­
кие известит,те мастера пера, 
к ак  Агния Барто и М ариэт­
та Шагннян.

С тех пор уральская писа­
тельница и поэтесса стала 
широко известна не только 
в нашей стране, но и за ру­
бежом. Е з книги «Путеше­
ственники - н е в и д и м к и».

- «Стеклянная река», «Зеле­
ная  лаборатория» отмеча­
лись поощрительными и 
Всесоюзной премиями. Не­
давно выпГла в свет книга 
«Почему ты оставил друга», 
рассказываю щ ая об отно­
шении человека к природе. 
Скоро выйдет ее продолже­
ние — «Ж алобная к н и г а  
природы».

Обо всем этом поведала 
юным первоѵра.туыіам Белла 
Абрамовна Дижур. А в за ­
ключение ребята попросили 
ее прочесть стихи.

В. ХАЛТУРИН.

П О Н Е Д Е Л Ь Н И К ,
2 5  с е н т я б р я

П ЕРВА Я  П РО ГРАМ М А
17.58 С в е р д л о в с к .  П р о г р а м м а

п ер ед ач . 17.30 С. Есенин. « Р о ж ­
д ен и е п оэта»  (уч ебн ая  п ер ед а ­
ча по ли тер атур е, 10 к л асс). 
18.15 «Р усск ая  р еч ь» . 19.00
С в е р д л о в с к .  « М о й  с о в р е м е н н и к » .  
19.30 « С в е р д л о в с к и й  э к р а н » ,  

п е р е д а ч .  18.00 Н о в о с т и .  18.05 20:15 Д л я  в а с ,  м а л ы ш и .  2СЕ25
ЛЮ СКВА. П рограм м а п ер ед ач . Н о в о с т и .  20.40 « З е л е н ы й  з м и й

М ультф ильм , 
б е с с м е р т и я » . 
ф ильм . 21.55

20.50 « Д о р о г о й  
Х у д о ж е с т в е н н ы й  
М а с т е р а  к и н о » .

18.10 «Горький — певец рабоче  
к л а с са » . П ередач а первая.

19.00 «Н аук а  — сел ьск ом у хозя й ­
с т в у » . Н овы е гибриды  к укурузы . А ктер Н и к о л а й  ^ Ч е р к а с о в . 
19.30 Д л я  ш кольников. « И ск а т е­
л и » . 20.00 Н овости. 20.10 «М ас­
т е р » . Т ел еоч ер к . 20.40 К онцерт.
21.25 « М еж дун ар од н ая  п ан ор а­
м а » . 21.55 А. Г рибоедов . «Горе  
от у м а » . Ф ильм -спектакль Го­
суд ар ст в ен н ого  ак адем и ч еск ого

п я т н и ц а ,
2 9  с е н т я б р я

П Е Р В А Я  П РО ГРАМ М А  
П .30 М О СКВА . П рограм м *

С С С Р. 23.00 п ер ед ач . 11.35 Н овости. 11.45

Мы шагаем за туманами и за запахом таиги...
Фотоэтюд В. ЗОТОВА.

IНОВЫЕ СТИХИ

В. С У М Н Ы Й . П А М Я Т Ь  Л Е Т А
В атаги  птичьи к югу унеслись,

Ища спасения 
От холодов. И грустно см о тр ят, ввы сь 

П оля осенние.
Лес обреченны й п ри уны л, померк 

под тучен грязною ,
И ветер поднял  листьев  ф ейерверк,

Победу п раздн уя.
' Одежда леса в м рачной кутерьм е 

Вся перем олота,
Чтоб в ноги леч ь  ликую щ ей зиме 

Горстями золота.
Но п у сть  м етель хоть зав тр а , стуж а

п усть .
Все ж  вы зы ваю щ е

У Т Р О  В Л Е С У

Нет - нет да и м елькнет в овраге ку ст  
Вовсю пыла'ющйй.

К азалось, ветер сп р ави тся , ш утя,
.С копной оранж евой.

А яти листья  падать  не х отят  —  
Сгорают заж и во.

К ак пам ять лета, нас м ан ят к себе, 
Нам радость шлют они.

И восхищ аю т стойкостью  в борьбе 
С ветрам и  лю ты ми.

Их береж но, к ак  хрупкий  сувениі). 
Домой приносим мы,

О краш ивая сум рачность квар ти р , 
Ц ветам и осени.

Укрылись желтые зароділ 
Туманной дымкой голубой. 
Отсчитывай, кукушка, годы, 
А я пройдусь лесной

тропой...
Давай, поторопись,

кукушка, 
Буди зеленую красу!
Я звуки эти вдоль опушки 
В своих ладонях понесу. .  
И лес берет меня, как

сына,
Под сень ветвистую свою,

В Н И М А Н И Е :  ■ "  і і і
ТРЕСТ ПЕРВОУРАЛЬСКМЕЖРАЙГАЗ 
ПРОВОДИТ К0ННУРС- ВИКТОРИНУ

« Г А З  —

ПОМОЩНИК В БЫТУ»
Трест Первоуралъскмеж райгаз с 1 по 31 октября 

проводит месячник пропаганды безопасного пользо­
вания газом в быту. В связи с этим предлагаем на­
шим абонентам принять участие в конкурсе-виктори­
не. Ответьте точно и полно на следующ ие вопросы:

1. К акие горю чие газы  прим еняю тся в наш ем  гор од е в качест­
ве топлива для  бы товы х целей?

2 . Чем опасны  эти газы ?
3. Причины появления ж ел того , коптящ его и неустойчи вого, 

о т р ы в аю щ егося , ш ум ящ его п лам ен и? Меры по их устр ан ен и ю .
4. Чем о п а сн о  ж ел т о е  и отр ы ваю щ ееся  плам я?
5. В аш и дей ств и я  при за п а х е  газа  в квартире (п о д ъ е зд е , 

п о д в а л е ) .
6 . По каким признак ам  м о ж н о  о бн ар уж и т ь  утечку г а за  из 

п од зем н ы х газоп р оводов  и на ф а са д н о й  разв одк е?
7. Ваш и действия в сл уч ае утеч ки  газа  и з п о д зем н о го  г а зо ­

п р о в о д а .
8 . Как оп р едел и ть  м ес*о утечки газа  на внутри квартирной  

р а зв о д к е  и і азовом  приборе?
9. П орядок р озж и га  в од он агр ев ател я .
10. П орядок  р озж и га  д ухов ого  ш кафа газовой  плиты .
11. К уда сл е д у е т  обратиться  при н ед остаточ ной  гяге в ды м о- 

х с л е  и отсутствии воды  в си ст ем е , питаю щ ей в одонагр ев атель?
12. При каких н еи спр авн остях газовы х приборов сл ед у ет  

вы зы вать слесар ей -р ем он тн и к ов  >М сл есар ей  аварийной сл уж бч і?
13. Н азови те сроки п р оф илак ти ческого обсл уж и в ан и я  бы тово­

го т азов ого  обор у д о в а н и я . >
14. П очем у зап р ещ ает ся  исп ользовать газовы е плиты  /  для  

о богр ев а  пом ещ ения?

Ответы на вопросц просим направлять по почте 
и ли  приносить лично до 31 октября по адресу: уъ. 
Трубников, 26, технический кабинет треста, с по­
меткой на конверте «На конкурс». Итоги будут под­
ведены и опубликованы в газете к 20 ноября.

О себе просим сообщить следующ ие данные: фа­
м илию , имя, отчество, место работы или учебы, зани­
маемую должность и домашний адрес.

Победителям викторины будут вручены ценные по­
дарки: за первое место — фотоаппарат «ФЭД-3», за 
второе — радиоприемник «Рига», за третье — элек- 
гронные часы.

/  Ж ю ри конкурса.

И пью я в травах
густосиних 

Мед — родниковую струю. 
Березы, как большие свечи. 
Пересветили все леса.
И улыбаются навстречу

О С Е Н Ь
Рдею т л и с ть я  на  оейнине 
У голькам и  летни х  дней.
З а  м оря п л ы вет  за  синие 
К рик прощ альны й

ж у р авл ей . 
Над лесною , над сторонкою , 
Н а узорны е луга,

Зам. редактора 
Б. И. ПРУЧКОВСКИИ.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ НОВОТРУБНОГО ЗАВОДА 
26 сентября — концерт артистов Московского 

цыганского театра «Ромзн» «ЦЫГАНСНИЕ НА­
ПЕВЫ» с участием заслуженной артистки 
РСФСР Ляли Черной и заслуженного артиста 
РСФСР Сергея Золотарева. В программе старин­
ные цыганские таборные песни и пляски.

Начало в 18 и 21 час. Билеты можно при­
обрести у культорганизаторов цехов завода и в 
кассе Дворца культуры.

Д ля  д ет ей . «Э и тел ь -Т ен тел ь » . 
12.15 К онцерт ан сам бл я  песни и 
тан ц а  «У ральская р я би н уш к а» . 
12.40 Ш ахматнагі ш кола. 13.10 
« К р я ж о н о к » . Х удож еств ен н ы й
тел еф и л ь м . 14.10 «В о л ж ск и е  м е-

М алого театр а
«В р ем я * . И нф орм ационная п р о­
гр ам м а. 23.30 П р од ол ж ен и е  
ф и ль м а-сп ек так ля  «Г оре от 
у м а » . 00.45 Спортивный дневник.

ВТОРАЯ П РО ГРАМ М А  
18.58 С в е р д л о в с к .  П р о г р а м м а  р и д и аи ы » . П рограм м а д ок ум ен - 

п е р е д а ч /  19.00 Н а с е л е н и ю  о  тальны х тел еф и льм ов . 18.08 
г р а ж д а н с к о й  о б о р о н е .  « Н а  з а и я -  С в е р д л о в с к .  П р о г р а м м а  п е р е д а ч ,  
т и я х  п о  г р а ж д а н с к о й  о б о р о н е  в 18.10 « Р е п о р т е р » .  И п ф о р м а ц н о м -  
ш к о л е » . Н а у ч н о - п о п у л я р н ы й  п а я  п р о г р а м м а  18.40 М О СКВА, 
ф и л ь м .  19.20 « М а с т е р а » .  Д о к у -  П рограм м а п ер ед ач . 18,45 А. С. 
м е н т а л ь н ы й ,  т е л е ф и л ь м .  20.00 П уш кин. «К апитанская  д о ч к а » .  
« Э к р а н  с о в е т у е т » .  Б е с е д а  в р а ч а  «Е м ельян П угачев» (у ч ебн ая  пе- 
« К а ж д ы й  п я т ы й » .  Н а у ч н о  п о -  р ед ач а  по л и тер атур е, 7 к л асс), 
п у л я р н ы й  ф и л ь м .  20.15 Д л я  в а с ,  19.15 Д л я  ш кольников. «В есел ы е  
м а л ы ш и .  20 .25  Н о в о с т и .  20 .35  ст ар т ы » . 20.00 Н овости. 20.10 Цв. 
И з  ц и к л а  « В с е  о  б а л е т е » ,  тел « З в у ч а т  ар ф ы ». К онцерт. 
Ю р и й  Г р и г о р о в и ч .  21 .15  « Д о р о -  20.30 «М ир со ц и а л и зм а » . 21.00 
ги  б ы в а ю т  р а з н ы е » .  Х у д о ж е с т -  «С ою з н ер уш и м ы й ». А рм янская

С С Р. 23.00 «В р ем я » . И н ф орм а­
ционная прогр ам м а. 23.30 « Д о ­
ж ивем  д о  п он едел ь н и к а» . Х у д о ­
ж ественны й фильм . 01.10  К у­
бок С СС Р по худ ож ест в ен н ой  
ги м н астике.

ВТО РАЯ  П РО ГРАМ М А  
18.58 С в е р д л о в с к .  П р о г р а м м а  

п е р е д а ч .  19.09 Н а ш и  к и н о п р е м ь е -

н е н н ы й  ф и л ь м .

В Т О Р Н И К ,
2 6  с е н т я б р я

П ЕРВА Я  ПРО ГРАМ М А
11.00 С в е р д л о в с к .  П р о и з в о д -  

т в е н и о  - т е х н и ч е с к и й  в е с т н и к .
11.30 М О СКВА . П рограм м а п ер е-  ^ ......... .. .......................
д а ч . 11.35 Н овости. 11.45 Д л я  ПЬІ « Д о р о г а  в  р а б о ч и й  к . і а с .  . 
ш кольников. «И ск ател и » . 12.15 К и н о о ч е р к .  19.15 К о н ц е р т ,  п о -  
А. К орнейчук. «П латон К р еч ет» , с в я щ е н н ы й  Д н ю  у ч и т е л я .  20.00 
Спектакль. 14.25 «П я ти л етк а , М у л ь т ф и л ь м .  20.15 Д л я  в а с ,  м а -  
год  в тор ой » . 17.28 С в е р д л о в с к .  ЛЫ ш и . 20 ,25  Н о в о с т и .  20.30 В и к -  
Н р о г р а м м й  п е р е д а ч .  17.30 Н о -  т о р и н а  « М ю и х е н -7 2 » .  21.00 К и  н о ­
в о с т и .  17,35 « О н д а т р а » ,  Н а у ч н о -  э к р а н  —  с е л ѵ . « Л и с т е р и о з  ж и -  
п о и у л я р н ь Ш  ф и л ь м .  17.55 М О- в о т н ы х » .  Н а у ч н о - п о п у л я р н ы й  
С К ВА . П рограм м а п ер ед ач . 18.00 ф и л ь м .  21.20 « Л и с т к и  а в т с б и о г -  
«К р асная  п л ощ адь» (уч ебн ая  j- а ф и и » .  Д о к у м е н т а л ь н ы й  ф и л ь м  
п ер ед ач а  по истории, 7 — 10
к л ассы ). 18.50 « П обр ати м ы ». Те- 
л еочерк . 19.20 Д ля ш кольников. 
кТворчество ю ны х». Концерт.
20.00 Н овости. 20.10 «Ч есть  
се м ь и » . П ередача третья . 20.40 
Цв. т ел . Д л я  д етей . « П челка-
м ед у  ш к а» . Кукольный^ т ел е- тика д л я  BCex» t ц .2 0  Новости,

С У Б Б О Т А ,
3 0  с е н т я б р я

П ЕРВА Я  П РО ГР А М М ^
11.00 М О СКВА . П рограм м а  

п ер ед ач . И .бз Цв. тел . «Г и м н ас-

А. Б У Ш М А Н О В .

Ромашек теплые глаза. 
Шумит шатер колючих

веток,
Лес просыпается, звеня.
И теплым золотом рассве 'а  
Одеты плечи у меня...

Выгщдают росы  звонки е, 
Будто слезы -ж ем ч у га .

И очам и оробелыми, 
П ровож ая стаи  в даль, 
П рячет осень руки  белы е 
В раззолоченную  ш аль.

ф ильм , 5-я сер и я . 21.00 « В р ем я » . 
И нф орм ационн ая пр огр ам м а. 
21.30 Цв. тел . М еж дун ар одн а ,!  
встреча по хоккею . С борная  
С ССР — сбор н ая  К анады . 

ВТОРАЯ ПРО ГРАМ М А

11.30 Д л я  д етей . А. П уш кин. 
«С казка о ры баке и р ы б к е» . 
С пектакль М олдавского р есп у б ­
ли к анского театр а  кукол «Л и ку-  
р и ч ». |2 .05  Цв. тел . К онцерт. 12.43 
По 'ваіиим письм ам . 13.00 « П о э-

18 5S С в е р д л о в с к .  П р о г р а м м а  з и я » .  С т и х и  С . Щ нлачева. 13.20 
п е р е д а ч .  14.00 Р а с с к а з ы  о  к о м -  « Ж и з н ь  т а н ц а , .  Т ел еж у р н а л ,  
м ѵ н и с т а х .  « П а р т к о м  и е ю  с е к -  И .05 «В  сем ь е ед и н о й » . Т4.3>

10.40
« Д л я

Цв. тел . «М узы кальны е встре­
ч и » . 15.05 « З д о р о в ь е» . Н ауч но-  
п опул я рная  пр огр ам м а. 15.35 
«С ельская с т р а д а » . 15.45 Ц в. 
тел . «К ороль Д р о з д о б о р о д » .  
Х удож ественны й ф ильм . 16.55 
Цв. тел . «В м ире ж и в от н ы х» . 
17.55 «П о и ск » . 18.40 Цв. ' т ел . 
Ч. Д и к к ен с . «П иквикский к л у б * . 

Г. "4- П рем ьеоа тел еспек такля часть  
* °  1-я. 20 00 Н овости. 20.10 П р од ол ­

ж ен и е  тел еспек такля «П иквик-
о в ст р еч а л и сь , Х у д о ж ест в ен - ский КЛУ6 *- 22  00  « В р е м я , И н-  

, , jn „ I .  „  ф орм ац и он н ая  пр огр ам м а. 22.25

р е т а р ь » .  19.30 Н о в о с т и .  
С п е к т а к л ь .  В  п е р е р ы в е  — 
в а с ,  м а л ы ш и » .

С Р Е Д А ,
2 7  с е н т я б р я

П ЕРВАЯ  П РОГРАМ М А  
11.30 М О СКВА . П рограм м а  

п ер ед ач . 11.35 Н овости.
Д л я  ш кольников. « Ч и тай гор од» . 
12.15 Цв. тел . «Мы с вами где

, . . , д  г Ь ы  к  L M  1 1  ДП Л F  н.р> п а  * о  Щ Ч Р М Й Ц І Ш І П Н І И  п р ш  р а і ч ю а .  “ - - ч

С азонове»Г " Т е л е о ^ к  Р М.15 
П р иглаш ает концертная с т у д н я . б р я К ан ад н  
Встреча м осковских ар тистов  с  р К д  .
р аботникам и м илиции. 17.03 
С в е р д л о в с к .  П р о г р а м м а  п е р е д а ч

ВТОРАЯ П РО ГРАМ М А
9.00 С в е р д л о в с к .  У ч е б н а я  про»

ИКШІЕИП»
Кинотеатр «Восход». 23 — 24 сентября — цветной 

широкоформатный фильм «П РОЩ А Н ИЕ С П Е Т Е РБ У Р­
ГОМ». Сеансы: 9, 11, 1, 3, 7, 9 час. веч. «Г И Б Е Л Ь  Ч Е Р ­
НОГО КОНСУЛА». Н ачало в 5 час. веч.

Кинотеатр «Космос». 23-—24 сентября — художествен­
ный фильм «ЭДГАР И КРИСТИНА». Сеансы: 11, 1, 5, 
7, 9 час. веч. Д ля детей «АРМИЯ ТРЯСОГУЗКИ». Се­
ансы: 9 3 часа дня. 25 сентября — широкоэкранный 
фильм «ДРАМ А Л Ю БВИ ». Сеансы: 9, И , 1, 3, 5, 7, 9 
час. веч.

Клуб СТЗ. 23—24 сентября — художественный фильм 
«ДОСТОЯНИЕ РЕС П У БЛ И К И » (2 серии). Сеансы: 2, 
5, 8 час. веч.

Клуб имени Ленина. 23—24 сентября — ш ирокоэкран­
ный цветной фильм «Э Л Ь ГРЕКО». Сеансы: 23 сентяб­
ря — 5, 7 час. веч, 24 сентября — 1, 5, 7 час. веч. Д ля 
детей 24 сентября мультфильм. Н ачало в 11 час. утра.

17.05 Н о в о с т и .  17.10 « Р я б и н у ш -  г р а м м а .  18.45 М а ш и  к и н о п р е .м ь е -  
к а » .  М у з ы к а л ь н о  - п о э т и ч е с к и й  р ы . « Р о т а  с л у ш а е т  п е с н ю » .  Д о -  
к л у б .  17.55 М О СКВА. П р ограм м а к у м е н т а л ь н ы й  т е л е ф и л ь м .  19.15 
п ер ед а ч . 18.00 Ж . Б. М ольер. В м и р е  и н т е р е с н о г о .  « М о н о л о г » ,  
«М ещ анин во дворянстве» (у ч е б -  « С и н и е  а т а к у ю т  п л а н е т у » .  Н л -  
ная п ер ед ач а  по л и т ер а т у р е , у ч н о - п о п ѵ л я р н ы е  ф и л ь м ы .  20.00 
9 к л а с с ). 19.00 Цв. тел . Д ля  С у б б о т н и й  р е п о р т а ж .  20 .15  Д л я  
д ет ей . «П одар ки  о се н и » . 19.30 в а с .  м а л ы ш и .  20 .25  « М и м о  о к о м  
«Н аук а  се г о д н я » . Н аучно- п о з- и д у т  п о е з д а » .  Х у д о ж е с т в е н н ы й  
н а R3 тельная прогр ам м а. 20.00 ф и л ь м .  22.05 « С в е р д л о в с к ,  М о с к -  
Н овости . 20.10 «С ою з нер уш и - в а  и  д а л е е  в е з д е . . .»  Э с т р а д н ы й  
м ы й ». Н ахичеванская  А С С Р, к о н ц е р т  
20.40 К ониерт. 21.00 «С ельская  
с т р а д а » . 21.10 «Л и тер атур ны е  
б е с е д ы » . 22.00 Ф утбол . К убок  
ев р оп ей ск ах  чем пионов. « Д и н а ­
м о » . (К )  — «В аккср» (А встри я)
23.00 « В р ем я » . И нф орм ационн ая  
п р огр ам м а . 23.30 «Д ок тор  Ж у ­
ков, на в ы е зд » . П рем ьера т ел е ­
сп ек так л я . 00.50 Ф утбол. К убок  
о б л а д а т ел ей  Кубков. «С партак *
(М ) — «Г аага»  (Г о л л а н д и я ).

ВТО РАЯ  П РО ГРАМ М А

В О С К Р Е С Е Н Ь Е ,  
1 о к т я б р я

П ЕРВАЯ  П РО ГРАМ М А  
11.00 М О СКВА . П рограм м а  

п ер ед а ч . 11.05 «Н а за р я д к у  с т а ­
н ов и сь » , Утренняя гим пастика  
дл я  д ет ей . 11.20 Н овости. 11.30 
Д л я  ш кольников. «Б уд и л ь н и к * . 
12.00 «М узы кальны й к и оск » . 12.30 
«Т елевизионны й к а л е н д а р ь » . 

17.50 С вердловск. У ч ебная  С егодня — Д ен ь  учителя. 13.00
Цв. тел . Концерт по заяв к ам  
уч и телей . 13.45 «Х л еб  в ост ок а» . 
13.55 «Л и тер атур ны е ч тен и я » . 
К). Б он дар ев . 14.15 Д л я  воинов  
С оветской Армии и Ф лота. 15.20 
Э к рани зация литературны х про­
и зв ед ен и й . « Д у б р о в ск и й * . Х удо-

пр огр ам м а. 21.45 Н овости . 21.55 
«ІТер Г ю н т* . Т ел еп остан ов к а.

Ч Е Т В Е Р Г ,
2 8 .с ен т я бр я

П Е Р В А Я  П РО ГРАМ М А  . . _____ ______
18.13 С вердловск . П р ограм м а ж ественны й ф ильм . 16.30 Л и те-  

п ер ед а ч . 18.15 Н овости. 18.20 Но- р ат ур а  нар одов  СССР. Л ен и н -  
вое на киноэкране. 19.00 MOCK- ски е принципы  партийности и 
В А. « И здат ел ь ств о  «М ы сль» — н ар одн ости  в л и тер атур е. 17.10 
п р оп аган ди ст ам » . К нач алу  «Н овости  д н я » . К и н ож ур н ал , 
у ч ебн ого  год а  в си стем е  пар - 17.20 «С ельский ч а с» . 18.20 Цв. 
тинного обр азов ан и я . 19.30 Д л я  т ел . Д л я  д ет ей . «А ленький иве* 
ш кольннков. «С ильны е, ловкие, точ ек » . М ультф ильм . 19.00 Цв. 
с м е л ц е » . 20.00 Н овости. 20.10 тел . «К лѵб киноп ѵтеш ествнй». 
«А лтайски е в стречи». П ередача 2 0 .0 0  Н овости. 20.10 М узы кальны й  
п ер вая . 20.40 Концерт хора р ус- тел еф и л ь м . 20.30 Ч ем пионат  
ской нар одн ой  песни. 21.00 «В р е- С СС Р по ф ут бол у . «Д и н ам о»  
м я » . И нф орм ационн ая програм - (М ) — «Д и н ам о (К и ев ). 22.15/ 
м а. 21.30 Цв. тел . М еж д у н а р о д - П р едвы борная  кам пания в США./ 
пая встреча по хоккею . С борная П ередач а  первая . 22.45 «П есчя^  
С СС Р — сбор н ая  К аналы . 23.45 72». 23.00 «В р ем я » . И нформации  
«А н у-к а , дев уш к и !» . оннаН ь.программа. 23.30 « С трад a-f

ВТОРАЯ ПРО ГРАМ М А  ния м ол од ого  Б огач ек а» . Худо-і
17.25 М О СКВА. П рограм м а ж ественны й тел еф ильм .

П ЕРВО УРАЛЬСКО Й  ТИПОГРАФ ИИ 
на постоянную работу 

ТРЕБУЕТСЯ старший бухгалтер.
За справками обращаться: проспект Ильича,

д. 26-а. Телефон: 2-46-55, 2-52-53.

В С Т Р Е Ч А  
С ПОЭТЕССОЙ
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