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К артофель уважительно 
іо в у г  вторым хлебом. Тем 
более важно, чтобы в хра­
нилища поступило больше 
клубней.- А первый постав­
щик этой ценной продо­
вольственной к у л ь т у р ы  
— совхоз «Первоуральский».

' Здесь картофельные план­
тации занимают обширную 
площ адь — 340 гектаров..

Как убрать клубни в 
сж атые сроки, без потерь ті 
залож ить их на зимнее хра­
нение? Работа очень боль­
ш ая и трудоемкая. Одним 
Труженикам полей она н е  
под силу. Кто поможет? Ко­
нечно, шефы — коллективы 
промышленных предприятий 
города. Каждому даны кон­
кретные задания, выделены 
участки для уборки в отде­
лениях. Д ело за тем, чтобы 
действовать быстро, не те-

Д О  ПОСЛЕДНЕГО КЛУБНЯ
ряя ни одного светового дня.

Многие работники ф аб­
рик, заводов уже выбзжали 
ь совхоз. В Витимском от­
делении, например, показы­
вают пример слаженной ра­
боты новотрубники.

— Из 62 гектаров они 
убрали картофель с 30, — 
говорит управляющий от­
делением И. Ф. Сыщиков,— 
Чтобы повысить темпы, ме­
таллурги пустили, кроме 
имеющихся в хозяйстве, 
три своих копалки.

Правильно сделали и ра­
ботники энергоцеха Старо- 
трубного завода. Вот что 
рассказывает начальник 
участка В. М. Яковлев:

— Н а ш  представитель 
уехал раньше, чем осталь­

ные, в тре і ье отделение. 
Когда мы прибыли, клубни 
уже были накопаны, тара 
приготовлена. Трудно ли 
было собрать урож ай семи­
десяти человекам, если взя­
лись дружно? Оста юсь уб­
рать еше сорок соток. За 
нами задержки не будет.

Так же » нужно действо­
вать и другим коллективам. 
Пока же не бывали r сов­
хозе работники хлебокомби­
ната, молокозавода завода 
горного оборудования и
ряда других.

Следует заметить, что и 
руководители совхоза не 
всегда разворотливы. Оно 
имеет девять машин, поми­
мо выделенных заводами. 
За  день они могут выкопать

картофель с 36—40 гекта­
ров. Таким образом, можно 
завершить уборку за 10—-12 
дней. Между тем, клубни 
убраны пока меньше, чем с 
третьей части полей — с 92 
і ектаров.

— Погода мешаег. дож ­
ди, — объясняют совхозные 
руководители.

Спору нет, ненастье ска­
зывается на темпах. О дна­
ко и в сухую погоду людям 
приходилось простаивать из- 
за неисправности машин. 
Вряд ли следует ожидать 
теплых сухих дней. Можно 
просчитаться и не собрать 
весь урожай.

Опыт показывает — сле­
дует использовать каждый 
погожий рас. Там, где име­

ется возможность, необхо­
димо картофель копать 
вручную. В этом случае 
многое зависит от распоря­
дительности управляющих 
отделениями. Их забота — 
принять все меры, иметь все 
необходимое,  ̂чтобы при­
ехавшие из города помощ­
ники действовали в пол­
ную силу.

Уборочная страда — пе­
риод самый ответственный. 
Вложен большой труд, что­
бы вырастить неплохой 
урожай картофеля. Теперь 
все зависит от совместных 
усилий тружеников совхоза 
и горожан. Заверш ить убор­
ку а максимально короткое 
ьремя, не оставить п поле 
ни одного клубня -так ова  
задача.

Думается, она первоураль­
цам под силу.

В Ч Е С Т Ь  
ЛИТОВСКИХ  
Д Р У З Е Й

На хромпиковом за­
воде широко разверну­
лось соревнование в 
честь 50-летия СССР. 
Конкретность ему при­
дает то, что каждая 
трудовая неделя посвя­
щается одной из союз­
ны х республик. На ф лаг­
штоке около заводоуп­
равления уже бы ли под­
няты ф лаги в честь 
Тадж икской, У краин­
ской и Белорусской рес­
публик.

В неделю  Белоруссии  
победу '  одерж али кол­
лективы восьмого и ре- 
монтно - строительного 
цехов, смена А . Ф. Ва- 
женино'й из восьмого 
цеха.

Смена Антонины Фе­
доровны вы полнила  не­
дельное задание на 175 
процентов. Успех обе­
спечили такие замеча­
тельные производствен­
ники , как старший ап­
паратчик М. М. Рдаев 
и старший кристаллиза- 
торщик А . М. Феденев. 
Они сами четко выдер­
живают ,технологию и 
помогают товарищам.

Сейчас поднято зна­
мя Литовской ССР. Ей 
посвяіцают хромпиков- 
цы трудовые успехи, 
которые будут достиг­
нуты за эту неделю. 
Претендентов на первое 
место становится все 
больше, так как каж­
дый коллектив показы­
вает высокие резуль­
таты.

Н. ИГОШ ИНА, 
экономист отдела 

труда и зарп л аты .

— На наш ей п л о щ а д к е  го­
товятся р азл и ч н ы е конструк­
ции, — со о б щ а е т  м а ст ер  уп­
р авления т р ест а  У р алстал ь- 
конструкц ия Г. В. М атвеев. 
Д е л а е м  ф ер м ы , п одк р ан ов ы е  
бал к и . Б р и гади р  р а зм еч а ет , 
а В ал ен ти н а р еж ет . Она 
опы тны й га зо р езч и к .

Речь и д ет  о В. Т. П ом ор -  
цевой . В ален ти н а  Т и м оф еев ­
на т р у д и тся  зд е с ь  не один  
го д . О п р ед ел и л и сь  навы ки, 
м ет од ы . Но гл ав н ое, что п оз­
воляет д о б и в а т ь ся  у с п е х а , —■ 
ак к ур атн ость  и д о б р о с о в е с т ­
ность . Нормы  он а  с и с т е м а ­
тич ески  п ер ев ы п ол н яет .

Ф ото Н . Б У Л Ы Г И Н А .

БЕРУТ ПРИМЕР
Нелегка и ответственна работа наладчика. Это от его 

умения зависит четкая работа механизмов, а значит и 
выпуск продукции, ее качество.

Настоящий умелей вот уж е двадцать три года рабо­
тает в нашем цехе — Ф айзулла Хабибулович Зайнулин. 
Начинал трубонарезчиком в первые послевоенные годы. 
Отлично изучил технологию," станки. Его назначили на­
ладчиком. Рабочие всегда довольны, когда Ф айзулла 
Хабибулович регулирует машины. После его настройки 
станки работаю т, как часы.

Зайнулин не ждет, когда его позовут. Он с а м ‘вни­
мательно следит за тем, как у 'станочников ладится де­
ло. Чуть заминка, перевод — быстро спешит, на помощь. 
А иногда и сам встает к станку, если тот свободен, 
И тогда любо посмотреть, как .работает Зайнулин.

Наш коллектив всегда перевыполняет задания. И в 
этом немалая заслуга наладчика Ф. X. Зайнулина. С 
него берут пример, у него учатся.

Э. БАРА Х НИ Н,
трубонарезчик четвертого цеха Новотрубного завода.

  .

9  ПЕРВОУРАЛЬЦЫ —  СЕЛУ

НА СУББОТНИК!
Рабочие и сл у ж ащ и е  завода технологического  обо­

ру д о ван и я  реш и л и  ны н ч е  у бр ать  в совхозе « П ерво­
у р ал ь ск и й »  у р о ж ай  к ар то ф ел я  с 15  гек тар о в .

Уже три  р аза  в ы езж а л и  м еталл и сты  в Ш айтан ское  
отделение. В субботу зд есь  уби рали  кар то ф ел ь  р а б о ч и е ,

С Т Р У И Т С Я  З Е Р Н О  З О Л О Т О Е
Н а зернотоке, на окраи- Я Н И И В Н Я И М Н Н І  РЕПОРТАЖ  ШШШШЯШЯЯШШЯЯЯ ня подготовлено иа фу- 

не деревни Ч ерем ш а, не раж  общ ественному стаду,
ум олкает гул м еханизм ов. Зерноток обслуж иваю т го, сп рави лись хорош о. — зам еч ает  к л а д о в щ и к  
Одна за  другой подходят ш еф ы  — рабочие промьгш- А  потрудиться п риш лось Е. И. Я рин а. —  Д ела идут
к весам м аш ины , груж ен ­
ные зерном. 
«ЗИ Л-585».

—-  С колько? 
вает водитель 
тов, работник

Вот встал  •
— спраш и- 
Н. И. Пес- 

уп равлен и я  
треста В остокм еталлург- 
м онтаж .

— 2700 килограм м ов , — 
отвечает весовщ ик Вера 
С тепанова, к ол ьц евая  це­
ха №  6 Н овотрубного з а ­
вода.

ленн ы х п редприятий . крепко. Ведь зерно в воро-
— Н овотрубников — два- хах  м огло согреться и «за- 

дцать, — говорит старш ий  гореть». .Поэтому перелопа- 
группы  м астер  ц ех а  № 30  чи вал и  его, обрабаты вали , 
Г. Е. П естолов. — Все тру- не счи таясь  с временем  —
д ятся  хорош о.

Геннадий Е вгеньевич по­
ясн яет :

— О брабаты ваем  овес. 
П огода и спортилась , и 
приш лось п роп ускать  зер­
но через суш илки . А его 
н асы п ал и  горы. Но ниче-

по 10— 12 часов в сутки.
П осле суш и лок  и очист­

к и  зерно поступает на 
скл ад . П ом ещ ение сухое, 
ьругом  чистота. Н а семена 
засы пан о  100 тонн пш ени­
цы  и 40  тонн ячм ен я.

— 50 тонн овса н ячме-

норм ально.
— Верно. — соглаш ается  

агроном четвертого отде­
л ен и я  совхоза  «Перво 
уральский » А . И . Ф црулев. 
— И в  этом  н ем ал ая  з а ­
слуга ш ефов, особенно нн- 
вотрубников. Спасибо ме­
т ал л у р гам '

и .сл у ж ащ и е  ц еха  телеан тен н , в  во ск р есен ье  — ■ цеха  
технологического  оборудования. В п о н едел ьн и к  ездили 
р або тн и ки  заво до у п р авл ен и я .

Заведую щ ий  хо зяй ствен н о й  частью  В. Е . М азанов, 
при н и м авш и й  у ч асти е  в субботниках , р а сс к азы в а ет , 
что все  р аботали  друж но. За  тр и  в ы езд а  отгрузили 

. на скл ады  тр еста  столовы х более 3 0  то н н  отборных 
клубней .

С. ИВАНОВ.

А . БЕРСЕНЕВ, 
рабочий ц еха  №  5 

Новотрубного завода, 
рабкор.
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УЛЬТРА НАРАЩИВАЮТ 
СИЛЫ

Л О Н Д О Н . (ТАСС). По со­
общениям из Белфаста, там 
объявлено о создании новой 
милитаристской организации 
«Объединенный фронт лоя- 
листов». «Совет» новой ор­
ганизации возглавил один 
из самых ярчях ультра , быв­
ший министр внутренних дел 
Северной И р л а н д и и
У. Крейг.

По словам лидеров «Фрон- 
'та», он призван заменить су­
ществующую юнионистскую 
партию О льстера, которая 
находилась у власти до вве­
дения «прямого правления» 
Лондона в Северной И рлан­
дии в марте этого года, по­
скольку эта партітя «не оп­
равдала возлагавш ихся Иа 
нее надеж д». У. Крейг без 
обиняков заявил, что только 
что созданный блок -наме­
рен сорвать любые попытки 
«навязать» такое политиче­
ское решение, которое пре­
дусматривало бы предостав­
ление равных прав католи­
кам:

МзстЕые политические обо­
зреватели связы ваю т созда- 
нѣь «Объединенного фрон­
та» со стремлением экстре­
мистов не допустить сколь­
ко-нибудь существенных пе- 
■ремен в Ольстере в ущерб 
интересам верхуш ки проте­
стантского населения: родо­
вой земельной аристократии, 
промышленников и финанси­
стов, наживаю щ ихся на д е ­
шевом труде беднейшей, ка­
толической части насел-шдя. 
Ольстера.

СОВЕТСКАЯ 
ФОТОВЫСТАВКА

Д Е Л И . (ТАСС). Фотовы­
ставка, посвящ енная 50-ле- 
тию образования СССР, от­
крыта в одном из крупней­
ших выставочных залов ин­
дийской столицы .. Н а ней 
представлено 800 работ со­
ветских фотодокументалн- 
стов, рассказываю щ их о ж из­
ни братских советских - рес­
публик, об. их достижениях 
в различных областях -эко­
номики. науки и культуры 
за годы Советской власти. 
Фотовыставка будет демон­
стрироваться такж е в Б ом ­
бее, М адрасе й К ал ькутте /

ЗАРУБЕЖНАЯ ХРОНИКА
КАИ Р. Сессия Совета 'Л и ­

ги арабских страй, проходя­
щ ая сейчас в Каире, приня­
ла .  решение сформировать 
специальный комитет в со­
ставе министров иностран­
ных дел и оборояьг 10 ар аб ­
ских стран. В задачу коми­
тета входит подготовка пла­
на совместных действий 
арабских государств для от­
пора непрекращаклцейся из­
раильской агрессии.

Д Е Л И . Огромные разру­
шения нанес индийскому 
ш тату Орисса ураган, обру­
шившийся на восточное по,- 
-бережье Индии. Н а , узком 
участке побережья длиной в 
8 километров ураган разру­
шил множество жилищ и до­
рог. П острадало, по м е т ­
шей мере, 200.000 человос 
из них около. 10.000 осгалоч^ 
без крова.



П Е Р В О У Р А Л Ь С К — В И З  ком“ я
С троительство  ц еха  холодного п р о ката  стал и  н а  

В ерх-И сетском  заводе —  у д ар н ая  ком сом ольская 
стр о й ка  области . -Здесь с 1 ав гу с та  по 1 с ен тяб р я  в 
числе других  работали  и н аш и  зем л яки . Городская 
ком сом ольская  о р ган и зац и я  н ап р а в и л а  отряд и з  8 0  ч е ­
ло век  —  м олоды х п р едстави телей  м ногих предпри яти й  
города. В его со ставе  —■ две ком плексны е отдельны е 
бригады , бригады  кам енщ иков, бетонщ иков, плотников, 
кро вел ьщ и ко в . П равда, некоторы м  при ш лось о сваи вать  
проф ессии по  ходу  работ, но это не убавило  у них 
ком сом ольского задора и  реш им ости пер евы п о л н ять  
дн евн ы е  за д а н и я . ,

С п е р в ы х  ж е дней на  стройке развер н у ло сь  соревно­
ван и е  м еж ду  отрядам и р азл и ч н ы х  городов области. 
П ервен ство  с р азу  ж е  зах в ати л и  п ер во у р ал ьц ы . Отряд 
под ком ан дован ием  сек р етар я  ком итета  комсомола седь­
мого ц е х а  Н овотрубного завода  А лександра Ч утова  р а ­
ботал нап о р и сто . Н икто не уходи л  с объ екта, п о к а  не 
п ер евы п о л н и л  за д а н и я . Ч асто , когда бы ла особая

необходим ость, пер во у р ал ьски е ' ком сом ольцы , о тк л и к а ­
я с ь  на просьбы  руководителей  стройки , о став ал и сь  
сверхурочн о и доводили до к о н ц а  работы , от которы х  
зав и сел  зав тр аш н и й  день.

З а  м есяц  залито  Д 2 0 0  м етров м еж и ан ел ьн ы х  ш вов, 
сварено восем ь тонн  битум а, улож ено 1 4 8 0  к в ад р ат ­
ны х метров рубероида, 3 7 8  к вад р атн ы х  м етров к ровли .
О тем пах  и к ач ес тв е  работ п ер во у р ал ьц ев  сви детел ьст­
вую т р езу л ьтаты  со ревн ован и я . Н аш  отряд  по итогам  
м есяца был первы м  среди м ногих других . Л у ч ш е й 'б р и ­
гадой, п р и зн ан ы  тож е наш и  ребята  во гл а в е  о  в ал ь ц о в ­
щ иком Н овотрубного завода II. К раевы м . Все труди ли сь  
отлично. Среди н и х  лучш ие —  Т. Ж ел ты ш ева , Л . Гюз- 
н ачков , В. К орш унов, Е . О стрякова , С. М ал ы ш ев, 1
A. К ибирев, В. М ахнутйн, С. Глебов, Ю . Наполю к,' 
П. Подгол, Н. К зр ж ави н , С. Б атал о в а , Н . Л ощ илов,
B. Богданов, н агр аж ден н ы е  почетны м и грам отам и.

В. КУСТОВ,
инструктор горкома ВЛКСМ, комиссар отряда.

Г А З Е Т Ы  И  Ж У Р Н А Л Ы -

К А Ж Д О Й  С Е М Ь Е !

П Ь Я Н С Т В У  — Б О Й !

ГОРЯЧАЯ П О Р А  .
В городском агентстве большое внимание уделп- 

«Союзпечать» горячая по- ют партийным изданиям, 
ра. Идет сдача подписной В числе сданных в «Союз- 
документации предприяти- печать» документов со 
пми города.. На 2125 эк- Старотрубного завода, па- 
земпляров газет и жур- пример, 129 экземпляров  
налов сдано квитанций со «Правды».
Старотрубного . з а в о д а ,  Позаботились о своевре- 
1220 — с завода железо- менной сдаче документа- 
бетонных изделий и конст- ции заведую щ ие пунктами 
рукціій , на 1800 — с хром- подписки треста столовых, 
пикового. Общественные ТЭЦ и некоторых других  
распространители печати предприятий и учрежде­
на этих предприятиях ний.

Пример инженеров
Р аботн и ки  сметного отдела первого строительного 

у п равл ен и я  реш или, что всем необходимо цользовать- 
ся  ж у рн ал ом  «Э кономика строительства». И  к аж д ы й , 
оф орм ляя  подписку на будущ ий год, кром е газет 
«П равда», «И звестия», «Труд»», «Под знам енем  Л е­
нина», н а зв а л  так ж е  этот важ н ы й  отраслевой  ж у р ­
нал. Н ач ал ь н и к  отдела тр у д а  и зар п л аты  Л . Н. К л и ­
мова будет п олуч ать  «Экономическую  газету».

Н адо отметить, что работники отделов уп равлен ия 
ны нче больш е заботятся  о том, чтобы  в будущ ем го­
ду и м еть  партийны е газеты  и ж у р н ал ы . Все вы писа­
ли  по 7 — 8 и здан и й, в том  числе инж енеры  В. А. Л а ­
рионов, Э. В. Ч ерны ш ева и  другие.

3 . АВДЕЕВА, 
общ ественный расп ространи тель печати.

С  п о м о щ ь ю
А К Т И В И С Т О В

К подписной кампании «Под знаменем Ленина», 
мы готовились еще в авгус- 158 активистов партийной 
те. Оформили наглядной организации будут полу- 
агитацней пункты подписки чать партийны е'ж урналы , 
в цехах, беседовали с рабо- На наш взгляд, в цехах
чи.ми, мастерами о том, ка- мало 'внимания уделили 
кие газеты  и ж урналы не- пропаганде г а з е т  «Совет- 
обходймо читать каждому, ская Рбсрия» и «Социалис- 
П артбюро обсуж дало под- тйческая 'индустрия». Толь- 
готовку . к распространению ко поэтому лишь 74 труж е- 
печати, привлекло к этому ника изъявили желание по- 
важному политическому де- думать их. Ещ е есть время 
лѵ широкий актив. .;,йдв -■аосполнит.ь этот пробел.

Общественные уполноі.мо- О рганизованно проходит
ченные уж е приняли от ог- подписная кампания во всех 
неѵпорщиков заявки на де- цехах. Но особенно — во 
вять тысяч экзем п ляров..га-.втором  и і механическом, где 
зет и ж урналов. «Правду»- .распространителями печати 
в  будущем году почтальо- Т. Агапитова и Н. Ткачея- 
ны понесут в 276 квартир, ко.
306 опнеупорщиков вьпгаса- 3 . Ж А ВОРО НКО ВА , 
ли газету  «Труд», 1240 че- зав. пунктом подписки
ловек — городскую газету на динасовом заводе,

За благополучием фактов...
НА ЗА В О Д Е  горного 

оборудования за пер­
вые пять месяцев текущего 

года соверш ено 28 прогу­
лов, вычеркнувших из рабо-' 
чего календаря предприя­
тия более 70 человеко-смен. 
З а  эти пять месяцев потеря- 
(іо больше, чем за весь 
1971 год. Если добавить, 
(что не снизилось число на­
рушений общественного по­
рядка, та  можно понять 
тревогу общественности, ко­
торая реш ила искоренить 
главную  причину . всех н а ­
рушений , — пьянство.

И  вот в  июне, июле и а в ­
густе не было зарегистриро­
вано ни одного прогула. 
Нто стоит за этим?

Документы партии и пра­
вительства об усилении 
борьбы с пьянством и алко­
голизмом обсуж дались во 
«еех ц ехах  и на участках, 
на рабочих собраниях. Н а  
каж дой  планерке и  опера­
тивке мастера по рекомен­
дации партбю ро поднимали 
разговор о  рабочей чести, 
коллективизме. Агитаторы и 
политинформаторы вносили 
свою лепту.

Но в борьбе с пьянством 
недостаточно было одних 
разъяснений. Вот почему на 
одном из партийных собра­
ний коммунисты наметили

-яя. 1 2 стр. иш_ц-' "

целый комплекс мероприя­
тий. К ак  они выполняются?

Одной из действенных 
форм работы с нарушите­
лями трудовой дисциплины 
и общественного- порядка на 
заводе считают идеологиче­
скую комиссию, которая бы­
ла создана еще в феврале, 
а после партсобрания з а ­
острила внимание на про­
ф илактике пьянства, как 
сказал председатель ее 
Н. Ф. Н арбутовских. В со­
ставе комиссии — директор 
завода и его заместители, 
руководители партийной и 
профсоюзной организаций, 
рчень неловко чувствует 
себя прогульщик в столь 
серьезном окружении. А в 
том , что он попадет сю да, 
нет сомнений —  обсуж даю т 
каж дого нарушителя.

О днако следует сказать, 
что комиссии еще не хва­
тает последовательности в 
ее профилактической рабо­
те.

О невзыскательности, не­
требовательности г о в о р и т  

. рассуждейие одного члена 
к о м и с с и и ,  возмущенного 
пьянкой на рабочем месте:

— Это ж е разболтан­
ность! Н е мог подож дать 
до конца смены. Напился!1

И не случайно прогуль­
щик Д рамбулько, к которо­
му относились эти слова, 
вскоре опять допустил про­
гул, напившись уж е дома.

Рабочий Исмагилов н а­
пился во время обеденного

перерыва. М астер не только 
не сообщил в вытрезвитель, 
чтобы забрали пьяного, но, 
отметив прогул, оставил Ис- 
кагилова. на работе.

Старый -кадровый рабо ­
чий механосборочного цеха 
Булатов пришел на работу 
пьяным. Его отправили дэ- 
дой, зафиксировали про­
гул. Н а заседании комиссии 
Н. Ф. Н арбутовских уди­
вился:

— Н е мож ет такого быть. 
Это, видимо, случайное 
стечение обстоятельств, что 
нам приходится вас здесь 
обсуж дать?

М астер Н- А. Мокин не 
разделил этого удивления.

— Н ет, не ошибка, а  сис­
тема, — сказал он, — слу­
чалось и прежде. Иной раз 
сделаеш ь Б улатову зам еча­
ние, отправиш ь домой. Нет, 
неймется.

Члены комиссии вынужде­
ны- признать, что есть слу­
чаи укрывательства прогу­
лов.

— Н о впоследствии,— объ­
ясняет Н . Ф. Нарбутовских, 
— приказом директора мас­
тер был 'наказан.

В действительности же 
никакого приказа не было.

Что ж е на заводе и в  по­
селке предложено взамен 
рюмки? К чести завода в 
поселке практически завер­
шено строительство комп­
лекса спортивных площ а­
док, комсомольцы провели 
несколько турпоходов, про­

читано несколько лекций. 
Но, к сожалению, на новых 
спортплощ адках пока еще 
тихо, турпоходы не охваты ­
вают население старшего 
возраста, а одними лекция­
ми не решить проблему 
свободного времени. К ак  и 
прежде, совершенно недос­
таточна работа заводского 
клуба.

Н о профилактика —  это 
не только непосредственное 
воздействие на нарушителя. 
Это пропаганда лучшего, 
устранение причин прогу­
лов, создание обстановки, в 
которой невозможно про­
гулять, появиться на работе 
в нетрезвом виде. Ч то к аса ­
ется гласности, так  ее не 
заметно. Д аж е, чтобы вы яс­
нить имена передовиков 
производства, нужно обой­
ти с десяток отделов заво­
да. Пустует и некогда за ­
полнявшийся стенд показа­
телей. О тдел кадров огра­
ничил свою деятельность 
только набором рабочей си­
лы.

З а  утверждением «в тече­
ние лета прогулов н а ‘ за­
воде не было» скрывается, 
таким образом, весьма не­
утеш ительная картина, ко­
торая настоятельно требу­
ет того, чтобы партийная 
организация пересмотрела 
свое отношение к  важ ном у 
участку воспитательной ра­
боты.

В, ДЫ ХАН О ВС КИЙ.

На снимках: сек р етар ь  н а  зан я ти и  по  к у р с у  «Тео*
тех н и к у м а  А. II. Ш ан ьги н а  ретические  основы  эл ек тр о - 
вы дает  поступивш им  в  т ех - тех н и к и » , 
н и ку м  учен и чески е  би леты ; Фото Н . Б У Л Ы Г И Н А . '

« П о д  з н а м е н е м  
Л е н и н а »  о т в е ч а ю т

Ж ительница улицы Д ро­
бильщиков с пос. Магнитки, 
Г. В. Комлева писала в ре­
дакцию  о том, что ее семья 
— престарелая мать и трое 
детей — ж ивет в квіртире, 
которую трудно ремонтиро­
вать. Ж алоба была на­
правлена управляющему ру­
доуправлением В. П. Д ер я ­
гину. В ответе, присланном в 
редакцию газеты, сообщ ает­
ся, что заявление Г. В. 
Комлевой рассмотрено и ей 
выделяется квартира в  но»

вом 48-квартирном доме, 
который в ближайш ие меся­
цы будет сдан в эксплуата­
цию.

* * *
Ж ители запруДной части 

города ж аловались на низ­
кий уровень воды в нижнем 
пруду. Директор Старо- 
трубного завода Ю. П. М яг­
ков сообщил, что снижение 
уровня воды в прудах до 
отметки 3,5 метра было про­
изведено в июле по у к аза­
нию горисполкома, в  связи с 
ожидаемыми ливнями. Сей­
чао в пруду поддерживается 
нормальный уровень в о д е  
— 3,6 метра,

ЗАПОЛНИЛИСЬ
АУДИТОРИИ

В вечерн ем  м еталл у р ги ­
ческом  тех н и ку м е  н а ч а л ся  
новы й учебн ы й  год. Д ля 
1 2 0  м олоды х производст­
вен ников , п р и н яты х  н а  от­
деление электрооборудова­
ни я п р ом ы ш ленны х пред­
п р и яти й  и у стан овок , про­
зв у ч ал  п ер в ы й  звонок. П е­
редовики  прои зводства, 
у дарники  ком м унисти ческо­
го тр у да  свой п р ак ти ч еск и й  
опы т п о д кр еп ят  теорией , 
зн ан и ем  дости ж ений  совре­
менной н а у к и , и тех н и к и ;

М инувш ий учебны й год в 
тех н и к у м е  "заверш ен  у сп еш ­
но. В ы пущ ено  1 2 3  молоды х 
сп ец и ал и ста . Д иплом ы  с от­
личием  п о л у ч и л и  Е. К роха- 
л ев , Г. В аси л ьев , В. М аха­
нов, Н. М олвинских, А. 
С тарков , JI. Г алиц ких .

Т ех н и ку м  у ч а с тв у е т  в

см о тр е-ко н ку р се , п освящ ен - мин, С. Р яб у х и н , 10, Ф и- Щ к  учебном у году, 
ном 5 0 -л ети ю  образования л и ш а т ,  К. Глебов, В. П у н і ; •- ц , П РА Ч К И С ,
СССР. Готовность его к ново- гин, В. Пашков ц другие Заведую щ ая отделением ..
м у  учебном у году смотро- много свободного 
в а я  к о м и сси я  п р и зн а л а  от- отдали подготовке 
личной . С илам и п р еп о дава­
телей  и у ч а щ и х ся  отрем он­
т и р о в а н о г зд ан и е, многое 
сделано  в  оборудовании и  
переоборудован ии  кабинетов  
и  лабораторий . У чащ иеся 
В. П оном арев, Ю. С утор-

времени
технику-:

В. ИЕМ ЫТОВ, 
преподаватель.



РЕЙД ПЕЧАТИ:

На проверке -  
социалистические
обязательства 
в честь 50-летия 
образования СССР

УРОКИ ПЕРВОГО ПОЛУГО

Т і ' РИ оценке социалис- 
*  •* тичеосих обязательств 

необходимо исходить из 
трех критериев: насколько
обязательства конкретны, 
на п ряжен н ы. эконо м и ч ес к и
обоснованны. Такой методи­
кой и пользовалась рейдо- 
вая бригада при анализе 
социалистических обяза­
тельств коллектива шестого 
цеха Новотрубного завода.
Возьмем два основных 
пункта.

З а  год предполагается 
-дать сверх плана ЗОЙ" тысяч 
метров труб. За семь меся­
цев в активе 284 тысячи. 
При обязательстве 100 ты­
сяч рублей сверхплановой 
прибыли получено ’ 94,1. По 
обоим показателям цех 
практически приблизился к 
намеченному на конец го­
да. Отсюда можно сделать 
вывод: обязательства- при­
нималась не на основе глу­
бокого экономического ан а­
лиза, плана внедрения но­
вой техники, НОТ и дру­
гих перспектив развития
производства. Ноша ' оказа­
лась облегченной. Теперь
не остается ничего другого, 
как вносить коррективы'.

Велик ли был «риск» при­
нять более напряженные 
обязательства? t Х у д и те  :са.-, 
ми. Д ля  коллектора' не бы­
ло секретом, что в текущем 
году предполагается пере­
вести станы ХПТ-32 и 
ХПТ-75 на двух рѵчьевѵю 
прокатку. С тан’ ХПТ-75 уже’ 
модернизирован, производи­
тельность его повысилась на 
40 процентов. Реконструиро­
ваны муф ельны е’ печи с ки­
пящим слоем. Что это дало?

— Рост производительно­
сти на' 30—40 процентов, — 
отвечает мастер термоогде- 
ла Б. А. 1<асков.

Резервы, резервы... Вот 
еще несколько примеров. 
Планируется изготовить и 
установить автоматическую 
ковочную машину взамен 
молота. Новинка в стадии 
внедрения. Она позволит 
высвободить одного рабоче­
го в смену, облегчит эксп­
луатацию  агрегата, нако­
нец, что самое важное, м а­
шина более производитель­
на, чем молот. В наметках

— реконструкция трех 20- 
тоипых волочильных станов 
и муфельной печи с пере­
водом отжига на десять 
ручьев, вместо пяти сущест­
вующих. Все это—резервы 
роста производства, но они, 
по-видимому, не полностью 
брались ,в расчет. Поэтому 
фактические возможности 
коллектива оказались выше 
намеченных.

ПОДОПЛЕКА
ОДНОГО 

ПАРАДОКСА
S  Ы уже отметили, что 

по . натуральному вы­
пуску цех вплотную приб­
лизился к рубежу, намечеп- 
ному в обязательствах (из­
готовлено сверх государст­
венного плана 284 тысячи 
метров). Несмотря на это, 
за семь месяцев допущено 
отставание по реализации 
на 160 тысяч рублей. Поче­
му? Попытаемся ответить. 
Видимо, можно кое в чем 
осгласйтьгя с зам. началь­
ника цеха С. М. Дмитрие­
вым, который посетовал, 
•что в июле цехи №  1 и 8 
задерж али поставку , заго ­
товки. Но только ли дело 
в неджентльменском парт­
нерстве? Не только. Мы уз­
нали, что .нередки случай, 
когда трѵбы в карманах 
станов ХПТР содерж атся 
небрежно. В некоторых па­
кетах вперемешку леж ат 
только что обработанные и 
травленые. На четырех па­
кетах ііо было ярлыков. 
Трубы не разделены про­
кладками, не перевязаны 
проволокой. М ежду стана­
ми пакет без клейма, рядом 
другой—без указания м ар­
теновской плавки.

Упоминаем об этих слу­
ч а я х ,. так как они связаны 
с качеством продукции. В 
обязательствах записано: 
снизить потери от брака иа 
пять процентов против 
уровня прошлого года. В 
действительности за семь 
месяцев брак увеличился... 
на 138 процентов. Хотя и 
не стоят пѵгаться этой циф ­
ры, Но все же в окончатель­
ный брак поціло 0,37 про­
цента всех изготовленных
труб, Брак обошелся в
•39628 рублей. У ч и т ы в а я  
масштаб производства цеха, 
немало. К номе того, 1,8 про­
цента общего выпѵска — 
вторые сорта.

Да, причину парадокса,
видимо, надо искать в низ­

ком качестве изделий. Ведь 
что такое брак? Задерж ка 
с отгрузкой продукции, .пе­
рерасход металла, непроиз­
водительная трата рабочего 
времени на переделку низ­
ких сортов, лишние трудо­
затраты. й  что интересно? 
Кое-кто в цехе не прочь 
свалить вину на металл.

— Половина брака , из-за 
низкого качества заготовки, 
— считает старший контро­
лер техгруппы Л., М. Дыбо- 
ва. *

— Н е технологична мар­
ка стали 38 ХС, в холодном 
состоянии плохо обрабаты ­
вается, — убеж ден С. М. 
Дмитриев.

Допустим. Ну, а другая 
больш ая часть? Вину за 
нее с коллектива не сни­
мешь. Не на всех операци­
ях люди, внимательны. За 
семь месяцев по цеху заре­
гистрировано 375 случаев 
нарушения технологии и 
массового брака: Например, 
в июле в смене «С» масте­
ра Е. К. Ш евнина забрако­
вано 2269 метров труб по 
внутреннему диаметру и 
закату. В этой ж е смене по 
вине вальцовщ ика А. А. 
Яри на ушло в брак  1170 
метров. Его коллега В. В. 
Ш илов не менее знаменитый 
бракодел. Н а его счету 639 
метров загубленных труб.

В цехе действует система 
бездефектной сдачи продук­
ции с первого предъявле-' 
ния. Нам назвали таких ра­
ботников, как правильщик 
В В. Скороделов, вальцов­
щик А. А. Рззѵев, у  .кото­
рых вырезаны все три тало­
на. Будут переаттестованы, 
а пока переведены в под- 
краибвые. Д ва талона изъя­
ты у правильщ ика ІО. А. 
Л о б а н о в а ,  вальцовщика 
Ф. Г. Газимова, один—у 
вальцовщика С. К. Ш ейни­
на. '

ЭКОНОМИКА
и экономйя

Э КО НО М И ТЬ 50 тоня 
* металла — значится в 

одном из пунктов ., обяза­
тельств. Сколь ни скромна 
цифра, но и' он? повисла в 
воздухе. Вместо экономии 
допущен перерасход 309 
тонн. Одну из причин мы 
уж е назвали: высокцй брак. 
Во-вторых, участились слу­
чаи нарушения норм обре­
зи при обработке труб. Чле­
ны группы народного кон­
троля и «Комсомольского 
прожектора» обнаруж или

нарушения технологической 
инструкции. В смене масте­
ра В. Л . Парш ина в отходы 
отправлялись концы труб 
длиной от 1 до 1,7 метра. 
В другой раз на стол ОТК 
поступило 340 труб, произ­
вольно ' укороченных на 0,7 
—2 метра. Н е считаясь с 
экономией металла, смена 
мастера А. Ф. Бузм акова 
380 труб обработала таким 
образом, что к аж д ая  из 
них стала короче на 1,6 
метра. Подобные примеры 
можно было бы продол­
жить. Вывод напраш ивает­
ся сам. Видимо, иадо  ак ­
тивнее вести разъяснитель­
ную работу среди рабочих, 
доводить до каж дого  тру­
женика нормы обрез,и, а 
бригадирам, мастерам стро­
ж е контролировать опера­
ции на отделке. К ак нам 
сказали, длину обрези без 
ущерба для качества труб 
мож но и нуж но снизить до 
200—250 миллиметров.

Есть еще резерв. О нем 
говорит председатель цех­
кома профсоюза Б. С. Т а­
ран:

— П рокат труб на м и н у ­
с о в ы х  допусках. Это дает 
значительную экономию ме­
талла. К  сожалению, хоро­
ш ая практика прививается 
слабо. П оэтому и не выдер­
ж иваю тся утвержденные 
Главтрѵбоста лью расходные 
коэффициенты.

НЕ ОБОЙТИ 
МОЛЧАНИЕМ

А Ж Д Ы Й  из нас ,рас- 
полагает достаточным 

количеством свободного вре­
мени для отдыха, учебы, 
занятий спортом, худож ест­
венным- творчеством. И ча­
ще всего мы используем 
его рационально. Что к аса­
ется рабочего времени, им 
должны распоряж аться еще 
более продуктивно. Время 
дорого. Вот некоторые дан ­
ные. З а  минуту в нашей об­
ласти Производится более 
70 тонн стали. А один про­
цент прироста производи­
тельности труда по Н ово­
трубному заводу  равноси­
лен экономии труда 200 
человек.

Больш инство рабочих по­
нимает значение рабочей 
минуты, использует ее ра­
ционально. К тем, кто чест­
но трудится, не допускает 
прогулов и нарушений, хо­
зяйственная реформа щ ед­
ра. Вальцовщ ики Ф. А. Се­
менов, Г. А. Пунгин, И. Ф.

Глунжов ежемесячно полу­
чают по 20—25 рублей пре­
мии плюс по 130— 140 руб­
лей годового вознаграж де­
ния. Весомая прибавка к  
личному бюджету.

Н о плохо то, что за спи­
нами передовиков прячутся 
те, кто бессовестно разбаза­
ривает рабочее время. За 
семь месяцев в цехе совер­
шено 42 прогула, 32 челове­
ка побывали в вытрезвите­
ле, семеро осуж дено по 
Указу за мелкое хулиганст­
во. Согласитесь, для цеха 
коммунистического т р у д а  
многовато. Тем более, что 
прогулы по сравнению с 
прошлым годом возросли 
вдвое. И что любопытно- в 
отчетах" указы вается коли­
чество прогульщиков, а не 
фактические потери в чело- 
веко - днях. А ведь есть 
случаи, когда прогул не 
ограничивается одним днем. 
Старший травильщ ик Р. Н. 
М ухаметзянов по своему 
усмотрению «продлил» от­
пуск на три дня. В. М. Н а­
гибин, бригадир отдела под­
готовки труб, наверняка 
знает о новом Законе о 
труде, об У казе «О мерах 
по усилению борьбы против 
пьянства и алкоголизма». 
Знает, а вот два дня про­
гулял. Подручный вальцов­
щика, уж е пожилой человек 
А. А. Абросимов в цех при­
шел недавно. Е м у предо­
ставили работу в одной из 
лѵчших , бригад, где нару­
шений давно нет. И  что же? 
Подвел человек бвиг'аду. 
Пришлось на три месяца 
перевести подкрановым.

О поздания на смену и 
преждевременный уход с
рабочего места — тож е бич 
производства. Таких случа­
ев в цехе 35. В июле, на­
пример, резчица Г. О. Фе- 
дяева уш ла домой, недо­
работав три часа, а слесарь
А. И. М окрушин опоздал на 
такое ж е время. Подручный 
вальцовщ ика Ф. К. Фазли- 
ахметов укоротил одну из 
смен наполовину. В ходе 
смотра-конкурса за эконо­
мию  и береж ливость рабо­
чие внесли немало предло­
жений. .Д ля примера сош­
лемся на травил» шика А. В. 
Краснова, который совету­
ет техенабу: поставляйте
кислоту в вагонах-цистер­
нах, чтобы не терять вре­
мя на перевозку ее маши­
нами.

Хотя о трудовой  дисцип­
лине, борьбе с непроизводи­
тельными потерями рабоче­
го времени в обязательст­

вах не говорится, мы сочли
нужным заострить внимание 
руководителей цеха на этом  
вопросе, ибо каждый год 
текущей пятилетки увеличя* 
вает весомость, стоимость 
минуты. В этих условиях 
издержки трудовой дисцип. 
лкны оборачиваются все 
большими материальными 
издержками. Вот почему 
важно последовать примеру 
бригады мастера И. С. Ды- 
бова из пятого цеха и Дру* 
гих передовых коллективов: 
брать трудовую дисциплину 
под коллективную ответст* 
венность. И не только мо* 
ральную, что само собой 
разумеется, но и материале* 
ную.

РЕКОМЕНДУЕМ...
Н ЕКОТОРЫЕ пункты 

обязательств, по ко* 
торым достигнуто выполне* 
ние, нужно скорректиро* 
вать. Иначе важный доку* 
мент утратит значение сти* 
мула;

— разработать мероприя­
тия по повышению качест­
ва продукции, сокращению 
потерь от брака, по неукос­
нительному выполнению 
плана реализации;

— в ближайшие дни еще 
раз довести до  отделочни­
ков нормы обрези, повы­
сить контроль за обработ­
кой концов труб, не допус­
кать лишних отходов ме­
талла;

— разнообразить формы 
борьбы с нарушителями 
законов социалистического 
производства. По примеру 
передовых коллективов из­
вещать семью прогульщика 
о лишении его премиаль­
ных, вознаграждения по 
итогам года. Председателю  
товарищеского суда И. Р. 
Я^енко не оставлять без 
внимания ни одного случая 
нарушения дисциплины н 
общественного порядка;

— упорядочить систему 
материального поощрения 
рабочих за достижения вы­
соких качественных показа­
телей, усилить пропаганду 
передового опыта.

Рейдовая бригада:
В. НОСОВ, председа­
тель группы народного 
контроля; М. САДРИ- 
ЕВ, бригадир электри­
ков, член редколлегии 
стенной газеты; В. КОР­
МИЛЬЦЕВ, цеховой ре­
гистратор производства, 
член цехкома; И. ВА- 
ЖЕНИН, рабкор.

В С Е О Б Щ Е Е
О СУЖ ДЕНИЕ

В конце минувшей недели вбеййая авиация И зраиля 
совершила ряд крупных налетов на территории Сирии, 
Л ивана, Иордании. Погибли сотни ни в чем не повин­
ных мирных жителей — женщин, детей, стариков. По 
поступающим сообщениям, израильские войска концен­
трируются близ границ с Сирией и Ливаном.

М еж дународная общественность, печать многих стран 
гневно осудили эти новые провокационные действия 
израильской военщины. И ндийская газета «Таймс оф 
И ндиа» подчеркивает, в частности, что И зраиль ведет 
дело к «эскалации агрессии против арабских народов 
и нагнетает напряженность па Ближнем Востоке». 
Свое возмущение по поводу варва.рских воздушных на­
летов, совершаемых против мирного населения и палес­
тинских беженцев в Сирии и Ливане, выразил Всемир­
ный Совет Мира. Мы решительно осуж даем эти новые 
израильские преступления, говорится в телеграмме 
ВСМ Совету Безопасности ООН. ВСМ потребовал, что­
бы Совет Безопасности принял срочные и решительные 
меры для прекращения агрессивных действий И зраиля.

Срочно созданный по просьбе Сирии и Л ивана Совет 
Безопасности ООН на первом своем заседании так и 
не принял никакого решения: Это произошло единст­
венно из-за позиции представителя Соединенных Ш та­
тов Америки, который использовал право вето, поме­
шав тем самым одобрению проекта резолюции, направ­
ленной на немедленное прекращение провокаций и зр а ­
ильской военщины против арабских стран.

Выступивший на заседании Совета Безопасности, 
представитель ССС Р Я. М алик заявил, что с помощью 
заранее запланированных агрессивных актов «ТёЛь- 
Авив продолж ает добиваться осуществления своих 
«ахватнических планов на Ближ нем Востоке».

К О Р О Т К О
ПА РИ Ж . Американское командование ин­

тенсифицирует бомбардировки авиацией  
США южновьетнамской территории. З а  по­
следние несколько дней в провинции Куанг- 
чи стратегические бомбардировщ ики «В-52» 

совершали в среднем по 19 боевых вылетов в сутки.
ЛОНДОН- А нглийские войска в Белфасте переш ли к «войне на два 

фронта» —  против демонстрантов-католиков и против жителей рабочих  
протестантских кварталов в районе Ш анкилл-роуд. Во время столкно­
вений британские солдаты неоднократно применяли резиновые пули.

ДЕЛИ. Н ачала давать кокс первая из четырех коксовых батарей ме­
таллургического комбината в Бокаро, сооружаемого при техническом  
содействии Советского Союза. Комбинат будет крупнейшим предприя­
тием металлургической промышленности Индии.

ХЕЛЬСИНКИ. Финская общественность готовится широко отметить 
знаменательную дату — 50-летие образования СССР. Большую про­
грамму различны х мероприятий разработало общество «Финляндия —  
Советский Союз». По всей стране проводятся лекции доклады  по исто­
рии создания Советского Союза, о его государственном и общественном  
строе.

Г А ВА Н А . К ак сообщает агентство ІТренса Л атина из Каракаса, 1 .300  
горняков венесуэльского рудника «Серро Боливар», принадлежащ его 
американской компании «Ориноко майнинг компани», объявили заба­
стовку, требуя нового подписания трудового соглаш ения. Борьба горня­
ков наш ла ш ирокую поддерж ку рабочих других отраслей промышлен­
ности.

ТАНКИ ВЕРНУЛИСЬ НА БАЗУ
Я П О Н И Я . Н еск ол ь к о  н е­

д е л ь  н а за д  н а ч а л а сь  б о р ь б а  
д ем ок р ат и ч еск и х  <}ил стр ан ы  
против отправки  во В ьетнам  
отр ем он ти р ован н ы х в Я понии  
ам ер и к ан ск и х тан к ов . Ж и ­

тел и  г о р о д а  И ок огам а , у с т р о ­

ив си д я ч у іо  за б а ст о в к у , в ос­
п р епятствовали  п ер ев озк е  
ам ер и к ан ск и х  тан к ов  в п ор т  
д л я  погрузк и  н а с у д а . Н е­
см отр я  н а то , что поли ция  
п р и бегл а  к а р ест а м , т р а й ­
леры  с  тан к ам и  в ер н ул и сь

..

н а  ам ер и к ан ск ую  ты лов ую  
б а з у  С а га м и х а р а . С ейч ас н а  
этой  б а з е  ск оп и л ось  н еск ол ь ­
ко д еся тк ов  о тр ем он т и р ов ан ­
ны х танков  и 16 бр он ев и к ов , 
о ж и д а ю щ и х  отправки  во 
В ь ет н ам . —

ДРВ. Защ итники Х айфона стой­
ко отражают пиратские налеты  
американских агрессоров.

На снимке: обломки американ­
ского самолета, выловленные из 
моря береговым патрулем.

Фото В И А —ТАСС.
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ИСПОЛКОМ ГОРОДСНОГО 
С О В Е Т А  О Б Ъ Я В И Л  
ОТКРЫТЫЙ КОНКУРС 
НА ЛУЧШИЙ ПРОЕКТ 
ОБЕЛЙСКА « Е В Р О П А -  
АЗИЯ»

ГРАНИЦЕ -
НОВЫЙ
МОНУМЕНТ

С Д Н А  из достоприме­
чательностей П ер­

воуральска заклю чается  
в том, что он располо­
ж ен  в непосредственной 
близости от географ иче­
ского рубеж а, разделяю ­
щего Европу и Азию . 
Эта особенность наш ла 
свое вы раж ение и в гер­
бе города .>

Сотни туристов со 
всех уголков наш ей ро­
дины  и ир других стран 
еж егодно посещ аю т гра­
ницу двух частей света. 
Т ы сячи  лю дей, проез­
ж аю щ их по М осковско­
му тракту  либо по Трач-

еибирской ж елезнодо­
рож ной м агистрали  ми­
мо зн аком ы х каж дом у 
из первоуральцев обели­
сков, стрем ятся  зап ечат­
леть их на фотосним­
к ах , в пам яти .

Н ы неш нее сооруж ение 
на рубеж е .Европы и 
А зи и  невы разительно с 
архи тектурн ой  точки 
зрен ия , м ало отвечает 
той идее, что н аходится 
оно на славном  К ам ен ­
ном поясе наш ей Р оди­
ны . Вот почему на днях 
исполком  городского Со­
вета по согласованию  с 
главн ы м  архитектором

области реш ил достойно 
увековечить границу, 
соорудив на этом месте 
другой архитектурны й 
зн ак . Его строительство 
м ы слится в ком плексе с 
подъездам и, подходам и, 
смотровыми п лощ ад к а­
ми, автостоян кам и, снаб- 

ж енны м и соответствую ­
щ ими м алы м и  архи тек­
турны м и ф орм ам и, ко­
торы е долж ны  подчер­
к и вать  и уси ли вать  при 
зрительном  восприятии 
местны й ландш аф т — 
холм исты й рельеф  у ч а­
стка, сосны зеленого 
массива, непосредствен­

ную  близость города и 
т ак  далее,

В этой связи  испол­
ком  городского Совета 
П ервоуральска об ъ явл я ­
ет откры ты й конкурс па 
лучш ий  проект обелиска 
«Европа-А зия». М атери­
а л  д л я  его строительст­
ва  п редлагается  мест­
ный : гранит, мрам ор,
«габро», м етал л . П роект 
д олж ен  - бы ть выполнен 
в цветном  исполнении 
на планш ете 5 0 X 7 0  см 
одновременно с м акетом , 
м асш таб которого 1 :2 0 0 , 

Л учш ие проекты  бу­
дут отмечены  прем и ям и .

П ервая прем ия — 200, 
вторая  — 150 рублей.

У частвовать в кон кур ­
се могут все п ервоураль­
цы, а т а к ж е  л и ц а , про­
ж иваю щ ие в С вердлов­
ской области. Срок пред­
ставлен и я проекта и м а ­
кета  — до 20 декабря  
ны неш него года. М ате­
ри алы  н ап р ав л ять  но 
адресу : г. П ервоуральск 
Свердловской области, 
горисполком , главном у 
архи тектору  города.

Е. РА Х М А Н О ВА , 
гдавны й архитектор  

П ервоуральска.

С ДЕСЯТИЛЕТИЕМ, «УРАЛЬСКИЙ ТРУБНИК»! ' i S

ЗАДАЧА  
ПО ПЛЕЧУ

Р АССТАВАНИЕ СО 
спортом, особенно ес­

ли’ ему отданы лучшие го­
ды, пусть даж е не были опт 
огмечены яркими 'победами

Спортивному клубу «Уральский трубник* — де­
сять лет. Круглая цифра! С высоты десятилетия 
можно шире посмотреть на спортивную работу 
новотрубников, увидеть, каких же успехов доби­
лись за этот период спортсмены завода, наме­
тить вехи, которые предстоит достигнуть.

Достижения спортклуба неоспоримы. Ф изкуль­
турников на заводе — 55 процентов к числу тру­
дящихся. Подготовлено два заслуженных мастера 
спорта СССР, 97 мастеров спорта и 659 канди­
датов в мастера и перворазрядников. 15000 p a r  
ряднпков вырастил за 5тм годы завод. 6700 че­
ловек носят звания инструкторов-общественников 
и спортивных судей.

Пятеро воспитанников спортклуба удостоены 
титулов чемпионов мира, четверо стали серебря­
ными призерами мирового первенства. Наши юно­
ши-хоккеисты- азвоевали золотые медали чемпио­
нов СССР. Коллекция медалей за достижения за­
водских спортсменов сделала бы честь многим 
областным и республиканским центрам. /

В клубе культивируется 26 видов спорта: лы­
жи и коньки, тяж елая атлетчка и борьба, город­
ки и морское многоборье, спортивная гимнастика 
и фигурное катание, и многие другие.

' Мы гордимся успехами экс-чемпионов мира — 
тяж елоатлета Василия Колотова и хоккеиста 
Юрия Школьного, чемпиона СССР алыіиниста 
П авла Ш улииа, чемпионов РСФ СР фигуристов 
Юлии и Ардо Ренник.

В воспитании спортсменов высшего класса 
больш ая заслуга принадлежит нашим тренерам и 
обш ественникам-эктузиастам: заслуженным тре­
нерам РС Ф С Р И вану Яговитину и Николаю 
Бѵерашеву, Александру М едведеву, В альдемзру 
Маю, Виктору Решетникову, Анатолию Оланину, 
Александру Вишнякову.

З а - последние годы работа спортивного клуба 
велась по трем основным направлениям: укрепле­
ние и расширение цеховых коллективов ф из­
культуры, организация свободного времени и ак ­
ти вн ого , отдыха новотрубников и, наконец, подго­
товка спортсменов высокого класса и работа со 
сборными командами.

В 28 не.чбвых коллективах физкультуры зани­
мается 11305 человек. Только в прошлом готу 
на заводе прошло более 200 спортивных меро­
приятий, среди которых зимняя и летняя комп­
лексные спартакиады привлекли 30380 участни­
ков, в спартакиаде «Здоровье» участвовали 24067 
физкультурников старших возрастов-

В распоряжении спортсменов два футбольно- 
хоккейных поля, две волейбольных площадки, 
две городошных, баскетбольная, легкоатлетичес­
кая беговая дорожка длиною в 400 метров. В о ' 
Дворне спорта на 3000 мест можно проводить со­
ревнования не только по хоккею и фигурному 
катанию, но и по баскетболу, волейболу, тяжелой 
атлетике.

На Волчихинском водохранилище, в 12 кило­
метрах от города, в распоряжении спортклуба 
три базы для рыбаков и охотников с комнатами 
для отдыха, газовыми плитами ,для. приготовле­
ния пиши, лодками и рыбацким инвентарем. На 
этФх базах, а такж е на базе отдыха «Бодрость» 
за последние годы отдохнули десятки тысяч ра­
бочих и служащ их завода.

Работники спортклуба не забываю т и о моло­
дой смене. При к іѵ б е  работает детская спор­
тивная школа. В ней занимается около 500 ребят.

Готовясь вместе с производственными коллек­
тивами своего завода достойно встретить, 50-ле­
тие образования СССР, спортсмены «Уральского 
трубника» взяли социалистические обязательства: 
довести количество^физкультурников на заводе 
до 11500 человек, членов ДС О  «Труд»—до 10500. 
подготовить четырех мастеров спорта СССР, шес­
терых кандидатов в мастера. 74 спортсмена пер­
вого разряда. 2200 спортсменов прочих разрядов, 
250 инструкторов-общественников и 115 спортив­
ных сѵаей. поставить на тзердѵю основѵ саачѵ и 
прием норм ГТО. Думаем, эта задача нам по пле-

ЧУ' В. ЧУКАНОВ,
председатель спортивного клуба 

«Уральский, трубник».

€ €

увлечение " переросло в 
страсть.

Под опекой Яговитина 
16— 18-летние юноши, -кото­
рые, кроме всего прочего, 

и громкой славой, всегда 'требѵюг к себе педагогйчес- 
трудно.* Многие "мастера, 'ки утонченного подхода. Их 
пытайсь' задержаться, .в трудно и убеждать, и спло- 
сі-орге , идут на тренерскую тл ть в единое целое, ч 
работу,’ но немногие на ко- - вдохновлять на громкие 
дпт в ней свое призвание, победы. В шестнадцать лет
Д евять ’ лёт назад’ 'работал- '  ...............................
ся с большим, хоккеем Иван 
Яговитин, игрок' команды 
«Уральский трубник*'.''■ Годы ’ 
взяли свое, да и семья тре­
бовала б.олыйёгб внима­
ния...

Ятбвит’ин '' не бы I «звез­
дой» на л-ьдѵ. Он просто. 
считался сильным, стабиль­
ным игроком, -которые, • как 
правило, составляют фунда­
мент! любой .команды И. вё- 

. роят’но, поэтому , имя. ЯГОЕМ- 
тина за пределами .Перво­
уральска сохранилось лишь 
в памяти самых я рык бо­
лельщиков да специалистов 
хоккея с мячом.

Ивач Фотеевич не стал 
профессиональным трене­
ром, он пошёл работать на 
Новотрубный завод смен­
ным мастером, а вечерами 
стал учить юношей премуд­
рости хоккея. Сначалаё  эго 
были просто занятия для 
души, но постепенно новое

соревнованиям Яговитин, 
например, не всегда может 
быть на тренировках: у не­
го трехсменная работа. И в 
железном законе Дворца 
спорта — без тренера спорт­
сменов на лед не выпускать 
— исключения д е л а ю т с я  
только для воспитанников 
Яговитина. Перед ответст­
венным матчем тренер мо-

Н А Ш  Ф О Т Е И Ч »
мы вспыльчивы, легко ра­
нимы, обидчивы и склонны 
впадать в уныние при серь­
езных неудачах. Нам всег­
да нужен образец для под­
ражания, для самоутверж­
дения.

Именно таким непререка- 
емым, авторитетом стал для 
юных первоуральцев хокке­
ист Яговитин. Для них ом 
не только тренер, 1 но и 
друг, советчик, к которому 
юноши идут со своими за ­
ботами, тревогами, радос­
тями. Ребята знают, чго 
«Фотеич» поможет, подска­
жет, сделает. И они пла­
тят ему искренностью, пре­
данностью, исполнительнос­
тью.

В период подготовки к

- ж ет разрешить команде
присутствовать на празд­
ничном вечере, посидеть за 
праздничным столом, с 
твердой убежденностью, что 
нарушения режима не бу­
дет.

В ходе тренировок Яго­
витин всегда на льду, всег­
да в работе. У него нет. ус­
тоявшихся форм . занятий. 
Для  ребят каж дая  новая 
тренировка — это очеред­
ная тактическая и психоло­
гическая «изюминка». Вот 
поэтому для них хоккей с 
мячом — радость, а не т я ­
желый. лишенный смысла 
и поэзии, труд. . ‘

Последние годы стали 
для первоуральской юно­
шеской команды «Ураль­

ский трубник» годами сла­
вы и почета. Питомцы Яго­
витина дважды (1970 и 
1972 г. г.) выиграли золо­
тые меда ли чеміі и о на і а
страны, трое его воспитан­
ников были удостоены выс­
ших мировых наград. Юные 
хоккеисты постоянно влива­
ются в команду мастеров, 
выступающую: в высшей ли­
ге нашего хоккея. Зерна, 
посеянные мудрым настав­
ником, дают свои всходы.

Л. БАРАНОВ.
На снимке: И. Яговитин.

ШКОЛА НИКОЛАЯ БУЕРАШЕВА
Н и колай  Б уераш ев  приш ел н а  тренер­

скую  работу из восьмого ц еха, где рабо­
тал  слесарем .

П осле работы  заход и л  Н и к о л а й  в 
спортивны й зал , где его у ж е  ж д ал и  не­
терпеливы е ребята. И до позднего вече­
ра  не ум о л к ал  здесь звон ш танги . Стро­
гий реж и м  тренировок, настойчивость, 
волю  к  победе — все это привил Б уера­
ш ев своим питом цам . П ервы м из его 
учеников встал  н а  ступеньку  м астера 
спорта П етр Ф един. От него п ри н ял и  эс­
таф ету  В. Д олгополов, В. Болотов, 
И. Т ретьяков, Е. Л арьки н .

Объем тренерской  работы  возрастал  
не по дн ям , а по ч асам . II. Б уераш ев 
переш ел работать старш им  тренерогй 
спортивного к л у б а . О дновременно он 
вы п олнял  обязанности  старш его трене­
ра  облсовета ДСО «Труд» и я в л я л с я  тре­
нером Ц ентрального совета ДСО «Труд*.

К ом ан да тяж ел оатл етов , которую  тре­
нировал Буераш ев, неоднократно бы л а 
чемпионом и призером  сп артаки ады  
ВЦСПС, призером  первенства РСФСР. 
Ч ем пионам и  сп артаки ады  стали  В. М ил­
лер, Е. Л арьки н . Л . Д воркин.

П орадовал  своего у чи тел я  В асилий 
К олотое, став чем пионом  СССР, Е вропы  
и м и ра. , З а  подготовку В. Б олотова 
II. Б уераш еву  присвоили звани е засл у ­
ж енного тренера республики.

По предлож ению  ВЦСПС в П ерво­
урал ьске  на базе «У ральского трубни­
ка» реш ено откры ть ш колу  высш его 
спортивного м астерства. С тарш им тре­
нером н азначен  Н иколай  Б у е р а ш е в -— 
учи тель чемпионов.

На сн им ке: II. Б уераш ев.

Р едактор  С. И. ЛЕКА НО В.

Большой
у с п е х

В 1962 году в спортклу­
бе появилась секция мор­
ского многоборья. Это 
слож нейший вид, в кото­
рый входят легкоатлетиче­
ский кросс, п у л е в а я  
стрельба, плавание, m i- 
рус, гребля на ялах.

В озглавил секцию на 
общественных н а ч а л а х  
А лександр Медведев, ин­
женер цеха №  9.

Мастер спорта СССР,
инженер, отличный произ- пех.
водственник, он подгото­
ви л  восемь мастеров спор­
та СССР и нынче стал тре­
нером сборной команды  
РСФСР. На первенстве 
СССР в Петрозаводске к 
нему приш ел большой ус-

его воспитанница Со­
фья Даутова стала чемпи­
оном СССР и вы полнила  
норматив мастера спорта 
СССР.

На снимке: А . Медве­
дев.

С нимки В. ЗОТОВА,

« т і м і ш и
Кинотеатр «Восход». Художественный фильм «ЦБЕ» 

ТОК ПЕРСИКА». Сеансы: 9, 11, 1, 3, 5, 7, 9 час. ве­
чера.

Кинотеатр «Космос». Широкоэкранный фильм. «ФЕ­
РЕ Н Ц  ЛИСТ». (2 серии). Сеансы: 9, 12, 3, 6, 9 час. 
вечера.

М ЕНЯЮ  однокомнатную квартиру 12,8 кв. м.( ул. 
Вайнера, 9-41) на равноценную.

К олл ектив  рабочи х, и н ж ен ер н о-техн и ч еск и х  р аботников  
и с л у ж а щ и х  заВола ж ел езо б ет о н н ы х  и зд ел и й  и кон стр ук ­
ций вы р аж ает  гл убок ое С оболезн ован ие главном у б у х г а л ­
тер у  Ф илипповой А. И . по п о в од у  ск ор оп ости ж н ой  см ерти  
ее  бр ата

Ф И Л И П П О В А  
П авла И осиф овича




