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КАКОВА АКТИВНОСТЬ 
ТАКОВА И ОТДАЧА
НО ВО УТК И Н СК И И  за 

вод «Искра» все более 
обретает лицо передового, 

технически оснащенного 
предприятия высокой куль
туры производства. Этому 
способствует целеустремлен
ность, предприимчивость хо
зяйственного и партийного 
руководства. По инициативе 
дирекции и партийного бю
ро на девятую пятилетку 
разработан комплексный 
план технического прогресса 
н социального развития, кото
рый силами инженеров, тех
ников и рабочих успешно 
претворяется в жизнь.

Смотр-конкурс по НОТ, 
объявленный областным и 
городским комитетами КПСС, 
активизировал на предприя
тии борьбу за технический 
прогресс и высокую культу
ру производства. Здесь дей
ствует заводской совет НОТ, 
который не реже раза в ме
сяц проводит совещания, за
слушивает руководителей 
цехов и отделов об участии 
в смотре-конкурсе и выпо'л* 
нении мероприятий комплек
сного плана технического 
прогресса и социального раз
вития.

Подобные же советы соз
даны и работают в первом, 
третьем и четвертом цехах, 
в цехах с меньшим числом 
трудящихся действуют 15 
творческих групп. В составе 
групп и советов занято раз-
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работкой и внедрением пла
нов НОТ более сотни знту-, 
зиастов технического про
гресса, в том числе свыше 
30 передовых рабочих. Эти
ми силами только в нынеш-, 
нем году осуществляются 
шесть планов научной орга
низации труда с условно-го
довой экономией 80,5 тысячи 
рублей.

Активно проходит смотр- 
конкурс в инструментальном 
цехе №  10. Коллектив его 
изготовил оргоснастку и про
изводственную мебель: вер
стаки, шкафы, тумбочки в 
соответствии с требования
ми типовых проектов орга
низации рабочих мест. Обо
рудование и помещение по
крашены в светлые тона, 
каждое рабочее место имеет 
дневное освещение. Внедре
ние перечисленных и других 
мероприятий плана НОТ чо- 
аволило инструментальщи
кам повысить производитель
ность трѵда на 2,8 процента, 
резко снизить трудоемкость 
изделий и получить 3,1 ты
сячи рублей экономии.

Внедрены мероприятия 
плана НОТ на складе

В Ц ентральном К омитете КПСС, 
Совете .М инистров СССР и ВЦСПС

В соответствии с Директивами XXIV съезда КПСС по 
пятилетнему плану развития народного хозяйства СССР 
на 1971 —  1975 годы и Законом СССР «0 государст
венном плане развития народного хозяйства СССР на 
1972 год», а также в целях повышения материального 
благосостояния врачей, учителей, воспитателей детских 
дошкольных учреждений, усиления их заинтересован
ности в выполнении практических задач, поставленных 
в области здравоохранения и просвещения, и привлече
ния квалифицированных кадров для работы в учрежде
ниях здравоохранения и просвещения Центральный 
Комитет КПСС, Совет Министров СССР и Всесоюзный 
Центральный Совет Профессиональных Союзов приняли 
постановление о повышении с 1 сентября 1972 г. ста- 
вон и должностных окладов врачей, учителей и воспи
тателей детских дошкольных учреждений.

Одновременно с повышением заработной платы вра
чей, учителей и воспитателей детских дошкольных уч
реждений повышается заработная плата преподавателей 
средних специальных учебных заведений и учебных за
ведений профессионально - технического образования, 
воспитателей, старших пионервожатых школ и других 
учреждений просвещения, руководителей больниц, по
ликлиник, амбулаторий, школ, средних специальных 
учебных заведений, детских садов, детских домов, ин
тернатов, а также инспекторов районных органов здра
воохранения и просвещения.

Центральный Комитет КПСС, Совет Министров СССР 
и ВЦСПС считают, что осуществление этих мер будет 
способствовать решению поставленных XXIV сьездом 
НПСС задач по дальнейшему улучшению медицинской 
помощи населению, всестороннему развитию народного 
образования и повышению уровня коммунистического 
воспитания подрастающего поколения.

Совет Министров СССР принял также постановление 
в некотором повышении с 1 сентября 1972 г. должност
ных окладов преподавателей высших учебных заведе
ний, не имеющих ученой степени.

ОМТС. Он оснащен специа
льными стеллажами для 
складирования различных 
материалов. Высвободилась 
производственная площадь, 
создана возможность быстро 
разгружать и загружать ва
гоны и автомашины. Годовой 
экономический эффект со
ставит 6980 рублей. Второй 
тарноавтоматический склад 
СТАС-1 для централизован
ной сдачи, хранения и вы
дачи крепежа и мелких де
талей 850 позиций монтиру
ется в механическом цехе. 
Освоение этого склада вы
свободит четыре подсобных 
рабочих, а производитель
ность труда возрастет на 
2,5 процента.

Эффективные мероприя
тия Научной организации 
труда осуществлены в треть
ем, пятом цехах. В резуль
тате, здесь применяются сей
час ультразвуковая лакиров
ка магнитол роводов, осво
ены роликовые ножницы и 
совмещенные штампы. Эти 
новшества позволили значи
тельно улучшить качество 
трансформаторов ТД-500 
повысить производительность 
трѵда более чем в три раза.

Искровцы не только про
должают ѵлѵчшать, органи
зацию рабочих мест, внед
рять эстетику и совершенст
вовать технику и техноло
гию. Совместно с исследова
тельским институтом они ве
дут разработку проекта по 
ьнедоению на заводе 
АСУП-1.

Об этом доложил на днях 
членам городского органи

зационного комитета по про
ведению смотра-конкурса 
НОТ главный инженер за
вода «Искра» Е. К. Плюс- 
нин.

Др.ѵгач картина предстала 
членам организационного ко
митета, когда о ходе смот
ра-конкурса докладывал 
главный инженер Коуровско- 
го леспромхоза В. А. Бере
зин.

Лесозаготовители начали 
улучшать организацию тру
да в . 1964 году. В то время 
создали группу. НОТ. Но в 
1968 году ее распустили ' и 
на протяжении двѵх послед
них лет не беспокоились о 
проблемах внедрения науч
ной организации труда. Толь
ко объявленный смотр-кон
курс п о д т о л к н у л  руководи
телей леспромхоза вновь 
вернуться к старым разоа-' 
ботКам планов НОТ. занять
ся подготовкой новых.

Сейчас на предприятии 
создана смотровая комиссия, 
возобновляют работу твор
ческие группы в железнодо
рожном, деревообрабатываю
щем цехах. Однако нет еще 
на предприятии плановой си
стемы, внедрение мероприя
тий НОТ носит эпизодичес
кий характер, передовики 
производства, многие инже
неры и техники не вовлече
ны в смотр-конкѵрс.

Это п р ои схо д и т ПОТОМУ, 
.что. партийный и п роф сою з
ный ком итеты  ослабили ор
га н и за то р ск у ю  и разъясни
тельн ую  р аб о ту, м и р я т с я  с 
пасси вн остью  х о зяй стве н 
ны х руководителей.

Городской организацион
ный комитет, обсѵжлая ход 
смотра-конкѵрса НОТ на за 
воде «Искра» и- в Коуров 
ском леспромхозе, указа л 
главным инженерам Е. К. 
Плюснинѵ и В. А. Березину, 
а также секретарям партий
ных организаций В. К. Ту
м анову 'и  В А. Мыелицкомѵ 
на необходимость привлече
ния к участию в смотре на
ибольшее число инженеров, 
техников и рабочих, ѵлѵч 
ш'енйя гласности проводи 
чых работ.

іЗАГОТОВКА КОРМОВ  — 
УД АРН ЫЙ  ф р о н т

н а  КРО М КЕ ЗАРИ
, Пыль, взбитая грузовика
ми, нагруженными довер
ху силосной массой, не ус
певает оседать на дорогах 
Ьнтимского отделения сов
хоза «Первоуральский». М а
шины одна за другой идут 
от силосных комбайнов к 
траншеям.

4870 тонн зеленой массы 
половину силосного запаса 
совхоза, предстоит загото
вить здесь, поэтому в отде
ление стянуто большое ко
личество техники — четыре 
силосоуборочных комбайна, 
тринадцать автомашин,
трактор С-80 для трамбовки 
зеленых «консервов».

Все силосоуборочные ком
байны на поле, засеянном 
овсом, горохом, подсолнеч
ником. Трактористы А. 3. 
Никифоров, В. К. Крылосов, 
J1. Я. Горх и Н. В. Харито
нов - -  знающие свое дело, 
опытные специалисты. Так. 
Анатолий Зотеевич Никифо
ров к двум часам дня, как 
и его коллеги, выполнил 
дневную норму. Агрегат р а 
ботает без сбоев, и у меха
низатора хорошее настрое
ние. Да, кроме того, его по
мощник, молодой слесарь 
семнадцатого цеха Новотруб
ного завода Александр Дря- 
гин четко обеспечивает рабо
ту — разравнивает на ходу 
поток измельченной массы. 
Шефы-новотрубники, как и 
в период заготовки сена, 
плечом к плечу трудятся ря
дом с работниками совхоза.

Здесь же, на поле, с утра 
дежурит передвижная ре
монтная мастерская. Так что 
поломки, если случаются, 
устраняются быстро.

Мы с редакционным фото
корреспондентом побывали в 
отделении в такое время, 
когда здесь учли ошибки 
первых дней силосования. 
Но ошибки сказались на

темпах работы. Из 4870 
тонн силоса пока за
ложено только около 1000. 
В первые дни часто выходи
ла из строя техника, не хва
тало автомашин. Сейчас, 
учитывая, что в случае про
медления зеленая масса мо
ж ет быть непригодна к си
лосованию, уделили макси
мум внимания организации 
труда.

На оперативном совещании 
управляющий Н. Ф. Сыщи
ков, главный агроном В. И. 
Другое, агроном А. И. Фи- 
рулев, диспетчер В. П. Теге- 
рин выработали стратегию 
действий: составили план, 
где учли очередность ска
шивания трав по участкам 
и срокам, технику, которая 
будет туда направлена. В 
последние дни организована 
двухсменная работа. Прав
да, управляющему Н. Ф. Сы- 
щикову следует навести еще 
строгий порядок в столовой, 
установить график обедов 
механизаторов с тем, чтобы 
они не гратили много вре
мени на ожидания.

Забота о качестве заклад
ки зеленой массы в траншей 
и о своевременной разгрузке 
автомашин — на плечах 
тракториста А. М. Козионо- 
ва и рабочих А. Галиахме- 
това и С. Г. Гаврилова. 
Травы идут сплошным пото
ком, надо разгрузить их, 
разровнять — только успе
вай поворачиваться.

Солнце клонится к закату. 
Но не снижается ритм сило
сования. Если и в последую
щие дни дела пойдут так ж г  
слаженно, как сейчас, то в 
четвертом отделении смогут 
обеспечить фермы кормами.

А. ЯМЩ ИКОВ.

На снимке: силосоубороч
ные агрегаты на поле.

Фото В. ЗОТОВА.

При устройстве ф унда
ментов обычно применяет
ся деревянная или дере- 
вометалличгская опалуб
ка. После бетонирования 
она выходит из строя, 
выбрасывается.

Бригада второго управ
ления треста Уралтяж 
трубстрой А. К. Драни
цы вря сооружении фун
даментов нового цеха 
В-7 на Новотрубном за 
воде ислользѵет металли
ческую унифицированную

Ш кола передового опыта
опалубку. После заливки 
бетона ее можно разби
рать и пускать в дело 
многократно. Причем, 
сборка и разборка произ
водится быстрее, чем ра
ньше.

Подсчитано, что возве
дение монолитных фунда- 
ментов с применением 
металлической опалубки 
позволяет повысить прв-

изводительность труда на 
40 процентов, трудоем
кость снижается на 655,4 
человеко-дня. Экономится 
в обшей сложности бо
лее 22 ‘ тысяч рублей.

Новшеством заинтере
совались в Мингяжстрое 
СССР. Н а  строительной 
площадке, где сооружает
ся волочильный цех, 
проводится школа пе

редового опыта — с 21 
по 23 августа. В ее р а 
боте участвуют рабочие, 
инженерно - технические 
работники строительных 
организаций Украины и 
Казахстана, Урала, Д а л ь 
него Востока, других 
краев и областей.

Н. К ОРДЮ КОВ, 
редактор газеты 

«Сіроиіель».



П Р О Ф С О Ю З  
И С О Р Е В Н О В А Н И Е ПОД ФЛАГОМ 

ТРУДОВОЙ СЛАВЫ]
Вечер, прямо скажем, был 

Необычным. На почетном ме
сте сидели самые заслу
женные- железнодорожники 
Кузино: бывший начальник 
депо Николай Афанасьевич 
Машонкин, машинист Алек
сандр Иванович Злоказоа, 
помощник машиниста Иван 
Петрович Лаптев, кочегар 
Василий Иванович Бессонов 
И главный кондуктор Васи
лий Николаевич Бессонов. 
В их честь был поднят крас
ный флаг трудовой славы — 
свидетельство высоких тру
довых заслуг ветеранов.

А в зале сидели не менее 
взволнованные их -дети и 
внуки, рабочие служб узла 
Кузино. И то, что- расска
зал в своем докладе Нико
лай Афанасьевич Машонкин, 
было интересно не только 
молодежи.

В мае 1935 года впервые, 
на стальных магистралях 
страны был сформирован 
іяжеловесный состав. Как 
эстафету передавали его из 
рук в руки железнодорож
ники по мере продвижения 
поезда с востока иа запад 
Большая честь выпала и па
ровозникам Кузино. Здесь

была создана поездная 
бригада из лучших рабочих. 
В нее вошли А. И, Злоказов, 
И. П. Лаптев, В. И. Бессо
нов и В. Н.. Бессонов, те 
самые, что сидели на вече
ре трудовой славы поколе
ний за столом президиума. 
По всей Свердловской ж е 
лезной дороге провели они 
тяжеловесный состав и с 
опережением графика сдали 
представителям Горьковской 
железной дороги.

Казалось, воспоминаниям 
не будет конца: ведь с тех 
пор прошло более 30 лет. 
Железнодорожники слуша
ли ветеранов с большим вни
манием. Г! мне Думается, не 
у одного молодого рабочего 
возникло желание принять 
эстафету и с честыо нести 
ее дальше. Ветеранам вру
чили памятные подарки, а 
потом в их честь был - дан 
концерт художественной са
модеятельности.

Вот один из многих при
меров того, как мы воспи
тываем в коллективе преем
ственность трудовых тради
ций.

На наш взгляд, важным 
сти м ул о м  в развитии сорев-'

нования является чествова
ние передовиков производст
ва, пропаганда их коммуни
стического отношения к тру
ду. По утвержденному поло
жению' о соревновании у 
нас сочетаются тесно мора
льные стимулы с •матери
альными. Завоевала бригада 
первенство — вручается ей 
переходящий вымпел. Если 
дважды подряд победа, то 
к вымпепу добавляется бла
годарность -коллективу. Если 
в течение трех и более ме
сяцев бригада держит пер
венство в соревновании, то 
к вымпелу прибавляется де
нежное вознаграждение. 
Такой же порядок подведе
ния итогов соревнования 
среди трудящихся по про
фессиям.

Не раз специальные вече
ра посвящались труженикам 
депо, которые по шесть р а «, 
подряд выходили в число 
л у ч ш и х  в своих профессиях. 
На таких вечерах началь
ник депо зачитывает приказ 
о поощрении передовиков 
производства, в их честь 
поднимается красный фла'г, 
«именинникам» '  вручаются 
подаоки, а участники худо

жественной самодеятельнос
ти для каждого чествуемого 
исполняют песню или танец.

В начале августа коллек
тив отмечал Всесоюзный 
день железнодорожника. 
Мы постарались все обста
вить тепло, торжественчо. 
Слесарю В. М. Зяблицеву 
вручили памятную медаль и 
муаровую ленту, на которой 
надпись: «Почетному рабо
чему паровозного депо стан
ции Кузино». Почетными 
знаками, ценными подарка
ми отмечены и другие пере
довики производства—стар
ший машинист Н. Г. Тара
сов, машинисты паровозов 
А. И. Старчиков и Я. Е. 
Мбзеиич. помощник .машини
ста А. К -Волынкин, кочегар 
Ю. А. Петухов и другие то- 
ва риши.

Соревнование в честь 50- 
легия образования СССР 
набирает темпы, ширится. 
Коллектив наш успешно 
справился с семимесячной 
программой по всем техни
ка - экономическим показа
телям. Мы уверены, чго в 
этом немалую роль сыгралц 
моральные ртймулы, внима
ние к передовикам произ
водства. Воспитание рабо
чих положительным приме
ром — важнейшая грань вы
сокой результативности со
циалистического соревнова
ния.

А. АНКУДИНОВ, 
председатель месткома 
профсоюза паровозного 
депо станции Кузино.

Опора коллектива
К ом итет  профсою за ш ес

того ц е х а  Н овотрубного з а 
вода подвел итоги  социалис
тического  соревнования за 
ию ль. П ервое место по от
делу  холодной прокатки  —  
основном у  прои зводствен но
м у  у ч а с т к у , второй раз в 
втом  го д у  при суж дено  бри га- 

которой  руководит М. А. 
Іи к и ти н . К о л л екти в  за  сем ь 

м есяц ев  успеш но, н а  1 0 2 ,3  
п р о ц ен та , в ы п о л н и л  п лан  по 
п р о к а ту  тр у б . В ию ле, пе* 
р е к р ы в  м есяч ное  зад ан и е , 
добился в ы со к и х  к ач ествен 
н ы х  р е зу л ь т а т о в — пр и  обя
за те л ь с тв е  9 9 ,8  проц ента 
вы х о д  годной продукц ии  со-

Когда зим ней студеной 
порой виш у квартиру согре
ют батареи центрального 
отопления, вспомните сан
техника Уралсантехмонта- 
жа молодого коммуниста 
В асилия  И вановича Гайта
на, который проводил в 
ваш дом тепло. Работает он 
быстро и  качественно. А  
чтобы знать больш е и  рабо
тать еще лучш е, он учится 
в вечернем строительном 
техникуме. Сейчас рабочий  
О товарищами монтирует 
еантехеистему в новом де
вятиэтажном доме по у л и 
це Вайнерр.

Фото Н . Б У Л Ы Г И Н А .

ставил  9 9 ,8 5  процента.
В н аш ей  бригаде немало 

опы тны х  рабочих. К п р и 
меру, вальц овщ и ки  М. И. 
Г ерасим ов, И. В. К ривко, 
Д. М. Бобогло, подручны е 
А. И. И ванов, В. А. Бропчен- 
ков и  другие. Они— костяк  
ко л л екти ва , пом ощ ники м ас
тера в  реш ении многих про
и зводственн ы х  вопросов.

А. НЕСГОВОРОВ,
вальцовщик 

шестого цеха.

ГОТОВНОСТЬ НОМЕР один
На нашем предприятии закончено, комплектование 

школ, в которых рабочие будут повышать свои экономи
ческие знания. Их создано одиннадцать— 182 производ
ственника.

Подобраны и пропагандисты — опытные инженерно- 
технические работники, экономисты. Они пройдут подго
то вк у  на семинарах,-при горкоме КПСС и в  Свердловске.

В помощь слушателям оборудован кабіінёт экономи
ки и НОГ. Приобретены плакаты, заводская техническая 
библиотека и поселковая пополнились литературой. по 
вопросам экономики.

Занятия начнем с I октября. За учебой рабочих уста
новим строгий контроль, чтобы она проходила живо, 
интересно, и они получили прочные знания, научились 
применять их в своей работе.

А, САМОЙЛОВА, старший инженер 
по технической учебе динасового .завода.

ЛОГИКЕ ВОПРЕКИ
О том, как прошло партийное 

собрание в четвертом управлении 
треста Уралтяжтрубстрой

у  КАЖ ДОЙ  партий- 
■X ной организации 

есть свои специфические 
задачи, вытекающие из 
решений XXIV съезда 
КПСС. На собраниях, по
священных обсуждению 
постановления майского 
(1972 года) Пленума ЦК 
КПСС о подготовке к об
мену партийных докумен
тов, коммунисты больше 
всего заостряют внима
ние именно на том, к ак  
осуществляются эти зад а 
чи, взыскательно прове
ряют, каков вклад к а ж 
дого в общее дело и что 
следовало бы сделать, 
чтобы работа шла успеш
нее, Ведь очень важно, 
чтобы в ходе подготовки 
к обмену документов, 
первичные организации 
подняли еще выше свой 
авторитет, авангардную 
роль в коллективе, а ком
мунисты, все до одного, 
стали активными бойцами 
за выполнение програм
мы коммунистического 
строительства.

Именно такой разговор- 
предполагался и на пар
тийном собрании в чет
вертом строительном уп
равлении. Однако огі не 
состоялся, и не потому, 
что коммунистам нечего 
было говорить. Просто 
секретарь партбюро В. П. 
Пешков- проинформиро
вал их о постановлении 
Пленума ЦК КПСС и на 

этом посчитал свою мис
сию оконченной. Естест
венно, что после такого 
начала желающих высту
пить не оказалось. «Спа
сая» собрание, коммунис
ты В. К Носиков и А. И. 
Петров несколькими об
щими фразами подтвер
дили важность предстоя
щей в партии кампании, 
сошли с трибуны.

Итак, формально пар
тийное собрание по под
готовке к обмену парт- 
документов в четвертом 
строительном управлении 
состоялось. А фактически?

С опозданием на 20 
минут коммунисты собра
лись в красном уголке. 
Из 59 членов и кандида
тов в члены КПСС при
сутствовали 32 человека. 
На полч.аса позднее во
шли в зал два  руководи
теля — заместитель на
чальника управления 
Н. Д .  Толстых и началь
ник производственно-тех
нического отдела В. М. 
Коберец. Не объяснив 
причину опоздания, не 
извинившись перед това
рищами, они спокойно се
ли в кресла, уверенные, 
что никто замечания им 
не сделает.

В течение всего собра
ния не расставалась с

«Роман-газетой» 3. С. 
Хайрулина. Это іак  ув
лекло ее, чго коммунист
ку мало интересовало 
происходящее. В. М. Ко
берец вдруг, не попросив 
разрешения, вышел из 
зала, а затем вернулся. 
То же самое позволил се
бе А. Т. Волобуев. Нико
го это не удивило: здесь, 
видимо, привыкли к по
добным вещам. А в е д ь '  
именно с дисциплиниро
ванности коммунистов, их 
отношения к нормам пар-.г 
тийной жизни и этики, 
наверное, и надо было 
секретарю партбюро на
чать доклад. Тем более, 
что немало коммунистов 
пе пришло на собрание по 
неизвестным причинам.

Нет смысла перечис
лять вопросы, которые 
должны были _ получить 
самое глубокое освеще
ние и в докладе, и в вы
ступлениях коммунистов. 
В. П. Пешков обмолвил
ся, что не все члены 
КПСС активны, что есть 
и взыскания у коммунис
тов, достаточно и недис
циплинированных. Зам е
чания вообще, иидому
конкретно. А ведь полит
информатор 3. С. Хайру
лина очень редко высту
пает перед рабочими. В 
течение минувшего учеб
ного года неоднократно 
срывались занятия в шко
ле основ марксизма-лени
низма у пропагандиста
В. М. Коберец. Подоб
ных фактов, свидетельст
вующих, что некоторые 
коммунисты не чувству
ют ответственности за  по
рученное дело, немало.

Коллектив управления 
переживает сейчас серь
езные трудности. Он ве
дет строительство в не
скольких районах облас
ти, допустил отставание 
ог графика. И именно на 
этом собрании как нельзя 
кстати был бы разговор 
о месте каждого коммуни
ста в коллективе, повы
шении его авангардной 
роли, когда бы своим при
мером он вдохновлял дру
гих, вел за  собой на пре
одоление трудностей. Но 
члены партбюро не при
дали никакого значения 
подготовке собрания.
Примириться с этим не
льзя. Есть все основания 
предложить партбюро
четвертого строительного 
управления подготовить 
собрание по этому важ 
ному вопросу в соответ
ствий с требованиями 
Центрального Комитета 
КПСС. Слово — за  парт
комом треста Уралтяж
трубстрой.

М. ЛА РЬЯ Н О ВС К А Я .

Как-то заш ел я  в иарг* 
бюро цеха и услышал та* 
кой разговор:

—  Толку-то, что на 
него наложили взыска
ние. К ак  срывались вы
пуски газеты, так  и сры 
ваются, —  говорил Л. С. 
Быстров, член партийно
го бюро, ответственный за 
выпуск еженедельной га- 
зёты цеха «Трубопрокат
чик».

Выяснилось, что речь 
шла о партгрупорге сме
ны «С» Ф. А. Храмцрве.

Е ш е в  сентябре про
шлого года на заседании 
партбюро отчитывались 
Ф. А. Храмцов и ответ
ственный за  выпуск 
«Трубопрокатчика» в  сме-
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не В. В. Блохин. Члены 
бюро подсказали, как ис
править поло:::ание. П ро
шло четыре месяца, но 
положение не улучши
лось. Тогда партбюро 
снова вернулось к этому 
вопросу и еше раз разо
бралось, в чем дело.

В. В. Блохин — моло
дой коммунист. Опыта ор
ганизаторского у него не 
было. Тут бы весьма впо
ру помощь партгрупорга 
была. Но Ф. А. Храмиов 
все переложил на плечи1 
товарища, а тот более 
трех-четырех заметок со
брать не мог. Их, конеч
но, на выпуск было мало, 
из-за этого и срывы. 
П артбюро снова посо
ветовало, опираясь на

опыт других партгрупп, 
избрать в редколлегию 
коммунистов.

Партгруппа прислуша
лась к совету. В помощь
В. В. Блохину избрали 
активного коммуниста
А. П. Маркелова. В к а ж 
дой бригаде подобрали 
стенкора. И все-таки сры
вы выпуска газеты сменой 
«С» случаются. На наш 
взгляд, главная причина 
— недостаточная требо
вательность партгрупорга 
к коммунистам за выпол
нение поручений.

Аналогичной была кар
тина и 'в нашей партий
ной группе, хотя до сры
вов газеты дело не дохо
дило. Ответственным за 
печать был коммунист

В. П. Никонов. Подойдет, 
бывало, к одному," к дру
гому, пообещают рабочие 
нагшеать в стенгазету, да
и забудут. Приходилось 
срочно подключаться, что
бы казуса не вышло. А 
два года назад избрали 
в совет партгруппы моло
дого коммуниста С. П. 
Щекочихина и назначили 
его ответственным за 
стенную печать. Он доб
росовестно отнесся к пар
тийному поручению, су
мел так организовать ра
боту редколлегии, что ни
каких задерж ек  не случа
ется. С. П. Щекочихнн 
нередко выступает на 
партийных собраниях, 
прямо говорит о комму
нистах, которые старают

ся всякими способами от
махнуться от задания. И 
критика действует. И я, 
как партгрупорг, всегда 
поддерживаю Щекочи
хина. Так постепенно
создали актив. В «Трубо
прокатчике» часто высту
пают со своими мыслями, 
предложениями, замеча
ниями коммунисты и бес
партийные рабочие — 
Н. Н. Танков, Е. И. Ша- 
тагин, П. 3. Терешков, 
С П. Шекочихин, П. И. 
Должиков, С. П, Смоля- 
ков. В В. Моргунов, Е. Д  
Смоленцев, Н. И. [Доро
хова и другие.

Сейчас, готовясь к об
мену партийных докумен
тов, мы особенно внима
тельны к тому, как ком

мунисты выполняют пар
тийные поручения, , на
сколько они активны в 
жизни Партгруппы, всей 
первичной организации. 
Ведь мыч не делим пору
чения на' большие и ма
лые.

К а собраниях партгруп
пы коммунисты время .от 
времени отчитываются о 
выполнении уставных 
обязанностей. Подготовка 
к обмену партийных д о 
кументов будет еще од
ним толчком для усиле
ния их авангардной роли 
в коллективе.

Г. РЫСУХНН, 
партгрупорг смены 
«Д» первого цеха 

Новотрубною 
завода



БОЛЬШЕ ТОВАРОВ Д Л Я  НАСЕЛЕНИЯ
пр%^пю\оТра3Сдеяенио. В ы п о л и  с и п е  о б я з а т е л ь с т в  в  ч е с т ь  5 0 - л е т и я  С С С Р  к о м м е н т и р у ю т  р а б о ч и е
Старотрубного завода.
Он единственный на предприятии выпускает  
товары народного потребления — кровати трех 
наименований: металлические,  частично нике
лированные, цельпоникелированны е и с деревян
ными спинкам и  — 14 разновидностей. Здесь за
нят небольшой коллект ив  — 165 человек. Семь 
из чи х  — инженерно технические работники.

В девятой пятилетке намечен значительный 
рост объема производства: в текущем году ва
ловой вы пуск кроватей всех видов достигнет 
одного м иллиона  двухсот тысяч рублей, и ли  3,4 
процента от всей продукции завода. В последний  
год пятилетки вы пуск товаров ширпотреба воз
растет до двух м иллионов двухсот тысяч.

Таковы перспективы. А как работает коллек 
тив цеха в текущем году1 Его усилия  направле

ны па вы полнение социалистических обязательств 
в честь 50-летия образования СССР. П лан пред 
сюит закончить 27 декабря  и выдать сверх го
дового задания 400 единиц продукции. Еще не
сколько контрольных цифр: реализовать допол
нительно к плану  продукции па 10 тысяч руб
лей; повысить выработку на каждого работаю
щего на полтора процента против уровня прош
лого года; па 0,5 процента снизить себестоимость, 
на, 6 тысяч рублей сэкономить сырья и материалов, 
внедрить 25 •рацпредлож ений с экономическим  
эффектом семь тысяч рублей. Намечено обучить 
вторым профессиям 32 человека, провести пять 
иікол передового опыта, внедрить план  НОТ, 
снизить передельный брак па 10 процентов.

Как выполняются- предъюбилейные обязатель
ства, какие трудности встречаются на трудовой 
вахте — об этом рассказывают сегодня рабочие 
цеха.

К О Д Е К С  Т Р У Д О В О Й  Ч Е С Т И
Я СЧИТАЮ СЬ старожи- подвоз хотя бы на ручной изводства. Кодекс рабочей

глазах происходило станов- Дело спорится, когда все более настойчиво 
ление и развитие произвол- детали под рукой. А вать у молодежи.

воспиты-

если нет? Недавно я Мне и моим товарищам 
сидел без дела полсмены — удалось снизить передель- 
прессовый отдел не обеспе- ный брак до минимума. Сей- 
чил, В обычные же дни вы- час лишь один-полтора про
работка хорошая. От начала цента вторично возвращаег- 
месяца у меня — 127 про- ся в наши руки. Должен 
центов, за прошлую пятни- сказать, что и этот процент 
цу — почти полторы нормы, можно снизить. Возьмем та- 
Контролеры нам не докуча- кой факт. Колпаки на нож- 
ют: качество, как правило, ки крашеных спинок сбор-

,  высокое. Ведь по личному шнки надевают под прессом,
кого Обращения, точности и клейму работаем На сам0У. Л егк0, удобн0і надежно.

контроле. Обычно цельнони- Цельпоникелированные же 
келйрованнѵю сгуинку соби- приходится «обувать» вруч-

ства. Расширился ассорти
мент кроватей, внедрены но
вые технологические процес
сы.

Нас, слесарей-сборщиков, 
в отделе четверо. З а  смену 
каждый собирает до 60 и 
более кроватей, в том числе 
20 цельноникелированных, 
которые требуют более тон-

осторожности при сборке. И 
хоТя цифра выше плановой,
она • далеко fie предел. раешь бережешь нежную ную. Прессу никелирован*
Что сдерживает? Причин не- Г- - ■ • j '  , . рп \  ■»
сколько. Вот хотя бы такая. 
Приходится из прессового 
отдела носить заготовки 
(расстояние около 30 мет
ров). Я-то еще привычный 
к такой роли, а придет но
вичок, смотришь — на по-

поверхность пуще глаза. А ную вещь не доверяют. А всю ЖИЗНЬі пришел мой сын
подносчіша небрежно несет ведь достаточно небольшого - женой Пн гейияо Гіпнгя
ее, задевая за что попало. В приспособления и дело бу- — '■■ ■ •
результате то царапина, то дет решено без ущерба для
зазубрина. Вот почему важ- качества. Технология - то
на дисциплинированность на одна и та же. Техникам це-
кажд'ом рабочем месте.

дир. Производство . Товаров 
для населения — в аж н ая  з а 
дача. Д л я  решения ее стоит 

„ потрудиться, не ж алея  сил. 
В ха надо подумать над этой п 0 .рабочему, ударным тру»

Х О Т Я  З А Д А Н И Я  
П Е Р Е К Р Ы В А Ю Т С Я

щ  Ы воспринимаем пя- ция многих трудоемких про-

,, конце концов, отличная, без проблемой. А мы, слесари- cn ' „«no
пятнѵю пошел. Ведь можно дефекто„ веІЦЬ пр„ ят1Іа не сборщякИі с удовольствием С я  ни я СССР
же механизировать доставку только будущему хозяину, а откажемся от услуг кувал-
 —  - • М. ТЕРЕХ ИН ,

сііесарь-сборщик.
детален или организовать

близкое, кровное дело, кото
рому .посвящаем наш труд, 
опыт и мастерство». Это сло
ва  из договора о социалис
тическом соревновании кол-

на внедряются медленно, 
ощутимой отдачи пока нет, 

Конечно, в натуральном 
выражении коллектив цеха 
справляется с планом. 3;

порция красноречивая. Р ез
кого изменения в спросе 
ожидать не приходится. Где 
выход? Думаю, заводу  надо 
активнее искать новых пос
тавщиков деревоизделий, на
конец, подумать, нельзя ли 
у себя наладить производст
во спинок. Эго ие столь уж 
трудоемкий и дорогостоя
щий .процесс. Затр аты  оку
пятся быстро. Ведь рознич
ная иена кровати с деревян-

лектіщов кроватных цехов шесть месяцев дополнитель- 11011 спинкои, пользующейся 
Старотрубного и Синарского но изготовлено 180 кроватей, неограниченным спросом, в 
трубного заводов на 1972 Рабочие получили премии за два 0a3a выше, чем У чисто 
год. Под ними с полным пра- сверхплановым выпуск, но металлической (в среднем 20 
вом могли бы поставить свои полного удовлетворения по- 11 рублей). Право, стоит 
подписи и я, и члены моей чему-то нет. Почему? По ре- подумать,
бригады из механосборочно- ализации допущено отстава- Приятно, что нам удалось
го отдела, самого крупного ние на 25 тысяч рублей, хо- изжить случаи нарушения 
и важного в технологичес- тя склады забиты готовыми трудовой дисциплины. Мень- 
кой цепочке. В отделе 57 че- кроватями металлическими, ше стало огрехов в техноло- 
ловек, 25 из них ударники на которые спрос невелик. гии- Все эго — результат 
коммунистического труда. Мы 'готовы выпускать боль- воспитательной работы, со- 
Мы стоим у истоков созда- ше с деревянными спинка- вершенствовання организа
ция красивой и надежной ми, но поставщик спинок — Цпп труда, умелого исполь- 
вещи, собираем спинки кро- Асбестовская мебельная фаб- зования моральных и мате- 
ватей. Сменное задание — рпка — постоянно их недо- риальных стимулов. Социа- 
86  штук, суточное — 258. дает. В июле вместо плано- диетические обязательства— 
Фактический выпуск — зна- вых 2600 кроватей цех выдал для нас закон, кровное дело, 
чительно больше. Так, зада- лишь 1700. Если посмотреть как сказано в договоре о 
ние мая выполнено на 113.5 портфель заказов на август, социалистическом соревновл- 
гроцента, июня — на 119, потребитель все активнее нии с синарцамн. Н адо  толь- 
июля — на 104,2. отдает свои симпатии крова- ко помочь коллективу в тех

Мы стараемся не только тям с. деревянными спинка- нерешенных вопросах, о ко-
перевыполнять задание, но ми, Новая Л ял я  заказала  торых я говорила,
бережно расходовать сырье, 70 металлических и 150 де- 3. АХМАНАЕВА,
материалы. Экономия за ревяниых кроватей, Качка- бригадир
полгода — 2,5 тысячи руб- нар соответственно 35 и 105, механосборочного
лей. П режде всего за счег Сыеерть — 40 и 210. Про- отдела,
рационального раскроя ме
талла, экономии войлочных 
кругов, никелевых анодов и, 
конечно же, снижения пере
дельного брака. Еще в про
шлом году брак по отделу 
был шесть-семь процентов, 
сейчас — два-три.

Я всегда любуюсь, как  ра» 
ботают сверловщица Р. М.
Черных, слесарь — сборщик 
М. П. Терехиц, шлифовщи
ца Н. Д. Еловских, другие 
рабочие, они по-хозяйски от
носятся к  делу, кропотливо 
обрабатывают каж дую  де
таль, стремятся сделать бо
льше. К сожалению, уровень 
механизации нашего произ
водства не дает возможнос
ти в полной мере проявить 
творческие способности. Н а 
большинстве операций руч
ной труд. Приходится из от
дела в отдел, от станка к  
станку доставлять детали 
всеми подручными способа
ми. Н ужна поточная, хотя 
бы полуавтоматическая ли
ния по обработке заготовок.
Сейчас в отделе нет даж е 
элементарного транспортера 
для уборки отходов. Р а з р а 
ботан комплексный план на
учной организации трѵдз, 
где предусмотрена механиза-

и нам. Без понимания этого ды. В конце скажу, я рад, 
нельзя стать хозяином про- что в цех, где я проработал

А В Т О М А Т И К А  
Б Е З  Р А Б О Т Ы

вручную. З а  смену обраба- обмениваться опытом. И я 
тываешь до 90 комплектов, думаю: почему не заботим- 
Устаешь, что и говорить, ся о таких ванндх мы. Ни- 
Большую помощь мог бы келирование по новому спо- 
оказать автоматический шли- собу не требует больших 
фОвальный станок (он есть затрат или реконструкции, 
в цехе) для  обработки дуг, Весь вопрос в вентиляции, 
но его пока никак не могут Неужели она заводу Не по 
приспособить к делу. Д о ж - силам? Ведь работает ж е  од- 
демся ли когда-нибудь? Ря- на такая  ванна и у нас. 
дом со мной работают Нина Технология знакома. Д е л о з а  
Василевская и Валентина расторопностью руководи- 
Обухова. Стараемся трудить- телей цеха В. А. Пирогова и 
ся на совесть, без брака. К В. Ф. Окатьева.

Гд“ НИЮЧ а с т ^ ь к о еГДтрубТы Коллек™ в «ашег°  “ 5 ха на 
идут со^ш вами  или плохо ^ „ я Т е е ' с о з ^ в а т ц и г о  т іо и

сеевича Силантьева врак! конечно, не исправить. „ « 7 в ш ш л н с н и ё Г го^удТр^-
ючу сказать  несколько вс£н п * года

дача -  принять дужки кро- слов о глянцовщицах, кото- социалистических
ватных спинок с бесцентро- рые придают блеск спинкам „ „вгті. м . , „ .
вочных станков, где они по- после ванн. Наши товари- 
лучают черновую обработку, щи, побывавшие на Синар- 
и подготовить к никелирова- ском трубном заводе, пора-

j g  Б Р И Г А Д Е  Ивана Алек- 

три шлифовщицы. Наша за-

обязательств в честь 50-ле
тия образования СССР. Ра
достно, что слово работниц 
твердое, что трудовой энту-

n . u v .  . . v a i u . u b .i i o  —  о н а * ,  и . ,  д и в а л п и в  з а  п м ж в  у  п л .  n a C T e x  Д  „  э т о м  , а .
отшлифовать иа войлочных используются ванные для так ~ н
кругах называемого блестящего ни- лог наших новых ТРУЛ°ВЬ1*

Станками наши механиз- келированип. После них Успехов-
мы можцо назвать с боль- спинки не нужно обрабаты- 
шой натяжкой, так как дер- вать. Минуется целая опе- 
жишь деталь, прижимаешь рация.
ее к кругу, вращаешь — все Соревноваться — значит.

Г. КОЧУРОВА,
шлифовщица, ударник 

коммунистического 
труда.

ШТАМП ХОРОШ НА ПРЕССЕ

О  У В А Ж Е Н И Е М  отно- 
шусь к  профессии 

штамповщика, к своей тех
нике. Пресс усилием 100 тонн 
может работать в режиме 
и пресса, и молота—до 75 
ударов в минуту. Готовлю 
крючки для  деревянных спи
нок, металлические ножки, 
чашечки, другие детали. За 
смену сходит с пресса до 
900 комплектов. Много это 
или мало, судите сами: от 
начала августа-выработка у

меня — 157 процентов, за 
вечернюю смену в прошлую 
пятницу — 170 (изготовил 
225 ножек). У моих товари
щей по отделу результаты 
не хуже. Их мож но объяс
нить трудовым настроем, 
опытом. Что касается орга
низации труда, от замеча
ний не удержаться. Начну 
вроде не со значащих дета
лей. Трубная заготовка пос
тупает к нам из трубоэлект
росварочного цеха «с иго
лочки». без пятнышка рж ав
чины. Кроить любо-дорого. 
А вот свалят ее в карманы 
под открытое небо, и через 
день-два труб не узнать. Те
перь, чтобы пустить их а 
дело, надо предварительно 
пропустить через барабаны, 
удаляющие ржавчину. Л иш 
ние трудозатраты, потеря ра- 
бочего времени. Проблема 
решается просто. Следует 
над карманами сделать 
съемный навес. Подошла 
платформа с краном и тру
бами. снять кровлю. Трубы 
на место —  и крышу на ме

сто. А то дож дь  и пыль — 
плохие соседи металла, ко
торый должен в нашем цехе 
превратиться в блестящую 
спинку. Объясняю это упу
щение бесхозяйственностью 
зам. начальника цеха В. Ф. 
Окатьева, инерцией устарев
шей практики. Но ведь ш аб
лон хорош лишь на прессе.

Не стоит лишний раз до
казывать истину: какой мы, 
штамповщики, пустили в 
ход деталь, такой ей и быть, 
покроют ли ее краской или 
никелем. Значит, качество 
начинается с нашего отдела. 
Не хочется жаловаться на 
пресс-старичок, который' не 
знал капитального ремонта 
с 1957 года. Гнезда подшип
ников выработались. Я 
штамповщик опытный, не 
даю агрегату капризничать, 
но каким трудом это дается. 
Новичка же за пресс не по
ставишь — выведет из строя 
с первого удара. Иной раз 
штамп оставляет царапины, 
борозды, заусенки. Н адо  бы 
заново отшлифовать, а мас

тер твердит свое: ничего,
притрется. Это все вроде бы 
мелочи, но мелочи досадные.

О снабжении заготовкой. 
Нас обслуживает одна гру
зовая машина. Этого мало. 
К хому же придан один 
грузчик, а не два, как поло
жено. Одним словом, случа
ются длительные перебои в 
снабжении необходимыми 
материалами. В июле по 
этой причине пресс не раз 
простаивал по полсмены и 
более.

В организации труда нет 
мелочей. В цехе грязно. На 
три смены одна уборщица, 
раныііе было три. Не работа
ет автомат с газированной 
водой. Хозяин его — цех 
КИ П  и автоматики никак не 
может привести в порядок, 
А в ж аркие дни без него 
плохо.

Наконец, стоит сказать 
особо о материальном поощ
рении рабочих за добросове
стный труд. Мы — сдельщи
ки и, согласно положению, 
получаем премии за перевы

полнение производственно
го задания. Тут вроде бы по
рядок. А вот при распреде
лении премиального фонда 
за победу в социалистичес
ком соревновании не всегда 
берутся в расчет обществен
ная активность и другие ха
рактеристики рабочего. Д у 
маю, к оценке заслуг чело
века надо подходить более 
внимательно.

Несмотря на трудности, 
коллектив успешно выполня
ет социалистические обяза
тельства в честь юбилея 
СССР. Н о возможности 
используются далеко не пол
ностью.

А. ВАСИЛЬЕВ, 
штамповщик, 

кавалер ордена 
Трудового 

Красного Знамени.
С ни м ки  

А. З И Я Т Д И Н 0В А .
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«УРАЛЬСКИЕ ЗОРИ-72»
15 августа закончился та. Нашим юным землякам 

всеуральский сбор старше- пе раз приходилось здесь 
классников «Уральские зо- слышать хорошие слова в 
рн»,. Четвертый раз перед на- адрес Первоуральска. Шко- 
чалом учебного года собирз- лу № 6 хвалили за то, что 
лись комсомольские актиаи- в ней отлично поставлена 
с.ты школ, чтобы поделиться работа по профессиональной 
опытом работы, наметить ориентации Ученики выра- 
а.ланьг на будущее. Такие щивают. в теплицах овощи, 
сборы — эго и учеба школь- цветы. По окончании-десяти 
ного комсомольского актива, классов им вместе с аттес- 
н приглашение к творчеству, татом зрелости вручают удо- 
к дальнейшему поиску но- стоверения иветоводов-дело
вых интересных форм шко- раторов, овощеводов. Шко
льной жизни. лу Лг» 12 отметили в связи

Сбор проходил с 5 авгѵс- с тем, что она ведет поиски 
та в пионерском лагере «По- материалов, связанных с 
корителТі будущего», что именем Героя Советского 
находится недалеко от Верх- Союза Д. М.' Карбышева, 
ней Пыні.мы, В нем участей- школу №, 21 — за музей пе
вали 450 ребят из Свердлов- тории Первоуральского ком- 
ска, Челябинска, Тюмени, сомбла. Лестные огзывь? о 
Оренбурга, Ижевска, Перми, наших школьниках можно 
Среди них были старше- было прочитать и в репор- 
классннки нашего города: тажах областной молодеж- 
секретари комсомольских ор- Ной газеты «На смену!», 
типизаций Люба Бѵглак Много было интересного, 
(.ііікола №  3). Володя: Го то- незабываемого ка этом сбо- 
вмзнии (школа &Ѵ. 6 ), Лю- ре, вся работа которого 
да Медведева (школа .NV 12), строилась по ’ определенным 
М иш а( Комаров (школа тематическим дням. День 
Л!> 21), Таня Придворова знаний, день идейно-полити- 
(школа №  15), Саша Мясни- ческого воспитания, военио- 
ков (школа ЛГ» 20) и Володя спортивная ц^ра «Орленок»,

■ Велькин (школа №  32). спартакиада, смотр отряд- 
Дееять дней, проведенных пых агитбригад, фестиваль 

на берегѵ озера Балтым.где дружбы.
.раскинулся пионерский ла- — Больше всего мне по
терь. надолго •останутся в нравился день интериацио- 
п я мят и ребят. И не только нального воспитания, — го- 
потому, что здесь они ветре- ворит Люба Бѵглак. — На 
ти/тесь и подружились со меня огромное впечатление 
сверстниками из других горо- произвела манифестация. На 
дев, что сама программа сбо- митинге нам зачитали пись- 
ра была насыщена и разно- мо-протест против ведения 
образна, но прежде всего войны во Вьетнаме, адреса- 
потому, что они узнали мно- ванное Р. Н иксону. И все 
ги полезного для себя. ребята подписались пол ним.

Каждый день проходили А 15 августа секретарь ко- 
пленармые заседания, где мктета комсомола школы 
п:ел серьезный разговор о № 32 Владимир Велькин чи- 
проблемах, стоящих перед гал его п® областному теле-
иг кольным и комсомольскими 
организациями в связи с 
постановлением ЦК КПСС и 
Совета Министров СССР «О 
завершении переходя ко все
общему среднему образова
нию молодежи и дальнейшем 
развитии общеобразователь
ной ..школы», о том, как до
стойно встретить пятидесяти
летие образования Союза 
ССР. Поднимались разтич- 
ные вопросы деятельности 
комсомольской организации: 
роль комитета ВЛКСМ в 
профессиональной ориента
ции, в работе по месту ж и
тельства. шефская работа в 
пионерских отрядах, интер
национальное и эстетическое 
воспитание.

Перед ребятами в ы с т у п и 
л и  работники обкома комсо
мола В. М арты нова  В. Во
ротников. работники област
ного радиовещания, Г АИ,
преподаватели пединститу-

видению.
На вопрос о том. какое 

значение имел сбор, инструк
тор Пепвоѵоальского горкб-'- 
ма ВЛКСМ Галина Сквор- 

'іго-ва сказала:
— Он был , очень полезен. 

Сбор выявил наши сильные 
и слабые стороны. Нам ну
жно установить еще более- 
тесные связи между школой 
и производством, чаше уст
раивать встречи с. рабочими. 
На сборе хороши были 
встречи с молодыми учены
ми наѵчно-исследовательских 
и н с т и т у т о в , с сотрудниками 
редакции газеты «На; сме
ну!». Н ам  тоже нужно при
глашать в школу инжене
ров. врачей, журналистов. И 
вообще, мноРое из того, о 
чем мы узнали на сборе, 
будем использовать в прак
тической работе.

А. ШАБАЛИНА.

На этой площ ади ре
ют в праздники знаме
на, на этой площ ади от
мечаются юбилейные да
ты, сюда приезжают 
увитые лентами . свадеб
ные маш ины, и невесты 
кладет к памятнику
В. И. Ленина цветы...

Фото Д. КИРЕЕВА .

За несколько последних 
лет заново выстроен по
селок для рабочих заво
да сантехизделий. В 
квартирах —  все комму
нальные удобства.

Фото
Н. Б У Л Ы ГИ Н А .

С ФОТОАППАРАТОМ
П О  Г О Р О Д У

на гастролях
Редактор С. И. ЛЕКАНОВ.

Более пятидесяти концертов дал народный цирк  
Дворца культуры Новотрубного завода в городах и се
лах  Свердловской области. Юные артисты выступали 
в Нижнем Тагиле, Каменск-Уральском, Невьянске, Се
рове, Алапаевске. Всюду их тепло встречали жители. 

Не успели вернуться из гастролей, как новая поезд
ка — по Ш алинскому району. Ребята уехали  туда 
на днях. Воздушные гимнасты Александр Ш алыгин, 
Ада Ю шкова, Вера М арщук, жонглер А лександра Бор 
цова, клоуны  Юрий К екулов, Лев Юшков и другие  
выступят с интересными номерами.

Вернувш ись, ребята вместе с руководителем Эдуар
дом М аксимилиановичем Пуд лесом начнут готовиться 
к творческой поездке в Свердловск. Там они несколь
ко дней будут выступать на манеже областного цирка.

"  А . А РСЕН ТЬЕВА .
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ФУТБОЛ

О С Т А Л И С Ь  С Ч И Т А Н Н Ы Е  М А Т Ч И
На стадионе .Новотрубного завода, на 

'турнире сильнейших детских команд обла
сти _ большинство матчей уже сыграно. 
Единоличным лидером стал «Уральский 
трубник», .одержавший победу над камеч- 
екуральскнм «Темпом» —■ 1:0, Первое по
ражение потерпели кѵшвиниы, уступившие 
хромпиковиам, «Горняк» с четырьмя очка
ми сохранил за собой второе место, а хи
мики после этой победы переместились на
третью ступеньку турнирной таблицы.

•' •  *
Близится к завершению городской чем

пионат. Во главе турнира с 16 очками на

ходятся динасовиы. Они сыграли все иг
ры и теперь ждут финиша других команд. 
Настигнуть огнеупорщиков могут только 
новотрубники, которым осталось провести- 
еще две встречи. В случае равенства оч
ков будет назначен дополнительный поеди
нок для определения чемпиона.

На днях «Уральский трубник» на М аг
нитке взял верх над командой рудоуправ
ления — 7:1. Отличился защитник ново
трубников В. Еренков, забивший четыре 
мяча.

С. ПАГНУЕВ, 
нештатный корреспондент.

П Р О И С Ш Е С ТВ И Я ■■

О Т  В О Д К И - Д О  Г О Р Я  — Ш А Г
Все знают, что пьяному 

ни в коем случае нельзя со
вершать прогулки на лодке, 
плавать. И тем не менее •  
последнее время произошло 
несколько несчастных слу
чаев, о которых я и хочу 

, рассказать.
11 августа подручный ва- 

льиовшика иеха №  1 Ново
трубного завода Олег Дав- 
ленко, пришел на пруд. Тут 
он выпил. А через некоторое

время утонул на глубине 
полтора метра.

13 августа формовшик за 
вода сантехизделий А. В. 
Калугин отдыхал с семьей я 
родными на берегу Чусовой. 
Анатолий Васильевич пла
вал плохо, но водка разожг
ла в нем удаль и смелоегь. 
Он решил переплыть Чусо
вую и погиб. В этом вина я 
тех. с кем он пришел сюда. 
Нужно было остановить К а

лугина, не дать ему пустить
ся в такое 1 опасное плава
ние. '

А на другой ’ день 14 ав 
густа утонул в пруду, что 
находится В?Корабельной ро-‘ 
где, токарь цеха №  4 Ново
трубного завода М. "И. Гу
ров. И тоже — в нетрёзвом 
сЮстоянии.

В. ВОЛЬФОВИЧ, 
начальник городской 

спасательной станции."

Невеликолепная
десятка

Н иколай В асильевич Н о
в осел ов  на сон не ж а л у е т ся . 
Ему сл а д к о  спится и на кро
вати, и на д и в а н е , и на р ас
кладуш к е. Но сем н а д ц а т о г о  
ав густа  он не см ог д о б р а т ь 
ся д о  св оего  л ож а  и прикор
н у л ... на пл ощ ади  го р о д а . 
П р охож и е правильно р а с с у 
д и л и , что зд е с ь  не м есто  
д л я  сна и п озабот и л и сь , 
чтобы  Н иколай В асильевич  
отд о х н у л , как п ол агает ся , на 
бел ой  просты не.

Так Н. В. Н ов оселов , 
электрик цеха Л6 2 за в о д а  
ж ел езо б ет о н н ы х  и зд ел и й  и 
конструкций, попал в м е д 
в ы трезви тель, где ег о  п р и в е
ли в ч еловеческий вид. З д е с ь  
ж е  он п озн ак ом и л ся  с кол
л егой  и з-в о сь м о г о  ц еха  Н о
в отрубн ого  за в о д а  А. А. 
С аф роновы м . ’ на котор ого  
алк оголь о к азы в ает  с о в ер 
ш енно об р а т н о е  д ей ст в и е . 
С аф рон ов  пер еп угал  своим  
криком всех  со с ед е й .

'К л иентам и м ед в ы т р езв и те
ля в тот д ен ь  г бы ли о т ж и 
гальщ ик ц еха  № 9 Н ов отр уб
ного за в о д а  М.- И. . Брагии, 
сл есар ь  д ев я т о го  цеха х р о м 
пикового за в о д а  Р. К. Ка- 
миЛянов, грузчик горпром - 
тор га А. В. Сычев. В сего  — 
д еся т ь  человек.

Я. М А Л Ь Ц Е В , 
начальник  

м едв ы тр езв и теля .

№ 1 > 1 И М № И В 1 1
Кинотеатр «Восход». Художественный фильм « Л Е Д И  

ГАМИЛЬТОН». Сеансы: 9, 11, 1, 3, 5. 7, 9 час. вечера.
Кинотеатр «Космос». Широкоэкранный фильм «ПОС

Л Е Д Н И Й  ФОРТ». Сеансы: 9, 11, 1, 5, 7, 9, час. веч.
Клуб СТЗ. Художественный фильм «О С В О Б О Ж Д Е 

НИЕ». (2 серии). Сеансы: 5, 8 час. вечера.

Комбинат ком м унальны х предприятий прини
мает заказы  на художественную гравировку па
мятных надписей на памятниках, надгробных 
плитах, мемориальных досках, которые имеются 
в продаже. Заявки принимает похоронное бюро.

Областная станция переливания крови доводит 
до сведения всех доноров, что осмотр врачом дер
матовенерологом будет производиться на станции 
с_21 августа с. г. с. 7-30 до 9-00 утра в день сдачи 
крови.

Коллектив работников Первоуральского гор- 
промторга выражает соболезнование экономисту 
Яковлевой Нине Федоровне по поводу смерти ее 
отца

МОСТОВЩИКОВА 
Федора Гавриловича.

ПРИХОДИТЕ, ЗВОНИТЕ, ПИШИТЕ

Т Е Л Е Ф О Н Ы , р ед ак тор  — 
2-15-72,» зам .. р едак тор а  — 
2-52-05, ответственны й се к 
ретарь — 2-14-94, от д ел  п ар 
тийной ж и зн и  — 2-52-83, э к о 
ном ический от д ел  — 2-53-47, 
отдел  писем — 2-52-21’ кор
ректор ская  — 2-35-62, б ух -' 
гал тер  — 2-53-71. директор  
ти пограф и и — 2-46-55.




