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Н Е Н А С Т Ь Е -Н Е  ПОМЕХА
Геннадий Михайлович Елохин, управляющий первым 

отделением совхоза «Уткииский», заканчивая разнаряд­
ку, еще раз напоминает бригадирам: «50 человек, что
приедут с динасового завода, направить за Чусовую. 
Литовки, грабли, вилы есть. Пусть косят, а как только 
обдует валки, посылайте старогрубников стоговать. 
Работниц фабрики бытового обслуживания направить 
на заготовку веточного корма. Новотрубники не при­
едут. По договоренности с главным агрономом Н. И. 
Сергеевым вместо них заберем из второго отделения 
сто человек со швейной фабрики. Пошлем в Старую 
Треку».

К вечеру в пятницу погода порадовала сельчан. З а ­
светило солнце, подул сухой ветер. А ночью ни е того, 
кт! с сего про.моросил дождь.

Страда есть страда. Н адо  использовать каждый пого­
жий час. Нынче тем более. Поставлена задача — заго­
товку кормов закончить до уборки урожая зерновых. 
На помощь труженикам сельского хозяйства город по­
слал с завода рабочих, много техники. 29 и 30 числа 
объявлены массовыми субботниками.

— Город в этом году нам хорошо помогает, — гово­
рит управляющий отделением.

Н а столе у него лежит свеж ая  сводка о ходе заго­
товки кормов для животноводства. Сеяные травы ско­
шены полностью. Естественных из 845 осталось скосить 
250. Сгребли и застоговали 700 тонн сена при плане 
1107 тонн. Силоса залож или 2161 тонну из 4340 плано­
вых. Полным ходом готовится сенаж. На 29 июля этого 
ценного корма залож ено 210 тонн из 300 по плану.

— Если бы не шефы, — говорит Г. М. Елохин, — та ­
ких- показателей нам не иметь. Новотрубники только 
«аготовили 58 тони сена и 20 тонн силоса. Если погода 
не помешает, к 15 августа с помощью горожан упра­
вимся полностью. Ф

Разговор этот о положении с заготовкой кормов с 
управляющим одного из самых крупных отделений сов­
хоза «Уткииский» состоялся накоротке. Геннадий Ми­
хайлович спешил лично проверить расторопность брига­
диров, которые долж ны были без промедления обеспе­
чить участников субботника инструментами, дать им ра­
боту. Вместе с управляющим садимся в машину.

Первыми приехали дииасовцы. Прямо на машинах 
направились вручную косить, грести и силосовать травы 
за Чусовую. Недалеко от дороги, ведущей в Шалинский 
район, остановились работники фабрики бытового об­
служивания. Здесь уж е свалили молодые березки, кото­
рые осенью надо убирать для расширения полей. При­
везли шпагат. И люди сразу начали вязать веники.

Управляющий отделением просит остановить машину 
на взгооье. Отсюда видны луга за Чусовой. На одном 
вчера не успели сложить сено в зароды. Подвезенные к 
Meoty стогования, копны расположились большим полу­
кругом. Туда уже подошел стогомет, направились ста- 
ротрубники.

—  Все в порядке, — успокаивается Геннадий М ихай­
лович. — Еще часик-полтора и можно стоговать.

Природа-искусница щедро ѵкрасила здешние места. 
Широкой лентой течет между скалистых гор Чусовая, 
изумрудными кажутся пойменные луга и поля.

— Подождем чуточку, — говорит управляющий. — 
Сейчас подъедут швейники.

И вот уже мы видим, как со стороны деревни К амен­
ка по шоссе в нашу сторону идут автобусы. Геннадий 
Михайлович выходит на до ро гу  и поднимает руку. Р а ­
бочие и служащ ие швейной фабрики во главе с дирек­
тором В. А. Некрасовым прибыли на субботник. Мы со- 
провождаем их дальше, в Старую Треку. Один автобус 
останавливается около деревни. Примерно пятьдесят 
человек остаются заготовлять здесь веточный корм. З а ­
дание каждому — связать  по центнеру веников. Два 
других автобуса отправляются дальше. Вброд переез­
жают Чусовую. Эта группа людей под руководством ди­
ректора фабрики продолжит силосование за Афонихой.

Омрачил настроение дождь. Он начался во втором ча­
су, дня. Но до него многое удалось сделать. Зароды  за 
Чѵсовой дометали сгаротрубники, уложив семь тонн 
сена, Динасовцы и швейники продолжали работать поч­
ти до самого вечера. Первые косили вручную, сгребали 
и заложили 17 тонн трав на силос. Вторые сгребли и 
подготовили 40 тонн трав  для силосования, заготовили 
четыре тонны веточного корма.

На другой день. в. воскресенье, хотя и, шли дожди, в 
Ни ж несельское отделение вновь выезжали 60 человек с 
динасового завода, 64 — со швейной фабрики. Огне- 
уворщнки заготовили семь тонн силоса, рабочие и слу­
ж ащ ие швейной фабрики заложили на силос 14 тонн 
тонв. Хорошо потрудились в это г день и сгаротрубни­
ки. Они- заготовили восемь тони силоса.

С. ИВАНОВ.

29 и 30 июля были іабъявленьг.днями,массового суб­
ботника по оказанию пом.ощи труженикам совхозов з 
заготовке кормов для общественного животноводства. 
Несмотря на ненастье, из города выезжали1 на село 
сотни рабочих и служащих промышленных предприя­
тий и учреждений. Корреспонденты газеты рассказыва­
ют сегодня читателям о том, как участвовали перво­
уральцы в состоявшемся субботнике.

НА П О М О Щ Ь  Б И Т И М Ц А М
Еще нет и восьми утра, а усадьба чет­

вертого отделения ^совхоза «Первоура пь- 
ский» уже бурлит гомоном голосов, Гулом 
моторов тракторов, автомашин. В конторе 
многолюдно, тесно, хотя люди здесь не за ­
держиваются. Оформив наряды, механиза­
торы тут же выезжают на поля. Телефон 
все время занят: по нему то утрясает ос­
тавшиеся дела управляющий отделением 
Н. Ф. Сыщиков, то связываются с городом 
представители Новотрубного завода ,Ю. Н. 
Ш ахмаев и Е. А. Косинцев. Около 320 но­
вотрубников уже выехали на электричке 
из Первоуральска. Через несколько минут 
сгни прибудут.

Уже давно на месте 30 человек с авто­
ремонтного завода, сто новотрубников. 
На несколько минут появляется в конторе 
М. И. Макаров, инженер треста Уралтяж- 
трубстрой. Ой сообщает:

— 170 человек первого и третьего сгро; 
ителыіых управлений, управлений Восток- 
металлургмоктаж и Уралспецстрой, аппа­
рата треста начали прополку турнепса.- 
■ К конторе подъезжают посланцы рай­
потребсоюза, типографии. Уже трудятся 
на своих участках железнодорожники 
станций Первоуральск и Подволошная, 
Давно на полях машины восьмой автоба­
зы и автотранспортного предприятия. К 
половине девятого известно: в субботнике 
участвует около 700 горожан. О том, как 
они работают, сообщают «молнии». Первая 
из них поздравляет посланцев монтажно­
го управления, которые к полудню спра­
вились с заданием.

А небо, хмурое с утра, все • тяжелеет.

Низкие тучи то и дело грозят дождем. 
Вот. и <ан, по-осеннему хблодвый.; Непого­
да заставляет спешно пересматривать ра- 
нее ’намеченные планы: нельзя сгребать
сено, ’стоговать его — значит, все си­
лы на силосование, прополку. Несмотря: 
на дождь, горожане работают с полной 
отдачей сил. К двум часам сделано все, 
что было возможно в эту ненастную суб­
боту: прополото 12 гектаров турнепса, за ­
силосовано 80 тонн зеленой массы, на 
добром десятке гектаров скошенные тра­
вы уложены в валки. Отлично поработали 
все: строители, метч.пѵргн первого, в го-, 
рого, четвертого цехов Повогрубгшго за­
вода, работники торговли, железнодорож­
ники, полиграфисты.

А вот итоги заготовки кормов по о г д е - ' 
л енн ю .на  29 июля включительно: из 704 
гони .сеяных трав по плану в бигимском 
отде'леции заготовлено более 500 тонн, из 

,500 тонн естественных трав — 121. Есть ли 
возможность форсировать дело? Безуслов­
но. Н ужна хорошая погода, а пбмотць, 
как Фсегда, будет весомой. Прошедший 
субботник тому подтверждение: перво­
уральцы приехали организованно, работа­
ли с желанием сделать как можно больше,

...В воскресенье работа на полях про­
должалась. На помощь отделению выеха­
ли около 400 человек с Новотрубного за ­
вода. фабрики бытового обслуживания, 
телеателье № 7. Как сообщил управляю­
щий отделением Н. Ф. Сыщиков, горожа­
не засилосовали '62 тонны кормов, пропо­
лоли четыре гектара турнепса.

Б. КИИСКИЙ.

— Б у д е м  к о с и т ь  т р а в ы ,  —
с к а за л  и сп олн яю щ и й  о б я за н ­
ности м астер а  с т а н а  «140» 
№ 2 п ер вого ц е х а  Н ов от р уб­
ного за в о д а  А. А . П огоди н , 
к о гд а  пр окатч ики  в с у б б о т у  
п р и ехал и  , н а  с у б б о т н и к  в 
К ры лосово.

С тарш ий в ал ь ц ов щ и к  П. Н. 
Якин в зя л  в р ук и  к осу , п р и ­
м ер ился: « Д а в н ен ь к о  не ко­
си л » .

У м ноги х к Концу дн я  
п ол ам ы в ал о  сп и н у  и руки. 
У пр авляю щ ий четверты м  о т ­
д ел е н и ем  Н . Ф. С ы щ иков  
был д о в о л ен . Х орош о п ом ог­
ли пр окатч ики .

Н а сн и м к е: р а б о ч и е  ста н а  
«140» ;,№ 2 на с у б б о т н и к е .

Ф ото А. К А Д О Ч И Г О В А .

Д р у ж н о  потрудились  в субботу на  заготовке веточного корм а рабо тн и ц ы  швей­
ной ф абрики . 50 человек в язал и  веники в Н иж несел ьско м ,о тд елен и и  совхоза «Ут- 
к в некий». За  день к а ж д а я  работница заготови л а  веточного ко рм а  п о чти  но сто ки­
л ограм мов . \

Н а сн им ке :  работницы  швейной ф абр и ки  К  Костина, Д. Строгова, Г. Кормиль- 
цева, М. М ам аева .  Фото В. ЗОТОВА.

К О Н С Е Р В И Р О В А Н Н Ы Е  В И Т А М И Н Ы
Кружит ио полю трактор. Александр Афанасьевич Чеиуров привычными движения­

ми управляет «Беларусем». На' прицепе у трактора силосный комбайн, у которого кол­
дует Анатолий Егорович Федоров. Зеленая масса из овса, подсолнуха, гороха мощным 
потоком устремляется в кузов тракторной тележки.

А в силосной яме уже ждут механизатора. Тракторист В. А. Романов привычно
направляет свой С-80 вдоль бетонированной траншеи.

— Дело идет на лад  — говорит он. — У ж е,улож ены  сотни тонн.
В социалистических обязательствах первого отделения совхоза «Первоуральский» 

записано: заготовить 900 тонн сена, согни тони силоса, полторы тысячи тонн новые-, 
плодов. Слово коллектив держит.

В ДЕНЬ 
ОТДЫХА

Тугой зеленой волной  
накатывают на южную ок­
раину центральной усадь­
бы совхоза «П ервоураль­
ский» поля  капусты и мох­
натого турнепса. Урожай их  
нынче, по всем предполо­
жениям, долж ен быть доб­
рым. В ночь на субботу 
прош умели над ним и оби­
льны е дожди, и наутро по­
года не наладилась, сы­
рости сверху можно было 
ожидать в лю бой момент.

Тем не менее, субботним 
утром мимо совхозной кон­
торы — здесь же находит­
ся и второе отделение — 
один за другим  ш ли авто­
бусы  и м аш ины  с лю дьм и  
в рабочей одежде.

Всего в этот день в рас­
поряжение управляю щ его  
вторым отделением совхоза
А . П. Медведева прибыло  
более трех сотен помощ ни­
ков с предприятий и орга­
низаций П ервоуральска.

Рабоцие и служ ащие 
хлебозавода, колбасной  
фабрики, горкома партии 
и . горисполкома встали на 
п р о п о лк у , турнепса, а гор­
пищеторга и быткомбина- 
та —■ на прополку капу­
сты. И хотя ноги уходили  
в размокш ую  почву, а капу­
стные листья и ботва тур­
непса бы ли обильно напи­
таны холодной влагой, 
приступили к делу, не меш­
кая.

За несколько часов суб­
ботника шефы пропололи
4.6 гектара капусты и 

_пять гектаров турнепса. 
У правляю щ ий А. П. Мед­
ведев и бригадир полеводг 
ческой бригады Н. Я. Гре- 
бенев остались довольны: 
прополка велась качест­
венно. Они просили отме­
тить Марию Н иколаевну  
Зорину, начальника отдела 
кадров фабрики им. І Мая, 
которая возглавила  гпуппу  
со своего предприятия.

А. БУШ МАНОВ.



Ком. пушит и ею дело

Правофланговый пятилетки
СТЕПАН Григорьевич Габов при­

шел» работать на Первоураль­
скую теплоэлектроцентраль еще в ту 

пору, когда она считалась пусковым 
объектом. Его назначили начальни­
ком котельного цеха, и на долю мо­
лодого специалиста выпала сложней­
ш ая задача: возглавить испытание и 
освоение котлов, которые не без ос­
нований считаются сердцем огромно­
го ' теплоэнергетического комплекса. 
Степан Григорьевич'с успехом спра­
вился с этим трудным заданием. И с 
тех пор повсюду, на какие бы ответ­
ственные участки работы его ни на­
правляли, он показывает пример от­
ветственного отношения к делу.

Сегодня он возглавляет Первоура­
льский участок производственно-ре­
монтного предприятия Свердловэнер- 
горемонт. Хозяйство это большое, 
хлопотное. Ведь от того, насколько 
оперативно и качественно организу­
ются ремонтные работы, зависит бес­
перебойная подача тепла в город и 
на предприятия. И, судя по итогам 
социалистического соревнования сре­
ди четырнадцати участков централи­
зованного областного ремонтного 
предприятия, коллектив Первоураль­
ского участка трудится успешно. В 
прошлом году три квартала подряд 
присуждалось ему первенство в обла- 4 
стном соревновании. Первоуральцам 
вручен диплом победителей соревно­
вания в честь XXIV съезда КПСС. 
И сейчас победители не подводят.

Столь завидное постоянство объяс­
няется просто — на ремонтном уча­
стке сложился дружный коллектив. 
Его создавал вместе с товарнщами- 
коммунистами сам Степан Григорье­
вич.

Руководитель есть руководитель. И 
само собой разумеется, что ему быть 
первым организатором производства. 
Габову после многих лет работы не 
занимать опыта в сочетании с высо­
кой ответственностью, требовательно­
стью. Строгий порядок царит на уча­
стке.

Но современный руководитель,^ а 
тем более коммунист, есть не только 
организатор производства. Он восши- 
татель. Эту обязанность С. Г. Габов 
принял на себя еще в ту пору, когда 
в 1946 году вступил в партию. А ког­
да в стране зарождалось движение 
за коммунистический труд, он был 
на теплоэлектроцентрали, а позже на 
своем участке одним из первых по­
борников развития этого патриотиче­
ского начинания. И разве случайно, 
что сейчас на участке С. Г. Габова 
нет нарушений трудовой дисциплины? 
Здесь большинство рабочих — удар­
ники коммунистического труда, а сам 
Степан Григорьевич ведет большую 
пропагандистскую и воспитательную 
работу. Его пропагандистское мас­
терство отмечено городским комите­
том партии. Он награжден грамотой 
горкома КПСС и туристической пу­
тевкой в Чехословакию, В новом

учебном году Степан Григорьевич
начнет занятия в школе экономиче­
ских знаний с инженерно-технически­
ми работниками теплоэлектроцент­
рали.

Но и это еще не все. Избирая С. Г. 
Габова в состав партбюро, коммуни­
сты верили, что он наладит идеоло­
гическую работу в коллективе. Так 
оно и оказалось. Два раза в месяц в 
оборудованных по инициативе Габо­
ва комнатах проводятся лекции, бе­
седы для тружеников предприятия. 
Тематика лекций диктуется требова­
нием времени. Как правило, наиболее 
заинтересованные слушатели — рабо­
чие ремонтного участка. Интересно, 
что вслед за беседами на тему «Го­
род — селу» на предприятии прошли 
массовые субботники с выездом на 
строительство теплиц. Сейчас кол­
лектив ТЭЦ помогает труженикам 
села на сенозаготовке. Циклом лек­
ций и бесед разъясняются постанов­
ления ЦК. КПСС и Совета Министров 
СССР об усилении борьбы против 

■ пьянства и алкоголизма. Идеологиче­
ский совет, возглавляемый С. Г. Га­
бовым, составил и претворяет в 
жизнь план по подготовке к 50-ле- 
тшо образования СССР.

Вот почему в коллективе тепло­
электроцентрали коммуниста С. Г. 
Габова называют правофланговым 
пятилетки.

А. БЕРСЕНЕВ, 
нештатный корреспондент.

Если верить в человека
— И ван Иванович, что с 

Шикаловым делать? Ну, ни­
какого сладу. Опять пьет, 
жена жалуется.

— А ты разговаривал с 
ним?

— Что толку. Опустит го­
лову, стоит и молчит, будто 
воды в рот набрал. Да и 
мянька я что ли, мне обо­
рудование в срок ремонти­
ровать надо...

Пригласили слесаря на 
васедание производственно­
массовой комиссии цехкома. 
В. Шикалов дал слово ис­
правиться. А Иван Ивано­
вич Петьков после этого 
стал чаще наведываться к 
слесарям. Интересовался, 
кто  где учится, как  прово­
дит  свободное время. В. Ш а­
калов не принимал участия 
в  беседах, ему нечего было 
рассказывать. Но все заме­
тили, что он стал дисципли­
нированнее. И  раньше не­
плохим слесарем считался, 
а  тут после встрясйи, слов­

но СЛЕДАМ
НЕОПУБЛИКОВАННЫХ
ПИСЕМ

Незаслуженная
ч е с т ь

Так н азы в алось письм о в 
р ед ак ц и ю  от  ш лифовщ ицы  
пятого ц е х а  Н овотрубного  
за в о д а  Д .  П. И влевой. Она  
п и сал а , что н а  стен ды  п ер е­
довиков п р ои зв од ст в а  вы­
веш иваю тся н ер ед к о  стар ы е  
ф отогр аф и и  лучш их коллек­
тивов. С остав бр и гад  изм е­
н яется , некоторы е р абочи е  
у ж е  уш л и  и з  ц еха , нек ото­
р ы е ув ол ен ы , но ф отогр а­
ф ии как бы ли сд ел ан ы  н е­
скол ько л е т  н а за д , т ак  и не 
обн ов лен ы .

П исьм о к ом м униста Д .  П. 
И влевой редак ц и я  н апр ав и­
л а  в партком  Н овотрубного  
за в о д а  д л я  принятия м ер. 
Б от что ответил р едакции  
п р ед сед а т ел ь  зав к ом а пр оф ­
с о ю за  Ю . И. Пильщ иков:

«Ф акты , ук азан н ы е в  пись­
м е Д . И влевой по поводу  
ст ен дов  почета бр и гац -п обс-  
д н тел ей  в соци алистич еском  
сор ев н ов ан и и , верны . Пись­
м о  о б с у ж д е н о  на заседан и я х  
ком итета п р оф сою за  пятого 
ц еха  и зав к ом а  п р оф сою за . 
О бр ащ ен о в ним ание всех  
цехком ов н а  н еобходи м ость  
б о л е е  стр ого  относиться к 
вы движ ен ию  бр и гад  п а  Д о с ­
к у п опета. У к азан о , чтобы  
они  систем атически  учиты ­
в али  и зм ен ен и я  в б р и га д а х  
и св оев р ем ен н о инф орм иро­
в али  о б  этом  от д ел  соц и а­
листического соревнования.

но одержимый, начал рабо­
тать. Подал заявление в ве­
чернюю школу. .

— Иван Иванович, гора с 
плеч. Шикалова не узнать. 
И как тебе удалось?

И. И. Петьков ничего не 
ответил. Разве одним ело* 
вом расскажешь о той вере в 
.человека, с которой он от­
носится к каждому?

В последнее время на 
руднике динасового завода 
нет ни одного нарушения 
трудовой дисциплины/

— Заслуга в этом Ивана 
Ивановича Петькова, и не­
малая. Он руководит про­
изводственно - массовой ко­
миссией, — рассказывает за­
меститель председателя зав­
кома профсоюза А. И. Ко- 
бяков.

Всех нарушителей взяли 
на заметку, с каждым сос­
тоялся разговор. Некоторые 
скептически улыбались: тут 
ничего душеспасительными 
беседами не добьешься, на­
казывать надо. Обещать-то 
пообещают, а сдержат лн 
слово? Коммунист И. И. 
Петьков верил. И не обма­
нулся.

Иван Иванович с  боль- 
т о й  ответственностью под­
ходит к  порученному делу. 
Д л я  него нет ничего второ- 
степенного.

Как-то в кабинете началь­
ника рудника шел очеред­
ной идеологический рапорт.

Уже кое-кто поглядывал на 
часы, • мол, припозднились 
сегодня, пора и расходить­
ся. Но поднялся И. И. Петь­
ков. Многие насторожились. 
Достанется, — подумали,— 
на орехи. И  действительно. 
Иван Иванович заговорил о 
том, что некоторые мастера 
не считают нужным прово­
дить собрания по подведе­
нию итогов социалистиче­
ского соревнования. А если 
проводят, то нигде это не 
фиксируется. Мелочи, фор­
мализм? Совсем нет. Поря­
док, который должен соб­
людаться. И  вот благодаря 
настойчивости профсоюзно­
го активиста рабочие во 
всех сменах знают сейчас, 
как выполняются план, обя­
зательства, какие стоят за ­
дачи на следующий месяц.

Сколько понадобилось 
Ивану Ивановичу такта и 
умения постепенно научить 
рабочих брать обязательст­
ва не ради формы, а чтобы 
они отражали возможности 
каждого, были экономиче­
ски обоснованны. Отказа­

лись от шаблона. О бяза­
тельства стали более кон­
кретными.

И. И. Петьков работает 
на руднике сравнительно 
недавно — пять лет. И  ком­
мунист он молодой. Н о  ав­
торитет и уважение уже 
снискал у рабочих. Часто к 
нему обращались с вопроса­
ми: почему разряд  не при­
сваивают или, наоборот, по­
чему сняли. И ван Иванович, 
как мог, разбирался, разъ ­
яснял. И  когда начали вы­
бирать комиссию по трудо­
вым спорам, то единодушно 
была названа кандидатура 
Петькова. Так у него появи­
лась вторая общественная 
обязанность.

Все, что делает комму­
нист И. И. Петьков, —  де­
лает на совесть. Прав ра­
бочий — защитит его инте­
ресы. Н е прав —  прямо ска­
жет об этом и разъяснит, 
почему. Наверное, вот эта 
бескомпромиссность и вызы­
вает к нему симпатии гор' 
няков.

О. ШУПЛ ЕЦОВА.

Ф В городском комитета 
народного контроля

Н А К А З А Н Ы  
ЗА БЕСХОЗЯЙСТВЕННОСТЬ

В соответствии с Дирек- заводе сантехизделий и  ак­
тивами XXIV съезда КПСС спериментальном заводе 
министерства и ведомства строительных деталей н 
установили предприятиям конструкций, 
зад ани я  по снижению рас- Комитет народного конт» 
хода черных металлов. К а к  роля осудил такую  негод- 
ж е  выполняются эти зада- ную практику . Заместите- 
ння  на первоуральских за- лю директора завода сан- 
водах? Н а дн ях  городской техизделнй тов. К иш енцу 
комитет народного контро- объявлен выговор. Замести-
л я  рассмотрел такой воп­
рос н а  очередном заседа­
нии. Отчитывались руко-

тель директора экспери­
ментального завода строи­
тельны х деталей и  конст-

водители заводов горного рукций  тов. К озлов  преду* 
оборудования, сантехизде- преждеи. Этим руководи- 
лий  и Билимбаевского эк- телям  предложено в бЛк- 
спериментального завода ж айш ее  время навести тіо- 
етроительных деталей и рядок в  хранении метал- 
конструкций.'  ла ,  разработать меропрня-

П роверка использования д н я  по снижению расхода 
черных металлов на  каж - и экономии его. 
дом из них показала ,  что Н а ‘заседании городского 
руководители заводов не- комитета народного ковтро- 
удовлетворительно выпол- л я  рассмотрен т а к ж е  вон- 
пяю т поставленную задачу ,  рос о заготовке и отгрузке 
допускают бесхозяйствен- лом а  черных и цветных 
ность. Н а  заводе горного металлов, план  по сдаче 
оборудования обнаружены которых срывают руково- 
излишние 30 тонн зеркаль- дители  стройуправления 
ного чугуна, более девяти X» 3 треста У ралтяж труб- 
тонн металлопроката, на  строй, управления  механв- 
заводе сантехизделий —- зяцин, автобазы №  8 , за* 
53 тонны листовой стали водов технологического 
и много другого металле- оборудования, сантехизде- 
проката, на  эксперимен- лий, экспериментального 
тальном  заводе строитель- завода строительных дета» 
н ы х детален н конструк- лей  и  конструкций, л ы ж - 
ц ии  — 230 тонн крупно- ной фабрики. Эти предпри- 
сортной стали. ятия  к  п лан у  первого по-

Проводилась проверка в лугодия не поставили ста» 
первых числах  июня. Ру- леплави льщ икам  более 600 
ководителям предприятий тонн лом а  черных метал- 
рекомендовали реализовать лов.
ненуж ны й металл, разра- Комитет народного конт- 
ботать мероприятия по эко- роля обязал  руководителей 
номин его, улучш ению предприятий в  бли ж ай ш и е 
хранения. Но т ак и х  меро- дни ликвидировать задол- 
приятий не оказалось на женность.
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С варщ ик ст а н а  «220» п ер в ого  в е х а  Н ов отр убн ого  за в о д а  А н а­
толий С ергеевич К ропачев — о д и н  и з  опы тнейш их р абоч и х  
бр игады  в см ен е м астер а  Г . П . Б л инова. Н о не столько опы т, 
ск ол ьк о  личны е качества—д обр осов ест н ость , пр инцип иальность, 
вер ность сл о в у —со зд а л и  е м у  д о б р у ю  сл а в у  в коллективе. Н от  п о ­
ч ем у р абоч и е см ены  «А » б е з  сом н ен и й  и збр ал и  ег о  п р е д с е д а ­
тел ем  см ен н ого  п р оф бю р о . Он оп р ав ды в ает  д о в ер и е . К ак св и ­
детел ь ств ую т пр оф гр упор ги  б р и га д , А . С. К ропачев п ом огает нм  
и в ор ган и зац и и  сор евнования, и в ор ган и зац и и  летн его  от д ы х а .

Фото А. КАДОЧИГОВА.
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КА Ж ДОМ У молодому 
рабочему — среднее 
образование. Этот ло­

зунг стал сегодня программ­
ным. Он вытекает из Поста­
новления П К  КПСС и Са- 
вета Министров С ССР «О 
завершении перехода ко все­
общему среднему образова­
нию молодежи и дальней­
шем развитии общеобразо­
вательной школы». В этом 
документе, в частности, го­
ворится: «Решительно улуч­
шить работу вечерних (смен­
ных) и заочных общеобра­
зовательных школ, создать 
необходимые условия для 
завершения среднего обра­
зования молодежью».

Достижение этой цели во 
многом зависит от того, на­
сколько организованно я 
слаженно проходит комп­
лектование школ — важней­
шее звено учебного процес­
са. По решению горисполко­
ма набор учащихся в ве­
черние школы необходимо

закончить до  середины ав ­
густа. Но давайте посмот­
рим, как обстоят дела в ве­
черней школе ФГз 2 , считаю­
щейся базовой Старотрубна- 
го завода. На 26 июля здесь 
было принято 25 (I) заявле­
ний, 13 — от старотрубни- 
ков. А всего нынче преду­
смотрено посадить ва парты 
300 человек. То есть комп­
лектование идет очень мед­
ленно.

Казалось бы, по мере при­
ближения занятий количест­
во заявлений должно воз­
растать, но записи в книге 
учета свидетельствуют е 
другом. В начале июля ет 
рабочих трубосварочного 
цеха поступило одно заяв­
ление, во вторую неделю — 
ни одного, в третью — од­
но. От рабочих механиче­
ского цеха — одно заявле- 
ние. поданное в первѵю не­
делю месяца. А в ремонтно- 
строительном, железнодо­
рожном. транспортном, эяер-

К а ж д о  м у  

молодому рабочему — 

среднее образование
тетическом, судя  по зави­
ся м. нет желающих учиться.

Может быть, там нет и 
людей, не имеющих средне­
го образования? Но вот 
что говорит старший инже­
нер технического обучения 
И. Д. Волчкова:

— Молодых рабочих в 
возрасте до 30 лет, не име­
ющих среднего образования, 
на заводе 239.

25 мая вышел приказ, 
подписанный директором 
Ю. П. Мягковым. «С целью 
успешного проведения комп­
лектования вечерних школ, 
приказываю направить в 
Ш РМ от цехов и отделов 
завода следующее кпличе-

СЧАСТЛИВОЕ
ство трудящихся: трубо­
электросварочный — 30,
труболитейный — 30, трубо­
волочильный — 25, цех фу­
терованных труб —  15, кро­
ватный —  15» я  т, д. Всего 
160 человек.

По мнению Ираиды Дмит­
риевны Волчковой, сказыва­
ется слабая работа комсо­
мольской организации.

— Комсомольские вожаки 
лучше знают рабочих, это 
их ровесники. Именно им 
следует убеждать молодых, 
помогать окончить школу.

С этим нельзя не согла­
ситься. В деле завершения 
перехода ко всеобщему сред­
нему образованию комсо­
молии выпала значительная 
роль. Она располагает боль­
шим арсеналом форм и ме­
тодов работы, а сейчас ну­
жно искать и новые.

Секретарь ' к о м и т е т а
ВЛКСМ Станислав , Стахов 
говорит нам:

—• Вопрос о комплектова- 
іши вечерних школ не схо- 
дит с повестки дня собра­
ний. Каждую пятницу сек­
ретари цеховых комсомоль­
ских организаций отчитыва­
ются о своих делах.

Выходит, комитет комсо­
мола занимается комплекто­
ванием, Но почему-то заяв­
лений в школах после та­
ких оперативок не прибав­
ляется. Слова не подкреп­
ляются делом. Значит, мало 
толку от этих собраний, ну­
жны действенные меры.

Кстати, на заводе и в 
каждом цехе есть «Комсо­
мольский прожектор». Поче­
му ж е не выпускает он свои 
сатирические листки, поче­
му не следит постоянно аЬ

СОРЕВНОВАНИЕ —  
ЖИВОЕ ТВОРЧЕСТВО, 
ШКОЛА ВОСПИТАНИЯ 
МАСС

Д ви ж ущ и е
с т и м у л ы

Бригада пошивочного цеха швейной 
фабрики, руководимая мастером НЗ. Н. 
Медведевой, на хорошем счету. Ежемесяч­
но выполняя задания на 110— 111 про­
центов, за истекший период она два раза 
завоевывала классные места в социали­
стическом соревновании. Многим швеям 
присваивалось звание лучшего рабочего 
своей профессии.

Костяк коллектива, — говорит

старший мастер Г. М. Панина, —  опыт­
ные, хорошо владеющие техникой работ­
ницы. Думаю, что и высокие обязатель­
ства на второй год пятилетки —  изгото­
вить сверх плана 1800 изделий — они 
выполнят успешно.

0 постановке соревнования в бригаде 
рассказывают мастер Ю. Н. Медведева и 
швея-мотористка, профгрупорг Р. А. Чер­
ных.

П о л ь ш а  
2000 года

ИЗВЕСТНО, что сорев­
нование в полной мере 
действенно только тогда, 

когда прочны все его орга­
низующие звенья — глас­
ность, моральное и матери- 

.альное стимулирование, ког­
да в каждой бригаде нала­
жен обмен передовым опы­
том. Хочется подчеркнуть, 
что решение многих органи­
зационных вопросов зави­
сит от пас самих — масте­
ра, профсоюзного актива, 
рабочих. .Особенно э т о  ка­
сается моральных стимулов 
и гласности.

По фабричному радио ча­
сто можно слышать фами­
лии швей-мотористок В. Н. 
Белых. Н. И, Мироновой. 
II. А. Постниковой, Г. И. 
Шаляпиной и еше многих 
членов пашей бригады. К а­
залось бы, незначительное 
событие. Но мы видим, что 
заслуженная похвала при- 
ят!іа. Ж е н щ и н ы  прихо­
дят в цех с хорошим наст­
роением, с желанием тру­
диться еще лучше. И  п о э т о ­
му, когда кто-то в бригаде 
добивается высокой смен­
ной выработки, профсоюз­
ные активисты просят опо­
вестить об этом коллектив.

Но вот речь зашла о не­
радивости и нарушениях 
трудовой дисциплины. Та­
ким людям тоже отдается 
должное и в информацион­
ных передачах по радио, и 
на страницах сатирических 
стенных газет. У многих, кто 
попадал «под обстрел», про­
падает желание стать вто­
рой раз объектом критики.

Средства Гласности сыгра­
ли большую роль в пропа­
ганде почина мастера Ко­
четкова с Купавинской тон­
косуконной фабрики. Суть 
его—выполнять месячные за­
дания на два дня раньше 
срока, а годовой план — за 
одиннадцать месяцев. Об 
этом велись передачи по 
радио, мастера и представи­
тели фабричного комитета 
вели разъяснительную рабо­
ту в бригадах. Все вместе 
взятое способствовало то­
му, что почин быстро рас­
пространился на фабрике.

Решили помериться сила­
ми и наши швеи Н. А. По­
стникова, Г. И. Шаляпина, 
Г. П. Евсеева. Н. И. Миро­
нова и А. Н. Промахоза. А 
о том, как идет соревнова­
ние за высокую производи­

тельность среди самых опыт­
ных швей и что нужно сде­
лать для того, чтобы дать 
им возможность проявить 
свои способности, доводится 
до коллектива с помощью 
все тех же средств гласно­
сти. Кстати, за полугодие 
упомянутые швеи успешно 
справились с личными обя­
зательствами.

Стала распространенной и 
такая форма морального 
поощрения передовиков, как 
поздравления по случаю па­
мятных дат. Так, в прошлом 
году исполнилось двадцати­
летие рабочего стаж а швеи- 
могористки В. Н. Белых. 
Мы поздравили ее, поблаго­
дарили за труд. Молодая 
работница Любовь Кондра- 
шина тоже была довольна, 
когда ее подруги пришли во 
Дворец культуры металлур­
гов ца торжественный обряд 
регистрации новорожденных 
— ѵ нее родилась дочь.

Наши работницы, особен­
но молодые, и профсоюз­
ные активисты всегда сле­
дят, чтобы не остались без 
внимания и доугие события. 
Здесь опять хорошую услу­
гу оказывает радио. Если 
звучит песня, то на фабрике 
уже знают, что у кого-то 
день рождения. А если на 
радиоузле не оказывается 
нужной пластинки, то ее 
приносят сюда сами работ­
ницы.

Такое внимание бригады 
к каждому ее члену, конеч­
но, :не может не сказаться 
иа рабочем настрое, микро­
климате. Замечаешь, что ка­
ждый дорожит своим рабо­
чим званием и мнением то­
варищей. Правда, бывают 
еще случаи опоздания на 
смену и другие нарушения 
трудовой дисциплины, но 
они единичны. Зато  приме­
ров проявления дружбы а 
товарищества можно приве­
сти немало.

Когда на фабрике был 
объявлен субботник в честь 
Дня молодежи, на ^рабочие 
места пришли все ’ без ис­
ключения и за смену изго­
товили изделий больше, чем 
обычно.

В бригаде немало моло­
дых работниц. И все они в 
короткий срок с помощью 
кадровых швей приобрета­
ют необходимые навыки.

Татьяйа Кержакова при­
шла в бригаду без специ­

альной подготовки. Ее взя­
ла под свою опеку Т. Е. Де- 
дюхина. А недавно Татьяне 
присвоили второй разряд. 
Вместе с ней получили пра- 
во работать самостоятельно 
еще д в е  воспитанницы 
бригады — Н адеж да Мои­
сеева и Н адеж да Лопатина.

Считаем, что спаянность 
и взаимовыручка, рожден­
ные в ходе соревнования, 
влияют на итоги работы не 
только нашей бригады, но и 
партнеров по цеху — кол­
лектива В. В. Никитиной. 
Его составляют молодые 
швеи, которые из-за недо­
статка опыта еще не могут 
идти в ногу с теми, кто тру­
дится в швейном цехе 10— 
20 лет. И поэтому, когда 
начинаем осваивать новое 
изделие, они приходят к 
нам в бригаду. Недавно, 
когда в производство были 
запущены фартуки, наши 
мастерицы, та же В. Н. Бе­
лых, помогли м я  о г и м ос­
воить настрочку поясов.

По нашему мнению, та­
кую формѵ помощи нам на­
до и дальше развивать — 
совместно анализировать 
просчеты той или, другой 
стороны, находить возмож­
ности их предотвращения 
От этого только выиграет 
общее дело.

Ю. МЕДВЕДЕВА, 
мастер; Р. ЧЕРНЫХ, 
швея - мотористка.

Комплексная  программа 
СЭВ открывает перед все­
ми странами социалисти­
ческого содружества, и в 
частности перед Польшей, 
широкие перспективы да­
льнейшего развития науки 
и экономики. Научной раз­
работке этих перспектив 
посвящены начаты е в По­
льше широкие исследова­
ния под девизом «2000 
год».

Весь ц икл  прогнозирова­
ния и планирования делит­
ся на три  стадии. Первая 
— долгосрочный прогноз— 
охватывает период до коп­
ия нашего столетия. Эти­
ми исследованиями зани­
мается П ольская  А каде­
мия  наук, учредивш ая спе- 
цпальпый комитет «Поль­
ша-2000». Вторая стадия 
ограничена 1985 годом. И. 
наконец, планирование па 
пятилетний период. Оло 
относится к  компетенции 
правительственных орга­
нов.

Работы А кадем ии  наук 
ПНР по прогнозированию 
«польского высокоразвито­
го индустриального социа­
листического общества 
2 00 0  года» ведутся в раз­
личны х  направлениях. Это 
и демографические прогно­
зы, и прогнозы развития 
наукн  и техники, социоло­
гические исследования, 
анализ экономического ро­
ста народного хозяйства  в 
его отдельных отраслей, 
прогнозы экономического 
районирования страны и 
рационального использова­
н и я  среды обитания.

А П Н —ИІІТЕРПРЕСС.

ПРАВО-УЧИТЬСЯ
к м ,  сколько человек офор­
мили документы? В прош­
лом году, как свидетельст­
вует Стахов, комсомольцы- 
«прожектористы» работали 
неплохо. Устраивали рейды 
по школам, выявляли не 
явившихся на занятия, а по­
том приходили к ним домой, 
беседовали Но, видимо, эги 
рейды не были регулярны­
ми, ибо из 132 молодых ра­
бочих, начинавших учебный 
год, только шестьдесят за­
кончили его.

Нельзя не согласиться и с 
секретарем: причина неудов­
летворительного комплекто­
вания вечерних школ в том, 
что непосредственные нача­
льники молодых рабочих не 
помогают комсомольцам. 
Действительно] некоторые 
мастера, бригадиры забо­
тятся лишь о том, чтобы их

подчиненные хорошо рабо­
тали, выполняли план. А 
остальное, мол, не наше де­
ло. Такое мнение в корне 
неправильно, и есть смысл 
напомнить еще раз извест­
ный документ Ц К  КПСС и 
Совета Министров СССР. 
Принятое постановление «О 
завершении перехода ко все­
общему среднему образова­
нию молодежи и дальней­
шем развитии средней шко­
лы» обязывает обществен­
ные организации и руково­
дителей предприятий повы­
сить ответственность за это 
важнейшее дело.

Мы побывали в трубово­
лочильном цехе, который 
лучше всех справляется с 
задачей. Начальник его Ген­
надий Евгеньевич Тышеико 
достал специальную тет­
радь, где у него записаны

фамилии молодых рабочих, 
получивших путевки.

— В смене «В» (началь­
ник М. В. Вайднч) из вось­
ми человек пять уже полно­
стью оформили документы. 
Это Франгиза Хужина, Вла­
димир Севастьянов, Вален­
тина Ретина, Рамиля Фати­
хова, Светлана Родычева.

Мы решили погов'орить с 
оставшимися троими, уз­
нать, почему они до сих пор 
не были в школе. У кольце­
вого Николая Есаулкова 
причина оказалась неува­
жительная. Резчица Галина 
Сзфиуллина сказала, что 
учиться в этом году не бу­
дет, так как муж поступает 
в техникум и не с кем ос­
тавлять двухлетнего ребен­
ка. А кольцевой Валерий 
Парасюк обрадовал нас —

подал корешок путевки. 
Оказывается, он две недели 
носил его с ‘собой, не видел 
секретаря цехового комите­
та комсомола.

Итак, в смене «В» трубо­
волочильного цеха не офор­
мились в школу только 
двое, причем у одйого ува­
жительная причина. В  сме­
нах «С», «А» и «Д» карти­
на менее отрадная. И на­
чальникам этих смен нужно 
всерьез взяться за дело.

Заботясь о том, чтобы 
каждый молодой рабочий 
получил среднее образова­
ние, нельзя забывать о мо­
ральных и материальных 
стимулах. К слову сказать, 
они на Старотрубном заво­
де используются неплохо. В 
прошлом году успешно 
окончившие школу Павел 
Жаков, Рафкат Набиулан, 
Владимир Азанов и Антони­
на Гусева получила бес­
платные путевки в дом от­
дыха Гурзѵф. А четверым

ОТЧАЯННЫЙ
Ш Е С Т

Л И С С А Б О Н А
В Лиссабоне объявлено о так называемой «амни­

стии» патриотов, борющихся за свободу Анголы, Мо- 
замбика и Гвинеи-Бисау. Объявляя об «амнистии» на 
специально созванной пресс-конференции для иностран­
ных журналистов, официальный представитель прави­
тельства квалифицировал ее как «один из самых в а ж ­
ных жестов, которые когда-либо предпринимались с 
целью окончания африканской войны». Однако происхо­
дящее гораздо правильнее было бы назвать фарсом.

В самом деле, разве не нелепо выдавать желаемое за 
действительное и объявлять амнистию патриотам, кото­
рых португальские власти не только не могут схватить, 
но и боятся, как огня? Если в Лиссабоне действительно 
хотят объявить не лжеамниетшо, а амнистию подлин­
ную, то почему бы не предоставить свободу сотням 
узников Таррафала, Пенише, Кашиас и других тюрем и 
концлагерей, где томятся борцы за свободу?

Нынешний «важный жест» Лиссабона — жест безна­
дежности и отчаяния, которые царят в правящих кру­
гах Португалии, когда речь заходит о колониальной 
войне. Освободительное движение во всех трех афри­
канских колониях ширится с каждым днем, патриоты 
добиваются все новых успехов. Гринея-Бисау — поте­
рянная для колонизаторов страна: там бои идут уже на 
подступах к столице. На контролируемых ІІАИ ГК тер­
риториях (а они составляют около трех четвертей всей 
площади Гвинеи-Бисау) были проведены выборы а 
Национальное собрание, готовится провозглашение Рес­
публики. В Мозамбике в связи с активными действиями 
Ф РЕЛ И М О  в округе Тете под угрозой срыва находит­
ся строительство колбнизаторами плотины Кабора Бас­
са. Из Анголы поступают сообщения об активизации 
боевых действий МГіЛА, о пополнении оовободительного 
движения новыми бойцами. Растет осуждение и изоля­
ция Португалии и на международной арене.

В этих условиях португальские власти, связавшие с 
сохранением колониальной империи свое собственное 
политическое будущее, прибегают к любым средствам, 
чтобы удержаться в Африке. Они посылают в колонии 
новые подкрепления, ассигнуют на войну дополнитель- 
ные десятки миллионов эскудо, применяют , против аф­
риканцев самые варварские средства войны, включая 
химическое оружие. Одновременно они стремятся с по­
мощью демагогии и лживых посулов изолировать пов­
станцев от народа, вызвать раскол в их рядах. Состав­
ной частью «психологической войны» Лиссабона являет­
ся и нынешнее объявление так называемой «амнистии* 
африканским борцам за свободу.

Однако португальским властям с помощью такой 
«амнистии» не удастся приблизить «окончание афри­
канской войны». Как говорят африканские патриоты, 
война кончится лишь тогда, когда Ангола, Мозамбик и 
Гвинея-Бисау обретут подливную независимость.

В. ТЮ РИН. (АПН).

«У л ь т р а» 
распоясываются

Все наглее становятся 
провокации протестантских 
«ультра», сеющих смерть 
и несчастье в Ольстере. Со­
зданные ими политические 
и  военизированные органи­
зации преследуют борцов за 
гражданские права, совер­
шают на них вооруженные 
нападения при полном по­
пустительстве властей.

На снимке: идет обуче­
ние новобранцев военизи­
рованной организации про­
тестантских экстремистов.

Фото К АМ ЕРА  
Пресс—ТАСС.

Гостеприимная 
Болгария

СОФИЯ. (АП Н  — *Со-
фия-пресс»). Болгария под­
писала двусторонние со­
глаш ения об обмене тури­
стами почти со всеми евро­
пейскими странами. В тече­
ний  нынешнего сезона Чер­
номорское побережье рес­
публики посетят 538 тысяч 
туристов против 400 тысяч 
в прошлом году. Из Совет­
ского Союза приедет 110 
тысяч гостей, из ГДР  — 
112 тысяч. Туристские
фирмы ФРГ, Голландии, 
А нглии , Франции, Сканди­
навских стран подали за­
явки на поездки 206 тысяч 
человек.

Каждый год в Болгарии  
вступают в строй гостини­
цы в среднем на 7 тысяч 
мест.

3  CTp д у ш и .

молодым рабочим присвоено 
звание «Передовик в труде 
и учебе» — аппаратчику 
трубоволочильного цеха Ва­
лентину Чермянину, сдатчи­
це трубоэлектросварочного 
цеха Вере Бутаковой, тер­
мисту механического цеха 
Юрию Маханькову, элект­
ромонтеру энергетического 
цеха Ивану Губину. Нын­
че же никто не получил ни 
путевки в дома отдыха, ни 
звания. Награждать было 
некого. Так что партийная, 
профсоюзная и комсомоль­
ская организации могут из 
этого сделать соответствую­
щие выводы.
Т. ШАХОВА, Л. ПУХЛИП, 

студентки факультета 
журналистики Уральского 

госуниверситета;
А. ШАБАЛИНА, 

литературный сотрудник 
газеты «Под знаменем 

Ленина».



П О Л Е Т
Ф А Н Т А З И И

В августе в Свердлов­
ске будет проходить об­
ластной конкурс парик­
махеров. Подготовкой к 
нему и своеобразным эк­
заменом явился город­
ской конкурс, состояв­
шийся в минувший втор­
ник в парикмахерской 
№  I.

С остязание привлекло 
немало зрителей. 20 мас­
териц священнодейство­
вали у кресел, создавая, 
словно художники, свои 
произведения. Основное 
требование к прическам 
— нтобы они были со­
временными, соответство­
вали направлению моды, 
А мода отрицает сегод­
ня большие начесы, при­
ческа долж на быть м а­
ленькая, красивая.

Вместе с модельером 
Екатериной М ихайлов­
ной Климовой проходим 
по залу. Я прошу ее 
прокомментировать рабо­
ту парикмахеров.

— Все они делают ве­
чернюю прическу, на ко­
торую дается 45 минут. 
Пока еще трудно судить 
о том, как она будет 
выглядеть, но в основ­
ном девушки стараются 
выдерживать направле­
ние моды. Вот Галина 
КамалетДинова. Волосы 
ѵ ее клиентки приподня­
ты на голове, неболь­
шими деталями --оформ­
ляют лоб. Нина Аниеи- 
мова выводит классиче­
скую линию. У Галины 
Базѵевой мягкие волны 
почти без начеса, совре­
менный силуэт.

К конкурсу парикмахе­
ры готовились заранее.

Они уже знали, какую 
будут делать прическу и, 
возможно, не раз репе­
тировали.

Я невольно останови­
лась возле Галины Аль- 
бековой. З а л ю б о в а л а с ь ' 
прической, которая по­
является из-под ее рук. 
На лицо спадают ма­
ленькие локоны, мягкие 
волны на голове. А сбо­
ку волосы укладываю т­
ся в виде лепестков цвет­
ка* Альбекова — парик­
махер с большим худо­
жественным вкусом. На 
областном конкурсе в 
1971 году она заняла 
второе место.

— Прическу эту я на­
звала «Горный цветок». 
Мне кажется, она очень 
идет клиентке, сочетает­
ся с платьем, а именно 
этого я и добивалась.

Специалисты высшего 
класса фабрики бытового 
обслуживания и м е и й 
1 М ая  поднимали карточ­
ки с цифрами 8 , 9, 10. 
За прическу Галины Аль- 
бековой все единодушно 
дали по десять баллов.

Итак, победитель го­
родского конкурса па­
рикмахеров Галина Аль­
бекова. Она будет защ и­
щать честь П ервоураль­
ска на областном кон­
курсе. Второе, и третье 
места заняли Нина Ани­
симова и Апарина Янова.

В конкурсе мужских 
причесок победили З о я  
Кухаркина, Л то б о в ь 
Смирнова, Любовь Ма- 
карова. Детскую рричес- 
кѵ лѵчше всех сделала 
Ирина Козлова

А. САЛАМБАЕВА

©  Л Е Т О  П И О Н Е Р С К О Е

Имени космонавта
Утро, В ихрасты й м аль­

чиш ка с алым галстуком 
иа гр.уди подносит к губам 
серебряный горн. И летит 
звонкий клич через речку, 
пруд, который своими ш и­
рокими рукавам и омывает 
пионерское государство —  
Лагерь имени 10. А. Гагари­
на. Сейчас в нем отдыхает 
третья смена. А всего за 
лето лагерь принял 1800  
детей. Содержание каждого 
ребенка обходится в 37 
рублей, но родители вносят 
лиш ь по 7 рублей 30 копе­
ек, остальны е расходы взял 
на себя НовотрубныГг завод.

Интересно организую т 
досуг воспитатели Н. Н. Вы­
рыпаева, А. М Чертакова, 
И Н. Гущина, Е. М. Попо­
ва, вож аты е Г. Я. Титова. 
Г. С. ІНевнипа, В. С. Логу­
нова. Вторая с м е и а -находи­
лась на санаторном режиме. 
П рименялись лечебная физ­
культура, массаж , физиоте­
рапия. Медработники Ё. И. 
О лекмянская, Л В. П лакси­
в а , В И, Б уйнова строго сле­
дили за состоянием §яоро- 
вья пионеров. Все лети за ­
метно прибавили в весе.

Много увлекательны х дел

ДВА ВЫИГРЫША
Работница цеха 1 яи- 

насовего завода Иссуль 
Изилянова ехотно покупает 
лотерейные билеты. В этот 
раз она взяла тря билета 
денежно-вешевой логеоеи 
четвертого выпуска. На пер­
вый билег вывел выигпыш 
— ковер. О брадованная. Ие- 
сѵль чуть не забыла прове­
рить остальные билеты. Ее 
м я т ь  ж дал  сюрприз — пы­
лесос.

Б У Д Н И

«Бодрости»
Б ольш ую  п о п у л я р ­

ность зав оевал а  у ново­
трубников  загородн ая  
база  отды ха е ее пре­
красной природой а от­
л и ч н ы м  сервисом. Л и ­
дия С таниславовна Мар­
тынова, Директор «Б од­
рости*. р асск азы вает :

— Кроме «одноанен- 
ников*, сейчас о т д ы х а ­
ют у нас Р. М. Кохлае- 
ва, Н. В. Рогозникова, 
А. О. Некрасов. Есть и 
такие ,  кто реш ил п ро­
вести здесь свой отпуск. 
Вот работнииа Ж К І)  
А. П. Майорова е доч­
кой. В. Ф, Коренное, 
мастер  Ж К О , В. Я. С а­
енко  из цеха  №  36 — е 
сем ьям и . Не первый год 
отды х аю т  на базе  В. И. 
Рябков, бри гади р  цеха  
,N* 5. с женой и, другие. 
В июне «Бодрость» п ри ­
н ял а  1839 человек, е 
июле еше больше. К ус­
л угам  к о м н аты  о тд ы ­

ха. волейбольные и ба с ­
кетбольны е п лощ адки , 
телевИзор. свеж ие  газе ­
ты, трехразовое п и т а ­
ние. приготовленное по­
в ар ам и  Т. А. Трегубо- 
вой и А. Ф. Блохиной.

А. АНАТОЛЬЕВ.
рабкор.

е  НОВЫЕ ОБРЯДЫ
Как всегда, в минув­

шую пятницу к Дворцу 
культуры Новотрубного 
завода подъезж али на­
рядные машины. Галант­
ные ж енихи под руку 
вели по высоким сту­
пенькам смущенных- не­
вест. Этот день у них 
очень важ ны й, самый 
счастливы й, он запом­
нится на всю ж изнь.

Надели друг другу об-

Р О Ж Д А Ю Т С Я  С Е М Ь И
ручальные кольца сле­
сарь _ монтажник Урал- 
стальконструкции Вик­
тор К азанцев и ш вея- 
мотористка швейной 
фабрики Любовь Семей- 
іцева, помощник маш и­
ниста тепловоза цеха.

14 Новотрубного за ­
вода Юрий П авли к  и 
закройщ ица фабрики бы ­
тового обслуж ивания

имени 1 Мая Светлана 
Романова, помощник ма­
ш иниста экскаватора 
горного цеха рудоуправ­
ления Виталий Логинов- 
ских и деж урная тяго­
вой подстанции рудоуп­
равления Валентина То- 
пычканпва.

А всего в этом меся­
це в городе появилось 
109  новых семей.

П Р И Р О Д А  И МЫ

ПО МЕСТАМ БАЖОВА
В пяти километрах от Сысерти 

есть бывший тальковы й рудник, на­
зываемый сейчас Тальков камень. 
Добыча кам ня производилась здесь в 
конце прошлого века..-А потом- было 
открыто более богатое месторожде­
ние у поселка ІНабры. Так как до­
быча производилась открытым спо­
собом, образовался глубокий карьер, 
постепенно наполнявш ийся грунто­
выми водами. Образовалось озеро

шириной 6 0 — 70  метров и глубиной 
2 5 — 30 метров. По берегам озера 
тальковы е отвесные скалы  высотой 
до 50  метров.

Сейчас Тальков камень — 1 пам ят­
ник природы. Здесь можно .было 
встретить нередко П авла Петровича 
Баж ова, когда он посещ ал Сысерть.

На снимке: Тальков камень.
Фото Д. К И РЕЕВА .

Трио м ал ен ьки х  щ ебеіуний-ласточек. Фото Ю. Д У Н А Е В А .

в лагере: игра «Зарница», 
туристская эстафета, сдача 
норм ГТО, день памяти ге­
роев Великой Отечествен­
ной войны, праздник песни 
и, конечно, трудовой де­
сант. Ребята пропололи в 
совхозе 1 ,5  гектара морко­
ви и полгектара лука, езли- 
ли. в лесничество, чтобы по­
мочь в посадке саж енцев.

■  РАССКАЗЫ 0 СПОРТСМЕНАХ

ЗОЛОТОЙ ЗНАЧОК  
СЕРГЕЯ ФРОЛОВА

Кажется, совсем недавно 
введен новый комплекс
ГТО, но с ним уже успели 
подружиться на заводах и 

фабриках, в организациях, 
школах и пионерских лаге­
рях. Тысячи советских лю­
дей различного возраста
принимают активное участие в сдаче нормативов.

Вот на Старотрѵбнбм заводе появился первый, кто 
полностью сдал нормативы четвертой ступени комплек­
са — «Физическое совершенство» Эго Сергей Фролов 
электрик энергоцеха. Первый зачет он сдал на мартов­
ской лыжне а последний. — нз недавнем городском 
первенстве пловцов Самым трудным, по словам лауре­
ата -был экзамен по стрельбе .но и здесь-результат вы­
ше. нормы — 43 очка Таким >бразом Сергей Ф р о л о в ’ 
набрал с у м м у  баллов, дающую' право на получение зо­
лотого значка.

Н а заводе Сергей пятый 
год. В 1969 году увлекся на­
родной греблей, а через год 
на общественных началах 
возглавил секцию .гребцов. 
Команда старотрубников, в 
состав которой входит и сам 
Сергеи, — чемпион города и 

территориального совета Д С О  «Труд». У спортсмена 
первый разряд. Он постоянный участник заводских пер­
венств по волейболу, баскетболу, легкой атлетике. В це­
хе о нем самые лестные отзывы: хороший организатор 
(третий год возглавляет физкультурный коллектив, ко­
торый стал победителем заводской комплексной спарта­
киады по второй группе и переведен в первую), способ­
ный спортсмен, грамотный -специалист.

С. ПАГНУЕВ,
нештатный 

корреспондент. !

«ГОВОРИТ П Е Р В О У Р А Л Ь С К »
ПРОГРАМ М А  П Е Р Е Д А Ч  

С 1 ПО 15 АВГУСТА
1 августа, вторник. Город­

ские известия.
2 августа Среда. П ереда­

ча «Компас юности».
3 августа, четверг. Город­

ские известия. Передача

«Пьпнвтву —* бой». У мик­
рофона участники театра 
поэзии Дворца культура 
Новотрубного завода с про­
граммой «Гневное слово».

4 августа, пятница. Пере­
дача «Люди стальных ма­
гистралей»

7 августа, понедельник.

Городские известия.
8 августа, вторник. «Твой 

резерв — пятилетке». У мик­
рофона передовики произ­
водства Новотрубного заво­
да.

9 августа, среда. Город­
ские известия.

10 августа, четверг. П е­

редача «Спорт для всех».
11 августа, пятница. Пе­

редача, посвященная Д ш в 
строителя.

14 августа, понедельник. 
Городские известия.

15 августа, вторник. У 
микрофона общественная 
молодежная- редакция.

Редактор е .  И. Л ЕК А Н О В ,

о в ь  л к і і  і - : н  я  и
Кинотеатр «Восход». Цветной художественный фильм 

«РО М ЕО  И Д Ж У Л Ь Е Т Т А »  (2 серии) Сеансы: 9, 12, 3, 
6 . 9 часов вечера.

Кинотеатр «Космос». Широкоэкранный фильм «ТЫ И 
Я, И М А Л Е Н Ь К И Й  П АРИЖ ». Сеансы: 9, 11, 1, 3, 5, 7, 
9 часов вечера

Дворец культуры - Новотрубного завода обьяв- 
ляеі набор в крунуон кройки и шитья на осенне- 
зимний сезон 1972— 1973 голов.

Запись проводится в комнате JV6 35 ежедневно 
с 9 до 16 часов.

Т рест столовы х п р и гл аш ает  девуш ек, окон­
чивш их 8 -1 0  классов, д л я  обучения сп еци ал ьно­
сти повара, кондитера в школе-столовой, а т а к ­
ж е  буф етчицы , кассира. Срок обучения на  по­
вара  — 1 год, на кондитера — 6  месяцев, иа 
кассира ,буф ет  чипу -~ 1 — 2  м есяца.

Во время обучения в ы п л ач и в ае т ся  стипендия 
в разм ере  4 5 — 54 рубля.

Одновременно дл я  работы в столовых при­
г л аш а ю т с я  повара, кондитеры , кухонн ы е работ­
ницы, сборщ ики посуды, посудницы , уборщ ицы, 
кассиры, буфетчицы, кладовщ ики . лоточницы  
по п р одаж е  мороженого, киоскеры , шоферы, 
водители  мотороллеров, гру зчи к и  на  транспорт, 
м ех ан и к  по кассовым ап п ар а т ам ,  заведую щ и й  
тар н ы м  складом , на временную  работу —■ ве­
со вщ ик  на базу.

МЕНЯЮ  однокомнатную  бдагоустроенную  кварти ­
ру со всеми удобствами в центре города К ар аган д ы  
на равноценную  в Первоуральске.

О б р ащ ат ь с я :  сшс. Дииас, ул. И льи ча ,  24-6, 8 .

Потерялась телка в месяцев, красная, с белым пят­
ном на лбу. Кто знает ее местонахождение, прошу 
сообщить: 1-я Перегоняя, SO. Боженов ой Н. И

ПРИХОДИТЕ, ЗВОНИТЕ, ПИШИТЕ

у’ее
Т Е Л Е Ф О Н Ы : р р д я к т о р  «~ 

2-15-72, з а м .  р ед а к т о р е  — 
2-62-05, отв етств ен н ы й  ееи -  
р ет ар ь  «~ 2-М-Й4, о т д ел  п а р ­
тий н ой  ж и зн и  — 2-52*83, эк о ­
ном и ч еск и й  о т д е л  — 2-53 47, 
от д ел  п и сем  — 2-62-2І’. к о р ­
р ек тор ск ая  — 2-35-62. б у х ­
га л т ер  — 2-63-71, д и р ек тор  
ти п огр аф и и  — 2-46-55.




