
Под знаменем Ленина
ОРГАН П Е Р В О У Р А Л Ь С К О Г О  Г ОРК ОМ А КПСС И Г О РО Д С К О Г О  СОВЕТА Д Е П У Т А Т О В  ТР У Д Я Щ И Х С Я  СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ

Н А Р О Д Н О М У  К О Н Т Р О Л Ю - Ш И Р О К У Ю  Г Л А С Н О С Т Ь
ОРГАНАМ народного контроля предо­

ставлены широкие возможности обес­
печивать гласность своей работы. Группы 

народного контроля на предприятиях ста­
раются полнее использовать их. Городской 
комитет неоднократно проводил вместе' с 
газетой «Под знаменем Ленина» смогры 
средств гласности дозорных. Используют­
ся и такие формы, как отчеты председате­
лей па заседаниях комитета, выступления 
перед трудящимися, в печати, по радио.

Знать, что делают народные контроле­
ры,- на борьбу с чем устремлены их уси­
лия, какие недостатки вскрыты и что 
предпринято для их устранения, очень 
важно. Ведь от этого во многом зависит 
привлечение к работе групп и постов ши­
роких масс трудящихся.

На большинстве предприятий, учрежде­
ний есть специальные стенды под брос­
ким названием «Народный контроль — в 
действии!». Некоторые группы используют 
«Молнии», «Тревоги», «Сигналы» для опе­
ративной борьбы с бесхозяйственностью, 
наведения порядка. Материалы рейдов и 
проверок рассматриваются в коллективах 
трудящихся, на заседаниях партбюро,

партийных собраниях. По сигналам конт­
ролеров первичные организации принима­
ют действенные меры, руководители пред­
приятий издают приказы, обязывающие 
конкретных виновников навести на участ­
ках, в, отделах необходимый порядок. Но 
что известно об этом трудящимся?

В рудоуправлении, на Старотрубном 
заводе, в пятом и седьмом цехах Ново­
трубного завода, в тресте Уралтяжтруб­
строй, на некоторых других предприятиях 
после каждого рейда дозорных выпуска­
ются фотообвинения. Фотоаппарат фикси­
рует бесхозяйственность, а контролеры 
указывают, где и когда допущено нару­
шение, по чьей вине, кто и какие меры 
должен принять. На стендах «Народный 
контроль — в действии!» помещаются ма­
териалы рейдов, рекомендации дозорных, 
а некоторое время спустя — ответы руко­
водителей о том что сделано для устра­
нения нр достатков. Широкая гласное іь 
результатов проверок способствовала то­
му, что на предприятиях ю ро да  за пер­
вое полугодие сэкономлено около 5700 
тонн условного топлива, более шести мил­
лионов киловатт-часов электроэнергии,

много другого сырья и материалов.
Однако в обеспечении гласности работы 

групп и постов народного контроля много 
недостатков, потому что некоторые пред­
седатели групп, секретари партийных ор­
ганизаций недооценивают этот важный 
фактор действенности рейдов и проверок. 
В ряде управлений треста Урал­
тяжтрубстрой, на заводе «Искра», в Коу-' 
ровском леспромхозе, на многих других 
предприятиях стенды народного контроля 
пусты, В лучшем случае на них обозна­
чен состав группы. А зачастую стенды 
используются руководителями как доски 
объявлений. Вряд ли можно с этим ми­
риться, тем более, что на названных пред­
приятиях группы и посты проводят нема­
лую работу и проинформировать трудя­
щихся есть о чем.

Хуже обстоит дело в паровозном депо 
Кузино, в дистанции пути, на железнодо­
рожных станциях ГІодволошная, Перво­
уральск, Хрустальная. Здесь нет никаких 
досок или стендов. Председатели групп, 
по-видимому, не чувствуют необходимо­
сти в них. А между тем, смотр гласности 
работы групп народного контроля, объяв­

ленный городским комитетом и редакци­
ей газеты, закончился. Что представят в 
виде отчета эти организации?

Сейчас особое внимание уделяется мас­
совому смотру экономии и бережливости, 
посвященному 5 0 - л е т и ю  образования 
СССР. В наглядной агитации он пока не 
нашел отражеция. Председатели групп и 
постов, проводя большую работу, забы­
вают заполнить лицевые счета, дневники. 
О гласности и говорить не приходится. А 
ведь не только показ работы на стендах, 
но и отражение ее в стенных и световых 
газетах, в клубах и дворцах культуры, 
библиотеках, в выступлениях агитбригад 
всемерно способствовало бы усилению 
борьбы с бесхозяйственностью, с недо­
статками, которые вскрываются народны­
ми контролерами и остаются неизвестны­
ми трудящимся предприятий. Гласность 
деятельности трупп и постов народного 
контроля — важный резерв активизации 
коллективов предприятий в борьбе за 
режим экономии.

А. СИМОНОВА,
председатель городского комитета 

народного контроля.
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" Отделочница четвертого строительного управления  
Мария Ш акировна Косова двадцать шесть лет рабо­
тает на стройках города. Опыт у нее большой, дело 
знает отлично, с товарищами быстро умеет находить 
общий язык. Сейчас, когда бригадир Г. 3. Кутовая 
находится в отпуске, Мария Ш акировна выполняет 
обязанности руководителя бригады.

Фрто Н. БУЛ Ы ГИ Н А .

ш ТЩШЬ

Р Е З У Л Ь Т А Т Ы  —  
Л У Ч Ш И Е  П О  У Р А Л У

С хорошими показателям и  закончил первое полу­
годие коллектив первоуральской ТЭЦ. З а  этот период 
ее агрегаты выработали  несколько сот м и л л и о н о в  
киловатт-часов электроэнергии. Среди ТЭЦ Главурал- 
янерго первоуральцы добились лучш их результатов. 
Они сэкономили 122 тонны условного топлива и 239 
ты сяч  киловатт-часов электроэнергии.

Неплохо трудятся  рабочие ТЭЦ и в июле: в ы ра­
ботка электроэнергии превышает 103 процента, теп­
л а  — 102 процента. Только в этом месяце сэконом­
лено 23 тонны условного топлива и 30300 киловатт- 
часов электроэнергии.

А, БЕРСЕНЕВ, рабкор.

ТОН ЗАДАЮ Т МАСТЕРА
Наша бригада взяла на второй год пятилетки напря­

женное обязательство. Один из главных пунктов его — 
изготовить на 1800 изделий больше, чем предусмотрено 
кланом.

В соревновании за высокую выработку хороших ре­
зультатов достигают опытные мастерицы В. Н. Белых, 
Н. И. Миронова, Р. А. Черных, Н. А. Постникова, Г. И. 
Шаляпина и другие. Все они трудятся на ооновных опе­
рациях пошива одежды уже несколько лет. На 10— 12 
и более процентов перекрывают нормы, задавая  ритм 
есе.мѵ производственному потоку,

Ю. МЕДВЕДЕВА, 
мастер пошивочного цеха швейной фабрики.

ф  ЗАГОТОВКЕ КОРМОВ — УДАРНЫЕ ТЕМПЫ

В Ы РО С Л И  ЗА РО Д Ы
В первом отделении сов­

хоза «Первоуральский» на-, 
чали сенокос тринадцатого 
июля. К этому времени бы­
ла  подготовлена вся сено­
уборочная техника, руково­
дители совхоза разработали 
положение об аккордно-пре­
миальной оплате и соревно­
вании на время всей сено­
уборочной кампании.

Это способствовало тому, 
рто сейчас в отделении пол­
ностью скошены травы на 
286 гектарах и сметано в

зароды 250 тонн многолет­
них трав. Неплохо помога­
ют Шефы с Новотрубного 
завода на заготовке естест­
венных трав.

Сейчас, ввиду неблагопри­
ятных погодных условий, 
механизаторы М. Зыков, 
10. Козлов, В. Деииг, руково­
димые И. Цаплиным, и ше­
фы вынуждены пока, выпол­
нять другие работы.

Им предстоит еше застого­
вать сено на тринадцати 
гектарах.

З В Е З Д О Ч К А  
НА КРАСНОЙ КОЛОДКЕ

Хорошо идут дела у 
трубоволочильщйков на­
шего цеха. По результа­
там социалистического 
соревнования в июне им 
присвоено первое место 
по заводу. Коллектив не 
снижает трудовых тем­
пов.

В цехе в полную силу 
работают десятки кадро­
вых металлургов. Недав­
но группе наших старей­
ших рабочих и руково­
дителей цеха было при­
своено звание «Ветеран 
труда Старотрубного за­
вода».

Это происходило в тор­
жественной обстановке, 
на митинге, состоявшем­
ся иа заводской базе от­
дыха «Сосновый бор». 
Вместе с представителя­
ми других цехов почет­
ный значок ветерана 
Старотрубного завода — 
маленькую звездочку иа 
краоной колодке — по­
лучили восемь трубово- 
лочильщиков: старший
кольцевой Н. П. Поли- 
ефтов, бригадир по под­
готовке инструмента 
П. В. Макаров, бригади­
ры протяжки В. Н. Чер­
ных и Н. А. Снегирев, 
мастер по подготовке 
производства В. П. Сга- 
сенко, начальник смены 
М. В. Вайдич, замести­
тель начальника цеха 
Я. С. Кадер и начальник 
цеха Г. Е. Тыщенко.

На долю этих восьми 
ветеранов приходится 
240 лет трудового стажа, 
самоотверженного' труда 
на родном заводе. К аж ­
дый из них- пришел 
сюда в грозные военные 
годы и Ь тех пор живет 
заботами и радостяіщ. 
своего коллектива, ак­

тивно участвуя в твор­
ческой и общественной 
работе. Каждый зареко­
мендовал себя как от­
личный труженик. Миха­
ил Васильевич Вайдич 
награжден орденами Ок­
тябрьской Революции й 
Трудового Красного З н а­
мени. Геннадий Евгенье­
вич Тыщенко — орденом 
Трудового Красного Зна­
мени, а Виктор Никола­
евич Черных и Николай 
Полиефтович Полиефтов 
— орденами Ленина.

Сейчас заслуженные 
ветераны труда находятся 
в полном расцвете твор­
ческих сил и совершат 
еще немало добрых дел 
на благо Родины.

в. СОКОЛОВ, 
председатель цехкома 

трубоволочильного 
цеха Старотрубного 

завода.

Инициатор внедрения НОТ
В. И. Арж анников тру­

дится токарем • карусель­
щиком на первом механи­
ческом участке завода гор-

КТО СЕГОДНЯ ВПЕРЕДИ
Городской комитет ВЛКСМ подвел итоги первого 

этапа социалистического соревнования комсомольских 
организаций в честь 50-летия образования СССР. Рас­
тет активность молодежи, ее участие в управлении про­
изводством. 342 молодых рабочих внесли более 350 ра­
ционализаторских предложений, из которых 118 внедре­
ны в производство. Экономический эффект превысил 62 
тысячи рублей.

По итогам первого этапа соревнования первенство за­
воевали комсомольские организации Новотрубного заво­
да, завода горного оборудования, горпромторга, санэпид­
станции, лыжной фабрики, детского сада №  68 и торго­
во-кулинарного училища.

Первенство присуждено также комсомольской органи­
зации седьмого цеха Новотрубного завода, комсомоль­
ско-молодежному коллективу швейного цеха швейной 
фабрики, комсомольской группе машиносчетной станции 
Новотрубного завода. Звание «Лучший молодой рабочий 
своей профессии» присуждено подручному вальцовщика 
седьмого цеха Ново трубного завода Н. Малахову.

В. КУСТОВ, 
инструктор горкома ВЛКСМ.

ного оборудования. Его 
станок и впрямь похож 
на большую карусель, но 
только предназначен он 
для других целей. Васи­
лий Иванович обрабатыва­
ет тяжелые детали для  
горно-обогатительных пред­
приятий.

Станочник умеет нахо­
дить «общий язык» со 
сложным механизмом и 
за две смены системати­
чески выполняет объем ра­
бот, рассчитанный на три 
смены, а то и более. 
Контролеры не предъяв­
ляют ему претензий отно­
сительно качества — бра-, 
ка по его вине не бывает.

Опыт служит станочни­
ку добрую службу и в ра­
боте по внедрению плана  
НОТ на участке в связи 
с проходящим, областным 
смотром - конкурсом науч­
ной организации трудіу, 
Држ анников — член re«?e- 
ческой группы.

А. АЛЕКСЕЕВ.
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двойной тягой
Т Т  ЕДА В Н О  я был свнде- 

телем такого случая. В 
ваводском комитете комсо­
мола обрабатывались мате­
риалы очередного рейда 
«Прожектористов*. Один из 
участников рейда сказал:

—  По всем основным це- 
к ам  число нарушителей 
(рейд был во трудовой ди­
сциплине) примерно одина­
ково, а вот в третьем цехе 
их почти нет. Что-то подо­
зрительно, ребята, может 
«сигнализация» сработала?

Впрочем, ничего тут подо­
зрительного не было. И в 
этом я убедился, когда по­
ближе познакомился с ра­
ботой народных контроле­
ров и цеховых «прожектори­
стов». Первое время они 
действовали врозь, «прожек­
тористы» не искали контак­
тов с  народными контроле­
рами, а те не особенно вни­
кали в дела молодежи. Вре­
мя показало, что только 
объединенными усилиями 
можно добиться успеха. И 
первой точкой сближения 
были задачи укрепления 
трѵдовой дисциплины.

Многое изменилось и об­
новилось за последние годы 
в старейшем волочильном 
цехе. А вот это зло — про­
гулы, опоздания на рабо­
ту, пьянство — осталось. 
Все чаще и чаще общест­
венники задумываЛйсь над 
тревожными цифрами, кото­
рым, казалось, и объясне­
ний не найти. А объясне­
ния были нужны, иначе как 
же бороться с этим явлени­
ем? Рейды «прожектористов» 
называли только именно на­
рушителей: один ушел рань­
ше домой, другой опоздал 
на смену. Н а  анализ же 
причин нарушений у ребят 
не хватало опыта, знаний. 
Меры, принимаемые админи­
страцией цеха по этим рей­
дам, скорее можно было 
н азвать  полумерами: винов­
ные отделывались легким 
испугом.-

Работа приобрела новое 
содержание, когда комсо­
мольцы и народные контро­
леры взяли трудовую дис­
циплину под свою опеку 
совместно. В намеченные 
дни «прожектористы» й их 
старшие товарищи вместе с 
начальником смены прохо­
дили по рабочим местам. 
Если кто-то из рабочих от­

сутствовал, руководитель 
смены тут же давал объяс­
нения. После рей^а матери­
алы направлялись" начальни­
ку 'цеха, наиболее значи­
тельные ' — в заводскую 
группу народного контроля, 

Председатель группы на­
родного контроля Алек­
сандр Григорьевич Белоус 
рассказывает:

— Конечно, ценность рей­
дов никто не оспаривает, но 
согласитесь, что в них нет 
системы, они носят разовый 
характер. Прошли, к при­
меру, вчера по цеху, нару­
шений не нашли, а кто по­
ручится, что их не было в 
тог день? Здесь, на мой 
взгляд, нужен постоянный 
контроль, то есть необходи­
мо поднять активность всех 
постов., чтобы они система­
тически сигнализировали в 
группу о малейших нару­
шениях. Как эго сделать, 
вопрос не праздный. Ведь 
чего греха таить, иной до­
зорный. глядя на беспоря­
док, промолчит, чтобы не 
испортить отношений е то­
варищами, мастерами. Об 
этом уже шел не однажды 
разговор в группе и постах, 
но еще нередко Проявляется 
ложная жалость к наруши­
телям труДовой дисциплины, 
нерадивым рабочим.

После нескольких рейдов 
по использованию рабочего 
времени народные контроле­
ры отметили одну особен­
ность — наиболее неблаго­
получно с трудовой дисцип­
линой во вспомогательных 
службах. З а  20—30 минут 
д о  конца смены прекращают 
работу контролеры отдела 
технического контроля, кра­
новщики. Немало потру­
диться по сигналам дозор­
ных пришлось мастерам. 
Сейчас положение в этих 
коллективах выправляется.

.В общей борьбе за образ­
цовую дисциплину опреде­
лили свое место дозорные 
третьего цеха. Они правиль­
но считают, что вскрыть не­
достатки — лишь полдела. 
Н адо  найти эффективные 
пути воздействия на прогу­
льщиков. В таком поиеке 
сейчас дозорные цеха.

А. С К РИ П И Н , 
член группы 

народного контроля 
Новотрубного завода.

ПО ЗАКОНАМ РАБОЧЕЙ СОВЕСТИ
БЫ Л  обеденный перерыв. Группа шоферов восьмой 

автобазы шумно заспорила.
— Что этот Аржанников сует нос не в свои дела? З а ­

ноза, не человек.
—  Зр я  ты, Василий. Сам понимаешь, если на нас 

смотреть сквозь пальцы, мы не очень-то дисциплину бу­
дем соблюдать.

— Еще один праведник нашелся.
Тот, кого звали Василием, махнул рукой и пошел к 

своей машине.
Этот разговор среди шоферов был вызван проверкой 

народными контролерами спидометров. Оказалось, что 
показатели счетчиков часто не соответствуют записям в 
путевых листах. Сейчас порядок более или менее наве­
ден: спидометры пломбируют, так что шоферы не име­
ю т к  ним доступа.

Активное участие в этом рейде принимал слесарь по 
топливной аппаратуре Петр Федорович Аржанников. Пе 
один десяток путевых листов он сверил с показателями 
спидометров. Здесь же на месте старался по возмож­
ности выяснять, чем вызваны проступки шоферов. Сты ­
дил водителей. Одни, чувствуя вину, понуро опускали 
голову, другие огрызались. Петру Федоровичу говорили:

— Н аживеш ь ты себе врагов. Шоферы и так косо 
смотрят. Брось, кому это надо?

В таких случаях П. Ф. Аржанников сердился. Д р у ­

гой, может быть, и отступился бы. Н е всякий осмелится 
ссориться со своими' же товарищами по работе. Н е  
Петр Федорович иной закваски. Семь лет он избирается 
председателем поста народного контроля в карбюратор­
ном цехе. И все семь лет — пример бескомпромиссной 
работы.

— Пост Аржанникова у нас считается одним из луч­
ших, — рассказывает председатель группы народного 
контроля автобазы С. Ф. Скорынин. — Контролеры опе­
ративно подают сигналы. Малейший недостаток берут 
на заметку. На другой же день Петр Федорович узна­
ет, что предпринято по сигналу поста. И не успокоится 
до тех пор, пока не удостоверится, что недостатки бу­
дут устранены, — продолжает Степан Федорович.

ГІ. Ф. Аржанников много сделал в цехе и для того, 
чтобы у рабочих были нормальные условия труда. Н а ­
пример, вентиляция, Сколько, раз обращались к руково­
дителю ремонтных мастерских, чтобы установили вен­
тиляторы. Никаких результатов. Петр Федорович решил 
действовать через народный контроль и добился.

Глубокая убежденность в результативности поручен 
кого дела помогает Петру Федоровичу Аржанниковѵ 
действовать так, как подсказывает ему рабочая совесть

О. БОРО ДИ НА , 
нештатный корреспондент.

К О Н Т Р О Л Е Р Ы  —  Н Е  Р Е В И З О Р Ы
ПЕ РВЫ Й  год пятилегки ста тысяч рублей. стей в нерабочее время и народного контроля и нын-

строители завершили ус- Хочу заметить, в ходе наружного освещения по че, Только общетрестоВская
пешно. А каков же в эго рейдов и проверок дозорные установленному графику. И группа проверила состояние 
вкл ад '  народных контр эле- не только' требуют устра- гут немалая экономия — .32 подъездных, путей на строи- 
ров? Ведь в подразделен.:- нить недостатки, но подаюі тысячи киловатт-часов. тельных объектах, р'азоора-
ях треста Уралтяжтрѵб ценные предложения. Йог Особое внимание мы уде- лась, какие меры приняты 
строй 17 групп и 58 пос- конкретные примеры. . Ана- іяем таким важным объек- по улучшению работы ж е­
тон, объединяющих 537 че- лидируя организацию труда гам, как строящиеся комп- лезнодорожного транспорта 
ловек. на строительстве жилых т о -  леке цеха В-1А и птице- ка заводе железобетонных

В прошлом году дозор- мо в, дозорные четвертого фабрика. В июне, прошлого изделий и конструкций, вы- 
ные провели огромную ра- строительного управления года народные контролеры яснив, как используются 
боту. Они систематически П. К. Ковалев и И. М. Ба- провели фотографию рабо- вагоны МПС, провела рейд 
контролировали, изучали и тура предложили изменить чего дня строителей на вер- по качеству изделий и стро- 
анализировали ход выпт.і- конструкцию подпорной вом из этих объектов. Вы- ительно - монтажных работ, 
нения производственных стенки блока «Б». Когда яснилось, что общие потери расходу материалов, 
планов и заданий, хозяйсг- предложение это внедрили рабочего времени составляв результате за пять месяцев 
венную деятельность ynpas- и подсчитали* экономическим и 14,4 процента. Контроле- текущего года сэкономлено 
.тений, участков и бригад, эффект, го оказалось, ч ю  ры вскрыли и причины: пе- 482 тонны цемента, 845 
/Іесягки рейдов и проверок земляные работы сократи- ределка фундамента, отсут- квадратных метров мягкой 
помогли коллективам не лись на 500 кубометров, огвие материалов, плохая кровли, 97 тонн мегаллоиро® 
только увидеть и устранить трудозатраты уменьшены на организация работы моего- ката, 187 кубометров леса, 
серьезные недостатки в ор- 521 человеко-день, сэконом- в ь іх  кранов, низкая органи- 0 0 0  тысяч киловатт-часов 
ганизаиии труда, использо- іеіго немал Ь б ё і  она. « г  зация труда строителен, на- электроэнергии.
ваНн и машин и механизмов. На заводе железобетон- рушения трудовой дисцйв- Составлен яла я работы
но и более экономно расхо- ных изделий и конструкции тины, затраты многих ча- на второе полугодие. Все 
довать сырье и материалы, народные контролеры пред- сов на выполнение излиш- рейды и проверки будут иа- 
С помощью народных копт- дожили использовать огра- ней рабоТы. Все эти прцчи правлен'ы на повышение эф* 
ролеров в течение прошлого ботанный пар от автокла- ны, обоснованные и дока- фективтюсти общественного
года сбережено' более 17 вов на повторный техноло- за иные конкретными факта- производства, на более ши-
кубометров товарного бето- гический процесс,' Условная ми, были доведены до све- рокое привлечение к  работе
на почти 45 тысяч штук годовая экономия составила дени я руководителей второ- всех членов групп и постов
кирпича, свыше 82 тонн ус- ' '2600 рублей. Другое пред- го строительного управле- народного контроля, 
ловного топлива, более мил- ложение — изменение внут- нкя, партийной^ и профсоюз- _ ч В- БЕХТЕРЕВ,
лиона киловатт-часов элекг- ризаводской схемы электро- ной организаций. председатель группы
роэнергии. Экономический снабжения для отключения Н е ослабляют свою дея- народного контроля
эффект от этого — около трансформаторных мошне- тельи.ость группы и посты треста Уралтяжтрубстрой.
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А В О З И Н Ы Н Е Т А М
Н АША Ч усовая  зам етно  

п осв етл ел а . У ж е не 
п л ы в ут по н ей  слои т ехн и ­
ч еск ого м асл а и  др у ги е от­
х о д ы  п рои зводства . Но 
н е т - н е т ,  да и  всплы вет на 
п ов ер хн ость  ры ба брюшком  
в в ер х .

Н едавно главны й врач  
са н эп и д ст а н ц и и  Г. М. Елов- 
с к и х  в своей  корреспон ден­
ц и и  «В одоем ам  бы ть чи с­
ты м и » , опубли к ован н ой  в 
г а зет е , зам ети л , что руково­
ди тел и  динасового завода

2 стр.

продолж аю т врем я от  вре­
м ен и  сп у ск ат ь  в Ч усовую  
х о зя й ств ен н о  -  ф екальны е  

неч и стоты . П ож ал уй , п ер­
вы м и дол ж н ы  бы ли п р о р еа­
гировать н а кри ти к у н а ­
родны е контролеры . Е сть  
в се  осн ован и я детально ра­
зобр ать ся , поч ем у за т я ги в а­
ется  ввод в экспл уатац и ю  
н овой  стан ц и и  п ер ек ач к и , 
по чьей вин е п родол ж ается  
загр я зн ен и е Ч усовой .

Однако этот важ ны й сиг­
нал  остал ся  без вним ания  
группы  народного контро­
л я . П редседатель ее  Алек­
сан др  Н икифорович Мака­
ров сообщ ил, что у  них

был об этом разговор , но в ] 
пл ан  п роверка работы  очи­
стн ы х н е  вклю чена. Как  
заяв и л  А. Н . М акаров, у  
н и х есть  более в аж н ы е д е­
ла.

Что ж е , н е  будем  спо­
рить , какое дело в аж н ее.
Однако хочется  зам етить: 
в се , что к асается  защ иты ,
охраны  народного достоя­
н ия, одинаково важ но, как  
и борьба с бесхозя й ств ен ­
ностью , ■ с н едостаткам и на  
п рои зводстве. И хочется
н ад ея ться , что . народны е  
контролеры  динасового за ­
вода пой м ут это.

\\.  ЛАЗАРЕВА.

П р ивозят я д ер ев о о б р а б а ты в а ю щ и й  ц е х  за в о д а  ж ел езо б ет о н н ы х  и зд ел и й  и конструкций с ы р ь е  
Н ем ал о  у си л и й  и  т р у д а  за т р ач и в аю т  зд е с ь , чтобы  бесф ор м ен н ую  д р ев еси н у  пр ев р ати ть в оконны е  
рам ы , д в е р и , н о хр а н я т  стол яр н ы е и зд е л и я  н а  за в о д е  н е б р е ж н о . Н е усп е ю т  ок онны е пер еп леты  п о ­
пасть н а стр ои тел ьн ы й  о б ъ ек т , как  ч а ст о  п р и х о д я т  в н егод н ост ь . К то з а  э ю  отвеч ает? Н ар од н ы е  
контролеры  за в о д а  пок а  что н е  п олуч ил и  н а  э т о т  в оп р ос д о л ж н о г о  о т в ет а ,

На сн и м к е: т ак  хр ан я т  н а  з а в о д е  Ж Б И и К  стол яр н ы е и зд ел и я .
Ф о т о  Н ,  Б У Л Ы Г И Н А ,

Ш ІІІІІІІІН ІІІІІІІІІІІІІШ ІШ І1ІІІІІП І1ІІІП ІІІП ітП ІІІП 1І1Ш ІІШ Ш Ш Н ІІ1 1І1 1ІІ1ІІ11ІШ 1 І1!

БЕСХОЗЯЙСТВЕННОСТИ- ВОЙНУ
Г» Ж Е Л Е З Н О Д О Р О Ж Н О М  цехе Старо- 

трубного завода новый состав груп­
пы народного контроля избран сравни­
тельно недавно — еще нет и, года. А 
председателем стал впервые машинист 
крана, коммунист Н. И. Вологжанин.

За дело взялись дружно. П режде всего 
решили провести рейд ' по сохранности 
подвижного состава. Участились поломки 
шелевок (.металлической обивки) на ва­
гонах. К аж д ая  стоит пять рублей,, и за 
месяц получалась кругленькая сумма. Вы­
яснили причины. Оказалось, что поломки, 
главным образом, случаются из-за невни­
мательности, халатности машинистов кра­
нов и нарушения правил погрузки метал­
лических конструкций. После проверки 
состоялось заседание группы народного

контроля совместно с руководителями це- 
ха. Виновные были наказаны со всей 
строгостью.

Дозорные проводят вейды и по исполь­
зованию рабочего времени, сбору и от­
грузке металлолома, по другим вопросам 

У председателя группы народного конт­
роля Н. И. Вологжанина есть помощники, 
на которых он всегда может опереться. 
Это бригадир разгрузки и погрузки А, И. 
Черных, мастер пути П. Д. Кривогляд. В 

, железнодорожном цехе еше много недо­
статков в организации труда, использова­
нии подвижного состава. После каждого 
рейда дозорных становится недостаткоэ 
меньше.

А. ДМ И ТРИЕВА, 
нештатный корреспондент,



/

Смотр-конкурс Н О Т  —  ^  

глазами рабочего

П О Б О Р Н И К И  
Н О В О  Г О, 
Э Ф Ф Е К Т И В Н О Г О

С 1968 года в нашем цехе разработали и внедрили 
два  плана научной организации труда. Большинство 
мероприятий их были рассчитаны на то, чтобы улуч­
шить технические характеристики механизмов на ос­
новных и вспомогательных участках производства фу­
терованных труб. На многих рабочих местах резко из­
менились условия труда, снижена трудоемкость метал­
лообработки. Все это убедило наших рабочих в том, 
что научная организация труда — хороший помощник 
в выполнении личных и коллективных обязательств. И 
поэтому многие охотно сотрудничают с творческими 
группами, когда разрабатываются и внедряются меро­
приятия планов НОТ.

М ежду прочим, состав творческих групп тоже не слу­
чаен. В них входят лучшие рационализаторы, рабочие, 
мастера. К  примеру, Г. П. Торбеев. Через его —• Генна­

дий Павлович работает механиком — вроходит осуше- лентой мож но применять пневматические молотки или 
ствление всех новшеств, а их в ходе реализации планов молотки с  пружинными механизмами. Они дадут воз- 
НОТ появилось немало. Или В, С. Кормильцев. Виктор можность снизить утомляемость рабочих на однообраэ- 
Степановнч считается, опытным, смекалистым слесарем, ной, требующей большого ручного труда операции и 
Оба они нынче — в инициативной группе но проведе- быстрее отгружать продукцию заказчикам, 
нню смотра-конкурса НОТ. В группу вошли инженер- Электрик В. А. Ананин, слесарь В. П. Копыгин и
но - технические работники, такие, как начальник цеха В. В. Цедилкин ратуют за то, чтобы свести к мнниму-
А. В. Малыгин — руководитель ее, секретарь партбюро, му ручной труд при разбортовке футеровки. Сейчас 
старший мастер Н. И. Яковлев, бригадир Б. ,М. Блохин разбортовщики А. С. ГІряхина, Ф. А. Шемелова и дру* 
и другие. гие обрезают концы полиэтилена ножами, а если рядом

Кстати, смотр-конкурс еще раз подтверждает, как важ- с каждым разбортовочным механизмом поставить дчс- 
но. особенно в немногочисленных коллективах, как наш, ковые пилы? Наверняка вместо минут на обрезку будут 
держать постоянный прицел на привлечение к творче- затрачены считанные секунды.
ству широкого круга рабочих; Такой раздел плана НОТ, как условия труда, тоже

С этого и начали. После приказа директора завода в пополнился новыми предложениями. По совету рабо- 
цехе появились плакаты, призывающие рабочих при-» чих отделы механика и электрика уже установили вен- 
нять участие в конкурсе. Мастера и бригадиры зачита- тилягоры на электросварочном участке и участке зачи- 
ли его условия, тут же, на сменных собраниях, многие стки тройников и секторов.
подали предложения. Вскоре у литьевых установок появятся столы для

Как и раньше, рабочие указали на резервы повыше- хранения формующих приспособлений, которые пока 
пия производительности труда. Цеховые рационалнза- складываются на полу. Казалось бы, предвидятся не- 
торы сконструировали и изготовили специальную голов- значительные изменения, но они освободят рабочих ог 
ку для сверления отверстий фланцев ДУ-30. Сейчас большого количества лишних движений и дадут увели- 
сверловщики начинают осваивать ее. Первые итоги ра- чение выработки.
боты говорят, что новшество позволяет в два-гри раза Всего в ходе смотра-конкурса подано 14 предложе- 
сократить время на вспомогательные операции — наст- ний от рабочих и мастеров. И  почти каждое будет спо-
ройку и закрепление сверл. собствовать тому, чтобы цех успешнее справился с про-

Вскоре инициативная группа рассмотрит, а экономи- рраммой второго года пятилетки, 
сты прикинут экономический эффект другого ценного В. КУЗНЕЦОВ,
предложения. Авторы его — мастер смены В. В. Це- бригадир слесарей цеха футерованных труб
дилкин и подкрановые Ю. А. Старков и А. С. Исаков Старотрубного завода, член творческой
считают, что на обивке тары для труб металлической группы НОТ.

Д Е П У Т А Т  И Ж И З Н Ь ;

КАТАЛИЗАТОРЫ
АКТИВНОСТИ

| “Г О ЧТИ полтора года
*  *  прошло после послед­
них выборов в местные Со­
веты. Это время дл я  депу­
татской группы, которой я 
руковожу впервые, можно 
«читать плодотворным. У 
меня есть дневник, куда я 
ааношу сведения о проде­
ланной работе. С удовлет­
ворением просматриваю за ­
киси. По нашему микрорай­
ону принято девять наказов. 
Восемь осуществлены, по­
следний выполняется. За 
строчками записей встают 
многие перемены в поселке: 
дороги улиц Металлистов, 
Максима Горького, Воло­
дарского, Трубников отре­
монтированы, на других ре­
конструированы электросе­
ти, установлены светильни­
ки на Советской, Сакко и 
Ванцетти.,.

Новые водостоки и трв- 
гуары, зелень и санитарный 
порядок в микрорайоне — 
приятно видеть дело рук 
своих, сознавать, что оно 
стоило минимальных госу­
дарственных средств. Мно­
гое сделано с участием на­
селения, с помощью предсе­
дателей уличных комитетов, 
наших постоянных помощ­
ников и хороших организа­
торов Н. Л. Махнутииой, 
Л . А. Аликиной, Л. П. Тар- 
гановой, Л. М. Кожекина,
Н. К. Еретнова и других 
активистов.

Что же нам помогло ор­
ганизовать дело? Прежде 
всего — плановость работы 
И широкое участие в реали­
зации намеченных- меропри­
ятий ШШШШп! Мы плазы 
составляем . двух видов: 
квартальные и перспектив­
ный — на весенне-летний 
период с  апреля по сен­
тябрь. Они утверждаются 
на .Заседании группы, а йо­
том на встречах с избира­
телями доводятся до общего 
сведения. Гласность помо­
гает привлечь людей к об- ' 
щественно полезному труду, 
пробуждает их активность.

Мероприятия, конечно, не 
ограничиваются благоуст­
ройством. Круг вопросов 
гораздо шире: работа дет­
ских площадок и совета по 
коммунистическому воспи­
танию, выполнение планов 
всеобуча и организация от­
дыха трудящихся. Оградно 
отметить, что пели, стоя­
щие перед группой, в ос­
новном достигнуты. У нас 
нет подростков, оставшихся 
вне школы, среди учащихся 
нет второгодников, неблаго­
получные семьи взяты под 
постоянный контроль депу­
татов. и активистов — чле­
нов женского совета

Написал я все это... Пред­
вижу сомнения у некоторых

читателей: так ли уж  все
хорошо да гладко идет у 
билимбаевцев, нет ли здесь 
преувеличения? Отвечу сра­
зу — неті Как нет и каких- 
то особых секретов. Просто 
мы попользуем уже оправ, 
давшие себя формы органи­
заторской работы. А все 18 
членов группы выполняют 
свой общественный долг с 
полной отдачей сил. Этому 
способствует конкретность 
намеченных мероприятий, 
ответственность депутатов 
за их осуществление, их си- 
стематические отчеты о сде­
ланном как в группе, так и 
перед избирателями.

Ведь откуда возникает 
иногда пассивность? От без­
деятельности: под лежачий
камень и вода не течет. 
Взять __ те же наказы. 
В основном они выполне­
ны на субботниках и 
воскреониках. Не скажу, что 
их было просто организо­
вать. Приходилось убеж­
дать некотррых равнодуш­
ных хозяев частных домов, 
других просто пристыдить. 
Но дело сделано и только 
потому, что в нем участво­
вали депутаты. Так появи­
лось и окрепло в микрорай­
оне чувство коллективизма. 
А оно развивается не толь­
ко в общем труде, но и в 
коллективном отдыхе, кото­
рому мы тоже уделяем не­
мало внимания. В качестве 
примера приведу праздник 
улицы Металлистов, кото­
рый у нас стал традицнон- 
н ым.

Мы к нему всегда тща­
тельно готовимся вместе с

советом по коммунистиче­
скому воспитанию» Програм­
ма бывает, как правило, на­
сыщенной и интересной, на 
агитплощадке многолюдно. 
В такие дни трудящиеся 
могут послушать лекцию, 
беседу либо доклад воспи­
тательного или познавате­
льного характера. Участни­
ки художественной самодея­
тельности выступают с кон­
цертом. А потом — игры, 
танцы, аттракционы. Люди 
после таких праздников 
чувствуют себя членами бо­
льшой семьи.

Несколько слов об отче­
тах. Они проводятся у нас 
дважды в год. Но это не 
означает, что избиратели не 
могут узнать в другое вре­
мя, как выполняются их на- 
казы, пожелания. Мы жи­
вем на тех же улицах, на­
ши дома всегда открыты 
для .человека, по какому 
вопросу бы он ни решил 
обратиться. И люди к нам 
идут. Такие контакты очень 
важны, просто необходимы. 
Они — яркое свидетельство 
необходимости нашей об­
щественной работы, они как 
катализатор активности, ко­
торый не позволяет иной 
раз успокоиться на достиг­
нутом.

Каждый месяц мы соби­
раемся в депутатской ком­
нате поселкового Совета, 
чтобы обсѵдить итоги, на­
метить, что следует сделать 
в ближайшее время. На за ­
седание депутаты, как пра­
вило, приходят обогащен­
ными встречами с избирате­
лями. Рож даю тся  новые 
мысли, предложения. Зн а­
чит, опять предстоит рабо­
та новая, интересная. И это 
радует.

в. п е т р о в , :
руководитель j 

депутатской группы > 
поселкового совета. !

«Под знаменем Ленина» отвечают
«ВОДОЕМ ПОД ЗАЩ И ТУ»

На эту заметку (№  132 от 6ию ля) получен  
ответ председателя исполкома К узинского пос­
совета В. А . Злоказова, в котором говорится, 
что руководители местного Совета разделяют  
озабоченность жителей по поводу сохранности 
речки Каменки. Что сделано? К очистным со­
оружениям подклю чены  некоторые бытовые 
объекты. Отделение Свердловской ж елезной до­
роги утвердило план  реконструкции паровозного  
депо в течение 1973-74 годов, где предусмотре­
ны и очистные сооружения. Кроме того, ут­
вержден план строительства канализации  по­
селка в этот же период.

*  * *
Погибают деревья в 

районе Щ ишмаря из-за 
халатности руководите­
лей СУ-2 и ТІМК-10, ор­
ганизовавш их отвал 
земли на лесной поля­
не — таков смысл пись­
ма председателя к о ллек ­
тивного сада М  6 тов. 
Барахвостова (№  117 от 
15 ию ня). К ак сообщил 
управляю щ ий трестом 
Уралтяжтрувстрой А . Р.

Фурманов, и. о. н ач ал ь ­
ника СУ-2 /О. И. Боров- 
кову и главном у инжене­
ру ПМК-10 Н. А .  Рыж­
кову специальны м рас­
поряжением предложено 
наказать ли ц , виновны х  
в вывозе зем ли  в  не от­
веденное для  отвала ме­
сто. Категорически за­
прещена поломка дере­
вьев, не находящ ихся в 
зоне строительства.

хевгрдня1

«ЦРВЕНА 
ЗАСТАВА»

БЕЛГРАД. (ТАСС). За­
кончилась вторая очередь 
развития единственного в 
стране автозавода по вы­
пуску легковы х машин 
<*Црвена застава», являю ­
щегося по существу объ­
единением заводов, распо­
лож енных по всей Югосла­
вии. История «Црвены за­
става» — это отчасти ис­
тория югославского авто­
мобилестроения. Первая 
машина сош ла с конвейера 
в 1953 году. Сейчас после 
окончания второй очереди 
развития с к о н в е й е р а  
«Црвена застава» ежегод­
но будет сходить до 200 
тысяч легковы х автома­
шин.

НЕПОКОРЕННОЕ 
П Л Е М Я
ЛУСАКА. (ТАСС). По

сообщениям из Солсбери, 
родезийские расисты пред­
приняли новую попытку пе­
реселить небольшое афри­
канское племя тангвена с 
его родной земли, которую 
власти объявили «зоной для 
белых». Полицейские отря­
ды на вертолетах приземли­
лись близ поселения племе­
ни. Весь район был немед­
ленно оцеплен, после чего 
полицейские развернули на­
стоящую охоту на тангве- 
нов. Судя по сообщениям, 
«блюстители порядка» на­
сильно вывозят жителей на 
грузозиках, а их жилища 
сравниваются с землей.

Это не первая операция, 
предпринимаемая родезий­
ской полицией против пле­
мени тангвенов Еще в 1967 
году родезийские влаети 
объявили живописные скло­
ны гор Иньянга «зоной для 
белых» и предприняли по­
пытку согнать тангвенов с 
их земли.

«Преступники в белых воротничках»
БОНН. (ТАСС). В Бонне начала работать комиссия 

юридических экспертов, которым поручена разработка 
специального законодательства для борьбы с так назы­
ваемыми экономическими преступлениями, к которым 
причастны «преступники в белых воротничках». Так 
здесь называют людей, главная «специальность» кото­
рых —т экономические и финансовые махинации. Речь 
ндет о таких преступлениях, как подделка чеков и век­
селей, подлог, создание фиктивных фирм. Ежегодный 
ущерб, наносимый экономике такого рода аферистами, 
составляет 15—20 миллиардов марок.

Б о и  в К у а н г ч и
Н ЬЮ -Й О РК . (ТАСС). По 

сообщениям из Сайгона, 
частям марионеточной ар­
мии удалось ворваться в 
цитадель южновьетнамского 
города Куангчи. Вся южная 
часть города превращена в 
руины американской авиа­
цией и корабельной артил­
лерией 7-го флота США. 
П оддерж ивая  вторжение в 
провинцию Куангчи 20.000 
сайгоноких десантников, 
американские самолеты поч­
ти круглосуточно совершали 
массированные налеты на 
город и его окрестности. Во 
время налетов применялся 
напалм и ядовитые газы. 
Самолеты сайгонских ВВС 
сбросили бомбы на цита­
дель Куангчи, после чего 
внутренняя часть крепости 
подверглась ожесточенному 
обстрелу. Чтобы избежать 
больших потерь, патриоты 
рставили крепость и заняли 
другие позиции. Бои в горо­
де продолжаются.

МЕТАЛЛУРГОВ ОБРЕКАЮТ 
НА БЕЗРАБОТИЦУ

Л О Н Д О Н . (Т А С С ). А нглий­
ски м  м ет а л л у р г а м , р аботаю щ и м  
в «Б р итиш  сти л  корп ор ей ш н », 
у гр о ж а ю т  новы е м ассов ы е ув ол ь­
нения п о м ер е  то го , как б у д е т  
св ор ач и вать ся  п р ои зв од ст в о . 
Прош лы й ф инансовы й го д , з а ­
кончивш ийся в м арте, э т а  кор­
п ор ац и я , н а д о л ю  которой при­
ходи тся  осн ов н ая  «доля вы плав­
ки стал и  в ст р а н е , зав ер ш и л а  с  
убы тком  в 68 м иллионов ф унтов  
стер л и н гов . Э го  объ я сн я ется  
общ и м  за ст о е м  в экон ом и к е  
с т р а н ы .  К орпорация у ж е  
объ я в и л а  о  закр ы тии  р я да  п р ед ­
приятий в Ш отландии  и на се ­
в ер о -за п а д е  стр аны .

Д Е Т И - Ж Е Р Т В Ы  З А Г Р Я З Н Е Н И Я  А Т М О С Ф Е Р Ы
Я ПОНИЯ. G середины

июня — разгар жары — в 
Токио катастрофически уве­
личилось количество детей, 
жаловавшихся на резь в 
глазах, тошноту, боль в 
горле. Это — результат от­
равления «фотохимическим 
смогом». В условиях ясной, 
безветренной погоды сол­
нечные лучи разлагают на
отдельные химические эле­
менты газы, выбрасываемые 
промышленными предприя­

тиями и автомобилями, и 
образуют соединения, 'вред­
ные д л я  людей. «Фотохими­
ческий смог» распространил­
ся и на соседние префекту­
ры — Канагава, Сайтама, 
Ибараки.

Только за один день в 
префектуре Сайтама заболели
1.800, а в Токио 935 чело­
век, в основном школьни­
ки.

На снимке: огромное ко­
личество автомобилей на

улицах .Токио — одна из
причин возникновения «фо­
тохимического смога». G 
каждым годом на улице 
становится все труднее и 
труднее дышать.

Фото Д ж апан  Пресс — 
ТАСС.
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•  ФОТОРЕПОРТАЖ

ЛЕТНИЕ ЗОРИ
По душе приш лась строителям заго­

родная база отдыха «Восток» управле­
ния Востокметаллургмонтаж. В  вы ход­
ные дни сюда выезжают сотни семей 
монтажников, сварщиков, слесарей. Ус­
ловия  для  отдыха отличные: комфорта­
бельные домики, водоем, спортивные 
площ адки. И, конечно, солнце , чистыи 
воздух, лес. На снимке: ш езлонги ' п о д
открытым небом; на веранде.

Фото Н. БУЛЫ ГИН А.
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Литературные 
ч т е н я
1972 год по инициативе Ю НЕСКО объ­

явлен международным-годом книги. Такое 
мероприятие проводится впервые.

Городская библиотека организовала вы­
ставку «Друзья м о и —  книги». Один из 
ее разделов — «Рождение книжка». Из 
литературы, собранной здесь, читатель уз­
нает, когда на Руси появилось первое пе­
чатное издание, как развивалось и ста­
новилось книгопечатание.

«Книги в строю». В этом разделе отоб­
ражены Великая Октябрьская революции,■ 
гражданская война, годы первых пятиле­
ток, Великая Отечественная война. «В 
созвездии равных» — здесь представлено 
творчество писателей братских респѵб тик. 
Четвертый раздел — «Молодёжь крепит 
единство и дружбу народов».

Цель выставки — показать книгу как 
источник знаний. На просмотре представ­
лены самые разные произведения, рассчи­
танные на широкий круг читателей, «В. И. 
Ленин о литературе» :— так. .называется, 
сборник важнейших старей и высказыва­
ний вождя. В нем можно найти отзывы 
о Герцене, Толстом Бедном, Маяковском. 
Тем, кого, заинтересует история книги, со­
ветуем прочитать «Рождение книги» Е. Не- 
мир.овекого и Б. Горбачевского. Вместе с 
авторами читатели побывают в средневе­
ковой Европе, в маленькой деревушке 
Хахтель, на острове Крит, в Вологде и 
Нью-Йорке, узнают о том. как возникла 
письменность.

«Умеешь ли ты читать» — обращается 
к читателям автор Э. Цюрупа. Книжка 
содержит много дельных советов. В со­
ветской литературе это одно из первых 
произведений о культуре чтения. Словом, 
книг на выставке представлено много. 
Ждем читателей на встречу с ними.

J1. Ж И Д К О В А , библиотекарь.

Д А Р
ДЕВОЧКИ ИЗ ТБИЛИСИ

На конкурсе . имени
Чайковского в Москве- 
летом 1966 года крошеч­
ная девчушка преподно­
сила гвоздики француз­
скому пианисту Франсуа- 
Ж оэль Тиолье. Извест­
ный исполнитель с удо­
вольствием принял ' этот 
дар, хотя и не знал, что 
его поклонница, четырех­
летняя Нана Габашвили 
уже сама именуется ком­
позитором и является а в ­
тором музыкальных со­
чинений...

С Наной я встретился, 
когда ей б ы л о . пять лат.- 
Она к тому времени уж е 
была автором более пя­
тидесяти сочинений. Мно­
гое я прослушал и, приз­
наюсь. усомнился в том, 
что эга музыка принад­
лежит ей. Откуда такая 
фантазия, отточенность, 
н е о б ы ч н а я  мелодич­
ность-'! И вое-таки это 
принадлежало Нане.

Сейчас Нане 10 лег, и 
смело можно сказать, 
что девочка на верном 
пути. Ее музыкальный 
«багаж» — вот уже бо­
лее 400 произведений и 
сбо-рник, песен, который 
увидел свет недавно. В 
творчестве юного компо­
зитора хочется отметить 
музыку детской оперы 
«Лесная трагедия».

Будучи в  гостях у
знаменитого композитора 
Дмитрия Шостаковича, 
Н ана вписала еще одну 
яркую страницу в свое 
творчество — пос-вятила 
ему «Северное сияние».

— К ак  «бы ты назвала 
эту вещь? — спросил 
композитор.

— Сонатой! — ответи­
ла Нана.
* — Я бы тоже так 'ее 
назвал, — заметил до­
вольный композитор.

«У Наны очень яркие 
музыкальные" способно­
сти; — отмечал Шоста­
кович,- — И з. нее можег 
выйти замечательный 
композитор».

Мнение Шостаковича 
разделяют многие, извест­
ные композиторы и все. 
кто видел девочку и слу­
шал ее произведения.

Нава нередко получает 
письма. Самые дорогие в 
семье реликвии — письма 
от Дмитрия Шостаковгс-. 
ча, от Арама Хачатуряна. 
Нана, в свою очередь, 
шлет им свои новые про­
изведения.

В семье Гайоза Габа­
швили (кстати, он эко­
номист, в студенческие 
годы пел в самодеятель­
ной о-пере) часто молено 
встретить гостей из раз­

личных городов Совет­
ской страны и из-за ру­
бежа. У Наны, напри­
мер, побывали журнали­
сты из Англии и кинодо­
кументалисты из Чехо­
словакии. Последние сня­
ли цветной документаль­
ный фильм, рассказыва­
ющий о талантливой де­
вочке.

«Об этом ребенке, --- 
сказали друзья из Чехо­
словакии, — в нашей 
прессе печаталось много 
сказочных вещей. По 
правде сказать, поверить 
в эти рассказы было 
трудно. Сейчас же мы 
убедились, что о Нане 
можно написать гораздо 
больше и это будет ео- 
ответство-ва гь действите ­
льности».

, Нельзя не отметить, 
что ГІана 1 интересный 
исполнитель своих сочи­
нений. И это прежде 
всего отмечают в Ц ент­
ральной республиканской 
музыкальной школе для 
одаренных детей, где 
она учится. На респуб­
ликанских конкурсах му­
зыкантов -. исполнителей 
Нана Габашвили д в а ж ­
ды добивалась почетного 
звания лауреата,

А ХОСРОШ ВИЛИ.
(АПН)

9  ИДУТ КАНИКУЛЫ

П о .  путевкам завкома 
п рофеоюза Новотру-бкіэш 
завода 120 детей — участ­
ников художественной са ­
модеятельности и активи­
стов дворовых клубов — по­
бывали в различных горо­
дах страны. В Ростове-на- 
Дону ребята посетили крае­
ведческий. мѵзёй, в Таган­
роге.-на подине А. П. Чехо­
ва .— дом-музей писателя.

-Новочеркасск . порадовал 
единственным в стране му­
зеем. донского казачества. 
Встречались ребята с поэта­
ми и писателями Дона. Пи-

Заниматѳльные версты
сатель Изюмский рассказал 
о своей новой книге «Деви­
чья гора».

У юных артистов, побы­
вавших в Перми, оставила 
незабываемое впечатление 
дйарама, где воспроизведе­
на борьба мотовилихинских 
рабочих в годы первой рус­
ской революции. Ребята по­
бывали такж е в художест­
венной галерее, планетарии. 
Посетили и знаменитую 
Кунгурскую' ледяную пеще­
ре.

Готовя тся к поездке в Л е­
нинград участники балетной

К О Г Д А  Р Ю К З А К  НЕ В Т Я Г О С Т Ь
О ДН А  из. старейших ту­

ристических баз обла­
сти ■—  Юэуровская. Ещ’е в 

Дйгчале тридцатых годов 
й.вездееуідее племя туристов 

облюбовало этот уголок. В 
1932 году на крутом берегу 
Чусовой появилось первое 

. здание. А четыре года спус- 
. тя — целая база. Она рас­

положилась в живописном 
месте: .светлые пласты из­
вестняка. поднятые t почти 

.. .до вертикального положе­
ния, выступают в виде па­
раллельных гряд, напомина­
ющих сребра  исполинского 
животного, отчего исстари 
скалы получили название 
«Собачьи ребра».

Высокая крутая лестница 
• ведет на вершину скал. На 

двадиати.метровой высоте 
на ровной площадке среди 
хвойного леса разместились 

. здания и палаточный ла­

герь. Среди деревьев удач­
но раскинулся целый горо­
док: двадцать спаренных
домиков. Сейчас на базе 
оборудованы жилые корпу­
са На 365 мест, двадцать 
летних стационарных п ала­
ток с койками иа 100 мест.

Коуровская база — одна 
из крупнейших на . Урале. 
Работает круглый год. Осо­
бенно много туристов в лет­
ние дни. При базе есть 
стодовая, библиотека, тури­
стический кабинет, банчо- 
прачечный комбинат, Л одоч­
ный прокатный пункт — к 
услугам всех, кто желает 
совершить увлекательное 
путешествие по горной ре­
ке. Летом база обслужива­
ет всесоюзный водный мар- 
шоут — по Чѵсовой на лод­
ках. Ежедневно отсюда 
сплавляются по реке две 
группы из сорока человек.

За  пятнадцать дней они 
проходят более 340 кило­
метров. Маршрут привлека­
ет туристов не только Сою­
за, но и любителей походов 
из стран социалистического 
содружества. В окружении 
елово-пихтового леса рас­
положилась большая «по­
ляна дружбы». На ней поо- 
водятся массовые меропри­
ятия. В частности, сейчас 
туристы сдают зачеты ло 
н овом у . Всесоюзному спор­
тивному комплексу «Готов

к труду и обороне».
Популярность турбазы с 

каждым годом растет. Эго 
вполне объяснимо. Для ту­
ристов здесь созданы бла­
гоприятные условия.

Каковы перспективы б а ­
зы? На этот вопрос ответил 
директор П. К. Широков.

— На текущее пятилетие 
разработан генеральный 
план реконструкции. На ме­
сте двухэтажного здания, 
что возвышается на скале, 
бѵдет пятиэтажный корпус

на 250 мест с теплым пере­
ходом в столовую и клуб! 
Кроме того, будет построе­
но три трехэтажных жилых 
корпуса. Намечено строи­
тельство спортивных соору­
жений с открытым водным 
бассейном. Пред ѵсмо грена
перестройка подсобных пс- 

•мещений. С завершением ре­
конструкции пропускная 
способность базы удвоится. 
Общая сумма, затрат — 2,2 
миллиона рѵблен.

Ю. ДУНАЕВ.

И З  З А Л А  С Ѵ А А

НЕ ХОЧЕШЬ -  
ЗА С ТА ВИ М

Р а б о ч и й  ц еха  № 4 Н ов отр уб­
н о г о  за в о д а  Ф ед о р  П етрович  
П им ен ов  ль в и н ую  д ол ю  с в о е ю  
за р а б о т к а  тр ати т  на в од к у . А 
к о г д а  д ен ег  н ет , не б р езг у ет  
о д ек о л о н о м  и поли турой . З а в с е г ­
д а т а й  м ед в ы тр езв и тел я , п р огул ь­
щик д в а ж д ы  по настоя н и ю  кол­
лектива нап р ав лялся  на п р и н у­
д и т ел ь н ое л еч ен и е , но не з а х о ­
тел  отр еш и ться  от порочной  
Привь/чки.

Н едав н о  в клѵ бе Т р уяпосел ка  
н ар одн ы й  с у д  р ассм отр ел  по хо­

д а т а й ст в у  коллектива м атер и ал  
о п р и н уд и тел ь н ом  лечении  Пи­
м енова и т р удов ом  п ер ев осп и т а­
нии его . С уд  удов л етв ор и л  
п р ось бу . П им енов в соотв етств и и  
с У к азом  П р ези ди ум а  В ер хов ­
ного С овета РС Ф С Р  от 8 а п р е­
ля 19(»7 года  н ап р ав л яется  в л е ­
ч ебн о-тр удов ой  , проф илак тор ий  
ср ок ом  на полтор а  го д а .

В тог ж е  д ен ь  с у д  р а с с м о т ­
рел м атер и ал  на П авла П етро­
вича С качкова, пр едстав лен н ы й
д о м оуп р ав л ен и ем  № 9 т о го  ж е  
пр едп р и я ти я . Скачков и м еет  
ср ед н ет ех н и ч еск о е  о б р а зо в а н и е , 
но н и где  не р а б о т а ет , с т р а д а е т  
хроническим  а л к огол и зм ом . Он 
направлен  в л еч еб н о : трѵдовой  
проф илак тор ий  сроком  на один  
год.

Н. К О Н О В А Л О В А , 
н ар одн ы й  с у д ь я .

студии, получившие на об­
ластном смотре художест­
венной самодеятельности 
диплом первой степени. Ру­
ководитель студии Н. Н. 
Бородина провела интерес­
н у ю  беседу о городе-герое, 
о "его традициях, историче­
ских памятниках, музеях.

М. ВОЛОБУЕВА, 
заведующая школьным 

отделом Дворца 
культуры.

Памятные берега
. Г р у ш и  уч ащ и хся  ш колы  

А» 3 2  возврати лась и з у в ­
лек ател ьн ого п утеш еств и я  
на теп л о ходе  но Каме и 
В олге. Р е б я т а . ознаком и­
л и сь  с и сторическим и и р е­
волю ционны м и пам ятника­
ми П ерми, У льяновска, Са­
ратова, Волгограда, А стра­
ха н и . П уть л еж а л , ч ер ез  
три а в т он ом н ы х.. сов етск и х  
р есп убл и к и  —  У дмуртию , 
Т атарию , Баш кирию  и 
ш есть  обл астей  РСФСР» Эк­
ск ур си я  посвящ алась 5 0 -  
летш о образования СССР.
Редактор С. И. ЛЕКАНОВ.

W M & W M Ш Щ  :

У Ф к я Л 1 С ІА А

I I I »  І і М У І І Ш Н И
Кинотеатр «Восход». Цветной художественный фильм 

«РОМЕО И ДЖ УЛЬЕТТА » (2 серии). Сеансы: 9, 12. 3, 
6 , 9 час. веч.

Кинотеатр «Космос». Кинокомедии «ДЕВУШ КА 
С ХАРАКТЕРОМ», «КОГДА КАЗАКИ П Л А ­
ЧУТ». Сеансы: 9, .11-30, 2 , 4-30, 7, 9-30 час. веч.

А д м и н и с т р а ц и я .  п а р т к о м ,  о б ъ е д и н е н н ы й  п о с т р о й к о й  
т р е с т а  л р а л т я ж т р у б с т р о й  и с к р е н н е  с о б о л е з н у ю т  глав* 
н о м у  и н ж е н е р у  т р е с т а  А, И ,  Л у к а ч у  п о  п о в о д у  с м е р т и  
м а т е р и  е г о  ж е н ы

З А В А Р У Х И Н О Й  
Н а д е ж д ы  Г е о р г и е в н ы .

С е р д е ч н о  б л а г о д а р и м  к о л л е к т и в ы  з а в о д а  Ж Б И и К ,  с т р о и ,  
т е л ь н о г о  у п р а в л е н и я  №  2, с о т р у д н и к о в  к о н т о р ы  т р е с т а  У п а л -  
г я ж т р у о с т р о й ,  всех  з н а к о м ы х ,  п р и н я в ш и х  у ч а с т и е  в п о х о р о н а х

Ф е д о р о в и ч а ° ГОГО м у ж а ’ о т и а ' с ь ш а  и 6 p a i a  В а У-™на А н а т о л и я  

С е м ь я  и р о д с т в е н н и к и  п о к о й н о г о ,

Дворец культуры Новотрубного завода
j  ГАСТРОЛИ ОРЕНБУРГСКОГО ТЕАТРА 

МУЗЫКАЛЬНОЙ КОМЕДИИ
9 августа Ф Легар. «Голубая мазурка». Му­

зыкальная комедия в 3-х действиях.
13 августа. И Кальман. «Последний чардаш». 

Музыкаііьгіая комедия в 3-х действиях.
18 августа. И. Штраус. «Король вальса». Му­

зыкальная комедия в 3-х действиях.
Начало спектаклей в 19 час, 30 мин.

ПРИХОДИТЕ, ЗВОНИТЕ, ПИШИТЕ

Т Е Л Е Ф О Н Ы :  р е д а к т е в  •»  
2-15-72, к е м .  р е д а к т о р а  — 
2-52-05. о т в е т с т в е н н ы й  с е к ­
р е т а р ь  -  2-14-94, о т д е л  п а р ­
т и й н о й  ж и з н и  — 2-52-83, э к о ­
н о м и ч е с к и й  о т д е л  — 2-53-47, 
о т д е л  п и с е м  — 2-52.21, к о р ­
р е к т о р с к а я  — 2-35-62, б у х ­
г а л т е р  — 2-53-71, д и р е к т о р  
т и п о г р а ф и й  —  2-46-55. .




