
Вод знатней Ленина
О РГАН  П Е Р В О У Р А Л Ь С К О Г О  ГОРКОМ А КПСС И ГО РО Д С К О ГО  СОВЕТА Д Е П У Т А Т О В  Т Р У Д Я Щ И Х С Я  С В Е Р Д Л О В С К О Й  ОБЛАСТИ

ТРУДОВАЯ ПОБЕДА
Широкий размах сорев- шими трудовыми затратами, 

иования на п р о м ы ш л е н н ы х  И вот розультат: ПРО-
предприятиях, строитель- МЫШЛЕННОСТЬ ГОРОДА 
ных площадках в честь 50- ПОЧТИ НА ТРИ ДНЯ РА- 
летия СССР позволяет кпл- НЫ11Е СРОКА ВЫПОЛНИ- 
лективам успешно выпол- ЛА ПОЛУГОДОВОЙ ПЛАН 
нять социалистические ойя- ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПР0ДУК- 
зательства. По в ы ш е н и ю ЦИИ.
творческой инициативы тру- Задача партийных, прпф- 
дящихся, выявлению новых союзных и комсомольских 
резервов производства спо- организаций — закрепить 
собствует смотр-конкурс достижения, усилить борь- 
внедрения планов НОТ, В бу трудящихся за досроч- 
результате увеличивается ное выполнение заданий 
выпуск изделий с наимень- второго года пятилетки. ( 
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В  Ц Е Н Т Р А Л Ь Н О М  К О М И Т Е Т Е  КПСС,  
ПРЕЗИДИУМЕ ВЕРХОВНОГО СОВЕТА СССР, 
С О В Е Т Е  М И Н И С Т Р О В  СССР И  В Ц С П С

ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ КПСС, ПРЕЗИДИУМ ВЕРХОВНОГО СОВЕТА СССР, СОВЕТ МИНИСТРОВ 
СССР И ВЦСПС ПРИНЯЛИ ПОСТАНОВЛЕНИЕ «О ПОРЯДКЕ ПОДВЕДЕНИЯ ИТОГОВ ВСЕСОЮЗНОГО 
СОЦИАЛИСТИЧЕСКОГО СОРЕВНОВАНИЯ В ОЗНАМЕНОВАНИЕ 50-ЛЕТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ СОЮЗА СОВЕТСКИХ 
СОЦИАЛИСТИЧЕСКИХ РЕСПУБЛИК И О МЕРАХ ПООЩРЕНИЯ ПОБЕДИТЕЛЕЙ В ЭТОМ СОРЕВНОВАНИИ».

В постановлении отм ечается, что м еиательной даты все больш е про­
ка п редприятиях, в к ол хозах  и орга- является  его общ енародны й харак -
н и за ц и я х  ш ироко р азверн ул ось  со ­
ц и ал и сти ческ ое соревнование в честь  
5 0 -л е т и я  образования Союза С овет­
ск и х С оциалистических Р есп убл и к .

Т р удя щ и еся  направляю т свои у си ­
лия на усп еш н о е вы полнение планов  
1 9 7 2  года и заданий девятой  п яти­
летки, на реш ение поставленны х  
XXIV съ ездом  КПСС за дач  по х о зя й ­
ствен ном у и культурном у строитель­
ству, повы ш ению  благосостоян ия со-

тер, укрепляю тся др у ж оа , сотрудн и ­
чество''!! товарищ еская взаимопомощ ь  
м еж ду всем и нациям и и народностя­
ми наш ей страны .

Ц ентральны й Комитет КПСС, Пре­
зи ди ум  В ерховного С овета СССР, Со­
вет М инистров С ою за ССР и В сесо­
ю зны й Ц ентральны й С овет П роф ес­
сиональны х Сою зов п остан ови л и  уч­
редить ю билейны й п очетны й знак  
ЦК КПСС, П рези диум а В ерховного

ветск ого народа, укреплению  .м огу- С овета СССР, С овета М инист- 
щ ества соц иалистической Родины . ров СССР и ВЦСПС в озн ам ен о- 

В хо де соц иалистического сор ев - вание 5 0 -л ет и я  образован и я Союза 
нования за  достойную  ‘ в стр еч у  зн а - ССР для н агр аж ден и я  коллективов

п редприятий, к олхозов, ор ган и зац и й  
и уч р еж д ен и й , добивш ихся н аи в ы с- 
щ их резул ьтатов  ро всесою зном  со­
ц иали стическом  соревновании в 
ч есть  этой зн ам ен ательн ой  даты , и 
д ен еж н ы е п рем и и' для коллективов, 
н аграж ден н ы х этим и почетны м и зн а­
ками.

Р еш ен и е о награж ден и и  ю билей­
ным почетны м  знаком  в ознам енова­
ние 5 0 -л е т и я  образования Сою за  
ССР вы носится совм естно ЦК КПСС, 
П резидиум ом  В ерховного Совета  
СССР, Советом М инистров СССР и 
ВЦСПС. Ю билейны й почетны й знак  
в р уч ается  н а торж ественн ом  за сед а ­
нии, собрании , м итинге.
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Н е  с т а р е ю т  д у ш о й  в е т е р а н ы

После обновления
,Утром 30 июня после капитального ремонта вновь 

встал в строй действующих стан «140» Щ 3 в четвергом 
цехе Новотрѵбпого завода. Первые партии труб на об­
новленных механизмах изготовила бригада и. о. мастера 
В. В. Руденко. Капитальный ремонт начался 23, июня и 
закончился точно в установленные сроки.

В предпусковые дни я побеседовал с бригадиром сле­
сарей четвертого цеха Е. Немкиным. Руководимые им 
рабочие выполнив многочисленные операции по разбор­
ке, ревизии и подгонке новых деталей, собирали узлы 
пресса ломки заготовки. Он назвал фамилии тех, кто не 
ж алел времени и сил для того, чтобы качественно и в 
график отремонтировать механизм.

Не один год, трудятся в четвертом цехе газосварщики 
А. Попков, К). Кутюхин, слесари Е. Детков, И. •Мамо­
нов, И. Воробьев. Вместе с ними добивались высокой 
выработки слесари седьмого цеха М. Шнейдер, Б. Де­
мидов, А. Никонов.

А. ЯМЩИКОВ.

В сорок первом году при­
ш л а  оператором  на' ‘ С/йн 
« 2 2 0 »  в первы й цех - Но­
вотрубного завода Е. М. 
Т онк уш ина. В то время 
многие опы тны е прокатчи­
ки уш ли на фронт, Молодым 
рабочим , приш лось в труд­
ны х усл о в и я х  осваивать  
новы е виды  продукции, н а ­
бираться опы та.

Е к атери на М ихайловна  
до си х  пор н е изм енила  
своей п р оф есси и . Е динст­
венная ж ен щ и н а  -  оп ера- 

• тор в бригаде Р . В. В ер ен - 
цова п о -п р еж н ем у  четко, и 
добросовестно н есет  свою  
трудовую  в ахт у . В соревно­

вании за  право вы пуска нимала. уч аст и е в этом оо- 
двадцатйм йллиониой тонны лыном , собы тии.
труо бригада., как и звестн о, 
вы ш ла победителем . Е к ате­
рина М ихайловна вм есте с 
другим и м еталлургам и при-

А. Д ВОРН ИКО В, 
вальцовщик первого цеха 

Новотрубного завода, 
почетный металлург.

Вера Семеновна п о д н я ла  п р о б и р к у , посмо­
трела на свет. У лы б н ула сь , довольная: каче
ство п р о д укции  отличное. В. С. Ч ечуиікова  — 
старший лаборант-аналитик шестого цеха хром ­
пикового  завода.

— Знает дело очень хорош о, — говорит на­
ч а л ь н и к  цеха  А . А . А ндреев . — А н а л и зы  де­
лает быстро, точно и лаборантам передает опыт.

А  поделиться Вере С еменовне есть чем  — 
двадцать семь лет работает на  предприятии, 
уд а р н и к  коммунист ического труда.

« Фото В. ЗОТОВА.

і

ВЕСТИ  И З СО ВХО ЗА «П ЕР В О У Р А Л Ь С К И Й »

ПОРА СЕНОКОСНАЯ
Звонко стучат молот­

ки в руках  слесарей 
второго отделения сов­
хоза «Первоуральский» 
В. С. Ж елобова, П. А. 
Чистякова  и М. Н. Ла- 
чихина. Они готовят к 
сенокосу уборочную 
технику. У ж е  отремон­
тировали косилки, граб­
ли, ж атк и .

Все слесари  знают 
тонкости ремонта и спе­
ш ат  качественно и в 
срок вывести на линей­
ку готовности комплекс

сеноуборочных м ех ан и з­
мов.

В текущ ем году на 
покосах в к аж д о м  отде­
лении будут использо­
ваться  боковые грабли, 
которые позволят уско­
рить темпы заготовки  
трав. Эта техн ика  т а к ж е  
сейчас о тл аж и в ается  ре­
монтниками.

Д. ПЯТИН, 
м ехан и к  второго 

отделения совхоза 
«П ервоуральский ».

Пьянству -  б о й !'
ПРИЧИНА -  
РАВНОДУШИЕ

Кому ' неизвестно, ка­
кой вред приносят про­
изводству прогулы. Что­
бы изжить их, бригада 
И. С. Дыбова, многие

рабочие травильного от­
дела и отдела станов хо­
лодной прокатки взяли 
под коллективную мате­
риальную ответствен­
ность состояние трудо­
вой дисциплины. Но при­
меру этих коллективов 
не последовали другие.

Можно подумать, что 
в цехе нет любителей 
спиртного. Так ли? За 
пять месяцев о-ни совер­

шили 49 прогулов. К 
примеру, на отделке ста­
на «160», где трудятся 
204 человека, потеряно 
девять человеко-дней. 
Семнадцать смен — та ­
ковы потери в отделе, 
которым руководит стар­
ший мастер П. П. Фор- 
тыгин.

Сейчас, в связи е 
Указом Президиума Вер­
ховного Совета РСФСР,

вопрос ответственности 
каждого за товарища по 
работе приобретает осо­
бое значение. Пьяницы 
должны чувствовать не­
терпимость коллектива.

Новые отношения, на­
чавшие складываться в 
бригадах, которые взяли 
под коллективную от­
ветственность состояние 
трудовой дисциплины, — • 
залог успешного реше­

ния острых проблем. 
Инициаторы движения, 
как уже говорилось, в 
пятом цехе есть. А вот 
поддержки начинания, 
широкого распростране­
ния его со стороны це­
хового комитета проф­
союза не видно.

А. БЕРСЕНЕВ, 
травильщик пятого 
цеха Новотрубного 

завода, рабкор.

ВАРВАРСКИЕ НАЛЕТЫ

ХАНОЙ. (ТАСС). В опуб­
ликованном здесь сообще­
нии говорится, что амери­
канские самолеты за послед­
ние три месяца совершили 
77 рейдов, сбросив мощные 
фугасные бомбы на 37 в а ж ­
ных участков дамб и на 
33 ирригационных сооруже­
ния ДРВ. В документе со­
общается о варварских н а ­
летах. на гидроэлектростан­
цию «Тхакба», на дамбу в 
районе Нгиахынг провинции 
Тзфха. Прорыв этой дамбы 
в период сильных дождей, 
отмечается в коммюнике, 
может вызвать затопление 
огромного района, населен­
ного сотнями тысяч людей. 
Серьезная опасность созда­
лась в результате уничто­
жения шлюза на реке Зай 
(провинция Намха).

БУДАПЕШ Т. (ТАСС). 
США, видя провал полити­
ки «вьетнамизации», начали 
прибегать к варварским ме­
тодам ведения войны — 
они минируют порты, бом­
бят мирные города, дерев­
ни, дороги и мосты Демо­
кратической Республики 
Вьетнам, пишет газета «Не- 
псабадшаг». Теперь амери­
канские агрессоры прибегли 
к еще более бесчеловечным 
методам — к бомбардиров­
ке оросительных систем, 
плотни и дамб рек.

ОБСТАНОВКА В ОЛЬСТЕРЕ 
ОБОСТРЯЕТСЯ

Л О Н Д О Н . (ТАСС). Об­
становка в Ольстере снова 
чревата взрывом. Проте­
стантские «ультра» при по­
пустительстве «сил безопас­
ности» активизируют свои 
выступления против католи­
ческого меньшинства Север­
ной Ирландии. На улицах 
Белфаста и других северо- 
ирландских. городов о ш  
возвели более 140 баррикад.



РАССКАЗЫ О ПЕРЕДОВИКАХ ПЯТИЛЕТКИ

О П Е Р Е Ж А Я  В Р Е М Я
Ю  МЕХАНИЧЕСКОМ ц е х е  
■ О  за в о д а  т ех н о л о ги ч е­

ского обор удов ан и я  —  
м н огогол осы й  хор  стан к ов; 
Р аботаю щ и е н а р азн ы х р е ­
ж и м а х , они  и зв уч ат  п о -  
р а зн о м у .

Н ад строгал ьн ы м , за м е ­
ряя  д ет а л ь , ск л он и л ась  Е к а ­
тер и н а  А л ек сеев н а  Щ ек ал е-  
ва. У ж е по том у , как ловко  
у п р а в л я ет ся  она с и н ст р у ­
м ентом , с п ок ов к ой , д ет а л я ­
ми, в и дн о; н е  первы й год  
р аботает .

•—  Е к ат ер и н а  А л ек сеев ­
на, п р о стр огай  новы й п а з , 
п р есс  н адо  сей ч ас  п уск ать , 
—  о б р ат и л ся  к ІЦ екал евой  
сл ес а р ь . '

О на в н и м ател ьн о  в ы сл у ­
ш а л а р а боч его , п р и к и н ул а , 
что д ел а т ь .

— • Д ав ай  у ж , раз н адо , 
зн а ч и т , н а д о . -

Щ ек ал ев а  сч и тает , что  
есл и  н ул ін о  ср очн о вы п ол­
н и ть  к а к у ю -т о  р а боту , не  
н ад о  т ер я т ь  врем я. Ко­
н еч н о , и зл и ш н я я  п ер ест р о й ­
ка —  это п о т ер я  в р ем ен и .

сн и ж ен и е  п р о и зв од и т ел ь н о­
сти . Но в едь  зн а ч и тел ь н о  
больш е б у д ет  у щ ер б , есл и  
п р е с с  н е  п у ст и т ь  в оврем я.

З а к р еп и в  д ет а л ь , сд ел ав  
ч ер н ов ой  за м ер , Е к атер и н а  
А л ек сеев н а  вк л ю чи л а ст а ­
н ок . П ока он р абот ает , 
ж е н щ и н а  п одн оси т  оч ер ед ­
н ую  п ок о в к у  или за т а ч и ­
в ает  за т у п и в ш и е ся  резц ы . 
Н и одн ой  м ин уты  даром, 
в се —  в д ел о . П отом у-то  
и нор м ы  Щ ек ал ев а  вы ­
п о л н я ет  на 1 4 0 — 1 4 5  п р о­
ц ен то в .

П очти  3 0  л ет  Е к атер и н а  
А л ек сеев н а  за  стан ком .

—  П ов ер и те ли, —  гов о­
рит он а , —  ни р а зу  у  м ен я  
н е бы ло м ы сли п ом ен я ть  
п р о ф есси ю . С ейчас о со б ен ­
но, в ед ь  к ак а я  т ех н и к а  па 
за в о д а х , н е только за л ю б у ­
еш ься , но н и к а к  н е осв о бо ­
д и ш ь ся  от ж е л а н и я  р а б о ­
тать  н а  н ей .

К ом м ун и ст  Е . А. Щ ек а­
л ев а  у с п е в а е т  и свою  н о р ­
м у п ер ев ы п ол н и т ь , и п о - 
Еичку п ом очь, п осов ет ов а т ь ,

как лучш е деталь получить. 
Щ едрая у  н ее душ а, и щ ед­
рость эта  —  от богатства  
опы та, п о н и м ан и я , что к аж ­
ды й р а боч и й  д о л ж ен  отдать  
об щ ем у  д е л у  в с е  б ез  ос­
т ат к а . Щ ед р ост ь  эт а , п о ж а ­
л у й , ещ е и  от  н ел егк ой  
ю н о с т и , . к огда  1 6 -л е т н е й  
д ев ч о н к е , ок он ч и в ш ей  ш ко­
л у  ф абри ч н о -  заводск ого  
обучения и в ст ав ш ей  , к 
ст а н к у , н е к о м у  бы ло п о ­
м очь —  ш л а  в ой н а . До 
Б сего д о х о д и л а  свои м  умом.

В к ол л ек т и в е за в о д а  т е х ­
н ол о ги ч еск о го  об ор удо в а­
н и я  оч ен ь  у в а ж а ю т  эту  
ж е н щ и н у , д у ш ев н у ю , ак­
т и в н ую . Т р и ж д ы  он а и зб и ­
р а л а сь  д еп у т а т о м  гор од ск о­
го СовеТа, сей ч а с  Е к а т ер и ­
н а А л ек сеев н а  —  п р е д с е ­
дател ь , ц ех о в о го  к ом и тета  
п р о ф со ю за .

Е щ е год  н а за д  м ного вре^- 
м ен и  и  у си л и й  п р и х од и л ось  
тр ат и т ь  н а  обработк у м ел­
к и х  д ет а л ей  и з -з а  о т с у т с т ­
в и я  за гот о в к и  н у ж н о го  р а з­
м ер а . И в ст р у ж к у  ух од и л а

♦  ПРО Ф СО Ю З И ТРУДОВАЯ ДИСЦИПЛИНА

НЕ ПОДМЕНИТЬ, А ДОПОЛНЯТЬ
Я З Л А Ю  Ташо С. еще 

■ по школе. Замкнутая, 
нелюдимая. Подруг у нее 
не было. Тогда я мало по­
нимала, почему это. Знала,  
что отец Тани пьет, в се­
мье скандалы. Н а днях, ко­
гда мы встретились с л у чай -• 
но и остановились, депозит­
ная школьных друзей, Т а ­
ня все так  ж е  скупо, не­
охотно поддерж ивала р аз ­
говор. И  вдруг так  измени­
лась в лице, что я неволь- 
ьо спросила: «Что с тобой?» 
Н австречу, словно гонимый 
ветрами переменных на­
правлений, шел, раскачива­
ясь в разные стороны, пья­
ный мужчина.

— Мой отец... Идем от­
сюда, —  тихо сказала Таня.

Н е знаю, чего больше 
было в. ее голосе: горечи, 
презрения, стыда...  О казы ­
вается, отец Тани по-преж­
нему пьет, с работы узолен. 
Дети , а их четверо, уже 
д ав н о  не считают его отцом.

Вспомнилась мне эта ис­
тория, когда Григорий Е ф и ­
мович Гаранин, председа­
тель комитета профсоюза 
трубоэлектросварочного це­
ха Старотрубного завода, 
назы вал  фамилии пьяниц, 
ставш их нарушителями тру­
довой дисциплины. Список 
о к азал ся  длинным, и в нем 
ме только летуны, которые 
работаю т в одном коллекти­
ве от прогула до прогула, 
но и кадровые рабочие, не­
молодые, семейные, чье 
пьянство стало  бичом про­
изводства, горем семей.

В трубоэлектросварочном 
цехе за  пять месяцев теку­
щего года 14 прогулов, в 
два  раза больше, чем за та­
кой ж е  период прошлого. 
В сякое число обладает свой­
ством характеризовать про­
цесс и с качественной сто­
роны. 14 прогулов... О чем 
они повествуют? Во-первых, 
об огромном ущербе, кото­
рый понес цех. Во-вторых, 
о моральном падении лич­
ности, имеющей все условия 
дл я  нормальной жизни, 
творческого и культурного 
роста. В-третьих, о распаде 
семей, тлетворном влиянии 
отцов на 1 детей, пагубном 
примере' пьяного возбужде­
ния, когда «все возможно», 
когда «море по колено».

П рогул связан  с пьянст­
вом. В цехе ищут действен­
ные ф о рм ы ,б о рьбы  с нару­
шениями трудовой дисцип­
лины, с первопричинами 
этих нарушений. Так, пару 
лет н азад  здесь создали со­
вет общественного воспи­
тания, Хорошее дело, но... 
Чем он занимается? О б­
суж дает  нарушителей тру­
довой дисциплины. П о­
скольку это организация об­
щественная, то члены сове­
та определяют меру н ака ­
зания  нерадивому рабочему, 
выписку из протокола н а­
правляю т директору завода, 
а тот  издает  приказ. 27-лет- 
ний А. К о ж у х а р е н к о ' не­
сколько раз  приглашался на 
заседания совета. П р ор аба­
тывали его, но не более. В 
конце концов уволили с з а ­
вода. М ож но  оказать, на 
волоске висят кадровые ра­
бочие В. Потокин, И. И го ­
шин, М. Лысов.

Д ум ается ,  совет общест­
венного воспитания в боль­
шей степени присвоил себе 
функции товарищеского су­
да. Н о  товарищеский суд 
обыкновенно проводится при 
широкой аудитории и имеет 
право сразу определить ме­
ру взыскания, а совет вы­
нужден обращ аться к а д ­
министрации. Именно так ая  
подмена и привела к тому, 
что в цехе нынче товарищ е­
ский суд собирался- всего 
два раза.

О днако  такой совет — 
очень важ н ая,  интересная 
форма воспитательной ра­
боты. Н адо  лишь правиль­
но организовать его д ея ­
тельность. Хорошо, когда 
советом руководит ветеран 
труда., уважаемый в цехе 
человек. Когда рядом с ним 
— рабочие. Прогульщик 
ведь знает: когда гово­

рят те. что рядом трудят­
ся, что вынуждены и его, 
прогульщика, норму выпол­
нить, чтобы честь бригады 
спасти, —  тя ж ел о  им в гла ­
за смотреть.

К  потенциальным нару­
шителям трудовой дисцип­
лины „ совет прикрепляет 
агитаторов - наставников. 
Но за все время он ни ра­
зу не послушал их, не 
спросил, почему тот ж е  К о­
жухаренко  оказался  в чис­
ле уволенных, что предпри­
нял - для его перевоспита­
ния агитатор. Совет может 
и долж ен хотя бы раз в 
два  месяца собирать рабо­
чих, замеченных в пьянст- 
в е .н а -  беседы, находить для 
каж дого  действенные сред­
ства воспитания. А для  это­
го надо прежде выяснять 
причины пьянства, на почве 
которого допускаются нару­
шения трудовой дисципли­
ны, плохое поведение в се­
мье, в общественном месте. 
И делать  эго следует по 
к аж д о м у  случаю. Отсюда и 
меры воздействия можно 
определить наиболее дейст­
венные для  каждого, кто 
позорит честь рабочего кол­
лектива. И  наверняка тогда 
работа совета будет отве­
чать его названию.

Н е только осудить, но и 
предупредить — очень в аж ­
ная сторона воспитатель­
ной работы. Заставить  осту­
пившегося человека взгля­
нуть на себя со стороны— 
от этого выиграет не толь­
ко производство, но и все 
общество, потому что замк­
нутость Тани С., надломлен­
ность ее лѵши тоже боль­
шой ущерб для всех нас.

О. БО РО Д И Н А , 
студентка факультета 
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НА ЗЛОБОДНЕВНУЮ ТЕМУ
К ом м унист ы  Н овоут кинской  т еррит ориальной пар- 

т ийной о р га н и за ц и и  рассмот рели м еры  по вы п о л н е ­
н и ю  пост ановлений Ц К  КП СС и  Совета М инистров 
СССР об у с и л е н и и  борьбы  с пьянст вом  и а л к о г о л и з ­
м ом . О ни од обрили  м ероприят ия, н а м ечен н ы е  пар­
тией и правит ельством, п р и н я л и  реш ение  усилит ь  
м ассово-полит ическую  работу по  месту жительства. 
Н а этом особенно сосредот очил вн и м а н и е  ч л е н  гор­
к о м а  КП СС В. К . Т ум а н о в . В ы ст упивш ий н а  этом 
парт ийном  собрании н а ч а л ь н и к  отдела внут ренних  
д е л  В. И. П рож ерин п р и зв а л  ком м унист ов активнее 
участвовать в  борьбе с пьянст вом  и  а л к о го л и зм о м .

В. ЕРМАКОВ,
’ секретарь  п а р т о р га н и зац и и  десятого цеха

з а в о д а  «И скра»,

м асса металла. Щ екалева  
до т ех  пор говорила об  этом  
администрации ц ех а  и  з а -  
Бода, пока н е добилась обе­
спечения станочников заго-. 
тонкой разнообразного про­
ф и л я.

. ..  Ч асы  н а р у к е  мерно 
о т сч и ты в аю т м и н у ты , а  ста­
н ок  ІЦ екалевой  в ы дает  и 
в ы д а ет  детал и . С к аж ды м  
ч а сом  н а  ст ел л а ж е  и х  в с е  
бол ь ш е и больш е. П роходит  
м им о стан к а  м астер  Л. А. 
З и м и н а:

—  О тлично, п ер ев ы п ол ­
н ен и е  нормы  ' зн а ч и т ел ь н о е ,
—  одобри тел ь н о говорит  
о н а  Е к атер и н е А л ек сеев н е .

Д а , к ом м ун и ст  Щ ек ал ев а  
у в ер ен н о  дел а ет  св ое дел о . 
У н ее  д в е оч ен ь  дор оги х  
д л я  н ее  м едали —  « З а  д о ­
б л естн ы й  труд в В ел и к ой  
О теч еств ен н ой  в о й н е  1 9 4 1
—  1 9 4 5  годов» и  «З а  д о ­
бл естн ы й  тр уд . В о зн а м е­
н о в а н и е 1 0 0 -л е т и я  со дн я  
р о ж д ен и я  В. И. Л ен и н а » . 
М ного у  работн и ц ы  п оч ет ­
н ы х грам от, б л агод а р н ост ей , 
п р ем и й . П ортр ет ‘Е к а т ер и ­
ны  А л ек сеев н ы  —  на Д ос­
ке п оч ета . В осьм ую  п я ти ­
л е т к у  ст ан оч н и ц а  в ы п ол н и ­
л а  за  4 ,5  года , а сей ч а с  
т р у д и т ся  у ж е  в сч ет  1 9 7 3  
года.

А. Б Е Р С Е Н Е В , 
нештатный 

корреспондент.

♦  К 50-летию образования СССР.

П у т е ш е с т в и е  
по республикам

В В Е Ч Е Р Н Е М  металлурі ическом техникуме стало 
традицией проводить теоретические конференции. 

На Днях такая конференция была посвящена 50-летию 
образования СССР. Ее подготовили учащиеся 2—4 кур­
сов под руководством преподавателя политэкономии 
10. Г. Прачкис и зав. вечерним отделением В. А. Прач- 
кис.

Учащиеся Г. Общая М. Стоилова, Т. (Пескова и дру­
гие выступили с интересными докладам и  о торж естве 
ленинской национальной политики, экономическом и 
культурном развитии союзных республик, строительстве 
коммунизма народами нашей страны. Кроме того, уча­
щиеся собрали интересные материалы, характеризую ­
щие могучий расцвет наций и народностей при социа­
лизме, раскрывающие сегодняшний день союзных рес­
публик. Каждой из них посвящен ярко  оформленный 
альбом.

В. К О У РО В ,
секретарь комитета ^ Л К С М  девятого цеха 

Новотрубного завода .

НА С Н И М К Е : ж ю ри  конференции — преподаватели 
техникума оценивают подготовленные учащимися мате­
риалы.

Фото Н. Б У Л Ы Г И Н А .
Ш Ш ІІІІІШ ІІІІІІІІІІІІІІік іІІШ иіІІІІП ІІІІШ ІІІИ ІШ іи іШ ІІІШ ІІІШ ІШ іииіІІШ ІІШ ІІШ

В Ы П У С К Н И К А М  Ш К О Л  О П Р О Ф Е С С И Я Х

Ж Д Е М  В А С ,  Д Р У З Ь Я !
У Н О В О Т Р У Б Н О Г О  з а ­

вода давние тесные 
связи со школами города. 
Совместная работа по вос­
питанию подростков, при­
влечению их к  общественно 
полезной деятельности, ф о р ­
мированию профессиональ­
ных интересов дает своп 
плоды.

В этом пятилетии завод  
долж ен освоить проектную 
мощность только что пу­
щенного цеха В-1А и пу­
стить в эксплуатацию еще 
один цех холоднодеформи- 
рованных труб, дл я  кото­
рых потребуется около трех 
тысяч человек. Где взять  
кадры? Часть их будут со­
ставлять  рабочие, высвобо­
дившиеся в связи с м еха­
низацией и . автоматизацией 
производственных процес­
сов в других цехах. Но ос­
новное пополнение — выпу­
скники средних школ.

Н адеж ен  ли этот источ­
ник новых кадров? М ожно ' 
ли положиться на вчераш­
них десятиклассников? Со 
всей уверенностью можно 
ответить: да! Д оказательст­
ва вполне убедительны. Р у ­
ками молодежи построены 
крупнейшие цехи — трубово­
лочильный №  7 и непрерыв­
ной прокатки труб №  8. Р у ­
ководствуясь ■ решениями 
XXIV съезда КПСС, пони­
мая, насколько необходимы 
для  реализации планов п ар ­
тии совместные усилия ш ко­
лы, семьи и общественности, 
дирекция, партийная, проф­
союзная и комсомольская 
организации придают про­
блеме выбора профессии бо­
льшое значение, считают 
профориентацию задачей го­
сударственной важности.

После недавней Всерос­
сийской научно - практиче­
ской конференции, профори­
ентация приобрела особенно 
широкий размах. На заводе 
действует совет (председа­
тель — заместитель дирек­
тора по труду  . и кадрам  
Б. А. М ам аев) .  Вместе с от­
делом технического обуче­
ния, отделом труда и за ­
работной платы, социологи­

ческой группой отдела Н ОТ 
и УП  мы подготовили ин­
формационный справочник 
по профессиональной ориен­
тации учащихся.

Составили мы и справоч­
ник профессий. В «ем даны 
сведения о ведущих и наи­
более распространенных 
гірофесоиях на Н овотруб­
ном заводе. Есть краткое 
описание технологии произ­
водства труб, видов обра­
ботки металлов, используе­
мого оборудования. Б у д у ­
щий рабочий узнает из 
справочника (он размножен 
и выдан всем подшефным 
школам) характеристику 
выбранной профессии.

Профко-нсультанты — луч­
шие станочники, вальцовщ и­
ки,, сварщики — выступают 
перед учащимися, рассказы ­
вают о важности заводских 
профессий. В школах №  7, 
10, 32, 21, 6, 4 побывали 
мастер термоотдела цеха 
№  3 Ф. И. Болдырев, валь­
цовщик цеха №  3 В. В. 
Повольских, мастера цеха 
№  1 Т. А. Мочалов, В. И. 
Белоконь.

Ежегодно на Н овотруб­
ный по путевкам исполкома 
городского Совета приходят 
420—500 юношей и деву­
шек. Мы заранее знаем, кто 
придет к нам. Школы пред­
ставляю т списки учащихся, 
и мы составляем план при­
ема выпускников на работу. 
Этот план, утвержденный 
директором, согласовывает­
ся с каж ды м  начальником 
цеха.

Нынче план приема т а ­
ков. 144 человека принима­
ются станочниками, 93 с т а ­
нут слесарями, 80 —  кон­
тролерами ОТК, 53 —  маш и­
нистами электромостовых 
кранов, 30 — резчиками, 52 
—• модельщиками, шлифов­
щиками, формовщиками.

В отделе кадров мы бе­
седуем с каждым подрост­
ком, выявляем, серьезно ли 
он отнесся к выбору про­
фессии. Потом, уже в цехе, 
с ним беседует начальник 
цеха, знакомит его с  уча­
стком, мастером, у  которо­

го он будет работать.
Обучение новичков орга­

низовано индивидуально —  
групповым методом. М ы  на­
правляем их в передовые 
коллективы, прикрепляем к  
опытным ' производственни­
кам. В учебном цехе моло­
дым рабочим помогают при­
обретать трудовые навыки 
квалифицированные масте­
ра производственного и.те­
оретического обучения. К р о­
ме того, теорию новички 
изучают в городском про­
фессионально - техническом 
училище №  6, где им пре­
подают технологию обработ­
ки металлов, слесарное д е ­
ло, электротехнику, другие 
предметы. Д л я  занятий в 
ГПТУ отводится день.

За  тех, кто пришел к  нам 
год-два назад , краснеть не 
приходится. Лю дмила Супе- 
нина, выпускница школы 
№  35, сейчас токарь-универ- 
'сал. Ежедневно выполняет 
задания  на 135 процентов. 
Так ж е  работает и выпуск­
ница школы №  7 Татьяна 
Максимова.

На предприятии создаю т­
ся все условия для  повыше­
ния разряда, продвижения 
по должности.

Слесарь Владимир Тере- 
хин самостоятельно начал 
работать в цехе № ' 3, имея 
третий разряд, теперь у не­
го пятый, готовится сдавать  
на шестой. Трудится он в 
бригаде ударника коммуни­
стического труда Б. В. Ш ах- 
маева. Евгений М альцев— 
электрослесарь цеха №  35. 
Бывший ■ выпускник школы 
№  32 пользуется в коллек­
тиве уважением. Евгений 
учится в Уральском поли­
техническом институте Име­
ни С. М. Кирова.

Хочется еще сказать, что 
на предприятии всегда очень 
торжественно отмечаются 
события в жизни юношей и 
девушек: достижение совер­
шеннолетия, практикуются 
посвящения в рабочий 
класс.

Г. МАНОХИН, 
начальник агпелк.

кадро».



С Т Р А Н И Ц А  Н О В А Т О Р А
" О  НЫ НЕШ НЕМ год у  у  
-*-* н а с  бы ло нам ечен о  

разработать  ш есть  пл ан ов  
н а у ч н о й  ор ган и зац и и  т р у ­
да . С ком плектовали ш есть  
тв ор ч еск и х  бригад. Е сть  
у ж е  ощ утим ы е р езул ьтаты . 
Т ак , тв орч еск ая  бр и гада, в 
со ст а в  которой в ход и т д е­
в ять  ч ел овек , п од  р ук ов од­
ств ом  техн ол ога  первого  
огн еуп орн ого ц ех а  В . В . 
П оскотинова зак он ч и л а п од­
готов к у  п л ан а  для п р е ссо -  
ф орм овочного отд ел ен и я . В  
н ем  п редусм отр ен о  у л у ч ш е­
н и е работы  ав том ати ч еск и х  
съ ем н и к ов  сы р ц а, и зу ч ен и е  
и обобщ ен ие пер едов ы х ме­
тодов тр уд а , в н едр ен и е про­
м ы ш ленной эст ет и к и  и  зн а ­
ч и тел ьн ое ул уч ш ен и е у сл о ­
в и й , в  которы х тр уд и т ся  
коллек тив этого отдел ен и я , 
обращ ено вн и м ан и е н а  п о -

*Идет смотр-конкурс внедрения Н ОТ

ПО ВСЕМУ ФРОНТУ
вы ш ение к ач еств а  рем онта  
оборудования п р ессов  и на  
ул уч ш ен и е и сп ол ьзован и я  
рабочего врем ени.

В р езул ь т а т е  претворе­
ния в ж и зн ь  только одного  
м ероприятия ■—  зам ены
стан ин т р ех  револ ьверн ы х  
прессов  с разворотом  и х  на  
9 0  градусов  —  м ож но бу ­
дет  вы свободить четы рех  
рабочих, сн и зи ть  брак по  
сы рц у н а 2 ,5  п роц ен та и 
по обж и гу  —  на ч ет ы р е' 
п роцента. Экономия ж е  от 
внедрен и я разработан н ого  
п лан а состави т, по п одсч е­
там , н е м ен ее сем и ты сяч  
рублей .

Н емалы й вы игры ш  п о л у ­

чит от вн едр ен и я  плана  
НОТ коллек тив второго ц е­
ха . Здесь  творч еск ой  брига­
дой руководит зам естител ь  
начальник а ц ех а  А. М. Ку- 
зем а. Она состав и л а план  
НОТ по дроби льн о-п ом оль­
ном у отделен и ю . К огда кол­
лектив его осущ еств и т , 
п рои зв оди тел ьн ость  труда  
возр астет , у л уч ш ат ся  каче­
ство порош ков и условия  
работы . Э коном и ческий эф­
фект состав и т около 1 0  ты­
сяч р у бл ей  в год .

Н ауч н ая  ор ган и заци я  
тр уда  п ол у ч ает  пропи ск у  
не только в осн ов н ы х ц е­
х а х , но и в  сл у ж б а х  заво­
доуп рав л ен и я . Н ачальник

се н аш  коллек ти в активно 
у ч а ст в у е т . Д авно уж е раз­
работаны  у сл о в и я  соревно­
ван и я , дей ств ую т цеховы е  
см отровы е к ом и сси и , 

проектно -  кадіструкторско- Мы обращ аем  вним ание  
го отдела завода С. П. Д а- н е только н а  разработку  
ниленко возглави л творч е- новы х пл ан ов  НОТ, но и 
скую  бр и га ду ,, которая тож е берем  п од постоян н ы й  кон- 
взя л аеь  за  разработк у  п л а- троль в ы п ол н ен и е м еро- 
на по св оем у  отдел у . С ей - п риятий р а н ее разработан -  
ч ас эта  работа н аходи тся  в н ы х п л ан ов . Только за в т о -  
стади и  в н едр ен и я . План рой к вартал этого года, к 
НОТ п озвол и т ул уч ш и ть у с -  п р и м ер у , в н ед р ен о  1 5  м е-  
ловия тр уд а  конструкторов, роириятий, п редусм отр ен -  
ув ел и ч и т  п р ои зв оди тел ь- ны х п ланам и НОТ, пять —  
н ость , в р езул ьта те п ояви т- в стад и и  в н едр ен и я , 
ся возм ож н ость вы свобо- у  ХРУХАНОВСКАЯ 
дить одного сп ец и ал и ста . ' инженер по НОТ

Т ак что в  см отр е-к он к ур - динасового завода.
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ПЕРЕДОВОЙ ОПЫТ-ВСЕМ
В О К Т Я Б Р  Ь С К И Е 

дни прошлого года 
возле экскаваторов, тру­
долюбиво роющих каме­
нистые бока карьера, с 
утра до вечера можно 
было видеть людей с 
тетрадями и к ар ан д а­
шами.

Большую кропотливую 
работу проводили здесь 
нормировщики горного 
цеха рудоуправления. 
Они вели фотохрономет- 
раж  рабочего дня луч­
ших шестерых экскава­
торщиков. С р а вн и вал ас ь  
их работа в различных 
условиях, в различных 
по сложности забоях. 
Так продолжалось неде­
лю. Полученные данные 
свели в таблицы фото­
наблюдений. Выяснил ос ь, 
что лучшие результаты— 
у машиниста экскавато­
ра М. X. Валиулина. 
При работе в одинако­
вом забое (с тремя вы­
кидками) Мугатьбар 
Хайтулович затрачивает 
на погрузку одного дум­
пкара на 0,1—0,22 мину­
ты меньше, чем каждый 
из пятерых его партне­
ров. За  период фотона­
блюдений у Валиулина 
не случилось ни одного 
простоя машины по тех­
ническим и организаци­
онным причинам. В ре­
зультате выполнение, 
норм у него оказалось 
на 2,7—4,2 процента вы­
ше, чем у других пяте­
рых экскаваторщиков.

Из каких же штрихов 
складывается четкий ри­
сунок рабочего дня Му- 
гатьбара Валиулина?

П режде всего, экска­
ваторщик разумно ис­

пользует время на вы­
полнении основных и 
вспомогательных опера­
ций. Он умело ведет эк­
скавацию горной массы в 
Сложных забоях, отлич­
но научился совмещать 
во времени отдельные 
элементы цикла. Напри­
мер, одновременно' с 
упором на забой ведет 
подъем ковша. Стрела 
его экскаватора ходит 
плавно, опускается точ­
но, без повторных дви­
жений, и ковш, напол­
нившись до краев, не те­
ряя ми секунды, плывет 
к думпкару. Чтобы так 
уверенно и с блеском уп­
равлять машиной, надо в 
совершенстве знать м а­
териальную часть, к а ж ­
дый ее «мускул» и 
«нерв». Это же и позво­
ляет Валиулину быстрее 
принимать у сменщика 
экскаватор, до миниму­
ма сократить время на 
осмотр всех узлов, выя­
вить неполадки, ‘ устра­
нить их и, таким обра­
зом, оградить себя от 
возможных казусов в 
течение смены.

И вот на основании 
недельных исследований 
старший нормировщик 
горного цеха Д. В. Б е­
лоусов и начальник уча­
стка, сам в прошлом 
машинист экскаватора, 
И. А, Подгол разработа­
ли и составили описание 
приемов М. X. Валиули­
на. Решили, что распро­
странение его опыта при­
несет немалую пользу, 
поможет улучшить уход 
за техникой, сократить 
внутрисменные простои 
и, в конечном счете, уве­

личить производитель­
ность экскаваторов.

Так в рудоуправлении 
включили в план 1972 
года проведение еще од­
ной школы передового 
опыта. Дело в том, что 
в прошлом году на руд­
нике функционировали 
две таких школы: для
бурильщиков горного 
цеха и кондукторов-сва- 
лыциков думпкаров ж е ­
лезнодорожного цеха. В 
этих школах обучалось 
39 человек, что принесло 
свои плоды. Выполнение 
норм у бурильщиков 
возросло со 103,8 До 106 
процентов; а у кондукто­
ров со 107,8 — до 111.

Школу п е р е д о в  ого 
опыта М. X. Валиулина 
намечено провести в ав ­
густе-сентябре. Отводит­
ся не менее 10— 12 ча­
сов теоретических заня­
тий, которые будут чере­
доваться с практически­
ми (показ, освоение >и 
закрепление передовых 
методов). Экскаваторщи­
ки будут приходить к 
машине Валиулина, он 
придет на машину к то­
му или другому, чтобы 
показать свое умение.

На днях сам Мугать­
бар Хайтулович ездил в 
Асбест, где проходила 
межотраслевая школа по 
распространению опыта 
машиниста экскаватора 
комбината «Ураласбест», 
Героп Социалистического 
Трѵда М. П. Коровина. 
Так что он сможет поде­
литься с товарищами по 
труду и тем ценным опы­
том, который привез из 
Асбеста.

А. БУШМАНОВ.

П Р И З В А Н И Е  
Т В О Р Ч Е С Т В А
В ла ди м и р  С ем енович Д ем идов у ч и л с я  рабочему  

мастерству в  наш ем  городе. Он в ы п у с к н и к  рем еслен­
ного у ч и л и щ а . В  восьмом цехе  Н овотрубного завода  
работает со дня  его основания , значит , десяток лет. 
Здесь вст упил В л а ди м и р  С ем енович в  ч л е н ы  КПСС, 
тут у в л е к с я  р а ц и о н а л и за ц и ей .

П ройдите по ц е х у , и вам  покажут десятки н о ви ­
но/с, со зд а н н ы х р ук а м и  и разум ом  новатора. С 1962  
года на  л и ц ево й  счет бригадира  слесарей  В. С. Д е­
м идова  занесено  60 вн ед р ен н ы х  предлож ений. Об­
щ ий  эко н о м и ч ески й  эффект составил 57676  рублей , 
и з н и х  седьм ая часть — 7538 р уб л ей  — приходит ся  
только н а  п р о ш л ы й  год.

Множит свои т ворческие у с п е х и  В ла д и м и р  Семе­
н о ви ч  и в н ы неш нем  году: за  шесть м есяцев подал  
пять предлож ений , которые сейчас находят ся в ста­
ди и  вн ед рения .

З а  повседн евн ы м и  слеса р ны м и  заботами, за  ре­
ш ением  производст венны х проблем  не  забывает ра­
бочий  и об общ ест венных д е л а х , п о вы ш ен и и  своих  
зн а н и й . О н принимает  деят ельное участ ие в работе 
ц ехо во й  гр у п п ы  народного конт роля, оканчивает  ве­
чер н и й  м ет а ллур ги чески й  т ехникум .

За  долголет ний плодот ворны й труд в  области р а ­
ц и о н а л и за ц и и  В л а д и м и р у  С ем еновичу Д ем и д о ву  в 
ны неш нем  году присвоено  почетное зв а н и е  — за ­
служ енны й  рационализат ор Р оссийской  Ф едерации.

Н А  СНИМ КЕ: В. С. Д ем идов.
Фото А. ІСАДОЧИГОВА.

I  I  А П О Л И Г О Н Е  часто 
х *  можно встретить ко­

ренастого, среднего роста 
мужчину, который обяза ­
тельно занят каким-нибудь 
делом. Это наш слесарь 
Михаил Николаевич Мас­
ленников. Когда он работа- 
ет — приятно посмотреть. 
Рукам этого человека, ка ­
жется, подвластен любой 
инструмент, будь это газо­
сварочная горелка, тонень­
кий надфиль или восьмики­
лограммовая кувалда. Сле­
сарь, кузней, сварщик, то­
карь, шофер... Долго еше 
можно перечислять профес­
сии, которыми владеет Ми­
хаил Николаевич. Порою 
кто-нибудь из молодежи 
скажет с доброй завистью:

— Наверное, Николаевич, 
нет такого ремесла, кото­
рого бы ты ие одолел?

— Ну, что ты, — ответит, 
— слесарить-то по-настоя­
щему надо еще учиться,,.

...И ДУМ ВЫСОКОЕ СТРЕМЛЕНЬЕ
Скромничает Масленни­

ков. Слесарь он отменный. 
Как-никак восемь лег уже 
работает в эксперименталь­
ной группе. За эго время 
его руками сделаны сотни 
приспособлений, штампов, 
всевозможных кондукторов, 
для ремонта тракторов и 
изготовления металлоконст­
рукций.

Натура у него упорная. 
Если уж за какое дело 
взялся, в три дуги согнется, 
но доведет его до конца. И 
недоспит, может, порой, и 
от отдыха своего час-дру­
гой урвет, но то, что зад у ­
мано, до точки доработает. 
По наследству это ему пе­
редалось, сам ли выработал 
за долгие годы эту твер­
дость характера, но есть это 
у Масленникова — не отни­
мешь.

И еше любит Михаил 
Николаевич помозговать, по­
размыслить нйд какой-ни­
будь проблемой. Обычно 
делается это в свободное 
время, где-нибудь вечерком, 
при свете домашней лампы, 
с карандашом в руке. Ве­
чер просидит, второй... А 
потом, смотришь, возника­
ет на листе оригинальный 
эскиз, и рождается очеред­
ное рационализаторское 
предложение. Дома на сто­
ле у Масленникова редко 
когда не увидишь техниче­
ской книги. Он один из са­
мых активных читателей в 
нашей технической библио­
теке. Книга — первый его 
помощник.

За  восемь лет Михаил 
Николаевич претворил в 
жизнь на заводе более двух 
десятков рациоиализатов-

ских предложении, которые 
сэкономили 4244 рубля. 
Долго бился он над гид­
равлическим порталом, — 
месяца два, наверное.

Н а полигоне у нас есть 
кондуктор для сборки стер­
жней колонн. На этом кон­
дукторе было 60 винтовых 
зажимов, которыми сж им а­
лись детали. Очень много 
тратили времени здесь для 
того, чтобы каждый зажим 
закрутить вручную, и не­
стойкими они были.

«Заболел» Михаил Нико­
лаевич этой идеей. Довел 
ее до конца. Сам и изготов­
лял новое приспособление — 
гидравлический портал. Хо­
дит этот портал на коле­
сах по металлическому ос­
тову кондуктора, переме­
щается при помощи элек­
тродвигателя. Н а портале

— три гидроцилиндра, кото­
рые заменили все винтовые 
зажимы. Сейчас сборка 
стержней колонн на этом 
участке происходит в три 
раза быстрее, и стойкость 
стержней улучшилась.

Вот эта новинка и есть 
еще одно детище Масленни­
кова, экономия от нее — 
501 рубль. Порой, бывая 
вблизи от гидравлического 
портала, останавливается 
Михаил Николаевич, смот­
рит, как  тог работает. Мо­
жет, радуется, что еще од 
но доброе дело сделано для 
завода, а, может, новая 
творческая думка зреет у 
него в голове...

В. ДЕМ ЧЕНКО , 
инженер Б Р И З а  экспе­
риментального завода 
строительных конст­

рукций и деталей.

ИСЧЕЗНУВШИЕ
ПРОФЕССИИ

МОЙ  трудовой стаж на 
Старотрубном заводе 

начался в 1942 году. Тру-* 
боволочильный цех в то вре­
мя выглядел совсем по-ино­
му, нежели сейчас. Многие 
процессы на волочении и 
все грузоперевозки прихо­
дилось выполнять лишь 
вручную.

Молодежь, которая прихо­
дит к нам, воспринимает 
как само собой разумеюще­
еся то, что над  головой из 
конца в конец несут тяж е­
сти мостовые краны. В то 
время в цехе д а ж е  крыша 
была деревянная, а о кра­
нах приходилось только 
мечтать. Рабочие грузили 
на тележки заготовку, везли 
ее к водочильным станам. 
Оттуда доставляли  таким 
ж е  образом протянутые 
трубы на другие участки. И  
только позднее, когда кры­
ша была заменена на бетон-* 
ное перекрытие, были уста­
новлены подъемные меха­
низмы. А с ними появилась 
и новая профессия —  под­
кранового.

Большие изменения про­
изошли и на отделе про­
тяжки. Кольцевой легко уп­
равляется с одним, а то и 
с двумя механизмами. А бы­
ло? Д вум  рабочим прихо­
дилось взад  и вперед тол­
кать  тяжелую  тележку: си­
ла электродвигателей в про­
цессе волочения в те го­
ды  еще не использовалась. 
А когда наша промышлен­
ность стала выпускать бо­
лее' совершенные механиз­
мы, которые плюс к тому 
еще • усовершенствовались 
заводскими инженерами и 
рационализаторами, необхо­
димость этой операции со­
всем отпала. Прекратила 
свое существование и про­
фессия тележечников.

Мон отец Николай И ва ­
нович Черных, который ра­
ботал на всех точках про­
тяжки, знает, как нелегко 
было трудиться болтовым, 
смазчикам. И мне приш­
лось не один год выполнять 
эту работу. А те, что прихо­
дят на протяжку в нынеш­
ние годы, подчас даж е и 
не знают, что были такие 
профессии. Ц ех  из года в 
год технически перевоору­
жается. Н а моих глазах 
прошли две реконструкции. 
Последняя почти закончи­
лась. На отделке, протяжке, 
в травильном отделе .уста­
новлены совершенные меха­
низмы. И этот процесс , об­
новления все дальше в ис­
торию отодвигает некогда 
распространенные профес­
сии. Рож дает  новые, такие, 
как слесари по контрольно­
измерительным приборам, 
слесари по высокочастотным 
установкам в трубосвароч­
ном цехе.

Профессия кольцевого 
протяжки осталась. Но пре­
терпели изменения обязан­
ности кольцевого. Он вы­
полняет операции и теле­
жечников, и болтовых. П о­
ворот соответствующих ру­
кояток, включен электродви­
гатель —  и труба легко 
скользит в твердосплавном 
кольце. Заменители  челове­
ческих рук — электродвига­
тели приводят в движение 
специальные.механизмы. Они 
позволяют в несколько раз 
увеличить производитель­
ность, поднять качество.

Техника пришла на по­
мощь рабочему. И сейчас 
многочисленный отряд за ­
водских новаторов, наша 
промышленность делают 
многое, чтобы труд челове­
ка был еше более произво­
дительным, чтобы досрочно 
выполнить задания девятой 
пятилетки.

В. ЧЕРНЫХ, 
бригадир трубоволо­
чильного цеха Старо- 

трубного завода.



А В Т О Б У С - С Т О Л О В А Я
Каждое утро от столовой № 21 в поселке Магнитка 

отправляется автобус. В нем один пассажир — повар 
Инна Васильевна Волкова. Вот уже полгода ездит о«а 

к горнякам и привозит горячие вкусные щи, котлеты, 
кефир, молоко на обед.

Это автобус-столовая. За uiecu месяцев рабочие при­
выкли к тому, что столовая сама к ним приезжает. Не 
было случая, чтобы в установленное время столовая -на 
колесах не появилась в карьере, в горном цехе, на дро­

бильно-сортировочной фабрике. В салоне автобуса, сна­
бженного газовой плитой для подогрева пищи, пять 
столиков, стулья. Слесари, машинисты экскаваторов, 
паровозов получают здесь комплексные обеды по 45— 
60 копеек.

Автобус-столовая обслуживает две смеиы — более 
ста человек. Каждый месяц выручка около полутора ты­
сяч рублей.

Л. ШАБАЛИНА.

*КИНООБОЗРЕНИІ

О ГЕРОИКЕ БЫЛОГО

г о т о в и м
КАДРЫ

ІІа автопредприятии мно­
го внимания уделяется обу­
чению шоферов на курсах 
филиала Ре-вдинской авто­
школы, где старшим препо­
давателем Валерий Анато­
льевич Замахаев. В хорошо 
оборудованном классе по­
стоянно занимается 30—35 
человек. В течение пяти с 
половиной месяцев курсан­

ты познают устройство и 
техническое обслуживание 
авто-мобилей, изучают пра­
вила уличного движения.

В июне окончила зан я ­
тия группа № 6 в количе­
стве 32 человек. Экзамены 
показали, что все усвоили 
программу. Хорошие знания 
продемонстрировали Алек­
сандр Голенищев, Валерий

Борисовский. Людмила Ме­
зенцева, Сергей Пикулев и 
другие. Сейчас они прохо­
дят стажировку на автомо­
билях и п мастерских, по­
том самостоятельно сяду ;  
за руль. Счастливого пути!

В. ВОРОБЬЁВ, 
начальник отдела тех­
ническою контроля ав- 
топредприятия.

!Знай
свой край З о в у т  у р а л ь с к и е  п р о с т о р ы

Наступила пора отпусков. Мнргие 
первоуральцы едѵт отдыхать в сана­
тории, дома отдыха, на турбазы. Бы­
вают они и на Верх-Сысертской тур­
базе, расположенной в живописной 
местности в трех километрах от ра­
бочего поселка Верхняя Сысерть. 
Домики и палатки турбазы раскину­
лись на берегу большого пруда, со 
всех сторон окруженного сосновым 
лесом. В пруду водится рыба: окунь, 
чебак, лещ, щука, линь. Турбаза по­
явилась несколько лет тому назад и 
продолжает расширяться. Работает 
она пока только в летние месяцы. Но 
и сейчас уже может принять одно­
временно до. 500 человек. Туристы 
располагаются в двух двухэтажных 
зданиях, летних домиках и палатках.

Отсюда они совершают походы и 
экскурсии по различным маршрутам 
(Тальков камень, гора и озеро К а­
расье, Гранатовый шурф). В двух 
километрах находится дом охотника 
и рыбака научных работников города 
Свердловска. Здесь собрана коллек­

ция чучел птиц, обитающих в этих 
местах. Комнаты украшают большие 
фотографии уральской природы.

На турбазе имеются лодочная 
станция, библиотека, спортивные пло­
щадки.

На снимках: до% охотника и ры­
бака; любители рыбной ловли на ут­
ренней зорьке; каждому, кто, бывает 
в Гранатовом шурфе, хочется найти 
и увезти домой крупный грараг.

Текст и фого Д. КИРЕЕВА.

ШАХМАТЫ У С П Е Х  З А  Н А М И
Сильнейшие шахматисты следующих встречах мы иг- 

горр'да . приняли .участие* в рали более собранно, друж- 
полуфннальных соревнова- но, напористо и добились 
Нйях командного первенства успеха. Шахматисты. Ревды 
области. Нашими сбперни- и Белоярского района по- 
ками были спортсмены из терпели поражение (11:1), 
Каменск-Уральского, Полёв- проиграла нам и команда 
скоро, Ревды. Команды Полевского со счетом 10:2. 
встречались дважды. В каж- Несмотря на неѵдачѵ в пер- 
дуга сборную входило пять вом поединке, команда пер- 
человек. воуралыіев заняла в зоне

В первом туре мы ветре- первое место. Все ѵчастни- 
тились с шахматистами из кн: В Королев, А Переше- 
Камеиск-Уральокого. В упор- ни. В. Котиков. В. Плетнев, 
ной борьбе со счетом 6,5 Л Ковалева — продемонет- 
иа 5,5 выиграли каменцы. В риповали хорошѵю полго-
ІІІІ1ІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІ9ІІІІІВШІВІІІГ

Н А  З Д О Р О В Ь Е !
Минул первый месяц лета. В июне горожане выпили 

62 тысячи литров кваса, 50 тысяч литров фруктовой во­
ды, 907 литров коктейля.

В городе в двенадцати кафетериях всегда есть соки, 
коктейли, воды 50 магазинов торгуют фруктовой водой 
на вынос.' Кроме того, прохладительный напиток «про, 
дают» че тырнадцать ав томатов, работает 18 сатура тон­
ных установок.

«ГОВОРИТ П Е Р В О У Р А Л Ь С К »
П Р О ГР А М М А  П Е Р Е Д А Ч  М Е С Т Н О ГО  Р А Д И О В Е Щ А Н И Я  

С 4 ПО 14 И Ю Л Я .
4 И Ю Л Я . В Т О Р Н И К . «О тды х х р о м п и к о в ііев » . У м икр оф он а  

п р ед сед а т ел ь  зав о д ск о го  ком итета п р оф сою за  хром п и к ов ого  з а ­
в о д а  ІО. И. Б р агина. _ *

5 И Ю Л Я , С Р Е Д А . С траница н ар од н ого  контроля.
6 И Ю Л Я , Ч Е Т В Е Р Г . Р а д и о р а сск а з  А. К узнецовой  «О к ом м у­

нисти ческом  воспитании по м ест у  ж и т ел ь ст в а » .^
7 И Ю Л Я . П Я Т Н И Ц А . «Н ав ст р еч у  50-легию  С С С Р ». У м икро­

ф она театр  поэзии Д в ор ц а  культуры  Н ов отр убн ого  за в о д а .
10 И Ю Л Я . П О Н Е Д Е Л Ь Н И К . «Н ав ст р еч у  Д н ю  м ет а л л у р г а » . 

У м икр оф она пер едовики  Н ов отр убн ого  за в о д а .
11 И Ю Л Я . В Т О Р Н И К . П ер едач а  «Н О Т  на с л у ж б е  п р о и зв о д ­

ств а»  .
12 И Ю Л Я . С Р Е Д А . Г ор одск и е и зв ести я .
13 И Ю Л Я . Ч Е Т В Е Р Г. «Зв ен и , пи он ерск ое л е т о » . Р еп ор таж  

из пи он ерск ого  л агер я .
14 И Ю Л Я , ГІЯ ІН И Ц А . «Н ав стр еч у  Д н ю  м е іа л л у р г а » .

вешіых соревнованиях, но 
она показала себя делеует- 

товку, высокий класс игры, ремленным, настойчивым 
Работнице цеха №  9. Ново- игроком, 
трубиого завода Л. Кова- Скоро в Невьянске сосю- 
левой нечасто приходилось яте*1 Финальные игры, 
выступать в столь ответст- П. ЯСВОЙН.

Ведущим фильмом июля, 
несомненно, явится ' новый 
цветной широкоформатный 
художественный ф и л ь м  
«Русское поле». Лента со­
здана на киностудии «Мос­
фильм» режиссёром - поста­
новщиком -г- Николаем М о­
скаленко, известным кино­
зрителям по фильмам «Мо­
лодые», «Журавушка». Кар­
тина прославляет красоту и 
величие советского челове­
ка, рассказывает о несгиба­
емости его духа и нерастор­
жимой связи с родной зем­
лей. В ролях народная ар ­
тистка РСФСР Нои на Мор­
дюкова, актеры Владимир 
Тихонов, Инна Макарова, 
Зоя Федорова, Людмила 
Хитяева.

Киностудия «Ленфильм» 
выносит над суд зрителей 
два новых. произведения 
«Расскажи мне о себе» и 
«Ход белой королевы». Пер­
вый из них повествует о 
жизни и любви женщины, 
прошедшей тяжелые испы­
тания войны. В фильме за­
няты актеры Т. Семина, 
А. Джигарханян, В. Соло­
мин и другие. Второй посвя­
щается советским спортсме- 
нам-лыжникам. «Мы хотели 
показать, — говорит режис­
сер В. Садовский, — каки­
ми неисчерпаемыми талан­
тами обладает наш народ, 
какую огромную роль игра­
ет спорт в воспитании гар­
монически развитого чело­
века, как спортивное ма­
стерство обогащает природ­
ное дарование, иной раз 
дремлющее и ждущее воз­
можностей для пробужде­
ния, подобно сказочной Бе­
лоснежке». В фильме игра­
ют К, Лавров, В. Федорова, 
Н. Озеров, Е. Евстигнеев, 
Л. Куравлев, А, Папанов.

Одесская киностудия по­
знакомит зрителей с новой 
работой «Поезд в далекий 
август». Это поэтический 
рассказ о городе-герое Одес­
се, о стойкости и мужестве 
его защитников в годы Ве­
ликой Отечественной войны. 
Три месяца сдерживали со­
ветские воины непрерывные 
атаки врага. Сдерживали до 
тех пор, пока от Верховно­
го Главнокомандующего не 
поступил приказ оставить 
город. Десятки тысяч чело­
веческих судеб, оператив­
ные планы командования, 
ночные рейды разведчиков, 
яростные контратаки черно­
морских матросов, тысячи и

тысячи жизней, унесенных 
войной, — все это соедини­
лось в общий подвиг горо­
да-героя. Как же найти ху­
дожественное отражение 
этого подвига, как расска­
зать о нем языком киноэк­
рана? Такая задача стояла 
прежде всего перед автором 
сценария известным совет­
ским поэтом Григорием По- 
женяном. Григорий Михай­
лович — сам участник ле­
гендарных боев за Одессу, 
разведчик. Его долгое время 
считали погибшим. Имя По- 
женяна .высечено на обе­
лиске, воздвигнутом в честь 
бессмертных защитников го­
рода.

По роману Р. Стивенсона 
ка киностудии имени Горь­
кого поставлен цвешой ши­
рокоэкранный художествен­
ный фильм «Остров сокро­
вищ». Это вторая экраниза­
ция известного произведе­
ния. Первый фильм вышел 
30 лет назад. И вот снова 
в кадрах герои Стивенсона. 
В роли Джона Сильвера 
снялся Борис Андреев.

На киностудии Казах- 
фильм режиосером Юрием' 
Шиллером снята новая леп­
та «Необычный день» о мо­
лодых ученых, участвующих 
в освоении космоса. «Ку­
десник за рулем» — поль­
ская кинокомедия. Ее де­
бютировал в кинематографе 
режиссер польского телеви­
дения Анджей Кониц, изве­
стный телезрителям как по­
становщик многосерийной 
картины «Ставка больше 
чем жизнь». В главной роли 
актер большого комедийно­
го дарования Яцек Федо­
рович.

Киностудия Дефа .пред­
ставлена новым фильмом 
«Ты и я и маленький Па­
риж».

В репертуаре июля -— 
американский фильм «М уж­
чины в ее жизни» и италь­
янский «Ромео и Д ж ул ьет ­
та», франко - итальянский 
«Три мушкетера», индий­
ский «Материнская лю­
бовь». Для детей в киноте­
атре «Космос» будут демон­
стрироваться «Флиппер», 
«Варвара - краса, длинная 
коса», «Неуловимые мсти­
тели».

А. МАЗУ НИН, 
директор киносети.

Редактор С. И. ЛЕК А НО В.

РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ
Кинотеатр «Восход». Художественный фильм «М У Ж ­

ЧИНЫ  В ЕЕ Ж И ЗН И ». С этим' фильмом демонстри­
руются короткометражные: «МАЛАНГАМ», « Н Е И З В Е ­
СТНАЯ РУМЫНИЯ». «БЫ Т Ь Ж Е Н Щ И Н О Й ». Ценз 
дополнительного билета 10 коп. Сеансы: 9, 12, 3, 6, 9 
часов вечера.

Кинотеатр «Космос». Художественный фильм- « И Щ И ­
ТЕ ДЕВУШКУ». Сеансы: 9, 11, 1, 3, 5, 7, 9 час. веч.

В Н И М А Н И Е !
В ш ирокоформатном кинотеатре «Восход» ус ­

т ановлен т елеф онный автоответчик. Н абрав по  
телефону номер 2-14-06, вы  получит е инф орм а­
ц и ю , какой  демонстрируется ф ильм  в к и н о ­
театре, когда  н а ч а ло  сеансов.

П О ЛЬЗУ Й ТЕС Ь У С Л У ГА М И  А В Т О О Т В Е Т ­
Ч И К А !

В Н И М А Н И Ю  П О К У П А Т Е Л Е Й !

В пом ещ ении бы вш его м агази н а  № 30 « О д е ж д а »  по  
ул и ц е Л ен и н а , 25 гор и р ом тор г проводи т р а с п р о д а ж у  
ш вейны х издел и й  и о б у в и  устар ев ш и х ф асон ов  и м о д е л ей .

В ассорти м ен те: ш вейны е и зд ел и я . стр оч свы ш иты е  
платья, плащ и из п ол и эти л ен ов ой  и п ол и хлор ви нилов ой  
пленки, кож ан ая  и іек ст и л ь н ая  обув ь . В ср ед н ем  и з д е ­
лия уцен ены  на 60 п р оцентов .

Просим посетить наш  м агази н .

ПЕРВО УРАЛЬСКО М У С П Е Ц У П Р А В Л Е Н И Ю  
ТРЕСТА УРАЛСАН1 ЕХМОНТАЖ

С Р О Ч Н О  ТРЕБУЕТСЯ 
МАШИНИСТ НА АВТОКРАН К-104.

Райпотребсоюз ПРОИЗВОДИТ Н А Б О Р  м ол о ­
деж и па индивидуально-практическое обучение 
и дл я  н аправлени я  в Верхотурскую ш колу-ма­
газин  на учебу по специальности продавца. 
Срок обучения 6 месяцев. В ы п лачи вается  сти­
пендия в размере 4 5 — 54 руб. Возраст посту­
пающих 17,5 лет, образование не н и ж е  8 к л а с ­
сов.

За  справками  обращ аться  в отдел к адр ов  
райпотребсоюза.

Вес св еден и я  и н ап р ав лен и я  на р а б о т у  м о ж н о  п олуч ить в 
бю р о  по тр удоустр ой ств у  и инф ор м ац и и  н асел ен и я  (п л о щ а д ь  
С т ар от р убн ою  за в о д а , тел еф он ы  2-49-52 и 2-36-12) е ж е д н е в н о .

В ы н о с и м  с е р д е ч н у ю  б л а г о д а р н о с т ь  а д м и н и с т р а ц и и ,  п а р т и й н о й  
и п р о ф с о ю з н о й  о р г а н и з а ц и я м  ц е х а  №  18 Н о в о т р у б н о г о  з а в о д а  
за  п о м о щ ь  и у ч а с т и е  в п о х о р о н а х  Л о к т и н а  Е в г е н и я  П о л и н а  р- 
п о в и ч а .

Ж ен а , д ет и , внуки пок ой н ого ,

ДВ О РЦ У  КУЛЬТУРЫ  
НОВОТРУБН ОГО  ЗАВОДА 

ТРЕБУЮ ТСЯ 
слесарь-сантехник и квалифицированный 
ірик.

ПРИХОДИТЕ, ЗВОНИТЕ, ПИШИТЕ
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Т Е Л Е Ф О Н Ы : р ед а к т о р  —  
2 15-72, за м . р ед ак т ор а  —  
2-52-05, ответственн ы й с е к ­
р етар ь  — 2 -14-94, о т д е л  п а р ­
тийной ж и зн и  — 2-52-83, э к о ­
ном ически й  от д ел  — 2-53-47. 
о т д ел  писем  —  2-52-21, к ор ­
ректор ская  — 2-35-62, б у х ­
гал тер  — 2-53-7!, д и р ек т ор  
типограф и и — 2-46-55.




