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В Со в е те  М и н и с т р о в  С С С Р

О мерах по усилению борьбы  
против пьянства и алкоголизма

Рассмотрев вопрос о ме­
рах по усилению борьбы про­
тив пьянства и алкоголизма, 
Совет Министров Союза 
С С Р  признал необходимым в 
целях снижения потребления 
в стране спиртных напитков 
осуществить меры по сокра­
щению в 1972— 1975 годах 
производства водки и креп5 
ких водочных изделий; зн а­
чительно расширить произ­
водство безалкогольных на­
питков с тем, чтобы полно­
стью обеспечить удовлетво­
рение спроса населения на 
эти напитки.

Госплану СС С Р, Министер­
ству пищевой промышленно­
сти С С С Р и С оветам Мини­
стров союзных республик 
поручено п редусм атривать  в 
годовых планах  осуществле­
ние мероприятий по обеспе­
чению сокращ ени я  произ­
водства и потребления креп­
ких спиртных напитков и 
значительному увеличению 
выпуска виноградного вина 
и пива.

В целях наведения пЬряд- 
ка в торговле алкогольными 
напиткам и и сокращ ения их 
продаж и населению Совет 
М инистров С С С Р  обязал  
Советы Министров союзных 
республик. Министерство 
торговли С С С Р, Центросоюз 
и другие министерства и ве­
домства, имеющие торговую 
сеть:

а )  рассмотреть вопрос о 
сокращ ении числа магазинов 
по про д аж е  алкогольных на­
питков, запрети ть  торговлю 
им и"в  мелкой розничной тор­
говой сети, во всех столовых 
и буфетах, а т а к ж е  в спе­
циализированны х п родоволь­
ственных м агазинах  (за иск­
лючением специализирован­
ных м агазинов  по торговле 
плодоовощ ами, рыбой и кон­
сервами, в которых мож ет  
быть допущена пр о д аж а  
шампанского, виноградного 
и плодовоягодного вина и 
других алкогольных напит­
ков крепостью до ЗОпроц.);

б) запретить п р о д аж у  вод­
ки и других алкогольны х н а ­
питков крепостью 30 проц. и

выше в торговых предприя­
тиях, находящихся в районе 
расположения производст­
венных предприятий И стро­
ек, учебных заведений, дет ­
ских учреждений, больниц, 
санаториев и домов отдыха, 
вокзалов, пристаней и аэро­
портов, культурных и зре­
лищных предприятий, а так ­
ж е в местах массовых гуля­
ний и' отдыха трудящихся.

Установлено, что продаж а 
водки и других алкогольных 
напитков крепостью ЗОпроц. 
и выше может  производить­
ся в розничной торговой се­
ти не ранее 11 часов утра и 
не позднее 19 часов вечера.

Советам Министров союз­
ных республик поручено рас­
смотреть вопрос об ограни­
чении или запрещении тор­
говли водкой и другими ал ­
когольными напитками кре­
постью 30 проц. и выше в 
выходные и праздничные дни 
ки принять соответствующие 
решения, исходя из местных 
условий.

З а п р ещ ается  повсеместно 
продаж а всех алкогольных 
напитков лицам, н аходящ и м ­
ся в состоянии опьянения и 
несовершеннолетним.

П равила  торговли а лк о ­
гольными напитками (с ука ­
за цием мер ответственности 
за. их нарушение) долж ны 
быть вывешены на видном 
месте в каж до м  предприя­
тии, где производится про­
да ж а  этих напитков.

Совет .Министров С С С Р 
обязал  Министерство тор­
говли СССР, Центросою з и 
другие министерства и ве­
домства, имеющие торговую 
сеть, привлекать работников 
торговли и общественного пи­
тания к строгой ответствен­
ности за нарушение установ­
ленного порядка продаж и 
алкогольных напитков.

Советам Министров сою з­
ных республик. Министерст­
ву торговли СС С Р, Ц е н тр о ­
союзу и другим министерст­
вам и ведомствам  поручено 
п р и я т ь  меры к расширению 
сети предприятий торговли и 
общественного питания по

продаж е  в розлив пива, со­
ков и других безалкогольных 
напитков, а так ж е  осущест­
вить необходимые мероприя­
тия по повышению культуры 
в работе кафе, закусочных, 
ресторанов, столовых и д р у ­
гих предприятий обществен­
ного питания.

Министерству п и ще в о й
промышленности СССР по­
ручено прекратить производ­
ство водки для продажи на­
селению с сЬдержаицем 
спирта 50 процентов и 56 
процентов, а так ж е  водки и 
крепких водочных изделий в 
расфасовке  0,1 и 0,05 литра.

Совет Министров С С С Р 
обязал  Министерство зд р аво ­
охранения С С С Р  и Советы 
Министров союзных респуб­
лик: разраб о тать  и осущест­
вить необходимые мероприя­
тия по улучшению выявле­
ния, учета и лечения боль­
ных хроническим алкоголиз­
мом. обеспечить расширение 
научных исследований по 
изысканию эффективных 
средств и методов лечения 
таких больных.

Н аходящ иеся  на лечении 
и отдыхе в санаториях, до ­
мах отдыха, пансионатах и 
других лечебно - оздорови­
тельных учреж дениях  лица, 
нарушившие -предписание 
врачей о запрещении упо­
требления алкогольных на­
питков, по д леж ат  выписке 
из этих учреждений без 
возмещения стоимости путе­
вок за неиспользованные 
дни, с обязательны м сооб­
щением об этом по месту их 
работы.

Установлено, что при за ­
болеваниях вследствие опья­
нения или действий, свя­
занных с опьянением,’ а так­
ж е вследствие злоупотребле­
ния алкоголем (травмы, а л ­
когольный психоз, белая го- 
рячда, хронический алкого­
лизм) больничные листки 
при амбулаторном  и стацио­
нарном лечении не выдаются 
и пособия по временной не­
трудоспособности не выпла­
чиваются.

РАБОЧИЕ ОДОБРЯЮТ
С пьянством и прогулами 

в нашем цехе ведется борь­
ба в каждой бригаде. Боль­
шинство рабочих, те, кто 
честно трудится и строго 
соблюдает трудовую дисцип­
лину, старается повлиять 
на недобросовестных в этом 
отношении товарищей. Их 
обсуждают на рабочих со­
браниях, в цеховом комите­
те, на товарищ еских судах.

Хороший эффект дают 
индивидуальные беседы с 
прогульщ иками мастеров и 
тех, с кем они трудятся.

Новое постановление ЦК 
КПСС «0 мерах по усиле­
нию борьбы против пьянст­
ва и алкоголизма» нацели­

вает нас еще шире, и эф­
фективнее использовать все 
средства борьбы с переж ит­
ком прошлого и поднять 
роль трудовых коллективов 
в воспитании высокой от­
ветственности каждого за

свое поведение на производ­
стве, в быту и в обществе. 
П ьянству объявлена война.

А . ДЕНЮ Ш ИН, 
старш ий кольцевой  
трубоволочильного це­
ха С таротрубного за ­
вода.

МНЕНИЕ ОБЩЕСТВЕННОСТИ
Недостойно ведет себя грузчик ж елезнодорож ного  це­

ха хромпикового завода  Ш. X. Хамидуллин. П ристра­
стие к спиртному пагубно о тр аж ается  на здоровье, отно­
шении к труду, поведение в семье.

Н едавно  дело  о пьянстве рабочего, недостойном его 
поведении рассм атривалось в товарищ еском суде. Ш. X. 
Хамидуллин вы нуж ден  серьезно заду м аться  о том, как 
жить и работать  дальше, потому что при повторении 
дебоша он будет привлечен к уголовной ответственно­
сти. Товарищ еский суд, учитывая обещ ания Ш. X. Ха- 
мидуллина, объявил ему общественный выговор.

Г, ГАТАУЛ И НА, секретарь товарищеского суда.

У д а р н и к  коммунистического труда 
И лья Ф едорович Г л уш к о в ,  в а л ь ц о в щ и к  
шестого цеха  Новотрубного іа в о д а ,  в ы ­
полняет производственные норм ы  на  
1 0 6 —1 1 0  процентов. В бригаде ,  где  он 
п р оф групоргом ,  все ч л ен ы  проф сою за  
участвуют в  соревнован ии в честь 50- 
летия образования  СССР.

Фото А . КАДО ЧИ ГО ВА.

Ш ирокие шаги
15 лет безупречного труда отдала в- родном цехе тех­

нологического оборудования работница завода  того же 
названия ударник коммунистического труда  М. И. Де- 
менева. Опытная шлифовщица в прошлом, она готовила 
детали  для мебели, киосков и павильонов. А недавно в 
короткий срок освоила совершенно новую профессию — 
стала монтажницей радиоаппаратуры . З а д а ч у  свою: на­
мотку катуш ек трансформаторов для  усилителей теле­
визионных антенн выполняет уверенно, умело.

— Работа,  не в пример’ прежней, легкая ,  но очень 
тонкая, сло ж ная  и ответственная, —  поясняет М ария 
Ивановна .  — Н а д о  хорошо знать технологию, устройст­
во и р а б о ту  автом ата ,  уметь регулировать ш аг .намотки, 
скорости, натяж ение проволоки. Н атян еш ь туго — обры­
вы замучат,  слабо — катуш ка  получится пухлой, пой­
дет в брак. /

— А вроде вы освоились, . справляетесь?  — спро­
сил я.

— Е щ е как! — улы бается  начальник цеха  Г. А. Мар- 
тыненок. И поясняет: в феврале, нагіример, когда толь­
ко осваивали новую продукцию, М, И. Деменева  и ее 
подруги по линии вы давали в смену только по десятку 
катушек. А сегодня к аж ду ю  смену вы даю т  в три раза 
больше. В марте цех наш отгрузил потребителям всего 
лишь 180 усилителей, а в апреле уж е 1000, в мае и того 
больше —  1200 штук, выполнив задан ие  по выпуску на 
123 процента, по реализации —  на И З  процентов. Толь­
ко за две недели июня мы сдали на с к л а д  800 единиц 
отличной дефицитной продукции. И в этом огромная з а ­
слуга передовых тружениц завода ,  таких, как  М. И. 
Деменева.

А. ПЕСТф*,
бригадир бетонщиков завода Ж БИиК.
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ВЕТЕРАН В СТРОЮ
Двадцать лет проработа- передовиков Ольга Никола- 

ла на нашем заводе 0. II. евна. Строго следит за тем- 
Герасимова. И когда приш- пературным режимом, тех- 
ло время, получила пеней- нологией, подачей газа, 
онную книж ку. Проводили в  мае бригада на 102 
ее с почестями, трудилась П])0цента вы полнила план

по вы пуску хромовых хими-
. .  тг катов при хорошем качест-А месяц назад Ольга Ни- ве_ и  вся продукция пр0_

ко.іаевна снова приш ла в ш да ч ерез Су Шильнѵю печь, 
ц ех . Обратилась к м астеру где трудн тся  Герасимова. 
Л. Н. Н езлооину: «Н е си -

С ІІН ІІІІІН іи іІІІІН П ІІІП ІІМ ІІП ІН ІН ІІІІіи ^

! ПЯТИЛЕТКУ- ! 
{ДОСРОЧНО! і
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ДОРОЖА
МИНУТОЙ

Наига бригада  заним ается  сейчас в ос­
новном ремонтом и сборкой двигателей 
З И Л - 130 на моторном участке. Работаем  
мы впятером. Вместе со мной трудятся 
опытные слесари Василий Мутовкин, Н и­
колай Добрынин, Юрий Михалев, Виктор 
Махнутин.

Все это люди, увлеченные своим делом, 
добросовестно выполняющие его. К аж ды й  
в совершенстве знает  все операции на ре­
монте двигателей, м ож ет  заменить т о ва ­
рища.

Работа  у нас идет слаженно, ритмично. 
Время зря  не разбазариваем . Особенно 
производительно трудимся, когда бригада 
снабжена всеми необходимыми м атериа­
лами и запасными частями. А вот; когда 
их нет — тогда приходится -труднее.

В мае, например, мы выполнили свое 
задание процентов на 120, собрали за ме­
сяц 36 двигателей. В июне, на сегодняш ­
ний день, т о ж е  идем с опережением гра-. 
фика.

Члены бригады не стоят в стороне от 
общественной жизни. Николай Добрынин 
у нас — п р авая  рука секретаря к о м со ­
мольской организации завода ,  его за м е ­
ститель. Виктор Александрович Махнутин 

ведает  на участке всей 
культмассовой работой, не­
плохо справляется  с этим по­
ручением. У ж е  не одн аж ды  
по его инициативе у страи ва­
лись поездки в цирк, в . муз- 
комедию, на концерты и спек­
такли. Н е обошла общ ест­
венная работа  и меня: вы ­
полняю обязанности члена 
заводского  комитета проф­
союза и являю сь депутатом  
Витимского поселкового С о­
вета.

П. МИХАЛЕВ, 
бригадир слесарей мо­
торного участка авто­
ремонтного завода.

честно, дооросовестно, 
дыхай на здоровье.

от-

дится дома, хочу еще пора­
ботать».

Снова стала к сушильной 
установке и не отстает от

В. БИКТАШ ЕВ, 
рабочий , профгруп­
орг см ены  пятого це­
ха  хром пикового за ­
вода.

ГОРОД -  СЕЛУ

ШЕФСКАЯ
ПОМОЩЬ

К аж дую  весну и осень 
коллектив завода горного 
оборудования помогает сов­
хозу «Первоуральский» в 
полевых работах. Вот и нын­
че во втором отделении тру­
дились рабочие и служащ ие 
предприятия — пикировали 
капусту, потом высаживали 
рассаду, вносили минераль­
ные . удобрения. Работали  
почти полтора месяца.

— Они молодцы у нас 
нынче, — отзывается брига­
дир овощ еводов второго от­
деления совхоза К. И. Ши- 
шилова, — каждый работал  
на совесть. На выборке гор­
шечной рассады каждый 
справлялся со своей нор­
мой. а она немаленькая: до 
5000 растений надо выбрать 
за смену..,

Отлично зарекомендовали  
себя в совхозе слесарь чу­
гунолитейного участка А. А. 
Бекурин, подсобная рабочая 
транспортного цеха М. Г. 
Еремина, м ол оды е, рабочие 
второго механического уча­
стка — слесарь Владимир 
Фомин и токарь Вера Собо­
лева.

А. СКРИПОВА, 
начальник отдела кад­
ров завода горное® 
рудования.



Ю ЛЬШ Е ТОВАРОВ 

ДЛЯ НАСЕЛЕНИЯ

Девятая пятилетка предъ­
явила большие требования к 
предприятиям, выпускающим 
товары массового потребле­
ния. В прошлом году в на­
шем ю р о д е  проведен смотр- 
конкурс. а затем во Дворце  
культуры металлургов была 
организована выставка из­
делий. Посетители ее позна­
комились с интересными 
стендами фабрики бытового 
обслуживания, которая на­
ладила изготовление ковров, 
новых моделей обуви, верх­
нею  платья. Выпуск новинок 
ширпотреба осуществляется 
на Старотрубном, Н овотруб­
ном, хромгіиковом заводах, 
М овоуікинском заводе «И ск­
ра».

О том, что сделано и д е ­
лается в этом отношении на 
лыжной фабрике, рассказы­
вает старший мастер, секре­
тарь парторганизации пред­
приятия Т. В. Вагина.

Л ы ж и  доставляю т  много 
радости  лю дям  пожилым и 
м олодеж и , спортсменам и 
ш кольникам. Наши рабочие 
изготовляю т о д н ос л о й н ы е,
двухслойные, многослойные 
я детские лыжи.

О днако ,  преж д е  чем об­
л ад а т е л ь  их смож ет  совер­
шить прогулку но излюблен­
ным местам или встать на 
ступеньку почета в соревно­
ваниях, деревянном у бруску 
предстоит' пройги длинный 
пѵть по технологической це­
почке лы ж н ы х  фабрик.

В плане научной органи­
зации груда, разработанном 
для- нашей фабрики . М н о го  
мероприятий, ка с а ю щ и х с я

ЕЩЕ РАЗ О КАЧЕСТВЕ
качественного совершенство­
вания изделий.

Какие ж е внедрены в по­
следнее время?

В апреле  установили и 
пустили станок- ВК-4.5 для  
отборки ж елоба  лыж. Эту 
операцию  раньш е выполняли 
ф резеровщ и цы  Р. В. К апито­
нова, Л .  В. Ульянова и 3. И. 
К орм ильцева  тоже с помо­
щью м еханизма.  Н о  ВК-15 
им, и всему коллективу при­
шелся больше по душе. Его 
отличие — заготовка  кре­
пится прочно механическими, 
«руками», что уж е сам о  по 
себе создает  возм ож ность  
более точно ее о б р а б а ты ­
вать. Н о  сам ое  главное д о ­
стоинство — в скорости от­
борки. Есди старый станок 
мог д а т ь  около шести тысяч 
оборотов, то ВК-15 легко н а ­
бирает  18 тысяч, что ср азу  
сказал о сь  на чистоте о б р а ­
баты ваем ой  поверхности.

Если ко всему сказанном у 
приплю совать то, что с ос­
воением его ѵже упо м ян у ­
тые работницы  увеличили до 
2 0  процентов производитель­
ность труда ,  то можно смело 
с казать ,  что новый механизм 
пом ож ет  ‘разреш ить многие 
вопросы качества.

С ейчас есть ѵже второй 
станок дл я  отборки желоба ,  
который т а к ж е  заменит м о­
рально устаревший.

Работницы, о которы х’шла 
речь, вы полняю т еще и д р у ­
гую операцию  — загиб носка 
лыж. И на этом  участке по­
явились новинки. Вместо 
паровых у тю ж ко в  — элек­
трические. Они способны вы­

держ ивать более строгий 
температурный режим, обе­
спечивая лучшее качество.

Не менее важным звеном
в технологической цепочке 
я вл яется  распиловка. 'У с т а ­
новленный вместо  однопиль­
ного станка  многопильный в 
конце прош лого года ‘ тоже 
способствует качественному 
улучш ению  нашей продук­
ции.

В перспективе техническо­
го переоснащ ения  ф абри ки— 
освоение суш ильны х камер 
с . автом атическим  регулиро­
ванием тем пературного  ре-- 
ж им а.  И х  д у м аем  осваивать 
к зи м н ем у  сезону.

Т ак им  образом , у нас по­
явились возм ож ности  для 
того, чтобы снабдить лю би­
телей л ы ж н о го  спорта и от­
ды ха добротными л ы ж а м и  и 
улучш ить свои экономичеі 
с кие показатели. Первое  об­
стоятельство  особенно в аж н о  
теперь, так  к ак  в  июле ф а ­
брика д о л ж н а  перейти па 
новые, более ж есткие 
ГОСТы. У ж е  теперь мы го­
товим образцы  для у т в е р ж ­
дения в комитете с та н д а р ­
тов.

В этой связи  хочется под­
черкнуть следующее. Н овые 
требования, которые предъ­
являет  ГОСТ, невозможно 
выполнить без хорошей за ­
готовки древесины. А по­
ставщики,  оди ннадцать  лес­
промхозов. нередко подводят  
нас. Ц и ф ры  таковы: с апре­
ля при ітлане 26 тысяч штук 
лы ж ны х заготовок  Фабрика 
получила всего J0500. Мы 
в ы нуж ден ы  прямо с колес

допоставки —  вот два глав­
ных тормоза нашей работы. 
Если план пяти месяцев по 
реализации мы выполнили 
на 1 0 1 ,6  процента за счет 
изготовления дорогостоящих 
видов  лы ж , то количествен­
ный показатель  остался не­
досягаемы м  —  9 0 ‘процентов 
плана. Хотелось бы, чтобы 
названны е цифры убедили 
поставщ иков  наладить  н о р ­
мальное, согласно д огово­
рам, снабж ени е  древесиной.

Т. ВАГИНА,
старший мастер, секре­
тарь партийной органи­
зации лыжной фабрики.

загруж ать сушильные каме­
ры й пускать древесину в 
дело, что ни в коей мере не 
способствуем качеству.

Д р у г а я  беда — никак не 
м ож ем  добиться от всех без 
исключения поставщиков — 
Г алиц кого ,  Тугулымского, 
Полевского  и других лес­
пром хозов  — правильной 
распиловки древесины. Д о  
25 процентов ее распилено 
р адиально  —  по н апр авле ­
нию от наруж ной  поверхно­
сти к центру, тогда к а к  дл я  
л ы ж  требуется  древесина, 
р а зд е л ан н ая  п араллельно  д и ­
аметру.

Б р а к  при распиловке и не­

Окончив профессио­
нально - технике с к о  е 
училище  Л? 69, Надя 
Толстенкова стала рабо­
чей строительного уп­
равления  Л? 1. Одновре­
менно подала докумен­
ты в иіколу рабочей мо­
лодеж и № 9. Старалась 
не пропустить ни одного 
у р о к а , а  когда подруги 
Н ина С и дегова , Валя  
Л ун его в а  и л и  Фая Сай- 
б уд и н о ва  вдруг не яв­
л я л и сь  на занятия, На­
д я  пыталась на них 
воздействовать. И  вот 
сейчас все они вместе 
окончили 11 к л а сс .

Н а сним ке: вы пуск­
ница ІНРМ №  9 , кро­
вельщ ик СУ-1 Н , Т ол ­
стенкова.

Фото Н. БУЛ Ы ГИН А.

Молодому рабочему —  среднее образование

НЕ ПОВТОРЯТЬ 
О Ш И Б О К

I  I  Я ТО ГО мая ' па хроміТйкбвом за в о д е  кышел при-*
*  ̂ каз, подписанный директором В. М. С екираж ем  о 

ком плектовании  школ рабочей м о л о деж и  на новый учеб­
ный год. С этого времени цеховые комиссии содействия 
школе и учителя долж ны  были вплотную  заняться  н а ­
бором контингента учащихся. Н о  д а ж е  первого июня у 
директора  вечерней школы №  4 (она считается базовой 
ѵ химиков) Р. Н. Гавриловой на руках  не было ни о д ­
ной путевки-направления,  принесенной рабочими. П е д а ­
гоги, подводя  итоги учебного года, не успели побывать 
в цехах, не предпринимали мер и члены комиссий.

На очередной июньской оперативке  у директора  за в о д а  
начальники цехов №  1, 2, 6  В. И. Ш вецов,  Б. И. П ана-  
чев, А. А. Андреев сообщили, что путевки молодым ра- 

'бочим, не имеющим среднего образован ия ,  вручены. А 
это значит, что 2 0  молодых рабочих до л ж н ы  «встать на 
учет» в школе, отчитаться перед председателем цеховой 
комиссии или комсомольским бюро, с д а в  обратно коре­
шок направления.  Но до  сего дн я  ни один человек из 
названны х  цехов не оформился. Н а  сегодняшний день в 
ш коле  рабочей молодежи №  4 насчитывается  менее де- 
с я іи  рабочих, сообщивш их о своем намерении учиться.

В чем ж е  дело? М ож ет  быть, сроки комплектования 
растянуты  и не стоит торопиться? Нет. Закончить  на­
бор учащ ихся  вечерних школ в городе  п р едусм атри вает­

ся 15 июля. Вероятно, можно было бы объяснить ситуа­
ц и й '  тем, что на предприятии ~ й е Г ' ф а б й ч и х ,  "-не 
имеющих полного среднего образования ,  но п р о ш в  этого 
говорит статистика. 270 рабочих в возрасте  до 30 лег не 
окончили среднюю школу.

К ом плектование  — необходимое звено ^учебного гі.ро- 
; йёсс&. О т  того, как оно пойдет, какй Г Т иетод ы , '  приемы 

буд у т  использованы при наборе, зависит  достижение 
конечной цели —  заверш ение всеобщего среднего о бр а ­
зования.  М ож ет,  не с л е д у с ^ з а с т а в л я т ь  непременно нын­
че п о в ы ш а т ь  свой о б р а зо в а те л ьн ы й - :%фюветіЯѵс к а ж е м ,  

'м Ь л Ь д ы х  матерей, на р у к а х - у  которых грудные дети. 
Д а т ь  им год отдыха,  помочь устроить ребенка в  ясли, 
перевести работать  в одну смену, короче говоря, предо­
ставить  возм ож ность  заним аться  в следую щ ем году.

Об эф фективности моральны х и м атериальны х стим у­
лов говорить у .р  приходится. Н о  эти рычаги, к с о ж а л е ­
нию, использую тся не в полной мере. Р ей д о вая  бригада  
столкнулась  с такими фЬктами. При подведении итогов 
индивидуального  и коллективного соревнования к ак  один 
из в аж н ы х  показателей учиты вается  учеба рабочих. 
Л у чш и е  учащиеся наго а ж д аю тс я  грамотами, денеж ны м и 
премиями, им повышаю т разряды . Так, нынче повысили 
к в ал и ф и кац ию  молодые рабочие В. Панюш кин, Ф. Нурт- 
динов.

Успешно окончили уиебный год Н. Чусовитин, 3. С а ­
лихова ,  С. Мочалов. А вот другие  упррно не хотят  про­
д о л ж а т ь  учебу. Эго электрослесари цеха К И П  и а в т о м а ­
тики А. Юровский, А. Кашпур, ІО. Уютсв, слесари Ю. и 
Е. Ч унаревы , электрик В. Савельев .  Кстати, двое  по­
следних имеют восемь классов, а работаю т по пятому 
разряду .  Д л я  такой квалиф икации требуется более вы­
сокий общ еобразовательный уровень. Но руководители 
цехов намеренно закры ваю т гл а за  на это.

«Чтобы стать  хорошим рабочим, мало любви к своей 
профессии. Н уж ны  знания». Эти слова, сказанные М. И.

К алининым  к а к  никогда злободневны сегодня. Обще- 
■ртвецные организации.:-зд-во^а, руководители участков, 
цехов д о л ж н ы  заботиться о 'р о с т е  и воспитании гр ам о т ­
ного рабочего, человека, «который бы іѵюг легко р а з о ­
браться  в новых современных станках, управлять  с л о ж ­
ными маш инами и аппаратами. П а  хромпиковом за в о д е  
полож ение дел требует коренного поворота. С удить  qio 
этом м ож но  х о тя  бы по тому, что за прош едший учеб­
ный год из 1 1 0  обучающихся в вечерних ш колах  от­
сеялось около половины. Причин много. Д еятельн ость  
комитета  комсомола  в  этом направлении м ож но  оценить 
только неудовлетворительно. З а  год комсомолия н е  про­
вела ни одного рейда, не организовала  в школе ни од­
ного выездного бюро, не р азби р ал ась  в причина# про­
пусков занятий. У секретаря комитета комсомола  
Б. Копныш ева  приблизительное представление о том, 
сколько комсомольцев посещало школу, к то  оставил  ее 
в течение года.  Н а  заседан иях  заводского  комитета  
профсою за  по вопросу о вечерних ш колах  т р и ж д ы  слу­
ш али работников кабинета технического обучения, но 
ни разу  не потребовали отчетов с председателей цехо­
вых комиссий содействия школе. Н е  практиковались  в 
цехах  самоотчеты учащихся на рабочих собраниях. В и­
димо, и сейчас несколько общий х ар ак тер  носят  р азго в о ­
ры о  наборе контингента на оперативках  у  В алентина 
М ихайловича.  С каж ем ,  постоянная инф орм ация  из ш ко­
лы, определенные сводки сделали бы обсуж ден ие  в а ж ­
ного вопроса более конкретным.

К ом плектование  нельзя  рассм атривать  к а к  кампанию. 
Н абор ,  борьба за сохранение контингента —  единое 
целое.

Рейдовая бри гада :  Т. СЕРДЮ К, инструктор 
горкома партии; Э. К А Л У Г И Н А , зав ед у ю щ ая  , 
отделением заочного и вечернего обучения го­
роно; Т. В А Л Е К , сотрудник  газеты.

к о м с о м о л ь с к а яжизнь ДЕЙСТВУЕТ О П ЕРА Т И В Н Ы Й
Б Г О Р О Д С К О М  штабе 

комсомольского  опера­
тивного о тр я д а  хранится ц е ­
лый я щ и к  и зъ я ты х  «тро­
феев». Чего здесь  только не 
увидиш ь —  рогатки и с ам о ­
палы, цепи и металлические 
прутья ,  сам одельны е  касте ­
ты и ножи.

—  С ейчас это  всего-навсе­
го куча  м еталлолом а ,  — го­
ворит ком ан дир  отряда Н и ­
колай  П авлов .  — а ведь у 
к аж д о й  такой  «игрушки» 
своя, да л ек о  не безобидная 
история. Хотя бы вот у этой 
железки...

О д р а к а х  подростков 
двух  кв ар т ал о в  в ш табе  у з ­
нали слиш ком  поздно. П оэто­
му н у ж н о  бы ло торопиться. 
Ч етверо  комсомольцев,  о к а ­

завш иеся  в ту пору в ш т а ­
бе, во  главе с командиром 
отр яда  срочно отправились 
на предполагаемое  . место 
драки. ІІа  одном из перекре­
стков зам етили  группу под­
ростков. Среди них ростом 
и р азвязно стью  выделялся 
парень, который был явно 

.старше остальных. Н о  не то ­
лько это  привлекло вни м а­
ние членов отряда. Группа, 
в которой .насчитывалось 
15—20 человек, была настро­
ена довольн о  агрессивно. 
Страсти  были подогреты ви­
ном.

Не д а в а я  опомниться во­
инственно настроенной к о м ­
пании, комсомольцы о к р у ж и ­
ли « в о ж ак а» ,  предлож ив ему 
пройти в штаб. Р еш итель­
ность действий сразу  сбила 
спесь с подростков, но «во­
жак»,  к а к  п озж е  выяснилось, 
восемнадцатилетний Сергей 
Ж а к о в ,  заартачился.  А ког­
д а  его взяли под руки, он

вы рвался ,  и в руке его 
сверкнул нож , который он 
все это врем я прятал в ру­
каве. П онадобились  секун­
ды, чтобы обезоруж ить 
хулигана  и передать его в 
органы милиции.

Городской оперативный от­
ряд  органи зован  практиче­
ски совсем недавно, месяца 
четыре назад ,  с приходом' 
Н и ко л ая  П ав л о ва ,  который 
до этого  р аботал  на хромпи- 
ковом заво де  и на общ ест­
венных началах  возглавлял 
такой ж е  отряд  предприя­
тия. Э та  работа  ему нра­
вится. С ам  он в любую 
минуту вступит с хулигана­
ми в схватку ,  будет возить­
ся с отбивш им ися от рук 
подростками, вести реши­
тельную борьбу  с поклонни­
ками «зеленого змия». И с­
точник его верности опера­
тивном у о тр я д у  в горячей 
любви к лю дям  и ненависти 
ко всему, .что м еш ает  им

ж ить .  Э тому его учит пар­
тия, комсомол.

В детстве кумиром Н и ко­
л а я  был один из старш их 
братьев  — Владимир. С м е­
лый, ловкий, дерзкий, он 
был душ ой ребячьей компа­
нии первых ■ послевоенных 
лет. Ем у не зани м ать  было 
у м а ,  он, казалось, умел все 
делать :  петь, плясать,  сочи­
нять  стишки. Н о  главное— 
никого не бойлся. И  только 
позже,  когда Н и колай  под­
рос, он понял, что кумиру 
его не х в атает  главного. 
В ладим и р  не научился чест­
но работать,  не научился 
у Е аж ать  людей и их труд. 
Э т о  определило судьбу  стар ­
ш его брата ,  пристрастивш его­
ся к водке. Е ш е до  совер­
ш еннолетия В ладим ир пошел 
по судам. И д а ж е  к а т ь ,  
к о то р ая  прежде очень лю би­
л а  его и ж алела ,  взглянула  
на сына иными глазами. В и­
д я  горе, которое брат  прино­

сил матери, всей семье, ис­
пы тав  на себе подлость 
«кумира», Николай вознена­
видел и его и весь его об­
раз ж изни — пьянку, туне ­
ядство, дешевую «дружбу», 
способТіую продать кого 
угодно  за минуту собствен­
ного благополучия. И пер­
вое, что сделал Николай,  
когда  несколько лет н азад  
приехал в город и устроил­
ся на хромпиковый зав о д ,— 
о ргани зовал  оперативный 
комсомольский отряд  на 
предприятии. А нынче ему 
было поручено создать и 
возглавить  городской отряд.

В этот о тряд  в полном 
составе  влилась группа м о­
лоды х  хромпиковцев, ново- 
трубники, старотрубники, 
комсомольцы других п ред­
приятий. Среди них электрик 
второго  цеха хромпикового 
з а в о д а  С лава  Б обров  —  мо­
гучий добродушный парень, 
член заводского  комитета

комсомола, м олодой к ом м у­
нист; новотрубннк, студент- 
заочник  пятого ку р са  ю ри­
дического ин ститута  Толя 
Зл о к азо в  и его друг  В а л е ­
рий Мерзликин и другие. 
Д е л а  всем хватает .

П атр у л и р у я  в электричке, 
комсомольцы за д е р ж а л и  не 
так  давно  трех грабителей. 
Б л а го д а р я  им рынок посте­
пенно очищается  от  спеку­
лянтов. Оми участвую т в 
рейдах по за дан иям  уголов­
ного розыска и ОБХ С С . Их 
оперативное вм еш ательство  
значительно снизило число 
хулиганских вы ходок по д ­
ростков, молодежи. Они ве­
д у т  большую разъясн и тель­
ную работу  в неблагополуч­
ных семьях, ш еф ствую т над  
трудны м и ребятами.

О т р я д  пополняется. Сюда 
и д у т  те, кто ж ел а е т  своими 
собственными руками н ав е ­
сти порядок  в городе, ком у 
не безразлична  судьба  т р у д ­
ных ребят, кто  д у м а ет  о бу­
ду щ ем  своих детей, о Спо­
койствии в , городе.

В. ДЫХАНОВСКИВ,
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Д О Р О Г У  О С И Л И Т  И Д У Щ И Й
Е Ж Е Д Н Е В Н О  после рабочей сме­

ны сотни ю нош ей и девуш ек с 
папками , портф елям и , чертеж ны ми 
ф у т л я р а м и  спеш ат  к зданию , откры ­
в аю щ е м у  один из  м о лоды х  проспек­
то в  наш его  города  —  проспект К осм о­
навтов .  Н еред ки  ср еди  них и люди 
среднего  в о зр аста ,  и молоды е  супру­
ги. Э то  студенты  П ерво у р ал ьско го  сб- 
щ етехнического  ф а к у ль те т а  У ральско­
го  политехнического института или 
ж е  м еталлургического  техникума. 
Р а зн ы е  судьбы  у этих  людей, но при­
вел о  их сю да  одно  общ ее  стремление 
— ж а ж д а  знаний.

Действительно ,  потребности научно- 
технического прогресса во  весь рост 
поставили за д а ч у  постоянного повы­
ш ения культурно-технического  уровня 
и квал и ф и кац ии  т р у дящ и х ся .  П артия  
в , правительство  п р о я в л я ю т  безгра­
ничную забо ту  об успеш ной подготов­
ке  специалистов высшей к в ал и ф и к а ­
ции. Т олько  за восьм ую  пятилетку 
было подготовлено 7,1 миллиона спе­
ци алистов  со  средним и вы сш им  об­
разованием , по плану  нынешней пяти­
летки эта  ци ф ра  возрастет .  Х ар ак ­

терно, что в  составе  этой армии  спе­
ци али стов  увеличивается  количество 
тех, кто  умело  сочетал учёбу с р а ­
ботой на производстве. Так, в У р а л ь ­
ском политехническом институте им. 
С. М. К ирова  из контингента более 
25 тысяч студентов  без отрыва от 
производства  обучается  более  14 ты ­
сяч. И з  них на общ етехническом ве­
чернем ф аку льтете  в П ервоуральске  
учится 415 человек, плюс около  тр ех ­
сот — на старш их курсах.

15 лет  существует  в нашем городе 
ф илиал  У П И  —  и з а  эти годы он и з ­
менился неузнаваемо.  Вместо стар ен ь­
кого неприспособленного зд ан и я  вве­
ден в строй трехэтаж н ы й  учебный 
корпус металлургического  техникума 
и ф и л и ал а  У П И  с л аб о р ато р и ям и ,  ос­
нащенными современным о б о р у д о в а ­
нием, действую щ ими м оделям и станов 
горячей и холодной прокатки, систе­
мой учебных кабинетов. О б орудован а  
специальная  аудитория ,  позво л яю щ ая  
с луш ать  лекции, тран сли руем ы е из 
телевизионного центра У П И .

Н епросто  рабо тать  и учиться  в ву ­
зе, но  упорн ая  систематическая  р а б о ­

та  над  собой стал а  нормой ж изни 
многих наш их студентов. Отличные 
оценки преобладаю т  в зачетных к н и ж ­
к ах  Л. В олкова ,  В. Л ау тен ш л агер а ,  
Г. М езенцева и других. М ногим ны­
нешним ко м ан дир ам  прои зводства  от­
крыл дорогу  к высш ему о б р а зо в а ­
нию П ервоуральский  филиал. Среди 
них новогрубники Р. А. Миюсскпй, 
В. А. С еребряков  — начальники це­
хов, А, П. П р и гар о  — заместитель 
начальника цеха,  главный инженер 
треста У р ал тяж тр у б стр о й  А. И. Л у ­
кач и многие другие.

130 новичков переступят нынче по­
рог института. Н о  преж д е  чем нач­
нутся экзамены, они смогут  позани­
маться  на месячных подготовительных 
курсах, которы е начи наю тся  десятого 
июля. Это п о м о ж ет  будущ им  студен­
т ам  систем атизир о вать  знания. К о ­
нечно, предпочтение будет  о тдав аться  
тем, кто пр о р або тал  по избранной 
специальности хотя  бы полгода.

Филиал института стал  настоящ ей 
кузницей к ад р о в  в  городе.

К. П О Л О ВН И К О ВА. 
преподаватель.
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На прошлой неделе у сту­
дентов третьего курса эко­
номического факультета про­
шел экзамен по математиче­
скому программированию.

На снимке: преподаватель 
математики В. Я . Бранчуго- 
ва (справа) принимает экза­
мен у студентки Л . Н. Со- 
суновой.

Фото В. ЗОТОВА.

ПРОФЕССИЯ ДРЕВНЯЯ -  
ПРОФЕССИЯ БУДУЩЕГО

С Т Р О И Т Е Л Е М  я стал  ходи  только  о бязательно  на 
случайно. Мечтой мо- лекции, а  эк зам е н  не так  у ж  

ей после десятилетки  был и страш ен.  О д н ак о  второй 
ф изм ат ,  но по ряду объек- курс  о к а з а л с я  труднее, воз- 
тивных причин в 1954 году росли нагрузки, 
я поступил в -Свердловский pj все-таки больш инство 
строительны й техникум. моих однокурсников  с  успе- 
Окончив, п р о р або тал  15 лет  хом преодолело  трудности  и 
в строительстве,  начав с ма- переш ло на трети;) курс без 
стера. С ейчас  начальник единой задолж енн ости .  С а-  
отдела  кап итальн ого  строи- МЬЮі на м о й взгляд ,  трудо- 
тельства  на  хромпиковом за- емкие  предм еты  —  это хи- 
В°Д?- . м ия  и физика. С  ними появ-

15 лет большой срок, ЛЯется  дополнительный объ-  
чтобы понять,  в чем твое на- ем р а б 0ты — лабораторны е ,  
с то ящ ее  призвание. Я по­
нял, что д л я  меня это
строительство,  и 
щ ем у  полю бил профессию.

к  которы м  приходится  т а к ж е  
готовить теоретический ма- 

по-настоя- хериал.
М а т е м а ти к а  и  теоретиче-

УХОДЯШУЮ СВОИМИ КОРНЯМИ В МРУЯНИКЯ —  ппоФили-
глубокую  древность  и в то м еханика  проф
ж е  в р ем я  профессию буду 
щего, нуж н ую  везде  и всю­
ду.

Н а х о д я с ь  на должности 
начальника  О К С а ,  я участ­
вую непосредственно в со­
ставлении планов  будущего 
наш его  з а в о д а ,  занимаю сь 
его реконструкцией, строи­
тельством новых цехов. И м ея  
дело с новой стройкой, ви-

рую щ ие предметы  на курсе. 
О собы х трудностей  студент  
на подходе  к  экзам енам , 
мне к аж е тс я ,  не  ощ ущ ает ,  и 
здесь б о л ьш ая  заслуга  пре­
по д авател ей  М. С. Блей- 
ман и А. А. Вайнш тейна,  ко ­
торые, проводя  систематиче­
ские консультации,  очень по­
м огаю т нам. Неудобно,  о д ­
нако, было то, что некото-

дишь. к ак  д а л ек о  ушла впе- рі?  пРе д м е т ь 1  " V  Р 
ред с тр о и тель н ая  техника, ной специальности 
к ак  ш ироко  применяются лось с д а в а ть  в С вердловске  
новые м ат е р и ал ы  и конст­
рукции, и чувствуешь, что 
стары х  знаний для  совре­
менного специалиста  мало, 
необходимо их расширять, 
обновлять. Это и явилось 
причинсш того, что в 1970 
году, пройдя  подготовитель-

и готовиться  по ним сам о ­
стоятельно. П о это м у  откры ­
ваю щ ийся  в этом  году ф а ­
культет  промышленного и 
гр аж д а н ск о го  строительства  
в нашем институте — это 
очень б о л ьш ая  по д дер ж к а  
будущ им  студентам .

Д у м а ет с я ,  у  к о ей  профес-ные курсы, я поступил на
строительны й факультет  Т Д ? .'
У П И.

У читься  и 
нечно, трудно, но вечерняя 
ф орм а  обучения, которая по

женцев. Д а  и н у ж д ы  города
работать, ко- т Реб-Уют того, чтобы на 

стройки, где не х в атает  ин- 
женеров-строителей,  пришло

и э и и ш а  w u y n c n n n ,  л и і  и и а л  и ц / -  .
яви л ась  в П ервоуральске  с .кв ал иф иц ир о в ан но е  пополне- 
1970 года, облегчила сту- в и е ' 0 т Ра д н °. чт°  "™ ь,е оно 
лентам  эту  задачу .  После  бѵдет готовиться  прямо в 
первого курса  мне. казалось,  І 0 Р°д е - 
что не так  у ж  и тяжела уче- В. ЛЬІСАК,
ба, с о в м е щ а е м а я  с работой, студент третьего курса.
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ПРИХОДИТЕ К  НАМ УЧИТЬС Я
В  этом  году  откры т при- электротехнический фа- тем ати ческ их н а у к , восемь  

ем  на  строительны й, м еха- культет. человек ведут научны е ис-
нический , электротехниче- В этом году впервы е на следован ия, в том  числе  
ский и  экон ом ически й  фа- ф акультете вводится строи- четверо —  по хоздогово- 
культеты  по специально- тельная специал ьность по рам с п редп ри яти ям и . Фа- 
стя м : пром ы ш ленное и ходатайству рук оводител ей  культет расп ол агает  боль-
гр аж д ан ск ое строительство, предприятий. ш инством лабор атор ий , не­
м ехан и ч еск ое оборудован ие Д ля т ех , кто ж ел ает  вое- обходи м ы х д л я  прохож де- 
м етал л урги ч еск и х  заводов , становиться ил и переве- ния програм м ы  тр ех  пер- 
электропривод и автомати- стись и з другого  техн иче- вых курсов. Е щ е три лабо- 
за ц и я  пром ы ш ленны х ус- ского в у за , откры т прием  ратории н ач н ут  действовать  
тановок , экон ом ик а и ор- на второй и третий курсы , в тек ущ ем  году , 
ган и зац и я  п р едп ри яти й  чер- В н астоящ ее врем я у  н ас  К оллектив ф акультета  
ной  м етал л урги и . Н а пер- работает 19  преподавате- ж д ет  новое пополнение.

ВЧЕРА Я 
СРЛДАТОМ

БЫЛ

вы х трех  к у р са х  зан я ти я  леи , среди  н и х  четы ре кан- 
п роводятся  по униф ициро- дидата техн и ч еск и х  наук , 
ванны м  пр ограм м ам . Это один к ан ди дат  ф изико-м а- 
д а ет  в озм ож н ость  п осл е
третьего к ур са  п р о д о л ж а ть  тшшшяшшштшшааяшшшшшшшшшя
обуч ен и е на  л ю бой  сп ец и ­
альности соответствую щ его  
ф акультета п ол и техн и ч еск о­
го  института ил и  другого  
техн и ч еск ого  в у за . Н апри- 
к е р , студент 3-го к ур са  
экон ом ического потока м о ­
ж ет  на  четвертом  к ур се  
стать студентом -заоч ни ком  
(и л и  очником ) по сп ец и ­
альности  экон ом ик а х и м и ­
ческой пром ы ш ленности, 
эконом ика строительного  
производства и  т . п . Ж е­
лаю щ и е пол учи т^  пр оф ес­
сию  и н ж ен ер а  - техн ол ога  
по обработке м етал лов  д а в ­
л ен и ем  (м етал л урги ческ и й  
ф акультет) м огут подать  
зая в л ен и я  на м ех а н и ч е­
ск и й  : отличия в програм ­
м а х  обучения по этим  спе­
циальностям  на  первы х  
т р ех  к урсах незн ачи тельн ы .
Т ем , кто соби рается  стать  
ин ж ен ером -радистом , ц ел е ­
сообр азн о  поступить на

А . ВАЙ Н Ш ТЕ Й Н , 
дек аи  ф акультета, 

доцент.

ПО П У Т Е В К А М  З А В О Д О В
Д н ев н о м у  подготовитель- водов. Теперь около  ста че- ком итетам и  ком сом ола  заво- 

ному отделению  — рабф ак у  ловек стали  студентами раз- дов. П р еп одаватели ,  рабо- 
— исполнилось три года, личных ф ак у ль тето в  У раль-  таю щ ие  на дневном подгото- 
С ю да приходят  передовые ского политехнического ин- вительном отделении, не 
рабочие  основных профес- стату та :  В. Тычинин, Е. Чер- только  стрем ятся  глубоко и 
сий, реком ендованны е на ногубов, А. Шевченко, Г. Ги- полно повторить со слуш а- 
учебу адм ини страцией  и об- льм ияров ,  В иктор  Р я б к о в — телям и  п рограм м у  средней 
щ ественны ми организац иям и, с Н ово тр у бно го  заво да ;  школы, а, что очень важ но ,  
п редприятия  или ком андова-  С. Тимошенко, В ,  Воробьев, го то вят  их к успешной уче­
нием части, где они служ или В. Д о р о ф ее в  —  с динасово- бе  в институте. Система лек- 
в армии. Б у д у щ и е  слуш аге- го и многие другие. Успеш- ций, устных и письменных 
ли п р о х о д ят  собеседование  но у чатся  бы вш ие  рабфаков-  зачетов, индивидуальных и 
по м атем атике,  физике, хи- цы: В л ад и м и р  Р яб к о в  — на групповы х консультаций — 
мии, русскому язы к у  и лиѵ первом курсе металлургиче- все  это позволяет  будущ им 
тературе .  З атем  отборочная ского ф а к у ль те т а  по специ- студен там  освоить методику 
комиссия, со ст о я щ а я  из альности о б р або тк а  м еталла  пр епо даван ия  в  вузе, при- 
представителей обществен- давлени ем , Евгений Черняк  учает  их к систематической 
ных ' организаций города, —  на первом курсе  строи- сам остоятельной  работе, 
предприятий, института,  ут- тельного ф а к у ль те т а  по спе- Очень напр яж ен н о е  время 
в е р ж д а е т  по резу л ьтатам  со- циальности промышленное и сейчас  и у рабфаковцев ,  и 
бесёдования,  представлен- гр а ж д а н с к о е  строительство, у  преподавателей:  до  экза-  
ным характери стикам ,  атте- В этом году рабф аковцев  менов остался  всего месяц, 
с татам  о среднем образова- .  46. П о согласованию  с Г К  Тишина. И д у т  занятия,  
нии состав  слуш ателей раб- В Л К С М  на ра б ф а к е  создана  46 юношей и девуш ек  сегод- 
ф ак а .  н еу ставн ая  ком сом ольская  ня на один день приблизи-

П ервы м и  р абф ак о вц ам и  организация ,  вы браны  ком- лись к  своей заветной  цели 
были рабочнё Н овотрубного,  сомольские  бю ро групп, су- —  стать  инженерами. 
С таротрубного ,  хромпиково- ш ествует  постоянная  связь  Р. ЕРЕМ И Н А,
го , 4 динасового  и других  за-  с отдел ам и  техобучения и преподаватель!

Слово рабфаковцев
К О Н Ч И В  ш колу, я по- Усвоил много учебного мате- зяйст ва, о б л а д а я  прочны м и  зеровщиками...  Свои буду-

w  ступал  в институт, но ри ал а  помимо школьного Зн аниям и . Т ак  п о л уч и л о сь , щ ие профессии мы связали
неудачно. Р а б о т ал ,  слу ж и л  в курса. Готовлю сь учиться на что я п р и ш л а  на рабф ак, со своей работой,
армии, ещ е  до  призыва  уз- строительном факультете.  Л  м ои п л а н ы  н а  б уд ущ е е  Ліш нп я ппишля г
нал, что при институте со- п u - . * r . n i - D — став специалист ом  обя- пришла с  гвер-J1. Ю Ф ЕРЕВ. ьчециилииим, ооя- д ЬІМ намерением подгото-

На снимке: рабф аковец  ^ J o d ’* 0 веРнУться на св0“  виться  к поступлению в ин-
зд ае тс я  рабф ак .  П о сле  мо­
ей с л у ж б ы  ком ан дование  
части д а л о  мне реком енда­
цию д л я  поступления в вуз. 
С к а ч а л а  бы ло трудно, ска ­
зы вал о сь  то, что после 
окончания ш колы  прошло 
три года. Н о  с сам о го  н а­
чала  более  сильны е из ре­
бят  и дев чат  помогали от-

Л ео п п д  Юферев.

ВЕРНУСЬ
КА ПРОИЗВОДСТВО
f  i  ОСЛ Е о к о н ч а н и я  сред-

* *  HP.IL 1ІІК.ПЛ.М. .Л/3 ЯК а

НЕ ПОДВЕДУ 
РАБОЧИЙ 
КОЛЛЕКТИВ 
Е

и  тпттштд статут ,  чтобы стать  инжене-
• 1ДИНА. ром-химиком. Трудностей

о к азал о с ь  много, но главное, 
мне к аж е тс я ,  заклю чено и в 
с ам и х  нас: н у ж н о  прилож ить 
всю свою  волю, чтобы д о ­
стигнуть поставленной цели.

Н а  нас  л еж и т  ответствен­
ность, ведь  на р а б ф а к  нас  
н а п р ави л и  и реком ендовали 
н аш и предприятия,  т о вар и ­
щ и;  и мы постараемся оп-

1ЦЕ В. И. Л енин гово­
рил, что н аш а  моло-

ней  ш к о л ы  №  35 я  
стаю щим, и полож ение в п о ш л а  работать н а  динасо- 
группе  стабилизировалось .  в ы й за в о д . С н а ч а л а  бы ла  

Сейчас,  к о гд а  близок  фи- лаборант ом , затем рабоч ей  
ниш, особенно ясно, что б р и га д ы  по п р ессо ва н и ю  д е ж ь  д о л ж н а  учиться, но  р а в д ат ь  это  доверие, 
учеба на р а б ф а к е  д а л а  очень ц ех а  № 2 .  Я  п о л ю б и л а  учеба д о л ж н а  совм ещ аться  с  Т. Ш А Й Б А К О В А ,
много. П р е п о д а в ат е л и  в пря- сво й  за в о д . М не захоте- производственной практикой.
мом смысле слова  раскры- л  ось  б ол ьш е унать о про- Н а р а б ф а к  пришли ребята 3 стр. ——я—на
вали  секреты  лучш его  реше- изводст ве о гн еу п о р о в , са - с прои зводства ,  поработав  ппп IHAMCwfm п г и ы и • 
ния з а д а ч  и уравнений,  ана- м ой участвовать в  развит ии  слесарями, токарям и, элек- опаіѵіс.пе.іѴ! ЛспИгІА
лиза  произведений и т. д. этой отрасли н а р о д н о го  хо- тринами, л аб о р ан там и ,  фре- 2 0  ию ня 1 9 7 2  г . ,  №  1 2 5
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открытых дверей
С ф ера  обслуживания с каж ды м  годом расш и­

ряется и, естественно, нуждается  в кадрах.  З а  по­
следние два  года на ф абрику  бытового о бслуж и­
вания имени 1 М а я  поступило 125 выпускников 
школ. Этому во многом способствовало то, что 
работники ф абрики постоянно проводили встречи 
с учащ имися, экскурсии в . Дом мод.

М ы  побывали в іиколах № 6 , 7, 10, 11 и дру­
гих. О своих профессиях рассказали закройщик 
Н. М. П рож ерина ,  парикмахер М. Ф. Перепелн- 
цына, технолог швейного производства Р.  В. Го- 
ловизнина. Выступали перед ребятам и  и члены 
совета по профессиональной ориентации — глав ­
ные специалисты, руководители всех отраслей бы­
тового обслуживания.

Скоро  десятиклассники сдадут  последние эк за ­
мены и вы йдут  на самостоятельную дорогу. О д­
ни будут  поступать в вузы и техникумы, другие— 
на заводы , многие придут, к нам. Д л я  них подго­
товлен специальный информационный справочник, 
в котором  подробно описываются все профессии, 
сущ ествую щ ие на фабрике.

В от  что сказан о  в справочнике о специальности 
обувщ ика: «С давних времен это ремесло пользо­
валось уваж ением. Людей, которые шили обувь, 
назы вали  умельцами, мастерами. И  действительно, 
красиво, со вкусом сшить туфли или сапож ки  — 
большое искусство. Некоторые недооцениваю т эту 
профессию. М е ж д у  тем сейчас она очень измени­
лась. Н а  слу ж б е  у обувщиков специальное но­
вейшее оборудование, удобные инструменты. М а­
стера применяют в работе разнообразную  отделку
— традиционные строчки, нарядны е пряжки, ме­
ховую окантовку,  фигурные блочки. В ателье  по 
новому пош иву обуви «Сапожок» славятся  своим 
умением Г. Н. Б азарова ,  Е. А. Саф ронова» .

В этом году  фабрика бытового обслуж ивания  
примет более ста человек. 40 из них станут  ш вея ­
ми в Д о м е  мод, 10 — парикмахерами и столько же
— обувщ иками.

Н едавно  состоялось совещание начальников ц е ­
хов Д о м а  мод, трикотаж н ого  ателье,  быткомбина- 
тов, на котором обсуж дался  вопрос , о том, как 
лучше подготовиться к  приему молодой 'см ены .  
Сейчас д л я  новичков готовятся рабочие места, 
подбираю тся опытные мастера, к которым они бу­
дут  п р и кр епл ен ы . 'В ы дел ен о  специальное помеще­
ние дл я  занятий  портних. Учебная программа рас­
считана на 12 месяцев. После окончания учебы 
молоды м рабочим присваиваются квалиф икац ия  и 
разряд ,  вы дается  удостоверение.

Б у д е м  заботиться  о том, чтобы юноши и девуш ­
ки могли повы ш ать  квалификацию, освоить с м еж ­
ные профессии. Б у дут  выделены путевки в учеб­
ные ком бинаты  (г. Свердловск),  на курсы повы­
шения квалиф икации модельеров, парикмахеров, 
об>шщиков.

М ногие из тех, кто  работает  на ф абрике  ср ав ­
нительно недавно, достигли признания и у в а ­
жения;

М. ЗОРИНА,
начальник отдела кадров, 

член совета по профориентации.

«■■̂ ■■■■■■■иинииччттпгаия»— — ■■■■■«■■шнчиіішрнкниим»—

НАШИ СТ АРЫЕ  З Н А К О МЫ Е
Во Д ворце  культуры Новотрубного завода  24 июня покойся, мама». В спектаклях* заняты народный артис 

начнутся гастроли Красноярского драматического театра  Р С Ф С Р ,  лауреат  Государственной премии Н. Прозоров
заслуж енны е  артисты РС Ф С Р М. Вольская, В. Д олм а  
тёва, Н. Никифорова, П. Словцов, Н. Тяк, артисть 
С. Д авы дов ,  Б. Уксусов и другие.

Спектакли идут в постановке режиссеров Г. Меньше 
нйна, Г. М алышева, В. Поргнова.

О. К О З Л О В С К И Й ,
’ ,  заместитель директора театра.

имени А. С. Пушкина, одного из старейших х удож ест­
венных коллективов Сибири. Красноярцы уже не раз 
показывали свое искусство уральским зрителям, и всегда 
эти встречи были очень теплыми.

В репертуаре нынешних гастролей комедия в двух дей­
ствиях «Н еравный брак», лирическая комедия «Когда  
любишь» и лирическая драма в двух частях «Не бес-

П О М О Г Л И  К О М С О М О Л Ь Ц Ы
10 июня по просьбе администрации 

швейной фабрики партбюро и комсо­
мольский комитет организовали суб­
ботник по подготовке пионерского ла­
геря «Родничок» к заезду детей. За  
день 39 участников субботника сдела­
ли уборку, приготовили к приему ре­

бят все шесть корпусов. Во главе с 
комсоргом смены закройного цеха 
Светланы Скорыниной отлично потру­
дились комсомольцы Л ю ба Колотова, 
Таисия Свяжина, Татьяна Татаренко- 
ва, Алевтина Герупа. Вместе с ком­
сомольцами работали старшие това­

рищи О. В. Экс, 3 . М. Соловьева. А 
Нина Федоровна Изосимова приеха­
ла на субботник со всей семьей. 13 
июня в лагерь приехала первая смена 
ребят.

М. ФЕДЯКОВА, секретарь 
партбюро швейной фабрики.
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На пустыре — сирень
Ещ е совсем недавно пусты рь, леж ащ ий в северной  

части авторемонтного завода, был неприглядны м. Но 
в последние недели вид его изм енился.

Бы ли закуплены  сотни саж енцев. В свободные м и­
нуты  обеденного перерыва и п осле рабочего дня кол­
лективы участков заним ались озеленением  пусты ря и 
д руги х уголков заводской территории.

С ейчас здесь  зеленеет м нож ество м олоды х побегов. 
Р ук ам и  рабочих и сл уж ащ и х вы саж ено сто саж енцев  
тополя, столько ж е  кустиков сирени и пятьсот — ак а­
ции. П ройдет год-другой, и пуш истая листва окреп­
ш их деревьев заш елестит под окнами заводских у ч а ­
стков.

Л. БУЛ АТО ВА, 
экономист авторемонтного завода.

  ...

Веселая четверть
К а ж д о е  л ет о  в п ом ещ ен и и  

ш к о л ы  № 2Г  о р г а н и зу е т с я  го ­
р о д ск о й  л а г е р ь .  Н а  э т о т  р а з  в 
д р у ж и н е  « Ф а к е л »  о к о л о  100 р е ­
б я т . В т е п л ы е  со л н е ч н ы е  дни 
они  у х о д я т  в п а р к , и гр а ю т  в 
ф у тб о л , в о л е й б о л , н асто л ь н ы й  
те н н и с . Н о и в д о ж д ь  не см о л ­
к а ю т  в с т е н а х  ш к о л ы  в е с е л ы е  го­
л о с а .  Р е б я т а  о ч е н ь  л ю б я т  своих 
в о с п и т а т е л е й  — в о ж а т ы х  из 8-9 
к л ас со в  Л е н у  Д р я ги н у , Н ину 
М а л ы ш к и н у , Н и н у  Б о б ы ки н у , 
В ал ю  Б а т у е в у . С т а р ш а я  п и о н ер ­
в о ж а т а я  т о ж е  д е в я т и к л а с с н и ц а — 
Н и н а  С о тн и к о в а .

А с к о л ь к о  и н т ер ес н о го  в п ер е­
д и : П оходы  п о  р о д н о м у  краю , 
и гр а  « З а р н и ц а » , см о тр  х у д о ж е ­
ст ве н н о й  с а м о д е я т е л ь н о с т и ...

Интересно на площадке в
летний день!

Ф отоэтю д В. ЗОТОВА. 
(ІІІІІШ НІШ ІІІІІІІІІІІІШ ІІІ!

П о р а  р е ш а ю щ и х  б р о с к о в
Во Д ворце спорта имени 50-летия 

ВЛКСМ  прошли предварительные игры 
на кубок РСФ СР среди команд, участвую­
щих в баскетбольном первенстве Совет­
ского Союза по первой группе. Четыре 
коллектива  —  краснодарский «Труп», 
«Красный котельщик» из Таганрога,  
«Труд» из М осковской области и све р д ­
ловский «У ралм аш » в однокруговом ту р ­
нире выявили сильнейшего, который и стал 
участником решаю щих поединков за кубок 
России в нашем Д ворце  спорта. Аналогич­
ный турнир прошел в Горьком, победитель 
его получил путевку в Первоуральск.

В первый игровой день состоялись две 
встречи. Н а  п лош адку  вышли свердлов­
чане и подмосковный «Труд». В составе 
наших зем ляков  зрители увидели многих 
молодых игроков, которым в будущем 
предстоит зам енить признанных мастеров

«Уралмаша». Р ебятам  еще не хватает  опы­
та, но играют они смело, азартно, с боль­
шим ж еланием победить.

Сначала  успеха добились москвичи, но 
к середине первой половины на табло  бы­
ли равные показатели  —  23:23. И  "все ж е 
первую двадцати м инутку  выигрывает 
«Труд» с разницей в девять  очков. Во вто­
рой половине то одна, то  другая  ком ан­
ды ведут в счете, но опыт и мастерство 
берут свое. Ф инальная  сирена — 81:76 в 
пользу спортсменов М осковской области.

Баскетболисты краснодарского «Труда» 
задерж ались  в пути и почти сразу  с сам о ­
лета вышли на площ адку  против «К рас­
ного котельщика». Б орьба  в эт о й 'в с тр е ч е  
с первой до последней 'м инуты  была очень 
упорной. Л и ш ь  на последней минуте ■та­
ганрож цы вышли вперед и сумели у дер­
ж а т ь  победный счет —  74:72.

•  ФУТБОЛ

ПУТИ КОЖАНОГО МЯЧА
Футболисты динасового таким  ж е  счетом взяли верх 

завода  успешно выступают над  старотрубниками. 
в, первенстве области среди Футболисты Старогрубного 
ком анд второй группы. Во завода  на своем поле при- 
второй игре на своем поле нимали горняков Магнитки 
они,, вновь порадовали бо- Встреча детей принесла y t  
лельшиков, со счетом 3:1 пех гостям, у  юношей силь 
переиграв команду «Кедр-2» Heg оказались  трубники 
из Свердловска.  Хром пиков- М атч взрослых команд бы; 
цы играли в Березовском на редкость упорным и при 
против местного «Химика». нес победу заводским спорт 
Единственный мяч, забитый СМенам — 2:1. К ом анда  Но 
хозяевами поля во втором вогрубиогр завода  одержа 
тайме, решил исход- встречи ла победу над  химиками 
в /ИХ пользу. Встречи детских и юноше-

Все больше заполненных Ских ком ан д так ж е  принесли 
клеток появляется, в таблице успех воспитанникам спор- 
розыгрыша городского пер- тивтюго клуба 
венства.  Н а  минувшей неде- п  очередной тур и
ле «Уральский трубник», вы- BQ '
играл у команды рудоуправ­
ления — 4:1, а динасовцы с С. ПАГНУЕВ.

«ГОВОРИТ
ПЕРВОУРАЛЬСК»

ПРОГРАММА ПЕРЕДАЧ 
МЕСТНОГО 

РАДИОВЕЩАНИЯ 
С 20 ПО 30 и ю н я

20 июня, вторник. Г ород,  
ские известия. Беседа М. И, 
К ом арова  «Учитесь вести се­
бя на воде».

21 июня, среда. «К чему
ведет пьянство». Беседа за­
местителя прокурора Б, В ,  
Ю нош ев а.

22 июня, четверг. П ер ед а .
,ча «Никто не забыт, ничто 
не забыто».

23 июня, пятница. И з пик»
ла «Компас юности». «Вчѳ» 
рашний школьник — нынче 
молодой рабочий». Р а д и о ­
рассказ о рабочем цеха №  6  
В. Корниенко.

26 июня, понедельник. Го- 
родские известия.

27 июня, вторник. «У ми- 
крофона рабочий. ЛАаршру- 
тами соревнования». Р а с ск а ­
зы ваю т новотрубники.

28 июня, среда. «Н австре­
чу 50-летию СССР». «Из 
блокнота журналиста.  У  на­
ших днепропетровских дрѵ- 
зей».

29 июня, четверг. П ер ед а ­
ча «Клуб будущего воина»,

30 июря, пятница. У мик­
рофона общественно - моло­
д еж ная  редакция Г К  
В Л К С М .

Редактор С. И. Л ЕКАН ОВ.

РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ
Кинотеатр «В осход». Испанский фильм «К А Б РИ О Л А » .  

Сеансы: 9, 11, 1, 3, 5 7, 9 час. вечера.
Кинотеатр «Космос». Ш ирокоэкранный фильм « Д Е Р ­

З О С ТЬ». Сеансы: 9. 11, 1, 3, 5. 7. 9 час. вечера.
Клуб СТЗ. Художественный фильм «К РА С Н А Я  М Е ­

Т Е Л Ь » .  Сеансы: 6 . 8 . 10 час. вечера.

Б ю ро  у с л у г  по уп . Т р уб н и к о в , 28  принимает  
за к а зы  на ремонт жесткой и м ягкой  м ебели  из  
обивочной  ткани производст ва ГДР. Такж е при­
нимаются з а к а зы  на изгот овление ж елезны х о г­
р а д о к  и памятпи ков.

Б ю ро у с л у г  работает с 10 до  19  ч а со в , пере­
р ы в  с 13  до  14 часов. В ы х о д н ы е дни  — поне­
д е л ь н и к , воскресен ье . Телеф он 2-14-66.

П Е Р В О У Р А Л Ь С К О Й  Т И П О Г Р А Ф И И  
на постоянную работу ТРЕБУЮ ТСЯ  

ученики-переплетчики, уборшииы.
О б ращ аться-  проспект Ильича, дом №  26-а

ТРЕСТ С Т О Л О В Ы Х

ПРИГЛАШ АЕТ

во вновь открывающуюся столовую иа территория 
Н овотрубного  завода  поваров, кухработниц, по­
судниц, сборщиков посуды, буфетчиц, киоскеров, 
лоточниц, пекарей, кондитеров, кастеляншу, води­
телей мотоциклов и мотороллеров. П риглаш аю тся 
продавцы по продаж е  кваса из цистерны, кла­
довщик на тарную базу, повара в загородные 
пионерские лагеря.

*  *  *

Одновременно трест столовых производит при­
ем девушек с образованием 8— 10 классов не 
молож е 18 лет для обучения на кассиров и бу­
фетчиц.

З а  время обучения выплачивается стипендия 
42— 54 рубля.

МЕНЯЮ  ком нату  в г. Лысьве на  ком нату в П ерво­
уральске. О бращ аться: ул . Ф изкультурников, 3, кв. 21, 
к Солдатовы м.

С е р д е ч н о  б л а г о д а р и м  к о л л е к т и в ы  п р о ф т е х у ч и л и щ а  №  б и  
с т о л о в о й  №  77, а т а к ж е  всех,  кто  п р и н я л  у ч а с т и е  в .п охоронах  
н а ш е г о  д о р о г о г о  м у ж а ,  сы н а  и о т ц а  К о с т й н а  Н и к о л а я  Ф е д о р о ­
в и ч а .

Ж е н а ,  м а т ь  и  д о ч ь  п о к о й н о го ,

С е р д е ч н о  б л а г о д а р и м  а д м и н и с т р а ц и ю  и к о л л е к т и в  р а б о т н и -  
к о в  ц е н т р а л ь н о й  з а в о д с к о й  л а б о р а т о р и и  Н о в о т р у б н о г о  з а в о д а ,  
а т а к ж е  с о с е д е й  и з н а к о м ы х  з а  п о м о щ ь  и у ч а с т и е  в п о х о р о н а х  
л ю б и м о й  ж е н ы ,  т е ти  и б а б у ш к и  П е т р у ш и н о й  Л и д и и  А л е к с е е в н ы /

М у ж  и р о д ст в е н н и к и  п ок ой н ой .

ПРИХОДИТЕ, ЗВОНИТЕ, ПИШИТЕ

Т Е Л Е Ф О Н Ы :  р е д а к т о р  — 
2-15-72, з а м .  р е д а к т о р а  — 
2-52-05, о т в е т с т в е н н ы й  с е к ­
р е т а р ь  — 2-14-94, о т д е л  п а р ­
ти й н о й  ж и з н и  — 2-52-83, эко -~  
к о м и ч е с к и й  о т д е л  —- 2-53-47, 
о т д е л  пи с ем  — 2-52-21, к о р ­
р е к т о р с к а я  — 2-35-62, б у х ­
г а л т е р  — 2-53-71, д и р е к т о р  
т и п о г р а ф и и  — 2-46-55..


